Faktaark

Reformprogrammets arbejdsudbudsvirkning og malet for 2030

Regeringens har som mal at ege arbejdsudbuddet med 45.000 fuldtidspersoner
frem mod 2030 og har taget mange initiativer allerede, jf. tabel 1.

Tabel 1
Regeringens reformambitioner frem mod 2030: Virkning pa strukturel beskaftigelse af gennemforte
og kommende reformer

2030
Fuldtidspersoner
Gennemfarte reformer og beslutninger 19.500
- heraf afskaffelse af store bededag som helligdag 8.500
- heraf omlaegning af kandidatuddannelser og sektordimensionering 4.600
- heraf styrket international rekruttering via densupplerende belgbsordning” 4.500
- heraf tiltag pé tilbagetraekningsomradet? 1.000
- heraf andre tiltag p& FL23 og FFL24% -400
- heraf nyt kontanthjeelpssystem? 1.000
- heraf arbejdspligt for borgere med et integrationsbehov 300
Kommende reformer (beregningsteknisk) 9.500
- heraf personskattereform® 5.200
- heraf SU-reform® 4.600
- heraf andre mindre tiltag med arbejdsudbudsvirkninger, fx gren flyafgift” -200
Ambition om gget beskaeftigelse fra en ny prioritering i erhvervsstatten 4.000
Potentiale for at @ge strukturel beskaeftigelse 12.000
Mailtal for loft af arbejdsudbuddet i 2030 45.000

Anm.: Arbejdsudbudsvirkninger anfort i tabellen er afrundet til nermeste 100 personer.
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Den skonnede beskzftigelsesvirkning vil blive uddybet og dokumenteret i en kommende @Pkonomisk
Analyse fra Finansministeriet om regneprincipper for belobsordningerne.

Den tidligere aftalte lempelse af arbejdsevnekravet i seniorpensionsordningen fra maksimalt 15 til maksimalt
18 timer pr. uge fra 2024 og frem, jf. Aftale om en ny ret til tidlig pension, gennemfores ikke.

Fra FL23 vedrorer det forbedring af orlovsmuligheder i forbindelse med tvillingefodsler, forhojet
petsonfradrag for personer under 18 ar og forhejelse af loftet for indbetaling pa aktiesparekonto. Fra FF1.24
vedrorer det permanentgorelsen af uddannelsesloft med 110 pct. dagpenge.

Opgorelsen omfatter Aftale om Nyt kontanthjalpssysten — flere i arbejde, enklere regler og farre born i lavindkomst og
Aftale om skarpede
1 udspillet til personskattereformen indgir der en reserve til yderligere lettelse af personskatten for %2 mia. kr.
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Evt. arbejdsudbudsvirkninger af udmentningen af reserven vil afhange af de konkrete tiltag og er dermed
ikke medregnet i opgerelsen. Opgorelsen af afrundet til nermeste 100 personer.

1 opgorelsen er der til illustration taget afsat i regeringens forslag om, at det pa videregiende uddannelser
fremover alene bliver muligt at modtage SU til normeret studietid og have en maksimal SU-klipramme pa 58
klip. Muligheden for SU-slutlan udvides, jf. regeringsgrundlaget. Regeringens forslag til en kommende reform
kan dog ende med at blive indrettet anderledes, jf. regeringsgrundlaget, hvor det fremgar, at det undersoges, om
der er behov for at indfore udvidede dispensationsmuligheder til fx udsatte enlige forsorgere, studerende, der
modtager handicaptillzeg eller lignende.

Virkningen vedrorer virkninger af den foreslaede gronne flyagift og forhojelse af den sarlige pensionsydelse
med 4.700 kr., som fremgir af regeringsgrundlaget.
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Sammen med finanslovforslaget for 2024 har regeringen allerede gennemfort re-
former og tiltag, der samlet set oger arbejdsudbuddet med 19.500 fuldtidspersoner
12030. Det kan navnlig henfores til reformen af universitetsuddannelserne, afskaf-
felsen af store bededag som helligdag, kontanthjzlpsreformen og indforelsen af
den supplerende belobsordning.'

Udspillet til personskattereformen Mere attraktivt at arbejde vil oge arbejdsudbuddet
med yderligere 5.200 fuldtidspersoner i 2030. Samtidig vil regeringen lobende prae-
sentere nye reformer, herunder som folge af en kommende SU-reform. Samlet set
ventes de kommende reformer at oge arbejdsudbuddet med omkring 9.500 fuld-
tidspersoner i 2030.

Ud over de konkrete gennemforte og planlagte reformer er der en rakke potentia-
ler for at styrke beskaftigelsen. Det gzlder blandt andet unge, der hverken er i job
eller uddannelse samt personer, der i lang tid har staet uden for arbejdsfzllesska-
bet, herunder blandt ikke-vestlige indvandrere.

1 Der er nu udarbejdet en metode til at skenne over arbejdsudbudsvirkninger af @ndringer i belobsgrenserne
i belobsordningerne, hvilket Finansministeriet tidligere kun har oplyst regnecksempler pd. Den anvendte me-
tode og skennede beskaftigelsesvirkning vil blive uddybet og dokumenteret i en kommende @konomisk
Analyse fra Finansministeriet.
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