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§ 36. Pensionsvasenet

A. Oversigter.

Realokonomisk oversigt:

Mio. kr. Nettotal Udgift Indtegt
Udgifter under delloft for driftsudgifter ..........c..ccoccevveiennen. 32,3 32,5 0,2
Udgifter under delloft for indkomstoverfersler .................... 26.078,6  28.616,1 2.537,5
Tjenestemzend i staten og folkekirken mv. 8.754,2 1.518,8
36.11. Pensionsudgifter og -bidrag (tekstanm. 100, 101, 102, 108 og

TT0) ettt ettt ne e eneenas 8.754,2 1.474,3
36.12. Forskellige pensionsindbetalinger ...........ccccooeevireeneieeneneenennans - 44,5
Ansatte med tjenestemandspensionsret i aktieselskaber, koncessionerede
selskaber mv. 3.972,1 237,1
36.21. Pensionsudgifter og -bidrag (tekstanm. 100, 101 og 102) ............ 3.972,1 237,1
Forskellige statslige pensionsforpligtelser 14.550,5 672,6
36.31. Folkeskolen og visse selvejende institutioner (tekstanm. 100,

101, 102 08 T17) oot 9.334,1 169,6
36.32. Statslige pensionsordninger mv. (tekstanm. 101 og 102) ............. 5.184,1 497,2
36.33. SupplementsunderstottelSer .........cocovimireninienienieieieiecneneneeeee 32,3 5,8
Pensionsopgaver uden for statstjenestemandspensionsomradet ......... 109,0 109,0
36.41. Overforte pensionsopgaver (tekstanm. 127) .....cccoeveevvevcieeneennnn. 109,0 109,0
Indekskontrakter 1.230,3 -
36.51. IndeKSKONIIAKLET .....c.cecvviiiiieciiieiiecie et 1.230,3 -
Administrationsudgifter mv. 32,5 0,2
36.61. Administrationsudgifter Mv. ........ccccceveieieiiiiieni i 32,5 0,2
Artsoversigt:
DIIISPOSIET .vvvieiieeieeiie ettt ettt ettt e e be e s e et essbeeseessbeenseesnseenees 314 -
Interne statslige OVerfarsler ..........ccoccvvieveiiieciecieieeeee e - 5,8
DVIIZE OVEITOISICT ..oovviiiiiieieie e 28.617,1 2.481,0
FIinansielle POSIET .....c.occieviiecieriieierieeie sttt et 0,1 50,9
AKGVILEL T AL .ot 28.648,6 2.537,7
Bevilling 1 @lt ...ccvocieiieieiicee e e 28.648,6 2.537,7
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B. Bevillinger.

Tjenestemaend i staten og folkekirken mv.

Pensionsudgifter og -bidrag (tekstanm. 100, 101, 102, 108 og
110)
01. Politivaesenet og anklagemyndigheden (tekstanm. 133) (Lov-
DUNAEN) .eviniiiiiiieeeeee et
02. Kriminalforsorgen (tekstanm. 133) (Lovbunden) ..................
03. Forsvaret (tekstanm. 103 og 133) (Lovbunden) ....................
04. Folkekirkens preester og provster (tekstanm. 133) (Lovbun-
EMN) i st en
08. Tjenestemeend i andre ministerier og styrelser mv. (tekst-
anm. 106, 107, 109, 131 og 133) (Lovbunden) ....................
10. Pensionsoverfersler (tekstanm. 106 og 114) ......cceeeveeennnen.

Forskellige pensionsindbetalinger

11. Bidrag i forbindelse med tjenestefrihed (tekstanm. 116) ......

12. Bidrag til dekning af pensionsalderoptjening ved frivillig
fratreeden og seniorordninger (tekstanm. 101) ......cccccceenenne.

Udgift

Indtegt

— Mio. kr. ———

1.637,2
471,8
1.770,2
318,3

2.650,2
1.906,5

596,5
141,8
3456
104,0
2458
40,6
6,1

38,4

Ansatte med tjenestemandspensionsret i aktieselskaber, koncessionerede selskaber mv.

36.21.

36.31.

36.32.

Pensionsudgifter og -bidrag (tekstanm. 100, 101 og 102)
01. Post Danmark A/S (Lovbunden) ..........ccccecvevvenievvenieniennnnen.
02. DSB, sov. (tekstanm. 103 og 133) (Lovbunden) ..................
03. Scandlines A/S (tekstanm. 112 og 133) (Lovbunden) ..........
04. Danske Bank A/S, tidl. BG Bank A/S (tekstanm. 113) (Lov-
DUNAEN) .eviiiiiiiiieiie ettt e e eneee e
05. TDC A/S (tekstanm. 105) (Lovbunden) ..........cccecvvveeernenen.
06. NAVIAIR selvstendig offentlig virksomhed (tekstanm. 130
0g 133) (Lovbunden) ........ccccceveeieniecienieieeieseseesie e
10. Ovrige selskabsansatte mv. med tjenestemandspensionsret
(tekstanm. 106 og 133) (Lovbunden) ..........ccccooeevereeenennnne

Forskellige statslige pensionsforpligtelser

Folkeskolen og visse selvejende institutioner (tekstanm. 100,

101, 102 og 117)

01. Pensionsudgifter i folkeskolen mv. (tekstanm. 111 og 118)
(LOVDUNAEN) .eviiiieiiieiece ettt

02. Kebenhavns kommunale skolevasen (tekstanm. 111 og 119)
(LOVDUNAEN) ..ovviiiiiiieiecieieeeee ettt

03. Overtagne pensionsforpligtelser ved visse selvejende institu-
tioner (tekstanm. 133) (Lovbunden) .........cccccevvevevrveceenennen.

Statslige pensionsordninger mv. (tekstanm. 101 og 102)

01. Civilarbejderloven (tekstanm. 103, 120, 128 og 133) (Lov-
DUNAEN) .ottt e

10. Statsgaranterede pensionskasser (tekstanm. 100, 121 og 129)
(LoVDUNARN) ..ovvieiieiieieciieee e

1.989,3
1.342,6
145,9

126,5
238,7

343

94,8

8.753,4
3893

191,4

761,4

146,83

87,0
94,6
5,1

9,5

342

6,7

126,6

43,0

38,1

0,7
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20. Pensionsforpligtelser i Grenland og pa Faergerne (Lovbun-

@I it 255,4 20,3
30. Qvrige statslige pensionsordninger (tekstanm. 100, 111, 121,
123, 132 og 133) (Lovbunden) .......c.cccecevvenrenncnecneennen 4.020,5 438,1

36.33. Supplementsunderstettelser
01. Understettelser til ikke-tjenestemand (tekstanm. 110, 124 og
126) (Lovbunden) ........ccccceeeevieieniieieneeeese e 32,3 5,8
Pensionsopgaver uden for statstjenestemandspensionsomradet
36.41. Overforte pensionsopgaver (tekstanm. 127)
01. Pensionsberegnings- og anvisningsopgaver uden for statstje-
nestemandspensionsordningen (tekstanm. 133) .................... 109,0 109,0
Indekskontrakter

36.51. Indekskontrakter
01. Indekstilleeg (Lovbunden) .........ccccceecveviieieniecienieiereeieeeeee. 1.230,3 -

Administrationsudgifter mv.

36.61. Administrationsudgifter mv.
01. Betaling til Udbetaling Danmark for administration af pen-

sionsvaesenet (tekstanm. 134) (Reservationsbev.) ................. 30,9 -
03. Renter 0g retSOMKOStNINGET .....c.eeveeeieiieeieiieeieieeee e 0,6 0,1
10. Afskrivning af uerholdelige pensionsbeleb (Lovbunden) ..... 1,0 0,1

C. Tekstanmeerkninger.

Materielle bestemmelser.

Nr. 100. ad 36.11., 36.21., 36.31., 36.32.10. og 36.32.30.

Ministeren for offentlig innovation kan bestemme, at tjenestemeand og ansatte med ret til
tjenestemandspension fra staten kan udlanes til kommunale, private og statslige institutio-
ner/virksomheder o.1. Under forudsatning af ministeren for offentlig innovations godkendelse kan
de udlante tjenestemaend fortsat optjene pensionsalder i tjenestemandspensionssystemet mod, at
institutionen/virksomheden indbetaler et af ministeren for offentlig innovation fastsat pensions-
deekningsbidrag til staten.

Nr. 101. ad 36.11., 36.12.12., 36.21., 36.31. og 36.32.

Som led i en seniorordning kan der ved overgang til deltid for ansatte, der er fyldt 60 ar,
tillegges tjenestemand m.fl. ret til fuld eller forhgjet pensionsalderoptjening indtil den pagzl-
dendes pensionering mod, at styrelsen indbetaler et pensionsdaekningsbidrag til finanslovens §
36. Pensionsvasenet. Tilsvarende kan det for overenskomstansatte med forsikringsmassig pen-
sionsordning aftales, at der ydes fuld eller forhegjet pensionsbidragsbetaling. Ved frivillig fratree-
den for ansatte, der kan g& pa pension, kan der tillegges tjenestemand og andre med statslig
tjienestemandspensionsret op til 4 ars ekstraordinar forhgjet pensionsalder mod, at styrelserne til
finanslovens § 36. Pensionsvasenet indbetaler de af ministeren for offentlig innovation fastsatte
belab.
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Stk. 2. Senior- og fratraedelsesordninger etableres for den enkelte ansatte efter den af finans-
ministeren efter foreleggelse for Lenningsradet indgaede aftale om senior- og fratraedelsesord-
ninger.

Stk. 3. Tjenestemend i folkeskolen mv. med statslig tjenestemandspensionsret, der omfattes
af senior- og fratreedelsesordninger aftalt i henhold til de kommunale aftaler, kan tilleegges ret til
fuld eller forhgjet pensionsalderoptjening ved overgang til deltid og kan tillegges op til 4 ars
ekstraordiner pensionsalder ved fratreden mod, at vedkommende kommune til finanslovens §
36. Pensionsvasenet indbetaler de af ministeren for offentlig innovation fastsatte beleb.

Nr. 102. ad 36.11., 36.21., 36.31. og 36.32.

En pensioneret tjenestemand, der er valgt til borgmester eller rddmand, far sin tjeneste-
mandspension nedsat til halvdelen. En pensioneret tjenestemand har efter sin pensionering som
borgmester eller radmand ret til sin fulde pension fra staten, forudsat
- pensionen fra staten er sterre end hans pension som borgmester eller rdidmand og
- at hans pension som borgmester eller rddmand efter en af @konomi- og Indenrigsministeriet
udsendt bekendtgerelse nedsattes til halvdelen.

Stk. 2. Ved tjenestemandens ded er den efterlevende agtefelle berettiget til fuld pension fra
staten under tilsvarende forudsetninger.

Stk. 3. Hvis de samlede pensionsydelser herefter overstiger hgjeste egenpension (egtefelle-
pension) efter lov om tjenestemandspension, skal tjenestemandspensionen, hvis den er nedsat til
halvdelen, nedsattes yderligere, séledes at det samlede pensionsbeleb svarer til hgjeste tjeneste-
mandspension.

Nr. 103. ad 36.11.03., 36.21.02. og 36.32.01.

Efter Finansministeriets bestemmelse kan civilt personel mv. i Forsvaret, jf. Civilarbejderlo-
ven, der af helbredsmassige grunde eller af anden utilregnelig arsag overgar eller tidligere er
overgéet til en lavere lennet stilling i pensionsmassig henseende, henfores til deres hidtidige
pensionslgnramme.

Nr. 105. ad 36.21.05.

Til ansatte i Tele Danmark A/S - nu TDC A/S - som har bevaret ret til statslig tjeneste-
mandspension efter overgang til Tele Senderjylland A/S i 1990, til Telecom A/S i 1991, til Tele
Danmark Mobil A/S i 1992, afholder staten udgifter til pension efter bestemmelserne i tjeneste-
mandspensionslovgivningen.

Betalingsforpligtelser mv. mellem staten og TDC A/S er reguleret i pensionsaftale af 22. sep-
tember 1994, jf. akt. 386 af 16. august 1994, og tvivisspergsmal afklares efter bestemmelserne i
pensionsaftalen.

Stk. 2. De i stk. 1 nevnte personer med statslig tjenestemandspensionsret vil kunne beskeef-
tiges i TDC A/S eller hermed koncernforbundne selskaber med betalingsforpligtelser efter pen-
sionsaftalen for TDC A/S.

Stk. 3. Ministeren for offentlig innovation kan godkende, at grupper af de i stk. 1 navnte
personer med statslig tjenestemandspensionsret, der i forbindelse med flytning af opgaver overgér
til ansettelse uden for de med TDC A/S forbundne selskaber, kan bevare retten til statslig tje-
nestemandspension under forudsatning af, at betalingsforpligtelser mv. i henhold til pensionsaf-
talen med staten fortsat pahviler TDC A/S.

Stk. 4. Ifolge pensionsaftalen blev selskabets lobende pensionsbidragsbetaling i 1994 aflost
af en éngangsbetaling pa 1,21 mia. kr., hvori er indregnet et sikkerhedsbelab pa 108 mio. kr. til
afdeekning af risikoen for merudgifter ved et fremtidigt fald i den gennemsnitlige afgangsalder
og skalatrinsforhgjelser ud over det beregningsmassigt forudsatte. Staten og TDC A/S har en
genforhandlingsmulighed, hvis det - tidligst i 2004 - opgeres, at den gennemsnitlige pensione-
ringsalder mv. har udviklet sig anderledes end forudsat i pensionsaftalen i 1994.

Stk. 5. Selskabet betaler radighedslen/ventepenge til personer, der afskediges pa grund af
arbejdsmangel el. lign.
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Stk. 6. Selskabet er forpligtet til lobende at give staten de fornedne oplysninger til gennem-
forelsen af pensionsudbetalinger og at medvirke til, at administrative procedurer aftales pa en
made, der er forenelig med parternes administrative systemer.

Nr. 106. ad 36.11.08., 36.11.10.12. og 36.21.10.11.

Udgifterne til pension til tjenestemand, der ved opgaveomlagninger fra staten er overfort til
eller gor tjeneste i kommunerne mv. eller under Faergernes Hjemmestyre, deles mellem staten og
kommunen mv./hjemmestyret i forhold til den pensionsalder, der er optjent pd omlegningstids-
punktet og i tiden derefter, jf. Finansministeriets cirkulere nr. 239 i 1977.

Stk. 2. Bestemmelsen omfatter tjenestemend, der har vaeret omfattet af folgende opgaveom-
leegninger:

- Landshospitalet i Senderborg pr. 1. april 1972.

- Invalideforsikringsretten og Socialstyrelsen pr. 1. april 1976 (med lov om social bistand).

- Ansatte ved sarforsorgen pr. 1. januar 1980.

- Post- og Telegrafveesenet pa Fergerne pr. 1. april 1976.

- Folkeskoleomradet pa Faereerne pr.1. januar 1988.

- Fergernes Seminarium pr. 1. januar 1988.

- Qvrige regler angdende deling af tjenestemandspension, herunder til embedsdyrlager i relation
til fedevareloven (LBK nr. 46 af 11. januar 2017, § 62).

- Kommunalreformen (pr. 1. november 2005 og pr. 1. januar 2007), jf. BEK nr. 130 i 2006.

- Overforsel af jobcentre til kommunerne pr. 1. august 2009.

- Overforsel til staten af tjenestemand fra kommuner, hvis opgaver er overfort til Udbetaling
Danmark i 2012 og 2013 - LBK nr. 1506 i 2016, § 9, stk. 5.

Stk. 3. Udgifterne til pension til tjenestemand, der i medfer af lov nr. 270 af 22. maj 1986
om udfaerdigelse af koncessioner péa anlaeg og drift vedrerende visse telekommunikationstjenester
er overgaet til ansettelse i telefonselskaberne (nu TDC) og optaget i selskabernes pensionskasser
med ret til tjenestemandpension, deles mellem staten og vedkommende pensionskasse i forhold
til den pensionsalder, der pa overgangstidspunktet var optjent i staten og den pensionsalder, som
pageldende herefter har optjent i telefonselskabet.

Nr. 107. ad 36.11.08.

Ministeren for offentlig innovation kan bestemme, at personer, som har eller siden 1973 har
haft ansazttelse ved de danske afdelinger af Europaskolerne i pensionsmeessig henseende, be-
handles efter reglerne i tjenestemandspensionsloven med virkning fra ansattelsen og efter hen-
foring i pensionsmeessig henseende til en af de for tjenestemeand galdende lonrammer efter mi-
nisteren for offentlig innovations nermere bestemmelse.

Stk. 2. Fra 1. januar 1995 skal den lenudbetalende myndighed under Europaskoleansattelse
med tjenestemandsaflenning indbetale pensionsdakningsbidrag pa 15 pct. af den danske londel
til finanslovens § 36. Pensionsvasenet.

Nr. 108. ad 36.11.

Ansatte i Nordisk Ministerrad, Nordisk Réds Sekretariat og Nordisk Kulturfonds sekretariater
i Kebenhavn er omfattet af den i tjenestemandspensionsloven hjemlede pensionsordning, jf. § 12
i retsstillingsaftalen af 19. april 1990, som @ndret ved aftale af 22. marts 2007, offentliggjort i
BKI nr. 43 af 19. april 1990 og BKI nr. 16 af 22. marts 2007, séledes at den af ministerradet efter
forslag af len- og personaleudvalget fastsatte grundlen - svarende til bestemte skalatrin - legges
til grund ved pensionsberegningen, og at der i forbindelse med ansettelse tages et generelt pen-
sionsforbehold i lighed med, hvad der sker ved ansettelse af tjenestemand.

Nr. 109. ad 36.11.08.

Ministeren for offentlig innovation kan bestemme, at bibliotekarer ved Folkebibliotekernes
Depotbibliotek og Folkebibliotekernes Indvandrerbibliotek i pensionsmaessig henseende behand-
les efter reglerne i tjenestemandspensionsloven.
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Stk. 2. De bibliotekarer, der er ansat ved depotbiblioteket ved den endelige fastleggelse af
ansaettelsesvilkarene i statslig regi, bevarer som personlig ordning hidtidige rettigheder til eventuel
radighedslen eller ventepenge.

Nr. 110. ad 36.11. og 36.33.01.

Personale, ansat pa tjenestemandslignende vilkar i fzllesnordiske institutioner i Danmark,
som er optaget pa Nordisk Ministerrads budget, kan omfattes af tjenestemandspensionsloven med
ret til pension, jf. art. 6 i retsstillingsaftalen af 9. december 1988 offentliggjort i BKI nr. 65 af
9. august 1990. Pensionen beregnes pa grundlag af den af Nordisk Ministerrad efter forslag af lon-
og personaleudvalget fastsatte skalatrinslen, under forudsatning af, at der i forbindelse med an-
sxttelse tages et generelt pensionsforbehold i lighed med, hvad der sker ved ansattelse af tjene-
stemand.

Stk. 2. Ikke-pensionssikret personale ved disse institutioner behandles efter de til enhver tid
geldende regler om understottelse til ikke-pensionssikret personale i statens tjeneste.

Nr. 111. ad 36.31.01., 36.31.02. og 36.32.30.12.

Ministeren for offentlig innovation bemyndiges til at opkreeve kommunal finansiering for
eventuelle pensionsudgifter til kommunalt ansatte folkeskoleleerere med ret til statslig tjeneste-
mandspension og kommunalt ansatte peedagoger (omfattet af Pensionsordningen af 1976) udover
niveauet svarende til henholdsvis statsligt skalatrin 44 og 37. For ledere i folkeskolen og Pen-
sionsordningen af 1976 pa henholdsvis skalatrin 48 og 46 eller derover atholder staten pen-
sionsudgiften til og med deres statslige skalatrin, opgjort pa basis af registreringen pr. 1. juli 2013,
og der opkraeves kommunal finansiering for eventuelle pensionsudgifter herudover. Opkravnin-
gen vil ske pa individuel basis for pensioner anlagt fra og med 1. juli 2013.

Stk. 2. Bestemmelsen i stk. 1 udstreekkes til ogsa at omfatte regionalt ansatte lerere og pee-
dagoger med ret til statslig tjenestemandspension med virkning fra 1. januar 2015.

Nr. 112. ad 36.21.03.

Til statstjenestemand, der er udlant til Scandlines A/S og til tidligere statstjenestemand, der
er overgaet til Scandlines A/S med bevarelse af tjenestemandspensionsret, afholder staten udgifter
til pension efter tjenestemandspensionsloven. Scandlines A/S skal i henhold til aftale af 3. de-
cember 1997 med virkning fra 1. januar 1998 godtgere staten sin del af udgifterne for det pr.
denne dato ansatte personale med tjenestemandspensionsret pd nedenfor beskrevne made, idet et
evt. udlan af tjenestemanden til andet selskab inden for samme koncern indeberer, at det lanende
selskab heefter solidarisk for betalingsforpligtelsen.

Stk. 2. Selskabet indbetaler manedligt til staten 22,92 pct. af den pensionsgivende lon for det
omhandlede personale. Den manedlige bidragsbetaling daekker selskabets andel af alderspension
til personer, der pensioneres i den maned, de fylder 60 &r, pension ved sygdom, herunder tilska-
dekomst, og dedsfald samt opsat pension aktualiseret i den méned, hvor personen fylder 60 ar.

Stk. 3. Ved fratreedelse i forbindelse med alderspensionering og utilregnelighedspension, af-
vigende fra 60-ars-alderen, foretages der beregning af et kapitaliseret belgb, som staten skal betale
til selskabet, eller selskabet skal betale til staten, der daekker mer- hhv. mindreudgifterne i forhold
til det forudsatte med hensyn til pensionsalder og pensionsgivende lon. Ifelge aftalen beregnes
pensionsforpligtelsen som optjent henholdsvis for og efter 1. januar 1995, da DSB-Rederi A/S
blev etableret.

Stk. 4. De kapitaliserede belgb betales af staten, hhv. selskabet, den 1. i den maned, hvor den
forste manedlige pension udbetales. Beregningen af det kapitaliserede beleb foretages péd basis
af det forsikringstekniske grundlag G82 M og K samt en opgerelsesrente pa 3 pct.

Stk. 5. Selskabet betaler rddighedslen/ventepenge til personer, der afskediges pa grund af
arbejdsmangel eller lignende, ligesom selskabet i radighedslon-/ventepengeperioden indbetaler
pensionsbidrag til staten.

Stk. 6. Selskabet leverer de fornedne data til registrering af de omfattede personer. Selskabet
betaler omkostningerne herved, svarende til den betaling, der afkraves statslige styrelser. Sel-
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skabet betaler samme gebyr for foreleeggelse af sager for Helbredsnavnet, som galder for ikke-
statslige myndigheder.

Stk. 7. Ved frasalg i 2006 af dele af Scandlines A/S, organiseret i Scandlines Sydfynske A/S,
til Clipper Group A/S indtradte Clipper Group A/S (Sydfynske A/S) i Scandlines sted i forhold
til forpligtelser i pensionsaftalen af 3. december 1997. Ved fusion i 2011 af Sydfynske A/S med
Danske Faerger A/S vil personer, ansat med statslig tjenestemandspensionsret, kunne bevare denne
ret, idet Danske Faerger A/S er indtradt i Sydfynske A/S' sted i forhold til forpligtelser i pen-
sionsaftalen af 3. december 1997 for de til Sydfynske A/S overferte personer med ret til statslig
tjienestemandspension. Danske Feerger A/S heafter solidarisk med Clipper Group A/S for de be-
talinger, der folger af pensionsaftalen, jf. foran stk. 2-6, dvs. betaling af lebende pensionsbidrag
pa 22,92 pct. af den pensionsgivende lon for betaling af evt. radighedslen, pensionsbidrag heraf
og for betaling af evt. kapitalbeleb i tilfelde af ledelsesbesluttede afskedigelser med deraf fol-
gende udbetaling af utilregnelighedspension for det 60. ar. Danske Farger A/S forudsattes arligt
til Finansministeriet, Moderniseringsstyrelsen at afgive en ledelseserklering og revisorerklering
for korrekt pensionsalderoptjening og pensionsbidragsbetaling i forhold til det ved pensionsaftalen
af 3. december 1997 forudsatte.

Stk. 8. Ved udskillelse af visse ruter i Scandlines Danmark A/S i datterselskaber vil personer
med statslig tjenestemandspensionsret, der ansettes i datterselskabet, kunne bevare denne ret, idet
datterselskabet indtraeder i1 forpligtelserne i pensionsaftalen af 3. december 1997 mellem staten
og Scandlines Danmark A/S' for de til datterselskabet overforte personer med ret til statslig tje-
nestemandspension. Datterselskabet hafter solidarisk med Scandlines Danmark A/S for de beta-
linger, der folger af pensionsaftalen, jf. foran stk. 2-6, dvs. betaling af lebende pensionsbidrag
pa 22,92 pct. af den pensionsgivende lon, for betaling af evt. rddighedslen, pensionsbidrag heraf
og for betaling af evt. kapitalbeleb i tilfelde af ledelsesbesluttede afskedigelser med deraf fol-
gende udbetaling af utilregnelighedspension fer det 60. ar. Datterselskabet afgiver skriftlig er-
kleering om den solidariske haftelse over for Finansministeriet og forudsettes arligt at afgive en
ledelseserklering og revisorerklaring for korrekt pensionsalderoptjening og pensionsbidragsbe-
taling 1 forhold til det ved pensionsaftalen af 3. december 1997 forudsatte til Finansministeriet
via Scandlines Danmark A/S.

Stk. 9. Ministeren for offentlig innovation kan godkende, at de i stk. 8 omhandlede personer
som personlige ordninger kan bevare statslig tjenestemandspensionsret ved et evt. salg af et dat-
terselskab, hvor keberen af selskabet indtraeder i datterselskabets forpligtelser efter pensionsafta-
len af 3. december 1997. Det forudsettes, at keber af datterselskabet samt Scandlines Danmark
A/S hafter solidarisk for de betalinger, der folger af pensionsaftalen, jf. foran stk. 2-6, og at keber
afgiver skriftlig erkleering om den solidariske haftelse over for Finansministeriet. Endelig forud-
sttes kaber arligt at afgive en ledelseserklaering og revisorerklering for korrekt pensionsalde-
roptjening og pensionsbidragsbetaling i forhold til det ved pensionsaftalen af 3. december 1997
fastlagte til Finansministeriet via Scandlines Danmark A/S, der saledes ogsa efter et evt. salg af
datterselskabet er ansvarlig for indbetaling til staten af de lebende pensionsbidrag samt evt. ka-
pitalbelob.

Nr. 113. ad 36.21.04.

Til ansatte i Danske Bank A/S - som har bevaret ret til statslig tjenestemandspension efter
overgang til GiroBank A/S i 1991, til BG Bank A/S i 1995 - afholder staten udgifter til pension
efter bestemmelserne i tjenestemandspensionslovgivningen. BG Bank A/S - nu Danske Bank A/S
- skal i henhold til aftale af 30. marts 1995 med virkning fra 1. oktober 1995 godtgere staten sin
del af udgifterne for de pr. denne dato ansatte med ret til statslig tjenestemandspension pé den i
stk. 4-10 naevnte made.

Stk. 2. De i stk. 1 naevnte personer med statslig tjenestemandspensionsret vil kunne beskeef-
tiges i banken eller hermed koncernforbundne selskaber med betalingsforpligtigelser efter pen-
sionsaftalen for banken og vedkommende selskab. Ved overtagelse af personale fra BG Bank
A/S skal det pagaldende selskab give skriftlig meddelelse herom til staten.
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Stk. 3. Ministeren for offentlig innovation kan godkende, at grupper af de i stk. 1 navnte
personer med statslig pensionsret, der i forbindelse med flytning af opgaver overgér til beskeef-
tigelse udenfor de med BG Bank A/S/Danske Bank A/S koncernforbundne selskaber, kan bevare
retten til statslig tjenestemandspension under forudsatning af, at betalingsforpligtelserne i henhold
til pensionsaftalen med staten fortsat pahviler banken.

Stk. 4. Banken indbetaler ménedligt til staten 19,33 pct. af den pensionsgivende len for det
omhandlede personale. Den ménedlige pensionsbidragsbetaling daekker bankens andel af alders-
pensioneringen til personer, der pensioneres i den maned, de fylder 62 ar, pension ved sygdom,
herunder tilskadekomst og dedsfald, samt opsat pension aktualiseret i den maned personen fylder
62 ar.

Stk. 5. Ved fratraedelser i forbindelse med alderspensionering afvigende fra 62 érs pensions-
alder, foretages der beregning af et kapitaliseret belab, som banken skal betale til staten, eller
staten skal betale til banken, der deekker mer- hhv. mindreudgifterne i forhold til det forudsatte
med hensyn til pensionsalder og pensionsgivende lon.

Stk. 6. De kapitalbelab banken skal refundere staten, som folge af de ved ledelsesbeslutninger
fremkaldte udgifter til utilregnelighedspension, opgeres for den enkelte person pa basis af den
periode, hvor den péagaldende tidligere tjenestemand har veret beskeaftiget i Giro Bank / BG
Bank A/S/ Danske Bank A/S, dvs. fra 1991 og frem.

Stk. 7. Det kapitaliserede beleb betales af banken hhv. staten den 1. i den méned, hvor den
forste manedlige pension udbetales.

Stk. 8. Banken betaler radighedslon/ventepenge til personer, der afskediges pa grund af ar-
bejdsmangel eller lignende, ligesom banken i radighedslen-/ventepengeperioden indbetaler pen-
sionsbidrag til staten.

Stk. 9. Banken leverer de fornedne data til registrering af de omfattede personer. Banken
betaler omkostningerne herved, svarende til den betaling, der afkraeves af statslige styrelser.

Stk. 10. Banken betaler samme gebyr for foreleeggelse af sager for Helbredsnavnet, som
geelder for ikke-statslige myndigheder.

Nr. 114. ad 36.11.10.11.

Ministeren for offentlig innovation kan indga aftaler om gensidig overforsel af beleb mellem
det statslige tjenestemandspensionsomrade, hvor statskassen hafter for pensionsforpligtelserne,
og tjenestemandspensionsomrader, hvor statskassen ikke hafter for pensionen.

Stk. 2. Belabsoverforslerne kan ske i tilfelde af individuelle overgange efter 1. juli 1969, jf.
Finansministeriets cirkulere nr. 41 i 1977 og nr. 42 1 1979.

Nr. 116. ad 36.12.11.

Finansministeriet fastsatter efter indhentet udtalelse fra Leonningsrddet de naermere retnings-
linjer for meddelelse af tjenestefrihed til organisationsarbejde for tjenestemaend i staten og fol-
kekirken, jf. tjenestemandslovens § 58, stk. 2 og 4 og tjenestemandspensionslovens § 4, stk. 4.
Retningslinjerne er tillige geeldende for tjenestemandslignende ansatte i staten og folkekirken samt
ved statsunderstottede tilskudsinstitutioner, for hvilke ministeren for offentlig innovation har
kompetencen til at aftale, eller godkende lon- og andre ansattelsesvilkér.

Nr. 117. ad 36.31.

Ved ansattelse som lerer mv. ved skolevasenet pa Christianse kan en tjenestemand i folke-
skolen i den lukkede gruppe med statslig tjenestemandspensionsret bevare tilknytningen til den
lukkede gruppe med optjening af pensionsalder efter tjenestemandspensionsreglerne. Det er en
forudseetning herfor, at ansattelsen pa Christianse sker ved direkte overgang fra og til en tjene-
stemandsansettelse i1 folkeskolen, at de padgazldende ikke har anden pensionsdakning under an-
settelse pd Christianse, og at Forsvarsministeriet indbetaler 15 pct. af de pagaldendes pensions-
givende len til finanslovens § 36. Pensionsvasenet.
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Nr. 118. ad 36.31.01.

Pensioner udbetales manedlig forud for hver méneds begyndelse.

Stk. 2. Ministeren for offentlig innovation kan tillade, at udbetalingerne finder sted indtil 6
sognedage tidligere. Dersom udbetalingen falder pa en arbejdsfri dag, kan den ske den forudga-
ende sognedag.

Stk. 3. Ved dedsfald mellem udbetalingen og forfaldsdagen kan det udbetalte belgb kraves
tilbagebetalt.

Nr. 119. ad 36.31.02.

Ministeren for offentlig innovation bemyndiges til at foretage afregning af statens tilskud til
Kebenhavns Kommunes udgifter til lererpensioner for folkeskolelaerere mv. ansat i Kebenhavns
kommune for 1. april 1992, jf. § 12 i LBK nr. 522 i 2017.

Nr. 120. ad 36.32.01.

Op til 7 navngivne medarbejdere ved Forsvarets Interne Revision, der i 2000 er overfort fra
Forsvarskommandoen til Forsvarsministeriet, vil som en personlig ordning ved uafbrudt anset-
telse i Forsvarets Interne Revision fortsat veere omfattet af LBK nr. 254 af 19. marts 2004 om
pensionering af civilt personale mv. i Forsvaret.

Nr. 121. ad 36.32.10. og 36.32.30.

Medlemmer af statsgaranterede pensionskasser/statslige pensionsordninger og deres efterladte
far pensioner efter principperne i tjenestemandspensionsloven i henhold til vedtegter mv., saledes
at disse pensioner aftholdes over finanslovens § 36. Pensionsvasenet. Tilsvarende galder even-
tuelle vedtegtsbestemte understottelser. Ved uansegt afsked fra en lererstilling o.1. pa skoleom-
radet, hvor nyansattelser fra 1. august 1995 skal ske pa overenskomstvilkar og med forsikrings-
massig pensionsordning, kan der med virkning fra denne dato ydes opsat pension fra pensions-
ordningen, uanset at den pagaeldende ikke matte have optjent 3 érs pensionsalder.

Nr. 123. ad 36.32.30.13. og 36.32.30.22.

Eventuelle udgifter til efterlen, ventepenge og radighedslon til tidligere medlemmer af Pen-
sionskassen for tjenestemand ved SAHVA deles mellem statskassen og vedkommende
(amts)kommune efter forholdet mellem den pr. 31. december 1979 optjente pensionsalder og den
pensionsalder, der optjenes i tiden herefter. For personale ved de private virksomheder under
SAHVA betales eventuelle udgifter til ventepenge og radighedslen fuldt ud af institutionen, mens
saddanne udgifter for ansatte ved institutionens centrale administration deles mellem statskassen,
vedkommende (amts)kommuner og institutioner.

Nr. 124. ad 36.33.01.

En érlig understottelse af statskassen kan ydes til personer, der har haft lengerevarende ik-
ke-pensionsberettigende ansattelse i staten, efter regler fastsat af ministeren for offentlig inno-
vation. Efter ordningen, der er baseret pad Finansudvalgets akt. 487 af 9. juni 1971, kan der ud-
betales ydelse ved afsked pa grund af alder (folkepensionsalder) eller svigtende helbred. Zgte-
feeller og bern efter saddant personale er ligeledes deekket. Finansministeriet har fortsat hjemmel
til at bevilge understottelser i konkrete tilfeelde efter de samme retningslinjer, som er blevet fulgt
i hidtidig bevillingspraksis pd omradet, jf. forslag 11 i Finansudvalgets akt. 157 af 24. januar
1984.

Understottelsesbelobene i akt. 487 i 1971 (dyrtids-)reguleres med forst 47 pct. og derefter 79,5
pct. Hertil kommer en regulering pa 8,7 pct. pa grundlag af Finansudvalgets akt. 255 af 11. april
1995. De i stk. 3 nazvnte understottelser har herudover en sarlig regulering fra 1. april 1993.

Stk. 2. Opsparing til arbejdsmarkedspensioner for hidtil ikke-pensionssikrede statsansatte
startede pr. 1. april 1990, og der blev indfert en overgangsordning, hvorefter der kunne ydes et
udligningsbeleb, beregnet som forskellen mellem arbejdsmarkedspensionen og understettelsen,
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beregnet efter reglerne herfor. Denne ordning har efterhdnden et meget sn@vert anvendelsesom-
rade i relation til nytilleggelse af understottelser i form af udligningsbeleb, idet stort set alle
statsansatte nu har veret omfattet af arbejdsmarkedspensionsordninger i 25 ar. Udligningsbelab
beregnes som forskellen mellem arbejdsmarkedspensionen péa beregningstidspunktet og under-
stottelsen beregnet efter reglerne herfor. Udligningsbelgb pa under 100 kr. arligt udbetales ikke,
jf. Finansministeriets cirkulaere nr. 102 af 25. juni 1991 og nr. 8 af 7. januar 2003.

Stk. 3. Stk. 2 bergrer ikke tidligere statsansatte, der fik tillagt understottelse forud for 1. april
1990 og deres efterladte ®gtefeller. De understottelser, der udbetales til denne personkreds, bliver
- udover den i stk. 1 navnte regulering - reguleret med virkning fra 1. april 1993 svarende til
stigningen i den generelle regulering af tjenestemandspensioner. For perioden 1. april 1993 til
30. september 1997 tillegges en regulering pa 7,7360 pct. Fra 1. oktober 1997 gelder regule-
ringsprocenten for tjenestemandspensioner, der pr. 1. april 2017 er pa 37,9206 pct.

Stk. 4. Allerede bevilgede opsatte understottelser aktualiseres normalt ved folkepensionsal-
deren og beregnes efter foranstdende regler.

Stk. 5. Safremt en tidligere statsansat, der ved en opgaveomlagning er overfort til anden of-
fentlig myndighed, hos den nye ansattelsesmyndighed har bevaret mulighed for en supple-
mentsunderstottelse, vil Finansministeriet - mod dokumentation - refundere en forholdsmaessig
andel af den nye myndigheds udgifter til understottelse.

Nr. 126. ad 36.33.01.

Understottelser, som Forsvarsministeriet efter regulativ af 1. oktober 1955 om understottelse
til redningsvaesenets personale og dettes enker har beregnet og tildelt til fhv. stationsledere, bad-
forere og badmend, der har varet ansat under Farvandsvasenet efter overenskomsten for fuld-
tidsbeskeeftiget redningspersonale, afholdes over finanslovens § 36. Pensionsvasenet med labende
manedlig refusion af udgiften fra Forsvarsministeriet. Med tilsvarende refusion afholdes de af
Forsvarsministeriet fremover nyberegnede understottelser til thv. redningsmand, der har varet
ansat under Farvandsvesenet efter overenskomsten for fuldtidsbeskeeftiget redningspersonale.
Ordningen omfatter udgifter til nyberegnede understettelser til det nevnte redningspersonale, der
fratreeder pa grund af alder, svagelighed eller anden utilregnelig &rsag samt til deres efterladte -
for sa vidt angar de ar, hvor de har veret ansat efter navnte overenskomst. For ansettelsesar for
1. april 1990 kan der - inden for regulativets regler - beregnes en supplerende understottelse pa
grundlag af det rddighedsbeleb, pageldende oppebar de sidste 3 ar for overgangen til fuldtids-
anseaettelse, reguleret til aktuelt niveau.

Nr. 127. ad 36.41.

Udbetaling Danmark kan efter godkendelse af Finansministeriet overtage pensionsberegnings-
og -anvisningsopgaver for statslige og kommunale myndigheder, koncessionerede selskaber og
selvejende institutioner med statslig tilskudsdeekning, nér disse opgaver naturligt vil kunne lases
i tilknytning til varetagelsen af anvisningsopgaven pa tjenestemandspensionsomradet. Samtidig
bemyndiges ministeren for offentlig innovation til mod 100 pct. refusion at udlegge konkrete
anvisningsbeleb til pensionsmodtagere. Til deekning af administrationsomkostningerne ved vare-
tagelsen af de overforte opgaver indbetales der af de overdragende myndigheder mv. et af Ud-
betaling Danmark fastlagt administrationsbidrag.

Nr. 128. ad 36.32.01.

I forbindelse med udliciteringer kan ministeren for offentlig innovation bestemme, at personel
ansat efter Civilarbejderloven, jf. LBK nr. 254 af 19. marts 2004, kan bevare deres ret til optje-
ning af pension efter Civilarbejderlovens bestemmelser i indtil 12 mdr. efter overgang til ansat-
telse i det selskab, med hvilket udliciteringsaftalen indgés. Det er herved forudsat, at selskabet
indbetaler et af ministeren for offentlig innovation fastsat pensionsdakningsbidrag til staten.
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Nr. 129. ad 36.32.10.

Ministeren for offentlig innovation bemyndiges til at oppebare en statsgaranteret pensions-
kasses formue i forbindelse med kassens omdannelse til statslig pensionsordning, eller nar be-
styrelsen matte traffe beslutning om overdragelse af formuen til staten.

Nr. 130. ad 36.21.06.

Flyvelederuddannede flyveledere, overflyveledere og luftfartsinspektorer samt flyveleder-
aspiranter, der pr. 30. juni 2007 var tjenestemandsansat som flyveledere eller under uddannelse
til flyveledere under Transportministeriet, som har valgt at overga til overenskomstansettelse i
medfer af den 2. maj 2007 fastlagte ordning, bevarer - som personlige ordninger - ret til pension
efter de til enhver tid galdende regler i tjenestemandspensionsloven og lov om pensionering af
flyveledere. Ved uansegt afsked der aktualiserer en tjenestemandspensionsforpligtelse, skal der
indhentes en udtalelse fra Finansministeriet om pégaeldendes ret til tjenestemandspension. Den
enkelte bevarer ret til at fA pensionen beregnet efter det aktuelle skalatrin i det pr. 30. juni 2007
geldende skalatrinsforleb, samt efter det skalatrin, som pageldende matte opna i forbindelse med
eventuelt avancement.

Stk. 2. Ved avancementer uden for det pr. 30. juni 2007 geldende skalatrinsforlgb forud-
settes der ved pensionering indbetalt et af ministeren for offentlig innovation fastlagt aktuar-
messigt beleb til finanslovens § 36. Pensionsvasenet til afdeekning af den kapitaliserede merud-
gift ved avancementet.

Stk. 3. For administrative medarbejdere, operative medarbejdere, tekniske medarbejdere,
luftfartsinspektorer og flyvelederassistenter i Naviair, der pa grundlag af sarlig aftale er overgaet
fra ansattelse som tjenestemand i staten til overenskomstansettelse pa saerlige vilkdr i Naviair
sov., kan - som personlige ordninger - bevare ret til pension efter de til enhver tid geldende regler
i tjenestemandspensionsloven og beregnet efter det for den pégeeldende pr. 1. december 2010
gxldende skalatrinsforlgb. Bestemmelsen i stk. 2 gelder ogsé for de i punkt 1 navnte personer.

Nr. 131. ad 36.11.08.

Personer, der ansattes pa tjenestemandslignende vilkar som hofchef ved Kronprinsens hof,
og som forud for ansettelsen er ansat i en stilling som omhandlet i tjenestemandspensionslovens
§ 4, stk. 1, har med virkning fra 1. januar 2011 ret til pension fra staten efter de til enhver tid
gaeldende regler for statens tjenestemend i henhold til lov om tjenestemandspension. Det samme
gaelder den pr. 1. august 2010 ansatte hoffourer.

Stk. 2. Staten afholder de samlede udgifter til pension, herunder pension til efterlevende eg-
tefeller og bern i henhold til lov om tjenestemandspension. Kronprinsens hof indbetaler til
statskassen et pensionsbidrag, der svarer til det pensionsbidrag, der betales af ministerier og sty-
relser.

Stk. 3. Staten atholder endvidere med virkning fra 1. januar 2011 udgifter til pension til al-
lerede pensionerede hoftjenestemand ved Kronprinsens hof og efterlevende &gtefaller og bern.

Nr. 132. ad 36.32.30.

Staten har med virkning fra 1. januar 2011 overtaget Danmarks Radios Pensionskasses for-
pligtelser, idet pensionskassen samtidig omdannedes til en statslig pensionsordning. Med overta-
gelsesdagen som skeringsdato blev det samtidig forudsat, at kapitalvaerdien af de Pensionskassen
pahvilende forpligtelser skal afregnes til statskassen dels i form af straksindbetaling af Pensions-
kassens likvide formue, dels restkapitalveerdien med tilleeg af renter afviklet med samme arlige
beleb i arene 2011 - 2022, begyndende pr. 30. juni 2011, idet betalingerne registreres pa finans-
lovens § 36. Pensionsvasenet.

Stk. 2. For de aktive, ansatte tjenestemand ved DR fastsettes med overtagelsesdagen som
skeringsdato et aktuarmessigt beregnet pensionsbidrag, som DR lgbende skal indbetale til staten
for DR-tjenestemands fremtidige optjening af tjenestemandspensionsret. Ministeren for offentlig



14 § 36.

innovation fastsatter betingelserne for efterregulering ved afvigelser i forhold til det forudsatte
med hensyn til pensioneringsmenster, skalatrin mv.

Nr. 133. ad 36.11.01., 36.11.02., 36.11.03., 36.11.04., 36.11.08., 36.21.02., 36.21.03., 36.21.06.,
36.21.10., 36.31.03., 36.32.01., 36.32.30. og 36.41.01.

En tjenestemand i staten og folkekirken, der ved 37 érs tjeneste har opndet hgjeste pen-
sionsalder, tillegges ved alderspensionering et engangsbelab, hvis sterrelse foreges for hvert fulde
kvartal, den pagaldende efter 1. januar 2019 fortseetter i tjenestemandsstillingen efter at have
opndet 37 drs pensionsalder. Tilsvarende optjening af engangsbeleb gelder for ansatte, der er
omfattet af CFU's forhandlingsret, og som pa serligt grundlag har ret til statslig tjenestemands-
pensionsret.

Stk. 2. Engangsbeleb efter stk. 1 beregnes pa grundlag af 15 pct. af den pensionsgivende lon,
jf. tabel 1.1.2 i1 Finansministeriets lenoversigt, pa det skalatrin, som alderspensionen beregnes
efter. For hvert hele kvartal tjenestemanden udskyder pensioneringen, optjenes 15 pct. af den
pensionsgivende lon med satser pa pensioneringstidspunktet. Principperne for pensionsalderop-
tjening finder anvendelse, saledes at der optjenes engangsbeleb i forhold til beskaftigelsesgraden.
Nas 37 pensionsalderar inde i et kvartal, indgar perioden indtil ferstkommende nye kvartal, for-
holdsmassigt ved beregning af engangsbelabet, idet perioden i "startkvartalet" tilsvarende opgeres
efter principperne for pensionsalderoptjening. Engangsbelebet udbetales samtidig med den forste
maneds tjenestemandspension.

Stk. 3. Hvis tjenestemanden der inden pensionering, udbetales et optjent engangsbeleb til
boet. Belabet beregnes efter bestemmelserne i stk. 2 ved udlebet af efterindtegtsperioden.

Nr. 134. ad 36.61.01.

Ansattelsesmyndighederne er som pensionsalderansvarlige virksomheder ansvarlige for, at
oplysningerne i PENSAB for deres erhvervsaktive tjenestemend til enhver tid er korrekte efter
de til enhver tid geldende regler. Tilsvarende gelder de virksomheder mv., der er pensionsalde-
ransvarlige for andre erhvervsaktive, der med sarlig hjemmel har ret til statslig tjenestemands-
pension.

Stk. 2. Udbetaling Danmark varetager fra 1. januar 2019 drift og udvikling af PENSAB samt
de opgaver, der knytter sig til PENSAB i form af administration, tilslutning, adgangsstyring og
support samt indberetning, registrering, udveksling og videregivelse af data i forhold til de om-
fattede pensionsalder-ansvarlige virksomheder, tjenestemand, tjenestemandspension.dk, pen-
sionsinfo.dk, samt Moderniseringsstyrelsen.

Stk. 3. Udbetaling Danmarks varetagelse af opgaverne efter stk. 2 sker inden for rammerne
af Lov om Udbetaling Danmark.

Stk. 4. Ministeren for offentlig innovation kan fastsatte nermere regler om administration,
tilslutning, adgangsstyring og support i forhold til PENSAB, herunder narmere regler for Udbe-
taling Danmark, de pensionsalderansvarlige virksomheder, tjenestemand, tjenestemandspensi-
on.dk og pensionsinfo.dk samt om udvikling af PENSAB.

Stk. 5. Ministeren for offentlig innovation kan fastsatte n@rmere regler om dataansvar, ind-
beretning, registrering, udveksling og videregivelse af oplysninger mellem Udbetaling Danmark,
de pensionsansvarlige virksomheder, tjenestemandspension.dk, pensionsinfo.dk, Moderniserings-
styrelsen og andre offentlige myndigheder.
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Af bestemmelserne i tjenestemandspensionsloven (LBK nr. 489 af 6. maj 2010 om lov om
tjienestemandspension med senere @ndringer, herunder lov nr. 1365 i 2011, der indferer pen-
sionsudbetalingsalderen i stedet for efterlonsalderen i en raekke bestemmelser) fremgar, hvornér
tienestemaend har ret til egenpension, deres bern til bernetilleg og tjenestemaends efterladte til
efterindteegt af pension, egtefellepension og bernepension mv., og hvordan pensionerne bereg-
nes. For tjenestemand pensioneret for 1. juli 1969 gelder LBK nr. 725 af 9. september 1993 om
lov om pensioner efter tidligere tjenestemandslove mv. med senere @ndringer.

Finanslovens § 36. Pensionsveasenet omfatter tillige udgifter til pension til ansatte i henhold
til Civilarbejderloven (lukket for nytilgang 1. januar 1999, jf. LBK nr. 254 af 19. marts 2004 om
lov om pensionering af civilt personel mv. i Forsvaret), personer med pensionsret i statsgarante-
rede pensionskasser og statslige pensionsordninger samt tjenestemeend ansat i folkeskolen senest
den 31. marts 1992, jf. LBK nr. 487 af 6. maj 2010 om tjenestemand i folkeskolen mv.

I aktieselskaber mv., som tidligere har vearet statslige institutioner, findes dels udlante tjene-
stemand og dels selskabsansatte mv. med statslig tjenestemandspensionsret.

Ved Finansministeriets cirkulere nr. 210 af 11. december 2000 om anvendelse af tjeneste-
mandsansettelse i staten og folkekirken, som @ndret ved cirkulaere nr. 9305 af 17. juni 2009 sker
nyansattelse som tjenestemand i stillinger, der er klassificerede i lenramme 37 og derover, hvis
de ikke er omfattet af rammeaftalen om kontraktansattelse af chefer i staten, eller der er tale om
professorstillinger. Endvidere er visse stillinger ved domstolene, politi og anklagemyndigheden,
Kriminalforsorgen, Forsvaret og folkekirken mv. undtaget, hvor ansattelse som tjenestemand
ogsa kan ske under lenramme 37.

For statstjenestemaend indbetaler ansattelsesmyndigheden 15 pct. af den pensionsgivende lon
i bidrag til § 36. Pensionsvasenet, jf. Finansministeriets cirkulaere nr. 6980 af 21. december 1992.
Ved Finansministeriets cirkulare nr. 78 af 28. juni 2005 er dette bidrag forhgjet til 20,3 pct. ved
nybesattelse pr. 1. august 2005 eller senere af stillinger klassificerede i lenramme 37 eller der-
over, idet visse stillinger ved domstolene, politi og anklagemyndigheden, Kriminalforsorgen,
Forsvaret og folkekirken mv. dog er undtaget fra denne bidragsforhejelse.

For aktieselskaber mv. er bidragssatsen fastsat eller aftalt. For statsgaranterede ordninger er
der tilsvarende fastlagt 15 pct. bidragsbetaling til § 36. Pensionsvesenet, jf. bl.a. BEK nr. 974
af 20. november 1996 om indbetaling af pensionsbidrag til staten for personale ved tilskudsin-
stitutioner under Undervisningsministeriet med tjenestemandspensionsret. 15 pct.-ordningen gel-
der dog ikke alle omrader, jf. anmarkningerne til de enkelte konti nedenfor.

Der udbetales desuden supplerende understattelser til ikke-pensionssikret tidligere personale
i statens tjeneste over § 36. Pensionsvasenet. Endvidere atholdes statens udgifter til indekstilleeg
til personer, der har oprettet indekskontrakter, jf. LBK nr. 724 af 15. september 1999, i henhold
til lov om pristalsreguleret alderdomsforsikring og alderdomsopsparing som andret ved lov nr.
346 af 6. maj 2009.

Ret til aktuel egenpension forudsatter som hovedregel, at tjenestemanden har varet ansat i
en periode svarende til mindst 10 ars fuldtidsbeskeaeftigelse, samt at pigaeldende afskediges pa
grund af alder, helbredsbetinget utjenstdygtighed eller anden arsag, som ikke kan tilregnes tje-
nestemanden.

Ret til opsat pension forudsetter 3 ars pensionsalder, dog 1 ar for tjenestemand ansat 1. ja-
nuar 2012 og senere. Ret til opsat pension opnas, hvis tjenestemanden er afskediget, for han opnar
10 &rs ansettelsestid, eller hvis han afskediges pa grund af tjenesteforseelser eller fratraeder efter
ansegning inden pensionsudbetalingsalderen. Opsat pension kan udbetales fra pensionsudbeta-
lingsalderen eller tidligere, hvis hans erhvervsevne er nedsat til halvdelen eller derunder. Pen-
sionsudbetalingsalderen er som hovedregel 5 ar for folkepensionsalderen. For tjenestemand ansat
for 1. januar 2007 er pensionsudbetalingsalderen 60 ar.

Agtefellepension tilkommer en efterlevende @gtefaelle efter en tjenestemand eller egenpen-
sionist, der afgér ved deden. Tidspunktet for @gteskabets indgaelse kan betyde, at der ikke er ret
til eegtefaellepension.

Til de efterladte bern af en tjenestemand eller egenpensionist ydes bernepension indtil ud-
gangen af den maned, hvori barnet fylder 21 éar.
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Udgangspunktet for fastsettelse af egenpension er tjenestemandens seneste pensionsgivende
lon og tjenestemandens optjente pensionsalder, der hejst kan vaere 37 &r. Er optjent pensionsalder
pa 37 éar, vil pensionen udgere 57 pct. af den pensionsgivende lon.

Hvis tjenestemanden fratraeder pa grund af svagelighed og kun har 1/3 erhvervsevne tilbage,
kan tjenestemanden fa udbetalt en forhejet pension, idet pensionsalderen fremregnes til 70 ars-
alderen. Hvis tjenestemanden pensioneres pa grund af tilskadekomst i tjenesten, udbetales altid
hejeste pension pa skalatrinnet.

Agtefellepensionen fastsattes pa grundlag af den afdede agtefelles pensionsalder. For ag-
tefeellepensioner, der er pabegyndt udbetalt efter 1. januar 1994, beregnes den dog mindst efter
en pensionsalder pa 15 ar.

Sterrelsen af bernepension og bernepensionstilleg er uafhengig af tjenestemandens lon-
massige indplacering og pensionsalder, dog beregnes opsat bernepension som en procentdel af
den opsatte egenpension.

Egenpension, @gtefellepension og bernepension reguleres svarende til den generelle regule-
ring af tjenestemandslenninger, jf. tjenestemandspensionslovens § 27, idet tjenestemandspension
og efterindtegt af pension med virkning fra 1. april 2005 er forhgjet med ca. 1,0 pct. ud over den
generelle regulering af lenninger.

Flerarsbudget:

Mio. kr. 2016 2017 2018 F 2020 2021 2022
Udgifter under delloft for driftsudgifter:

Nettotal . 4,9 25,8 27,0 32,3 32,0 32,0 31,7
Udgift ... . 4,9 25,8 27,2 32,5 32,2 32,2 31,9
INALEREL .eoveeeeeeeee e 0,0 0,0 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
Specifikation af nettotal:

Administrationsudgifter mv. .................. 4,9 25,8 27,0 32,3 32,0 32,0 31,7
36.61. Administrationsudgifter mv. ......... 4,9 25,8 27,0 32,3 32,0 32,0 31,7
Udgifier under delloft for indkomstoverforsler:

NEOtal v 23.893,9 24.438,4 24.718,7 26.078,6 25.723,2 25.354,0 25.179,2
Udgift ... .. 26.740,2 27.188,4 27.868,7 28.616,1 28.2444 278172 27.569,0
INAtEREL o.ooveveieccec e 2.846,2  2.749,9 3.150,0 2.537,5 2.521,2 24632 2.389,8

Specifikation af nettotal:

Tjenestemzend i staten og folkekirken
mv. 6.412,9 6.619,8 6.740,0 7.2354 7.188,9 7.155,5 7.194,7
36.11. Pensionsudgifter og -bidrag

(tekstanm. 100, 101, 102, 108

08 110) i 6.463,0 6.6649 67879 72799 72334 72000 7.2392
36.12. Forskellige pensionsindbetalin-
GET oo -50,1 -45,1 -47,9 -44.5 -44.5 -44.5 -44.5

Ansatte med tjenestemandspensionsret
i aktieselskaber, koncessionerede sel-

skaber mv. 3.263,3 3.3153 3.1588 3.7350 3.638,1 3.600,2 3.577,2
36.21. Pensionsudgifter og -bidrag
(tekstanm. 100, 101 og 102) ........ 3.263,3 33153 3.1588 3.735,0 3.638,1 3.600,2 3.577,2

Forskellige statslige pensionsforplig-
telser 12.722,8 13.106,6 13.517,2 13.877,9 13.756,7 13.549,7 13.358,7
36.31. Folkeskolen og visse selvejen-

de institutioner (tekstanm. 100,

101, 102 0g 117) wovveerceeereeenne 8.443,1 8.722,8 8.997,0 9.164,5 9.062,7 8.885,1 8.719,8
36.32. Statslige pensionsordninger
mv. (tekstanm. 101 og 102) ......... 4250,0 43572 44919 4.6869 4.667,6 4.6382 4.612,5

36.33. Supplementsunderstottelser ........... 29,7 26,5 28,3 26,5 26,4 26,4 26,4
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Pensionsopgaver uden for statstjene-
stemandspensionsomradet .........cccecenenes -0,3 0,1 - - - - -
36.41. Overforte pensionsopgaver
(tekstanm. 127) .ocooeoiviniiiireee -0,3 0,1 - - - - -

Indekskontrakter 1.4953 1.396,6 1.302,7 1.230,3 1.139,5 1.048,6 1.048,6
36.51. Indekskontrakter ..............ccccoeveuene 1.495,3 1.396,6 1.302,7 1.230,3 1.139,5 1.048,6 1.048,6
Artsoversigt:
Mio. kr. 2016 2017 2018 F 2020 2021 2022
Bevilling i alt ..ccocooveeiieeieeceeae 23.898,8 244642 247457 26.110,9 25.7552 25.386,0 25.210,9
Aktivitet i alt . 23.898,8 244642 247457 26.110,9 25.755,2 25.386,0 25.210,9

Udgift ..... .. 267450 272142 27.8959 28.648,6 28.276,6 27.849,4 27.600,9

INALEEE .voveeeeeeeieee e 2.846,3 2.749,9 3.150,2 2.537,7 25214 24634  2.390,0
Specifikation af aktivitet i alt:
Driftsposter:

Udgift oo 0,0 24,5 26,1 31,4 31,1 31,1 30,8

Indtagt ...coovvveeiiiccce - 0,0 - - - - -
Interne statslige overforsler:

INAtagt .ooveeeiee e 4,6 53 4,5 5,8 5,8 5,8 5,8
Ovrige overforsler:

Udgift 26.741,0 27.189,7 27.869,7 28.617,1 28.2454 27.818,2 27.570,0

INAtagt .ooeeeeieee e 2.790,8 2.693,8 2.706,8 2.481,0 2.464,7 2.406,7 2.333,3
Finansielle poster:

Udift e 4,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

INAtagt .ooeeeeiee e 50,8 50,8 4389 50,9 50,9 50,9 50,9
Standardkontooversigt:
Mio. kr. 2016 2017 2018 F 2020 2021 2022
DIiftSPOSTET ... 0,0 24,5 26,1 31,4 31,1 31,1 30,8
21. Andre driftsindtaegter ..........c.coccceeenennee - 0,0 - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger ... 0,0 24,5 26,1 31,4 31,1 31,1 30,8
Interne statslige overforsler .........c..c.ccc..... -4,6 =53 -4,5 -5,8 -5.8 -5,8 -5,8
33. Interne statslige overforsels-

INALRGLET .o 4,6 5,3 4.5 5,8 58 5,8 58
@vrige overforsler ..........cooveeevenieenenine 23.950,2 24.4959 25.162,9 26.136,1 25.780,7 25.411,5 25.236,7
34. Ovrige overforselsindtagter ............... 2.790,8  2.693,8  2.706,8 2.481,0 2.464,7 24067 23333
42. Overforselsudgifter til kommuner

(1 (T4 1071 1<) (TR 11.701,2 11.892,0 12.236,9 12.247,9 12.123,2 11.898,7 11.695,0
44. Tilskud til personer .........c.ccccceeveueuencne 149259 15.171,7 15.499,8 16.222,4 15.975,0 15.771,6 15.726,5
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ...........cocooeeiivinenne 113,8 126,0 133,0 146,8 147,2 147,9 148,5
Finansielle poster .......c.cocccccvveverenercnennnee -46,8 -50,8 -438.,8 -50,8 -50,8 -50,8 -50,8
25. Finansielle indtaegter ....... 50,8 50,8 438,9 50,9 50,9 50,9 50,9
26. Finansielle omkostninger ... 4,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
Talt oo 23.898,8 24.464,2 24.745,7 26.110,9 25.7552 25.386,0 25.210,9
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Tabel 1

Oversigt over registrerede antal tjenestemeend og
tienestemandslignende ansatte opgjort januar 2018.

2017 2018
Tjenestemzend i staten og folkekirken mv.
Politi- og anklagemyndighed ...........cccocoeviiiiiniiiieiieieeceeee 11.363 11.496
KriminalforSOrgen ..........cveverierieieenieiieeie ettt 3.265 3.094
FOTSVAIEL ..ottt 7.477 7.086
Folkekirkens praester 0g ProVSter ..........coccverververieieinrenenenenieneenes 1.369 1.755
Tjenestemand i ministerier 0g Styrelser.........cocevvveerieieneeeeneene 4.636 4.188
Tjenestemeend i statslige aktieselskaber mv.
Post Danmark .........cocoeoieriiiiniiiee 3.366 2.946
DISB .t 2.240 2.028
Scandlines A/S ......cooiiiiiriieee e 108 90
Danske Bank A/S.......coooioiieeee e 215 168
TDIC A/S e 218 180
NAVIAIR Lottt 389 371
@vrige selskabsansatte med tjenestemandspensionsret.................... 31
Udlante tjenestemaend ved Udbetaling DK..........ccccvevvveveniienennnnne. 29 80
Tjenestemzend i folkeskolen
Kommunerne og amter ekskl. Kebenhavn........c.ccccccecivnncninnnne. 4.469 3.206
Overtagne pensionsforpligtelser ved selvejende inst.
Pens.forpl. ved gymnasieskoler, VUC mV. .....c.cccccevieiinieninenenne 831 723
Pensionsforpligtelser i Gronland
Tjenestemand ansat ved gronlandsk kom. samt selvst. .................. 605 577
Statsgaranterede pensionskasser
Pensionsfonden af 1951 ....ccoocoeoiieieiiiieeeeeeee e 639 632
Pensionskassen af 1950..........coooiiiiiiiieiiieeee e 157 153
Ovrige statslige pensionsordninger
Pensionsordningen af 1976..........cccoccevveviiieeniieieieeeeeceeeee e 96 60
Pensionsordningen for Erhvervsskoler.........ccocvevivieniiecieniieiennne. 922 830
Pensionsordningen for hgjskoler, landbrugsskoler mwv.. .................. 182 160
Pensionsordningen af 1925 ......cccocoininininininienicincceeseee 1.015 930
Pensionsordningen for laerere i friskolen og efterskolen. ................ 1.810 1.635
CivilarbejderloVen .........coeeoeiieiiiiee e 1.161 1.050
Apotekerveaesenets Pensionsordning............cceeveeeevveeeeenieeeenreenennenes 110 75
Danmarks Radio........coevieieiiiniiiiiicneeeeeeeee e 55
LD G d B < 1 PSP 94 89
Nordisk MIniSterrad .......cceeevereieiierieieeieie e 109
Folkekirkens kirkefunktionaerer og stiftspersonale .......................... 920
I alt 46.766 44.717

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB) mv.
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Tabel 2

Oversigt over den relative aldersfordeling januar 2018 for tjenestemcend
og tjenestemandslignende ansatte som registreret i PENSAB.

21

Procentvis fordeling

20-29 ar | 30-39 ar | 40-49 &r | 50-59 ar | 60-67 ar |Over 67 4r

Tjenestemand i ministerier og styrelser

TNV, oottt enas 6,9 16,9 25,1 38,1 11,9 1,1
Tjenestemaend i statslige aktieselskaber
IV, ceettieiencete ettt ene s 0,0 0,6 12,2 63,5 23,0 0,6
Tjenestemend i folkeskolen 0,0 0,0 0,0 24,5 72,2 3,3
Overtagne pensionsforpligtelser
(gym.skol. VUC mV.)...ccvvvrieieineinene 0,0 0,0 2,4 33,6 53,8 10,2
Pensionsforpligtelser i Grenland... 0,0 0,9 12,8 57,7 26,2 2,4
Statsgaranterede pensionskasser............ 4.6 19,2 31,3 30,2 14,0 0,6
@vrige statslige pensionsordninger....... 0,3 1,3 6,2 54,6 35,2 24
Samlet gennemsnit.......cccecereereercrnceenees 4,6 11,8 19,5 41,9 20,7 1,5
Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB) mv.

Tabel 3

Samlet udgiftsfordeling pa pensionsomrddet.

Mio.kr. (drets priser) | R2015 | R2016 R 2017 B 2018 FL 2019
Egenpension .........cccceeecereuevenneerenenneuenens 18.542,7 19.121,8 19.608,9 20.208,3 20.919,2
Agtefellepension..........ccoeeeeeenenieennnn 3.230,6 3.252,7 3.285,6 3.437,6 3.505,1
Bernepensioner mv. ........c.c........ 70,2 67,4 64,2 71,2 68,5
Understettelser, efterindtagt m.m. . 38,4 34,6 30,7 33,7 26,5
Pensionsoverforsler...........cccooeveevieeieennnn. 26,3 27,3 32,4 15,2 30,7
Administrationsudgifter ..........c.cccceveenne 1,1 4,9 258 27,0 32,3
Overforte pensionsopgaver ..... 67,2 75,0 82,6 84,7 109,0
Overtagne p.udg. ad amter mv.. . 1.961,6 1.946,3 1.889,7 1.954,8 1.875,8
Indekskontrakter...................... . 1.474,0 1.495,3 1.396,6 1.302,7 1.230,3
Ovrige Udgifter. ..o, 807,7 719,7 797,7 760,8 851,2
I alt 26.219,8 26.745,1 27.214,2 27.895,9 28.648,6
Kilde: Det centrale pensionsanvisningssystem (SP).

Tabel 4

Fordeling af samlet udgift til egenpensioner pa henholdsvis ordincer alderspension, fortidspension,
svagelighedspension, kvalificeret svagelighedspension og tilskadekomstpension.

Mio kr. (rets priser) | R 2015 | R 2016 R 2017 B 2018 | FL 2019

Ordinaer alderspension ...........ccceceeveereeneee 5.868,9 6.163,0 6.433,0 6.513,1 6.862.9
Fortidspension 10.084.,4 10.316,1 10.512,8 10.902,2 11.215,3
Svagelighedspension ...........cccccveeveeeenee 882,7 905,0 909,9 956,4 970,7
Kvalificeret svagelighedspension ............. 1.394,5 1.420,2 1.428,3 1.500,9 1.523,7
Tilskadekomstpension 312,3 317,5 3249 335,6 346,6
@vrige egenpensioner 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Egenpension i alt 18.542,7 19.121,8 19.608,9 20.208,3 20.919,2

Kilde: Det centrale pensionsanvisningssystem (SP).
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Tabel 5

Antal personer, der modtager pension januar 2018
med angivelse af gennemsnitlig pensionsalder for egenpensioner.

Antal Gennem- Antallet Antallet
egenpen- snitlig af eegte- af borne-
sioner pensions- | fellepen- | pensioner
alder sioner mv.
36.11.01.  Politi-og Anklagemyndigheden ..........c.cccoecenniirnnnne 6.121 33,6 1.557 436
36.11.02.  Kriminalforsorgen ... 2.532 27,5 581 399
36.11.03.  Forsvaret.........cccocoeerviereneninenne 7.270 30,4 2.374 414
36.11.04.  Folkekirkens praester og provster 1.120 29,8 453 31
36.11.08.  Tjenestemand i andre MiniSterier ..........cocoevveerereenenne. 12.878 26,8 3.712 388
Tjenestemzend i stat mv. 29.921 29,5 8.677 1.668
36.21.01.  Post Danmark .............ccceeveereeienieieeiise e 13.462 26,3 3.457 471
36.21.02. 6.293 28,5 3.473 385
36.21.03. 856 26,2 205 32
36.21.04. 801 25,3 34 75
36.21.05. 1.313 29,2 173 84
36.21.06. 126 30,2 18 8
36.21.10. 431 16,7 94 0
36.21.10.  W. S. Atkins Int. Ltd. oo 4 37,0 1 0
36.21.10.  Overdragne StatShavne............coeeeevveeerinnreennccnenenene 2 27,0 0 0
36.21.10. Kebenhavns Lufthavne A/S.. 116 27,1 17 7
36.21.10.  Odense Lufthavn................ 5 18,2 1 0
36.21.10.  Udbetaling Danmark ......... 28 339 0 0
36.31.01  Tjenestemand i Folkeskolen ..........ccccoceevvineiecnenencnne. 41.834 29,9 6.664 305
36.31.03.  Pensionsforpligtelser ved gymnasieskoler, VUC mv..... 777 30,4 37 10
36.32.01.  Civilarbejderloven ..........ocoeeoeneieiininiccrinncenrcceneene 6.862 20,1 2.174 91
36.32.10.  Pensionsfonden af 1951. 132 27,3 39 14
36.32.10.  Pensionskassen af 1950 ..... 104 28,2 27 3
36.32.20. Tjenestemand, Grenland ... 870 19,7 126 26
36.32.30.  Hypotekbanken...........occoevueererieieenieneieeneeese e 6 26,8 6 0
36.32.30. Pensionsordningen for hejskoler, landbrugsskoler mv.. 1.454 16,6 238 7
36.32.30. Pensionsordningen af 1976........ccccoveuevinnccnneccnennnene 7.876 21,5 751 11
36.32.30. Pensionsordningen for tjenestemend ved Samfundet og
Hjemmet for Vanfore..........ccocveveneneinincnineeee 17 24,5 15 0
36.32.30.  Apotekervasenets pensionsordning.............c.ceeeecreenenene 922 25,4 249 2
36.32.30. Kolonien Filadelfias Pensionsordning 66 24,9 23 0
36.32.30.  Kedkontrollen.........ccoevevvenieininicrninieenenne 13 28,8 33 0
36.32.30. Pension ved tilskudsberettigede museer. 2 22,0 3 0
36.32.30. Det Danske Hedeselskab ........................ 12 30,0 14 0
36.32.30.  Pensionsordningen ved Danmarks Radio.. 385 26,8 137 30
36.32.30.  Den Kgl. Ballet........cccouvininiininnne 284 29,1 50 85
36.32.30. Nationalforeningen............cccecevuene. 17 16,2 7 0
36.32.30.  Pensionsordningen for Erhvervsskoler............. 5.899 23,1 1.455 72
36.32.30. Pensionsordningen for larere i fri- og efterskoler......... 4.752 21,9 575 89
36.32.30. Pensionskassen af 1925 ........ccccooveviivieieniereeeece e, 3417 26,2 655 41
36.41.01  Anvisning af pension for folkeskolelarer uden for
statstjenestemandspensionsordningen ............coeeeeeenenene 5 31,6 0 2
36.41.01. Anvisning af pension for Folkekirkens kirkefunktione-
rer 0g StiftSpersonale.........oecvveverieinencineneeesee 664 20,4 119 23
Ovrige med tjenestemandspension...........eeeevcesreesens 99.807 23,6 20.870 1.873
I alt 129.728 27,1 29.547 3.541
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Ikke aktualiserede opsatte pensioner januar 2018

23

-49 ar | 50-54 &r | 55-59 4r | 60-64 r | 65 r - |

I alt

Antal opsatte pensioner 2.801 4.256 6.391 5.572 630

19.650

Kilde: Det centrale pensionsanvisningssystem (SP), januar 2018.
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Tjenestemaend i staten og folkekirken mv.

36.11. Pensionsudgifter og -bidrag (tekstanm. 100, 101, 102, 108 og 110)

Ved Finansministeriets cirkulere nr. 210 af 11. december 2000, andret ved cirkulaere nr.
9305 af 17. juni 2009 om anvendelse af tjenestemandsansattelse i staten og folkekirken, sker
nyansattelse som tjenestemand i stillinger, der er klassificerede i lenramme 37 og derover, hvis
stillingen ikke er omfattet af rammeaftalen om kontraktansattelse af chefer i staten, eller der er
tale om professorstillinger, jf. cirkulaere nr. 9204 i 2014. Visse stillinger ved domstolene, politi
og anklagemyndigheden, Kriminalforsorgen, folkekirken mv. kan besattes pa tjenestemandsvil-
kar, ogsa under lenramme 37.

For statstjenestemand indbetaler ansattelsesmyndigheden 15 pct. af den pensionsgivende lon
i bidrag til § 36. Pensionsveasenet. Ved nybesattelse af stillinger pa tjenestemandsvilkar i len-
ramme 37 eller hgjere pr. 1. august 2005 eller senere indbetales 20,3 pct., idet visse stillinger ved
domstolene, politi og anklagemyndigheden, Kriminalforsorgen, Forsvaret og Folkekirken mv. dog
er undtaget fra denne bidragsforhgjelse, jf. Finansministeriets cirkulaere nr. 78 af 28. juni 2005.

Pensionsudgifterne afholdes i henhold til LBK nr. 489 af 6. maj 2010 om tjenestemands-
pension med senere @ndringer.

36.11.01. Politivaesenet og anklagemyndigheden (tekstanm. 133) (Lovbunden)

Budgetspecifikation:

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling .......ccecvrvevvevvrineieiierienes 1.311,7 1.397,1 1.368,1 1.637,2 1.648,1 1.672,5 1.721,5
Indtegtsbevilling 572,0 581,1 600,7 596,5 596,5 596,5 596,5

10. Pensionerede fra politiet for

01/01/2016

Udgift 1.311,7 1.388,9 1.279,0 1.422,8 1.388,5 13344 1.2955
44. Tilskud til personer ..........c.ccceeeu.. 1.311,7  1.388,9 1.279,0 1.422,8 13885 13344 12955
Indtzegt - 1,0 - - - - -
34. Ovrige overforselsindteegter .......... - 1,0 - - - - -

20. Tjenestemandsansatte ved politi
og anklagemyndigheden

Udgift 0,0 0,6 9,4 17,8 25,4 36,6 45,7

44, Tilskud til personer ............c.c...... 0,0 0,6 9,4 17,8 254 36,6 45,7

Indtaegt 86,2 116,2 118,0 133,1 133,1 133,1 133,1

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 86,2 116,2 118,0 133,1 133,1 133,1 133,1
30. Politikorps ansat senest

31/12/2011

Udgift - 7,6 79,6 196,5 234,1 301,4 380,2

44. Tilskud til personer ............cocoeeu. - 7,6 79,6 196,5 2341 301,4 380,2

Indtaegt 480,7 459,0 477,4 458,1 458,1 458,1 458,1

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 480,7 459,0 477,4 458,1 458,1 458,1 458,1
40. Tjenestemandsansatte ved politi

og anklagemyndighed i Gron-

land

Udgift - - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

44, Tilskud til personer ............co.c...... - - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

Indtaegt 5,1 5,0 53 53 53 53 53

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 5.1 5,0 53 5,3 53 53 53




§ 36.11.01.10. 25

10. Pensionerede fra politiet fer 01/01/2016
P4 kontoen optages pensionsudgifter til tidligere tjenestemandsansat personale pensioneret fra
politiet for 1. januar 2016.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmerkning ad § 36.11. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 | 2021 | 2022
Antal 1 alt...oooeveveeiieeieeeeeee, 7.941 7.853 7.716 7.591 7.489
Heraf forventet tilgang. . 168 170 153 203 152
Heraf forventet afgang...........ccccoceveennenee. 256 307 278 305 280

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANAl 1 AlE e 5.307 693
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1)..........coceoeeenenenne 61,0 58,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ér.. . 61,8 62,2
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ..........ocvceveeieirerieieeneee e 34,0 26,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

20. Tjenestemandsansatte ved politi og anklagemyndigheden

Pa kontoen optages udgifter og indtegter vedrerende tjenestemend i politikorpset, der er
ansat 1. januar 2012 eller senere. Der er ikke sarskilte pensionsberegningsregler for denne
gruppe. P& kontoen optages tillige ovrigt tjenestemandsansat personale ved politi og anklage-
myndigheden. Tjenestemend i politikorpset er en dben gruppe og nyansettelse sker pa tjeneste-
mandsvilkar.

I forbindelse med de lokale forhandlinger af OK18 er der aftalt en omklassificering af poli-
tikommisarer fra skalatrin 45 til skalatrin 46. Indtil tjenestemandene gar pa pension medferer
dette et forhejet pensionsbidrag. Efter at tjenestemandene er gaet pa pension, vil det medfere en
forhejet pensionsudgift.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmerkning ad § 36.11. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 | 2021 | 2022
Antal 1 alt ..o, 14 54 105 151 194
Heraf forventet tilgang. . 40 51 46 44 37
Heraf forventet afgang...........c.ccoceeveernnee. 0 0 0 1 0

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mand Kvinder
ANLAL T AIE ot 3 11
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1)..........coceoeoenenenene 64,0 63,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ér.. . 64,3 64,7
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &5 .........cccvcirieieirerieieeeee e 34,0 31,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslen-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindteegter. Der henvises til den indledende anmerkning ad § 36.11.
Pensionsudgifter og -bidrag.
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Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2018:

Mand Kvinder
ANLAL T QI ettt ettt ens 1.944 917
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar...........cccoveveeriniererineeninnecneeeseseenes 30,8 40,1
-49 ar 50-54ar 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelr .................ccccooovevneennnnn. 2.401 172 173 100 15

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

30. Politikorps ansat senest 31/12/2011

Pa kontoen optages udgifter og indteegter vedrerende tjenestemaend ansat i politikorpset med
serlige beregningsregler. Underkontoen omfatter polititjenestemand senest ansat pr. 31. decem-
ber 2011, der i pensionsmaessig henseende behandles som havende en pligtig afgangsalder pa 63
ar.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ir 200 | 201 | 2022
Antal i alt 127 449 958 1.098 1.392
Heraf forventet tilgang... 324 511 142 294 354
Heraf forventet afgang 2 2 2 0 0

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mand Kvinder
ANLAL T AL e 98 9
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1).........cccoeenee... 62,0 50,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar... 62,4 62,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........cocoeeerrieernneinneceeee e 36,0 31,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtcegter. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11.
Pensionsudgifter og -bidrag.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2018:

Mand | Kvinder
ANLAL T QL. ettt et aens 7.403 1.231
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar...........cccocveeeeririeernieenenneeneeeseseenes 474 43,8
-49 ar 50-54ar 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ...............ccccocoovcveincnnnnnn. 4991 1.153 1.543 892 55

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

40. Tjenestemandsansatte ved politi og anklagemyndighed i Grenland
Pa kontoen optages indtegter og udgifter vedrerende tjenestemandsansatte ved Grenlands
politi og anklagemyndighed.
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36.11.02. Kriminalforsorgen (tekstanm. 133) (Lovbunden)
Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3

Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling .........ccccevvecnnecccnnnccnnnnee 404,9 420,4 4323 471,8 476,3 483,8 491,3
Indteegtsbevilling .......coovevevevevviriceee 144,6 141,6 149,0 141,8 141,8 141,8 141,8
10. Pensionerede ved Kriminalfor-

sorgen for 01/01/2016

Udgift 403,5 415,6 408,7 424,3 416,0 402,7 3924

44. Tilskud til personer 403,5 415,6 408,7 4243 416,0 402,7 3924
20. Almindeligt tjenestemandsansat-

te ved Kriminalforsorgen

Udgift 0,2 0,8 4,4 12,2 154 20,3 23,3

44. Tilskud til personer ..........c..coe...... 0,2 0,8 4.4 12,2 15,4 20,3 23,3

Indtaegt 14,9 14,3 14,7 14,6 14,6 14,6 14,6

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 14,9 14,3 14,7 14,6 14,6 14,6 14,6
30. Uniformerede tjenestemand an-

sat i Kriminalforsorgen for

01/01/2019

Udgift 1,1 4,0 19,1 35,2 44,8 60,7 75,5

44. Tilskud til personer .........cc.ccooen..... 1,1 4,0 19,1 352 448 60,7 75,5

Indtaegt 126,7 124,3 131,2 124,2 124,2 124,2 124,2

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 126,7 124,3 131,2 124,2 124,2 124,2 124,2
40. Tjenestemandsansatte i Grenland

Udgift - - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

44. Tilskud til personer ............cco.eu..... - - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

Indtaegt 3,0 3,0 3,1 3,0 3,0 3,0 3,0

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 3,0 3,0 31 3,0 3,0 3,0 3,0

10. Pensionerede ved Kriminalforsorgen for 01/01/2016

P& kontoen optages pensionsudgifter til tidligere tjenestemandsansat personale ved Krimi-

nalforsorgen, pensioneret for 1. januar 2016.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11. Pensions-

udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ir 200 | 2021 | 202
Antal 1 alt..oooiiiiiiiice 3.400 3.411 3.381 3.366 3.348
Heraf forventet tilgang 106 82 76 79 101
Heraf forventet afgang 95 112 91 97 113
Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mand Kvinder

ANLAL T AIE e 1.778 702
Gennemsnitlig pensioneringsalder, r 1) ..........cccoeieonneiinneiineeieeeeeceeees 58,0 54,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar...........coccceeeeveecreenne. 62,3 63,1
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, ar 28,0 23,0

Bemearkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslon-afskedigede).
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20. Almindeligt tjenestemandsansatte ved Kriminalforsorgen

Pa kontoen optages udgifter og indtagter vedrarende tjenestemend i Kriminalforsorgen, samt
for uniformeret personale, der ansattes 1. januar 2019 eller senere, idet disse tjenestemend i
pensionsmassig henseende behandles som tjenestemand uden szrlige beregningsregler. Nyan-
settelse pa tjenestemandsvilkér er fortsat aben for uniformeret personale ved Kriminalforsorgen.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ir 200 | 2021 | 202
Antal 1 alt...ocoeeeieieeieieeeieeeeene 10 57 75 100 121
Heraf forventet tilgang... 47 18 25 22 14
Heraf forventet afgang........c.cccccveeinnnne 0 0 0 1 1

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANTAL 1AL e 6 5
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).. 64,0 63,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, &r... . 64,8 65,3
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &5 ........c.cccvciveiiirenenieenee e 30,0 26,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindteegter. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11.
Pensionsudgifter og -bidrag.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2018:

Mend | Kvinder
ANLAL T ALE .ottt 99 150
Gennemsnitlig alderssammensa@tning, Ar..........ccoeeevereeeeererieeneneeee e 56,6 56,6
-49 ar 50-54ar 55-59ar 60-64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ..............cccocovvevavenennnnnn. 50 42 64 76 17

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
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30. Uniformerede tjenestemand ansat i Kriminalforsorgen fer 01/01/2019

P4 kontoen optages udgifter og indtagter ved tjenestemandsansat personale i Kriminalfor-
sorgen, som er ansat eller ansattes for 1. januar 2019 med s&rlige beregningsregler, idet denne
gruppe af ansatte har ansattelsesvilkar i pensionsmassig henseende, som havende en pligtig af-
gangsalder pa 63 ar. Nyansattelse péd tjenestemandsvilkar er fortsat dben for uniformeret perso-
nale ved Kriminalforsorgen.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ir 2000 | 2021 | 202
Antal 1 alt...ooeeee e 63 152 279 352 445
Heraf forventet tilgang. . 89 127 73 93 98
Heraf forventet afgang..........cccoccevenncnne 0 0 0 0 1

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Meand Kvinder
ANtAl 1ALt .o 25 16
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1)........cccocececeennne . 53,0 47,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, &r...........cocccceveuruecnennnnee 63,0 63,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........c.coeeeeirieeeininieineeeseeeee e 32,0 25,0

Bemearkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtcegter. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11.
Pensionsudgifter og -bidrag.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2018:

Mand | Kvinder
ANLAL T QI .ottt ettt bttt enas 1.867 967
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar..........cccoevveeririeeennierinineeineeereeenenes 46,0 43,7
-49 ar 50-54ar 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ..............ccocooevveveoinannnns 1.920 448 309 157 0

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

40. Tjenestemandsansatte i Gronland
Pa kontoen optages udgifter og indteegter vedrarende tjenestemandsansat personale ved Kri-
minalforsorgen i Grenland.
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36.11.03. Forsvaret (tekstanm. 103 og 133) (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3

Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling .........cccoeveveenvccrnerccnnnee 1.586,1 1.639,3 1.695,5 1.770,2 17445 1.721,8 1.717,7
Indteegtsbevilling ........cceveeeevvceericiciccee 351,3 3437 351,5 345,6 345,6 345,6 345,6
10. Pensionerede ved Forsvaret for

01/01/2016

Udgift 1.586,1 1.638,1 1.602,8 1.671,2 1.620,1 1.537,8 14755

44. Tilskud til personer ..........c.cccoeeue. 1.586,1  1.638,1 1.602,8 1.671,2 1.620,1  1.537,8 14755
20. Almindeligt tjenestemandsansat-

te under Forsvarsministeriet

Udgift - 0,5 16,6 29,7 38,5 50,9 56,7

44. Tilskud til personer ..........c..coe...... - 0,5 16,6 29,7 38,5 50,9 56,7

Indtaegt 346,8 340,5 347,8 342,8 342,8 342,8 342,8

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 346,8 340,5 347,8 342,8 342,8 342,8 342,8
30. Militert tjenestemandsansatte

med sarlige beregningsregler

Udgift - 0,6 76,1 69,3 85,9 133,1 185,5

44. Tilskud til personer ..........c.cccoeeee. - 0,6 76,1 69,3 85,9 133,1 185,5

Indteaegt 4,5 33 3,7 2,8 2,8 2,8 2,8

34. Ovrige overforselsindtegter .......... 4,5 3,3 3,7 2,8 2,8 2,8 2,8

10. Pensionerede ved Forsvaret for 01/01/2016
Pé kontoen optages pensionsudgifter til tidligere tjenestemandsansat personale ved Forsvaret
og 1 Forsvarsministeriet mv. pensioneret for 1. januar 2016.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 200 | 2021 | 202
Antal 1 alt.....ccoceeeeviiiicieeeceeeeeeee 10.012 9.873 9.725 9.553 9.350
Heraf forventet tilgang... 315 288 272 223 234
Heraf forventet afgang........c.ccccoveeennnne 454 436 444 426 423

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANTAL T AIE Lottt 6.844 389
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).....c..ccccvecenennne 59,0 59,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, &r... 59,6 61,6
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c..ccvciveiiirenenieeneereee e 30,0 27,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

20. Almindeligt tjenestemandsansatte under Forsvarsministeriet
Pa kontoen optages udgifter og indtaegter vedrerende tjenestemandsansat personale, som er
ansat i eller under Forsvarsministeriet uden sarskilte pensionsberegningsregler.
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ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 200 | 201 | 202
Antal i alt.................. 18 118 194 264 313
Heraf forventet tilgang. . 100 76 70 49 28
Heraf forventet afgang...........cccoceoevineencne 0 0 0 0 0

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANTAL T AIE .o 9 8
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).................. 60,0 62,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ér.. . 63,3 63,8
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c..ocveveiiereniineneeee e 29,0 30,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindteegter. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11.
Pensionsudgifter og -bidrag.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2018:

Mand | Kvinder
ANLAL T QI t et ens 407 81
Gennemsnitlig alderssammensa@tning, Ar..........cccueevereeerierienirerieneeene e 58,0 57,1
-49 ar 50-54ar 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ...................cccccoeevenennnn. 36 107 171 142 32

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

30. Militeert tjenestemandsansatte med szrlige beregningsregler

Pé kontoen optages udgifter og indtegter vedrerende personel af officersgruppen af linjen
samt auditerpersonel i Forsvaret. Endvidere personel af sergent- og konstabelgruppen af linjen
efter regler 1 kundgerelse for Forsvaret B 5-28 og B 5-29 samt faste befalingsmand i Bered-
skabskorpset.

Ansatte i gruppen har pligtig afgangsalder pa 60 ar. For personer fodt i perioden 1. januar
1959 til 31. december 1962 gennemfores en gradvis hevning af den pligtige afgangsalder til 62
ar. For personer fodt 1. januar 1963 eller senere er den pligtige afgangsalder 5 ar for folkepen-
sionsalderen. De pr. 1. januar 2014 ansatte i de nevnte grupper kan overga til ansattelse pa tje-
nestemandsvilkar.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ér 2020 | 2021 | 2022

Antal i alt.....ccoooooiiiiiiiie 24 302 726 871 1.139
Heraf forventet tilgang............coccceeveveuenene 278 425 146 269 327
Heraf forventet afgang...........ccccocceveeenenee. 0 1 1 1 1
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Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANLAL 1AL e 19 1
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1)........cccceeevenene. 60,0 60,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar.. 60,3 60,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r 32,0 37,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtcegter. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11.
Pensionsudgifter og -bidrag.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2018:

Mend | Kvinder
ANLAL T ALE .ot 6.228 370
Gennemsnitlig alderssammensa@tning, Ar..........cceeerereeieererieeneneeeeseeeee e 48,9 48,1
-49 ar 50-54ar 55-59ar 60-64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ..............cccocovvoveenennnnn. 3.238 1.777 1.469 113 1

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
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36.11.04. Folkekirkens preester og provster (tekstanm. 133) (Lovbunden)

Pa kontoen optages udgifter og indtaegter vedrerende preaster og provster ved folkekirken.
Pensionsbidrag og -udgifter vedrerende folkekirkens biskopper optages ad § 36.11.08. Tjeneste-
mend i andre ministerier og styrelser. Ansettelse som praest, provst eller biskop pa tjeneste-
mandsvilkar er fortsat 4ben for nyansattelse. Folkekirkens praster, provster og biskopper har en
pligtig afgangsalder pa 70 ar, jf. i ovrigt LBK nr. 331 af 29. marts 2014 om lov om folkekirkens
okonomi.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling .........ccceveevnicerrneenennee 298,0 300,4 306,5 3183 315,8 314,8 318,8
Indtaegtsbevilling ........cccooeveernicirrienne 101,6 98,2 101,1 104,0 104,0 104,0 104,0
10. Folkekirkens praster og provster
Udgift 298,0 300,4 306,5 318,3 315,8 314,8 318,8
44. Tilskud til personer ...........cocce.... 298,0 300,4 306,5 3183 315,8 314,8 318,8
Indtegt 101,6 98,2 101,1 104,0 104,0 104,0 104,0
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 101,6 98,2 101,1 104,0 104,0 104,0 104,0

10. Folkekirkens praester og provster

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11. Pensions-
udgifter og -bidrag og LBK nr. 331 af 29. marts 2014 om lov om folkekirkens ekonomi.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 200 | 2021 | 202
Antal 1 alt ..o 1.597 1.567 1.505 1.444 1.389
Heraf forventet tilgang. . 61 27 36 22 23
Heraf forventet afgang..........cccocccevvneenne 91 89 97 77 75

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mand Kvinder
ANLAL T AIE Lot 805 315
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1) . 64,0 63,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, &r..........c.coccceevevvueenenneee 65,7 64,9
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........cccoeeeirieeinirieeireeeeeee e 31,0 26,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtcegter. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11.
Pensionsudgifter og -bidrag.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2018:

Mend | Kvinder
ANTAL T AL 795 960
Gennemsnitlig alderssammensatning, &r.........ccccevveeeririeeininienineneeereeereenenes 52,6 50,4
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60-64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ...............cccoccovvcveinnaincnn. 742 324 305 269 115

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
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§ 36.11.08.

36.11.08. Tjenestemzend i andre ministerier og styrelser mv. (tekstanm. 106, 107,
109, 131 og 133) (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
R R B F BOl1 BO2 BO3

Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling .......ccocoeeeenneerniciceniene 2411,1  2.468,5 25585 26502 26106 2.552,5 25149
Indtaegtsbevilling ........cococecevvecrnecccnnienene 314,8 285,0 300,2 245,8 239,9 223,4 203,0
04. Pensionerede tjenestemzend i mi-

nisterier og styrelser

Udgift 2.411,1 2.468,5 2.558,5 2.650,2 2.610,6 2.552,5 2.514,9

22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,0 - - - - - -

42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEZIONET .o - 0,0 - - - - -

44. Tilskud til personer .........c..ccccc..... 2411,1  2.468,5 25585 26502 26106 2.552,5 25149

Indtzegt - 0,0 - - - - -

34. Ovrige overforselsindteegter .......... - 0,0 - - - -
05. Statsministeriet

Indteegt 2,2 2,2 1,5 1,7 1,7 1,5 1,4

34. Qvrige overforselsindtegter .......... 2,2 2,2 1,5 1,7 1,7 1,5 1,4
06. Udenrigsministeriet

Indteegt 15,3 14,3 13,6 11,6 11,3 10,4 9,5

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 15,3 14,3 13,6 11,6 11,3 10,4 95
07. Finansministeriet

Indteegt 4,2 3,6 3,6 2,8 2,6 2,3 2,0

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 4,2 3,6 3,6 2,8 2,6 2,3 2,0
08. Erhvervsministeriet

Indtzegt 6,6 5,9 6,0 4,5 4,3 3,7 3,1

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 6,6 5,9 6,0 4,5 4,3 3,7 3,1
09. Skatteministeriet

Indteegt 130,3 114,1 124,7 95,1 93,1 87,0 78,9

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 130,3 114,1 124,7 95,1 93,1 87,0 78,9
10. Okonomi- og Indenrigsministeri-

et

Indtzegt - 3,7 0,7 4,2 4,1 3,9 3,4

34. O@vrige overforselsindteegter .......... - 3,7 0,7 4,2 4,1 3,9 3,4
11. Justitsministeriet

Indteegt 56,4 55,2 58,8 52,8 51,4 48,3 44,6

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 56,4 55,2 58,8 52,8 51,4 48,3 44,6
14. Udlzendige- og Integrationsmini-

steriet

Indtaegt 2,8 2,4 2,4 1,7 1,7 1,7 1,6

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 2,8 24 2,4 1,7 1,7 1,7 1,6
15. Berne- og Socialministeriet

Indteegt 74 3,0 58 0,5 0,5 0,5 0,4

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 7,4 3,0 58 0,5 0,5 0,5 0,4
16. Sundheds- og Aldreministeriet

Indteegt 3,7 3,2 3,3 2,6 2,4 1,9 1,3

34. Q@vrige overforselsindtegter .......... 3,7 3,2 3,3 2,6 2,4 1,9 1,3
17. Beskeeftigelsesministeriet

Indteegt 3,6 2,8 2,7 2,0 1,9 1,7 1,6

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 3,6 2,8 2,7 2,0 1,9 1,7 1,6
19. Uddannelses- og Forskningsmi-

nisteriet

Indtzegt 4,3 2,7 2,9 1,8 1,8 1,5 1,2

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 4,3 2,7 2,9 1,8 1,8 1,5 1,2
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20. Undervisningsministeriet

Indteegt 3,3 2,7 2,5 2,0 2,0 1,8 1,6

34. Ovrige overforselsindtegter .......... 33 2,7 2,5 2,0 2,0 1,8 1,6
21. Kulturministeriet

Indteegt 7,4 6,7 6,5 5,4 5,2 4,5 3,7

34. Ovrige overforselsindtegter .......... 7,4 6,7 6,5 5,4 5,2 4,5 3,7

22. Kirkeministeriet samt FolkeKir-
kens biskopper

Indteegt 1,4 1,5 1,4 1,3 1,3 1,3 1,2

34. Ovrige overforselsindtegter .......... 1,4 1,5 1,4 1,3 1,3 1,3 1,2
24. Miljo- og Fedevareministeriet

Indtegt 18,0 17,6 18,6 18,5 18,1 17,3 16,3

34. Ovrige overforselsindtegter .......... 18,0 17,6 18,6 18,5 18,1 17,3 16,3
28. Transport-, Bygnings- og Bolig-

ministeriet

Indteegt 41,9 39,1 40,5 34,1 334 31,3 28,8

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 41,9 39,1 40,5 34,1 33,4 31,3 28,8
29. Energi-, Forsynings- og Klima-

ministeriet

Indtegt 6,0 4,4 4,7 3,2 3,1 2,8 2,4

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 6,0 4,4 4,7 3,2 3,1 2,8 24

04. Pensionerede tjenestemaend i ministerier og styrelser

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 200 | 2021 | 202
Antal i alt.................. 16.896 16.920 16.772 16.616 16.490
Heraf forventet tilgang. . 840 686 638 622 582
Heraf forventet afgang..........cccocccevenneenne 816 834 794 748 711

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mand Kvinder
ANLAL T AIE e 7.912 4.966
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1) ......coceoivirieieineneieeee e 61,4 60,4
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar.. . 63,7 63,2
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........c.cooeeorrecennieirnieireeeeeeereeees 28,2 23,6

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslon-afskedigede).

Ad underkontiene 05 til 29 Pensionsbidrag, Andre ministerier og styrelser.

ad 34. Ovrige overforselsindteegter. Der henvises til den indledende anmaerkning ad § 36.11.
Pensionsudgifter og -bidrag. P4 konto 36.11.08.05. Statsministeriet fores endvidere de ved
lov nr. 136 af 26. april 1972 om Dronning Margrethe den Andens civilliste - senest endret
ved lov nr. 491 af 7. juni 2001 - forudsatte pensionsbidrag for visse tjenestemand ved hoffet.
Tilsvarende fores de ved tekstanmaerkning nr. 131 forudsatte pensionsbidrag for tjeneste-
mend ansat ved Kronprinsens hof pa samme konto.



36

§ 36.11.08.04.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2018:

Mend Kvinder
ANTAL T Al 2.207 1.981
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar...........cccoveveeriniererineeninnecneeeseseenes 57,0 55,1
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60-64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt .................cccccoevnennnne. 696 964 1.243 1.033 252
Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
36.11.10. Pensionsoverfersler
Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling .......cccocceeeeecrcciccnnnes 1.973,6  1.922,1 1.970,0  1.906,5 1.906,5 1.906,5 1.906,5
Indtaegtsbevilling ........ccoeoevveccrnecccnnienne 38,0 332 40,5 40,6 40,6 40,6 40,6
11. Kommuner myv. som felge af in-
dividuelle overgange af tjeneste-
meend m.fl. (tekstanm. 114)
Udgift 2,1 1,4 3,1 2,3 2,3 2,3 2,3
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET .o 2,1 1,4 3,1 2,3 2,3 2.3 2,3
Indteaegt 0,2 0,0 3,1 2,3 2,3 2,3 2,3
21. Andre drifisindteegter .................... - 0,0 - - - - -
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 0,2 0,0 3,1 2,3 2,3 2,3 2,3
12. Kommuner mv. som folge af
opgaveomlzegninger med over-
forsel af tjenestemzend (tekst-
anm. 106)
Udgift 25,1 30,7 11,6 27,9 27,9 27,9 27,9
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..vvveveneeiieeeieiiriereeeenes 25,1 30,7 11,6 27,9 27,9 27,9 27,9
Indtzegt - 0,0 - - - - -
34. Ovrige overforselsindteegter .......... - 0,0 - - - - -
13. Overtagne pensionsforpligtelser
fra amtskommunerne
Udgift 1.946,3 1.889,7 1.954,8 1.875,8 1.875,8 1.875,8 1.875,8
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET ....ovviiiiiiiiieiiaes 1.946,3 1.889,7 1.954,8 18758 1.8758 1.8758  1.875,8
21. Udbetaling af fratraedelsesgodt-
gorelse mv.
Udgift - 0,1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
44. Tilskud til personer .........c..ccccceuee. - 0,1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
22. Indbetaling af udtrzedelsesgodt-
gorelse mv.
Udgift - 0,0 - - - - -
44. Tilskud til personer .........cccoeee... - 0,0 - - - - -
Indteegt 19,3 11,3 21,7 21,1 21,1 21,1 21,1
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 19,3 11,3 21,7 21,1 21,1 21,1 21,1
31. Diverse indbetalinger
Indtaegt 18,4 22,0 15,7 17,2 17,2 17,2 17,2
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 18,4 22,0 15,7 17,2 17,2 17,2 17,2
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11. Kommuner mv. som folge af individuelle overgange af tjenestemaend m.fl. (tekstanm.
114)

Ved tjenestemends individuelle overgange mellem stat og kommuner mv. overferes tidligere
optjent pensionsalder til det nye ansettelsessted, og det tidligere ansattelsessted indbetaler et
overforselsbelgb beregnet efter cirkulaere om overfersel af beleb ved individuel overgang af sta-
tens tjenestemend mv. mellem stat og kommuner mv. (cirkulere nr. 41 af 15. februar 1977 senest
@ndret ved cirkulere nr. 42 af 2. marts 1979), jf. tjenestemandspensionslovens § 4.

12. Kommuner mv. som folge af opgaveomlaegninger med overforsel af tjenestemaend
(tekstanm. 106)

Udbetaling til kommuner mv. som felge af opgaveomlegninger med overforsel af tjeneste-
mend (tekstanmarkning 106) og bestemmelser om deling af udgifter til pension for overforte
tjenestemaend i lov nr. 309 af 26. juni 1975 om overferslen af Fodselsanstalten i Jylland til Arhus
amtskommune, lov nr. 328 af 26. juni 1975 om statshospitalernes overfersel til amtskommunerne
m.fl. love samt lov nr. 652 af 19. december 1975 om visse tjenestemandsretlige og pensions-
massige forhold mv. i forbindelse med gennemforelsen af lov nr. 333 af 19. juni 1974 om social
bistand og lov nr. 257 af 8. juni 1978 om udlegning af andssvageforsorgen og den evrige ser-
forsorg.

Ved kommunalreformens ivarksattelse pr. 1. januar 2007, jf. lov nr. 537 af 24. juni 2005
om regioner og om nedleggelse af amtskommunerne, Hovedstadens Udviklingsrdd og Hoved-
stadens Sygehusfzllesskab, indgar de tidligere amtskommuners refusionskrav for delingspensio-
ner efter foranstdende lovgivning i regionernes refusionskrav mod staten, jf. § 36.11.10.13.
Overtagne pensionsforpligtelser fra amtskommunerne og BEK nr. 965 af 14. oktober 2005.

Delingsbestemmelserne som folge af opgaveomlagninger i forhold til primerkommunerne
viderefeores i uendret form med hjemmel i lov nr. 574 af 24. juni 2005 § 8, stk. 8 og 9.

13. Overtagne pensionsforpligtelser fra amtskommunerne

Udgifter til pensioner til tjenestemaend m.fl., der er pensioneret senest 31. december 2006 fra
myndigheder, der er nedlagt i henhold til lovgivningen vedrerende kommunalreformen, herunder
fratrddt med opsat pension inden denne dato, overtages af regionerne mv. mod statslig refusion.
Tilsvarende gazlder agtefellepensioner og bernepensioner efter de forannavnte tjenestemand
samt agtefellepensioner og bernepensioner, der var anlagt til udbetaling senest 31. december
2006. De nedlagte myndigheders eventuelle udgifter til understottelser indgar pé tilsvarende vis
1 refusionsopgerelsen. Jevnfer 1 gvrigt lov nr. 537 af 24. juni 2005 om regioner og om nedleg-
gelse af amtskommunerne, Hovedstadens Udviklingsrad og Hovedstadens Sygehusfallesskab og
lov nr. 539 af 24. juni 2005 om visse proceduremassige spergsmal i forbindelse med kommu-
nalreformen med senere @ndringer samt BEK nr. 965 af 14. oktober 2005 om tjenestemands-
pensionsforpligtelser i forbindelse med kommunalreformen. Regionerne vil som pensionsgivere
indesta for samt administrere og udbetale aktuelle og opsatte tjenestemandspensioner.

Region Hovedstaden overtager forpligtelsen som pensionsgiver for tjenestemand fratradt fra
HUR og samtlige tjenestemand fratradt fra H:S med ret til aktuel eller opsat pension, uanset om
disse sidstnavnte for fratraedelsestidspunktet var beskeftigede med opgaver, der ikke overfores
til Region Hovedstaden, jf. lov nr. 537 i 2005, kap. 6.

ad 42. Overforselsudgifter til kommuner og regioner. P4 kontoen fores udgifter til pensioner til
tjenestemand m.fl., der er pensioneret senest 31. december 2006 fra myndigheder, der er
nedlagt i henhold til lovgivningen vedrerende kommunalreformen, herunder fratradt med
opsat pension inden denne dato. Tilsvarende gelder agtefalle- og bernepensioner efter de
forannavnte tjenestemend samt egtefelle- og bearnepensioner, der var anlagt til udbetaling
senest 31. december 2006. Udbetalingerne gennemfores som ménedlige a conto-refusioner
til regionerne mv., der forestar pensionsudbetalingerne. Under indtryk af gennemforte, fakti-
ske udbetalinger, dokumenteret ved revisionserklaeringer, foretages der endelig efterregule-
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ring. Samtidig justeres a conto-betalingen for aktuelt finansar under indtryk af gennemforte
betalinger i det saledes afsluttede tidligere finansér.

21. Udbetaling af fratreedelsesgodtgerelse mv.

Ved fratraeden uden pensionering kan en tjenestemand valge i stedet for en opsat pension
at fa en fratredelsesgodtgerelse overfort til en pensionsordning, der kan godkendes af Finansmi-
nisteriet, jf. tjenestemandspensionslovens § 25 samt BEK nr. 76 af 1. februar 2006 om fratree-
delsesgodtgarelse mv.

22. Indbetaling af udtrzedelsesgodtgerelse mv.

Belgbet fremkommer ved genindbetaling af tidligere udbetalte pensionsbidrag i forbindelse
med genansattelse i en tjenestemandsstilling samt ved indbetaling af udtradelsesgodtgerelse for
overenskomstansatte, der ansettes i tjenestemandsstillinger, og som velger at fa pensionsalderen
forhgjet, jf. tjenestemandspensionslovens § 4a, stk. 2.

31. Diverse indbetalinger

Indbetalingerne vedrerer pensionsudbetalinger og bonus fra pensionsforsikringer mv., hvor
staten er indtradt i forsikringstagerens sted. Den enkelte police er f.eks. overfort til staten i hen-
hold til normeringslov som forudsatning for pensionsaldersforhejelse pad grundlag af tidligere
anseaettelsesperioder udenfor staten, f.eks. i kommuner. Der er tale om ordninger efter aldre lov-
givning.

36.12. Forskellige pensionsindbetalinger

36.12.11. Bidrag i forbindelse med tjenestefrihed (tekstanm. 116)

Tjenestemand m.fl., der har tjenestefrihed til lennet arbejde i forhandlingsberettigede tjene-
stemandsorganisationer, kan f4 perioden medregnet i pensionsalderen mod indbetaling af pen-
sionsbidrag til staten. Bidraget udger 15 pct. for folkeskolelerere med ret til statslig tjeneste-
mandspension. Der er indgéet aftale med Kommunernes Landsforening om, at bidraget i forbin-
delse med tjenestefrihed til organisationsarbejde og kombinationsbeskaftigelse afloses ved mod-
regning 1 det generelle tilskud til kommuner. Kommuner, der har meddelt sddanne ansatte tjene-
stefrihed af de naevnte arsager, oppebarer med virkning fra skoleédret 06/07 og fremefter i statens
sted pensionsbidraget fra de forhandlingsberettigede tjenestemandsorganisationer, jf. akt. 189 af
14. juni 2006.

Beskeftigelse under tjenestefrihed i ovrigt kan ogsé bevilges medregnet i pensionsalderen,
jf. tjenestemandspensionslovens § 4, stk. 4. For tjenestefrihed bevilget efter 1. april 1992 er
medregningen betinget af, at der lebende er indbetalt pensionsbidrag til staten pa normalt 15 pct.

Budgetspecifikation:

R R B F BOl1 BO2 BO3
Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Indteegtsbevilling ........ccoevveieeveneiniies 5,9 5,7 7,3 6,1 6,1 6,1 6,1

20. Pensionsbidrag ved tjenestefri-
hed i evrigt
Indteaegt 5,9 5,7 7,3 6,1 6,1 6,1 6,1
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 5,9 5,7 7.3 6,1 6,1 6,1 6,1
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20. Pensionsbidrag ved tjenestefrihed i evrigt
Indtaegter fra indbetalt pensionsbidrag i forbindelse med tjenestefrihed. Indbetalingerne kan
komme fra alle tjenestemend i staten, samt folkekirken.

36.12.12. Bidrag til deekning af pensionsalderoptjening ved frivillig fratreden og
seniorordninger (tekstanm. 101)

Som led i en frivillig fratreedelsesordning kan en ansettelsesmyndighed tilleegge en tjeneste-
mand, der kan gd péd alderspension, ekstraordinar pensionsalder efter de i reglerne fastlagte
rammer under foruds®tning af, at ansettelsesmyndigheden indbetaler et engangsbelob beregnet
efter reglerne i Finansministeriets cirkulere herom til finanslovens § 36. Pensionsvasenet.

Ved seniorordning med overgang til deltid kan ansattelsesmyndigheden bevilge, at en tjene-
stemand, der er fyldt 60 &r, kan bevare pensionsoptjening i forhold til fuldtidsansettelse betinget
af, at der lobende betales supplerende pensionsdekningsbidrag til finanslovens § 36. Pensions-
vasenet, sd det samlede pensionsdaekningsbidrag svarer til bidraget for en fuldtidsansat.

Ved retraeteordninger med overgang til en lavere placeret stilling kan ansattelsesmyndighe-
den bevilge, at en tjenestemand, der er fyldt 55 ar, kan bevare pensionsret fra den hgjere stilling,
betinget af, at ansattelsesmyndigheden lebende til finanslovens § 36. Pensionsvasenet betaler
pensionsdaekningsbidrag, beregnet efter den pensionsgivende len i den hgjere stilling.

De forannavnte ordninger er hjemlet i Finansministeriets cirkulere nr. 9394 af 29. august
2011.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Indteegtsbevilling .........cccevvveiviciinne 44,2 39,4 40,6 38,4 38,4 38,4 38,4
10. Bidrag ved frivillig fratraeden

Indteegt 39,7 33,6 34,2 32,0 32,0 32,0 32,0

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 39,7 33,6 34,2 32,0 32,0 32,0 32,0
20. Pensionsbidrag vedr. seniorord-

ninger

Indteaegt 4,4 5,8 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4

34. Ovrige overforselsindtegter .......... 4,4 5,8 6,4 6,4 6,4 6,4 6,4

10. Bidrag ved frivillig fratraeden
Indtaegter fra ansettelsesmyndigheder hvor der i forbindelse med frivillig fratreeden indbetales
for forhgjelse af pensionsalderen.

20. Pensionsbidrag vedr. seniorordninger
Indtegter fra ansattelsesmyndigheder for tjenestemandsansatte over 60 ar pa deltid som folge
af en seniorordning hvor der er aftalt en pensionsoptjening som fuldtidsansat.
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Ansatte med tjenestemandspensionsret i aktieselskaber, koncessionerede
selskaber mv.

36.21. Pensionsudgifter og -bidrag (tekstanm. 100, 101 og 102)
Pensionsudgifterne atholdes i henhold til LBK nr. 489 af 6. maj 2010 om lov om tjeneste-
mandspension med senere @ndringer.
For ansatte i aktieselskaber, koncessionerede selskaber mv. med ret til tjenestemandspension
indbetaler selskabet et aktuarmeessigt aftalt/fastsat pensionsbidrag. Oplysning om bidragets stor-
relse gives i anmarkningerne til de respektive konti.

36.21.01. Post Danmark A/S (Lovbunden)

Post Danmark A/S er oprettet i henhold til LBK nr. 844 af 6. juli 2011 om Post Danmark
A/S med senere @®ndringer. Tjenestemand, der forinden oplesningen af den offentlige virksomhed
Post Danmark enten havde valgt overgang til overenskomstansattelse med bevarelse af retten til
tjenestemandspension, eller som fortsat enskede at bibeholde tjenestemandsansettelsesformen,
bevarer jf. ovennavnte LBK nr. 844, §§ 9-11 fortsat retten til tjenestemandspension efter over-
gangen til Post Danmark A/S.

Budgetspecifikation:
R R B F BOI1 BO2 BO3
Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling .......ccoeeviveeerineiecnneenes 1.845,8 1.880,0 1.976,1 1.989,3 1.984,5 1977,8 1.965,5
Indtaegtsbevilling ........ccccecevveerneicccnnienne 139,0 121,3 124,5 87,0 83,4 73,9 62,7
10. Post Danmark A/S
Udgift 1.845,8 1.880,0 1.976,1 1.989,3 1.984,5 1.977,8 1.965,5
44. Tilskud til personer .........c..cccccee.e. 1.8458 1.880,0 1.976,1 1.989,3 1.984,5 1.977,8 1.965,5
Indteegt 139,0 121,3 124,5 87,0 83,4 73,9 62,7
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 139,0 121,3 124,5 87,0 83,4 73,9 62,7

10. Post Danmark A/S

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmerkning ad § 36.21. Pensions-
udgifter og -bidrag og LBK nr. 844 af 6. juli 2011 om Post Danmark A/S med senere an-
dringer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt....cccooevieieiieeieeceeee 17.282 17.451 17.650 17.812 17.953
Heraf forventet tilgang. 833 925 903 759 680
Heraf forventet afgang............ccccceveevnenne. 664 726 741 618 668

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mand Kvinder
ANEAL T AL Lottt bbbt 8.801 4.661
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).....c..ccccoeeenneenee. 59,0 57,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar 61,6 61,5
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, ar .........c.ccccceevvcennnne 28,0 21,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).
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ad 34. Ovrige overforselsindteegter. 1 henhold til § 11 stk. 3 i LBK nr. 844 af 6. juli 2011 om
Post Danmark A/S med senere @ndringer har Finansministeriet indgaet aftale med Post
Danmark A/S om nedsattelse af det ved § 11 stk. 1 fastsatte pensionsbidrag pa 20,0 pct. til
12,0 pct. mod indbetaling af et samlet engangsbelgb pa 1,75 mia. kr. i 2002.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2018:

Mand Kvinder
ANLAL T QI ettt ettt enas 1.780 1.166
Gennemsnitlig alderssammensatning, &r...........cceoeeeveeeririeeinieeinneeereeeseeenenes 56,3 56,0
-49 ar 50-54ar 55-594ar 60-64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ...................cccccoveveennnn. 331 779 1.173 641 22

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

36.21.02. DSB, sov. (tekstanm. 103 og 133) (Lovbunden)

Statsvirksomheden DSB (Danske Statsbaner) er med virkning fra 1. januar 1999 omdannet
til en selvstendig offentlig virksomhed, jf. LBK nr. 1184 af 12. oktober 2010, @&ndret ved lov
nr. 1402 af 23. december 2012, § 1 til lov om DSB.

Udgiften til tjenestemandspensioner ved DSB anlagt for 1. januar 1999 afholdes af under-
konto 10. Statsbanerne, mens udgiften til pensioner nyanlagt efter denne dato tillige med pen-
sionsbidrag opferes pa underkonto 20. DSB selvstandig offentlig virksomhed.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling .......cccoevveveverercenircieeee 1.227,6  1.221,6 1.252,5 1.342,6 12485 1207,1 1.178,6
Indteegtsbevilling .........ccoeevvviiviiiiinne 193.4 190,1 503,4 94,6 92,3 86,3 78,4
10. DSB-tjenestemaend pensioneret

for 01/01/1999

Udgift 694,4 655,7 622,4 601,0 558,5 493,7 449,5

44. Tilskud til personer ............ccccoo... 694.,4 655,7 622,4 601,0 558,5 493,7 449,5
20. DSB sov.

Udgift 533,2 565,9 630,1 741,6 690,0 713,4 729,1

44. Tilskud til personer ..........c.coceveuee 533,2 565,9 630,1 741,6 690,0 7134 729,1

Indtaegt 193,4 190,1 503,4 94,6 92,3 86,3 78,4

25. Finansielle indteegter .................... - - 388,0 - - - -

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 193,4 190,1 1154 94,6 92,3 86,3 78,4

10. DSB-tjenestemaend pensioneret for 01/01/1999
Pé kontoen er optaget udgifter til tjenestemandspension ved DSB nyanlagt for 1. januar 1999,
jf. 1 evrigt den indledende anmaerkning pé § 36.21.02. DSB.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.21. Pensions-
udgifter og -bidrag.
Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:
2018 F-ir 200 | 200 | 202

Antal 1 alt ..o 6.020 5.696 5.369 5.011 4.721
Heraf forventet tilgang. . 213 202 157 150 116
Heraf forventet afgang.........c.cccocevevneenne 537 529 515 440 398
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Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANEAL T AIE Lottt 2.550 406
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1) 59,0 56,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar............coceceevvereeeenenns 61,8 62,2
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c..ccvceveriiirenienieeneneeeeere e 27,0 19,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslon-afskedigede).

20. DSB sov.

Pé kontoen er optaget udgifter til tjenestemandspension og indtaegter fra pensionsbidrag for
tjienestemaend ansat ved DSB sov. efter lov om DSB, jf. LBK nr. 1184 af 12. oktober 2010, som
endret ved LBK nr. 1402 af 23. december 2012.

Ved lov om DSB er det i § 14, stk. 4 forudsat, at virksomheden for tjenestemandsansatte i
DSB betaler de af finansministeren fastsatte bidrag mv. til dekning af statens pensionsudgifter.
Pensionsbidragsprocenten er med virkning fra 1. januar 2018 fastsat til 15,0 pct.

Ved bidragsfastsattelsen er der taget udgangspunkt i forudsatninger om slutskalatrinsind-
placeringer og opndet pensionsalder ved de fremtidige, individuelle pensioneringer. Afvigelser i
forhold til det forudsatte afdeckkes ved arlige efterreguleringer mellem DSB og finanslovens §
36. Pensionsvasenet.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmerkning ad § 36.11. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-dr 200 | 201 | 2022
Antal 1 alt ..o 4.088 4.205 4.324 4.469 4.582
Heraf forventet tilgang... 194 209 231 210 213
Heraf forventet afgang...........cccccoececnennne 77 90 86 97 116

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANLAL T AIE e 2.614 723
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1) .......coceoeviiriieiinienieieieeeeeeeee e 59,0 55,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar............ocecevevereeeenne 62,7 62,4
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........cocoeeeririeernineirnecreeeeeeenes 31,0 27,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedsleon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtcegter. Pensionsbidraget for ansatte med tjenestemandspensionsret
ved DSB virksomheden er med henvisning til § 14 i LBK nr. 1184 af 12. december 2010
om lov om den selvstaendige offentlige virksomhed DSB fastsat til 15,0 pct.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2018:

Mand Kvinder
ANLAL T QI ettt ettt e se e ens 1.618 410
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar...........cccocvveeerirreerinieereneecneeereneneees 56,4 55,0
- 49 ar 50-54ar 55-594ar 60-64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelr .................ccccooocveenevnnnnnn. 225 616 685 470 32

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
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36.21.03. Scandlines A/S (tekstanm. 112 og 133) (Lovbunden)
Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling .........ccccevvecnnecccnnnccnnnnee 140,8 1434 146,2 1459 142,7 138,3 135,5
Indteegtsbevilling .......coovevevevevviriceee 0,7 4,6 6,7 5,1 4,7 43 3,8
10. Selskabsansatte ved Scandlines

A/S med ret til tjenestemands-

pension

Udgift 140,8 143,4 146,2 145,9 142,7 138,3 135,5

44. Tilskud til personer ..........c.cccoeee. 140,8 143,4 146,2 1459 142,7 138,3 135,5

Indtaegt 0,7 4,6 6,7 5,1 4,7 4,3 3,8

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 0,7 4,6 6,7 5,1 4,7 4,3 3,8

10. Selskabsansatte ved Scandlines A/S med ret til tjenestemandspension

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.21. Pensions-

udgifter og -bidrag. Bevillingen pa kontoen deekker udelukkende udgifter til nyanlagte pen-
sioner efter 1. januar 1996, idet udgiften til pensioner anlagt for denne dato aftholdes via §
36.21.02.10. DSB-tjenestemand pensioneret for 01/01/1999. Der henvises i ovrigt til akt. 118

af 18. december 1997.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt...ooe e 1.095 1.093 1.085 1.066 1.055
Heraf forventet tilgang. . 34 32 23 31 26
Heraf forventet afgang.........c.coccoveveuenen. 36 40 42 42 33

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANLAL T AIE e 816 40
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).................. 55,0 48,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar.. . 63,6 65,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........c.coveeorireenineirineeeeeeeeceeeees 26,0 20,0

Bemearkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtcegter. Pensionsbidraget for ansatte med tjenestemandspensionsret
ved Scandlines A/S er fastsat til 22,92 pct., jf. 1 gvrigt anmerkning til tekstanmeerkning nr.

112.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2018:

Mend Kvinder

ANl 1Al e 83 7
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar..........ccccocvveeeereriereinnieenneereneeeneeenenes 59,0 55,7

- 49 ar 50-544r 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelr ..................ccccooceovniennenn. 1 16 38 30 5

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
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36.21.04. Danske Bank A/S, tidl. BG Bank A/S (tekstanm. 113) (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling ........cccecvvvevvevirinieieererienes 109,1 113,6 119,7 126,5 126,7 126,7 126,4
Indtaegtsbevilling ........ccoeeevveeverinieeiieene 13,8 22,4 13,9 9,5 9,3 8,9 8,3
10. Ansatte i Danske Bank A/S med

ret til tjenestemandspension

Udgift 109,1 113,6 119,7 126,5 126,7 126,7 126,4

44. Tilskud til personer .........c..ccccc..... 109,1 113,6 119,7 126,5 126,7 126,7 126,4

Indteegt 13,8 22,4 13,9 9,5 9,3 8,9 8,3

34. Ovrige overforselsindtegter .......... 13,8 22,4 13,9 95 93 89 83

10. Ansatte i Danske Bank A/S med ret til tjenestemandspension

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.21. Pensions-
udgifter og -bidrag. Pensionsudgiften til ansatte med tjenestemandspensionsret i BG Bank
A/S, nu Danske Bank A/S afholdes endvidere i overensstemmelse med tekstanmerkning nr.

113. Der henvises til akt. 122 af 30. november 1995.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-&r 2020 2021 2022
Antal i alt.....ccoooeviiiii 910 923 938 942 947
Heraf forventet tilgang... 24 24 11 22 20
Heraf forventet afgang 11 9 7 17 16
Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mand Kvinder

ANLAL T AL e 207 594
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1) 52,0 53,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, &r.........c.cccccevevevereneenee. 62,4 62,7
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........cccocceeivieeeinneinneeineeeeeeeeeeneee 25,0 25,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindteegter. Pensionsbidraget for ansatte med tjenestemandspensionsret

ved Danske Bank A/S er fastsat til 19,33 pct.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2018:

Mend Kvinder
ANLAL T ALE .ottt st 44 124
Gennemsnitlig alderssammensa@tning, Ar..........oceevvereeieerenieeeereeeeseneeeeseeneas 56,8 56,5
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60-64ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ..............cccccovvvvevvnennnnnn. 15 51 56 45 1

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
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36.21.05. TDC A/S (tekstanm. 105) (Lovbunden)

Tidligere statstjenestemend, overgéet til ansattelse i Tele Danmark A/S, - nu TDC A/S -
bevarer og fortsaetter deres pensionsoptjening i overensstemmelse med tjenestemandspensions-
reglerne - jf. § 11 i lov nr. 501 af 22. juni 1995 med senere @ndringer om visse forhold pa tele-
kommunikationsomradet, § 2 i oprindelig lov nr. 399 af 13. maj 1992 med senere @ndringer om
visse personalemassige forhold i forbindelse med oprettelsen af Tele Senderjylland A/S, § 1 i
oprindelig lov nr. 289 af 29. april 1992 med senere @ndringer om visse personalemeessige forhold
i forbindelse med overforsel af opgaver fra Telestyrelsen, Tele Senderjylland A/S og Telecom
A/S til Tele Danmark Mobil A/S.

Retten til pensionsoptjening er bevaret i det omfang, de tidligere statstjenestemand fortsatter
deres ansattelse hos selskabet og ikke i1 @vrigt har fravalgt denne ret til fordel for anden pen-
sionsordning. Jf. akt. 277 af 24. maj 2000 kan disse ansatte tillige bevare denne ret, hvis de i
forbindelse med flytning af opgaver uden for TDC A/S overgér til ansattelse i anden virksomhed
uden for koncernen, idet det er forudsat, at alle forpligtelser mv. i henhold til pensionsaftalen
fortsat pahviler TDC A/S.

Ved aftale mellem staten og Tele Danmark A/S, jf. akt. 386 af 16. august 1994 har selskabet
en gang for alle afkebt sig pligten til at indbetale et lebende pensionsbidrag for de tidligere
statstjenestemand, overgéet til ansattelse med tjenestemandspensionsrettigheder i Tele Danmark
A/S, nu TDC A/S.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling .........cccccceviiiviiiicnne 221,6 227,5 236,8 238,7 236,0 231,9 228,2
10. Tidligere tjenestemandsansatte

ved TDC A/S

Udgift 221,6 227,5 236,8 238,7 236,0 231,9 228,2

44. Tilskud til personer ..........c.coceveue 221,6 227,5 236,8 238,7 236,0 231,9 228,2

10. Tidligere tjenestemandsansatte ved TDC A/S
Pé kontoen feres udgifter til nyanlagte pensioner efter aftalens ikrafttraeden pr. 1. juli 1994.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmerkning ad § 36.21. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 200 | 2021 | 202
Antal 1 alt....coeveereieeieiieeeceeeens 1.572 1.576 1.575 1.568 1.565
Heraf forventet tilgang.............ccoceeveevrnnee. 45 34 26 48 39
Heraf forventet afgang...........ccccoceeveeenenee. 41 35 33 51 48

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mand Kvinder
ANLAL T AL oottt 743 570
Gennemsnitlig pensioneringsalder, r 1) .....c..occovveerniriiinneirneecreeeceeees 58,0 56,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar... 63,1 62,1
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ...........ccveveirereneenineeeeere e 30,0 27,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).
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Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2018:

Mend Kvinder
ANTAL T QL. ettt sttt e saeeteeneenne 128 52
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar...........cccoveveeriniererineeninnecneeeseseenes 57,8 57,3
- 49 ar 50-544r 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelr ..................ccccooocveineennnnn. 6 50 64 54 6

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

36.21.06. NAVIAIR selvsteendig offentlig virksomhed (tekstanm. 130 og 133)
(Lovbunden)

Ved lov nr. 529 af 26. maj 2010 og BEK nr. 1200 i 2010 om NAVIAIR er NAVIAIR oprettet
som en selvstendig offentlig virksomhed. Jf. akt. 199 af 16. maj 2001 er det i forbindelse med
Flyvesikringstjenestens udskillelse fra Statens Luftfartsvaesen besluttet, at der skal indbetales et
aktuarmaessigt fastlagt pensionsbidrag til finanslovens § 36. Pensionsvasenet for personale med
ret til statslig tjenestemandspension ved Flyvesikringstjenesten.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling 25,5 26,5 27,6 343 34,5 35,6 37,9
Indteegtsbevilling 36,1 35,9 38,9 34,2 33,9 33,2 32,1
10. Pensionerede fra NAVIAIR for

01/01/2016

Udgift 25,5 26,1 25,2 26,5 25,9 25,0 24,6

44. Tilskud til personer .........c..ccccc..... 25,5 26,1 25,2 26,5 25,9 25,0 24,6
20. Flyveledere

Udgift - 0,3 1,7 3,3 2,9 3,0 4,4

44. Tilskud til personer .........c..ccccceu.e. - 0,3 1,7 33 2,9 3,0 4.4

Indteegt 23,1 23,1 25,2 22,9 22,8 22,6 22,2

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 23,1 23,1 252 22,9 22,8 22,6 22,2
30. Ovrige ansatte ved NAVIAIR

Udgift - 0,1 0,7 4,5 5,7 7,6 8,9

44. Tilskud til personer .........c..cccoceuue. - 0,1 0,7 4,5 5,7 7,6 8,9

Indteegt 13,0 12,7 13,7 11,3 11,1 10,6 9,9

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 13,0 12,7 13,7 11,3 11,1 10,6 99

10. Pensionerede fra NAVIAIR fer 01/01/2016
Pa kontoen optages udgifter til pension til pensionerede for 1. januar 2016 med ret til tjene-
stemandspension.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmerkning ad § 36.21. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-r 2020 | 2021 | 2022

Antal 1 alt ..o 145 143 141 140 139
Heraf forventet tilgang...
Heraf forventet afgang...........cccooeeennne 4 6 4 6 4
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Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANTAL 1 ALE s 97 22
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1) . 60,0 55,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar.............ccccevevvereeeenene 61,1 59,8
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c.cccveveeeiireneenenereeeese e 31,0 23,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

20. Flyveledere

P4 kontoen optages udgifter og indtegter vedrerende flyveledere med ret til statslig tjene-
stemandspension ved NAVIAIR. For flyveledere - der har en mulig alderspensionering fra det
fyldte 55. é&r - er pensionsbidraget fastsat til 27,4 pct. af den pensionsgivende lon.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmerkning ad § 36.21. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 200 | 2021 | 202
Antal 1 alt ..o 4 5 18 10 14
Heraf forventet tilgang. . 1 13 0 4 10
Heraf forventet afgang..........cccoccoevenneuenne 0 0 8 0 0

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANLAL T AIE e 3 594
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).................. 63,0 57,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar.. 63,3 57,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, ar ........coccceeevennee 36,0 34,0

Bemearkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtcegter.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2018:

Mend Kvinder
ANEAL T AL i 155 62
Gennemsnitlig alderssammensztning, ar 48,3 47,8
- 49 ar 50-544r 55-59ar 60-64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ...............cccooccovvcvnenninenn. 131 53 26 7 0

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
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30. Ovrige ansatte ved NAVIAIR

Pa kontoen optages udgifter og indtegter vedrerende ovrige ansatte ved NAVIAIR med ret
til tjenestemandspension, idet der ikke er fastsat serskilte pensionsberegningsregler for denne
gruppe. Pensionsbidraget er fastsat til 22,3 pct. af den pensionsgivende lon.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.21. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 200 | 2021 | 202
Antal i alt 14 25 31 41
Heraf forventet tilgang... 11 11 6 10 4
Heraf forventet afgang 0 0 0 0

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANTAL 1AL e 1 2
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).....c..ccccvvecennne 63,0 66,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, &r... 63,0 66,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ...........ccvciveiiirereieeineseeeee e 32,0 34,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslen-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtcegter.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2018:

Mand Kvinder
Antal 1 alt......ccoeveviiiieieieceeeien . 105 49
Gennemsnitlig alderssSammens@tning, Ar........c..coeeerereeirerenieeneneiee e 52,7 51,9
- 49 ar 50-54ar 55-594ar 60-64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ...............cccocoveoveenccnnnnn. 51 38 39 23 6

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
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36.21.10. Ovrige selskabsansatte mv. med tjenestemandspensionsret (tekstanm. 133)

(Lovbunden)
Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling ........coeoeveeennecicnirceeee 87,1 86,9 97,0 94,8 95,1 94,9 94,9
Indtaegtsbevilling ........cccocecevvecccnniccnnenne 11,1 10,0 9,7 6,7 6,3 5,5 4,5
10. Combus A/S

Udgift 354 35,6 37,0 37,4 36,3 34,7 34,0

44. Tilskud til personer .........ccccccceue. 354 35,6 37,0 37,4 36,3 34,7 34,0
11. Koncessionerede selskaber

(tekstanm. 106)

Udgift 34,3 33,5 35,9 36,2 36,2 36,2 36,2

44. Tilskud til personer .........c.ccccccee.. 34,3 33,5 35,9 36,2 36,2 36,2 36,2
12. W. S. Atkins International Ltd.

Udgift 1,0 1,0 1,5 ,1 1,4 1,5 1,5

44. Tilskud til personer .........ccccccceuue. 1,0 1,0 1,5 1,1 1,4 1,5 1,5

Indteegt 0,6 0,6 0,6 0,4 0,3 0,3 0,2

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 0,6 0,6 0,6 0,4 0,3 0,3 02
13. Overdragne statshavne

Udgift 0,1 0,2 0,1 0,3 0,3 0,3 0,3

44. Tilskud til personer .........cc.cco.eu..... 0,1 0,2 0,1 0,3 0,3 0,3 0,3

Indteegt 0,6 0,5 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 0,6 0,5 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
14. Kebenhavns Lufthavne A/S

Udgift 15,3 15,5 16,7 17,3 17,4 17,4 17,1

44. Tilskud til personer ............co.e...... 15,3 15,5 16,7 17,3 17,4 17,4 17,1

Indteegt 1,5 1,2 1,3 1,0 1,0 0,9 0,7

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 1,5 1,2 1,3 1,0 1,0 0,9 0,7
16. Odense Lufthavn

Udgift 0,5 0,5 0,6 0,6 0,6 0,6 0,5

44. Tilskud til personer ............cco.eu..... 0,5 0,5 0,6 0,6 0,6 0,6 0,5
18. Udbetaling Danmark

Udgift 0,4 0,6 5,2 1,9 2,9 42 53

44. Tilskud til personer .........cccoeue.e. 0,4 0,6 52 1,9 29 42 53

Indteegt 8,5 7,7 7,7 5,2 4,9 4,2 3,5

34. Ovrige overforselsindtegter .......... 85 7,7 7,7 52 4,9 4,2 3,5

10. Combus A/S

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.21. Pensions-
udgifter og -bidrag. Bevillingen pa kontoen deekker udelukkende udgifter til nyanlagte pen-
sioner efter 1. januar 1996, idet udgiften til pensioner anlagt for denne dato afholdes via §
36.21.02.10. DSB-tjenestemand pensioneret for 01/01/1999.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt....ccooveieieiiieieiceeee 534 534 521 517
Heraf forventet tilgang. 19 12 19 21
Heraf forventet afgang...........ccccoceeveenneneee 19 25 23 22
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Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANLAL 1AL e 386 45
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1) . 60,0 59,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar............coceceevvereeeenenns 62,3 61,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c..ccvceveriiirenienieeneneeeeere e 17,0 13,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslon-afskedigede).

11. Koncessionerede selskaber (tekstanm. 106)

Pa kontoen fores udgiften til pension til tidligere statstjenestemend pensioneret fra konces-
sionerede telefonselskabers pensionskasser, dvs. Fyns Telefons Pensionskasse, Jysk Telefons
Pensionskasse, KTAS's Pensionskasse og Postverk Feroya. Udgiften til nyanlagte pensioner for
ansatte ved Tele Danmark er efter 1. juli 1994 optaget pd § 36.21.05.10. Tidligere tjeneste-
mandsansatte ved TDC A/S.

12. W. S. Atkins International Ltd.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt ..o 5 5 6
Heraf forventet tilgang... 0 1 2 1 1
Heraf forventet afgang...........ccccccevevennne. 0 0 1 1

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANLAL T A6t e 4 0
Gennemsnitlig pensioneringsalder, r 1) ........cccccoeeirineiiinieinncceeeeeeeeneees 60,0 0,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, &r..........c.ccccocveveerereenee. 63,0 0,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........cccoeeerreerinneinnccneeereeeereneaes 37,0 0,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindteegter. Jf. akt. 273 af 27. juni 2001 er Banedanmarks Radgiv-
ningsdivision solgt til W. S. Atkins Ltd. Selskabet skal indbetale et aktuarmaessigt fastsat
pensionsbidrag pa 19,1 pct. for udlante tjenestemaend.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2018:

Mend Kvinder
ANLAL T AIE .ottt et e 6 1
Gennemsnitlig alderssammensatning, Ar..........coceeveerierieereriereeeneeeeseseeeeeseenees 60,6 62,1
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ..................cccccoocceuneiennnn. 0 0 3 3 1

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
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13. Overdragne statshavne

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt...ccoooveeieieeeceee 2 2 2 2 2
Heraf forventet tilgang...........cccceceeveeeneneee 0 0 0 0 0
Heraf forventet afgang..........cccocoevenecnne 0 0 0 0 0

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANtAl 1ALt .o 2 0
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1)........cccocececeennne 65,0 0,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, 4r.. . 65,5 0,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........cccoeeeeirieeininieirneeeeeeee e 27,0 0,0

Bemearkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindteegter. Ved salg eller overdragelse af statshavne til kommuner eller
selskaber vil der for herved ansatte, udlinte tjenestemand eller for tjenestemand, som har
bevaret retten til tjenestemandspension mv., skulle indbetales et aktuarmaessigt fastsat pen-
sionsbidrag til finanslovens § 36. Pensionsvasenet. Der henvises til oprindelig lov nr. 326
af 28. maj 1999 om havne og LBK nr. 457 af 23. maj 2012 samt akt. 260 af 27. juni 2001.
Pensionsbidraget er fastsat til 22,9 pct. Opkrevningen af pensionsbidrag administreres af
Trafik- og Byggestyrelsen.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2018:

Mend Kvinder
ANLAL T QI t et ens 1 0
Gennemsnitlig alderssammensa@tning, Ar..........cccveerereeerrerienieenieneeeneneeeereseseeneas 52,9 0,0
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ...................cccccovvvvenennnnn. 0 1 0 0 0

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
14. Kebenhavns Lufthavne A/S

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.21. Pensions-
udgifter og -bidrag. Bevillingen péa kontoen deekker udelukkende udgifter til nyanlagte pen-
sioner efter 1. januar 1997, idet udgiften til pensioner anlagt for denne dato afholdes via §
36.11.08. Tjenestemand i andre ministerier og styrelser mv. Der henvises til LBK nr. 517
af 09. juni 2000 med senere @ndringer om Kebenhavns Lufthavne A/S.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:
2018 F-ar 2020 2021 2022

Antal 1 alt....cocovveieieieicieeeeeee 140 142 148 154 155
Heraf forventet tilgang. .
Heraf forventet afgang...........ccccoceeveeneneee 5 6 4 4 5
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Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANLAL 1AL e 91 25
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1) . 59,0 56,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar............coceceevvereeeenenns 61,8 61,9
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c..ccvceveriiirenienieeneneeeeere e 28,0 23,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtceegter. Pensionsbidraget for ansatte med tjenestemandspensionsret
ved Kebenhavns Lufthavne A/S er fastsat til 21,2 pct.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2018:

Mand Kvinder
ANLAL T ALE .ot 15 8
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar 60,7 553
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60-64ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ..............cccocovvovaenennnnn. 0 5 9 5 4

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
16. Odense Lufthavn

ad 44. Tilskud til personer. 1 lov nr. 293 af 28. april 1997 om overdragelse af Aalborg og Odense
Lufthavne forudsazttes Odense Lufthavn overdraget til det kommunale fellesskab Odense
Lufthavn. Til de tjenestemaend, der ikke ensker at overgé til ansettelse i faellesskabet, udbe-
taler staten (SLV) len mv. og atholder udgiften til pension i overensstemmelse med reglerne
1 tjenestemandspensionslovgivningen, jf. § 28.51.04. Udlante tjenestemand.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 | F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt....oooeevieieiieeeeeeeeeen 6 6 6 6 6
Heraf forventet tilgang...........ccccccevveeennne. 0 0 0 0 0
Heraf forventet afgang..........cccceceveeenennee 0 0 0 0 0

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mand Kvinder
ANLAL T AL .ttt sttt ene e 5 0
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).....c.cccccveeinneenee. 46,0 0,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ér... . 0,0 0,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........cccoccceeiveeeinireinniecineeereeeeeeneees 18,0 0,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

18. Udbetaling Danmark

ad 34. Ovrige overforselsindteegter. Efter LBK nr. 1087 af 7. oktober 2014 om etablering af den
selvejende institution Udbetaling Danmark er en rekke kommunale tjenestemeend overfort
til at veere ansat i Social- og Indenrigsministeriet. De er ansat pa tidspunkterne for opgavernes
overforsel og pa vilkar, der i @vrigt svarer til de hidtidige vilkar, herunder pensionsvilkar.
Med lov nr. 494 af 21. maj 2013 overfertes opgaver fra Pensionsstyrelsen til Udbetaling
Danmark. De overforte tjenestemend inkl. tjenestemand ved Pensionsstyrelsen udlanes ved
serskilt aftale fra Social- og Indenrigsministeriet til ATP. Aftalen regulerer bl.a. vilkér for
fastsattelsen af pensionsbidrag. Statens udgifter ved tjenestemandenes fremtidige pensions-
optjening i den statslige tjenestemandspensionsordning er forudsat afdakket ved pensionsbi-
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dragsbetaling fra Udbetaling Danmark, og bidraget er fastsat aktuarmeessigt til 23,5 pct. med
hjemmel i tekstanmerkning nr. 100 til finanslovens § 36. Pensionsvasenet. Tjenestemand,
der er udlint til Udbetaling Danmark, vil ved pensionering fra denne ansettelse f& udbetalt
den samlede pension fra staten, idet principper for beregning, administration, refusion (pen-
sionsdeling), revision mv. folger reglerne i lov nr. 539 af 24. juni 2005 om visse procedure-
massige sporgsmal i forbindelse med kommunalreformen. Refusionsopgerelse og -betaling
mellem staten og den enkelte kommune for optjent pensionsret i lobet af den kommunale
ansattelsesperiode vil séledes blive opgjort efter delingsreglerne i kapitel 5 i BEK nr. 130
af 28. februar 2006 om beregning af tjenestemandspension og fordeling af pensionsbyrden i
forbindelse med kommunalreformen.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2018:

Mand Kvinder
Antal i alt 17 63
Gennemsnitlig alderssammensztning, ar 59,9 58,8
-49 ar 50-544r 55-59ar 60-64 4r 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ...................cccccovevcnunnnn. 0 15 27 34 4

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
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Forskellige statslige pensionsforpligtelser

36.31. Folkeskolen og visse selvejende institutioner (tekstanm. 100, 101, 102

og 117)

36.31.01. Pensionsudgifter i folkeskolen mv. (tekstanm. 111 og 118)

(Lovbunden)

Ifolge § 12 1 LBK nr. 487 af 6. maj 2010 om lov om tjenestemend i folkeskolen mv. atholder
staten udgiften til pension til tjenestemand i folkeskolen og deres efterladte, hvis anseattelse i
folkeskolen er sket senest 31. marts 1992. Pensionsberegning og -udbetaling varetages af Fi-

nansministeriet, Statens Administration.

Pa kontoen afholdes endvidere udgiften til pensioner til tjenestemandsansatte rektorer og
leerere ved kommunale og amtskommunale gymnasieskoler, pensioneret senest 31. december

2006.
Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling ........ccccoveeennccnneccnnnee 8.170,7 83946 8.671,1  8.753,4 8.643,3 8.446,6  8.265,9
Indteegtsbevilling ........ccoeveieiveneiniiens 193,5 168,2 187,0 126,6 130,4 131,7 132,8
10. Pensioner til tjenestemaend i fol-

keskolen mv.

Udgift 8.170,7 8.394,6 8.671,1 87534 8.643,3 8.446,6  8.265,9

42. Overforselsudgifter til kommuner

08 TEZIONET ... 8.170,7 8.394,6 8.671,1 87534 8.643,3 8.446,6 8.265,9

Indtaegt 193,5 168,2 187,0 126,6 130,4 131,7 132,8

34. O@vrige overforselsindteegter .......... 1935 168,2 187,0 126,6 130,4 131,7 132,8
10. Pensioner til tjenestemaend i folkeskolen mv.
ad 42. Overforselsudgifter til kommuner og regioner.
Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

| 2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt...cooiiiie 48.737 48915 48.860 48.532 48.023
Heraf forventet tilgang... 2.006 1.775 1.517 1.287 1.175
Heraf forventet afgang...........ccccccevvevennne. 1.828 1.830 1.845 1.796 1.959
Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:
Mend Kvinder

ANLAL T A6t e 16.586 25.248
Gennemsnitlig pensioneringsalder, r 1) ........cccccoeeirineiinncincceeeeeeeeenee 60,9 60,7
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ér... . 61,5 61,2
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, ar ..........cccoeeerreernineinnccneecreeeeeeaes 31,0 28,4

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer.
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ad 34. Ovrige overforselsindtegter.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2018:

Mend Kvinder
ANLAL T ALE oottt sttt 1.212 1.994
Gennemsnitlig alderssammensaEtning, Ar..........ccceevereeeeerierieenerieeseseeeeeseneenens 62,1 61,5
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60-64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ..............cccocevveiaenennnnn 0 26 758 2.116 308

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

36.31.02. Kebenhavns kommunale skolevzesen (tekstanm. 111 og 119) (Lovbunden)

Ifolge § 12, stk. 5 1 LBKnr. 487 af 6. maj 2010 om lov om tjenestemand i folkeskolen mv.
aftholder staten udgiften til pension til tjenestemand og deres efterladte i Kebenhavns Kommune,
som var ansat inden for samme undervisningsomrader som angivet ovenfor ad § 36.31.01. Pen-
sionsudgifter i folkeskolen mv., sdfremt ansattelse ved det Kebenhavnske skolevaesen var sket
senest 31. marts 1992.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling ........cccccooevviiniiiiene 372,5 3834 389,1 389,3 389,3 389,3 389,3
10. Pensionsrefusion til Kebenhavns

Kommune

Udgift 372,5 383,4 389,1 389,3 389,3 389,3 389,3

42. Overforselsudgifter til kommuner

08 TEIONET e 372,5 383,4 389,1 389,3 389,3 389,3 389,3

10. Pensionsrefusion til Kebenhavns Kommune

Pensionsberegning og -udbetaling varetages af Kebenhavns Kommune, idet staten refunderer
kommunen den udlagte pension pad grundlag af det pensionsniveau, der i evrigt leegges til grund
for tidligere ansatte folkeskole-, gymnasielarere, rektorer mv. optaget ad § 36.31.01. Pensions-
udgifter i folkeskolen mv.

I januar 2015 udbetalte Kobenhavns Kommune knap 2.000 lererpensioner mod statslig re-
fusion til pensionerede laerere med ret til statslig tjenestemandspension i kommunen.

36.31.03. Overtagne pensionsforpligtelser ved visse selvejende institutioner (tekst-
anm. 133) (Lovbunden)

I forbindelse med kommunalreformen blev (amts)kommunale gymnasier, HF-kursus, grund-
leeggende social- og sundhedsuddannelser, VUC mv. omdannet til selvejende institutioner under
Undervisningsministeriet, og overforte tjenestemand bevarede deres tjenestemandsansattelse jf.
§ 13 i lov nr. 590 af 24. juni 2005 med senere @ndringer og tilsvarende gjaldt for overferte tje-
nestemeand ved sygepleje- og radiografskoler, larer- og paedagogseminarier og erhvervsakade-
mier, jf. LBK nr. 936 1 2014, § 67 og § 26, stk. 7 - 9 i LBK nr. 228 af 17. marts 2006 om lov
om Centre for Videregaende Uddannelse og andre selvejende institutioner for videregédende ud-
dannelser mv. med senere @ndringer.

Ifolge BEK nr. 965 af 14. oktober 2005 om tjenestemandspensionsforpligtelser i forbindelse
med kommunalreformen overgar pensionsforpligtelsen for de tjenestemend og deres eventuelle
efterladte, der pr. 1. januar 2007 er ansat ved selvejende institutioner til staten. Afskediges en
tjenestemand ansat i en af disse institutioner pa grund af arbejdsmangel eller uegnethed, refun-
derer den enkelte institution statskassen pensionsudgiften, indtil den pensionerede bliver 63,5 ar.
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Det samme gazlder udgiften til fortidspension for tjenestemand, der efter den 1. januar 2007
fratraeder deres stilling som led i en frivillig fratredelsesordning, idet den enkelte institution re-
funderer statskassen udgiften, indtil den fratradte tilsvarende maétte nd 63,5 ars-alderen.

Nogle ansatte ved VUC har bevaret deres status som tjenestemend i folkeskolen i den luk-

kede gruppe.
Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling .......cccoceeevireveririeeirieenne 152,3 164,4 176,6 191,4 201,6 217,5 2287
Indtaegtsbevilling 59,0 51,3 52,8 43,0 41,1 36,6 31,3
10. Pensionerede ad statsligt over-

tagne p-forpligtelser for

01/01/2016

Udgift 152,3 164,3 143,7 173,7 170,7 165,4 161,9

44. Tilskud til personer ..........c.coe...... 152,3 164,3 143,7 173,7 170,7 165,4 161,9
20. Statstjenestemzend udlant til uni-

versiteter

Udgift - - 12,2 4,3 7.4 11,5 13,9

44. Tilskud til personer .........c..cccccoeuue. - - 12,2 43 7.4 11,5 13,9

Indtaegt 25,1 19,7 17,3 13,9 13,5 12,8 11,9

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 25,1 19,7 17,3 13,9 13,5 12,8 11,9
30. Reformoverforte institutionstje-

nestemzend

Udgift - - 20,1 11,6 21,5 38,0 50,2

44. Tilskud til personer ..........c..oe...... - - 20,1 11,6 21,5 38,0 50,2

Indteegt 33,1 31,0 34,8 28,7 27,2 23,5 19,2

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 33,1 31,0 34,8 28,7 27,2 23,5 19,2
40. VUC-ansatte med status som

folkeskoletjenestemaend

Udgift - 0,1 0,6 1,8 2,0 2,6 2,7

44. Tilskud til personer .........c..ccccce.... - 0,1 0,6 1,8 2,0 2,6 2,7

Indtaegt 0,8 0,6 0,7 0,4 0,4 0,3 0,2

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 0,8 0,6 0,7 0,4 0,4 0,3 02
10. Pensionerede ad statsligt overtagne p-forpligtelser for 01/01/2016

Pa kontoen optages udgifter vedrerende tjenestemand pensionerede for 1. januar 2016.
ad 44. Tilskud til personer.
Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt ..o 821 818 810 805 796
Heraf forventet tilgang... 14 17 15 11 6
Heraf forventet afgang 17 25 20 20 15
Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:
Mend Kvinder

ANLAL T ALE et 321 455
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1) ......cooeoviriiiiineneieeeereee e 64,0 62,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ér ... . 64,2 63,3
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ..........cocecveeieirerienieeeeree e 31,0 29,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).
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20. Statstjenestemzend udlint til universiteter
Pé kontoen optages udgifter og indtegter vedrerende tjenestemend udlant til universiteter.
Udlanet sker fra Uddannelses- og Forskningsministeriet, jf. LBK nr. 960 i 2014, § 45.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt ..o 0 50 80 89 99
Heraf forventet tilgang. . 50 30 9 10 10
Heraf forventet afgang............ccocevvevrenee. 0 0 0 0 0

ad 34. Ovrige overforselsindtegter. Pa kontoen fores pensionsbidrag for tjenestemandsansat
personale ved selvejende institutioner. Bidraget indbetales af institutionerne til staten efter
de for statsinstitutioner til enhver tid geldende regler vedrerende ansatte i tjenestemandsstil-
linger.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2018:

Mend Kvinder
ANLAl T a6t 130 38
Gennemsnitlig alderssammensatning, Ar..........ccvevevereeeererierieerenieeseseeeeseseeneas 62,7 58,6
- 49 ar 50-544r 55-594r 60 -64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ...................cccoccocvvenncnn. 11 20 33 47 57
Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
30. Reformoverforte institutionstjenestemaend
ad 44. Tilskud til personer.
Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:
2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal i alt ..o 0 138 227 289 354
Heraf forventet tilgang. . 138 89 62 65 51
Heraf forventet afgang.........c.c.coccoeneneenne 0 0 0 0 0

ad 34. Ovrige overforselsindtcegter.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2018:

Mend Kvinder
ANLAL T ALE oottt st n 299 245
Gennemsnitlig alderssammensaEtning, Ar..........cccevevereeeererierieenereeeeeseeeeeseeeneas 61,5 60,4
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ................ccccevvvvveeveennnnn 6 47 140 271 80

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
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40. VUC-ansatte med status som folkeskoletjenestemaend

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt....coooieiiiiicee 6 7 9 11
Heraf forventet tilgang..............ccccccceeenene 5 1 2 2 0
Heraf forventet afgang...........ccccvecennnne 0 0 0 0
Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:
Mend Kvinder
ANLAL T AL e 1 0
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1).........ccccocvvveeenene 70,0 0,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar... . 70,0 0,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........cocoeeerireerinieinrecereeereeeeaeaes 37,0 0,0
Bemearkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).
ad 34. Ovrige overforselsindtcegter.
Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2018:
Maend Kvinder
ANLAL T QL ottt enes 8 3
Gennemsnitlig alderssammensatning, &r ...........coceeeeeerieenineenenneeneeeceeeeenes 62,4 62,3
-49 ar 50-54ar 55-594r 60-64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ..............cccocovevvaencnnnnne. 0 0 3 3
Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
36.32. Statslige pensionsordninger mv. (tekstanm. 101 og 102)
36.32.01. Civilarbejderloven (tekstanm. 103, 120, 128 og 133) (Lovbunden)
Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling ........cccoeuveiviviiiciricieiicnnnes 7678 755,1 783,8 761,4 748,9 727,2 710,9
Indtaegtsbevilling ........cccccceevvecrnecccnnienns 46,7 42,4 37,3 38,1 37,1 34,5 31,5
10. Civilarbejderloven
Udgift 767,8 755,1 783,8 761,4 748,9 727,2 710,9
44. Tilskud til personer .........c..cccceeeee. 767,8 755,1 783,8 761,4 748,9 727,2 710,9
Indtaegt 46,7 42,4 37,3 38,1 37,1 34,5 31,5
34. Ovrige overforselsindtegter .......... 46,7 42,4 37,3 38,1 37,1 34,5 31,5
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10. Civilarbejderloven

ad 44. Tilskud til personer. Pensionsudgiften aftholdes med hjemmel i LBK nr. 254 af 19. marts
2004 om lov om pensionering af civilt personel i forsvaret. Nyansattelse med pensionsret
kan ikke ske efter d. 31. december 1998.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt. oo 9.121 9.044 8.991 8.905 8.772
Heraf forventet tilgang. . 407 422 357 338 296
Heraf forventet afgang..............ccccoc...... 484 475 443 471 416

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Meand Kvinder
ANal 1 AlE e 3.541 3.321
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1) .......ccoooviriirineneineeeee e 60,0 59,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar..........c.coccceeevveeeninnene. 61,6 61,5
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &5 ..........ocovcerveieirenierieeeee e 22,0 17,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtegter. Der indbetales et pensionsbidrag pa 15 pct.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2018:

Mend Kvinder
ANTAL T Al 613 437
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar..........ccccoceveeerinrereennerennieenineeereneeenens 55,8 53,9

- 49 ar 50-544r 55-59 ar 60-64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelr ..................ccccooceenieneenn. 218 303 291 208 30

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

36.32.10. Statsgaranterede pensionskasser (tekstanm. 100, 121 og 129) (Lovbunden)

De statsgaranterede pensionskasser, hvor medlemmerne far pension efter principperne i tje-
nestemandspensionsloven, findes inden for statstilskudsomrader, hvor statskassen har pataget sig
at dekke pensionskassernes underskud. De enkelte pensionskasser ledes af en bestyrelse. Pen-
sionskasserne har en formue, der i det vasentligste stammer fra indbetaling af medlemsbidrag
indtil 1969.

For medlemmer af Pensionskassen af 1950 for forskellige private kirkelige institutioner ind-
betales et arligt bidrag pa 1,5 pct. af den pensionsgivende lon, jf. pensionskassens vedtegter,
mens der ikke indbetales pensionsbidrag for medlemmer af Pensionsfonden af 1951.

De kasser, der har selvstendig formue, afregner et eventuelt overskud efter modregning af
administrationsudgifter efter arets regnskabsafslutning til finanslovens § 36. Pensionsvasenet.



60 § 36.32.10.
Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling 113,8 1259 133,0 146,8 147,2 147,9 148,5
Indtaegtsbevilling 1,0 0,9 0,7 0,7 0,7 0,7 0,6
60. Pensionsfonden af 1951
Udgift 92,1 102,2 108,1 119,5 119,8 119,8 119,8
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud .........c.coccceeenenne. 92,1 102,2 108,1 119,5 119,8 119,8 119,8
70. Pensionskassen af 1950
Udgift 21,7 23,7 24,9 27,3 274 28,1 28,7
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........ccoeeee 21,7 23,7 24,9 27,3 27,4 28,1 28,7
Indteegt 1,0 0,9 0,7 0,7 0,7 0,7 0,6
34. Qvrige overforselsindtegter .......... 1,0 0,9 0,7 0,7 0,7 0,7 0,6

60. Pensionsfonden af 1951

Pensionsfonden atholder pensionsudgifter til ledere og leerere m.fl. ved det danske skolevasen
mv. i Sydslesvig. Pensionsfondens underskud daekkes af statskassen, jf. akt. 10 af 22. oktober
1969. Der kan i et vist omfang ske nyoptagelser i Pensionsfonden.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2018:

Mend Kvinder
ANTAL T Al 236 396
Gennemsnitlig alderssammensa@tning, ar...........cccoeveveerrreerinieerininecnereeneneneeenes 48,7 47,2
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60-64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelr ..................ccccoooceeineennnnn. 355 103 70 16

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

70. Pensionskassen af 1950

Pensionskassen afholder pensionsudgifter til teologiske kandidater og praester ved forskellige
private kirkelige institutioner. Ved akt. 10 af 22. oktober 1969 har Finansudvalget tiltradt, at
pensionskassen kan opnéd statstilskud til dekning af underskud. Der kan i et vist omfang ske ny-

optagelser i pensionskassen.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2018:

Mend Kvinder
ANLAL T ALE .ottt ettt st as 112 41
Gennemsnitlig alderssammensa@tning, Ar..........coceeevereeieererieeeeneeeeseeeeeeeseeneas 49,1 51,6
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60-64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ..............cccccovvvvevneninnnnn. 78 21 24 5

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
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36.32.20. Pensionsforpligtelser i Greonland og pa Faereerne (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling .........cccccocevviiiniiicnne 2493 256,8 240,9 255,4 260,1 265,1 267,6
Indteegtsbevilling .......coovevevevevviriceee 19,9 14,7 21,0 20,3 19,6 17,2 14,5
10. Tjenestemznd ansat under
Grenlands Selvstyre eller en
kommune i Grenland
Udgift 2224 229,1 216,6 230,0 234,7 239,7 242,2
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET .o 2224 229,1 216,6 230,0 234,7 239,7 2422
Indtaegt 19,9 14,7 21,0 20,3 19,6 17,2 14,5
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 19,9 14,7 21,0 20,3 19,6 17,2 14,5
30. Pensionsrefusion til Feereernes
Skolevaesen
Udgift 26,9 27,7 24,3 25,4 25,4 25,4 25,4
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT ..oovvenereeeieececneeenenenes 26,9 27,7 24,3 254 254 254 254

10. Tjenestemand ansat under Grenlands Selvstyre eller en kommune i Gronland

ad 42. Overforselsudgifter til kommuner og regioner. Staten beregner og afholder udgifter til
tienestemandspension til tjenestemand ansat ved Grenlands Selvstyre eller ved kommuner i
Grenland, jf. LBK nr. 661 af 12. august 1993 med senere @ndringer om lov om pension til
statens tjenestemaend mv. i Grenland.

ad 34. Ovrige overforselsindteegter. Ansattelsesmyndigheden indbetaler lobende et pensionsbi-
drag til statskassen, jf. LBK nr. 661 af 12. august 1993 med senere e@ndringer om lov om
pension til statens tjenestemand mv. i Grenland. Procentsatsen for pensionsbidraget fastsaet-
tes af ministeren for offentlig innovation efter forhandling med Grenlands Selvstyre og De
Grenlandske Kommuners Landsforening.

30. Pensionsrefusion til Feereernes Skolevasen

Staten refunderer 80 pct. af pensionsudgifterne til tjenestemand, der den 31. december 1987
var pensionerede fra folkeskolen pd Fareerne, og for de pr. 31. december 1987 ansatte aktive
tjenestemeend, timelarere mv. refunderer staten 80 pct. af pensionsudgifterne for pensionsalder,
der var optjent indtil den 31. december 1987, jf. lov nr. 474 af 10. juni 1997 om ophevelse af
lov om tjenestemend m.fl. i folkeskolen pa Fereerne.

36.32.30. Ovrige statslige pensionsordninger (tekstanm. 100, 121, 132 og 133)
(Lovbunden)

Flere af pensionskasserne er i det veesentlige lukket for nyoptagelse fra 1. august 1995, hvor
der pa en raekke skoleomrader er fastlagt nye generelle ansattelsesregler, der betyder, at nyansatte
skal have bidragsfinansierede forsikringsmessige pensionsordninger. Udbetaling Danmark vare-
tager pensionsudbetalingen til pensionerede medlemmer af pensionsordningerne.

For tjenestemandslignende personale med tjenestemandspensionsret, som er ansat inden for
Undervisningsministeriets omrdde ved tilskudsberettigede skoler, institutioner mv., og som er
optaget 1 Pensionsordningen for larere i friskolen og efterskolen, Pensionsordningen af 1925 for
de private eksamensskoler, skal den tilskudsberettigede institution lgbende manedligt betale et
pensionsbidrag pa 15 pct. af de ansattes pensionsgivende lon, jf. BEK nr. 974 af 20. november
1996 om indbetaling af pensionsbidrag til staten for personale ved tilskudsinstitutioner under
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Undervisningsministeriet med tjenestemandspensionsret i medfer af lov nr. 310 af 24. april 1996

med senere @ndringer, om @ndring af forskellige pensionsbestemmelser.

Statslige pensionsordninger optaget under hovedkontoen administreres af Udbetaling Dan-

mark.
Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3

Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling .........cccceevecenncccnecccnnnee 3.666,3 3.749,8 3.867,2 4.020,5 39988 39584 3.914,0
Indteegtsbevilling .......coovveeevveciciiceiecee 479,6 472,3 474,0 438,1 430,0 408,0 381,9
10. Hypotekbanken

Udgift 2,2 2,0 1,8 1,9 1,7 1,4 1,3

44. Tilskud til personer ..........c..coe...... 22 2,0 1,8 1,9 1,7 1,4 1,3
11. Pensionsordningen for Hgjsko-

ler, Landbrugsskoler og Hus-

holdningsskoler

Udgift 159,2 164,5 174,7 179,8 179,3 178,2 176,2

44. Tilskud til personer ............c.ceveue. 159,2 164,5 174,7 179,8 179,3 178,2 176,2

Indtaegt 9,6 8,7 10,0 8,0 7,9 7,2 6,2

34. Ovrige overforselsindtegter .......... 9,6 8,7 10,0 8,0 7,9 7,2 6,2
12. Pensionsordningen af 1976

(tekstanm. 111)

Udgift 935,2 935,3 966,3 943,8 924,5 891,7 866,2

42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEZIONET ..vovenrrveeerereeeenenenenes 935,2 935,3 966,3 943,8 924,5 891,7 866,2

Indtaegt 2,6 3,0 3,1 38 3,9 39 3,8

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 2,6 3,0 3,1 3,8 3,9 3,9 3,8
13. Pensionsordningen for tjeneste-

mend ved Samfundet og Hjem-

met for Vanfore (tekstanm. 123)

Udgift 2,5 2,2 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0

44. Tilskud til personer .........c..cccceeeee. 2,5 2,2 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0

Indteaegt 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
14. Apotekervasenets Pensionsord-

ning

Udgift 176,8 179,7 187,0 186,2 183,2 177,2 171,6

44. Tilskud til personer ..........c.ccoe...... 176,8 179,7 187,0 186,2 183,2 177,2 171,6

Indtaegt 176,2 178,8 187,0 186,2 183,2 177,2 171,6

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 176,2 178,8 187,0 186,2 183,2 177,2 171,6
15. Kolonien Filadelfias pensions-

ordning

Udgift 11,7 11,1 10,8 10,5 9,8 8,5 7,8

44. Tilskud til personer .........c.coeee... 11,7 11,1 10,8 10,5 9,8 8,5 7,8
16. Pensionsordning vedr. kedkon-

trollen

Udgift 9,4 8,6 7,8 7,9 74 6,1 4,7

44. Tilskud til personer ............ccoe...... 9,4 8,6 7,8 7,9 7,4 6,1 4.7
17. Pensioner til tjenestemandslig-

nende ansatte ved tilskudsberet-

tigede museer

Udgift 0,8 0,8 0,5 0,7 0,7 0,7 0,6

44. Tilskud til personer ............coe...... 0,8 0,8 0,5 0,7 0,7 0,7 0,6
18. Det danske Hedeselskab

Udgift 4,9 4,3 3,8 3,7 34 2,6 2,0

44. Tilskud til personer .........c..cccccee... 49 4,3 3,8 3,7 3,4 2,6 2,0



§ 36.32.30. 63

19. Pensionsordningen for tjeneste-
mandsansat personale ved DR

Udgift 85,4 83,5 84,4 85,6 82,3 77,2 74,7
44. Tilskud til personer ..........c.ccoceee... 85,4 83,5 84,4 85,6 82,3 77,2 74,7
Indteegt 59,5 60,8 58,5 56,6 56,4 56,2 55,6
25. Finansielle indtegter .................... 50,8 50,8 50,8 50,8 50,8 50,8 50,8
34. Ovrige overforselsindtegter .......... 8,7 10,0 7,7 5,8 5,6 5,4 4,8
20. Kennedy Centeret
Indtzegt - - 0,2 - - - -
34. Ovrige overforselsindteegter .......... - - 0,2 - - - -

21. Pensionsordningen for visse an-
satte ved Det Kgl. Teater

Udgift 65,1 66,5 67,8 68,6 67,0 64,7 63,3
44. Tilskud til personer .........c.cccccee.. 65,1 66,5 67,8 68,6 67,0 64,7 63,3
Indteegt 6,1 5,6 5,5 4,9 4,9 4,7 4,6
34. Ovrige overforselsindtegter .......... 6,1 5,6 5,5 4,9 4,9 4,7 4,6

22. Nationalforeningens Pensions-
ordning (tekstanm. 123)

Udgift 2,4 2,2 1,9 1,6 1,5 1,3 0,8
44. Tilskud til personer .........c..ccccceeue.. 2,4 2,2 1,9 1,6 1,5 1,3 0,8
23. Pensionsordningen for Erhvervs-

skoler

Udgift 962,1 9949  1.020,1 1.083,4 1.074,0 1.058,1 1.042,5
44. Tilskud til personer .........c.cccccceee.. 962,1 9949  1.020,1 1.083,4 1.074,0  1.058,1 1.042,5
Indteegt 60,4 50,6 52,3 44,8 43,4 39,1 33,9
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 60,4 50,6 52,3 44,8 43,4 39,1 33,9

24. Pensionsordningen for lzerere i
friskolen og efterskolen

Udgift 635,3 665,1 679,8 763,3 780,4 807,9 821,7
44. Tilskud til personer .........c..ccccceeuu.. 635,3 665,0 679,8 763,3 780,4 807,9 821,7
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ..........ccccoeenene. - 0,1 - - - - -
Indteegt 104,8 105,1 101,2 89,7 87,8 81,5 72,8
34. Ovrige overforselsindtegter .......... 104,8 105,1 101,2 89,7 87,8 81,5 72,8

25. Pensionsordningen af 1925 for
private eksamensskoler

Udgift 613,3 629,2 658,4 681,1 681,0 680,0 677,7

44, Tilskud til personer .............coco..... 613,3 629,2 658.,4 681,1 681,0 680,0 677,7

Indtaegt 60,4 59,7 56,1 44,0 424 38,1 333

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 60,4 59,7 56,1 44,0 42,4 38,1 33,3
26. Nordisk Ministerrad

Udgift - - 0,1 0,4 0,6 0,8 0,9

44. Tilskud til personer ..........c.ccooeu..... - - 0,1 0,4 0,6 0,8 0,9

10. Hypotekbanken

Pensionsudgifterne atholdes af staten, jf. akt. 449 af 1994/95. I henhold til oprindelig lov nr.
451 af 30. juni 1993 om @ndring af Kongeriget Danmarks Hypotekbank og Finansforvaltning,
jf. oprindelig LBK nr. 631 af 23. juli 1993 om lov om Kongeriget Danmarks Hypotekbank og
Finansforvaltning, tilkommer der bankens tjenestemend ansettelsesvilkar, len og pension efter
regler svarende til de for tjenestemend i staten geldende. Loven blev ophavet ved lov nr. 903
af 16. december 1998 om afvikling af Kongeriget Danmarks Hypotekbank og Finansforvaltning
med senere andringer. Pensionsordningen for Hypotekbankens tjenestemaend betragtes derfor
som en lukket ordning efter 1. januar 1999.

Som folge af Hypotekbankens afvikling er de ansatte tjenestemend overgéet til statslig tje-
nestemandsansattelse pr. 1. januar 1999. Pensionsudgiften for tjenestemend, der pensioneres efter
denne dato, fores herefter pa § 36.11.08.04. Pensionerede tjenestemand i ministerier og styrelser,
ligesom pensionsbidragene optages under § 36.11.08.07. Finansministeriet.
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ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal T alt.....ccoooviiii 12 11 10 9 8
Heraf forventet tilgang... 0 0 0 0 0
Heraf forventet afgang...........cccccceeeenennee 1 1 1 1 1

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANLAL T AL .t ettt 2 4
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1) . 64,0 62,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar............coceceeevereeeenenns 65,0 64,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &5 ........c.ccovceveririreneieineereee e 30,0 25,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslen-afskedigede).

11. Pensionsordningen for Hejskoler, Landbrugsskoler og Husholdningsskoler

Pensionsordningen for Hajskoler, Landbrugsskoler og Husholdningsskoler mv. er en statslig
pensionsordning, hvor staten har den samlede pensionsforpligtelse for ordningens medlemmer,
der omfatter ledere og leerere ved de omtalte skoler.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal i alt........ccoco...e. 1.697 1.742 1.793 1.836 1.867
Heraf forventet tilgang... 110 112 114 105 78
Heraf forventet afgang...........ccccoceveeneenne. 65 61 71 74 68

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANEAL T AL Lottt 893 561
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1) ........cccovreirieiinnneineceereeeeeae 62,0 61,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, &r... 63,0 62,7
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ..........coceciverieirerenieireeeeeeese e 17,0 15,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. radighedslen-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtegter.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2018:

Mend Kvinder
ANLAL T AIE .ottt ettt s be s es 93 67
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar 58,4 56,8
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ..............ccccocovevvevnenennnnn. 6 45 57 40 12

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).



§ 36.32.30.12. 65

12. Pensionsordningen af 1976 (tekstanm. 111)

Pensionsordningen af 1976 (P 1976) oprettedes pr. 1. april 1976 med statens overtagelse af
Borneforsorgens Pensionskasse i forbindelse med overfersel af berne- og ungdomsforsorgsomra-
det fra statsligt til kommunalt regi (jf. akt. 274 i folketingsaret 1975-76).

Efterfolgende har staten overtaget tjenestemandspensionsforpligtelserne og eventuelle under-
stottelser efter vedtegt/regulativ for medlemmer af P 1976:

- Ved private serforsorgsinstitutioner, jf. akt. 172 af 1979/80 pr. 1. januar 1980 i forbindelse
med sarforsorgens overforsel til (amts)kommunalt regi (oprindelig LBKnr. 257 af 8. juni
1978 om lov om udlegning af dndssvageforsorgen og den evrige s@rforsorg mv.).

- Ved berneforsorgen i Grenland (Grenlands Selvstyre og grenlandske kommuner) fra 1. januar
1980.

- Ved berneforsorgen og sarforsorgen pa Fargerne (Fergernes Specialskole med tilherende
elevhjem og Fritids- og Aflastningshjemmet i Torshavn) pr. 1. januar 1988 (lov nr. 719 af
18. november 1987, aflest af lov nr. 393 af 22. juni 1993 om tilskud til Fereernes hjemme-
styre og akt. 128 af 1987/88).

ad 42. Overforselsudgifter til kommuner og regioner

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

| 2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt ..o 8.632 8.499 8.339 8.170 7.959
Heraf forventet tilgang 132 134 141 96 95
Heraf forventet afgang 265 294 310 307 311

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mand Kvinder
Antal 1 alt .o 1.170 6.706
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).......coccoeovreinneecne 61,0 60,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ér... . 62,3 61,5
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........c.cocceeerieeierireireneeieeeeeeeeeeeeae 22,0 21,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslen-afskedigede).

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2018:

Mand Kvinder
ANLAL T It 10 50
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar..........ccccccvveeerinreerinneennieenineeeeneeeeenes 64,4 64,2
- 49 ar 50-544ar 55-594ar 60-64ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelr ...................cccoocceenieneennn. 0 2 12 22 24

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

13. Pensionsordningen for tjenestemzend ved Samfundet og Hjemmet for Vanfere (tekst-
anm. 123)

I forbindelse med overfersel af sarforsorgen fra statsligt til (amts)kommunalt regi overtog
staten pr. 1. januar 1980 pensionsforpligtelserne for medlemmerne af Pensionskassen for tjene-
stemand ved Samfundet og Hjemmet for Vanfere (SAHVA), jf. akt. 172 af 1979/80, nu Pen-
sionsordningen for tjenestemand ved SAHVA. Overtagelsen gennemfortes efter retningslinjer,
der bl.a. indeberer, at staten skal have refusion vedr. pensioner til pensionerede fra SAHVAs
private virksomheder.
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14. Apotekervaesenets Pensionsordning

Pensionsordningen er fra 1. april 1995 en lukket ordning, hvis medlemmer er bevillingsha-
vende apotekere samt farmaceutiske kandidater og eksaminander ansat for maj 1985, jf. LBK nr.
855 af 4. august 2008 om lov om apoteksvirksomhed og BEK nr. 192 af 23. marts 1995 om
Apotekervasenets Pensionsordning.

For ansatte ved ikke-statslige institutioner og organisationer betales et pensionsbidrag péa 15
pct. af den pensionsgivende lon pa anciennitetstrin 13 efter overenskomsten mellem Finansmini-
steriet og Dansk Farmaceutforening. Desuden betaler apotekerne et pensionsbidrag i forhold til
apotekets bruttoomsatning til dekning af dele af pensionsudgifterne. Procentsatsen fastsattes
arligt af sundheds- og aldreministeren.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt....cocoovveieieiieieeeeeen 1.184 1.181 1.155 1.145 1.131
Heraf forventet tilgang...........ccccocoevevenenne. 55 41 42 35 23
Heraf forventet afgang...........cccccceveeeneenne. 58 67 52 49 51

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mand Kvinder
ANEAL T AL ettt 289 636
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).. 640 63,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ér... . 65,4 63,8
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........cccococeeveeeinneirnceieecereeeeeeneees 29,0 24,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslen-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtegter.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2018:

Mend Kvinder
ANLAL T AIE.itiiieeicicceeeeeet ettt et sr et es 31 44
Gennemsnitlig alderssammensatning, Ar...........oceeveereerieererieeeeseeeesereeeeeseenees 66,3 63,9
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ..................cccccccccnevunnnn. 0 0 9 35 31

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

15. Kolonien Filadelfias pensionsordning

I forbindelse med bortfald af statens tilskud til sygehusbehandling af epileptiske patienter pa
Kolonien Filadelfia pr. 1. januar 1985 overtog staten pr. samme dato pensionsforpligtelserne for
medlemmer af Kolonien Filadelfias pensionskasse.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:
2018 F-ar 2020 2021 2022

Antal i alt......ccceeeee.
Heraf forventet tilgang...
Heraf forventet afgang...........cccccoececnunnne 5 11 9 7 4
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Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANTAL 1 ALE s 39 27
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1) . 62,0 62,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar.............ccccevevvereeeenene 62,8 62,6
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c.cccveveeeiireneenenereeeese e 26,0 22,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

16. Pensionsordning vedr. kedkontrollen

I forbindelse med et retsforlig indgéet den 30. oktober 1996, mellem Landbrugs-og Fiskeri-
ministeriet og Danske Slagtermestres Landsforening har Kammeradvokaten konkluderet, at der
ikke kan kraeves dackning hos de eksportautoriserede virksomheder af pensionsudgiften til afgédede
overdyrlaeger, men alene et bidrag pa 15 pct. af den pensionsgivende lon der modsvarer dekning
af pensionsforpligtelserne til tjenestemandslignende ansatte overdyrlaeger. Pensionsbidraget for
overdyrleger indtegtsfores herefter ad § 36.11.08.24. Ministeriet for Fedevarer, Landbrug og
Fiskeri pa linje med pensionsbidrag for gvrige tjenestemandsansatte ved dette ministerium, lige-
som nyanlagte pensioner ved kedkontrollen tilsvarende fores pad § 36.11.08.04. Tjenestemend 1
andre ministerier og styrelser mv.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt...ccooovveieieieieieeceeee 48 45 42 38 30
Heraf forventet tilgang.............ccoceeveevrnenee. 1 0 0 0 1
Heraf forventet afgang...........cccceceeveeenenee. 4 3 4 8 6

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Meand Kvinder
ANLAL 1AL .ottt st 12 1
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1) . 65,0 61,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar............ccccevevereenenene. 66,6 61,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ..........ccveveirereneeneneeeeeee e 28,0 35,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslen-afskedigede).
17. Pensioner til tjenestemandslignende ansatte ved tilskudsberettigede museer
De pagzldende museer er Kunstindustrimuséet i Kebenhavn, "Den gamle By", Forhistorisk

museum samt Naturhistorisk museum, alle i Arhus.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt ..o 5 5 4 4 4
Heraf forventet tilgang...........cccocccevevueuenene 0 0 0 0 0
Heraf forventet afgang...........cccoceeveeerenee. 0 1 0 0 1
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Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANLAL 1AL e 1 1
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1) . 61,0 50,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar............coceceevvereeeenenns 61,0 0,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c..ccvceveriiirenienieeneneeeeere e 27,0 17,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslon-afskedigede).

18. Det danske Hedeselskab
Jf. akt. 163 af 5. marts 1982 atholder staten pensionsudgifterne til Det danske Hedeselskabs
tjenestemand.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt ..o 25 23 21 19 14
Heraf forventet tilgang... 1 0 0 2 0
Heraf forventet afgang...........cccccceveveeeenne. 3 2 2 7 2

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Maend Kvinder
ANLAL T QL .ttt sttt ettt 8 4
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1) 61,0 62,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, &r.........coccccccvevevereneenee. 64,8 62,3
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........cccoeceeiveerinneinneeineeese e 28,0 32,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

19. Pensionsordningen for tjenestemandsansat personale ved DR

Pr. 1. januar 2011 overtog Staten jf. tekstanmaerkning nr. 132 og anmerkning hertil pen-
sionsforpligtelserne fra Danmarks Radios Pensionskasse, der samtidig omdannedes til en statslig
pensionsordning.

Det blev ved Statens overtagelse af pensionskassens forpligtelser forudsat, at DR - ved siden
af straksindbetaling af pensionskassens likvide kapital pa 827,8 mio. kr. til § 36. Pensionsvesenet
- skal indbetale et arligt fast forrentet beleb frem til og med 2022 til afdeekning af allerede optjent
pensionsret pr. 31. december 2010. Det érlige kapitalbeleb er fastsat til 50,8 mio. kr.

For aktive tjenestemand ved DR er der samtidig forudsat indbetaling af et aktuarmaessigt
fastsat pensionsbidrag pa 27,7 pct. af den pensionsgivende lon for disse tjenestemands fremad-
rettede pensionsoptjening. Pensionsordningen er samtidig lukket for nyoptag.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt...ooeenrieiceeee 551 537 524 509 490
Heraf forventet tilgang... 15 19 17 8 11
Heraf forventet afgang 29 32 32 27 20
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Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANEAL T AIE it 263 122
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1) . 64,0 62,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar.............ccccevevvereeeenene 64,1 64,4
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c.cccveveeeiireneenenereeeese e 27,0 25,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtcegter.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2018:

Mend Kvinder
ANLAL T ALE oottt ettt s 33 22
Gennemsnitlig alderssammensa@tning, Ar..........cccevevereeeeerierieeneenieeseseeeeseeeneas 55,0 53,1
-49 ar 50-54ar 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ...................cccoccocvvenennnn. 15 11 16 13 0

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
20. Kennedy Centeret

ad 34. Ovrige overforselsindteegter. Tjenestemand ved Kennedy Centret er fra 1. juli 2012
overfort til ansettelse som tjenestemand i Region Hovedstaden. Tjenestemandene har ret til
statslig tjenestemandspension efter de statslige skalatrin, de blev virksomhedsoverdraget med,
og lennen fastsattes efter de regionale aftaler, jf. lov nr. 552 af 18. juni 2012 om overfersel
af forsknings- og radgivningscenter for genetik, synshandicap og mental retardering Kennedy
Centret til Region Hovedstaden. Séfremt de pagaldende pé et senere tidspunkt matte overgé
til en anden tjenestemandsstilling i regionen, vil de ikke le@ngere vare omfattet af overfor-
selsloven. De vil i sa fald blive egentlige regionale tjenestemand med ret til tjenestemands-
pension fra regionen - og den statsligt optjente pensionsalder vil skulle overferes til Region
Hovedstaden med et individuelt overforselsbeleb efter aftale herom. Pensionsbidraget er efter
lovens § 1 stk. 5 fastsat pa et aktuarmaessigt grundlag til 22,4 pct. Der er ikke knyttet efter-
reguleringsbestemmelser til bidraget.

21. Pensionsordningen for visse ansatte ved Det Kgl. Teater

Staten afholder pensionsordningens udgifter til pensioner, udtreedelsesgodtgerelser, overfor-
selsbelob mv. i henhold til Finansministeriets regulativ af 30. december 1994. Ordningen er
fortsat dben for nyoptag af bl.a. balletdansere.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:
2018 F-ar 2020 2021 2022

Antal 1 alt..ccoooeeieiiieeeeeeen 418 411 413 401 398
Heraf forventet tilgang. . 8 18 0 7 7
Heraf forventet afgang.........c.cccoceoevvneenne 15 16 12 10 12
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Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANEAL T AIE Lottt 140 144
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1)........cccceeevenene. 52,0 48,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar.. 54,2 50,8
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r 29,0 28,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtcegter.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2018:

Mend Kvinder
ANLAL T ALE ittt st neas 47 42
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar 45,7 42,1
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60-64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ...............cccocovvvvavneniannnn. 53 20 12 4 0

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

22. Nationalforeningens Pensionsordning (tekstanm. 123)

Nationalforeningens pensionskasse er nedlagt pr. 1. januar 1997 og omdannet til en statslig
pensionsordning. Pensionsforpligtelsen for kassens medlemmer er sammen med formuen overgaet

til staten.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt...oooiiie 24 20 19 17 15
Heraf forventet tilgang. " 0 1 0 0 1
Heraf forventet afgang...........c.ccooevevennns 4 2 2 2 8
Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Maend Kvinder

ANLAL T ALE it 0 17
Gennemsnitlig pensioneringsalder, éar 1) . 0,0 52,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, &r.........cococcoevvveerereenee. 0,0 61,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &5 ..........cccecvveieeirereieieeee e 0,0 16,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslen-afskedigede).

23. Pensionsordningen for Erhvervsskoler

Pensionsordningen for Erhvervsskoler er en statslig pensionsordning, hvor staten har den

samlede pensionsforpligtelse for ordningens medlemmer.
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ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt....ocooevieiiiicieeeeeee 7.436 7.523 7.564 7.565 7.548
Heraf forventet tilgang. . 380 331 315 334 262
Heraf forventet afgang...........ccccoceeeenenee. 203 290 314 351 325

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANTAL T AIE Lottt 4.568 1.331
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1) . 62,0 61,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar.............cccevevverveeenene. 62,9 63,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c..ocvevveirereneinenereeee e 23,0 22,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).
ad 34. Ovrige overforselsindtcegter.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2018:

Mend Kvinder
ANLAL T QI ceeeieiieieecee ettt ettt ens 528 302
Gennemsnitlig alderssammensa@tning, Ar..........ccceeeverieerrerienieerereeeseseeeeeseeeneas 59,8 58,1
-49 ar 50-54ar 55-59ar 60-64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ...................cccccoevvveennnn. 29 129 256 350 66

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

24. Pensionsordningen for leerere i friskolen og efterskolen

Pensionsordningen for lerere i Friskolen og Efterskolen er en statslig pensionsordning, hvor
staten har den samlede pensionsforpligtelse for ordningens medlemmer.

Pensionsordningen erstatter Efterlonskassen, der er nedlagt med virkning fra 1. januar 2014.
Omdannelsen har ikke medfert a&ndringer i medlemmernes pensionsrettigheder.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt...cocoovveieieieieieeeeeee 5.404 5.644 5.869 6.069 6.229
Heraf forventet tilgang.............ccocevvevvruenee. 408 376 356 328 312
Heraf forventet afgang..........cccceceeveeeneneee 168 151 156 168 195

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANEAL T AIE Lottt 2.124 2.628
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).......cccccveeinnenene 61,0 61,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ér.. . 62,3 62,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c..ccvevieieirenieeneree e 22,0 21,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslen-afskedigede).
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ad 34. Ovrige overforselsindtcegter.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2018:

Mend Kvinder
ANLAL T AIE .ottt ettt sr e be e s 687 948
Gennemsnitlig alderssammensatning, Ar...........coceeveereeieerereieereeee e 57,7 56,9
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ...............cccocovevveenenennnn 104 435 583 477 36

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

25. Pensionsordningen af 1925 for private eksamensskoler

Jf. tekstanmeerkning nr. 121, stk. 3 er Pensionskassen af 1925 for ledere og laerere ved private
grundskoler og eksamensskoler nedlagt med virkning fra 1. januar 2015, idet kassen er omdannet
til en statslig pensionsordning. Medlemmernes pensionsrettigheder er ikke blevet andret ved
omdannelsen, og staten afholder hele udgiften til medlemmernes pensioner.

ad 44. Tilskud til personer

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal i Al 4.103 4.160 4.226 4237 4.248
Heraf forventet tilgang...........ccccoeueenennne 226 223 192 170 190
Heraf forventet afgang...........ccccccevveeennne. 169 157 181 159 195

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Meand Kvinder
ANLAl T A6t e 1.434 1.983
Gennemsnitlig pensioneringsalder, éar 1) 61,0 61,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, &r.........coccccoeveveererenee. 62,8 62,7
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &5 ..........cccecveeieerereieieereeeeee e 27,0 25,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindteegter.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2018:

Mend Kvinder
ANLAL T AIE.itiiieeiciiceeieeeet ettt ettt an 366 564
Gennemsnitlig alderssammensatning, Ar...........cocceevvereerieererieieeneeee e 58,9 57,7
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ..................ccccccocccenevnnnnn. 37 208 327 306 52

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

26. Nordisk Ministerrad

Ansatte ved Nordisk Ministerrdds sekretariat og Nordisk Réds sekretariat har ret til statslig
tjenestemandspension, jf. tekstanmerkning nr. 108. Pensionsudgiften har hidtil veret fort ad §
36.11.08.04. Tjenestemand i andre ministerier og styrelser mv.
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ad 44. Tilskud til personer
Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:
2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal i alt.....coooooiiiiiiie 0 4 11 13 14
Heraf forventet tilgang. . 4 7 2 1 4
Heraf forventet afgang...........ccccoceeeenenee. 0 0 0 0 0
Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2018:
Mend Kvinder
ANTAL T Al e 49 60
Gennemsnitlig alderssammensatning, &r.........ccocvveeeerinieeeeninieinneeneneeeseenenes 48,0 48,1
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60-64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ...............ccocoocoeveinnnnnns 65 18 13 11 2

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
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36.33. Supplementsundersteottelser

36.33.01. Understattelser til ikke-tjenestemaend (tekstanm. 110, 124 og 126) (Lov-
bunden)

Understottelsesordningen galder ikke-pensionssikret personale i staten. Der kan ydes egen-
understattelse til personer, der afgar fra statstjeneste som falge af alder eller helbredsforarsaget
utjenstdygtighed. Det er en betingelse, at den pagaldende har haft mindst 15 ars beskaftigelse i
staten mellem det 30. og 70. ar.

Agtefelleunderstottelse kan ydes til agtefellen efter en person, der ved sin ded oppebar
egenunderstottelse eller opfyldte betingelserne for at fi tillagt en sddan. Berneunderstettelse kan
ydes til understattelsesberettigedes bern under 18 ér.

Ordningen er under afvikling, idet stort set alle statsansatte er omfattet af en arbejdsmarked-
spensionsordning.

Procentreguleringen af understottelser udger pr. 1. januar 1995 6,38 pct., pr. 1. januar 1996
7,53 pct. og pr. 1. januar 1997 8,70 pct.

Understottelser aktualiseret senest 1. april 1990 er blevet reguleret i perioden 1. april 1993
til 31. marts 2005 med den generelle procentregulering, som gives til tjenestemandspensioner. I
perioden 1. april 2005 og indtil ordningen opherer, reguleres supplementsunderstattelserne med
den generelle procentregulering, som gives til tjenestemandspensioner, jf. akt. 118 af 19. april
2005.

Udgifterne afholdes pa grundlag af tekstanmaerkning 124, jf. @konomi- og Budgetministeriets
cirkulere nr. 25 af 26. januar 1972 om @ndrede regler om ydelse af understottelse til ikke-pen-
sionssikret personale i statens tjeneste.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling ........ccecvveveevirireieiieienns 343 31,8 32,8 32,3 32,2 32,2 32,2
Indteegtsbevilling ........ccoevveiiineneiniies 4.6 5,3 4.5 5,8 58 5,8 58
10. Understettelser, DSB

Udgift 3,2 2,7 32 2,6 2,6 2,6 2,6

44. Tilskud til personer ..........c..coe...... 32 2,7 32 2,6 2,6 2,6 2,6
11. Understottelser, Post Danmark

Udgift 2,2 1,9 2,2 1,8 1,8 1,8 1,8

44. Tilskud til personer .........c..cccceeeee. 2,2 1,9 2,2 1,8 1,8 1,8 1,8
12. Understottelser, Statsskovvzaese-

net

Udgift 0,6 0,5 0,7 0,6 0,6 0,6 0,6

44. Tilskud til personer .........c..coee.e... 0,6 0,5 0,7 0,6 0,6 0,6 0,6
13. Understottelser, fuldtidsbesk.

redningsmaend

Udgift 4,6 5,3 4,5 5,8 5,8 5,8 5,8

44. Tilskud til personer ..........c.coe...... 4,6 5,3 4.5 58 5,8 5,8 5,8

Indteegt 4,6 53 4,5 5,8 5,8 5,8 5,8

33. Interne statslige overforsels-

INALERGLET ... 4,6 5,3 45 58 58 58 58

15. Understottelser, andre
Udgift 23,7 21,3 22,2 21,5 21,4 21,4 21,4
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - - - - - -
44. Tilskud til personer .........c..cccceeeuee. 23,7 21,3 22,2 21,5 21,4 21,4 21,4
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10. Understeottelser, DSB
Udgifter vedrerende understottelsesordning geelder ikke-pensionssikret personale ved DSB.

ad 44. Tilskud til personer

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt. oo 303 311 317 321 320
Heraf forventet tilgang. . 8 7 4 0 3
Heraf forventet afgang.............cccccoeveeeenn. 0 1 0 1 0

11. Understeottelser, Post Danmark
Udgifter vedrerende understottelsesordningen gaelder ikke-pensionssikret personale ved Post
Danmark.

ad 44. Tilskud til personer

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt...ccooevveieieeieeeeeeeee 225 229 230 231 231
Heraf forventet tilgang.............ccoceevevrnenee. 5 1 1 0 1
Heraf forventet afgang...........ccccoceeveeneneee 1 0 0 0 0

12. Understottelser, Statsskovvasenet
Udgifter vedrerende understottelsesordningen gaelder ikke-pensionssikret personale ved
Statsskovvasenet.

ad 44. Tilskud til personer

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt...oooiiiiiiiiice 57 62 63 63 62
Heraf forventet tilgang. . 5 1 0 1
Heraf forventet afgang..........cccocccceenueuenne 0 0 0 1 0

13. Understeottelser, fuldtidsbesk. redningsmaend

Ved tekstanmarkning nr. 126 er der tilvejebragt hjemmel til udbetaling af understottelse til
forhenveerende, fuldtidsansatte redningsmend efter Forsvarsministeriets regulativ af 1. oktober
1955 for fuldtidsbeskaftigede redningsmaend.

Understottelserne udbetales ved fuld refusion fra § 12.12.02.10. Funktionel virksomhed.

ad 44. Tilskud til personer

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt...ccooeeeieieeeeeeee 35 35 35 35 35
Heraf forventet tilgang. . 0 0 0 0 0
Heraf forventet afgang..........cccoecevineuenne 0 0 0 0 0
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15. Understeottelser, andre
Fra 1. januar 2000 fores tillige understottelsesudgifter ved den tidligere Hypotekbank, nu

Statens Administration, under denne konto.

ad 44. Tilskud til personer

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:
2018 F-ar 2020 2021 2022

Antal i alt 2222 2.275 2314 2.322 2.333

Heraf forventet tlgang........................ 54 39 1 13 13

Heraf forventet afgang...........ccccccevvevennne. 1 0 3 2 1
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Pensionsopgaver uden for statstjenestemandspensionsomridet

36.41. Overforte pensionsopgaver (tekstanm. 127)

36.41.01. Pensionsberegnings- og anvisningsopgaver uden for statstjenestemands-
pensionsordningen (tekstanm. 133)

Jf. tekstanmaerkning 127 forudsattes Udbetaling Danmark efter godkendelse af Finansmini-
steriet at kunne overtage pensionsberegnings- og anvisningsopgaver for statslige og kommunale
myndigheder, koncessionerede selskaber og selvejende institutioner med statslig tilskudsdaekning,
nér disse opgaver naturligt vil kunne loses i tilknytning til varetagelsen af anvisningsopgaven pé
tjenestemandspensionsomradet. Til deekning af administrationsomkostningerne ved varetagelsen
af de overfarte opgaver indbetales der af de overdragende myndigheder mv. et af Udbetaling
Danmark fastlagt administrationsbidrag.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling ... . 75,0 82,6 84,7 109,0 113,7 120,2 125,6
Indteegtsbevilling .........ccccoevvviviiinne 75,3 82,4 84,7 109,0 113,7 120,2 125,6
20. Anvisning af pension for folke-

skolelzerere uden for statstjene-

stemandspensionsordningen

Udgift 0,2 0,2 0,3 1,1 1,1 1,1 ,1

44. Tilskud til personer ..........ccoeee... 0,2 0,2 0,3 1,1 1,1 1,1 1,1

Indtaegt - 0,5 0,3 1,1 1,1 1,1 1,1

34. Ovrige overforselsindtegter .......... - 0,5 0,3 1,1 1,1 1,1 1,1
30. Anvisning af pension for Folke-

kirkens kirkefunktionzerer og

stiftspersonale

Udgift 74,8 82,3 84,4 107,9 112,6 119,1 124,5

44. Tilskud til personer ............ccoeu..... 74,8 82,3 84,4 107,9 112,6 119,1 124,5

Indtaegt 75,3 81,9 84,4 107,9 112,6 119,1 124,5

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 753 81,9 84,4 107,9 112,6 119,1 124,5

20. Anvisning af pension for folkeskolelzerere uden for statstjenestemandspensionsordningen

Kontoen vedrerer anvisning af pension for folkeskolelerere udenfor tjenestemandspensions-
ordningen, men med ret til pension efter tjenestemandspensionslovens bestemmelser og den hertil
modsvarende refusion fra kommunen.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal 1 alt ..o 7 7 7 7 7
Heraf forventet tilgang. . 0 0 0 0 0
Heraf forventet afgang..........cccoccceevnueucnne 0 0 0 0 0
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Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Mend Kvinder
ANLAL 1AL e 3 2
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1) . 50,0 62,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar............coceceevvereeeenenns 60,0 66,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c..ccvceveriiirenienieeneneeeeere e 28,0 37,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindteegter. Pa kontoen feres takstafregning fra kommunerne for udfe-
relsen af den overtagne administrationsopgave.

30. Anvisning af pension for Folkekirkens kirkefunktionzrer og stiftspersonale

Kontoen vedrerer anvisning af pension til folkekirkens tjenestemandsansatte kirkefunktio-
narer og stiftspersonale med ret til pension efter tjenestemandspensionslovens bestemmelser og
den hertil modsvarende refusion fra folkekirken (Fellesfonden), idet Udbetaling Danmark efter
aftale med Kirkeministeriet varetager beregning og anvisning af tjenestemandspension til folke-
kirkens tjenestemandsansatte kirkefunktionarer og stiftspersonale.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2018 F-ar 2020 2021 2022
Antal i alt 804 896 945 1.002 1.034
Heraf forventet tilgang... 118 63 77 57 56
Heraf forventet afgang 26 14 20 25 23

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2018, egenpension:

Maend Kvinder
ANEAL T AL ettt ettt 422 242
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1) ........occoveeinreennineeeeeeree e 64,0 63,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ér... . 65,0 65,4
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........cccoecceevieeiirireinnieeereeese e 21,0 18,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindteegter. Pa kontoen fores refusion af pensionsudgifter og takstaf-
regning fra folkekirken (Feellesfonden) for udferelsen af den overtagne administrationsopga-
ve.
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Indekskontrakter

36.51. Indekskontrakter

36.51.01. Indekstilleeg (Lovbunden)

79

Til personer, der har oprettet indekskontrakter i henhold til lov nr. 724 af 15. september 1999
om pristalsreguleret alderdomsforsikring og alderdomsopsparing i perioden 1957-1971, yder sta-
ten et indekstilleg, der sikrer, at kebekraften af den udbetalte ydelse bevares.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling ........ccocevveveeceverieieirieienne 1.495.3 1.396,6 1.302,7 1.230,3 1.139,5 1.048,6 1.048,6
10. Indekstilleeg
Udgift 1.4953 1.39%6,6 1.302,7 1.230,3 1.139,5 1.048,6 1.048,6
44. Tilskud til personer .........c.ccccceeuue. 1.495,3 1.396,6 1.302,7 1.230,3 1.139,5 1.048,6 1.048,6

10. Indekstilleg

Udbetalingerne sker fra det 67. ar. Dog er der ved lov nr. 288 af 12. maj 1999, med senere
@ndringer, om @ndring af lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, lov om Lenmodtagernes
Dyrtidsfond og forskellige andre love som folge af nedsettelse af folkepensionsalderen fra 67 til
65 ar, givet mulighed for, at personer, der ikke er fyldt 60 &r den 1. juli 1999, og som opnar ret
til folkepension som 65-arig fra ar 2004, kan velge at lade udbetalingerne begynde ved det 65.
ar mod en reduktion af ydelsen og dermed ogsé af indekstilleegget.
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Administrationsudgifter mv.

36.61. Administrationsudgifter mv.

36.61.01. Betaling til Udbetaling Danmark for administration af pensionsvaesenet
(tekstanm. 134) (Reservationsbev.)

Budgetspecifikation:
R R B F BOI BO2 BO3

Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling ........ccoevveveevevrecieiicrenieennen 0,0 24,5 25,6 30,9 30,6 30,6 30,3
10. Betaling for anvisning og admi-

nistration af tjenestemandspen-

sioner mv.

Udgift 0,0 24,5 25,6 25,3 24,7 24,7 24,7

22. Andre ordinere driftsomkostninger 0,0 24,5 25,6 25,3 24,7 24,7 24,7
20. Betaling for administration af

PENSAB mv.

Udgift - - - 5,6 5,9 5,9 5,6

22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - - 5,6 5,9 5,9 5,6

10. Betaling for anvisning og administration af tjenestemandspensioner mv.

Kontoen atholder udgifter i forbindelse med administrationsbidrag til Udbetaling Danmark
for udferte skonomiopgaver péd tjenestemandspensionsomradet. @konomiopgaverne indbefatter
hovedsagligt pensionsberegninger og pensionsanvisninger.

20. Betaling for administration af PENSAB mv.

Kontoen afholder udgifter i forbindelse med administrationsbidrag til Udbetaling Danmark
for drift og udvikling af PENSAB samt de opgaver, der knytter sig hertil i form af administration,
tilslutning, adgangsstyring og support samt indberetning, registrering, udveksling og videregivelse
af data i1 forhold til de omfattede pensionsalderansvarlige virksomheder, tjenestemand, tjeneste-
mandspension.dk, pensionsinfo.dk, samt Moderniseringsstyrelsen.

36.61.03. Renter og retsomkostninger

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling ......c.cccoeveenveenneicininiene 4,1 0,0 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6
Indteegtsbevilling ......coccevevvereerrieeieieieieiens - - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
10. Renter
Udgift 4,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
26. Finansielle omkostninger .............. 4,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
Indtaegt - - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
25. Finansielle indtcegter .................... - - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

20. Retsomkostninger, gebyrer mv.
Udgift 0,0 0,0 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
22. Andre ordinare driftsomkostninger 0,0 0,0 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
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10. Renter
Pensionsvasenets renteindtegter og -udgifter fores under finanslovens § 36. Pensionsvasenet.

20. Retsomkostninger, gebyrer mv.

Af kontoen afholdes udgifter til advokatbistand i forbindelse med retssager anlagt mod Fi-
nansministeriet i tjenestemandspensionssager samt advokatbistand i forbindelse med pensionsaf-
taler med aktieselskaber mv. Endelig atholdes udgifter til responsa fra Kammeradvokaten pa
virksomhedsomradet for finanslovens § 36. Pensionsvasnet.

36.61.10. Afskrivning af uerholdelige pensionsbeleb (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Udgiftsbevilling ........ccceoevveennecnennccnene 0,8 1,3 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Indteegtsbevilling ........ccooevveieinierieiiies 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
10. Afskrivning af uerholdelige pen-
sionsbelob
Udgift 0,8 1,3 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,0 0,0 - - - - -
44. Tilskud til personer .........cccoeueeee. 0,8 1,3 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Indteegt 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
21. Andre driftsindteegter .................... - 0,0 - - - - -
25. Finansielle indtcegter ................... 0,0 - - - - - -
34. Ovrige overforselsindteegter .......... - - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

10. Afskrivning af uerholdelige pensionsbelob

I visse tilfeelde mé krav om tilbagebetaling af for meget udbetalt pension opgives, hvis den
afdede pensionists bo er udlagt til dekning af begravelsesomkostningerne. Udgifter hertil fores
pa denne konto.
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Anmerkninger til tekstanmzerkninger

Materielle bestemmelser.

Ad tekstanmerkning nr. 100.

Tekstanmeerkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 1992 og senest @ndret pa fi-
nansloven for 2008.

Bestemmelserne i tekstanmaerkningen omfatter fra finansloven for 1999 og fremefter tillige
de tilfeelde, der tidligere har veret omfattet af tekstanmarkning nr. 68 pa finansloven for 1998.
Tekstanmarkningen giver hjemmel til, at udlante tjenestemaend mv. kan optjene pensionsalder
mod indbetaling af pensionsdeekningsbidrag.

Ad tekstanmerkning nr. 101.

Tekstanmarkningen er optaget i henhold til akt. 244 af 16. maj 1997 og blev senest @ndret
pa finansloven for 2017 i forbindelse med, at fratraedelsesalderen pé pension er havet fra 60 ar
til 62 ar.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til etablering af seniorordninger og frivillige fra-
traeedelsesordninger for aldre medarbejdere i staten.

Ad tekstanmerkning nr. 102.
Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 1995 pa baggrund af en tidli-
gere nomeringslovbestemmelse og er senest @ndret pd finansloven for 2008.
Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til beregning af pension til pensionerede tjeneste-
meend, der er valgt til borgmester eller radmand.

Ad tekstanmerkning nr. 103.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget i henhold til akt. 310 af 12. juli 1985 og blev se-
nest @ndret pa finansloven for 2012.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at civilt ansat personel ved Forsvaret kan bevare
deres hidtidige pensionslenramme, hvis de af helbredsmassige eller andre dem utilregnelige ér-
sager overgar til en lavere lonnet stilling.

Ad tekstanmaerkning nr. 105.

Tekstanmarkningen er opfert i henhold til akt. 277 af 24. maj 2000 og fremstar uendret
hertil.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at ansatte fra Tele Danmark A/S, nu TDC A/S,
der har bevaret ret til tjenestemandspension, kan bevare denne ret, hvis de i forbindelse med
flytning af opgaver uden for Tele Danmark A/S overgar til ansattelse i anden virksomhed uden
for koncernen, idet det forudsattes, at alle forpligtelser mv. i henhold til pensionsaftalen med
staten fortsat pahviler Tele Danmark A/S.

Tekstanmarkningen indeholder samtidig en samlet beskrivelse af grundlaget for den mellem
staten og Tele Danmark A/S indgéede pensionsaftale om statslig pensionsdaekning efter tjeneste-
mandspensionsloven for visse ansatte i Tele Danmark A/S, hjemlet i forskellige lovbestemmelser,
jf. LBK nr. 501 af 22. juni 1995 med senere @ndringer om lov om visse forhold pé telekommu-
nikationsomrédet.
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Ad tekstanmerkning nr. 106.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 1977/78, jf. akt. 208 af 1975/76
og akt. 384 af 1975/76, og stk. 2. blev senest @&ndret pa finansloven for 2017 i forbindelse med
opgaveomlegning fra kommuner til Udbetaling Danmark, samt i ovrigt visse tekstmaessige &n-
dringer.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til deling af pensionsudgiften mellem stat og kom-
muner i forbindelse med udlegning af opgaver til kommunerne mv.

P4 finansloven for 2009 er optaget som nyt stk. 3 en bestemmelse, der giver ministeren for
offentlig innovation hjemmel til at refundere TDC's pensionskasser de pensionsandele optjent i
staten af de tjenestemand, der overgik til telefonselskaberne i 1986 i forbindelse med overdra-
gelsen af teletjenester mv., jf. § 3 1 lov nr. 270 af 22. maj 1986 om udfardigelse af koncessioner
pa anleg og drift vedrarende visse telekommunikationstjenester. Der var oprindeligt omkring 700
tjenestemend, der overgik til telefonselskaberne. En del heraf er blevet pensioneret med pen-
sionsrefusion af den statslige andel til den relevante pensionskasse i TDC-regi, og der er stadig
et antal aktive 'tjenestemend' i TDC-regi, som endnu ikke er blevet pensioneret.

Ad tekstanmerkning nr. 107.
Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget i henhold til akt. 465 af 9. juni 1980. Tekstan-
merkningen er senest @ndret pa finansloven for 1995, jf. akt. 315 af 24. juni 1994.
Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at ansatte ved Europaskolen kan pensionssikres
i henhold til tjenestemandspensionsloven.

Ad tekstanmerkning nr. 108.
Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 1998 og fremstar uendret hertil.
Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at ansatte i sekretariaterne for Nordisk Mini-
sterrdd og Nordisk R4d omfattes af pensionsordningen i tjenestemandspensionsloven.

Ad tekstanmerkning nr. 109.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget i henhold til akt. 231 af 16. maj 1986 og fremstar
uzndret hertil.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at bibliotekarer ved Folkebibliotekernes Depot-
bibliotek og Folkebibliotekernes Indvandrerbibliotek i pensionsmaessig henseende behandles efter
reglerne i tjenestemandspensionsloven.

Ad tekstanmerkning nr. 110.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget i henhold til akt. 131 af 3. februar 1986 og frem-
star uendret hertil.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at tjenestemandslignende ansatte i feellesnordiske
institutioner kan omfattes af tjenestemandspensionsloven og af reglerne om understeottelse til ik-
ke-pensionssikret personale i statens tjeneste.

Ad tekstanmerkning nr. 111.

Tekstanmarkningen blev optaget pa finansloven for 2014 i henhold til akt. 125 af 28. juni
2013.

Tekstanmarkningen er a&ndret med nyt stk. 2 pa finansloven for 2015.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at der for kommunalt ansatte laerere med ret til
statslig tjenestemandspension og kommunalt ansatte padagoger omfattet af den statslige Pen-
sionsordningen af 1976 med virkning fra 1. juli 2013 opkreves kommunal medfinansiering af
dele af den samlede pensionsudgift for nypensionerede i de to grupper.

For nypensionerede laerere pr. 1. juli 2013 eller senere skal kommunen atholde den del af
pensionsudgiften, som ligger ud over statsligt skalatrin 44.
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For ledere i folkeskolen, dvs. personer, der pr. 1. juli 2013 var indplaceret pa statsligt skala-
trin 48 eller derover, og som pensioneres pa uendret skalatrin i forhold hertil, afholder staten hele
pensionsudgiften.

For ledere i folkeskolen, der pensioneres pa et hgjere statsligt skalatrin, end de var placeret
pa pr. 1. juli 2013, afholder kommunen den del af pensionsudgiften, som ligger ud over det
statslige skalatrin, de var placeret pa pr. 1. juli 2013.

For nyudnavnte ledere i folkeskolen efter 1. juli 2013 atholder kommunen den del af pen-
sionsudgiften, som ligger ud over statsligt skalatrin 44.

For kommunalt ansatte pedagoger omfattet af Pensionsordningen af 1976 atholder kommu-
nen den del af pensionen, som ligger ud over det statslige skalatrin 37.

For ledere i Pensionsordningen af 1976, dvs. personer der pr. 1. juli 2013 var pa statsligt
skalatrin 46 eller derover, og som pensioneres pa uandret skalatrin i forhold hertil, atholder staten
hele pensionsudgiften.

For ledere i Pensionsordningen af 1976, der pensioneres pa et hejere statsligt skalatrin, end
de var placeret pa pr. 1. juli 2013, atholder kommunen den del af pensionsudgiften, som ligger
ud over det statslige skalatrin, de var placeret pa pr. 1. juli 2013.

For nyudnaevnte ledere i Pensionsordningen af 1976 efter 1. juli 2013 afholder kommunen
den del af pensionsudgiften, som ligger ud over statsligt skalatrin 37.

Der galder tilsvarende retningslinjer for medfinansiering af agtefaellepension.

Bestemmelserne i LBK nr. 487 af 6. maj 2010 om lov om tjenestemand i folkeskolen m.v.
§ 12 stk. 4 om kommunal finansiering af pensionsudgiften til leerere frem til tjenestemandens 63,5
ar bereres ikke af ovenstdende bestemmelser.

Ved nyt stk. 2 seges regionalt ansatte leerere og medlemmer af den statslige Pensionsordning
af 1976 med ret til statslig tjenestemandspension omfattet af regionale medfinansieringsbestem-
melser pd samme vilkdr som galdende for kommunalt ansatte, som anfort i stk. 1, dog ferst med
virkning fra 1. januar 2015.

Ad tekstanmerkning nr. 112.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget i henhold til akt. 118 af 18. december 1997 og er
senest @ndret pa finansloven for 2012.

Tekstanmarkningen er opfert med en pracisering i forhold til den pa FL 2000 optagne
tekstanmerkning. Praeciseringen opsummerer den indgdede pensionsaftales forudsatning om, at
eventuelle mellemvarende kapitaliserede pensionsbeleb mellem staten og Scandlines beregnes
med 1. januar 1995 som skaringsdato.

Tekstanmarkningen traeder i stedet for hjemlen i lov nr. 143 af 1994/95 om DSB Rederi A/S,
idet loven blev ophavet ved sammenlagningen af Scandlines (tidligere DSB Rederi A/S) med
Deutsche Fahrgesellschaft Ostsee mbH (DFO).

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at staten kan afholde udgifter til pension efter
tjienestemandsloven for udlante tjenestemaend og tjenestemand, der har bevaret deres tjeneste-
mandspensionsret efter overgangen til DSB Rederi A/S og senere Scandlines AG, nu Scandlines
A/S. Tekstanmarkningen indeholder endvidere hjemmel til Scandlines A/S' indbetaling af pen-
sionsbidrag til staten.

Tekstanmarkningen indeholder endvidere hjemmel til ved frasalg af dele af Scandlines A/S,
organiseret i Scandlines Sydfynske A/S, at udlante tjenestemend og selskabsansatte tjenestemand
i Scandlines-koncernen med ret til statslig tjenestemandspension vil kunne bevare ret til tjene-
stemandspension, idet Sydfynske A/S indtreeder i Scandlines A/S' sted i forhold til forpligtelser
i pensionsaftalen af 3. december 1997 for de til Sydfynske A/S overforte tjenestemand.

Clipper Group A/S og Danske Faerger A/S, der herefter ejer Sydfynske A/S forudsettes at
haefte solidarisk med Sydfynske A/S for de betalinger, der folger af pensionsaftalen for de ved
frasalget omfattede tjenestemaend.

Finansministeriet har i henhold til tekstanmarkningens bestemmelser i stk. 9 tiltrddt, at
Scandlines Aps., under forudsetning om solidarisk haftelse mellem Scandlines og First State
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Infrastructure Investments (Sweden) AB, far de betalinger, der folger af pensionsaftalen for de
ved frasalg af Helsinger-Hélsingborg overfarten overferte tjenestemand til det nye rederi.

Ad tekstanmerkning nr. 113.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 1997, jf. akt. 122 af 30. no-
vember 1995 og beskriver de nermere retningslinier for udgiftsdelingen mellem staten og BG
Bank A/S, nu Danske Bank A/S og er senest @ndret pa finansloven for 2012.

I overensstemmelse med orienteringen i akt. 172 af 20. april 1998, som folge af den afsagte
voldgiftskendelse, blev tekstanmerkningen andret pa tillegsbevillingsloven for 1998 for at prae-
cisere, hvilken pligt BG Bank A/S har til at refundere statens udgifter til pension ved ledelses-
besluttede afskedigelser (utilregnelighedspension).

Ad tekstanmerkning nr. 114.
Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget i henhold til akt. 405 af 4. juni 1975. Tekstan-
merkningen er senest @ndret pa finansloven for 2017 med mindre tekstmessige aendringer.
Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at ministeren for offentlig innovation kan indgé
aftale om gensidige belgbsoverforsler ved individuelle overgange mellem stat og kommuner mv.

Ad tekstanmerkning nr. 116.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 1996 og senest @ndret pé fi-
nansloven for 2012.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at Finansministeriet kan fastsette nermere ret-
ningslinier for meddelelse af tjenestefrihed til organisationsarbejde.

Ad tekstanmerkning nr. 117.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 1998.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at leerere indenfor skolevesenet pa Christiansg
kan bevare deres status som tjenestemend i folkeskolen.

Ad tekstanmerkning nr. 118.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget i tilknytning til cirkulere af 4. januar 1965 om
udbetaling af lenninger til lerere 1 folkeskolen og den kommunale gymnasieskole og fremstér
uaendret hertil.

Ad tekstanmerkning nr. 119.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget i henhold til akt. 299 af 24. marts 1977 og er se-
nest @ndret pa finansloven for 1998.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at ministeren for offentlig innovation kan afregne
statens tilskud til Kebenhavns kommunes udgifter til laererpensioner.

Ad tekstanmerkning nr. 120.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 1997 og senest @ndret pa fi-
nansloven for 2012.

Tekstanmarkningen giver hjemmel til, at op til 7 navngivne personer ved Forsvarets Interne
Revision - som en personlig ordning ved ubrudt ansettelse i Forsvarets Interne Revision - fortsat
kan veere omfattet af LBK nr. 254 af 19. marts 2004 om pensionering af civilt personale i For-
svaret mv.

Ad tekstanmerkning nr. 121.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 1997, men de bestemmelser,
der er overflyttet til tekstanmaerkningen pé finansloven for 1999, er oprindeligt oprettet i henhold
til akt. 274 af 24. marts 1976. Tekstanmarkningen andres pa finansloven for 2017, idet den
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statsgaranterede Pensionskasse af 1925 for ledere og larere ved de private eksamensskoler nu er
omdannet til en statslig pensionsordning i 2015.

Tekstanmarkningen er senest andret pa finansloven for 2017.

Tekstanmarkningen @&ndres med bortfald af nyt stk. 3.

Tekstanmarkningen er grundlaget for vedtegter/regulativer om medlemmers ret til tjeneste-
mandspension efter principperne i tjenestemandslovgivningen, jf. i evrigt akt. 515 af 1961/62 og
akt. 10 af 1969/70. Der er endvidere hjemmel til, at lerere inden for de statsgaranterede pen-
sionskasser/pensionsordninger, der afskediges uansegt fra skoleomradet, kan f& beregnet en opsat
pension/fratraedelsesgodtgerelse, selv om de pdgaldende ikke pa afskedstidspunktet har opnaet
den i tjenestemandspensionsloven betingede pensionsalder pa 3 ar.

Hjemlen har sin begrundelse i, at afskedigede laerere indenfor omradet ikke har mulighed for
at fortsaette deres pensionsalderoptjening ved eventuel senere ansettelse som folge af, at der ge-
nerelt er lukket for nyoptagelse inden for de statsgaranterede pensionsordninger.

Ad tekstanmaerkning nr. 123.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget i henhold til akt. 172 af 1979/80 og senest @&ndret
pa finansloven for 2017, idet stk. 2 udgar, da der ikke er flere aktive tjenestemand med ret til
tjenestemandspension ved Kolonien Filadelfia.

Stk. 1-2 i tekstanmaerkning nr. 55 pé finansloven for 1998 betragtes som omfattet af tekst-
anmarkning nr. 121, jf. anmarkninger til § 36.32.30.12. Pensionsordningen af 1976, §
36.32.30.13. Pensionsordningen for SAHVA og § 36.32.30.22. Nationalforeningens Pensions-
ordning. Tekstanmerkningen omhandler pensionsbyrdedelingen vedrerende en rakke statslige
pensionsordninger.

Ad tekstanmerkning nr. 124.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 1999 og blev senest @ndret pa
finansloven for 2017.

Tekstanmarkningen er revideret pa finansloven for 2017, men giver fortsat Finansministeriet
hjemmel til at tildele understattelse efter hidtidige regler og principper til den meget begransede
personkreds, som matte opfylde betingelserne for tildeling af en egenunderstettelse i form af et
udligningsbeleb. En reekke af bestemmelserne i den hidtidige tekstanmarkning har udspillet deres
rolle og gengives derfor ikke lengere i tekstanmarkningen. Safremt der konkret métte opsta
spergsmal om bevilling af understottelse til en person, der opfylder betingelserne efter disse be-
stemmelser, vil Finansministeriet (Moderniseringsstyrelsen) ikke vaere afskaret fra at bevilge en
understottelse inden for de hidtidige rammer.

Siden etableringen af arbejdsmarkedspensionerne omkring 1990 er pensionsydelserne fra
disse arbejdsmarkedspensioner steget stet, og behovet for udligningsbeleb - efter den i 1990
etablerede overgangsordning - mellem arbejdsmarkedspensionen og den understottelse, den
statsansatte ville blive tillagt efter de af Finansministeriet fastsatte regler om understottelsesord-
ningen, er mindsket vaesentligt, og der er siden 2013 ikke blevet tillagt et udligningsbelab til en
tidligere statsansat. Mens der i forhold til efterladte agtefeller efter understettelsesberettigede
fortsat kan blive tale om at tildele et udligningsbelgb, dog kun safremt den tidligere statsansatte
har valgt egtefellepensionsdeekning i sin arbejdsmarkedspension.

Understeottelser, der var aktualiseret senest pr. 1. april 1990, reguleres med stigningen i den
generelle procentregulering, som gives til tjenestemandspensioner, jf. akt. nr. 118 af 2005.

Grundlaget for regulering af disse understoattelser er satsen pr. 1. april 1993, der opregnes til
1997-niveau med 7,7360 pct., hvorefter understettelserne falger den reguleringsprocent, der fast-
settes for tjenestemandspensioner.

Tekstanmarkningen danner hjemmelsgrundlaget for anvisning og regulering af allerede be-
vilgede understottelser, for tilleggelse af egtefelleunderstottelse efter tidligere statsansatte, der
har oppebaret en egenunderstottelse, evt. et udligningsbeleb, samt for aktualisering af opsatte
understattelser. Disse opgaver, der hidtil har vaeret administreret i Statens Administration, ad-
ministreres fra 1. oktober 2016 i regi af Udbetaling Danmark, jf. lov nr. 628 af 8. juni 2016.
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Indholdet af tidligere tekstanmaerkning nr. 125 er for alle eventualiteters skyld indfgjet som
stk. 5 i tekstanmaerkning nr. 124. Der vil neppe opstd nye sager, hvor staten bliver stillet over
for refusionskrav hidrerende fra en understettelsesordning, men det kan ikke udelukkes, at der
kan indga nogle fa refusionskrav i allerede lebende refusioner.

Ad tekstanmerkning nr. 126.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 2009 og fremstar uendret hertil.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til udbetalingen af understettelse til fuldtidsansatte
redningsmend efter Forsvarsministeriets regulativ af 1. oktober 1955 for fuldtidsbeskeftigede
redningsmend.

Forsvarsministeriet indgik i 1990 en sarlig overenskomst for fuldtidsansatte stationsledere,
badferere og baddmand ved redningsstationerne under Farvandsvasenet. Farvandsvasenet har si-
den 1990 pé visse redningsstationer ansat redningspersonale pé fuld tid. Der er i dag ca. 40 per-
soner ansat efter overenskomsten for fuldtidsbeskaftiget redningspersonale i Kystredningstjene-
sten under Sevarnet - som redningstjenesten nu er tilknyttet.

Forud for 1990 skete betjeningen af redningsstationerne af opsynsmend, badformaend, bad-
meand og betjeningsmaend, der var ansat med et fast vederlag for at std til radighed for red-
ningsevelser og 'redningsforetagender’. Disse personer, der stod til radighed mod et mindre ve-
derlag, kunne bevilges en understottelse som supplement til folkepensionen ved beskeftigelses-
opheor pa grund af sygdom, alder samt ved dedsfald en understettelse til de efterladte med
hjemmel efter Forsvarsministeriets regulativ af 1. oktober 1955.

Der er i dag godt 160 personer ansat som ikke-fuldtidsbeskeftiget redningspersonale. De
pageldende har typisk hvervet som ikke-fuldtidsansat redningsmand som et bierhverv. Ved fra-
treeden pé grund af sygdom, alder eller anden utilregnelig arsag kan disse personer opnd en un-
derstottelse beregnet pa grundlag af deres faste arlige (rddigheds-)vederlag og evrige bestem-
melser i forannavnte regulativ af 1. oktober 1955, der som navnt ogsd indeholder hjemmel til
understottelse til de efterladte.

Da Forsvarsministeriet efter 1990 ogsa har beregnet understottelser efter det forannavnte
regulativ til fhv. stationsledere, badferere og redningsmeend, der har veret ansat under Far-
vandsveesenet efter overenskomsten for fuldtidsbeskeftiget redningspersonale, er der etableret
hjemmel til afholdelse af disse udgifter.

Hjemlen forudsettes at gaelde for disse understottelser og for de af Forsvarsministeriet ny-
beregnede understottelser, indtil Forsvarsministeriet métte have aftalt en ordiner pensionsordning
for den pageldende personalegruppe.

Ad tekstanmerkning nr. 127.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 2000 og senest @ndret pa fi-
nansloven for 2012.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til mod refusion at overtage pensionsberegnings-
og -anvisningsopgaver for folkeskolelerere, som er ansat i perioden 1. april 1992 til 31. marts
1993 for prim@rkommunerne og i perioden 1. april 1992 til 30. april 1993 for amtskommunernes
vedkommende, idet disse lerere pensioneres efter tjenestemandspensionslovens regler, mens ud-
giften fuldt afholdes af kommunerne. Bemyndigelsen er udstrakt til ogsd at omfatte pensions-
ordninger ved koncessionerede selskaber og selvejende institutioner med statslig tilskudsdaekning
o.l., ndr opgaverne naturligt vil kunne loses i tilknytning til varetagelsen af pensionsanvisnings-
opgaven pa tjenestemandspensionsomradet.

Ad tekstanmerkning nr. 128.
Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 2005 og fremstar uendret hertil.
Med tekstanmaerkningen bemyndiges ministeren for offentlig innovation til, i forbindelse med
udlicitering af statslige opgaver, at godkende en aftale med en leverander om, at ansatte efter
Civilarbejderloven, jf. LBK nr. 254 af 19. marts 2004 om lov om pensionering af civilt personel
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mv. i Forsvaret (Civilarbejderloven), kan bevare retten til optjening af pensionsalder i indtil 12
mdr. efter overgang til leveranderen mod betaling af pensionsdekningsbidrag.

Ad tekstanmerkning nr. 129.
Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 2007 og fremstar uendret hertil.
Med tekstanmaerkningen bemyndiges ministeren for offentlig innovation til, i forbindelse med
statsgaranterede pensionskassers omdannelse til statslig pensionsordning eller i forbindelse med
bestyrelserne for disse pensionskassers beslutning herom, at overtage kassernes formue.

Ad tekstanmerkning nr. 130.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 2008.

Tekstanmarkningen - jf. akt. 180 af 4. september 2007 - giver hjemmel til, at tjeneste-
mandsansatte flyveledere mv., der overgér til ansattelse pa overenskomstvilkdr som personlig
ordning, kan bevare retten til tjenestemandspension.

Ad stk. 3.

Stykket er optaget til precisering af den ved lov nr. 529 af 26. maj 2010 om Naviair samt
den 1 lovforslagets bemerkninger omtalte aftale om evrige tjenestemands bevarelse af ret til
tjenestemandspension ved overgang til overenskomstansattelse pa sarlige vilkar. Der henvises i
ovrigt til de i henhold til denne lovgivning fastsatte pensionsbidrag og efterreguleringsordning.

Ad tekstanmeerkning nr. 131. ad 36.11.08.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 2011 og fremstar uendret hertil.

I 2001 vedtog Folketinget - jf. lov nr. 491 1 2001 - regler om statslig dekning af tjeneste-
mandspensioner for visse ansatte ved Civillisten, geldende fra 1. januar 2002. Med tekstan-
markningen - der retter sig mod Kronprinsens hof - sikres ensartede regler for Civillistens hof
og Kronprinsens hof henset til, at hofferne administreres under ét, og at de stigende pensions-
forpligtigelser, der i 2002 forte til en omlaegning af Civillistens pensionsforpligtelser, nu ogsé er
geeldende for Kronprinsens hof.

Ad tekstanmerkning nr. 132.

Tekstanmarkningen er optaget pa finansloven for 2011 i forbindelse med omdannelse af
Danmarks Radios Pensionskasse for Tjenestemand til en statslig pensionsordning med virkning
pr. 1. januar 2011. Pensionsordningen er lukket for nyoptag. Tekstanmaerkningen fremstir uaen-
dret.

Det blev forudsat, at staten ved kassens omdannelse til statslig pensionsordning skulle over-
tage kassens samlede pensionsforpligtelser med overtagelsesdagen som skaringsdato. Samtidig
forudsattes det, at staten blev stillet udgiftsmaessigt neutralt pa et aktuarmaessigt grundlag i forhold
til pensionskassens forpligtelser.

Til sikring af denne neutralitet er det forudsat, at DR skal indbetale et belob til staten (fi-
nansloven § 36. Pensionsvesenet), der daekker pensionskassens forpligtelser pr. skaringsdatoen,
opgjort med en opgerelsesrente pa 2 pct. Kapitalbelgbet sammensattes dels af pensionskassens
likvide formue, opgjort pr. 1. januar 2011 pa 828,8 mio. kr. og dels af et restkapitalbeleb pa 521,4
mio. kr., som indbetales som fast arlig ydelse baseret pa en rente, der er fastlagt til 2,72 pct.
Betalingen til staten (finansloven § 36. Pensionsvesenet) gennemfores i 12 arlige rater, begyn-
dende pr. 30. juni 2011 og med endelig afvikling pr. 30. juni 2022. Det arlige belob er fastlagt
til 50,8 mio. kr.

Til dekning af de pr. 1. januar 2011 knap 130 aktive tjenestemeends fremadrettede pen-
sionsoptjening forudsattes DR lobende at indbetale et aktuarmeessigt fastsat pensionsbidrag til
staten (finansloven § 36. Pensionsvasenet) pa 27,7 pct. under forudsetning om fremtidigt pen-
sioneringsmenster og forventet skalatrinsudvikling frem mod pensioneringen.

Ved udsving i forhold til disse forudsatninger skal der afregnes et kapitalbelob mellem staten
og DR.

De n@rmere forhold omkring DR's betalinger er fastlagt i aftaler mellem DR og staten.
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Ad tekstanmerkning nr. 133.

I det af finansministeren med CFU indgéede forlig som afslutning pa overenskomstforhand-
lingerne 1 2011 indgik et bilag med beskrivelse af en ordning med engangsbeleb til tjenestemaend,
nar de har optjent 37 ars pensionsalder. Sigtet med ordningen, der er forudsat at skulle have
virkning fra 1. januar 2019, skal tilskynde de pageldende tjenestemend til at udskyde tidspunktet
for pensionering.

Gennemforelse af den overenskomstaftalte ordning foreslés at ske ved en ny tekstanmerkning
nr. 133 pa FL § 36, der med virkning fra 1. januar 2019 giver tjenestemand, der efter tjeneste i
37 &r har opnéet den maksimale pensionsalder i tjenestemandspensionsordningen, ret til et en-
gangsbelob, finansieret af finanslovens § 36. Pensionsvasenet.

37 érs pensionsalder kan nas som 62-arig af en tjenestemand, der blev ansat som 25-arig.
Onsket om at tilskynde senere tilbagetrackning fra arbejdsmarkedet geor det hensigtsmeessigt, at
tjenestemend, der har maksimal pensionsalder, herefter kan optjene ret til et engangsbelab, hvis
storrelse vil vaere bestemt af, hvor mange kvartaler, tjenestemanden udskyder overgangen til
pension efter at have opnéet 37 ars pensionsalder.

Ordningen falder i1 trdd med malsatningen om, at flere skal forblive aktive pa arbejdsmar-
kedet. I den periode, hvor den pagaldende optjener engangsbelebet under aktiv tjeneste, vil FL
§ 36 Pensionsvaesenet ikke have udgifter til tjenestemandspension.

Hjemlen foreslés endvidere at deekke ansatte, der pa sarskilt grundlag har ret til statslig tje-
nestemandspension, og som er omfattet af CFU's forhandlingsret, jf. Finansministeriets bekendt-
gorelse nr. 515 af 28. november 1969 af hovedaftale (med tjenestemands-organisationerne) i
henhold til lov nr. 291 af 18. juni 1969 om tjenestemaend i staten, folkeskolen og folkekirken.

Personkredsen omfattet af ordningen er angivet i bilag 1 i Finansministeriets cirkulaere om
aftale om engangsbelob til tjenestemend efter optjening af 37 ars pensionsalder, jf. cirkulere af
18. juni 2018.

Overenskomstforligene i 2011 pd det kommunale og regionale omrade indeholdt en tilsva-
rende engangsbelobsordning for tjenestemand pd det kommunale og det regionale omréde. Fol-
keskoletjenestemand i den lukkede gruppe indgar i det kommunale forhandlingsfzllesskab og
ikke 1 de statslige CFU-forhandlinger, og vil derfor ikke vare omfattet af den foreslaede tekst-
anmerkningshjemmel."

Ad tekstanmaerkning nr. 134.

PENSAB blev oprettet i 1990 med henblik pa at understotte statens administration af tjene-
stemends pensionsalder, jf. Finansministeriets cirkulaereskrivelse nr. 41 af 18. marts 1992, her-
under at skabe overblik over optjente pensionsforpligtelser til brug for pensionsstatistik og bud-
gettering af kommende udgifter til tjenestemandspensioner.

I PENSAB registreres en tjenestemands samlede oplysninger fra de pensionsalderansvarlige
virksomheder fra startoptjening til pensionering. Registret forudszttes at veere i overensstemmelse
med dokumentationen i personalesag mv. hos den pensionsalderansvarlige virksomhed, der serger
for at rette eventuelle fejlregistreringer i PENSAB - eller beder Udbetaling Danmark om pa sine
vegne at rette oplysningerne i PENSAB. De pensionsalderansvarlige virksomheder er dataan-
svarlige i forhold til de relevante tjenestemand, mens dataansvaret for selve PENSAB er Udbe-
taling Danmarks.

Registreringen danner grundlag for en tjenestemands adgang til disse oplysninger via tjene-
stemands-pension.dk og pensionsinfo.dk, for de pensionsalderansvarlige virksomheders admini-
stration af pensionsager, for Udbetaling Danmarks opgaver i forhold til tjenestemandspension
samt for Moderniseringsstyrelsens opgaver i forhold til Finanslovens § 36, til analyser pé tjene-
stemandspensionsomradet samt til rddgivning og udtalelser om konkrete tjenestemaends pen-
sionsrettigheder.

Det fremgér af stk. 2, at Udbetaling Danmark fra 1. januar 2019 varetager opgaverne med
administration, tilslutning, adgangsstyring og support i forhold til PENSAB. Adgangsstyringen
skal bl.a. sikre, at Udbetaling Danmark alene tildeler relevante medarbejdere hos de tilsluttede
pensionsalderansvarlige virksomheder adgang til PENSAB med funktionsadskilt kontrol med
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henblik pa at registrere/endre oplysninger i PENSAB for virksomhedernes ansatte, samt at alene
relevante medarbejdere hos Moderniseringsstyrelsen har adgang til nedvendige oplysninger i
PENSAB.

Udbetaling Danmark overtog pr. 1. oktober 2016 opgaver i relation det statslige tjeneste-
mandspensionsomrade ved, at beregning og anvisning af statslige tjenestemandspensioner blev
placeret i Udbetaling Danmark, jf. Lovbekendtgerelse nr. 1507 af 6. december 2016 med senere
endringer, § la, nr. 7-14 og 16, og 1b, nr. 1 og 2.

Som et administrativt modul til PENSAB indgér en pensioneringsproces, som anvendes af
Udbetaling Danmarks mht. pensionsberegning, og det er pd den baggrund hensigtsmeessigt, at
ejerskabet til PEN-SAB og de tilknyttede opgaver placeres i Udbetaling Danmark med henblik
pa at fortsaette udviklingen af PENSAB til brug for varetagelsen af opgaverne pa tjenestemands-
pensionsomradet i Udbetaling Danmark.

Med stk. 3 praciseres det, at Udbetaling Danmarks opgavevaretagelse sker inden for de
rammer og regler, som galder for Udbetaling Danmarks varetagelse af gvrige opgaver efter Lov
om Udbetaling Danmark, herunder reglerne i § 15 om at opgaverne varetages med teknisk ad-
ministrativ bistand fra Arbejdsmarkedets Tillegspension og pad omkostningsdaekket basis mv. og
reglerne i § 25 om statens finansiering af opgaverne mv.

Efter stk. 4 og stk. 5 kan ministeren for offentlig innovation udstede en bekendtgarelse, der
nermere fastleegger regler, dels for administration, tilslutning, adgangsstyring og support, dels
om indberetning, registrering, udveksling og videregivelse af oplysninger af data mellem de re-
levante virksomheder, saledes at bekendtgerelsen fastlegger dekkende regler for héndtering af
oplysningerne i henhold til persondatalovgivningen, og séledes at de pensionsalderansvarlige
virksomheder skal indberette til PENSAB med Udbetaling Danmark (ATP) som selvstendig da-
taansvarlig.

Det er fortsat Finansministeriet/Moderniseringsstyrelsen, der fastlegger regler og retnings-
linjer inden for tjenestemandspensionslovgivningens rammer om pensionsberegning og pen-
sionsalder.

Moderniseringsstyrelsen varetager séledes fortsat finanslovsarbejdet ad FL § 36, herunder
budgettering af de fremtidige udgifter og indtagter pa tjenestemandspensionsomradet, ligesom
Moderniseringsstyrelsen fastsetter reglerne for de pensionsalderansvarlige virksomheders indbe-
retning til PENSAB, herunder at sikre korrekte indberetninger til PENSAB, regler om labende
gennemgang/kontrol af deres ansattes/medlemmers registreringer i PENSAB mv.

PENSAB forudsattes til enhver tid at afspejle tjenestemandspensionsrettigheder for er-
hvervsaktive i henhold til den til enhver tid geeldende lovgivning pad omradet, og beregningsmo-
dulet i PENSAB skal folge reglerne i tjenestemandspensionslovgivningen om beregning og re-
gulering, som fastsat i de af Finansministeriet udsendte pensionstabeller, jf. bekendtgerelse nr.
290 af 24. marts 2017.

Det forudsettes, at alle erhvervsaktive med statslig tjenestemandspension har tilsvarende ad-
gang som i dag til via tjenestemandspension.dk at fi adgang til egne pensionsoplysninger med
henblik pa, at den pagaldende - ud over at fi information om sin tjenestemandspension - kan
kontrollere, om de registrerede oplysninger er i overensstemmelse med den pagaldendes faktiske
ansettelsesforlab. Det gaelder ogsa for tidligere ansatte med ret til en opsat tjenestemandspension.

Det forudsaettes endvidere, at alle erhvervsaktive med statslig tjenestemandspension har til-
svarende adgang som i dag til via pensionsinfo.dk at f4 adgang til egne pensionsoplysninger, og
at Udbetaling Danmark fra 1. januar 2019 har medlemskabet af pensionsinfo.dk for sa vidt angar
det statslige tjene-stemandspensionsomrade.

Med henblik pa dels at sikre Moderniseringsstyrelsens opgavevaretagelse i forhold til fi-
nanslovsarbejdet ad FL § 36, dels at kunne administrere tjenestemandspensionsomradet i Mo-
derniseringsstyrelsen, herunder besvare pensionsspergsmal i konkrete tjenestemandssager overfor
pensionsalderansvarlige virksomheder og de enkelte tjenestemaend, skal Moderniseringsstyrelsen
fortsat have adgang til data fra PENSAB, ligesom Moderniseringsstyrelsen skal have mulighed
for ad hoc at kunne rekvirere udtrek af data i PENSAB.



§ 36. 91

Det forudsettes, at der i bekendtgerelsen fastsettes de nedvendige hjemler om indberetning,
registrering, udveksling og videregivelse af oplysninger og data mellem de nedvendige parter,
herunder mellem Udbetaling Danmark, de pensionsansvarlige virksomheder, deres tjenestemaend
og nzrtstdende, tjenestemandspension.dk, www.pensionsinfo.dk, Moderniseringsstyrelsen,, séle-
des at der i bekendtgerelsen fastlegges regler, der er dakkende i relation til handtering af op-
lysningerne i henhold til persondatareguleringen.

Udbetaling Danmark finansierer PENSAB inden for den betaling, som Udbetaling Danmark
modtager for administration af pensionsvesenet (jf. Konto 36.61.01), og som i evrigt felger reg-
lerne om administrationsbidrag for Udbetaling Danmark.
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