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Faktaark

Udmgntning af administrationsbesparelser i 2026

Som led i statsligt arbejdsprogram vil regeringen gennemfore administrationsbespa-
relser for mindst 5,5 mia. kr. frem mod 2030, hvoraf der allerede er gennemfort be-
sparelser for ca. 1 mia. kr. pa finansloven for 2024 og 2025. Med finansloven for
2026 gennemfores yderligere besparelser for i alt 1 mia. kr. i 2026 stigende til 1,5
mia. kr. 1 2030.

Tabel 1
Administrationsbesparelser i staten

2026 2030
Mia. kr., 2026-pl
Allerede gennemfgrte besparelser pa FL24 og FL25 1,0 1,0
Nye besparelser pa FL26 1,0 1,5
Total 2,0 2,5
Resterende besparelser frem mod 2030 - 3,0

Anm.: Tidligere gennemforte besparelser er ikke pl-opregnet af hensyn til tidligere udmeldte maltal.

Alle ministerier har udarbejdet planer for den konkrete udmeontning af administrati-
onsbesparelserne 1 2026.

Nedenfor fremgar en geografisk fordeling af administrationsbesparelserne 1 2026
opgjort 1 arsvaerk, jf. tabel 2. Det bemarkes, at der vil kunne forekomme =ndringer
som led 1 den konkrete implementering af forslagene.

Tabel 2
Geografisk fordeling af administrationsbesparelser i 2026

Arsvaerk Pct.
Hovedstadsomradet 387 60
Qdvrige sterre byer (Aarhus, Odense, Aalborg, Esbjerg) 73 11
Uden for de store byer 171 26
Udlandet 18 3
Subtotal 649 100
Flere lokationer/hele landet/endnu ikke placeret 181 -
Total 830 -

Anm.:Der er anvendt Danmarks Statistiks afgrensning af hovedstadsomréidet. Det bemaerkes, at der vil
kunne forekomme xndringer som led i den konkrete implementering af forslagene, herunder
bl.a. pi Skatteministeriets omrade, hvor der ikke er truffet endelig beslutning om fordelingen,
hvorfor tiltagene er forelobige og den geografiske fordeling skal anses som indikativ.
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Der er dertil udarbejdet en oversigt over de konkrete tiltag 1 ministeriernes planer
for udmentningen af administrationsbesparelserne, jf abel/ 2. Det bemerkes, at der
lobende foretages tilpasninger af administrationsbesparelserne, hvorfor der kan fo-
rekomme justeringer til oversigten.

En rekke ministerier har allerede udmeldt organisationsendringer og varslet afske-
digelser, nedleggelse af stillinger mv. De udmeldte tilpasninger i staten skyldes ikke
kun det statslige arbejdsprogram, men kan ogsa skyldes bevillingsfald som felge af
udleb af projekter, handtering af budgetudfordringer m.m.

Ministerierne soger at begranse de negative konsekvenser for opgavelosningen
mest muligt, men de administrative besparelser vil medfore et behov for en betyde-
lig tilpasning og prioritering af ressourcer og opgaver i departementer og styrelser.
Tilpasningerne kan endvidere potentielt medfere ogede sagsbehandlingstider og
serviceforringelser pa de berorte omrader. Der henvises til det relevante ministe-
rium angiende de konkrete tiltag mv.

I de tilfelde, hvor gennemforelsen af konkrete initiativer krever @ndret lovgivning,
vil regeringen fremsztte lovforslag herom i Folketinget. I de tilfalde, hvor gennem-
forelsen af konkrete initiativer er omfattet af forlig, vil regeringen soge om forligs-
kredsenes tilslutning til at gennemfore initiativerne.

Tabel 2
Tiltag i ministeriernes tilpasnings- og produktivitetsplaner i 2026

Mio. kr., 2026-pl Bevilling Arsvaerk

§ 5. Statsministeriet
Opgavebortfald i forbindelse med EU-formandskabets op-

21 2,8
har
Effektiviseringstiltag som felge af genteenkning og omor- 05 19
ganisering af studenterindsatsen ’ ’
§ 6. Udenrigsministeriet
Stremlining af ledelses- og koordinationsfunktioner i de-

4,5 3,0
partementet
Omlaegning af Europapolitik pa baggrund af afslutning af 335 26.3

EU-formandskabet
Tilpasning af tilstedevaerelse i en ny geopolitisk kontekst 14,5 8,5

Qvrige besparelser i departementet, herunder administra-
tive funktioner

§ 7. Finansministeriet

Bortfald af arbejde med machine learning samt nedskale-
ring af grenne indkgb og analyser i dkonomistyrelsen,
nedlaeggelse af Statens Center for Rekruttering i Medar- 9,3 15
bejder- og Kompetencestyrelsen samt generel nedpriorite-
ring i koncernen, inkl. departementet

§ 8. Erhvervsministeriet

Diverse opgavebortfald bl.a. initiativet Fremtidens mar-
kedsovervagning mv.

Afvikling af dele af vejledningsindsatsen vedr. baeredygtig-
hedsrapportering (CSRD)

5,8 6,9

6,3 5,0

2,0 2,5



Generelle besparelser pa tveers af koncernen
Effektiviseringer fra Statens Indkgbsprogram

§ 9. Skatteministeriet"

Generelle besparelser i departementet, bl.a. pa internatio-
nale aktiviteter og drift.

Besparelser i styrelserne, herunder pa generelle feelles-
omkostninger, understattende funktioner mv.

Reduktion af lgnsum vedr. tilsynet med told- og skattefor-
valtningens it-omrade

§ 10. Bkonomiministeriet
Reduktion af gvrige driftsudgifter
§ 11. Justitsministeriet

Besparelser i politiet, anklagemyndigheden og PET
Effektivisering af behandling af flysager ved byretterne og
nedlaeggelse af stillinger i Domstolsstyrelsen
Besparelser i Kriminalforsorgen besluttet i regi af Aftale
om strafreform og Kriminalforsorgens gkonomi 2026-
2030

Reduktion af medarbejderstab pa tvaers af koncernen mv.

§ 12. Forsvarsministeriet

Besparelser ifm. myndighedsopgaver, administration
m.v.?)

§ 13. Ministeriet for Samfundssikkerhed og Beredskab

Tilpasning af licenser, kontrakter og medieaftaler

Overdragelse af kare- og teoriprgver til Feerdselsstyrel-
sen

Pause i deltagelse i International Humanitarian Partner-
ship-samarbejdet

Nedjustering af tilsyn med uddannelse for redningsbered-
skabet samt de kommunale redningsberedskaber

Effektivisering via etablering af koncernfaelles HR-funktion

§ 14. Udlzndinge- og Integrationsministeriet

Tilpasninger og effektiviseringer i departement, bl.a. ef-
fektiviseringer pa HR-omradet, ift. internationale opgaver
samt ift. analyse- og tilsynskapacitet.

Besparelser pa bevillingsfinansierede omrader i Styrelsen
for International Rekruttering og Integration (SIRI), bl.a.
pa borgerservice og EU-omradet, dansk- og beskeeftigel-
sesomradet og vedr. international rekruttering mv.
Forenklinger og procesoptimeringer i Udleendingestyrel-
sen, bl.a. reduktion af tilsynsaktivitet vedr. asylcentre,
sagsoptimering pa pasomradet, forenkling af mal- og re-
sultatplansproces og samling af indkgbs- og kontraktsty-
ring.

Forretnings- og procesoptimeringer i Hiemrejsestyrelsen
vedr. leverandgrstyring og indkgbsprocesser, dataomra-
det, anvendelse af tolke, rejse- og madeaktiviteter, kon-
tordrift og @get brug af digitaliseringsmuligheder.

§ 15. Social- og Boligministeriet

Tilpasninger i departementet sfa. restriktiv ansaettelses-
politik

Jget digitalisering og anvendelse af kunstig intelligens i
Familieretshuset

Tilpasninger og effektivisering i Social- og Boligstyrelsen

15,2
0,3

4,8

209,5

0,2

0,3

86,9
14,5

28,5

7,5

248,0

2,2
0,8

0.8

1,7

0,2

2,2

5,1

8,2

3.1

2,6

9,4
11,7
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9,5
0,0

2,0
271,0

0,0

0,0

17,3

17,5

10,6

159,2

0,0
1,5

1,0

2,5

0,2

2,8

6,4

10,5

3.9

5,0

11,0
18,0



§ 16. Indenrigs- og Sundhedsministeriet

Afvikling af Benchmarkingenheden

Tilbageholdenhed pa udmegntning af administrative reser-
ver

§ 17. Beskaftigelsesministeriet

Reduktion af Arbejdstilsynets grundtilsyn og tilsyn med
udenlandske virksomheder (RUT) og opgavebortfald, her-
under nedskalering af analyser og evaluering, kommuni-
kation og compliance pa gkonomiomradet mv.
Opgavebortfald i departementet, bl.a. tilpasning af indsat-
sen vedr. Ungelgftet og af det internationale omrade efter
EU-formandskab samt nedskalering af intern kontrol mv.
Opgavebortfald i Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrut-
tering, bl.a. malretning af WorkinDenmarks deltagelse i
messer i udlandet, nedskalering af kommunikation, af-
skaffelse af arlig fokusrevision af kommunerne og fokuse-
ring af tilsynet med a-kasser.

Reduktion af forskningspulje

§ 18. Eldreministeriet

Bortfald af brugertilfredshedsundersggelse i Sundhedsda-
tastyrelsen

§ 19. Uddannelses- og Forskningsministeriet

Tilpasninger i departementet, bl.a. af administration, HR,
analyse mv.

Tilpasninger i Uddannelses- og Forskningsstyrelsen, bl.a.
af administration, analyse mv.

Tilpasninger i Studenterradgivningen
Tilpasninger i Studievalg Danmark

§ 20. Bgrne- og Undervisningsministeriet

Samling af analyse- og evalueringsopgaver pa dagtilbuds-
og uddannelsesomradet i VIVE — Det Nationale Forsk-
nings- og Analysecenter for Velfeerd og afvikling af Dan-
marks Evalueringsinstitut.®)

Tilpasninger i departementet og styrelser
Reduceret ramme til forsag og udvikling

§ 21. Kulturministeriet

Generelle effektiviseringer og opgavebortfald i departe-
mentet, herunder bl.a. afskaering af klageadgang vedr.
danefae og arkeeologiske undersggelser samt nedleeg-
gelse af Bogpanelet og udtreedelse af International Anti-
Doping Arrangement (IADA).

Opgavebortfald i Slots- og Kulturstyrelsen, bl.a. lempelse
af tilsyn pa zoo-omradet, tilpasning af vagtordninger i ud-
valgte haver, opher af national brugerundersagelse pa
museumsomradet og tilpasning af koncernfunktion.
Opgavebortfald og effektiviseringer pa Det Kongelige Bib-
liotek, bl.a. reducerede abningstider og bemanding, re-
duktion af materialekgrsel, sidestilling af kgnsforsknings-
service med gvrige fagomrader, nedlaeggelse af bibliotek
i Gothersgade, aendringer vedr. Nota, herunder lukning af
erhvervsservice og teknologiskifte vaek fra CD'er, lukning
af it-platform til paedagogisk udvikling og sendret ser-
vice/adgang samt effektivisering.

Opgavebortfald i Rigsarkivet, bl.a. opsigelse af kontrakt-
styringssoftware, optimering og lukning af hjemmesider
og nedskalering af frivilligopgave.

4,2
214

10,3

3,4

7.4
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§ 22. By-, Land- og Kirkeministeriet

Tilpasninger i departementet, herunder effektivisering og
dimensionering af interne administrative funktioner gen-
nem organisationsaendring

Tilpasninger i Plan- og Landdistriktsstyrelsen, herunder
effektivisering og dimensionering af ledelsesbetjening og
gvrig drift

§ 23. Milje- og Ligestillingsministeriet

Reduktion af tilsyn i Miljgstyrelsen

Tilpasninger pa ligestillingsomradet

Tilpasninger i departementet, bl.a. nedskalering af inter-
nationalt arbejde, reduktion i ledelsen og nedprioritering
af opgaver og synergieffekt ved samling af opgaver i Mil-
jostyrelsen mv.

§ 24. Ministeriet for Fadevarer, Landbrug og Fiskeri
Nedskalering af forvaltningsopgaver pa tilskuds- og kon-
trolomradet i Landbrugs- og Fiskeristyrelsen
Effektivisering og nedskalering af bevillingsfinansierede
forvaltnings- og kontrolopgaver i Fedevarestyrelsen

Skalering af policyopgaver i departementet

§ 25. Digitaliserings- og Ligestillingsministeriet
Tilpasninger i Danmarks Statistik, herunder besparelse
pa kommunikation, forenkling i skonomistyring og reduk-
tion i direktionssekretariat og ledelse, opsigelse af kontor-
lokaler samt besparelser pa visse statistikker og datakab
Besparelser i departementet, bl.a. ved opgaveprioritering
og hgst af tveergdende synergier, minimering af mulighed
for udbetaling af merarbejde og ferie samt diverse bespa-
relser pa gvrig drift

Besparelser i Digitaliseringsstyrelsen, bl.a. pa digital in-
klusion, grgnne initiativer, intern juridisk bistand og facili-
tering og servicedesign, etablering af nye statistikker,
governance af feellesoffentlige styregrupper mv.

Faerre ressourcer pa it-projektledelse i CPR-administratio-
nen

§ 27. Ministeriet for Gren Trepart

Administrative besparelser i Naturstyrelsen

Centralisering af stabs- og stettefunktioner i Styrelsen for
Grgn Arealomlaegning og Vandmiljg

Effektiviseringer fra Statens Indkgbsprogram

Besparelser som fglge af prisfald i Statens It

Justering i hydrologi i urgrt skov samt veteranisering i na-
turnaer skovdrift

Mere risikobaseret kontrol i Styrelsen for Grgn Arealom-
leegning og Vandmiljg

Nedjustering af arsvaerk i departementet

§ 28. Transportministeriet

Integration af Havarikommissionen for Vejtrafikulykker i
Vejdirektoratet

Tilpasning af tilskuddet til Radet for Sikker Trafiks kam-
pagner

Effektiviseringer af tveergaende funktioner og optimering
af processer i Banedanmark

Overdragelse af ansvar for bygningstilsyn til universite-
terne

0.9
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@vrige besparelser, bl.a. effektivisering pa klimaomradet i
Feaerdselsstyrelsen, effektivisering af internationalt arbejde
og overseettelsesopgaver i Trafikstyrelsen og besparelse
pa drift af statsvejnettet i Vejdirektoratet

§ 29. Klima-, Energi- og Forsyningsministeriet
Opgavebortfald i De Nationale Geologiske Undersggelser
for Danmark og Grenland, bl.a. nedlaegning af koncern-

feelles tegnestue, reduktion af kommunikation, EU-admi-
nistration, personaleadministration og sekreteeropgaver

Tilpasninger i departementet og Geodatastyrelsen 5,7 7,0

Konsolidering og effektivisering i Danmarks Meteorologi-

- 3,3 55
ske Institut
Opgavebortfald i Energistyrelsen, bl.a. vedr. myndigheds-
og borgerindsats, reduktion af udrulning af gren varme,
opher af vedligehold af Klimakompasset og energi- og
CO2-regnskabet
Opgavebortfald i Klimadatastyrelsen, bl.a. ophgr af frem-
adrettet opdatering af data vedr. Danske Stednavne og
kortleegning af Grgnland i lyset af nylig opdatering samt 5,5 5,9
opher af udbygning af permanente GNNS-referencestati-
oner til opmaling tbf. byggeri mv.

3.2 2,5

2,5 4,4

8,8 8,8

35 2>

Anm.: angiver, at der ikke er skonnet over arsverk. Administrationsbesparelserne i Statsministeriet,
Udenrigsministeriet, Forsvarsministeriet samt dele af Justitsministeriet (politiet, anklagemyndig-
heden og PET, kriminalforsorgen og domstolene) og Ministeriet for Samfundssikkerhed og Be-
redskab (Beredskabsstyrelsen og Styrelsen for Samfundssikkerhed) vil blive omprioriteret til an-
dre indsatser pa omraderne.

1) Tiltag for Skatteministeriet vil blive konkretiseret og konsolideret frem mod 2026 og er derfor
forelobige, hvorfor der forventeligt vil komme justeringer som led i udmentningen.

2) Der er anvendt en teknisk beregning fra lonsum (inkl. aktivitetslon) til arsvark.

3) Samlingen vil inkludere tilveekst af omtrent 4 drsvaerk i Aarhus, som ikke er inkluderet i skonnet.
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