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§ 36. Pensionsvasenet

A. Oversigter.

Realokonomisk oversigt:

Mio. kr. Nettotal Udgift Indtegt
Udgifter under delloft for driftsudgifter ..........c..ccoccevveiennen. 35,4 35,6 0,2
Udgifter under delloft for indkomstoverfersler .................... 26.794,2  29.308,8 2.514,6
Tjenestemzend i staten og folkekirken mv. 8.894,4 1.578,7
36.11. Pensionsudgifter og -bidrag (tekstanm. 100, 101, 102, 104, 108

08 T10) e 8.894.,4 1.507,8
36.12. Forskellige pensionsindbetalinger ...........ccccooeevireeneieeneneenennans - 70,9
Ansatte med tjenestemandspensionsret i aktieselskaber, koncessionerede
selskaber mv. 3.951,2 213,1
36.21. Pensionsudgifter og -bidrag (tekstanm. 100, 101, 102 og 104) .... 3.951,2 213,1
Forskellige statslige pensionsforpligtelser 15.253,9 599,6
36.31. Folkeskolen og visse selvejende institutioner (tekstanm. 100,

101, 102 08 T17) oot 9.877,0 130,0
36.32. Statslige pensionsordninger mv. (tekstanm. 101, 102 og 104) ..... 5.347,4 463,9
36.33. SupplementsunderstottelSer .........cocovimireninienienieieieiecneneneeeee 29,5 5,7
Pensionsopgaver uden for statstjenestemandspensionsomradet ......... 123,2 123,2
36.41. Overforte pensionsopgaver (tekstanm. 127) .....cccoeveevvevcieeneennnn. 123,2 123,2
Indekskontrakter 1.086,1 -
36.51. IndeKSKONIIAKLET .....c.cecvviiiiieciiieiiecie et 1.086,1 -
Administrationsudgifter mv. 35,6 0,2
36.61. Administrationsudgifter Mv. ........ccccceveieieiiiiieni i 35,6 0,2
Artsoversigt:
DIIISPOSIET .vvvieiieeieeiie ettt ettt ettt e e be e s e et essbeeseessbeenseesnseenees 34,5 -
Interne statslige OVerfarsler ..........ccoccvvieveiiieciecieieeeee e - 5,7
DVIIZE OVEITOISICT ..oovviiiiiieieie e 29.309,8 2.458,2
FIinansielle POSIET .....c.occieviiecieriieierieeie sttt et 0,1 50,9
AKLIVITEE T AlE oottt 29.344 .4 2.514,8
Bevilling 1 @lt ...ccvocieiieieiicee e e 29.344,4 2.514.8
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B. Bevillinger.

Tjenestemaend i staten og folkekirken mv.

Pensionsudgifter og -bidrag (tekstanm. 100, 101, 102, 104, 108
og 110)
01. Politivaesenet og anklagemyndigheden (tekstanm. 133) (Lov-
DUNAEN) .eviniiiiiiieeeeee et
02. Kriminalforsorgen (tekstanm. 133) (Lovbunden) ..................
03. Forsvaret (tekstanm. 103 og 133) (Lovbunden) ....................
04. Folkekirkens preester og provster (tekstanm. 133) (Lovbun-
EMN) i st en
08. Tjenestemeend i andre ministerier og styrelser mv. (tekst-
anm. 106, 107, 109, 131 og 133) (Lovbunden) ....................
10. Pensionsoverfersler (tekstanm. 106 og 114) ......cceeeveeennnen.

Forskellige pensionsindbetalinger

11. Bidrag i forbindelse med tjenestefrihed (tekstanm. 116) ......

12. Bidrag til dekning af pensionsalderoptjening ved frivillig
fratreeden og seniorordninger (tekstanm. 101) ......cccccceenenne.

Udgift

Indtegt

— Mio. kr. ———

1.716,4
523,6
1.868,1
329,5

2.609,7
1.847,1

669,8
133,6
333,2
106,0
234,0
31,2
5,7

65,2

Ansatte med tjenestemandspensionsret i aktieselskaber, koncessionerede selskaber mv.

36.21.

36.31.

36.32.

Pensionsudgifter og -bidrag (tekstanm. 100, 101, 102 og 104)
01. Post Danmark A/S (Lovbunden) ..........ccccecvevvenievvenieniennnnen.
02. DSB, sov. (tekstanm. 103 og 133) (Lovbunden) ..................
03. Scandlines A/S (tekstanm. 112 og 133) (Lovbunden) ..........
04. Danske Bank A/S, tidl. BG Bank A/S (tekstanm. 113) (Lov-
DUNAEN) .eviiiiiiiiieiie ettt e e eneee e
05. TDC A/S (tekstanm. 105) (Lovbunden) ..........cccecvvveeernenen.
06. Naviair selvstaendig offentlig virksomhed (tekstanm. 130 og
133) (Lovbunden) .........ccccceeceeviieieniieieneeeeeeeee et
10. Ovrige selskabsansatte mv. med tjenestemandspensionsret
(tekstanm. 106 og 133) (Lovbunden) ..........ccccooeevereeenennnne

Forskellige statslige pensionsforpligtelser

Folkeskolen og visse selvejende institutioner (tekstanm. 100,

101, 102 og 117)

01. Pensionsudgifter i folkeskolen mv. (tekstanm. 111 og 118)
(LOVDUNAEN) .eviiiieiiieiece ettt

02. Kebenhavns kommunale skolevasen (tekstanm. 111 og 119)
(LOVDUNAEN) ..ovviiiiiiieiecieieeeee ettt

03. Overtagne pensionsforpligtelser ved visse selvejende institu-
tioner (tekstanm. 133) (Lovbunden) .........cccccevvevevrveceenennen.

Statslige pensionsordninger mv. (tekstanm. 101, 102 og 104)

01. Civilarbejderloven (tekstanm. 103, 120, 128 og 133) (Lov-
DUNAEN) .ottt e

10. Statsgaranterede pensionskasser (tekstanm. 100, 121 og 129)
(LoVDUNARN) ..ovvieiieiieieciieee e

2.037.8
1.265,8
145,2

131,8
2427

38,5

89,4

9.282,9
397,0

197,1

7379

158,6

76,2
84,9
4,5

7,6

34,1

5,8

101,8
28,2

323

0,7
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20. Pensionsforpligtelser i Grenland og pa Faergerne (Lovbun-

@I it 309,4 9,2
30. Qvrige statslige pensionsordninger (tekstanm. 100, 111, 121,
123, 132 og 133) (Lovbunden) .......c.cccecevvenrenncnecneennen 4.141,5 421,7

36.33. Supplementsunderstettelser
01. Understettelser til ikke-tjenestemand (tekstanm. 110, 124 og
126) (Lovbunden) ........ccccceeeevieieniieieneeeese e 29,5 5,7
Pensionsopgaver uden for statstjenestemandspensionsomradet
36.41. Overforte pensionsopgaver (tekstanm. 127)
01. Pensionsberegnings- og anvisningsopgaver uden for statstje-
nestemandspensionsordningen (tekstanm. 133) .................... 123,2 1232
Indekskontrakter

36.51. Indekskontrakter
01. Indekstilleeg (Lovbunden) .........ccccceecveviieieniecienieiereeieeeeee. 1.086,1 -

Administrationsudgifter mv.

36.61. Administrationsudgifter mv.
01. Betaling til Udbetaling Danmark for administration af pen-

sionsvaesenet (tekstanm. 134) (Reservationsbev.) ................. 34,5 -
03. Renter 0g retSOMKOStNINGET .....c.eeveeeieiieeieiieeieieeee e 0,1 0,1
10. Afskrivning af uerholdelige pensionsbeleb (Lovbunden) ..... 1,0 0,1

C. Tekstanmeerkninger.

Materielle bestemmelser.

Nr. 100. ad 36.11., 36.21., 36.31., 36.32.10. og 36.32.30.

Skatteministeren kan bestemme, at tjenestemand og ansatte med ret til tjenestemandspension
fra staten kan udlanes til kommunale, private og statslige institutioner/virksomheder o.l. Under
forudsatning af skatteministerens godkendelse kan de udlante tjenestemand fortsat optjene pen-
sionsalder i tjenestemandspensionssystemet mod, at institutionen/virksomheden indbetaler et af
finansministeren fastsat pensionsdeekningsbidrag til staten.

Nr. 101. ad 36.11., 36.12.12., 36.21., 36.31. og 36.32.

Som led i en seniorordning kan der ved overgang til deltid for ansatte, der er fyldt 60 ar,
tilleegges tjenestemaend m.fl. ret til fuld eller forhgjet pensionsalderoptjening indtil den pageal-
dendes pensionering mod, at styrelsen indbetaler et pensionsdaekningsbidrag til finanslovens §
36. Pensionsvasenet. Tilsvarende kan det for overenskomstansatte med forsikringsmessig pen-
sionsordning aftales, at der ydes fuld eller forhejet pensionsbidragsbetaling. Ved frivillig fratree-
den aftalt som led i en personalereduktion, hvor uansegte afskedigelser kan komme pa tale - kan
der tilleegges tjenestemaend, der kan ga pa pension, op til 4 ars ekstraordinar forhgjet pensions-
alder mod, at styrelserne til finanslovens § 36 betaler de hertil svarende belab, fastsat af finans-
ministeren. Under samme forudsatninger kan der ved frivillig fratreeden ved personalereduktion
tilleegges andre med statslig tjenestemandspensionsret op til 4 ars pensionsalder. Pensionsvasenet
indbetaler de af finansministeren fastsatte belab.
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Stk. 2. Senior- og fratraedelsesordninger etableres for den enkelte ansatte efter den af skatte-
ministeren efter foreleggelse for Lenningsradet indgaede aftale om senior- og fratraedelsesord-
ninger.

Stk. 3. Tjenestemaend i folkeskolen mv. med statslig tjenestemandspensionsret, der omfattes
af senior- og fratreedelsesordninger aftalt i henhold til de kommunale aftaler, kan tilleegges ret til
fuld eller forhgjet pensionsalderoptjening ved overgang til deltid og kan tillegges op til 4 ars
ekstraordiner pensionsalder ved fratreden mod, at vedkommende kommune til finanslovens §
36. Pensionsvesenet indbetaler de af finansministeren fastsatte beleb.

Nr. 102. ad 36.11., 36.21., 36.31. og 36.32.

En pensioneret tjenestemand, der er valgt til borgmester eller rddmand, far sin tjeneste-
mandspension nedsat til halvdelen. En pensioneret tjenestemand har efter sin pensionering som
borgmester eller radmand ret til sin fulde pension fra staten, forudsat
- pensionen fra staten er sterre end hans pension som borgmester eller rdidmand og
- at hans pension som borgmester eller rddmand efter en af @konomi- og Indenrigsministeriet
udsendt bekendtgerelse nedsattes til halvdelen.

Stk. 2. Ved tjenestemandens ded er den efterlevende agtefelle berettiget til fuld pension fra
staten under tilsvarende forudsetninger.

Stk. 3. Hvis de samlede pensionsydelser herefter overstiger hgjeste egenpension (egtefelle-
pension) efter lov om tjenestemandspension, skal tjenestemandspensionen, hvis den er nedsat til
halvdelen, nedsattes yderligere, séledes at det samlede pensionsbeleb svarer til hgjeste tjeneste-
mandspension.

Nr. 103. ad 36.11.03., 36.21.02. og 36.32.01.

Efter Skatteministeriets bestemmelse kan civilt personel mv. i Forsvaret, jf. Civilarbejderlo-
ven, der af helbredsmassige grunde eller af anden utilregnelig arsag overgar eller tidligere er
overgéet til en lavere lennet stilling i pensionsmassig henseende, henfores til deres hidtidige
pensionslgnramme.

Nr. 104. ad 36.11., 36.21. og 36.32.

Tjenestemand m.fl., der har veeret omfattet af aftaler om pligtige afgangsaldre (60, 63 og 65
ar), som er ugyldige pa grundlag af forskelsbehandlingsloven, kan bevare fremregning efter tje-
nestemandspensionslovens § 17, stk. 1, og hvis tjenestemanden er fodt for 1. januar 1968, kan
den pageeldende fa fertidsalderspension beregnet uden fertidspensionsfradrag, henholdsvis med
fortidspensionsfradrag efter de hidtidige regler, ved pensionering efter den 1. januar 2019. Hvis
sadanne tjenestemand valger pensionering for folkepensionsalderen, men efter den tidligere
galdende pligtige afgangsalder, beregnes der ikke fertidspensionsfradrag. For tjenestemend fodt
den 1. januar 1968 eller senere finder de fradragssatser anvendelse, som folger af cirkulere af
8. juli 2020 om protokollat til aftale om fertidspensionsfradrag.

Nr. 105. ad 36.21.05.

Til ansatte i Tele Danmark A/S - nu TDC A/S - som har bevaret ret til statslig tjeneste-
mandspension efter overgang til Tele Senderjylland A/S i 1990, til Telecom A/S i 1991, til Tele
Danmark Mobil A/S i 1992, afholder staten udgifter til pension efter bestemmelserne i tjeneste-
mandspensionslovgivningen. Betalingsforpligtelser mv. mellem staten og TDC A/S er reguleret i
pensionsaftale af 22. september 1994, jf. akt. 386 af 16. august 1994, og tvivlsspergsmal afklares
efter bestemmelserne i pensionsaftalen.

Stk. 2. De i stk. 1 naevnte personer med statslig tjenestemandspensionsret vil kunne beskaef-
tiges i TDC A/S eller hermed koncernforbundne selskaber med betalingsforpligtelser efter pen-
sionsaftalen med TDC A/S.

Stk. 3. Skatteministeren kan godkende, at grupper af de i stk. 1 naevnte personer med statslig
tjenestemandspensionsret, der i forbindelse med flytning af opgaver overgar til ansattelse uden
for de med TDC A/S forbundne selskaber, kan bevare retten til statslig tjenestemandspension



§ 36. 7

under forudsetning af, at betalingsforpligtelser mv. i henhold til pensionsaftalen med staten
fortsat pahviler TDC A/S.

Stk. 4. Ifolge pensionsaftalen blev selskabets lobende pensionsbidragsbetaling i 1994 aflost
af en éngangsbetaling pa 1,21 mia. kr., hvori er indregnet et sikkerhedsbeleb pa 108 mio. kr. til
afdeckning af risikoen for merudgifter ved et fremtidigt fald i den gennemsnitlige afgangsalder
og skalatrinsforhgjelser ud over det beregningsmassigt forudsatte. Staten og TDC A/S har en
genforhandlingsmulighed, hvis det - tidligst i 2004 - opgeres, at den gennemsnitlige pensione-
ringsalder mv. har udviklet sig anderledes end forudsat i pensionsaftalen i 1994.

Stk. 5. Selskabet betaler rddighedslen/ventepenge til personer, der afskediges pd grund af
arbejdsmangel el. lign.

Stk. 6. Selskabet er forpligtet til lobende at give staten de fornedne oplysninger til gennem-
forelsen af pensionsudbetalinger og at medvirke til, at administrative procedurer aftales pa en
made, der er forenelig med parternes administrative systemer.

Nr. 106. ad 36.11.08., 36.11.10.12. og 36.21.10.11.

Udgifterne til pension til tjenestemand, der ved opgaveomlaegninger fra staten er overfort til
eller gor tjeneste i kommunerne mv. eller under Fergernes Hjemmestyre, deles mellem staten og
kommunen mv./hjemmestyret i forhold til den pensionsalder, der er optjent pd omlaegningstids-
punktet og i tiden derefter, jf. Finansministeriets cirkulere nr. 239 i 1977.

Stk. 2. Bestemmelsen omfatter tjenestemend, der har veret omfattet af folgende opgaveom-
leegninger:

- Landshospitalet i Senderborg pr. 1. april 1972.

- Invalideforsikringsretten og Socialstyrelsen pr. 1. april 1976 (med lov om social bistand).

- Ansatte ved sarforsorgen pr. 1. januar 1980.

- Post- og Telegrafveesenet pa Fergerne pr. 1. april 1976.

- Folkeskoleomradet p& Faereerne pr.l. januar 1988.

- Feroernes Seminarium pr. 1. januar 1988.

- Qvrige regler angdende deling af tjenestemandspension, herunder til embedsdyrlager i relation
til fedevareloven (LBK nr. 999 i 2018, § 62).

- Kommunalreformen (pr. 1. november 2005 og pr. 1. januar 2007), jf. BEK nr. 130 i 2006.

- Overforsel af jobcentre til kommunerne pr. 1. august 2009.

- Overforsel til staten af tjenestemand fra kommuner, hvis opgaver er overfort til Udbetaling
Danmark i 2012 og 2013 - LBK nr. 1506 i 2016, § 9, stk. 5.

Stk. 3. Udgifterne til pension til tjenestemend, der i medfer af dageldende lov nr. 270 af 22.
maj 1986 om udfaerdigelse af koncessioner pa anlaeg og drift vedrerende visse telekommunika-
tionstjenester er overgaet til ansettelse i telefonselskaberne (nu TDC) og optaget i selskabernes
pensionskasser med ret til tjenestemandpension, deles mellem staten og vedkommende pen-
sionskasse i1 forhold til den pensionsalder, der pa overgangstidspunktet var optjent i staten og den
pensionsalder, som pagaldende herefter har optjent i telefonselskabet.

Nr. 107. ad 36.11.08.

Skatteministeren kan bestemme, at personer, som har eller siden 1973 har haft ansattelse ved
de danske afdelinger af Europaskolerne i pensionsmeessig henseende, behandles efter reglerne i
tjienestemandspensionsloven med virkning fra ansattelsen og efter henforing i pensionsmaessig
henseende til en af de for tjenestemend galdende lonrammer efter skatteministerens narmere
bestemmelse.

Stk. 2. Fra 1. januar 1995 skal den lgnudbetalende myndighed under europaskoleansattelse
med tjenestemandsaflenning indbetale pensionsdackningsbidrag pa 15 pct. af den danske lendel
til finanslovens § 36. Pensionsvasenet.
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Nr. 108. ad 36.11.

Ansatte i Nordisk Ministerrad, Nordisk Réds Sekretariat og Nordisk Kulturfonds sekretariater
1 Kebenhavn er omfattet af den i tjenestemandspensionsloven hjemlede pensionsordning, jf. § 12
i retsstillingsaftalen af 19. april 1990, som @ndret ved aftale af 22. marts 2007, offentliggjort i
BKI nr. 43 af 19. april 1990 og BKI nr. 16 af 22. marts 2007, séledes at den af ministerradet efter
forslag af len- og personaleudvalget fastsatte grundlen - svarende til bestemte skalatrin - legges
til grund ved pensionsberegningen, og at der i forbindelse med ansettelse tages et generelt pen-
sionsforbehold, jf. TPL § 7, stk. 2 i lighed med, hvad der sker ved ansattelse af tjenestemaend.

Nr. 109. ad 36.11.08.

Skatteministeren kan bestemme, at bibliotekarer ved Folkebibliotekernes Depotbibliotek og
Folkebibliotekernes Indvandrerbibliotek i pensionsmassig henseende behandles efter reglerne i
tjienestemandspensionsloven.

Stk. 2. De bibliotekarer, der er ansat ved Depotbiblioteket ved den endelige fastleggelse af
ansettelsesvilkarene 1 statslig regi, bevarer som personlig ordning hidtidige rettigheder til eventuel
radighedslen eller ventepenge.

Nr. 110. ad 36.11. og 36.33.01.

Personale, ansat pa tjenestemandslignende vilkar i fzllesnordiske institutioner i Danmark,
som er optaget pd Nordisk Ministerrdds budget, kan omfattes af tjenestemandspensionsloven med
ret til pension, jf. art. 6 i retsstillingsaftalen af 9. december 1988 offentliggjort i BKI nr. 65 af
9. august 1990. Pensionen beregnes pa grundlag af den af Nordisk Ministerrad efter forslag af lon-
og personaleudvalget fastsatte skalatrinslen, under forudsatning af, at der i forbindelse med an-
settelse tages et generelt pensionsforbehold i lighed med, hvad der sker ved ansettelse af tjene-
stemand.

Stk. 2. Ikke-pensionssikret personale ved disse institutioner behandles efter de til enhver tid
gaeldende regler om understottelse til ikke-pensionssikret personale i statens tjeneste.

Nr. 111. ad 36.31.01., 36.31.02. og 36.32.30.12.

Finansministeren bemyndiges til at opkreve kommunal finansiering for eventuelle pensions-
udgifter til kommunalt ansatte folkeskoleleerere med ret til statslig tjenestemandspension og
kommunalt ansatte peedagoger (omfattet af Pensionsordningen af 1976) udover niveauet svarende
til henholdsvis statsligt skalatrin 44 og 37. For ledere i folkeskolen og Pensionsordningen af 1976
pa henholdsvis skalatrin 48 og 46 eller derover afholder staten pensionsudgiften til og med deres
statslige skalatrin, opgjort pa basis af registreringen pr. 1. juli 2013, og der opkraves kommunal
finansiering for eventuelle pensionsudgifter herudover. Opkravningen vil ske pa individuel basis
for pensioner anlagt fra og med 1. juli 2013.

Stk. 2. Bestemmelsen i stk. 1 udstraekkes til ogsd at omfatte regionalt ansatte leerere og pee-
dagoger med ret til statslig tjenestemandspension med virkning fra 1. januar 2015.

Stk. 3. Kommunalt og regionalt ansatte tjenestemand med ret til pension efter lov om tjene-
stemand i folkeskolen mv. kan tilleegges ret til forhgjet pensionsalder som led i en individuel
fratreedelsesaftale med kommunen eller regionen mod, at vedkommende kommune eller region
til finanslovens § 36. Pensionsvasenet indbetaler de af finansministeren fastsatte belab.

Nr. 112. ad 36.21.03.

Til statstjenestemand, der er udlant til Scandlines A/S og til tidligere statstjenestemand, der
er overgaet til Scandlines A/S med bevarelse af tjenestemandspensionsret, afholder staten udgifter
til pension efter tjenestemandspensionsloven. Scandlines A/S skal i henhold til aftale af 3. de-
cember 1997 med virkning fra 1. januar 1998 godtgere staten sin del af udgifterne for det pr.
denne dato ansatte personale med tjenestemandspensionsret pd nedenfor beskrevne made, idet et
evt. udlan af tjenestemanden til andet selskab inden for samme koncern indeberer, at det lanende
selskab heefter solidarisk for betalingsforpligtelsen.



§ 36. 9

Stk. 2. Selskabet indbetaler manedligt til staten 22,92 pct. af den pensionsgivende lon for det
omhandlede personale. Den manedlige bidragsbetaling deekker selskabets andel af alderspension
til personer, der pensioneres i den maned, de fylder 60 &r, pension ved sygdom, herunder tilska-
dekomst, og dedsfald samt opsat pension aktualiseret i den méned, hvor personen fylder 60 ar.

Stk. 3. Ved fratreedelse i forbindelse med alderspensionering og utilregnelighedspension, af-
vigende fra 60-ars-alderen, foretages der beregning af et kapitaliseret belob, som staten skal betale
til selskabet, eller selskabet skal betale til staten, der dekker mer- hhv. mindreudgifterne i forhold
til det forudsatte med hensyn til pensionsalder og pensionsgivende lon. Ifelge aftalen beregnes
pensionsforpligtelsen som optjent henholdsvis for og efter 1. januar 1995, da DSB-Rederi A/S
blev etableret.

Stk. 4. De kapitaliserede belob betales af staten, hhv. selskabet, den 1. i den maned, hvor den
forste manedlige pension udbetales. Beregningen af det kapitaliserede beleb foretages péd basis
af det forsikringstekniske grundlag G82 M og K samt en opgerelsesrente pa 3 pct.

Stk. 5. Selskabet betaler rddighedslen/ventepenge til personer, der afskediges pad grund af
arbejdsmangel eller lignende, ligesom selskabet i rddighedslon-/ventepengeperioden indbetaler
pensionsbidrag til staten.

Stk. 6. Selskabet leverer de fornedne data til registrering af de omfattede personer. Selskabet
betaler omkostningerne herved, svarende til den betaling, der afkraeves statslige styrelser. Sel-
skabet betaler samme gebyr for foreleeggelse af sager for Helbredsnavnet, som galder for ikke-
statslige myndigheder.

Stk. 7. Ved frasalg i 2006 af dele af Scandlines A/S, organiseret i Scandlines Sydfynske A/S,

til Clipper Group A/S indtradte Clipper Group A/S (Sydfynske A/S) i Scandlines sted i forhold
til forpligtelser i pensionsaftalen af 3. december 1997. Ved fusion i 2011 af Sydfynske A/S med
Danske Faerger A/S vil personer, ansat med statslig tjenestemandspensionsret, kunne bevare denne
ret, idet Danske Faerger A/S er indtradt i Sydfynske A/S' sted i forhold til forpligtelser i pen-
sionsaftalen af 3. december 1997 for de til Sydfynske A/S overferte personer med ret til statslig
tjienestemandspension. Danske Feerger A/S heafter solidarisk med Clipper Group A/S for de be-
talinger, der folger af pensionsaftalen, jf. foran stk. 2-6, dvs. betaling af lebende pensionsbidrag
pa 22,92 pct. af den pensionsgivende lon for betaling af evt. radighedslen, pensionsbidrag heraf
og for betaling af evt. kapitalbeleb i tilfelde af ledelsesbesluttede afskedigelser med deraf fol-
gende udbetaling af utilregnelighedspension for det 60. ar. Danske Farger A/S forudsattes arligt
til Finansministeriet, @konomistyrelsen at afgive en ledelseserklering og revisorerklaering for
korrekt pensionsalderoptjening og pensionsbidragsbetaling i forhold til det ved pensionsaftalen
af 3. december 1997 forudsatte.
I 2018 fusionerede Danske Farger med Molslinjen. Fusionen godkendtes den 10. oktober 2018
af konkurrencemyndighederne. Som fortsettende selskab er Molslinjen A/S indtrddt i Danske
Fargers forpligtelser i relation til pensionsaftalen med staten fsva. de forhenvarende statstjene-
stemand, der med fusionen nu er beskeftiget ved Molslinjen.

Stk. 8. Ved udskillelse af visse ruter i Scandlines Danmark A/S i datterselskaber vil personer
med statslig tjenestemandspensionsret, der ansattes i datterselskabet, kunne bevare denne ret, idet
datterselskabet indtraeder i forpligtelserne i pensionsaftalen af 3. december 1997 mellem staten
og Scandlines Danmark A/S' for de til datterselskabet overfarte personer med ret til statslig tje-
nestemandspension. Datterselskabet hafter solidarisk med Scandlines Danmark A/S for de beta-
linger, der folger af pensionsaftalen, jf. foran stk. 2-6, dvs. betaling af lebende pensionsbidrag
pa 22,92 pct. af den pensionsgivende lon, for betaling af evt. radighedslen, pensionsbidrag heraf
og for betaling af evt. kapitalbelob i tilfelde af ledelsesbesluttede afskedigelser med deraf fol-
gende udbetaling af utilregnelighedspension fer det 60. ar. Datterselskabet afgiver skriftlig er-
kleering om den solidariske haftelse over for Finansministeriet og forudsettes arligt at afgive en
ledelseserklering og revisorerklaring for korrekt pensionsalderoptjening og pensionsbidragsbe-
taling i forhold til det ved pensionsaftalen af 3. december 1997 forudsatte til Finansministeriet
via Scandlines Danmark A/S.

Stk. 9. Finansministeren kan godkende, at de i stk. 8 omhandlede personer som personlige
ordninger kan bevare statslig tjenestemandspensionsret ved et evt. salg af et datterselskab, hvor
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kaberen af selskabet indtreeder i datterselskabets forpligtelser efter pensionsaftalen af 3. december
1997. Det forudsattes, at keber af datterselskabet samt Scandlines Danmark A/S hafter solidarisk
for de betalinger, der folger af pensionsaftalen, jf. foran stk. 2-6, og at keber afgiver skriftlig er-
klering om den solidariske heaftelse over for Finansministeriet. Endelig forudsattes keber arligt
at afgive en ledelseserklering og revisorerklering for korrekt pensionsalderoptjening og pen-
sionsbidragsbetaling i forhold til det ved pensionsaftalen af 3. december 1997 fastlagte til Fi-
nansministeriet via Scandlines Danmark A/S, der séledes ogsa efter et evt. salg af datterselskabet
er ansvarlig for indbetaling til staten af de lobende pensionsbidrag samt evt. kapitalbelob.

Nr. 113. ad 36.21.04.

Til ansatte i Danske Bank A/S - som har bevaret ret til statslig tjenestemandspension efter
overgang til GiroBank A/S i 1991, til BG Bank A/S i 1995 - afholder staten udgifter til pension
efter bestemmelserne i tjenestemandspensionslovgivningen. BG Bank A/S - nu Danske Bank A/S
- skal 1 henhold til aftale af 30. marts 1995 med virkning fra 1. oktober 1995 godtgere staten sin
del af udgifterne for de pr. denne dato ansatte med ret til statslig tjenestemandspension pé den i
stk. 4-10 naevnte made.

Stk. 2. De i stk. 1 naevnte personer med statslig tjenestemandspensionsret vil kunne beskeef-
tiges 1 banken eller hermed koncernforbundne selskaber med betalingsforpligtigelser efter pen-
sionsaftalen for banken og vedkommende selskab. Ved overtagelse af personale fra BG Bank
A/S skal det pageldende selskab give skriftlig meddelelse herom til staten.

Stk. 3. Finansministeren kan godkende, at grupper af de i stk. 1 navnte personer med statslig
pensionsret, der i forbindelse med flytning af opgaver overgar til beskaftigelse udenfor de med
BG Bank A/S / Danske Bank A/S koncernforbundne selskaber, kan bevare retten til statslig tje-
nestemandspension under forudsatning af, at betalingsforpligtelserne i henhold til pensionsaftalen
med staten fortsat pahviler banken.

Stk. 4. Banken indbetaler ménedligt til staten 19,33 pct. af den pensionsgivende lon for det
omhandlede personale. Den ménedlige pensionsbidragsbetaling deekker bankens andel af alders-
pensioneringen til personer, der pensioneres i den maned, de fylder 62 ér, pension ved sygdom,
herunder tilskadekomst og dedsfald, samt opsat pension aktualiseret i den maned personen fylder
62 ar.

Stk. 5. Ved fratraedelser i1 forbindelse med alderspensionering afvigende fra 62 éars pensions-
alder, foretages der beregning af et kapitaliseret belab, som banken skal betale til staten, eller
staten skal betale til banken, der deekker mer- hhv. mindreudgifterne i forhold til det forudsatte
med hensyn til pensionsalder og pensionsgivende lon.

Stk. 6. De kapitalbelgb banken skal refundere staten, som felge af de ved ledelsesbeslutninger
fremkaldte udgifter til utilregnelighedspension, opgeres for den enkelte person pa basis af den
periode, hvor den péagaldende tidligere tjenestemand har veret beskaftiget i Giro Bank / BG
Bank A/S / Danske Bank A/S, dvs. fra 1991 og frem.

Stk. 7. Det kapitaliserede belab betales af banken hhv. staten den 1. i den maned, hvor den
forste méanedlige pension udbetales.

Stk. 8. Banken betaler radighedslen/ventepenge til personer, der afskediges pa grund af ar-
bejdsmangel eller lignende, ligesom banken i radighedslen-/ventepengeperioden indbetaler pen-
sionsbidrag til staten.

Stk. 9. Banken leverer de fornedne data til registrering af de omfattede personer. Banken
betaler omkostningerne herved, svarende til den betaling, der afkraeves af statslige styrelser.

Stk. 10. Banken betaler samme gebyr for foreleggelse af sager for Helbredsnevnet, som
galder for ikke-statslige myndigheder.

Nr. 114. ad 36.11.10.11.

Finansministeren kan efter forhandlinger med skatteministeren indgd aftaler om gensidig
overforsel af belob mellem det statslige tjenestemandspensionsomrade, hvor statskassen hafter
for pensionsforpligtelserne, og tjenestemandspensionsomrader, hvor statskassen ikke hefter for
pensionen.
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Stk. 2. Belaobsoverforslerne kan ske i tilfelde af individuelle overgange efter 1. juli 1969, jf.
Finansministeriets cirkulaere nr. 41 i 1977 og nr. 42 i 1979.

Nr. 116. ad 36.12.11.

Skatteministeriet fastsatter efter indhentet udtalelse fra Lenningsrddet de narmere retnings-
linjer for meddelelse af tjenestefrihed til organisationsarbejde for tjenestemaend i staten og fol-
kekirken, jf. tjenestemandslovens § 58, stk. 2 og 4 og tjenestemandspensionslovens § 4, stk. 4.
Retningslinjerne er tillige gaeldende for tjenestemandslignende ansatte i staten og folkekirken samt
ved statsunderstottede tilskudsinstitutioner, for hvilke skatteministeren har kompetencen til at af-
tale, eller godkende lon- og andre ansattelsesvilkar.

Nr. 117. ad 36.31.

Ved ansattelse som lerer mv. ved skolevasenet pa Christianse kan en tjenestemand i folke-
skolen i den lukkede gruppe med statslig tjenestemandspensionsret bevare tilknytningen til den
lukkede gruppe med optjening af pensionsalder efter tjenestemandspensionsreglerne. Det er en
forudseetning herfor, at ansattelsen pa Christianse sker ved direkte overgang fra og til en tjene-
stemandsansattelse i folkeskolen, at de padgazldende ikke har anden pensionsdakning under an-
settelse pad Christianse, og at Forsvarsministeriet indbetaler 15 pct. af de pagaldendes pensions-
givende len til finanslovens § 36. Pensionsvasenet.

Nr. 118. ad 36.31.01.

Pensioner udbetales méanedlig forud for hver maneds begyndelse.

Stk. 2. Skatteministeren kan tillade, at udbetalingerne finder sted indtil 6 segnedage tidligere.
Dersom udbetalingen falder pé en arbejdsfri dag, kan den ske den forudgdende segnedag.

Stk. 3. Ved dedsfald mellem udbetalingen og forfaldsdagen kan det udbetalte belgb kraves
tilbagebetalt.

Nr. 119. ad 36.31.02.

Finansministeren bemyndiges til at foretage afregning af statens tilskud til Kebenhavns
Kommunes udgifter til lrerpensioner for folkeskolelarere mv. ansat i Kegbenhavns kommune for
1. april 1992, jf. § 12 i LBK nr. 522 i 2017.

Nr. 120. ad 36.32.01.

Op til 7 navngivne medarbejdere ved Forsvarets Interne Revision, der i 2000 er overfort fra
Forsvarskommandoen til Forsvarsministeriet, vil som en personlig ordning ved uafbrudt anset-
telse i Forsvarets Interne Revision fortsat veere omfattet af LBK nr. 254 af 19. marts 2004 om
pensionering af civilt personale mv. i Forsvaret.

Nr. 121. ad 36.32.10. og 36.32.30.

Medlemmer af statsgaranterede pensionskasser/statslige pensionsordninger og deres efterladte
far pensioner efter principperne i tjenestemandspensionsloven i henhold til vedtegter mv., saledes
at disse pensioner aftholdes over finanslovens § 36. Pensionsvasenet. Tilsvarende gaelder even-
tuelle vedtegtsbestemte understottelser. Ved uansegt afsked fra en lererstilling o.1. pa skoleom-
radet, hvor nyansattelser fra 1. august 1995 skal ske pa overenskomstvilkar og med forsikrings-
massig pensionsordning, kan der med virkning fra denne dato ydes opsat pension fra pensions-
ordningen, uanset at den pagaldende ikke matte have optjent 3 érs pensionsalder.

Stk. 2. For medlemmer af statslige pensionsordninger betaler ansettelsesmyndigheden lo-
bende pensionsbidrag til finanslovens § 36, Pensionsvasenet. Med hjemmel i Finansministeriets
bekendtgerelse nr. 974 af 20. november 1996 skal institutionerne betale et pensionsbidrag pa 15
pct. af den pensionsgivende lon, der ifolge FM-lonoversigtens tabel 1.1.2. gelder for det skalatrin,
som tjenestemandspensionen ville skulle beregnes efter ved en straks indtraedende pensionsbegi-
venhed.
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For nogle medlemmer er fastlagt i regulativer eller aftaler, at der til finanslovens § 36. Pen-
sionsvasenet, betales den overenskomstmassigt fastsatte (hejere) pensionsbidragssats af den
overenskomstfastsatte basislon.

Nr. 123. ad 36.32.30.13. og 36.32.30.22.

Eventuelle udgifter til efterlon, ventepenge og radighedslen til tidligere medlemmer af Pen-
sionskassen for tjenestemaend ved SAHVA deles mellem statskassen og vedkommende
(amts)kommune efter forholdet mellem den pr. 31. december 1979 optjente pensionsalder og den
pensionsalder, der optjenes i tiden herefter. For personale ved de private virksomheder under
SAHVA betales eventuelle udgifter til ventepenge og radighedslen fuldt ud af SAHVA, mens
sadanne udgifter for ansatte ved institutionens centrale administration deles mellem statskassen
og SAHVA (nu BEVICA).

Nr. 124. ad 36.33.01.

En arlig understottelse af statskassen kan ydes til personer, der har haft leengerevarende ik-
ke-pensionsberettigende ansettelse i staten, efter regler fastsat af finansministeren. Efter ordnin-
gen, der er baseret pa Finansudvalgets akt. 487 af 9. juni 1971, kan der udbetales ydelse ved af-
sked pé grund af alder (folkepensionsalder) eller svigtende helbred. Agtefeller og barn efter sa-
dant personale er ligeledes daekket. Tekstanmaerkningen giver fortsat hjemmel til at bevilge un-
derstottelser i konkrete tilfelde efter de samme retningslinjer, som er blevet fulgt i hidtidig be-
villingspraksis pa omradet, jf. forslag 11 i Finansudvalgets akt. 157 af 24. januar 1984.
Understottelsesbelobene i akt. 487 1 1971 (dyrtids-)reguleres med forst 47 pct. og derefter 79,5
pct. Hertil kommer en regulering pa 8,7 pct. pa grundlag af Finansudvalgets akt. 255 af 11. april
1995. De i stk. 3 navnte understettelser har herudover en serlig regulering fra 1. april 1993.

Stk. 2. Opsparing til arbejdsmarkedspensioner for hidtil ikke-pensionssikrede statsansatte
startede pr. 1. april 1990, og der blev indfert en overgangsordning, hvorefter der kunne ydes et
udligningsbeleb, beregnet som forskellen mellem arbejdsmarkedspensionen og understettelsen,
beregnet efter reglerne herfor. Denne ordning har efterhanden et meget snevert anvendelsesom-
rade i relation til nytilleggelse af understottelser i form af udligningsbeleb, idet stort set alle
statsansatte nu har veret omfattet af arbejdsmarkedspensionsordninger i 25 ar. Udligningsbelab
beregnes som forskellen mellem arbejdsmarkedspensionen pé beregningstidspunktet og under-
stottelsen beregnet efter reglerne herfor. Udligningsbeleb pa under 100 kr. arligt udbetales ikke,
jf. Finansministeriets cirkulaere nr. 102 af 25. juni 1991 og nr. 8 af 7. januar 2003.

Stk. 3. Stk. 2 bergrer ikke tidligere statsansatte, der fik tillagt understettelse forud for 1. april
1990 og deres efterladte agtefeller. De understettelser, der udbetales til denne personkreds, bliver
- udover den i stk. 1 naevnte regulering - reguleret med virkning fra 1. april 1993 svarende til
stigningen i den generelle regulering af tjenestemandspensioner. For perioden 1. april 1993 til
30. september 1997 tillegges en regulering pa 7,7360 pct. Fra 1. oktober 1997 galder regule-
ringsprocenten for tjenestemandspensioner, der pr. 1. april 2017 er pa 37,9206 pct.

Stk. 4. Allerede bevilgede opsatte understottelser aktualiseres normalt ved folkepensionsal-
deren og beregnes efter foranstdende regler.

Stk. 5. Safremt en tidligere statsansat, der ved en opgaveomlagning er overfort til anden of-
fentlig myndighed, hos den nye ansattelsesmyndighed har bevaret mulighed for en supple-
mentsunderstottelse, vil Finansministeriet - mod dokumentation - refundere en forholdsmessig
andel af den nye myndigheds udgifter til understottelse.

Nr. 126. ad 36.33.01.

Understettelser, som Forsvarsministeriet efter regulativ af 1. oktober 1955 om understattelse
til redningsvaesenets personale og dettes enker har beregnet og tildelt til fhv. stationsledere, bad-
forere og bddmand, der har veret ansat under Farvandsvasenet efter overenskomsten for fuld-
tidsbeskaftiget redningspersonale, aftholdes over finanslovens § 36. Pensionsvasenet med lgbende
ménedlig refusion af udgiften fra Forsvarsministeriet. Med tilsvarende refusion afholdes de af
Forsvarsministeriet fremover nyberegnede understettelser til fhv. redningsmend, der har varet
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ansat under Kystredningstjenesten i Forsvaret (tidl. Farvandsvesenet) efter overenskomsten for
fuldtidsbeskeftiget redningspersonale. Ordningen omfatter udgifter til nyberegnede understottel-
ser til det naevnte redningspersonale, der fratreeder pd grund af alder, svagelighed eller anden
utilregnelig arsag samt til deres efterladte - for sd vidt angér de ar, hvor de har varet ansat efter
navnte overenskomst. For ansattelsesar for 1. april 1990 kan der - inden for regulativets regler
- beregnes en supplerende understoattelse pa grundlag af det radighedsbeleb, pagaldende oppebar
de sidste 3 ar for overgangen til fuldtidsansattelse, reguleret til aktuelt niveau.

Nr. 127. ad 36.41.

Udbetaling Danmark kan efter godkendelse af Finansministeriet overtage pensionsberegnings-
og -anvisningsopgaver for statslige og kommunale myndigheder, koncessionerede selskaber og
selvejende institutioner med statslig tilskudsdakning, nar disse opgaver naturligt vil kunne lgses
i tilknytning til varetagelsen af anvisningsopgaven pa tjenestemandspensionsomradet. Samtidig
bemyndiges finansministeren til mod 100 pct. refusion at udleegge konkrete anvisningsbeleb til
pensionsmodtagere. Til dekning af administrationsomkostningerne ved varetagelsen af de over-
forte opgaver indbetales der af de overdragende myndigheder mv. et af Udbetaling Danmark
fastlagt administrationsbidrag.

Nr. 128. ad 36.32.01.

I forbindelse med udliciteringer kan skatteministeren efter forhandlinger med finansministe-
ren bestemme, at personel ansat efter Civilarbejderloven, jf. LBK nr. 254 af 19. marts 2004, kan
bevare deres ret til optjening af pension efter Civilarbejderlovens bestemmelser i indtil 12 mdr.
efter overgang til ansettelse i det selskab, med hvilket udliciteringsaftalen indgas. Det er herved
forudsat, at selskabet indbetaler et af finansministeren fastsat pensionsdaekningsbidrag til staten.

Nr. 129. ad 36.32.10.

Finansministeren bemyndiges til at oppebare en statsgaranteret pensionskasses formue i for-
bindelse med kassens omdannelse til statslig pensionsordning, eller nar bestyrelsen matte treffe
beslutning om overdragelse af formuen til staten.

Nr. 130. ad 36.21.06.

Flyvelederuddannede flyveledere, overflyveledere og luftfartsinspektorer samt flyveleder-
aspiranter, der pr. 30. juni 2007 var tjenestemandsansat som flyveledere eller under uddannelse
til flyveledere under Transportministeriet, som har valgt at overga til overenskomstansettelse i
medfer af den 2. maj 2007 fastlagte ordning, bevarer - som personlige ordninger - ret til pension
efter de til enhver tid galdende regler i tjenestemandspensionsloven og lov om pensionering af
flyveledere. Ved uansegt afsked der aktualiserer en tjenestemandspensionsforpligtelse, skal der
indhentes en udtalelse fra Skatteministeriet om pagaldendes ret til tjenestemandspension. Den
enkelte bevarer ret til at fA pensionen beregnet efter det aktuelle skalatrin i det pr. 30. juni 2007
geldende skalatrinsforleb, samt efter det skalatrin, som pageldende matte opna i forbindelse med
eventuelt avancement.

Stk. 2. Ved avancementer uden for det pr. 30. juni 2007 geldende skalatrinsforlgb forud-
settes der ved pensionering indbetalt et af finansministeren fastlagt aktuarmaessigt beleb til fi-
nanslovens § 36. Pensionsvasenet til afdekning af den kapitaliserede merudgift ved avance-
mentet.

Stk. 3. For administrative medarbejdere, operative medarbejdere, tekniske medarbejdere,
luftfartsinspektorer og flyvelederassistenter i Naviair, der pa grundlag af sarlig aftale er overgaet
fra ansattelse som tjenestemand i staten til overenskomstansettelse pé saerlige vilkdr i Naviair
sov., kan - som personlige ordninger - bevare ret til pension efter de til enhver tid geldende regler
i tjenestemandspensionsloven og beregnet efter det for den pégeeldende pr. 1. december 2010
geldende skalatrinsforlgb. Bestemmelsen i stk. 2 gelder ogsé for de i punkt 1 navnte personer.

Stk. 4. For overenskomstansatte flyveledere, overflyveledere og luftfartsinspektorer mfl. som
navnt i stk. 1, der vaelger at gé pa alderspension for folkepensionsalderen, nedsattes tjeneste-
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mandspensionen med et fortidspensionsfradrag, jf. TPL § 6, stk. 6. Sterrelsen af fradragssatserne
svarer til det serlige fortidspensionsfradrag, der er aftalt for tjenestemandsansatte flyveledere
m.fl., jf. cirkulere af 8. juli 2020 om protokollat til aftale om fertidspensionsfradrag. Tjeneste-
mandsansatte flyveledere/overflyveledere, som er fedt inden den 1. januar 1968, og som hidtil
har haft mulighed for alderspensionering uden fortidspensionsfradrag, kan bevare muligheden for
at g& pa alderspension for folkepensionsalderen uden, at pensionen nedsattes med fortidspen-
sionsfradrag. Overgangsordningen, der har virkning for fertidspensionering fra den 1. januar
2019, geelder ogsé for de i stk. 1 omhandlede flyveledere m.fl.

Stk. 5. Skatteministeren kan efter droftelse med finansministeren fastsatte, at pensionsalderen
for en operativ flyveleder/overflyveleder, der har mindst 15 éars flyvekontroltjeneste, og som
fortseatter i jobbet ud over 60-drs-alderen, kan tilleegges forhgjet pensionsalder med indtil 7 ér,
dog hgjst indtil den pensionsalder, som tjenestemanden ville have opnéet, hvis tjenesten var
fortsat indtil udgangen af den méned, hvori den pagzldende fylder 70 ar. En sadan ordning kan
tilsvarende fastsattes for operative flyveledere/overflyveledere, ansat pa vilkar som navnt i stk.
1.

Nr. 131. ad 36.11.08.

Personer, der ansattes pé tjenestemandslignende vilkar som hofchef ved Kronprinsens hof,
og som forud for ansettelsen er ansat i en stilling som omhandlet i tjenestemandspensionslovens
§ 4, stk. 1, har med virkning fra 1. januar 2011 ret til pension fra staten efter de til enhver tid
gaeldende regler for statens tjenestemand i henhold til lov om tjenestemandspension. Det samme
geelder den pr. 1. august 2010 ansatte hoffourer.

Stk. 2. Staten afholder de samlede udgifter til pension, herunder pension til efterlevende ag-
tefeeller og bern i henhold til lov om tjenestemandspension. Kronprinsens hof indbetaler til
statskassen et pensionsbidrag, der svarer til det pensionsbidrag, der betales af ministerier og sty-
relser.

Stk. 3. Staten atholder endvidere med virkning fra 1. januar 2011 udgifter til pension til al-
lerede pensionerede hoftjenestemand ved Kronprinsens hof og efterlevende egtefeller og bern.

Nr. 132. ad 36.32.30.

Staten har med virkning fra 1. januar 2011 overtaget Danmarks Radios Pensionskasses for-
pligtelser, idet pensionskassen samtidig omdannedes til en statslig pensionsordning. Med overta-
gelsesdagen som skeringsdato blev det samtidig forudsat, at kapitalvaerdien af de Pensionskassen
pahvilende forpligtelser skal afregnes til statskassen dels i form af straksindbetaling af Pensions-
kassens likvide formue, dels restkapitalveerdien med tilleeg af renter afviklet med samme arlige
beleb i arene 2011 - 2022, begyndende pr. 30. juni 2011, idet betalingerne registreres pa finans-
lovens § 36. Pensionsvasenet.

Stk. 2. For de aktive, ansatte tjenestemend ved Danmarks Radio (DR) fastszttes med over-
tagelsesdagen som skaringsdato et aktuarmaessigt beregnet pensionsbidrag, som DR lgbende skal
indbetale til staten for DR-tjenestemends fremtidige optjening af tjenestemandspensionsret. Fi-
nansministeren fastsetter betingelserne for efterregulering ved afvigelser i forhold til det forud-
satte med hensyn til pensioneringsmenster, skalatrin mv.

Nr. 133. ad 36.11.01., 36.11.02., 36.11.03., 36.11.04., 36.11.08., 36.21.02., 36.21.03., 36.21.06.,
36.21.10., 36.31.03., 36.32.01., 36.32.30. og 36.41.01.

En tjenestemand i staten og folkekirken, der ved 37 ars tjeneste har opndet hgjeste pen-
sionsalder, tilleegges ved alderspensionering et engangsbeleb, hvis sterrelse forages for hvert fulde
kvartal, den pagaldende efter 1. januar 2019 fortsatter i tjenestemandsstillingen efter at have
opnaet 37 érs pensionsalder. Tilsvarende optjening af engangsbeleb gelder for ansatte, der er
omfattet af CFU's forhandlingsret, og som pé serligt grundlag har ret til statslig tjenestemands-
pensionsret.

Stk. 2. Engangsbelob efter stk. 1 beregnes pa grundlag af 15 pct. af den pensionsgivende lon,
jf. tabel 1.1.2 i Medarbejder- og Kompetencerstyrelsens lenoversigt, pa det skalatrin, som al-
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derspensionen beregnes efter. For hvert hele kvartal tjenestemanden udskyder pensioneringen,
optjenes 15 pct. af den pensionsgivende lon med satser pd pensioneringstidspunktet. Principperne
for pensionsalderoptjening finder anvendelse, sdledes at der optjenes engangsbeleb i forhold til
beskeftigelsesgraden. Nés 37 pensionsalderar inde i et kvartal, indgar perioden indtil ferstkom-
mende nye kvartal, forholdsmaessigt ved beregning af engangsbelebet, idet perioden i "startkvar-
talet" tilsvarende opgeres efter principperne for pensionsalderoptjening. Engangsbelebet udbetales
samtidig med den ferste méaneds tjenestemandspension.

Stk. 3. Hvis tjenestemanden der inden pensionering, udbetales et optjent engangsbeleb til
boet. Belabet beregnes efter bestemmelserne i stk. 2 ved udlebet af efterindtegtsperioden.

Nr. 134. ad 36.61.01.

Ansattelsesmyndighederne er som pensionsalderansvarlige virksomheder ansvarlige for, at
oplysningerne i PENSAB for deres erhvervsaktive tjenestemend til enhver tid er korrekte efter
de til enhver tid geldende regler. Tilsvarende gelder de virksomheder mv., der er pensionsalde-
ransvarlige for andre erhvervsaktive, der med sarlig hjemmel har ret til statslig tjenestemands-
pension.

Stk. 2. Udbetaling Danmark varetager fra 1. januar 2019 drift og udvikling af PENSAB samt
de opgaver, der knytter sig til PENSAB i form af administration, tilslutning, adgangsstyring og
support samt indberetning, registrering, udveksling og videregivelse af data i forhold til de om-
fattede pensionsalder-ansvarlige virksomheder, tjenestemand, tjenestemandspension.dk, pen-
sionsinfo.dk, @konomistyrelsen og Medarbejder- og Kompetencestyrelsen.

Stk. 3. Udbetaling Danmarks varetagelse af opgaverne efter stk. 2 sker inden for rammerne
af Lov om Udbetaling Danmark.

Stk. 4. Skatteministeren kan efter forhandlinger med finansministeren fastsette narmere
regler om administration, tilslutning, adgangsstyring og support i forhold til PENSAB, herunder
narmere regler for Udbetaling Danmark, de pensionsalderansvarlige virksomheder, tjenestemend,
tjienestemandspension.dk og pensionsinfo.dk samt om udvikling af PENSAB.

Stk. 5. Skatteministeren kan efter forhandlinger med finansministeren fastsaette naermere
regler om dataansvar, indberetning, registrering, udveksling og videregivelse af oplysninger
mellem Udbetaling Danmark, de pensionsansvarlige virksomheder, tjenestemandspension.dk,
pensionsinfo.dk, @konomistyrelsen, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen og andre offentlige
myndigheder.
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Af bestemmelserne i tjenestemandspensionsloven LBK nr. 510 af 18. maj 2017 om lov om
tjienestemandspension fremgar, hvornér tjenestemand har ret til egenpension, deres bern til ber-
nepensionstilleg og tjenestemands efterladte til efterindteegt af pension, @gtefellepension og
barnepension mv., og hvordan pensionerne beregnes. For tjenestemand pensioneret for 1. juli
1969 galder LBK nr. 508 af 18. maj 2017 om lov om pensioner efter tidligere tjenestemandslove
mv. med senere @ndringer.

Ved kgl. resolution af 27. juni 2019 er tjenestemandspensionsomradet for sa vidt angar lov-
givningen mv. pa omradet placeret i Skatteministeriet. Beregning og anvisning af statslige tjene-
stemandspensioner samt afgerelser af formueretlig karakter i relation hertil er fortsat Udbetaling
Danmarks opgave, jf. 31, stk. 4 i tjenestemandspensionsloven.

Finanslovens § 36. Pensionsvasenet omfatter tillige udgifter til pension til ansatte i henhold
til Civilarbejderloven (lukket for nytilgang 1. januar 1999, jf. LBK nr. 254 af 19. marts 2004 om
lov om pensionering af civilt personel mv. i Forsvaret), personer med pensionsret i statsgarante-
rede pensionskasser og statslige pensionsordninger samt tjenestemand ansat i folkeskolen senest
den 31. marts 1992, jf. LBK nr. 522 af 18. maj 2017 om tjenestemand i folkeskolen mv.

I aktieselskaber mv., som tidligere har veret statslige institutioner, findes dels udlénte tjene-
stemand og dels selskabsansatte mv. med statslig tjenestemandspensionsret.

Ved Finansministeriets cirkuleere nr. 210 af 11. december 2000 om anvendelse af tjeneste-
mandsansettelse i staten og folkekirken, som @ndret ved cirkulere nr. 9305 af 17. juni 2009, sker
nyans&ttelse som tjenestemand i stillinger, der er klassificerede i lonramme 37 og derover, hvis
de ikke er omfattet af rammeaftalen om kontraktansattelse af chefer i staten, eller der er tale om
professorstillinger. I visse stillinger ved Domstolene, Politi- og anklagemyndigheden, Kriminal-
forsorgen og Folkekirken mv. kan ansettelse som tjenestemand ogsé ske under lenramme 37.

For statstjenestemaend indbetaler ansattelsesmyndigheden 15 pct. af den pensionsgivende lon
i bidrag til § 36. Pensionsvasenet, jf. Finansministeriets cirkulaere nr. 6980 af 21. december 1992.
Ved Finansministeriets cirkulaere nr. 78 af 28. juni 2005 er dette bidrag forhgjet til 20,3 pct. ved
nybesattelse pr. 1. august 2005 eller senere af stillinger klassificerede i lenramme 37 eller der-
over, idet visse stillinger ved Domstolene, Politi- og anklagemyndigheden, Kriminalforsorgen,
Forsvaret og Folkekirken mv. dog er undtaget fra denne bidragsforhgjelse.

For statsgaranterede ordninger er der tilsvarende fastlagt 15 pct. bidragsbetaling til § 36.
Pensionsvesenet, jf. bl.a. BEK nr. 974 af 20. november 1996 om indbetaling af pensionsbidrag
til staten for personale ved tilskudsinstitutioner under Undervisningsministeriet med tjeneste-
mandspensionsret.

For aktieselskaber og visse andre ordninger er bidragssatsen fastsat aktuarmeessigt, og bi-
dragssatsen afviger fra 15 pct.-ordningen, jf. anmerkningerne til de enkelte konti nedenfor.

Over § 36. Pensionsvasenet afholdes statens udgifter til supplerende understettelser til ikke-
pensionssikret tidligere personale i statens tjeneste. Endvidere afholdes statens udgifter til in-
dekstilleeg til personer, der har oprettet indekskontrakter, jf. LBK nr. 521 af 18. maj 2017, i
henhold til lov om pristalsreguleret alderdomsforsikring og alderdomsopsparing.

Ret til aktuel egenpension forudsatter som hovedregel, at tjenestemanden har varet ansat i
en periode svarende til mindst 10 ars fuldtidsbeskaftigelse, samt at pagaldende afskediges pa
grund af alder, helbredsbetinget utjenstdygtighed eller anden arsag, som ikke kan tilregnes tje-
nestemanden.

Ret til opsat pension forudsetter 3 ars pensionsalder, dog 1 ér for tjenestemand ansat 1. ja-
nuar 2012 og senere. Ret til opsat pension opnés, hvis tjenestemanden er afskediget, for han opnar
10 ars ansettelsestid, eller hvis han afskediges pa grund af tjenesteforseelser eller fratraeder efter
ansggning. Opsat pension kan udbetales fra pensionsudbetalingsalderen eller tidligere, hvis hans
erhvervsevne er nedsat til halvdelen eller derunder. Pensionsudbetalingsalderen er 5 ar for folke-
pensionsalderen. For tjenestemand ansat for 1. januar 2007 er pensionsudbetalingsalderen 60 ar,
og for tjenestemand ansat 1. januar 2018 og senere 3 ar for folkepensionsalderen.

Agtefellepension tilkommer en efterlevende agtefalle efter en tjenestemand eller egenpen-
sionist, der afgar ved deden. Tidspunktet for egteskabets indgéelse kan betyde, at der ikke er ret
til agtefellepension.
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Til de efterladte bern af en tjenestemand eller egenpensionist ydes bernepension indtil ud-
gangen af den maned, hvori barnet fylder 21 é&r.

Udgangspunktet for fastsettelse af egenpension er tjenestemandens seneste pensionsgivende
lon og tjenestemandens optjente pensionsalder, der hejst kan veere 37 ar. Er optjent pensionsalder
pa 37 ar, vil pensionen udgere 57 pct. af den pensionsgivende lon. For hvert kvartals ansattelse
ud over 37 ars pensionsalder optjenes engangsbeleb, der udbetales ved alderspensionering sam-
men med forste maneds pension.

Hvis tjenestemanden fratreeder pa grund af svagelighed og kun har 1/3 erhvervsevne tilbage,
kan tjenestemanden fa udbetalt en forhegjet pension, idet pensionsalderen fremregnes til 70 &rs-
alderen. Hvis tjenestemanden pensioneres pa grund af tilskadekomst i tjenesten, udbetales altid
hgjeste pension pa skalatrinnet.

Agtefeellepensionen fastsattes pa grundlag af den afdede egtefalles pensionsalder. For ag-
tefaellepensioner, der er pabegyndt udbetalt efter 1. januar 1994, beregnes den dog mindst efter
en pensionsalder pa 15 ar.

Starrelsen af bernepension og bernepensionstilleg er uathangig af tjenestemandens lon-
massige indplacering og pensionsalder, dog beregnes opsat begrnepension som en procentdel af
den opsatte egenpension.

Egenpension, @gtefellepension og bernepension reguleres svarende til den generelle regule-
ring af tjenestemandslenninger, jf. tjenestemandspensionslovens § 27, og BEK nr. 290 af 24.
marts 2017 om regulering af tjenestemandspensioner mv. idet tjenestemandspension og efterind-
teegt af pension med virkning fra 1. april 2005 er forhejet med ca. 1,0 pct. ud over den generelle
regulering af lenninger.

Flerarsbudget:

Mio. kr. 2018 2019 2020 F 2022 2023 2024
Udgifter under delloft for driftsudgifter:

NEOtAl ..o 27,1 324 33,8 354 32,2 32,2 32,2
Udgift oo 27,2 32,4 34,0 35,6 32,4 32,4 32,4
INALEREE ..o 0,0 0,0 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

Specifikation af nettotal:

Administrationsudgifter mv. .................. 27,1 32,4 33,8 35,4 32,2 32,2 32,2
36.61. Administrationsudgifter mv. ......... 27,1 32,4 33,8 35,4 32,2 32,2 32,2

Udgifter under delloft for indkomstoverforsler:

Nettotal .......ccoeiiiiiiiiiices 24.907,6 257139 26.4383 26.794,2 26.945,7 27.136,5 27.198,1
Udgift ... . 27.928,7 283358 289253 29.308,8 29.4154 29.499,6 29.5253
INdteegt ...ocooveiii 3.021,2 2.621,9 2.487,0 2.514,6 2.469,7 2363,1 23272

Specifikation af nettotal:

Tjenestemand i staten og folkekirken
mv. 6.908,0 6.970,3 7.344,1 7.315,7 7.3268 7.3152 7.276,8
36.11. Pensionsudgifter og -bidrag

(tekstanm. 100, 101, 102, 104,

108 0g 110) v 6.9449  7.030,7 7.388,7 7.386,6 7.3974 7.3853  7.346,3
36.12. Forskellige pensionsindbetalin-
BOT ittt -36,9 -60,4 -44.,6 -70,9 -70,6 -70,1 -69,5

Ansatte med tjenestemandspensionsret
i aktieselskaber, koncessionerede sel-
skaber mv. 3.082,2 3.664,0 3.723,3 3.738,1 3.759,1 3.800,5 3.781,9
36.21. Pensionsudgifter og -bidrag
(tekstanm. 100, 101, 102 og
L04) o 3.082,2  3.664,0 3.723,3 3.738,1  3.759,1 3.800,5 3.781,9

Forskellige statslige pensionsforplig-
telser 13.618,0 13.904,8 14.214,3 14.654,3 14.838,8 15.061,0 15.237,2
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36.31. Folkeskolen og visse selvejen-
de institutioner (tekstanm. 100,
101, 102 0g 117) oo 9.055,6 9.254,1 9.4053 9.747,0  9.915,7 10.083,5 10.252,2
36.32. Statslige pensionsordninger
mv. (tekstanm. 101, 102 og
104) (o 4.538,6 4.630,0 4.785,1 4.883,5 4.899,2 49534  4.960,9
36.33. Supplementsunderstottelser ........... 23,8 20,7 23,9 23,8 23,9 24,1 24,1
Pensionsopgaver uden for statstjene-
stemandspensionsomradet .........cccececeeeee. -1,1 0,2 - - - - -
36.41. Overforte pensionsopgaver
(tekstanm. 127) .ocooovvevriieieee -1,1 0,2 - - - - -
Indekskontrakter 13004 1.174,6 1.156,6 1.086,1 1.021,0 959,8 902,2
36.51. Indekskontrakter ...........ccocecceennnee 1.300,4 1.174,6 1.156,6 1.086,1 1.021,0 959,8 902,2
Artsoversigt:
Mio. kr. 2018 2019 2020 F 2022 2023 2024
Bevilling i alt ....coovevvnieree 249347 257463 26.472,1 26.829,6 26.977,9 27.168,7 27.230,3
Aktivitet 1 alt oo 24.934,7 25.746,3 26.472,1 26.829,6 26.977,9 27.168,7 27.230,3
Udgift oo 27.955,9 28.368,2 28.959,3 29.344.4 29.447.8 29.532,0 29.557,7
INAEERGE .o 3.021,2  2.622,0 24872 25148 24699 23633 23274
Specifikation af aktivitet i alt:
Driftsposter:
Udgift oo 26,1 31,3 32,9 34,5 31,3 31,3 31,3
Interne statslige overforsler:
INARGL .o 5,5 5,8 5,6 5,7 5,7 5,7 5,7
Qvrige overforsler:
Udgift .o 27.929,8 28.336,9 28.926,3 29.309,8 29.416,4 29.500,6 29.526,3
INAERGL ... 2.576,9  2.616,1 2.430,7 24582 24133 23575 2.321,6
Finansielle poster:
Udgift .o 0,0 - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
INAERGL ... 438,8 0,0 50,9 50,9 50,9 0,1 0,1
Videreforselsoversigt, inkl. overfort overskud:
Drifts- Statsvirk- Anlags- Reserva-
. bevilling somhed bevilling tions-
Mio. kr. bevilling
Beholdning primo 2020 ..........cccceveenviecreneeennnee - - -0,9
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Standardkontooversigt:

Mio. kr. 2018 2019 2020 F 2022 2023 2024
DIiftSPOSLET ..vovvvenieiiereieieiieeeeeeeeeveine 26,1 31,3 32,9 34,5 31,3 31,3 31,3
22. Andre ordinzre driftsomkostninger ... 26,1 31,3 32,9 34,5 31,3 31,3 31,3
Interne statslige overforsler .............oo..... -55 -5,8 -5,6 -5,7 -5,7 -5,7 -5,7
33. Interne statslige overforsels-

INALERGLET .. 5,5 5,8 5,6 5,7 5,7 5,7 5,7
Qvrige overforsler ..........coooveevirieeininennn. 25.352,9 25.720,8 26.495,6 26.851,6 27.003,1 27.143,1 27.204,7
34. Qvrige overforselsindtagter ............... 2.576,9  2.616,1 2.430,7 2.458,2 24133 23575 23216
42. Overforselsudgifter til kommuner

0Z TEZIONET ..vevieeveeieieieeeieeeeeeeeeeeeeeenas 12.197,0 12.347,6 12.456,7 12.800,6 12.976,3 13.159,3 13.3422
44. Tilskud til personer .........c.cccccceveueuenene 15.591,4 15.836,4 16.319,2 16.350,6 16.280,6 16.180,4 16.022,7
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ...........cocoeiivinenn. 141,4 152,9 150,4 158,6 159,5 160,9 161,4
Finansielle poSter .........ccocvvevveverienierierennns -438.,8 0,0 -50,8 -50,8 -50,8 - -
25. Finansielle indtaegter ..... 4388 0,0 50,9 50,9 50,9 0,1 0,1
26. Finansielle omkostninger . 0,0 - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
Talt oo 24.934,7 25.746,3 26.472,1 26.829,6 26.977,9 27.168,7 27.230,3
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Tabel 1
Oversigt over registrerede antal tjenestemeend og
tienestemandslignende ansatte opgjort januar 2020.
2019 2020

Tjenestemaend i staten og folkekirken mv.
Politi- og anklagemyndighed ...........ccooveviiiieviinieiicieeeeeeee 11.674 11.730
KriminalforSOTgen .........ccveeveriieciereeierieeieeeeteeie et eees 3.097 3.011
FOISVAret .....ccooiiiiiiiiiicicc e 6.820 6.712
Folkekirkens praester 0g ProVSET .........ccoerverieieieeeenenenienieneeneennes 1.729 1.722
Tjenestemand i ministerier 0g Styrelser.........cocvevveeereeieneeeeneenne. 3.902 3.629
Tjenestemeend i statslige aktieselskaber mv.
Post Danmark ........ccccoooieiiiiiniiiie e 2.711 2.444
DISB .ot 1.871 1.722
Scandlines A/S ..ot 81 73
Danske Bank A/S......occooioiiieeeee e 142 119
TDIC A/S o 144 129
INAVIAIT ceieieiieieeeeere ettt ettt ettt 378 361
@vrige selskabsansatte med tjenestemandspensionsret.................... 26 21
Udlénte tjenestemaend ved Udbetaling DK.........ccccccvevvveveniieeennnnne. 68 55
Tjenestemzend i folkeskolen
Kommunerne og amter ekskl. Kebenhavn.........cccccceveninncninnne. 2.485 1.841
Overtagne pensionsforpligtelser ved selvejende inst.
Pens.forpl. ved gymnasieskoler, VUC mV. .....ccccccceviriininninennnne 618 466
Pensionsforpligtelser i Gronland
Tjenestemand ansat ved grenlandsk kom. samt selvst. .................. 531 463
Statsgaranterede pensionskasser
Pensionsfonden af 1951 ....ccoocvooiiiiriiiieeeeeeee e 627 607
Pensionskassen af 1950..........ccoccoiiriiiiiiiieeeeee e 132 136
Ovrige statslige pensionsordninger
Pensionsordningen af 1976.........cccccevieiiiieiicicieceeeeeee e 43 28
Pensionsordningen for Erhvervsskoler.........ccovveviieieniineenieeeennnne. 692 615
Pensionsordningen for hgjskoler, landbrugsskoler mwv.. .................. 141 125
Pensionsordningen af 1925 ........cccovirinininininiiicnencce 840 731
Pensionsordningen for leerere i friskolen og efterskolen. ................ 1.495 1.311
CivilarbejderloVen .........coiveriiierieeeee e 943 859
Apotekervasenets Pensionsordning............cceeeeeeeciienveecieenveenieennnnns 57 44
Danmarks Radio........cceoieieiiiiininiiineeeeee e 54 52
Det Kgl. TALEI....c.eeiieeieiieieie ettt 79 86
Nordisk MIniSterrad ........ccvevveveeierieiesiieieeiee e 105 102
Folkekirkens kirkefunktionaerer og stiftspersonale .......................... 869 796
I alt 42.354 39.990

Bemarkninger: Finansieringen af Folkekirkens kirkefunktionzrer og stiftspersonale ligger hos Fellesfonden og ikke §36.

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB) mv.
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Tabel 2

Oversigt over den relative aldersfordeling januar 2020 for tjenestemcend
og tjenestemandslignende ansatte som registreret i PENSAB.

Procentvis fordeling

20-29 ar | 30-39 ar | 40-49 &r | 50-59 ar | 60-67 ar |Over 67 ar

Tjenestemeend i ministerier og styrelser

TNV, cetentieteeeeere et eseeseeesesseeseeae e eseesaenns 8,6 16,0 25,3 36,1 12,9 1,0
Tjenestemaend i statslige aktieselskaber
e R 0,1 0,6 7.6 60,7 30,4 0,5
Tjenestemend i folkeskolen 0,0 0,0 0,0 14,7 78,7 6,7
Overtagne pensionsforpligtelser
(gym.skol. VUC MV.).evvvoreereereererreeneene 0,0 0,0 1,5 26,4 59,9 12,2
Pensionsforpligtelser i Grenland. 0,0 0,2 9,5 60,0 259 43
Statsgaranterede pensionskasser...... 4,7 20,9 29,6 31,1 13,2 0,5
@vrige statslige pensionsordninger....... 0,0 0,4 3,1 42,0 43,2 11,3
Samlet gennemsnit.........coceverueeencrnnanene 6,7 12,8 21,2 38,4 19,5 1,5
Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB) mv.

Tabel 3

Samlet udgiftsfordeling pd pensionsomrddet.

Mio. kr. (drets priser) | R 2017 | R 2018 R 2019 B 2020 FL 2021
Egenpension 19.608,9 20.355,7 20.800,2 21.336,2 21.682,4
Agtefaellepension 3.285,6 3.362,7 3.375,2 3.524,7 3.518,3
Bernepension m.v. 64,2 62,5 57,7 65,5 60,2
Understpttelser, eft.indt. m.m. 30,7 27,4 59,1 24,0 23,9
Pensionsoverforsler 324 39,0 28,0 31,1 342
Administrationsudgifter 25,8 27,4 32,4 32,5 35,4
Overforte pensionsopg. 82,6 93,6 102,4 114,7 132,2
Overtagne p.udg. ad amter 1.889,7 1.863.9 1810,4 1.844.4 1.813,0
Indekskontrakter 1.396.,6 1.300,4 1.174,6 1.156,6 1.086,1
@vrige udgifter 797,7 823.,5 928,2 863.,4 967,8
I alt 27.214,2 27.956,1 28.368,2 28.993,0 29.344,5
Kilde: Det centrale pensionsanvisningssystem (SP).

Tabel 4

Fordeling af samlet udgift til egenpensioner pd henholdsvis ordincer alderspension, fortidsalders-
pension,
svagelighedspension, kvalificeret svagelighedspension og tilskadekomstpension.

Mio. kr. (drets priser) | R 2017 | R 2018 R 2019 B 2020 | FL 2021

Alderspension/ordingr pension 6.433,0 6.811,5 7.026,5 6.987,1 7.324,6
Alderspension/fertidspension 10.512,8 10.828.3 11.037,7 11.107,4 11.505,8
Svagelighedspension 909,9 924,5 931,6 948,3 971,1
Kvalificeret svagelighedspension 1.428,3 1.460,3 1.469,9 1.497,9 1.532,3
Tilskadekomstpension 3249 331,1 334.4 339,7 348,6
Ovrige 746,8 4444 0,0 4559 0,0
Egenpension i alt 20.355,7 20.800,2 20.800,2 21.336,2 21.682,4

Kilde: Det centrale pensionsanvisningssystem (SP).
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Tabel 5

Antal personer, der modtager pension januar 2020
med angivelse af gennemsnitlig pensionsalder for egenpensioner.

25

Antal Gennem- Antallet Antallet
egenpen- snitlig af cegte- af borne-
sioner pensions- | feellepen- | pensioner
alder sioner mv.
36.11.01.  Politi-og Anklagemyndigheden ..........c.cccoceeiviniccnnncne 6.564 33,4 1.580 340
36.11.02.  Kriminalforsorgen .. 2.774 27,5 596 415
36.11.03.  Forsvaret.........cccoeeeeiniviinicccnncns 7.628 30,2 2.408 282
36.11.04.  Folkekirkens praster og provster .. 1.150 29,7 440 23
36.11.08. Tjenestemand i andre MiniSterier ..........cocooeeeervereenenne. 12.947 26,6 3.631 255
Tjenestemzend i stat mv. 31.063 29,4 8.655 1.315
36.21.01.  Post Danmark ...........c.cccovveevieeeiiiieeeeeeeeeeeeeeeeee e 13.529 25,9 3.495 297
36.21.02. 6.092 28,0 3.162 241
36.21.03. 831 26,0 226 14
36.21.04. 835 25,6 40 40
36.21.05. 1.328 29,1 186 49
36.21.06. 141 30,1 24 9
36.21.10. Combus A/S . 427 16,4 101 0
36.21.10.  W. S. Atkins Int. Ltd. oo 3 37,0 1 0
36.21.10.  Overdragne Statshavne..........c.coeceeveveueinnieinnccrcnnnene 2 27,0 0 0
36.21.10. Kebenhavns Lufthavne A/S. 117 26,8 22 2
36.21.10.  Odense Lufthavn.............. 4 18,5 1 0
36.21.10.  Udbetaling Danmark............ . 29 34,0 0 0
36.31.01  Tjenestemeand i Folkeskolen ..........ccccceevveneineneniencnne. 41.896 29,7 6.981 184
36.31.03.  Pensionsforpligtelser ved gymnasieskoler, VUC mv..... 793 30,3 41 5
36.32.01.  Civilarbejderloven..........cocoeeenneenneicinneinccenne 6.555 19,7 2.104 31
36.32.10.  Pensionsfonden af 1951 ... 155 27,5 38 10
36.32.10.  Pensionskassen af 1950 ... 113 27,7 27 2
36.32.20. Tjenestemand, Grenland . . 942 19,3 133 13
36.32.30.  Hypotekbanken............ccoeeeeererieieenieieireneceieseeneees 4 21,8 5 0
36.32.30. Pensionsordningen for hgjskoler, landbrugsskoler mv.. 1.526 16,1 262 1
36.32.30. Pensionsordningen af 1976.....c...ccccovvueinneinnccrcnnnene 7.578 21,4 823 4
36.32.30. Pensionsordningen for tjenestemeend ved Samfundet og
Hjemmet for Vanfore..........cccooeveeiininnincncnnince 14 24,6 14 0
36.32.30.  Apotekervasenets pensionsordning.............coeeveeveenennene 916 25,0 237 1
36.32.30. Kolonien Filadelfias Pensionsordning.. 55 24,2 21 0
36.32.30. Kadkontrollen...........ccccoveeeveeeueeereeennnn, 11 27,9 24 0
36.32.30. Pension ved tilskudsberettigede museer.. 2 22,0 3 0
36.32.30. Det Danske Hedeselskab ...............cueeneenn. 9 29.8 12 0
36.32.30.  Pensionsordningen ved Danmarks Radio 359 26,8 132 20
36.32.30. Den Kgl. Ballet.....c.ccoccenneeneneccnnnnee 281 28,8 53 74
36.32.30.  Nationalforeningen............cccceervenenee. 16 16,9 4 0
36.32.30.  Pensionsordningen for Erhvervsskoler............... 6.014 23,0 1.519 40
36.32.30. Pensionsordningen for laerere i fri- og efterskoler......... 5.104 21,9 619 49
36.32.30. Pensionskassen af 1925 ........cccccooieiiviieecienieeeeeceenens 3.492 26,2 654 20
36.41.01  Anvisning af pension for folkeskolelerer uden for
statstjenestemandspensionsordningen ............coveveeeeennene 4 30,3 0 2
36.41.01. Anvisning af pension for Folkekirkens kirkefunktionee-
rer 0g Stiftspersonale.........ooecvvevveirinenieenencece 749 20,9 140 16
Ovrige med tjenestemandspension...........eececsseseesenns 99.926 23,4 21.104 1.124
I alt 130.989 27,0 29.759 2.439
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Ikke aktualiserede opsatte pensioner januar 2020

-49 ar | 50-54 &r | 55-59 ar | 60-64 ar | 65 &r - | I alt

Antal opsatte pensioner 2.873 3.779 6.105 4.596 292 17.645

Kilde: Det centrale pensionsanvisningssystem (SP).
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Tjenestemaend i staten og folkekirken mv.

36.11. Pensionsudgifter og -bidrag (tekstanm. 100, 101, 102, 104, 108 og 110)

Ved Finansministeriets cirkulere nr. 210 af 11. december 2000, andret ved cirkulare nr.
9305 af 17. juni 2009 om anvendelse af tjenestemandsansettelse i staten og folkekirken, sker
nyansattelse som tjenestemand i stillinger, der er klassificerede i lenramme 37 og derover, hvis
stillingen ikke er omfattet af rammeaftalen om kontraktansattelse af chefer i staten, eller der er
tale om professorstillinger, jf. cirkulaere nr. 9657 af 10. juli 2019. Visse stillinger ved Domstolene,
Politi- og anklagemyndigheden, Kriminalforsorgen, Folkekirken mv. kan besattes pa tjeneste-
mandsvilkér, ogsa under lonramme 37.

For statstjenestemaend indbetaler ansattelsesmyndigheden 15 pct. af den pensionsgivende lon
i bidrag til § 36. Pensionsveasenet. Ved nybesattelse af stillinger pa tjenestemandsvilkar i len-
ramme 37 eller hgjere pr. 1. august 2005 eller senere indbetales 20,3 pct., idet visse stillinger ved
Domstolene, Politi- og anklagemyndigheden, Kriminalforsorgen, Forsvaret og Folkekirken mv.
dog er undtaget fra denne bidragsforhejelse, jf. Finansministeriets cirkulere nr. 78 af 28. juni
2005.

Pensionsudgifterne atholdes i henhold til LBK nr. 510 af 18. maj 2017 om tjenestemands-
pension.

36.11.01. Politivaesenet og anklagemyndigheden (tekstanm. 133) (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3

Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling ........ccceeevererevenicrennennees 1.502,1 15782 1.7132 17164 1.751,5 1.757,6  1.726,6
Indteegtsbevilling .......ccovvevivevciveiiiee 597,2 616,3 618,5 669,8 669,8 669,8 669,8
10. Pensionerede fra politiet for

01/01/2016

Udgift 1.451,8 1.4872 1.554,6 1.528,3 1.497,2 1.447,2 1.408,5

44. Tilskud til personer ..........c.ccccoe... 1.451,8 14872 1.554,6 1.5283 14972 14472 1.408,5
20. Tjenestemandsansatte ved politi

og anklagemyndigheden

Udgift 12,4 19,0 30,7 37,1 41,9 49,8 57,5

44. Tilskud til personer ..........c.cocoeeuee 12,4 19,0 30,7 37,1 41,9 49,8 57,5

Indtaegt 146,0 173,0 195,7 223,7 223,7 223,7 223,7

34. Ovrige overforselsindtegter .......... 146,0 173,0 1957 2237 2237 2237 2237
30. Politikorps ansat senest

31/12/2011

Udgift 37,9 71,9 127,8 151,0 2124 260,6 260,6

44. Tilskud til personer ..........c.ccccee.e. 37,9 71,9 127,8 151,0 212,4 260,6 260,6

Indteaegt 446,8 438,8 418,6 441,4 4414 441,4 4414

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 446,8 438,8 418,6 441,4 4414 4414 441.4
40. Tjenestemandsansatte ved politi

og anklagemyndighed i Gren-

land

Udgift - - 0,1 - - - -

44. Tilskud til personer .........cccoeuee.e. - - 0,1 - - - -

Indteegt 4,4 4,6 4,2 4,7 4,7 4,7 4,7

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 44 4,6 4,2 4,7 4,7 4,7 4,7
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10. Pensionerede fra politiet for 01/01/2016
Pa kontoen optages pensionsudgifter til tidligere tjenestemandsansat personale pensioneret fra
politiet for 1. januar 2016.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmerkning ad § 36.11. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 | 2023 | 2024
Antal 1 alt ..o, 7.958 7.854 7.736 7.604 7.509
Heraf forventet tilgang... 156 147 177 172 177
Heraf forventet afgang...........cccccceveveenne. 260 265 309 267 287

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mend Kvinder
ANLAl T A6t e 5.427 712
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1).....c..cccccveinevnennene 60,0 58,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ér... 62,0 62,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &5 ..........cccecvveieirenenieieeeeeeee e 34,0 26,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

20. Tjenestemandsansatte ved politi og anklagemyndigheden
Pa kontoen optages udgifter og indtegter vedrerende tjenestemend i politikorpset, der er
ansat 1. januar 2012 eller senere. Der er ikke sarlige pensionsberegningsregler for denne gruppe.
Pa kontoen optages tillige ovrigt tjenestemandsansat personale ved Politi- og anklagemyndighe-
den. Tjenestemand i politikorpset er en dben gruppe og nyansattelse sker pa tjenestemandsvilkar.
I forbindelse med de lokale forhandlinger ved OK18 er der aftalt en omklassificering af po-
litikommiserer fra skalatrin 45 til skalatrin 46.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmerkning ad § 36.11. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ir 202 | 203 | 2024
Antal 1 alt....ooveeve 91 132 166 199 224
Heraf forventet tilgang...........ccccocevevreenne. 41 38 35 26 45
Heraf forventet afgang...........cccoveeeninnne 0 4 2 1 1

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mend Kvinder
ANTAL T AL Lottt 48 32
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).....c..ccccvveeninne 63,0 61,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, &r... . 63,0 63,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........cooeeirreerireeinreeeeeece e 35,0 33,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtcegter. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11.
Pensionsudgifter og -bidrag.
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Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2020:

Mand Kvinder
ANLAL T Ittt ettt ettt ettt enas 2.727 1.148
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar..........ccccccvveeeeririereineeennecrireeeneeeenes 30,9 37,3
-49 ar 50-54ar 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelr .................ccccoooeevniennenn. 3.428 152 162 115 18

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

30. Politikorps ansat senest 31/12/2011

Pa kontoen optages udgifter og indteegter vedrerende tjenestemand ansat i politikorpset med
serlige beregningsregler. Underkontoen omfatter polititjenestemand senest ansat pr. 31. decem-
ber 2011, der har bevaret ret til fremregning til det 70. &r ved alderspensionering fra 63-ars-al-
deren, jf. tjenestemandspensionsloven § 17, stk. 4.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ir 202 | 2023 | 2024
Antal 1 alt.....cccooeeieiiieieeeeeeee 436 709 996 1.316 1.637
Heraf forventet tilgang. 274 292 325 327 311
Heraf forventet afgang............ccoceeveveune. 1 5 5 6 6

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mand Kvinder
ANAL T AIE e 305 40
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).................. 61,0 53,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar.. . 62,0 63,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........c.coveeoirireinneernneereereeeeeeee 36,0 31,0

Bemearkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtcegter. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11.
Pensionsudgifter og -bidrag.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2020:

Mend | Kvinder
ANTAL T Al 6.700 1.153
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar..........ccccccvveeerinreerinneennieenineeeeneeeeenes 48,4 45,5
- 49 ar 50-54ar 55-594ar 60-64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelr ..................ccccooecinieneenn. 4.539 888 1.349 1.015 62

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

40. Tjenestemandsansatte ved politi og anklagemyndighed i Grenland

Pa kontoen optages indtegter og udgifter vedrerende tjenestemandsansat personale ved Politi-
og anklagemyndighed i Grenland, hvis pension beregnes efter lov nr. 520 af 18. maj 2017 om
pension til statens tjenestemand m.v. i Grenland.
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36.11.02. Kriminalforsorgen (tekstanm. 133) (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling .........cccoeveveenvccrnerccnnnee 451,8 479,8 497,5 523,6 527,0 534,7 543,9
Indtaegtsbevilling ........ccoeeevveeverinieeiieene 138,0 135,0 141,0 133,6 133,6 133,6 133,6
10. Pensionerede ved Kriminalfor-

sorgen for 01/01/2016

Udgift 432,8 4473 434,1 457,2 449,0 435,7 425,8

44. Tilskud til personer .........c..ccccc..... 432,8 4473 434,1 4572 449,0 4357 4258
20. Almindeligt tjenestemandsansat-

te ved Kriminalforsorgen

Udgift 3,4 6,8 13,7 14,9 17,3 21,5 25,2

44. Tilskud til personer ..........c..coe...... 34 6,8 13,7 14,9 17,3 21,5 25,2

Indteegt 14,1 15,3 13,2 15,2 15,2 15,2 15,2

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 14,1 15,3 13,2 15,2 15,2 15,2 15,2
30. Uniformerede tjenestemand an-

sat i Kriminalforsorgen for

01/01/2019

Udgift 15,6 25,7 49,6 51,4 60,6 77,4 92,8

44, Tilskud til personer ............coo...... 15,6 25,7 49,6 51,4 60,6 77,4 92,8

Indteegt 120,7 116,5 124,6 115,0 115,0 115,0 115,0

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 120,7 116,5 124,6 115,0 115,0 115,0 115,0
40. Tjenestemandsansatte i Grenland

Udgift - - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

44, Tilskud til personer ............cco.c...... - - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

Indteegt 32 33 3,2 34 34 34 34

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 32 3,3 32 3,4 3.4 3,4 3.4

10. Pensionerede ved Kriminalforsorgen for 01/01/2016
Pé& kontoen optages pensionsudgifter til tidligere tjenestemandsansat personale ved Krimi-
nalforsorgen, pensioneret for 1. januar 2016.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-dr 202 | 203 | 2024
Antal 1 alt ..o 3.483 3.477 3.453 3.434 3.420
Heraf forventet tilgang 98 80 90 89 95
Heraf forventet afgang 104 104 109 103 110

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mend Kvinder
ANLAL T AlE e 1.824 750
Gennemsnitlig pensioneringsalder, r 1) ........cccccoeeirnieiiinicinncceeeneeeeeneee 58,0 54,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, &r..........c.ccccoeveveencreenee. 62,0 63,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........cccoveerireerinneinncceneereeeeeneees 28,0 24,0

Bemearkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslon-afskedigede).
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20. Almindeligt tjenestemandsansatte ved Kriminalforsorgen

Pé kontoen optages udgifter og indtegter vedrerende tjenestemand i Kriminalforsorgen, samt
for uniformeret personale, der ansettes 1. januar 2019 eller senere. Der er ikke sarlige pen-
sionsberegningsregler for denne gruppe. Uniformeret personale i Kriminalforsorgen er en aben
gruppe og nyansattelse sker pa tjenestemandsvilkar.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 | 203 | 2024
Antal 1 alt....ooeieeeiiieieeceeeeeeeene 53 73 92 109 123
Heraf forventet tilgang. 21 19 17 14 18
Heraf forventet afgang.........c.cccoceoevvneencne 1 0 0 0 0

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mend Kvinder
ANEAL T AIE Lottt 26 16
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1). 61,0 62,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, &r.. . 64,0 63,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c..ocveveiiireneineneceeeeese e 30,0 24,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindteegter. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11.
Pensionsudgifter og -bidrag.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2020:

Mand | Kvinder
ANLAL T QI t et ens 188 204
Gennemsnitlig alderssammensa@tning, Ar..........cccveerereeerrerienieenieneeeneneeeereseseeneas 43,2 448
-49 ar 50-54ar 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ...................ccccoovvvveennnnn. 227 41 64 47 13

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
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30. Uniformerede tjenestemzend ansat i Kriminalforsorgen for 01/01/2019

Pa kontoen optages udgifter og indtegter ved tjenestemandsansat personale i Kriminalfor-
sorgen, som er ansat for 1. januar 2019 med s@rlige beregningsregler, idet denne gruppe af ansatte
har bevaret ret til fremregning til 70. ar ved alderspensionering pa 63-ars-alderen, jf. tjeneste-
mandspensionsloven § 17, stk. 4. Nyansattelse pa tjenestemandsvilkar er fortsat aben for uni-
formeret personale ved Kriminalforsorgen.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ir 202 | 203 | 2024
Antal 1 alt..ooiiic e 249 311 390 462 546
Heraf forventet tilgang... 63 80 73 84 97
Heraf forventet afgang 1 1 1 0 3

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mend Kvinder
ANtAl 1ALt .. 97 61
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).....c..ccccveeceninne 54,0 48,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, &r... 62,0 63,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........cccoeeieireerrieeinreeeeeree e 32,0 29,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslen-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtcegter. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11.
Pensionsudgifter og -bidrag.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2020:

Mand | Kvinder
ANLAL 1 QL. ettt ettt ens 1.649 870
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar...........cccocveeeeririeernieenenneeneeeseseenes 46,9 452
-49 ar 50-54ar 55-594ar 60 -64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ...............ccccocooeeinincnnnnn. 1.566 489 319 143 2

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

40. Tjenestemandsansatte i Groenland

Pa kontoen optages udgifter og indtegter vedrarende tjenestemandsansat personale ved Kri-
minalforsorgen i Grenland, hvis pension beregnes efter LBK nr. 520 af 18. maj 2017 om pension
til statens tjenestemaend m.v. i Grenland.
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36.11.03. Forsvaret (tekstanm. 103 og 133) (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling .......cccocvveevvevevereieirieienns 1.723,7  1.774,5 1.842,0  1.868,1 1.843,9 1.8243 1.830,0
Indtaegtsbevilling ........ccoeevereeirriciiiene 339,1 337,1 338,1 333,2 333,2 333,2 333,2
10. Pensionerede ved Forsvaret for

01/01/2016

Udgift 1.691,2 1.703,2 1.722,7 1.705,2 1.632,1 1.565,8 1.565,8

44. Tilskud til personer 1.691,2  1.703,2 1.722,77 1.705,2  1.632,1 1.565,8  1.565,8

20. Almindeligt tjenestemandsansat-
te under Forsvarsministeriet

Udgift 20,1 37,0 52,7 65,8 72,3 81,6 87,4
44. Tilskud til personer ..........c..coe...... 20,1 37,0 52,7 65,8 72,3 81,6 87,4
Indtaegt 339,1 337,1 338,1 333,2 333,2 333,2 333,2
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 339,1 337,1 338,1 3332 3332 3332 3332

30. Militeert tjenestemandsansatte
med sarlige beregningsregler

Udgift 12,4 34,3 66,6 97,1 139,5 176,9 176,8
44. Tilskud til personer .........c...ccccee.. 12,4 34,3 66,6 97,1 139,5 176,9 176,8
Indtaegt - - - - - - -

34. Ovrige overforselsindteegter .......... - - - - - - -

10. Pensionerede ved Forsvaret for 01/01/2016
P4 kontoen optages pensionsudgifter til tidligere tjenestemandsansat personale ved Forsvaret
og 1 Forsvarsministeriet mv. pensioneret for 1. januar 2016.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-dr 2022 | 2023 | 2024
T —— 9.812 9.645 9.507 9.338 9.168
Heraf forventet tilgang. . 266 260 263 238 226
Heraf forventet afgang..........cccoceoeveneenne 433 398 432 408 405

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mand Kvinder
ANLAL T ALE ottt 6.764 421
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1)........cccoevecevnnne 59,0 59,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar.. . 60,0 61,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c..ocveveeirerenieeneneeee e 30,0 27,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

20. Almindeligt tjenestemandsansatte under Forsvarsministeriet
Pé kontoen optages udgifter og indtegter vedrerende tjenestemandsansat personale, som er
ansat i eller under Forsvarsministeriet uden sarlige pensionsberegningsregler.
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ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-r 202 | 203 | 2024
Antal i alt.......ccccoeee. 234 315 379 426 460
Heraf forventet tilgang... 83 70 49 35 33
Heraf forventet afgang........c.cccccveeinnnne 2 6 2 1 1

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mend Kvinder
ANTAL 1AL e 163 45
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1)........cccoeeuenee. 61,0 61,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, &r... . 61,0 63,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &5 ........c.cccvciveiiireneieeneereeeee e 32,0 29,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindteegter. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11.
Pensionsudgifter og -bidrag.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2020:

Mend | Kvinder
ANLAL T ALE .ottt 333 65
Gennemsnitlig alderssammensa@tning, Ar..........cooeeevereeieerienieeeeneeee e 58,8 58,6
-49 ar 50-54ar 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ................ccocovveveenenennnn. 16 69 136 144 33

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

30. Militert tjenestemandsansatte med seerlige beregningsregler

Pa kontoen optages udgifter og indtegter vedrerende personel af officersgruppen af linjen
samt auditerpersonel i Forsvaret. Endvidere personel af sergent- og konstabelgruppen af linjen
efter regler i kundgerelse for Forsvaret B 5-28 og B 5-29 samt faste befalingsmand i Bered-
skabskorpset.

Ansatte i gruppen har pligtig afgangsalder pa 60 ar. For personer fodt i perioden 1. januar
1959 til 31. december 1962 gennemfores en gradvis hevning af den pligtige afgangsalder til 62
ar. For personer fodt 1. januar 1963 eller senere er den pligtige afgangsalder 5 ar for folkepen-
sionsalderen. De pr. 1. januar 2014 ansatte i de nevnte grupper kan overga til ansattelse pa tje-
nestemandsvilkér efter forudgadende ansettelse pa langtidskontrakt.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-dr 2022 | 2023 | 2024

Antal 1 alt....cocooevieieiieeeeeeeeen 273 517 804 1.056 1.398
Heraf forventet tilgang............cccccevveveenee. 248 290 255 344 384
Heraf forventet afgang..........cccceccveeneennee 4 3 3 2 3
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Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020:

Mend Kvinder
ANLAL T ALE ottt 225 10
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1) . 60,0 58,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar.............ccccevevvereeeenene 60,0 60,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c.cccveveeeiireneenenereeeese e 33,0 28,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindteegter. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11.
Pensionsudgifter og -bidrag.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2020:

Mand | Kvinder
ANLAL T L.ttt et st ens 5.951 363
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar 49,9 49,0
-49 ar 50-54ar 55-59ar 60-64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ...............cccocevvveveennnnnnn. 2.866 1.643 1.553 248 4

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

36.11.04. Folkekirkens przester og provster (tekstanm. 133) (Lovbunden)

P& kontoen optages udgifter og indtaegter vedrerende prester og provster ved folkekirken.
Pensionsbidrag og -udgifter vedrerende folkekirkens biskopper optages ad § 36.11.08. Tjeneste-
mend i andre ministerier og styrelser. Ansettelse som praest, provst eller biskop pa tjeneste-
mandsvilkér er fortsat &ben for nyansettelse. Folkekirkens praster, provster og biskopper har en

pligtig afgangsalder pa 70 ar, jf. i ovrigt § 20 1 LBK nr. 95 af 29. januar 2020 om lov om fol-
kekirkens ekonomi.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling .... . 309,3 318,0 322,8 329.,5 329,7 331,2 330,0
Indteegtsbevilling ........ccvvveevvevciveiieee 96,1 112,5 105,6 106,0 106,0 106,0 106,0
10. Folkekirkens praester og provster
Udgift 309,3 318,0 322,8 329,5 329,7 331,2 330,0
44. Tilskud til personer ..........c.ccceeeuee 309,3 318,0 322,8 329,5 329,7 331,2 330,0
Indtaegt 96,1 112,5 105,6 106,0 106,0 106,0 106,0
34. Ovrige overforselsindtegter .......... 96,1 112,5 105,6 106,0 106,0 106,0 106,0

10. Folkekirkens praester og provster

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11. Pensions-
udgifter og -bidrag og § 20 i LBK nr. 95 af 29. januar 2020 om lov om folkekirkens ekonomi.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

| 2020 F-dr 2022 | 2023 | 2024

Antal 1 alt..oooiiiiiiiice 1.613 1.644 1.635 1.654 1.665
Heraf forventet tilgang...........ccccecceveenennee 122 72 104 102 85
Heraf forventet afgang.........c.cocovvveuennn. 91 81 85 91 98
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Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mend Kvinder
ANEAL T AIE Lottt 801 349
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1) 64,0 63,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar............coceceevvereeeenenns 65,0 65,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c..ccvceveriiirenienieeneneeeeere e 31,0 26,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtcegter. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11.

Pensionsudgifter og -bidrag.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2020:

Mend | Kvinder
ANTAL T QIE..oueiiieiicieceeeee ettt e e saeereenaenne 785 937
Gennemsnitlig alderssammensaetning, &r...........cccovveeeririeenrieenineeeeneeeneseenes 52,5 50,9
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60-64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ...............cccoceveovevncnnnnn. 706 308 331 265 112

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

36.11.08. Tjenestemand i andre ministerier og styrelser mv. (tekstanm. 106, 107,

109, 131 og 133) (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
R R B F BOl1 BO2 BO3

Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling .......cccoceeeevieieieririeeirieenne 2.5253 2.546,3 2.609,1 2.609,7 2.5943 2.566,2 2.533,8
Indtaegtsbevilling 270,5 259,2 2359 234,0 2233 205,1 196,5
04. Pensionerede tjenestemand i mi-

nisterier og styrelser

Udgift 2.5253 2.546,3 2.609,1 2.609,7 2.5943 2.566,2 2.533,8

44. Tilskud til personer .........c..cccceeeee. 2.5253 2.546,3 2.609,1 2.609,7 2.5943 2.566,2 2.533,8
05. Statsministeriet

Udgift - 0,0 - - - - -

22. Andre ordinare driftsomkostninger - 0,0 - - - - -

Indteegt 2,2 1,9 1,3 1,4 1,4 1,3 1,1

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 2,2 1,9 1,3 1,4 1,4 1,3 1,1
06. Udenrigsministeriet

Indteegt 19,6 21,2 19,5 16,1 15,3 14,3 14,3

34. @vrige overforselsindtegter .......... 19,6 21,2 19,5 16,1 153 14,3 14,3
07. Finansministeriet

Indteegt 34 3,0 2,5 2.4 2,3 2,2 2,2

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 3.4 3,0 2,5 2,4 2,3 2,2 2,2
08. Erhvervsministeriet

Indteegt 5,6 53 3,6 3,9 3,7 3,2 2,7

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 5,6 53 3,6 3,9 37 3,2 2,7
09. Skatteministeriet

Indtzegt 104,2 97,7 89,2 88,8 82,9 75,3 75,3

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 104,2 97,7 89,2 88,8 82,9 75,3 75,3
11. Justitsministeriet

Indteegt 55,5 55,8 55,5 55,1 53,9 50,6 47,4

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 55,5 55,8 55,5 551 53,9 50,6 47,4



14.

15.

16.

17.

19.

20.

21.

22.

24.

28.

29.

Udlzendige- og Integrationsmini-
steriet

Indtaegt

34. Ovrige overforselsindteegter ..........

Social- og Indenrigsministeriet
Indtaegt

34. Ovrige overforselsindteegter ..........

Sundheds- og Aldreministeriet
Indtegt

34. Ovrige overforselsindtegter ..........

Beskaeftigelsesministeriet
Indtaegt

34. Ovrige overforselsindteegter ..........

Uddannelses- og Forskningsmi-
nisteriet
Indtaegt

34. Ovrige overforselsindteegter ..........

Undervisningsministeriet
Indtaegt

34. Ovrige overforselsindteegter ..........

Kulturministeriet
Indtegt

34. Ovrige overforselsindtegter ..........

Kirkeministeriet samt Folkekir-
kens biskopper
Indtaegt

34. Ovrige overforselsindteegter ..........

Milje- og Fedevareministeriet
Indtegt

34. Ovrige overforselsindteegter ..........

Transport- og Boligministeriet

Indtaegt

34. Ovrige overforselsindteegter ..........

Klima-, Energi- og Forsynings-
ministeriet
Indtaegt

34. Ovrige overforselsindtegter ..........
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2,3
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2,5
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2,4
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3,2
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2,1
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1,5
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9,8

35,6
35,6

3,4
3,4

2,1
2,1

44
44

1.9
1,9

2,0
2,0

5,0
5,0

1,0
1,0

8,0
8,0

33,2
33,2

3,1
3,1

1,9
1,9

44

1,5
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15
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32
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1,8
1,8

4,3
4,3

1,2
1,2

11,5
11,5

32,1
32,1

2,9
2,9

1,8
18

4,2
4,2

1,4
14

1,5
15

3,0
3,0

10,6
10,6

31,4
314

2,9
2,9

1,8
1.8

2,6
26

1,5
15

3,7
3,7

0,9
0,9

9,5
9,5

29,3
29,3

2,6
2,6

37

1,8
1,8

3,9
39

0,9
0,9

1,2
1,2

2,2
22

1,4
1,4

3,0
3,0

0,8
0.8

9,5
9,5

26,5
26,5

2,3
2,3

04. Pensionerede tjenestemand i ministerier og styrelser

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.11. Pensions-

udgifter og -bidrag.
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Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

| 2020 [ Far 2022 2023 2024
Antal 1 alt....ocooieiiicieeeeee s 16.857 16.807 16.739 16.611 16.458
Heraf forventet tilgang... 654 638 582 566 515
Heraf forventet afgang...........ccccccevvevennee. 704 706 710 719 737

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mend Kvinder
ANLAl T A6t e 7.793 5.154
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1).....c..cccocoveeeeennene 61,2 60,2
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ér... 63,1 62,6
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r..........ccccocvverveennene 27,9 23,6

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

Ad underkontiene 05 til 29 Pensionsbidrag, Andre ministerier og styrelser.

ad 34. Ovrige overforselsindtcegter. Der henvises til den indledende anmerkning ad § 36.11.
Pensionsudgifter og -bidrag. P4 konto § 36.11.08.05. Statsministeriet fores endvidere de ved
lov nr. 136 af 26. april 1972 om Dronning Margrethe den Andens civilliste - senest andret
ved lov nr. 491 af 7. juni 2001 - forudsatte pensionsbidrag for visse tjenestemand ved hoffet.
Tilsvarende fores de ved tekstanmaerkning nr. 131 forudsatte pensionsbidrag for tjeneste-
mend ansat ved Kronprinsens hof pa samme konto.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2020:

Mend Kvinder
ANLAL T ALE .ottt ettt e an 1.862 1.767
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar 57,8 56,1
-49 ar 50-54ar 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ..............cccocovevieeneninnnnn. 511 745 1.154 929 290

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).



§ 36.11.10. 39

36.11.10. Pensionsoverforsler

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling .........cccccocevviiiniiicnne 1.902,9 1.8384 1.874,0 1.847,1 1.848,1 1.850,2  1.8523
Indteegtsbevilling 29,4 443 30,8 31,2 31,2 31,2 31,2
11. Kommuner mv. som folge af in-
dividuelle overgange af tjeneste-
mezend m.fl. (tekstanm. 114)
Udgift 2,1 1,6 2,3 2,3 2,3 2,3 2,3
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ 1< (T4 1071 1<) (R 2,1 1,6 2,3 2,3 23 2.3 23
Indtaegt - - 2,3 2,3 2,3 2,3 2,3
34. Ovrige overforselsindteegter .......... - - 2,3 2,3 2,3 2,3 2,3
12. Kommuner mv. som folge af
opgaveomlzegninger med over-
forsel af tjenestemaend (tekst-
anm. 106)
Udgift 36,6 26,5 28,3 31,3 32,3 34,4 36,5
42. Overforselsudgitter til kommuner
0Z TEZIONET ..eeveeeneeveneeeieeencieeenenes 36,6 26,5 28,3 31,3 32,3 344 36,5
Indtaegt 0,0 - - - - - -
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 0,0 - - - - - -
13. Overtagne pensionsforpligtelser
fra amtskommunerne
Udgift 1.863,9 1.810,4 1.842,9 1.813,0 1.813,0 1.813,0 1.813,0
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEGIONET .o 1.863,9 18104 1.842,9 1.813,0 1.813,0 1.813,0 1.813,0
21. Udbetaling af fratraedelsesgodt-
gorelse mv.
Udgift 0,3 - 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
44. Tilskud til personer ............coeu..... 0,3 - 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
22. Indbetaling af udtraedelsesgodt-
gorelse mv.
Indtaegt 10,7 18,7 11,0 11,2 11,2 11,2 11,2
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 10,7 18,7 11,0 11,2 11,2 11,2 11,2
31. Diverse indbetalinger
Indteegt 18,7 25,6 17,5 17,7 17,7 17,7 17,7
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 18,7 25,6 17,5 17,7 17,7 17,7 17,7

11. Kommuner mv. som folge af individuelle overgange af tjenestemaend m.fl. (tekstanm.
114)

Ved tjenestemeends individuelle overgange mellem stat og kommuner mv. overferes tidligere
optjent pensionsalder til det nye ansettelsessted, og det tidligere ansattelsessted indbetaler et
overforselsbelab beregnet efter cirkulaere om overfersel af beleb ved individuel overgang af sta-
tens tjenestemend mv. mellem stat og kommuner mv. (cirkulere nr. 41 af 15. februar 1977 senest
@ndret ved cirkulere nr. 42 af 2. marts 1979), jf. tjenestemandspensionslovens § 4.
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12. Kommuner mv. som folge af opgaveomlagninger med overforsel af tjenestemaend
(tekstanm. 106)

Udbetaling til kommuner mv. som folge af opgaveomlagninger med overforsel af tjeneste-
mand (tekstanmaerkning 106) og bestemmelser om deling af udgifter til pension for overforte
tjenestemaend i lov nr. 309 af 26. juni 1975 om overforslen af Fodselsanstalten i Jylland til Arhus
amtskommune, lov nr. 328 af 26. juni 1975 om statshospitalernes overforsel til amtskommunerne
m.fl. love samt lov nr. 652 af 19. december 1975 om visse tjenestemandsretlige og pensions-
massige forhold mv. i forbindelse med gennemferelsen af lov nr. 333 af 19. juni 1974 om social
bistand og lov nr. 257 af 8. juni 1978 om udlegning af adndssvageforsorgen og den evrige ser-
forsorg.

Ved kommunalreformens ikrafttreeden pr. 1. januar 2007, jf. lov nr. 537 af 24. juni 2005 om
regioner og om nedlaeggelse af amtskommunerne, Hovedstadens Udviklingsrad og Hovedstadens
Sygehusfellesskab, indgar de tidligere amtskommuners refusionskrav for delingspensioner efter
foranstdende lovgivning i regionernes refusionskrav mod staten, jf. § 36.11.10.13. Overtagne
pensionsforpligtelser fra amtskommunerne og BEK nr. 965 af 14. oktober 2005.

Delingsbestemmelserne i forannavnte love som folge af opgaveomlaegninger viderefores for
sd vidt angér tidligere statstjenestemaend, der er overgéet til primerkommunerne i uaendret form
med hjemmel i lov nr. 574 af 24. juni 2005 § 8, stk. 8 og 9.

13. Overtagne pensionsforpligtelser fra amtskommunerne

Udgifter til pensioner til tjenestemaend m.fl., der er pensioneret senest 31. december 2006 fra
myndigheder, der er nedlagt i henhold til lovgivningen vedrerende kommunalreformen, herunder
fratradt med opsat pension inden denne dato, overtages af regionerne mv. mod statslig refusion.
Tilsvarende gelder agtefellepensioner og bernepensioner efter de forannavnte tjenestemand
samt agtefellepensioner og bernepensioner, der var anlagt til udbetaling senest 31. december
2006. De nedlagte myndigheders eventuelle udgifter til understottelser indgar pé tilsvarende vis
i refusionsopgerelsen. Jevnfor i evrigt lov nr. 537 af 24. juni 2005 om regioner og om nedleg-
gelse af amtskommunerne, Hovedstadens Udviklingsrad og Hovedstadens Sygehusfzllesskab og
lov nr. 539 af 24. juni 2005 om visse proceduremaessige spergsmal i forbindelse med kommu-
nalreformen med senere @ndringer samt BEK nr. 965 af 14. oktober 2005 om tjenestemands-
pensionsforpligtelser i forbindelse med kommunalreformen. Regionerne vil som pensionsgivere
indesta for samt administrere og udbetale aktuelle og opsatte tjenestemandspensioner.

Region Hovedstaden overtager forpligtelsen som pensionsgiver for tjenestemand fratradt fra
HUR og samtlige tjenestemand fratradt fra H:S med ret til aktuel eller opsat pension, uanset om
disse sidstnavnte for fratraedelsestidspunktet var beskeftigede med opgaver, der ikke overfores
til Region Hovedstaden, jf. lov nr. 537 i 2005, kap. 6.

ad 42. Overforselsudgifter til kommuner og regioner. Pa kontoen fores udgifter til pensioner til
tienestemand m.fl., der er pensioneret senest 31. december 2006 fra myndigheder, der er
nedlagt i henhold til lovgivningen vedrerende kommunalreformen, herunder fratradt med
opsat pension inden denne dato. Tilsvarende gelder egtefelle- og bernepensioner efter de
forannavnte tjenestemand samt agtefaelle- og bernepensioner, der var anlagt til udbetaling
senest 31. december 2006. Betalingerne gennemferes som manedlige a conto-refusioner til
regionerne mv., der forestar pensionsudbetalingerne. Under indtryk af gennemforte, faktiske
udbetalinger, dokumenteret ved revisionserkleringer, foretages der endelig efterregulering.
Samtidig justeres a conto-betalingen for aktuelt finansar under indtryk af gennemforte beta-
linger i det afsluttede tidligere finansar.
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21. Udbetaling af fratraedelsesgodtgorelse mv.

Ved fratreeden uden pensionering kan en tjenestemand valge i stedet for en opsat pension
at fa en fratreedelsesgodtgerelse overfort til en pensionsordning, der kan godkendes af Finansmi-
nisteriet, jf. tjenestemandspensionslovens § 25 samt BEK nr. 76 af 1. februar 2006 om fratrae-
delsesgodtgarelse mv.

22. Indbetaling af udtredelsesgodtgerelse mv.

Belobet fremkommer ved genindbetaling af tidligere udbetalte pensionsbidrag i forbindelse
med genansattelse i en tjenestemandsstilling samt ved indbetaling af udtreedelsesgodtgerelse for
overenskomstansatte, der ansettes i tjenestemandsstillinger, og som velger at f4 pensionsalderen
forhgjet, jf. tjenestemandspensionslovens § 4a, stk. 2.

31. Diverse indbetalinger

Indbetalingerne vedrerer pensionsudbetalinger og bonus fra pensionsforsikringer mv., hvor
staten er indtrddt i forsikringstagerens sted. Den enkelte police er f.eks. overfort til staten i hen-
hold til normeringslov som forudsetning for pensionsaldersforhejelse pd grundlag af tidligere
ansettelsesperioder udenfor staten, f.eks. i kommuner. Der er tale om ordninger efter aldre lov-
givning.

36.12. Forskellige pensionsindbetalinger

36.12.11. Bidrag i forbindelse med tjenestefrihed (tekstanm. 116)

Beskeftigelse under tjenestefrihed kan bevilges medregnet i pensionsalderen, jf. tjeneste-
mandspensionslovens § 4, stk. 4. For tjenestefrihed bevilget efter 1. april 1992 er medregningen
betinget af, at der lebende er indbetalt pensionsbidrag til staten pa normalt 15 pct.

For folkeskoletjenestemand, der har tjenestefrihed til lennet arbejde i forhandlingsberettigede
tjenestemandsorganisationer eller til kombinationsbeskeftigelser er bidragsbetalingen aflest af en
modregning i bloktilskuddet med virkning fra skoledret 06/07, jf. akt. 189 af 14. juni 2006.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Indteegtsbevilling .........ccoeevvviiviiiiinne 33 4,7 5,6 5,7 5,7 5,7 5,7
20. Pensionsbidrag ved tjenestefri-

hed i evrigt

Indtaegt 3,3 4,7 5,6 5,7 5,7 5,7 5,7

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 33 4,7 5,6 57 57 57 57

20. Pensionsbidrag ved tjenestefrihed i evrigt
Indteegter fra indbetalt pensionsbidrag i forbindelse med tjenestefrihed. Indbetalingerne kan
komme fra tjenestemand i staten, folkekirken og andre med statslig tjenestemandspensionsret.

36.12.12. Bidrag til deekning af pensionsalderoptjening ved frivillig fratraeden og
seniorordninger (tekstanm. 101)

Som led i en frivillig fratreedelsesordning kan en ansattelsesmyndighed tilleegge en tjeneste-
mand, der kan g& pa alderspension, ekstraordiner pensionsalder efter de i reglerne fastlagte
rammer under foruds®tning af, at ansettelsesmyndigheden indbetaler et engangsbelob beregnet
efter reglerne i Finansministeriets cirkuleere herom til finanslovens § 36. Pensionsvasenet.
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Ved seniorordning med overgang til deltid kan anseattelsesmyndigheden bevilge, at en tjene-
stemand, der er fyldt 60 &r, kan bevare pensionsoptjening i forhold til fuldtidsansettelse betinget
af, at der lobende betales supplerende pensionsdakningsbidrag til finanslovens § 36. Pensions-
vaesenet, sa det samlede pensionsdakningsbidrag svarer til bidraget for en fuldtidsansat.

Ved retracteordninger med overgang til en lavere placeret stilling kan ansattelsesmyndighe-
den bevilge, at en tjenestemand, der er fyldt 55 &r, kan bevare pensionsret fra den hgjere stilling,
betinget af, at ansattelsesmyndigheden lebende til finanslovens § 36. Pensionsvasenet betaler
pensionsdekningsbidrag, beregnet efter den pensionsgivende len i den hejere stilling.

De forannavnte ordninger er reguleret i Finansministeriets cirkulere nr. 9394 af 29. august
2011.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3

Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Indtaegtsbevilling ..........ccccoevviiiiiicinne 33,7 55,7 39,0 65,2 64,9 64,4 63,8
10. Bidrag ved frivillig fratraeden

Indtaegt 29,6 52,0 32,5 62,4 62,4 62,4 62,4

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 29,6 52,0 32,5 62,4 62,4 62,4 62,4
20. Pensionsbidrag vedr. seniorord-

ninger

Indtaegt 4,1 3,7 6,5 2,8 2,5 2,0 1,4

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 4,1 3,7 6,5 2,8 2,5 2,0 1,4

10. Bidrag ved frivillig fratraeden
Indteegter fra ansattelsesmyndigheder hvor der i forbindelse med frivillig fratraeden indbetales
for forhgjelse af pensionsalderen.

20. Pensionsbidrag vedr. seniorordninger
Indtegter fra ansattelsesmyndigheder for tjenestemandsansatte over 60 ar pé deltid som folge
af en seniorordning hvor der er aftalt en pensionsoptjening svarende til fuld tid.



§ 36.2. 43

Ansatte med tjenestemandspensionsret i aktieselskaber, koncessionerede
selskaber mv.

36.21. Pensionsudgifter og -bidrag (tekstanm. 100, 101, 102 og 104)
Pensionsudgifterne afholdes i henhold til LBK nr. 510 af 18. maj 2017 om lov om tjeneste-
mandspension.
For ansatte i aktieselskaber, koncessionerede selskaber mv. med ret til tjenestemandspension
indbetaler selskabet et aktuarmeessigt aftalt/fastsat pensionsbidrag. Oplysning om bidragets stor-
relse gives i anmarkningerne til de respektive konti.

36.21.01. Post Danmark A/S (Lovbunden)

Post Danmark A/S blev oprettet i 2002, jf. LBK nr. 844 af 6. juli 2011 om Post Danmark
A/S. Tjenestemend, der ved omdannelsen af den offentlige virksomhed Post Danmark til aktie-
selskab valgte at overgd til overenskomstanseattelse med bevarelse af retten til tjenestemands-
pension, eller at fortsaette som statstjenestemand udlant til aktieselskabet, bevarer jf. ovennavnte

LBK nr. 844, §§ 9-11 fortsat retten til tjenestemandspension efter overgangen til Post Danmark
A/S.

Budgetspecifikation:
R R B F BOI1 BO2 BO3
Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling .......ccoeeviveeinnieeceene 1.932,0  1.958,0 2.029,4 2.037,8 2.061,9 2.093,6 2.084,7
Indtaegtsbevilling ........cocoeevverercnviccnninnne 151,9 147,5 79,4 76,2 63,4 48,3 48,3
10. Post Danmark A/S
Udgift 1.932,0 1.958,0 2.0294 2.037,8 2.061,9 2.093,6 2.084,7
44. Tilskud til personer .........c...cccceue. 1.932,0  1.958,0 2.029,4 2.037,8 2.061,9 2.093,6 2.084,7
Indteegt 151,9 147,5 79,4 76,2 63,4 48,3 48,3
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 151,9 147,5 79,4 76,2 63,4 48,3 48,3

10. Post Danmark A/S

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmerkning ad § 36.21. Pensions-
udgifter og -bidrag og LBK nr. 844 af 6. juli 2011 om Post Danmark A/S med senere an-
dringer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt....coovveieieriicieeceeee 17.324 17.442 17.822 18.138 18.327
Heraf forventet tilgang... . 754 1.015 990 824 524
Heraf forventet afgang...........ccccoceeveeenenee. 636 635 674 635 639

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mand Kvinder
ANAL T AIE Lottt 8.659 4.870
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1) .......coccceovriennenncne 59,0 57,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar.. 61,0 61,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, ar ..........c.cccoeccereeueuencne 28,0 21,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).
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ad 34. Ovrige overforselsindteegter. 1 henhold til § 11 stk. 3 i LBK nr. 844 af 6. juli 2011 om
Post Danmark A/S har Finansministeriet i 2002 indgéet aftale med Post Danmark A/S om
nedsattelse af det ved § 11 stk. 1 fastsatte pensionsbidrag pad 20,0 pct. til 12,0 pct. mod
indbetaling af et samlet engangsbeleb pa 1,75 mia. kr.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2020:

Meand Kvinder
ANLAL T QL. .ottt ettt ettt ens 1.495 949
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar. 57,6 57,4
-49 ar 50-54ar 55-594ar 60-64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ...............cccocooeoinencennnn. 150 520 978 748 48

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

36.21.02. DSB, sov. (tekstanm. 103 og 133) (Lovbunden)

Statsvirksomheden DSB (Danske Statsbaner) er med virkning fra 1. januar 1999 omdannet
til en selvstaendig offentlig virksomhed, jf. LBK nr. 574 af 7. maj 2019.

Udgiften til tjenestemandspensioner ved DSB anlagt for 1. januar 1999 afholdes af under-
konto 10. Statsbanerne, mens udgiften til pensioner nyanlagt efter denne dato tillige med pen-
sionsbidrag opferes pa underkonto 20. DSB selvstaendig offentlig virksomhed.

Budgetspecifikation:
R R B F BOI1 BO2 BO3
Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling ........cccoceeeeeeecerereenenens 1.232,6  1.341,8 1.268,7 12658 1.250,0 12432 12315
Indteegtsbevilling ........cccovveveivcvivceieeee 483,8 62,5 90,9 84,9 82,7 77,0 69,2
10. DSB-tjenestemaend pensioneret
for 01/01/1999
Udgift 623,8 605,2 562,6 552,2 523,1 494,0 464,9
44. Tilskud til personer ............ccccoo.... 623,8 605,2 562,6 552,2 523,1 494,0 464.,9
20. DSB sov.
Udgift 608,8 736,6 706,1 713,6 726,9 749,2 766,6
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..veveienieiieeeieirie e - 47,8 - - - - -
44. Tilskud til personer ..........c.ccccoe... 608,8 688,8 706,1 713,6 726,9 749,2 766,6
Indteaegt 483,8 62,5 90,9 84,9 82,7 77,0 69,2
25. Finansielle indtcegter .................... 388,0 - - - - - -
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 958 62,5 90,9 84,9 82,7 77,0 69,2

10. DSB-tjenestemaend pensioneret for 01/01/1999
Pa kontoen er optaget udgifter til tjenestemandspensioner ved DSB nyanlagt for 1. januar
1999, jf. i gvrigt den indledende anmerkning pa § 36.21.02. DSB.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.21. Pensions-
udgifter og -bidrag.
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Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

| 2020 | F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt..cooooiiiiiie 5.370 5.076 4815 4.535 4314
Heraf forventet tilgang. . 172 150 106 119 118
Heraf forventet afgang..........cccocccceveveuencne 466 411 386 340 366

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Meand Kvinder
ANal 1 AlE e 2.253 406
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1) 58,0 56,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensmnermg, ar.. . 62,0 61,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ............ccocecveernenene . 25,0 17,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

20. DSB sov.

Pa kontoen er optaget udgifter til tjenestemandspension og indtaegter fra pensionsbidrag for
tjenestemend ansat ved DSB sov. efter lov om DSB, jf. LBK nr. 574 af 7. maj 2019.

Ved lov om DSB er det i § 14, stk. 4 forudsat, at virksomheden for tjenestemandsansatte i
DSB betaler de af finansministeren fastsatte bidrag mv. til dekning af statens pensionsudgifter.
Pensionsbidragsprocenten er med virkning fra 1. januar 2018 fastsat til 15,0 pct.

Ved bidragsfastsattelsen er der taget udgangspunkt i forudsatninger om slutskalatrinsind-
placeringer og opnéet pensionsalder ved de fremtidige individuelle pensioneringer. Afvigelser i
forhold til det forudsatte afdeekkes ved arlige efterreguleringer mellem DSB og finanslovens §
36. Pensionsvasenet.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmerkning ad § 36.11. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 202 | 203 | 2024
Antal 1 alt ..o 4.129 4.212 4.329 4.433 4.541
Heraf forventet tilgang.............ccocevveevrunnee. 162 194 199 223 189
Heraf forventet afgang..........ccceceeeeneneee 79 77 95 115 103

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mend Kvinder
ANAL T AIE Lottt 2.672 761
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1) .......coccoeveeiirireiinreiee e 59,0 55,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ér.. . 62,0 62,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ..........cocvcevveieirerieeeieee e 31,0 27,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindteegter. Pensionsbidraget for ansatte med tjenestemandspensionsret
ved DSB virksomheden er med henvisning til § 14 i LBK nr. 574 af 7. maj 2019 fastsat til
15,0 pct.
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Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2020:

Mand Kvinder
ANTAL T Al 1.366 356
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar...........cccoveveeriniererineeninnecneeeseseenes 57,5 56,4

- 49 ar 50-54ar 55-594r 60-64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelr ..................ccccooocveineennnnn. 100 467 630 480 45

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

36.21.03. Scandlines A/S (tekstanm. 112 og 133) (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling .......ccoeevireenineieineene 143,1 144,6 1434 145,2 143,8 140,8 137,9
Indtaegtsbevilling ........ccoeoevveccrnecccnnienne 53 2.3 49 4,5 43 3,7 2,9
10. Selskabsansatte ved Scandlines

A/S med ret til tjenestemands-

pension

Udgift 143,1 144,6 1434 145,2 143,8 140,8 137,9

44. Tilskud til personer .........c.ccccce.e... 143,1 144,6 1434 145,2 143,8 140,8 137,9

Indteegt 53 -2,3 4,9 4,5 4,3 3,7 2,9

34. Ovrige overforselsindtegter .......... 53 -2,3 4,9 45 4,3 3,7 2,9

10. Selskabsansatte ved Scandlines A/S med ret til tjenestemandspension

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.21. Pensions-
udgifter og -bidrag. Bevillingen pa kontoen daekker udelukkende udgifter til nyanlagte pen-
sioner efter 1. januar 1996, idet udgiften til pensioner anlagt for denne dato atholdes via §
36.21.02.10. DSB-tjenestemand pensioneret for 01/01/1999. Der henvises i gvrigt til akt. 118
af 18. december 1997.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal i alt 1.071 1.060 1.051 1.047 1.043
Heraf forventet tilgang... 26 25 33 33 23
Heraf forventet afgang 37 34 37 37 37

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mand Kvinder
ANLAL T AL .ttt sttt 786 45
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).....c..ccccveveeenennene 55,0 49,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ér... . 63,0 64,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........cccooceeirieeeinircinneeineeeseeeeeneee 26,0 21,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).
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ad 34. Ovrige overforselsindtceegter. Pensionsbidraget for ansatte med tjenestemandspensionsret
ved Scandlines A/S er fastsat til 22,92 pct., jf. i ovrigt anmaerkning til tekstanmaerkning nr. 112.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2020:

Mend Kvinder
Antal i alt.... 68 5
Gennemsnitlig alderssammensa@tning, Ar..........cccueevereeeeerierieereneeese e 60,2 55,0
-49 ar 50-54ar 55-59ar 60-64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ..............cccocevecieenennnnn. 1 3 32 35 2

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

36.21.04. Danske Bank A/S, tidl. BG Bank A/S (tekstanm. 113) (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling ........ccecvvvevveveverieieinieenne 121,6 125,4 130,1 131,8 131,7 130,7 128,7
Indtaegtsbevilling ........ccooeeveveeeerrieeiene 21,5 15,2 8,7 7,6 7,5 6,9 6,1
10. Ansatte i Danske Bank A/S med

ret til tjenestemandspension

Udgift 121,6 1254 130,1 131,8 131,7 130,7 128,7

44. Tilskud til personer .........c.ccccceeee. 121,6 125,4 130,1 131,8 131,7 130,7 128,7

Indteegt 21,5 15,2 8,7 7,6 7,5 6,9 6,1

34. Ovrige overforselsindtegter .......... 21,5 15,2 8,7 7.6 7.5 6,9 6,1

10. Ansatte i Danske Bank A/S med ret til tjenestemandspension

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.21. Pensions-
udgifter og -bidrag. Pensionsudgiften til ansatte med tjenestemandspensionsret i BG Bank
A/S, nu Danske Bank A/S afholdes endvidere i overensstemmelse med tekstanmerkning nr.
113. Der henvises til akt. 122 af 30. november 1995.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt....coovveieieriicieeceeee 915 915 919 923 921
Heraf forventet tilgang.............ccoceeveevrnenee. 16 14 19 27 12
Heraf forventet afgang...........ccccoceeveeenenee. 16 10 15 29 19

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mand Kvinder
Antal i alt .... 219 616
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1).......ccccoevevenennee 52,0 53,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ér.. . 62,0 62,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........c.cooeeeerieieerneereneeireereeeeeseeeenes 25,0 25,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).
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ad 34. Ovrige overforselsindtcegter. Pensionsbidraget for ansatte med tjenestemandspensionsret
ved Danske Bank A/S er fastsat til 19,33 pct.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2020:

Mand Kvinder
ANLAL T QL. ettt et ens 33 86
Gennemsnitlig alderssammensa@tning, Ar..........ccoeeerereieerenieenenieeee e 58,4 57,2
- 49 ar 50 -54ar 55-594ar 60-64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ..............cccocoveevaenennnnnn. 2 38 45 28 6

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

36.21.05. TDC A/S (tekstanm. 105) (Lovbunden)

Tidligere statstjenestemend, overgdet til ansettelse i Tele Danmark A/S, - nu TDC A/S -
bevarer og fortsatter deres pensionsoptjening i overensstemmelse med tjenestemandspensions-
reglerne - jf. § 11 i oprindelig LBK nr. 501 af 22. juni 1995 med senere @ndringer om visse
forhold pé telekommunikationsomradet, § 2 i oprindelig LBK nr. 399 af 13. maj 1992 med senere
@ndringer om visse personalemassige forhold i forbindelse med oprettelsen af Tele Senderjylland
A/S, § 1 i oprindelig lov nr. 289 af 29. april 1992 med senere @ndringer om visse personale-
maessige forhold i forbindelse med overforsel af opgaver fra Telestyrelsen, Tele Senderjylland
A/S og Telecom A/S til Tele Danmark Mobil A/S.

Retten til pensionsoptjening er bevaret i det omfang, de tidligere statstjenestemand fortsatter
deres ansettelse hos selskabet og ikke i1 @vrigt har fravalgt denne ret til fordel for anden pen-
sionsordning. Jf. akt. 277 af 24. maj 2000 kan disse ansatte tillige bevare denne ret, hvis de i
forbindelse med flytning af opgaver uden for TDC A/S overgér til ansettelse i anden virksomhed
uden for koncernen, idet det er forudsat, at alle forpligtelser mv. i henhold til pensionsaftalen
fortsat pahviler TDC A/S.

Ved aftale mellem staten og Tele Danmark A/S, jf. akt. 386 af 3. august 1994 har selskabet
en gang for alle afkebt sig pligten til at indbetale et lobende pensionsbidrag for de tidligere
statstjenestemand, overgéet til ansattelse med tjenestemandspensionsrettigheder i Tele Danmark
A/S, nu TDC A/S. Med lov nr. 475 af 12. juni 2009 om radiofrekvenser er alle forannavnte love
ophavet, og hjemmelsgrundlaget for pensionsaftalen er tekstanmarkning nr. 105.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl1 BO2 BO3

Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling .......cccccoeeeeeiicciccncees 236,3 239,6 2442 2427 239,9 2358 231,2
10. Tidligere tjenestemandsansatte

ved TDC A/S

Udgift 236,3 239,6 244,2 242,7 239,9 235,8 231,2

44. Tilskud til personer ..........c.cccceeu. 236,3 239,6 2442 2427 239,9 235,8 231,2

10. Tidligere tjenestemandsansatte ved TDC A/S
Pa kontoen fares udgifter til nyanlagte pensioner efter aftalens ikrafttraeden pr. 1. juli 1994.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmerkning ad § 36.21. Pensions-
udgifter og -bidrag.
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Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

| 2020 | F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt...cooiiiiiiiiiiie 1.563 1.554 1.553 1.545 1.541
Heraf forventet tilgang. 30 36 35 39 37
Heraf forventet afgang 39 37 43 43 57

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mend Kvinder
ANLAL T AIE it e 748 580
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1) 58,0 56,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensmnermg, ar.. 62,0 61,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ............ccocecveernenene 30,0 27,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2020:

Mend Kvinder
ANTAL T AL 94 35
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar.........coecvveeeririeeininieinneeenee e 58,6 58,7
- 49 ar 50-544r 55-59ar 60-64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt .............ccccocooevvereoinannnns 1 26 50 48 4

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

36.21.06. Naviair selvstaendig offentlig virksomhed (tekstanm. 130 og 133) (Lov-
bunden)

Ved lov nr. 529 af 26. maj 2010 om Naviair (og BEK nr. 1200 af 2010 om lovens ikraft-
treeden) blev Naviair oprettet som en selvstaendig offentlig virksomhed. Med akt. 199 af 16. maj
2001 blev det i forbindelse med Flyvesikringstjenestens udskillelse fra Statens Luftfartsvaesen
besluttet, at Naviar skulle indbetale et aktuarmaessigt fastlagt pensionsbidrag til finanslovens §
36. Pensionsvesenet for personale med ret til statslig tjenestemandspension ved Flyvesikrings-
tjienesten. Med hjemmel i lovens § 11, stk. 4, har Finansministeriet fastlagt bestemmelser om de
aktuarmaessige pensionsbidrag samt om efterregulering ved individuelle udsving i pensionerings-
alder eller skalatrin i forhold til beregningsforudsatningerne.

Starstedelen af de ansatte i Naviair med statslig tjenestemandspension overgik til overens-
komstansettelse i 2007 og bevarede tjenestemandspensionsret som en personlig ordning, jf.
tekstanmerkning nr. 130.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling 353 31,3 39,2 38,5 40,1 42,1 433
Indtaegtsbevilling 36,0 33,8 34,6 34,1 33,7 33,0 32,1
10. Pensionerede fra Naviair for
01/01/2016
Udgift 26,5 26,5 26,6 26,6 26,3 25,4 24,3
44. Tilskud til personer .........c.ccccceue... 26,5 26,5 26,6 26,6 26,3 25,4 243
20. Flyveledere
Udgift 8,0 3,7 7.4 7,5 7,8 8,7 9,7
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ 1 (T4 1011 1<) (R 6,4 - - - - - -
44. Tilskud til personer ..........c.coceee... 1,5 3,7 7,4 7,5 7,8 8,7 9,7
Indteegt 23,6 21,1 23,3 23,0 22,9 22,8 22,4

34. Ovrige overforselsindtegter .......... 23,6 21,1 23,3 23,0 22,9 22,8 22,4
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30. Ovrige ansatte ved Naviair

Udgift 0,8 1,1 52 4,4 6,0 8,0 9,3
44, Tilskud til personer ............ccocoue... 0,8 1,1 52 44 6,0 8,0 9,3
Indtaegt 12,5 12,6 11,3 11,1 10,8 10,2 9,7
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 12,5 12,6 11,3 11,1 10,8 10,2 97

10. Pensionerede fra Naviair fer 01/01/2016
Pa kontoen optages udgifter til pension til pensionerede for 1. januar 2016 med ret til tjene-
stemandspension.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.21. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-dr 202 | 203 | 2024
Antal 1 alt ..o 142 141 138 136 133
Heraf forventet tilgang...........c.cccoceeenennne 2 3 2 6 4
Heraf forventet afgang...........cccccoececnunnne 3 6 4 9 8

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mend Kvinder
ANLAL T A6t e 93 22
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).....c..cccccoeveevnnee. 60,0 54,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ér ... 60,0 59,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........cccoeeerireernnerinncceneecreeeeenenes 31,0 23,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslon-afskedigede).

20. Flyveledere

Pa kontoen optages udgifter og indtegter vedrerende flyveledere med ret til statslig tjene-
stemandspension ved Naviair. For flyveledere - der har en mulig alderspensionering fra det fyldte
55. ar - er pensionsbidraget fastsat til 27,4 pct. af den pensionsgivende lon.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmerkning ad § 36.21. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 | 2023 | 2024
Antal 1 alt ..o 26 31 34 35 40
Heraf forventet tilgang... 5 1 5 3
Heraf forventet afgang...........cccccceveeennne. 0 0 0 0 0

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mand Kvinder
ANLAL T ALE oo 14 7
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1) ........coceoviriiiinenenieeeeeee e 60,0 59,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, &r.........cocccccevvveerereenee. 61,0 59,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &5 ..........cccvcieeieirereieeeeeeeeee e 32,0 34,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).
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ad 34. Ovrige overforselsindtegter.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2020:

Mend Kvinder
ANLAL T ALE oottt sttt 150 56
Gennemsnitlig alderssammensaEtning, Ar..........ccceevereeeeerierieenerieeseseeeeeseneenens 50,0 48,8
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60-64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ..............cccocevveiaenennnnn 100 56 40 10 0

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

30. OQvrige ansatte ved Naviair

Pé kontoen optages udgifter og indtegter vedrerende ovrige ansatte ved Naviair med ret til
tjienestemandspension, idet der ikke er fastsat serlige pensionsberegningsregler for denne gruppe.
Pensionsbidraget er fastsat til 22,2 pct. af den pensionsgivende lon.

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmerkning ad § 36.21. Pensions-
udgifter og -bidrag.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 202 | 203 | 2024
Antal 1 alt....ccooeeveiiieiiieeeeeceeene 6 14 23 34 37
Heraf forventet tilgang...........cccoccceveveuenene 8 9 11 3 8
Heraf forventet afgang...........ccccoceoveeenenee. 0 0 0 0 0

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mend Kvinder
ANTAL T AIE s 2 3
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1)........cccoeveennnene 63,0 64,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, &r.. . 63,0 64,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c.ocveveerereneenene e 34,0 32,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtcegter.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2020:

Mand Kvinder
Antal i alt.... 105 50
Gennemsnitlig alderssammensztning, ar 51,7 52,5
- 49 ar 50 -54ar 55-594ar 60-64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ...............cccoocevvvevnenninnne. 55 34 31 27 8

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
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36.21.10. Ovrige selskabsansatte mv. med tjenestemandspensionsret (tekstanm. 133)
(Lovbunden)

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling .......ccocoeeeenneerniciceniene 88,4 87,4 93,9 89,4 89,0 88,5 88,1
Indtaegtsbevilling ........cococecevvecrnecccnnienene 8,6 7.4 7,1 5,8 5,7 5,3 49
10. Combus A/S

Udgift 36,1 36,3 37,4 36,3 36,0 35,6 35,0

44. Tilskud til personer .........c..ccccceuue. 36,1 36,3 37,4 36,3 36,0 35,6 35,0
11. Koncessionerede selskaber

(tekstanm. 106)

Udgift 33,0 32,3 34,1 34,0 34,0 34,0 34,0

44. Tilskud til personer .........c..ccccc..... 33,0 32,3 34,1 34,0 34,0 34,0 34,0
12. W. S. Atkins International Ltd.

Udgift 1,0 1,0 1,4 1,0 1,0 1,1 1,2

44. Tilskud til personer .........c.cccccceuue. 1,0 1,0 1,4 1,0 1,0 1,1 1,2

Indteegt 0,5 0,4 0,4 0,3 0,3 0,2 0,2

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 0,5 0,4 0,4 0,3 0,3 0,2 0,2
13. Overdragne statshavne

Udgift 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3

44, Tilskud til personer ............coo...... 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3

Indteegt 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 0,4 0,4 04 0,4 0,4 0,4 0,4
14. Kebenhavns Lufthavne A/S

Udgift 16,5 16,8 17,2 16,6 16,5 16,4 16,4

44, Tilskud til personer ............co.c...... 16,5 16,8 17,2 16,6 16,5 16,4 16,4

Indteegt 1,0 0,9 0,9 0,7 0,7 0,7 0,6

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 1,0 0,9 0,9 0,7 0,7 0,7 0,6
16. Odense Lufthavn

Udgift 0,6 0,5 0,6 0,5 0,5 0,4 0,4

44, Tilskud til personer ............coe...... 0,6 0,5 0,6 0,5 0,5 0,4 0,4
18. Udbetaling Danmark

Udgift 1,0 0,2 2,9 0,7 0,7 0,7 0,8

44, Tilskud til personer .........c.coe..... 1,0 0,2 29 0,7 0,7 0,7 0,8

Indteegt 6,7 5,7 5,4 4.4 4,3 4,0 3,7

34. @vrige overforselsindteegter .......... 6,7 57 5.4 4,4 4,3 4,0 37

10. Combus A/S

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.21. Pensions-
udgifter og -bidrag. Bevillingen pa kontoen deekker udelukkende udgifter til nyanlagte pen-
sioner efter 1. januar 1996, idet udgiften til pensioner anlagt for denne dato afholdes via §
36.21.02.10. DSB-tjenestemand pensioneret for 01/01/1999.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt ..o 528 530 528 529 530
Heraf forventet tilgang... 17 18 17 17 16
Heraf forventet afgang 15 20 16 16 18
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Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:
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Mend Kvinder
ANLAL T ALE ottt 379 48
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1) . 60,0 59,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar.............ccccevevvereeeenene 61,0 60,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c.cccveveeeiireneenenereeeese e 16,0 13,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

11. Koncessionerede selskaber (tekstanm. 106)

Pé kontoen feres udgiften til pension til tidligere statstjenestemand pensioneret fra konces-
sionerede telefonselskabers pensionskasser, dvs. Fyns Telefons Pensionskasse, Jysk Telefons

Pensionskasse, KTAS's Pensionskasse samt Postverk Foroya. Udgiften til nyanlagte pensioner for

ansatte ved Tele Danmark er efter 1. juli 1994 optaget pd § 36.21.05.10. Tidligere tjeneste-

mandsansatte ved TDC A/S.
12. W. S. Atkins International Ltd.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt....cooii 4 5 5 5 6
Heraf forventet tilgang. . 1 1 0 1 0
Heraf forventet afgang............c..co.covevenen. 0 1 0 0

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mend Kvinder
ANLAL T AIE .o 3 0
Gennemsnitlig pensioneringsalder, r 1) ........ccccoeieoinieiinneiiniccceeeeceees 60,0 0,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar...........coceoeveeveecreennne. 63,0 0,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, ar ..........c.coveeereecenneirineerccreeee e 37,0 0,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindteegter. Jf. akt. 273 af 27. juni 2001 er Banedanmarks Radgiv-
ningsdivision solgt til W. S. Atkins Ltd. Selskabet skal indbetale et aktuarmaessigt fastsat

pensionsbidrag pa 19,1 pct. for udlante tjenestemand.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2020:

Mand Kvinder
ANLAL T ALt 5 0
Gennemsnitlig alderssammensatning, Ar...........cceevverieieerierieeeerieeeeseseeeseseeneas 60,4 0,0
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60-64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ...................ccccoccccnienennn. 0 0 1 4 0

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
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13. Overdragne statshavne

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt....coooieiiiiicee 2 2 2 2 2
Heraf forventet tilgang..........ccccocevueenuennee 0 0 0 0 0
Heraf forventet afgang...........ccccvecennnne 0 0 0 0 0

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mend Kvinder
ANtAl 1ALt .. 2 0
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).....c..cccccoeccennnne 65,0 0,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, &r... . 65,0 0,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........ccoeeirireerinieeirreeeeeesee e 27,0 0,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedsleon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtcegter. Ved salg eller overdragelse af statshavne til kommuner eller
selskaber vil der for herved ansatte, udlinte tjenestemand eller for tjenestemand, som har
bevaret retten til tjenestemandspension mv., skulle indbetales et aktuarmaessigt fastsat pen-
sionsbidrag til finanslovens § 36. Pensionsvasenet. Der henvises til oprindelig lov nr. 326
af 28. maj 1999 om havne og LBK nr. 457 af 23. maj 2012 samt akt. 260 af 27. juni 2001.
Pensionsbidraget er fastsat til 22,9 pct. Opkraevningen af pensionsbidrag administreres af
Trafik-, Bygge- og Boligstyrelsen.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2020:

Mend Kvinder
ANLAL T ALE .ottt 1 0
Gennemsnitlig alderssammensa@tning, Ar..........cooeeevereeieerienieeeeneeee e 60,5 0,0
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60-64ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ...............ccocovvevaenenennnn. 0 0 0 1 0

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
14. Kebenhavns Lufthavne A/S

ad 44. Tilskud til personer. Der henvises til den indledende anmarkning ad § 36.21. Pensions-
udgifter og -bidrag. Bevillingen pa kontoen daekker udelukkende udgifter til nyanlagte pen-
sioner efter 1. januar 1997, idet udgiften til pensioner anlagt for denne dato afholdes via §
36.11.08. Tjenestemand i andre ministerier og styrelser mv. Der henvises til LBK nr. 517
af 09. juni 2000 med senere @ndringer om Kebenhavns Lufthavne A/S.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt....ccooevveieieiiieiceceeee 141 140 139 139 142
Heraf forventet tilgang... 7 3 5 9 8
Heraf forventet afgang 8 4 5 6 3
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Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mend Kvinder
ANLAL T ALE ottt 93 24
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1) . 59,0 55,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar.............ccccevevvereeeenene 61,0 62,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c.cccveveeeiireneenenereeeese e 27,0 22,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtcegter. Pensionsbidraget for ansatte med tjenestemandspensionsret
ved Kebenhavns Lufthavne A/S er fastsat til 21,2 pct.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2020:

Maend Kvinder
ANtal 1Al 8 7
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar 59,5 56,7
- 49 ar 50-544r 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ...............cccoceevvcvivevnennnn. 0 5 6 3 1
Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
16. Odense Lufthavn
ad 44. Tilskud til personer.
Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:
2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt...ccoieiiiiicccene 5 5 5 5 4
Heraf forventet tilgang. . 0 0 0 0 0
Heraf forventet afgang.........c.cccoccoevenecnne 0 0 0 1 0
Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:
Mend Kvinder
ANtAl 1 alE s 4 0
Gennemsnitlig pensioneringsalder, r 1) ..o 46,0 0,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, &r..........c.coccceevvveueenenneee 0,0 0,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........cccoeeeirieeinrieernee e 18,0 0,0

Bemearkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).
18. Udbetaling Danmark

ad 34. Ovrige overforselsindtegter. Efter lov om etablering af den selvejende institution Udbe-
taling Danmark er en raekke kommunale tjenestemand i 2012 og 2013 overfort til at veere
ansat i Social- og Indenrigsministeriet. De er ansat pa tidspunkterne for opgavernes overforsel
og pa vilkar, der i gvrigt svarer til de hidtidige vilkar, herunder pensionsvilkar. Med lov nr.
494 af 21. maj 2013 overfortes opgaver fra Pensionsstyrelsen til Udbetaling Danmark. Det
aktuelle lovgrundlag er i LBK nr. 1506 af 6. december 2016. De overforte tjenestemand inkl.
tjienestemaend ved Pensionsstyrelsen, udlanes ved sarskilt aftale fra Beskeftigelsesministeriet
(tidligere Social- og Indenrigsministeriet) til ATP. Aftalen regulerer bl.a. vilkér for fastset-
telsen af pensionsbidrag. Statens udgifter ved tjenestemandenes fremtidige pensionsoptjening
i den statslige tjenestemandspensionsordning er forudsat afdekket ved pensionsbidragsbeta-
ling fra Udbetaling Danmark, og bidraget er fastsat aktuarmeessigt til 23,5 pct. med hjemmel
i tekstanmaerkning nr. 100 til finanslovens § 36. Pensionsvasenet. Tilsvarende galder for
tjienestemand udlant fra Statens Administration mv.
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§ 36.21.10.18.

Tidligere kommunale tjenestemand, der er overgdet til staten i forbindelse med etablering
af Udbetaling Danmark og udlant til Udbetaling Danmark, vil ved pensionering fra denne
ansattelse fa udbetalt den samlede pension fra staten, idet principper for beregning, admini-
stration, refusion (pensionsdeling), revision mv. folger reglerne i lov nr. 539 af 24. juni 2005
om visse proceduremassige sporgsmal i forbindelse med kommunalreformen. Refusionsop-
gorelse og -betaling mellem staten og den enkelte kommune for optjent pensionsret i labet
af den kommunale ansattelsesperiode vil saledes blive opgjort efter delingsreglerne i kapitel
5 1 BEK nr. 130 af 28. februar 2006 om beregning af tjenestemandspension og fordeling af
pensionsbyrden i forbindelse med kommunalreformen.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2020:

Mand Kvinder

ANLAL T QI ettt st ens 10 45
Gennemsnitlig alderssammensa@tning, Ar..........ccoeeevereeieerenieeneneeee e 60,5 59,5

- 49 ar 50-544r 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ...............ccocoveevevinennnnn. 0 6 23 22 4

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
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36.31. Folkeskolen og visse selvejende institutioner (tekstanm. 100, 101, 102

og 117)

36.31.01. Pensionsudgifter i folkeskolen mv. (tekstanm. 111 og 118)

(Lovbunden)

Ifolge § 12 1 BEK nr. 522 af 18. maj 2017 af lov om tjenestemend i folkeskolen mv. aftholder
staten udgiften til pension til tjenestemand i folkeskolen og deres efterladte, hvis ansettelse i
folkeskolen er sket senest 31. marts 1992. Pensionsberegning og -udbetaling varetages af Udbe-

taling Danmark.

Pa kontoen afholdes endvidere udgiften til pensioner til tjenestemandsansatte rektorer og

leerere ved kommunale og amtskommunale gymnasieskoler.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling ........ccccoevveennecnennccnenne 8.671,3 8.833,1 8950,3 9.282,9 9.448,0 9.613,1 9.778,2
Indtaegtsbevilling .......cccocevvvereeirieieirieienne 151,5 1334 112,3 101,8 102,6 103,9 104,3
10. Pensioner til tjenestemaend i fol-

keskolen mv.

Udgift 8.671,3 8.833,1 8.950,3 9.282,9 9.448,0 9.613,1 9.778,2

42. Overforselsudgifter til kommuner

0Z TEZIONET .o . 8.833,2 8.950,3 9.282,9 9.448,0 9.613,1 9.7782

44. Tilskud til personer -0,1 - - - - -

Indteegt 1334 112,3 101,8 102,6 103,9 104,3

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 151,5 133,4 112,3 101,8 102,6 103,9 104,3
10. Pensioner til tjenestemaend i folkeskolen mv.
ad 42. Overforselsudgifter til kommuner og regioner.
Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

| 2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt....ccooveieieiiieieeeceeee 49.066 48.779 48.434 47.835 47.079
Heraf forventet tilgang. . 1.512 1.426 1.260 1.113 946
Heraf forventet afgang...........ccccocevveeeneenee. 1.799 1.771 1.859 1.869 1.988
Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:
Mend Kvinder

ANLAL T QIE vttt b et s s 16.380 25.516
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1) ......cooooiviriiiereneeeeeeeee e 60,9 60,7
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar..........c.coceceeevveveenennee. 61,8 61,8
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &5 ..........ccvcereeieirenieieereee e 30,8 28,2

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer.
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ad 34. Ovrige overforselsindtegter.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2020:

Mend Kvinder
ANLAL T ALE ettt s neas 691 1.150
Gennemsnitlig alderssammensa@tning, Ar..........ccceeevereeiererenieeeereeee e 63,3 62,6
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60-64ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ...............ccccovvveevennnnnn. 0 0 270 1.242 329

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

36.31.02. Kebenhavns kommunale skolevzesen (tekstanm. 111 og 119) (Lovbunden)

Ifolge § 12, stk. 51 bek. nr. 522 af 18. maj 2017 af lov om tjenestemaend i folkeskolen mv.
afholder staten udgiften til pension til tjenestemand og deres efterladte i Kebenhavns Kommune,
som var ansat inden for samme undervisningsomrader som angivet ovenfor ad § 36.31.01. Pen-
sionsudgifter i folkeskolen mv., sdfremt ansattelse ved det Kebenhavnske skolevaesen var sket
senest 31. marts 1992.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling ........ccccoveeennccnneccnnnee 403,6 401,0 395,1 397,0 397,0 397,0 397,0
10. Pensionsrefusion til Kebenhavns

Kommune

Udgift 403,6 401,0 395,1 397,0 397,0 397,0 397,0

42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEZIONET .eoveeneeeeeeieeeeeeeieeenenes 403,6 401,0 395,1 397,0 397,0 397,0 397,0

10. Pensionsrefusion til Kebenhavns Kommune

Pensionsberegning og -udbetaling varetages af Kebenhavns Kommune, idet staten refunderer
kommunen den udlagte pension péd grundlag af det pensionsniveau, der i evrigt leegges til grund
for tidligere ansatte folkeskolelerere, gymnasielerere, rektorer mv. optaget ad § 36.31.01. Pen-
sionsudgifter i folkeskolen mv.

I januar 2015 udbetalte Kobenhavns Kommune knap 2.000 lererpensioner mod statslig re-
fusion til pensionerede leerere med ret til statslig tjenestemandspension i kommunen.

36.31.03. Overtagne pensionsforpligtelser ved visse selvejende institutioner (tekst-
anm. 133) (Lovbunden)

I forbindelse med kommunalreformen blev (amts)kommunale gymnasier, HF-kurser, grund-
leeggende social- og sundhedsuddannelser, VUC mv. omdannet til statsligt selvejende institutio-
ner, og overforte tjenestemand bevarede deres tjenestemandsansettelse jf. § 13 i lov nr. 590 af
24. juni 2005 med senere @ndringer. Tilsvarende gjaldt for overforte tjenestemend ved sygepleje-
og radiografskoler, laerer- og padagogseminarier og erhvervsakademier, jf. LBK nr. 779 af 8.
august 2019, § 67 og § 26, stk. 7 - 9 i tidligere LBK nr. 228 af 17. marts 2006 om lov om Centre
for Videregaende Uddannelse og andre selvejende institutioner for videregaende uddannelser mv.
med senere a@ndringer.

Ifolge BEK nr. 965 af 14. oktober 2005 om tjenestemandspensionsforpligtelser i forbindelse
med kommunalreformen overgar pensionsforpligtelsen for de tjenestemand og deres eventuelle
efterladte, der pr. 1. januar 2007 er ansat ved selvejende institutioner, til staten.

Ifolge de forannzvnte lovbestemmelser skal den enkelte institution ved uansegt afsked af en
tjenestemand ansat i en af disse institutioner pa grund af arbejdsmangel eller uegnethed, refundere
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statskassen pensionsudgiften, indtil den pensionerede bliver 63,5 ar. Det samme geelder udgiften
til fortidspension for tjenestemand, der efter den 1. januar 2007 fratreeder deres stilling som led
i en frivillig fratreedelsesordning, idet den enkelte institution refunderer statskassen udgiften, indtil
den fratradte tilsvarende métte nd 63,5 drs-alderen.
Nogle ansatte ved VUC har bevaret deres status som tjenestemend i folkeskolen i den luk-

kede gruppe.
Budgetspecifikation:
R R B F BOI1 BO2 BO3

Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling ........cccoceueureeeeinrcneennes 176,8 187,4 2074 197,1 199,5 200,9 201,8
Indteegtsbevilling .......cccovveeiviicriceee 44,7 34,0 352 28,2 26,2 23,6 20,5
10. Pensionerede ad statsligt over-

tagne p-forpligtelser for

01/01/2016

Udgift 172,5 174,4 1759 174,9 173,3 170,6 167,7

44. Tilskud til personer 172,5 174,4 175,9 174,9 173,3 170,6 167,7
20. Statstjenestemaend udlant til uni-

versiteter

Udgift 0,4 0,8 7,5 1,2 1,5 1,8 2,0

44. Tilskud til personer ..........c.ccooeu..... 0,4 0,8 7,5 1,2 1,5 1,8 2,0

Indtaegt 15,1 12,3 13,7 13,2 12,3 12,3 12,3

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 15,1 12,3 13,7 13,2 12,3 12,3 12,3
30. Reformoverforte institutionstje-

nestemand

Udgift 2,9 9,0 21,8 15,2 18,6 22,1 25,5

44. Tilskud til personer ............cccooo.... 2,9 9,0 21,8 15,2 18,6 22,1 25,5

Indtaegt 29,2 21,2 21,2 14,7 13,7 11,2 8,1

34. Ovrige overforselsindtegter .......... 29,2 21,2 21,2 14,7 13,7 11,2 8,1
40. VUC-ansatte med status som

folkeskoletjenestemaend

Udgift 1,0 33 2,2 5,8 6,1 6,4 6,6

44. Tilskud til personer ........ccoccceeeuee. 1,0 3,3 2,2 5,8 6,1 6,4 6,6

Indteegt 0,5 0,5 0,3 0,3 0,2 0,1 0,1

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 0,5 0,5 0,3 0,3 02 0,1 0,1
10. Pensionerede ad statsligt overtagne p-forpligtelser for 01/01/2016

Pa kontoen optages udgifter vedrerende tjenestemand pensionerede for 1. januar 2016.
ad 44. Tilskud til personer.
Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024

Antal 1 alt ..o, 809 804 801 795
Heraf forventet tilgang............ccoceevevvunneee 13 12 11 20
Heraf forventet afgang...........ccccoceeeennnee. 18 15 17 28
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Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mend Kvinder
ANEAL T AIE Lttt 320 453
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1) . 63,0 62,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar............coceceevvereeeenenns 64,0 63,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c..ccvceveriiirenienieeneneeeeere e 31,0 29,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).
20. Statstjenestemaend udlint til universiteter

Pa kontoen optages udgifter og indtegter vedrorende tjenestemand udlént til universiteter.
Udlanet sker fra Uddannelses- og Forskningsministeriet, jf. LBK nr. 778 af 7. august 2019, § 45.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt ..o 4 40 60 72 80
Heraf forventet tilgang... 36 20 12 8 9
Heraf forventet afgang...........cccccceveveeeenne. 0 0 0 0 0

ad 34. Ovrige overforselsindtegter. Pa kontoen feres pensionsbidrag for tjenestemandsansat
personale udlant til universiteterne. Bidraget indbetales af institutionerne til staten efter de
for statsinstitutioner til enhver tid geldende regler vedrerende ansatte i tjenestemandsstillin-
ger.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2020:

Maend Kvinder
ANLAL T ALE .ottt 95 28
Gennemsnitlig alderssammensa@tning, Ar..........cooeeevereeieerienieeneneeee e 63,2 58,7
- 49 ar 50-544r 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ...............ccocovvveenennnnnn. 6 17 19 45 36
Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
30. Reformoverforte institutionstjenestemand
ad 44. Tilskud til personer.
Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:
2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal i alt 43 112 173 221 264
Heraf forventet tilgang... 69 61 48 43 24
Heraf forventet afgang 0 0 0 0 1
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ad 34. Ovrige overforselsindtegter.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2020:
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Meend Kvinder
ANTAL T ALE e s 179 156
Gennemsnitlig alderssammensa@tning, Ar..........ceceeevereeeeerierieeeeieeeeseeeeseeeneas 62,8 61,3
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60-64ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ...............cccocuvevvveevennnnnn 20 67 175 72
Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
40. VUC-ansatte med status som folkeskoletjenestemzend
ad 44. Tilskud til personer.
Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:
2020 2022 2023 2024
Antal i alt................ 22 24 25 27 27
Heraf forventet tilgang.. 3 2 2 0 1
Heraf forventet afgang...........cccceceeveenenee. 1 1 0 0 0
Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:
Mend Kvinder
ANLAL 1AL .ttt 11 9
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1) 65,0 64,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar............ccccevevvereeeenene. 65,0 64,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c..ocveveirireneineneeeeee e 36,0 35,0
Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslen-afskedigede).
ad 34. Ovrige overforselsindtcegter.
Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2020:
Meaend Kvinder
ANTAL T ALE (et 6 2
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar 63,3 62,5

-49 ar

Antal i alt, aldersfordelt ...............cccoocevvvvveevennnnn

50-54ar 55-59 ar 60 - 64 ar 65 ar -

0 0

2

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
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36.32. Statslige pensionsordninger mv. (tekstanm. 101, 102 og 104)

36.32.01. Civilarbejderloven (tekstanm. 103, 120, 128 og 133) (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
R R B F BOI1 BO2 BO3
Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling .......ccoovevieeerinieecrieeene 751,1 738,2 756,5 737,9 729,5 715,1 702,4
Indtaegtsbevilling ........cocoeevveeriniecininiene 39,4 37,1 35,5 32,3 31,3 28,9 25,9
10. Civilarbejderloven
Udgift 751,1 738,2 756,5 737,9 729,5 715,1 702,4
44. Tilskud til personer .........c..ccccoe.... 751,1 738,2 756,5 737,9 729,5 715,1 702,4
Indteegt 39,4 37,1 35,5 32,3 31,3 28,9 25,9
34. Ovrige overforselsindtegter .......... 39,4 37,1 35,5 32,3 31,3 28,9 25,9

10. Civilarbejderloven

ad 44. Tilskud til personer. Pensionsudgiften aftholdes med hjemmel i LBK nr. 254 af 19. marts
2004 om lov om pensionering af civilt personel i forsvaret. Nyansattelse med pensionsret
kan ikke ske efter d. 31. december 1998.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt....cocoovveeeiiiieieeeeeeeee 8.690 8.679 8.636 8.561 8.494
Heraf forventet tilgang... 406 400 338 339 318
Heraf forventet afgang...........cccccceveveeenee. 417 443 413 406 396

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mand Kvinder
ANEAL T AL Lttt 3.353 3.202
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).....c.cccccveerennnnne 60,0 59,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar-... 61,0 61,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, ar ..........cccoccceueeunenneee. 21,0 17,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer.

ad 34. Ovrige overforselsindteegter. Der indbetales et pensionsbidrag pa 15 pct.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2020:

Mend Kvinder
Antal i alt....ccocoeeevirieieiieieeeeee . 480 379
Gennemsnitlig alderssammensatning, Ar..........cocceeveerierieereriereeenieeeeseseeeeeseenees 56,8 54,8
- 49 ar 50-54ar 55-59 ar 60 -64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ..................ccccoocccunevennnn. 135 228 278 191 27

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
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36.32.10. Statsgaranterede pensionskasser (tekstanm. 100, 121 og 129) (Lovbunden)

Der er i dag 2 statsgaranterede pensionskasser, hvor medlemmerne far pension efter princip-
perne i tjenestemandspensionsloven, og hvor statskassen har pataget sig at dekke pensionskas-
sernes underskud. De enkelte pensionskasser ledes af en bestyrelse. Pensionskasserne kan have
en formue, der i det vaesentligste stammer fra indbetaling af medlemsbidrag indtil 1969.

For medlemmer af Pensionskassen af 1950 for forskellige private kirkelige institutioner (P50)
indbetales et arligt bidrag pa 1,5 pct. af den pensionsgivende len, jf. pensionskassens vedtegter,
mens der ikke indbetales pensionsbidrag for medlemmer af Pensionsfonden af 1951 (P51).

P50, der har selvstendig formue, afregner et eventuelt overskud efter modregning af admi-
nistrationsudgifter efter arets regnskabsafslutning til finanslovens § 36. Pensionsvasenet.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling .......cccoeeueueeereneicrieenes 141,4 152,7 150,4 158,6 159,5 160,9 161,4
Indtaegtsbevilling ........cccoeevvrercnviccnnienne 9,3 19,7 0,6 0,7 0,7 0,6 0,5
60. Pensionsfonden af 1951
Udgift 116,7 126,7 122,9 129,5 129,5 129,5 129,5
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........ccccocene.. 116,7 126,7 1229 129,5 129,5 129,5 129,5
Indtzegt 8,5 18,9 - - - - -
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 85 18,9 - - - - -
70. Pensionskassen af 1950
Udgift 24,7 26,0 27,5 29,1 30,0 31,4 31,9
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccoeoeenne 24,7 26,0 27,5 29,1 30,0 31,4 31,9
Indtaegt 0,8 0,8 0,6 0,7 0,7 0,6 0,5
34. Ovrige overforselsindtegter .......... 0,8 0,8 0,6 0,7 0,7 0,6 0,5

60. Pensionsfonden af 1951

Pensionsfonden atholder pensionsudgifter til ledere og leerere m.fl. ved det danske skolevasen
mv. i Sydslesvig. Pensionsfondens underskud daekkes af statskassen, jf. akt. 10 af 22. oktober
1969. Der kan ske nyoptagelser i Pensionsfonden.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2020:

Mend Kvinder
ANTAL T Al 222 385
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar..........cccccvvvveeeririeieinnierenneeneneeereeenenes 47,8 47,2
- 49 ar 50-544r 55-594ar 60-64ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelr ..................ccccovveevnieneennn. 342 111 84 61 9

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

70. Pensionskassen af 1950

Pensionskassen afholder pensionsudgifter til teologiske kandidater og praester ved forskellige
private kirkelige institutioner. Ved akt. 10 af 22. oktober 1969 har Finansudvalget tiltradt, at
pensionskassen kan opné statstilskud til dekning af underskud. Der kan i et vist omfang ske ny-
optagelser i pensionskassen.
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Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2020:

Mend Kvinder

ANl 1Al e 96 40
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar..........ccccoveveeririerernieeneneeeeneeesesenenes 50,1 51,4

- 49 ar 50-544r 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelr ..................ccccooocveineennnnn. 68 15 21 26 6

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

36.32.20. Pensionsforpligtelser i Gronland og pa Feereerne (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
R R B F BOI BO2 BO3
Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling 267,9 2824 296,4 309,4 315,6 328,0 340,4
Indtaegtsbevilling 13,3 9,3 12,9 9,2 83 6,7 4,9
10. Tjenestemaend ansat under
Gronlands Selvstyre eller en
kommune i Gronland
Udgift 236,6 252,5 264,7 277,2 282,9 294,4 305,8
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET ...ovvviiiiiiirieieiriaas 236,7 252,5 264,7 277,2 282,9 294,4 305,8
44. Tilskud til personer .........c..ccccc...... 0,0 - - - - - -
Indtaegt 13,3 9,3 12,9 9,2 8,3 6,7 4,9
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 13,3 9,3 12,9 9,2 83 6,7 4,9
30. Pensionsrefusion til Feereernes
Skolevaesen
Udgift 31,2 29,9 31,7 32,2 32,7 33,6 34,6
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONCT ..o 31,2 29,9 31,7 32,2 32,7 33,6 34,6

10. Tjenestemand ansat under Grenlands Selvstyre eller en kommune i Gronland

ad 42. Overforselsudgifter til kommuner og regioner. Staten beregner og afholder udgifter til

tjenestemandspension til tjenestemand ansat ved Grenlands Selvstyre eller ved kommuner i
Grenland, jf. kapitel 7 i LBK nr. 520 af 18. maj 2017 om lov om pension til statens tjene-
stemand mv. i Grenland.

ad 34. Ovrige overforselsindteegter. Ansattelsesmyndigheden indbetaler labende et pensionsbi-

drag til statskassen, jf. LBK nr. 661 af 12. august 1993 med senere e@ndringer om lov om
pension til statens tjenestemand mv. i Grenland. Procentsatsen for pensionsbidraget fastsat-
tes af finansministeren efter forhandling med Grenlands Selvstyre og De Grenlandske Kom-
muners Landsforening, jf. kapitel 7 i LBK nr. 520 af 18. maj 2017.

30. Pensionsrefusion til Faereernes Skolevasen

Staten refunderer 80 pct. af pensionsudgifterne til tjenestemand, der den 31. december 1987

var pensionerede fra folkeskolen pd Fareerne, og for de pr. 31. december 1987 ansatte aktive
tjenestemaend, timelerere mv. refunderer staten 80 pct. af pensionsudgifterne for pensionsalder,
der var optjent indtil den 31. december 1987, jf. lov nr. 474 af 10. juni 1997 om ophzavelse af
lov om tjenestemend m.fl. i folkeskolen pa Fereerne.
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36.32.30. Ovrige statslige pensionsordninger (tekstanm. 100, 121, 132 og 133)
(Lovbunden)

Flere af pensionsordningerne blev i det vaesentlige lukket for nyoptagelse fra 1. august 1995,
hvor der pa en rekke skoleomrdder blev fastlagt nye generelle ansattelsesregler, der beted, at
nyansatte skal have bidragsfinansierede forsikringsmaessige pensionsordninger.

For tjenestemandslignende personale med tjenestemandspensionsret, som er ansat inden for
Undervisningsministeriets omrade ved tilskudsberettigede skoler, institutioner mv., og som er
optaget 1 Pensionsordningen for larere i friskolen og efterskolen, Pensionsordningen af 1925 for
de private eksamensskoler, skal den tilskudsberettigede institution lebende ménedligt betale et
pensionsbidrag pa 15 pct. af de ansattes pensionsgivende lon, jf. BEK nr. 974 af 20. november
1996 om indbetaling af pensionsbidrag til staten for personale ved tilskudsinstitutioner under
Undervisningsministeriet med tjenestemandspensionsret i medfer af lov nr. 310 af 24. april 1996
med senere @ndringer, om @ndring af forskellige pensionsbestemmelser.

For en del af de statslige pensionsordninger, der er optaget under hovedkontoen, og som har
erhvervsaktive medlemmer, administrerer Udbetaling Danmark ordningen.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling ........cccccoceeviiviccncnnne. 3.888,9 39743 4.060,9 4.141,5 4.138,9 4.124,8 4.113,7
Indtaegtsbevilling ........cccoceevvecenniccnenienne 448,6 451,6 430,1 421,7 404,0 339,2 325,7
10. Hypotekbanken

Udgift 1,9 1,7 1,6 1,1 1,0 0,8 0,8

44, Tilskud til personer ............cco.e...... 1,9 1,7 1,6 1,1 1,0 0,8 0,8
11. Pensionsordningen for Hejsko-

ler, Landbrugsskoler og Hus-

holdningsskoler

Udgift 171,8 171,7 181,5 184,6 183,2 181,5 180,9

44. Tilskud til personer .........c..ccccceeu.. 171,8 177,7 181,5 184,6 183,2 181,5 180,9

Indtaegt 8,4 7,3 7,2 7,1 6,5 58 58

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 8,4 7,3 7,2 7,1 6,5 5,8 58
12. Pensionsordningen af 1976

(tekstanm. 111)

Udgift 945,0 944,8 941,4 964,7 968,1 971,5 974,8

42. Overforselsudgifter til kommuner

08 TEZIONET ...veeiiiiiiriceieaae 945,0 9448 941,4 964,7 968,1 971,5 974,8

Indteaegt 33 34 3,6 38 3,8 38 3,7

34. Ovrige overforselsindtegter .......... 3,3 3.4 3,6 3,8 3,8 3,8 3,7
13. Pensionsordningen for tjeneste-

mznd ved Samfundet og Hjem-

met for Vanfere (tekstanm. 123)

Udgift 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0

44. Tilskud til personer ..........c.oce.ce... 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0

Indtaegt 0,0 - 0,1 - - - -

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 0,0 - 0,1 - - - -
14. Apotekervasenets Pensionsord-

ning

Udgift 185,9 184,7 189,4 185,0 181,0 174,2 168,2

44. Tilskud til personer .........c..ccccceuue. 185,9 184,7 189,4 185,0 181,0 174,2 168,2

Indteaegt 185,6 184,0 189,4 185,0 181,0 174,2 168,2

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 185,6 184,0 1894 185,0 181,0 174,2 168,2
15. Kolonien Filadelfias pensions-

ordning

Udgift 10,9 10,1 9,7 8,9 8,5 7,9 74

44. Tilskud til personer ..........c.ccoe...... 10,9 10,1 9,7 8,9 8,5 7,9 7.4
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16.

17.

18.

19.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Pensionsordning vedr. kedkon-
trollen
Udgift
44. Tilskud til personer .............coe.....

Pensioner til tjenestemandslig-
nende ansatte ved tilskudsberet-
tigede museer

Udgift
44, Tilskud til personer .........c.coe.....

Det danske Hedeselskab

Udgift
44. Tilskud til personer .........c..ccccoeuee.

Pensionsordningen for tjeneste-
mandsansat personale ved DR

Udgift
44. Tilskud til personer .........cccoeee...
Indtzegt
25. Finansielle indtegter ...................
34. Ovrige overforselsindteegter ..........

Pensionsordningen for visse an-
satte ved Det Kgl. Teater

Udgift
44. Tilskud til personer .........c..ccccc......
Indtaegt
34. Ovrige overforselsindteegter ..........

Nationalforeningens Pensions-
ordning (tekstanm. 123)

Udgift
44. Tilskud til personer .........c..ccccce....

Pensionsordningen for Erhvervs-
skoler
Udgift
44. Tilskud til personer .........c..coe......
Indtzegt
34. Ovrige overforselsindtegter ..........

Pensionsordningen for leerere i
friskolen og efterskolen
Udgift
44. Tilskud til personer .........c.ccccceeeee.
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........ccccoenene
Indtzegt
34. Ovrige overforselsindtegter ..........

Pensionsordningen af 1925 for
private eksamensskoler
Udgift
44. Tilskud til personer .........c..cccceeuee.
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........ccoeeee
Indtzegt
34. Ovrige overforselsindtegter ..........

Nordisk Ministerrad
Udgift
44. Tilskud til personer .........c.coc.....

7,8
7,8

0,8
0,8

4,0
4,0

87,6

6,1

68,2
68,2

53

1.038,4
1.038,4
41,8
41,8

652,2
652,2

54,1
54,1
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6,7
6,7

0,8
0,8

34
3,4

85,5
85,5
71,3

77,3

68,7
68,7
5,5
55

1,8
1,8

1.063,0
1.063.,0
37,2
37,2

750,9
750,9

86,6
86,6

672,6
672,4

0,2
50,2
50,2

0,0
0,0

6,3
6,3

0,8
0,8

84,5

57

67,7
67,7
4,8
4,8

1,7
1,7

1.085,6
1.085,6
36,7
36,7

792,0
792,0

89,1
89,1

693,2
693,2

42,7
42,7

0,4
0,4

5,6
5,6

0,8
0,8

2,6
26

82,6

55

69,5
69,5
5,1
51

1,6
1,6

1.101,0
1.101,0
32,9
32,9

825,0
825,0

83,9
83,9

706,1
706,1

47,6
47,6

0,4
0,4

54
5.4

0,8
0,8

24
24

80,8

55

69,6
69,6
5,0
5,0

1,5
1,5

1.093,4
1.093,4
31,7
31,7

834,8
834,8

74,9
74,9

705,8
705,8

44,8
44,8

0,6
0,6

4,7
4,7

0,7
0,7

2,2
2,2

>

76,8
76,8
53

53

68,7
68,7
4,9
4,9

1,3
1,3

1.079,0
1.079,0
28,2
28,2

849,7
849,7

74,9
74,9

703,0
703,0

42,1
42,1

0,8
0,8

4,0
4,0

0,7
0,7

73,5
73,5
5,0

5,0

67,6
67,6
4,8
4,8

1.065,4
1.065,4
24,0
24,0

865,0
865,0

74,9
74,9

699,6
699,6

39,3
39,3

0,9
0,9
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10. Hypotekbanken

Pensionsudgifterne atholdes af staten, jf. akt. 449 af 1994/95. 1T henhold til oprindelig lov nr.
451 af 30. juni 1993 om @ndring af Kongeriget Danmarks Hypotekbank og Finansforvaltning,
jf. oprindelig LBK nr. 631 af 23. juli 1993 om lov om Kongeriget Danmarks Hypotekbank og
Finansforvaltning, tilkommer der bankens tjenestemeend ansettelsesvilkar, len og pension efter
regler svarende til de for tjenestemend i staten geldende. Loven blev ophavet ved lov nr. 903
af 16. december 1998 om afvikling af Kongeriget Danmarks Hypotekbank og Finansforvaltning
med senere andringer. Pensionsordningen for Hypotekbankens tjenestemaend betragtes derfor
som en lukket ordning efter 1. januar 1999.

Som felge af Hypotekbankens afvikling er de ansatte tjenestemend overgéet til statslig tje-
nestemandsansattelse pr. 1. januar 1999. Pensionsudgiften for tjenestemend, der pensioneres efter
denne dato, fores herefter pa § 36.11.08.04. Pensionerede tjenestemand i ministerier og styrelser,
ligesom pensionsbidragene optages under § 36.11.08.07. Finansministeriet.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt..oooiiiiiiiie 9 8 6 5 5
Heraf forventet tilgang...........ccceceeveeeneneee 0 0 0 0 0
Heraf forventet afgang..........cccocccevvneencne 1 2 1 0 0

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Meaend Kvinder
ANAL T AIE e 1 3
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).........ccocoocveveuenne 64,0 61,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar.. . 0,0 60,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........c.coveeoirireinneernneereereeeeeeee 24,0 21,0

Bemearkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslon-afskedigede).

11. Pensionsordningen for Hejskoler, Landbrugsskoler og Husholdningsskoler

Pensionsordningen for Hgjskoler, Landbrugsskoler og Husholdningsskoler mv. er en statslig
pensionsordning, hvor staten har den samlede pensionsforpligtelse for ordningens medlemmer,
der omfatter ledere og laerere ved de omtalte skoler. Medlemmernes pensionsrettigheder er fastlagt
i regulativ af 26. oktober 2004.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt....cooeveiriieeeee 1.789 1.811 1.843 1.857 1.877
Heraf forventet tilgang. . 77 108 85 81 91
Heraf forventet afgang.........c.cccooevveuenen. 55 76 71 61 75

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Meand Kvinder
ANEAL T AIE it 925 601
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1) .......coceovireieireneieeeee e 62,0 61,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar.........c..c.ccccevevereeeennene 62,0 62,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, ar ..........c.coeeeorieiecennieirnieeeeeeee e 16,0 15,0

Bemearkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. radighedslen-afskedigede).
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ad 34. Ovrige overforselsindtegter.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2020:

Mend Kvinder
ANLAL T AIE .ottt ettt sr e be e s 72 53
Gennemsnitlig alderssammensatning, Ar..........ccceceververieererieeeeneeeeseeeeeeseeneas 59,3 58,2
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ...............cccocovevveenenennnn 1 25 45 45 9

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

12. Pensionsordningen af 1976 (tekstanm. 111)

Pensionsordningen af 1976 (P 1976) oprettedes pr. 1. april 1976 med statens overtagelse af
Berneforsorgens Pensionskasse i forbindelse med overforsel af berne- og ungdomsforsorgsomra-
det fra statsligt til kommunalt regi (jf. akt. 274 i folketingsaret 1975-76).

Efterfolgende har staten overtaget tjenestemandspensionsforpligtelserne og eventuelle under-
stottelser efter vedtegt/regulativ for medlemmer af P 1976:

- Ved private serforsorgsinstitutioner, jf. akt. 172 af 1979/80 pr. 1. januar 1980 i forbindelse
med sarforsorgens overforsel til (amts)kommunalt regi (oprindelig LBKnr. 257 af 8. juni
1978 om lov om udlegning af dndssvageforsorgen og den evrige s@rforsorg mv.).

- Ved berneforsorgen i Grenland (Grenlands Selvstyre og grenlandske kommuner) fra 1. januar
1980.

- Ved berneforsorgen og sarforsorgen pa Fareerne (Fargernes Specialskole med tilherende
elevhjem og Fritids- og Aflastningshjemmet i Torshavn) pr. 1. januar 1988 (lov nr. 719 af
18. november 1987, aflgst af lov nr. 393 af 22. juni 1993 om tilskud til Fereernes hjemme-
styre og akt. 128 af 1987/88).

ad 42. Overforselsudgifter til kommuner og regioner

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

| 2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 Al 8.405 8.252 8.107 7.923 7.733
Heraf forventet tilgang...........cccccoeeenennee 120 96 106 105 75
Heraf forventet afgang...........ccccccoevevenenne. 273 241 290 295 300

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mend Kvinder
ANLAL T AIE e 1.096 6.482
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1)........cccccoeeeennee. 61,0 60,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ér ... . 62,0 61,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, ar ..........cccoeecerveennnernniccrneereeeereneees 22,0 21,0

Bemearkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslon-afskedigede).

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2020:

Mand Kvinder
ANTAL T QIE...eeiiieiicicieeeeee ettt eer e e sa e reenaenne 2 26
Gennemsnitlig alderssammensaetning, &r...........cccocvveeeriereennieenineeeneeereeeeees 61,3 64,4
- 49 ar 50 -54ar 55-594ar 60-64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ...............cccocoveoveenccnnnnn. 0 0 6 12 10

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
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13. Pensionsordningen for tjenestemznd ved Samfundet og Hjemmet for Vanfore (tekst-
anm. 123)

I forbindelse med overforsel af sarforsorgen fra statsligt til (amts)kommunalt regi overtog
staten pr. 1. januar 1980 pensionsforpligtelserne for medlemmerne af Pensionskassen for tjene-
stemand ved Samfundet og Hjemmet for Vanfare (SAHVA), jf. akt. 172 af 1979/80, nu Pen-
sionsordningen for tjenestemand ved SAHVA. Overtagelsen gennemfortes med den forudset-
ning, at staten skal have refusion vedr. pensioner til pensionerede fra de private virksomheder,
tilherende SAHVA (nu Bevica-fonden).

14. Apotekervzesenets Pensionsordning

Pensionsordningen er fra 1. april 1995 en lukket ordning, hvis medlemmer er bevillingsha-
vende apotekere samt farmaceutiske kandidater og eksaminander ansat for maj 1985, jf. Kap. 12
i LBK nr. 801 af 12. juni 2018 om lov om apoteksvirksomhed og BEK nr. 192 af 23. marts 1995
om Apotekervasenets Pensionsordning.

For ansatte ved ikke-statslige institutioner og organisationer betales et pensionsbidrag pa 15
pct. af den pensionsgivende lon pa anciennitetstrin 13 efter overenskomsten mellem Finansmini-
steriet og Dansk Farmaceutforening. Desuden betaler apotekerne et pensionsbidrag i forhold til
apotekets bruttoomsetning til dakning af dele af pensionsudgifterne. Procentsatsen fastsattes
arligt af sundheds- og @ldreministeren.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt..oooiiiiiiiie 1.162 1.163 1.146 1.123 1.096
Heraf forventet tilgang. . 46 38 24 33 19
Heraf forventet afgang...........c..co.eveeeenee. 45 55 47 60 60

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Meaend Kvinder
ANAL T AIE e 285 631
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1) .......coocooivirieieineneieeeee e 63,0 63,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar.. . 65,0 63,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........c.coeeeorreenneirinieireereeee e 27,0 23,0

Bemearkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtcegter.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2020:

Mand Kvinder
ANTAL T IE..cuiiiiiicicieceeee ettt et st nb e e aeeaeereeneenne 17 27
Gennemsnitlig alderssammensztning, ar 67,8 65,0
- 49 ar 50 -54ar 55-594ar 60-64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ...............cccoocoovveveennincne. 0 0 0 22 22

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
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15. Kolonien Filadelfias pensionsordning

I forbindelse med bortfald af statens tilskud til sygehusbehandling af epileptiske patienter pa
Kolonien Filadelfia pr. 1. januar 1985 overtog staten pr. samme dato pensionsforpligtelserne for
medlemmer af Kolonien Filadelfias pensionskasse.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal T alt...ooie 76 74 73 66 63
Heraf forventet tilgang... 1 5 0 2 0
Heraf forventet afgang...........cccccceveveenne. 3 6 7 5 4

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mand Kvinder
ADNLAL T QL .ottt 31 24
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).......cccccoeevennnne 61,0 61,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ér... . 62,0 62,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........c.cocceeveeeinneirnceieeeere e 27,0 20,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslen-afskedigede).

16. Pensionsordning vedr. kedkontrollen

I forbindelse med et retsforlig indgaet den 30. oktober 1996 mellem Landbrugs-og Fiskeri-
ministeriet og Danske Slagtermestres Landsforening har Kammeradvokaten konkluderet, at der
ikke kan kreeves daekning hos de eksportautoriserede virksomheder af pensionsudgiften til afgéede
overdyrleeger, men alene et bidrag pa 15 pct. af den pensionsgivende lon der modsvarer daekning
af pensionsforpligtelserne til tjenestemandslignende ansatte overdyrlaeger. Pensionsbidraget for
overdyrleger indtagtsfores herefter ad § 36.11.08.24. Miljo- og Fedevareministeriet pa linje med
pensionsbidrag for evrige tjenestemandsansatte ved dette ministerium, ligesom nyanlagte pen-
sioner ved kedkontrollen tilsvarende fores pa § 36.11.08.04. Tjenestemand i andre ministerier
og styrelser mv.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt....cocooovieeieiiieieeeeee e 37 33 32 29 26
Heraf forventet tilgang... 0 1 3 0
Heraf forventet afgang... 4 1 4 6 3

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Maend Kvinder
ANLAL T QL .ttt ettt a et ene s 10 1
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1) 64,0 60,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, &r.........coccccevvveereneenee. 66,0 60,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........cccoeeeeveerinneininieceneeereeeereeneees 27,0 35,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).
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17. Pensioner til tjenestemandslignende ansatte ved tilskudsberettigede museer
De pagazldende museer er Kunstindustrimuséet i Kebenhavn, "Den Gamle By", Forhistorisk
museum samt Naturhistorisk museum, alle i Arhus.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt...ccoooveiiiiii 5 5 5 5 4
Heraf forventet tilgang. . 0 0 0 0 0
Heraf forventet afgang............ccocevvevrenee. 0 0 0 1 0

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Meand Kvinder
ANLAL T ALE ittt 1 1
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1) .......ccoooviriirineneineeeee e 60,0 50,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar..........c.coccceeevveeeninnene. 60,0 0,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &5 ..........ocovcerveieirenierieeeee e 27,0 17,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

18. Det danske Hedeselskab
Jf. akt. 163 af 5. marts 1982 atholder staten pensionsudgifterne til Det danske Hedeselskabs
tjenestemend.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt...cooiiiiiiiiice 21 18 14 14 13
Heraf forventet tilgang...........cccceceeveeeneneee 0 0 0 0 1
Heraf forventet afgang..........cccoccccvvnueucnne 3 4 0 1 4

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Meaend Kvinder
ANEAL T AIE it 5 4
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1) .......cocoovireieineneieeeee e 62,0 62,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar 63,0 62,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, ar ..........cccoeeevrieernneenncenneeeneenes 27,0 32,0

Bemearkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslon-afskedigede).

19. Pensionsordningen for tjenestemandsansat personale ved DR

Pr. 1. januar 2011 overtog staten jf. tekstanmerkning nr. 132 og anmerkning hertil pen-
sionsforpligtelserne fra Danmarks Radios Pensionskasse, der samtidig omdannedes til en statslig
pensionsordning.

Det blev ved statens overtagelse af pensionskassens forpligtelser forudsat, at Danmarks Radio
(DR) - ved siden af straksindbetaling af pensionskassens likvide kapital pa 827,8 mio. kr. til §
36. Pensionsvasenet - skal indbetale et arligt fast forrentet beleb frem til og med 2022 til af-
deekning af allerede optjent pensionsret pr. 31. december 2010. Det arlige kapitalbelab er fastsat
til 50,8 mio. kr.

For aktive tjenestemend ved DR er der samtidig forudsat indbetaling af et aktuarmaessigt
fastsat pensionsbidrag pa 27,7 pct. af den pensionsgivende len for disse tjenestemands fremad-
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rettede pensionsoptjening. Pensionsordningen er samtidig lukket for nyoptagelse af medlemmer,
hvis rettigheder er fastlagt i regulativ af 8. juli 2011.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt..ooeee 512 500 486 478 453
Heraf forventet tilgang... 16 17 13 10 12
Heraf forventet afgang..............cccoevenee.. 28 31 21 35 25

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mend Kvinder
Antal i alt ... 239 120
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1)........ccccoeveeennene 63,0 61,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ér... 64,0 64,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, ar ..........cccoecceeneernneinniccrneereeereneees 27,0 25,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtcegter.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2020:

Mend Kvinder
ANTAL T QLo ettt et nn e aeeteenaenne 32 20
Gennemsnitlig alderssammensatning, ar...........cccocvveeeeririerernieenneeeneeereseenes 56,7 54,1
- 49 ar 50-544r 55-59ar 60-64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ...............ccccoccovvveincnnnnn. 11 12 14 13 2

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

21. Pensionsordningen for visse ansatte ved Det Kgl. Teater

Staten afholder pensionsordningens udgifter til pensioner, udtreedelsesgodtgerelser, overfor-
selsbelgb mv. i henhold til Finansministeriets regulativ af 20. februar 2019. Ordningen er fortsat
aben for nyoptag af bl.a. balletdansere.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt....cocooevieieiieeeeeeeeen 408 408 410 412 405
Heraf forventet tilgang... 9 11 11 7 7
Heraf forventet afgang..........cccceccveeneennee 9 9 9 14 7

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mend Kvinder
ANTAL T AL ettt 139 142
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).....c..ccccveeennne 52,0 48,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, &r... 53,0 49,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........ccoeeieireenrieeireeeeee e 29,0 28,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).
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ad 34. Ovrige overforselsindtegter.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2020:

Meend Kvinder
ANTAL T ALE e s 45 41
Gennemsnitlig alderssammensa@tning, Ar..........ceceeevereeeeerierieeeeieeeeseeeeseeeneas 46,0 41,2
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60-64ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ...............cccocuvevvveevennnnnn 55 14 9 7 1

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

22. Nationalforeningens Pensionsordning (tekstanm. 123)

Nationalforeningens pensionskasse er nedlagt pr. 1. januar 1997 og omdannet til en statslig
pensionsordning. Pensionsforpligtelsen for kassens medlemmer er ssmmen med formuen overgaet
til staten.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt. oo 20 19 17 16 15
Heraf forventet tilgang...........cccoccoeverueuencne 2 0 1 0 0
Heraf forventet afgang..........cccooceveuriennne. 3 2 2 1 4

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Meand Kvinder
ANLAL T ALE ittt 0 16
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).........coceeeeenenenne 0,0 51,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ér.. . 0,0 60,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &5 ..........ocvcerveieirerieieeeee e 0,0 16,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

23. Pensionsordningen for Erhvervsskoler

Pensionsordningen for Erhvervsskoler er en statslig pensionsordning, hvor staten har den
samlede pensionsforpligtelse for ordningens medlemmer, hvis pensionsrettigheder er fastlagt i
regulativ af 8. december 1997.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt.....cooeveieieiiieieeceeee 7.574 7.604 7.600 7.576 7.538
Heraf forventet tilgang.........c.cccoccccevrneuencne 323 288 271 261 248
Heraf forventet afgang...........ccccoceeveeernnee. 2903 292 295 299 305

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mend Kvinder
ANEAL T QL .ottt et rennen 4.604 1.410
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).......cccoceovcnenenne 62,0 61,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ér.. . 63,0 63,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ..........cocvceveeieirerieeneeee e 23,0 22,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).
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ad 34. Ovrige overforselsindtegter.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2020:

Mend Kvinder
ANLAL T AIE .ottt ettt sr e be e s 360 195
Gennemsnitlig alderssammensatning, Ar...........coceeveereeieerereieereeee e 60,7 59,8
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ...............cccocovevveenenennnn 6 49 175 273 52

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

24. Pensionsordningen for lzerere i friskolen og efterskolen

Pensionsordningen for larere i friskolen og efterskolen er en statslig pensionsordning, hvor
staten har den samlede pensionsforpligtelse for ordningens medlemmer.

Pensionsordningen erstatter Efterlonskassen, der er nedlagt med virkning fra 1. januar 2014.
Omdannelsen har ikke medfert @ndringer i medlemmernes pensionsrettigheder, der er fastlagt i
regulativ af 30. september 2016.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt....ooovieiiiiiee s 5.773 5.926 6.075 6.212 6.304
Heraf forventet tilgang... 306 333 300 271 297
Heraf forventet afgang 153 184 163 179 181

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mand Kvinder
ANEAL T AL Lottt 2.271 2.833
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1).....c.cccccoveennnnee. 61,0 61,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar-... 62,0 62,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........c.cococeeiveeeinneirniceieeeere e 22,0 21,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslen-afskedigede).
ad 34. Ovrige overforselsindtcegter.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2020:

Mend Kvinder
ANLAL T ALE .ottt ettt e an 538 772
Gennemsnitlig alderssammensatning, Ar..........cooeevvereeierererieeeeneeeeseneeeeeseeneas 58,7 57,9
- 49 ar 50-54ar 55-59ar 60 -64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ...............cccocovevvevnennnnnnn. 18 315 491 438 49

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

25. Pensionsordningen af 1925 for private eksamensskoler

Jf. tekstanmeerkning nr. 121, stk. 3 er Pensionskassen af 1925 for ledere og laerere ved private
grundskoler og eksamensskoler nedlagt med virkning fra 1. januar 2015, idet kassen er omdannet
til en statslig pensionsordning. Medlemmernes pensionsrettigheder er ikke blevet andret ved
omdannelsen og er fastlagt i regulativ af 30. september 2016. Staten afholder hele udgiften til
medlemmernes pensioner.
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ad 44. Tilskud til personer

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt....ocooevieiiiicieeeeeee 4.166 4.203 4218 4.225 4.200
Heraf forventet tilgang. . 200 186 171 147 144
Heraf forventet afgang...........ccccoceeeenenee. 163 171 164 172 176

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mend Kvinder
ANTAL T AIE Lottt 1.453 2.039
Gennemsnitlig pensioneringsalder, &r 1) . 61,0 61,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar.............cccevevverveeenene. 62,0 62,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c..ocvevveirereneinenereeee e 27,0 25,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindtcegter.

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tienestemandspensionsret, primo 2020:

Mend Kvinder
ANLAL T QI ceeeieiieieecee ettt ettt ens 284 447
Gennemsnitlig alderssammensa@tning, Ar..........ccceeeverieerrerienieerereeeseseeeeeseeeneas 59,9 58,9
-49 ar 50-54ar 55-59ar 60-64 ar 65 ar -
Antal i alt, aldersfordelt ...................cccccoevvveennnn. 8 127 263 283 50

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).

26. Nordisk Ministerrad

Ansatte ved Nordisk Ministerrdds sekretariat og Nordisk Réds sekretariat har ret til statslig
tjenestemandspension, jf. tekstanmaerkning nr. 108. Pensionsudgiften har hidtil veret fort ad §
36.11.08.04. Tjenestemend i andre ministerier og styrelser mv.

ad 44. Tilskud til personer

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt.....cooeveieieiiieieeceeee 1 3 6 9 9
Heraf forventet tilgang. . 3 3 0 5
Heraf forventet afgang...........c.ccocevveeennnee. 0 0 0 0 0

Oversigt over aldersfordelingen for registrerede aktive med tjenestemandspensionsret, primo 2020:

Mand Kvinder
ANTAL T L.ttt et b e e aeea e reereenns 48 54
Gennemsnitlig alderssammensaetning, &r...........cceoeeeveeuerieieeeirieeeneeeeeeee e 47,7 49,5
-49 ar 50-54ar 55-594ar 60-64 ar 65 ar -

Antal i alt, aldersfordelt ...................ccccooveveennnn. 59 19 16 6 2

Kilde: Det centrale register til pensionsalderberegning (PENSAB).
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36.33. Supplementsundersteottelser

36.33.01. Understattelser til ikke-tjenestemaend (tekstanm. 110, 124 og 126) (Lov-
bunden)

Understottelsesordningen galder for ikke-pensionssikret personale i staten. Der kan ydes
egenunderstattelse til personer, der afgér fra statstjeneste som falge af alder eller helbredsforar-
saget utjenstdygtighed. Det er en betingelse, at den pageldende har haft mindst 15 ars beskaefti-
gelse 1 staten mellem det 30. og 70. ar.

Agtefelleunderstottelse kan ydes til agtefellen efter en person, der ved sin ded oppebar
egenunderstottelse eller opfyldte betingelserne for at fi tillagt en sddan. Berneunderstettelse kan
ydes til understattelsesberettigedes bern under 18 ér.

Ordningen er under afvikling, idet stort set alle statsansatte er omfattet af en arbejdsmarked-
spensionsordning.

Procentreguleringen af understottelser udger pr. 1. januar 1995 6,38 pct., pr. 1. januar 1996
7,53 pct. og pr. 1. januar 1997 8,70 pct.

Understottelser aktualiseret senest 1. april 1990 er blevet reguleret i perioden 1. april 1993
til 31. marts 2005 med den generelle procentregulering, som gives til tjenestemandspensioner. I
perioden 1. april 2005 og indtil ordningen opherer, reguleres supplementsunderstattelserne med
den generelle procentregulering, som gives til tjenestemandspensioner, jf. akt. 118 af 19. april
2005.

Udgifterne afholdes pa grundlag af tekstanmaerkning 124, jf. @konomi- og Budgetministeriets
cirkulere nr. 25 af 26. januar 1972 om @ndrede regler om ydelse af understottelse til ikke-pen-
sionssikret personale i statens tjeneste.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling ........ccecvveveevirireieiieienns 29,3 26,5 29,5 29,5 29,6 29,8 29,8
Indteegtsbevilling ........ccoevveiiineneiniies 5,5 5,8 5,6 5,7 5,7 5,7 5,7
10. Understettelser, DSB

Udgift 2,4 2,0 2,2 1,9 1,9 2,0 2,0

44. Tilskud til personer ..........c..coe...... 2.4 2,0 22 1,9 1,9 2,0 2,0
11. Understottelser, Post Danmark

Udgift 1,6 1,3 1,5 1,3 1,3 1,3 1,3

44. Tilskud til personer .........c..cccceeeee. 1,6 1,3 1,5 1,3 1,3 1,3 1,3
12. Understottelser, Statsskovvzaese-

net

Udgift 0,5 0,4 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

44. Tilskud til personer .........c..coee.e... 0,5 0,4 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
13. Understottelser, fuldtidsbesk.

redningsmaend

Udgift 5,5 5,8 5,6 5,7 5,7 5,7 5,7

44. Tilskud til personer ..........c.coe...... 5,5 5,8 5,6 5,7 5,7 5,7 5,7

Indteegt 5,5 5,8 5,6 5,7 5,7 5,7 5,7

33. Interne statslige overforsels-

INALERGLET ... 55 58 50 57 57 57 57

15. Understottelser, andre
Udgift 19,3 16,9 19,7 20,1 20,2 20,3 20,3
44. Tilskud til personer .........c..ccccc..... 19,3 16,9 19,7 20,1 20,2 20,3 20,3




§ 36.33.01.10. 77
10. Understeottelser, DSB
Udgifter vedrerende understottelsesordning geelder ikke-pensionssikret personale ved DSB.

ad 44. Tilskud til personer

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt...oooiiiieee 234 239 243 247 251
Heraf forventet tilgang. . 5 4 4 4 0
Heraf forventet afgang............ccoceevevennee. 0 0 0 0 0

11. Understeottelser, Post Danmark
Udgifter vedrerende understottelsesordningen gaelder ikke-pensionssikret personale ved Post
Danmark.

ad 44. Tilskud til personer

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt...ccooevveieieeieeeeeeeee 161 164 164 165 165
Heraf forventet tilgang.............ccoceevevrnenee. 3 0 1 0 0
Heraf forventet afgang...........ccccoceeveeneneee 0 0 0 0 0

12. Understottelser, Statsskovvasenet
Udgifter vedrerende understottelsesordningen gaelder ikke-pensionssikret personale ved
Statsskovvasenet.

ad 44. Tilskud til personer

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal 1 alt...oooiiiiiiiiice 43 43 47 45 47
Heraf forventet tilgang. . 1 4 0 2 1
Heraf forventet afgang..........cccocccceenueuenne 1 0 2 0 0

13. Understeottelser, fuldtidsbesk. redningsmaend

Ved tekstanmarkning nr. 126 er der tilvejebragt hjemmel til udbetaling af understottelse til
forhenveerende, fuldtidsansatte redningsmend efter Forsvarsministeriets regulativ af 1. oktober
1955 for fuldtidsbeskaftigede redningsmaend.

Understottelserne udbetales ved fuld refusion fra § 12.12.02.10. Funktionel virksomhed.

ad 44. Tilskud til personer

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:
2020 F-ar 2022 2023 2024

Antal 1 alt...ccooeeeieieeeeeeee 38 38 38 38 38
Heraf forventet tilgang. .
Heraf forventet afgang..........cccoecevineuenne 0 0 0 0 0
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15. Understeottelser, andre
Ovrige understottelser til tidligere ansatte i staten og deres efterladte, tidligere ansatte ved

Hypotekbanken.

ad 44. Tilskud til personer

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:
2020 F-ar 2022 2023 2024

Antal 1 alt.....ooi 1.797 1.840 1.867 1.878 1.895

Heraf forventet tilgang... 43 29 11 17 0
Heraf forventet afgang...........ccccccevvevennne. 0 2 0 0 1




36.41. Overforte pensionsopgaver (tekstanm. 127)

§ 36.4.

Pensionsopgaver uden for statstjenestemandspensionsomridet
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36.41.01. Pensionsberegnings- og anvisningsopgaver uden for statstjenestemands-
pensionsordningen (tekstanm. 133)
Jf. tekstanmeerkning nr. 127 forudsattes Udbetaling Danmark efter godkendelse af Finans-
ministeriet at kunne overtage pensionsberegnings- og anvisningsopgaver for statslige og kom-
munale myndigheder, koncessionerede selskaber og selvejende institutioner med statslig til-
skudsdekning, ndr disse opgaver naturligt vil kunne loses i tilknytning til varetagelsen af anvis-
ningsopgaven pa tjenestemandspensionsomradet. Til dekning af administrationsomkostningerne
ved varetagelsen af de overforte opgaver indbetales der af de overdragende myndigheder mv. et

af Udbetaling Danmark fastlagt administrationsbidrag.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling ... 93,6 102,4 114,7 123,2 1259 131,3 136,4
Indteegtsbevilling .........ccccoevvviviiinne 94,6 102,2 114,7 123,2 125,9 131,3 136,4
20. Anvisning af pension for folke-

skolelzerere uden for statstjene-

stemandspensionsordningen

Udgift -0,5 0,0 1,1 0,9 0,9 0,8 0,8

42. Overforselsudgifter til kommuner

0Z TEZIONET .ot - 0,0 - - - - -

44. Tilskud til personer ............ccoe...... -0,5 - 1,1 0,9 0,9 0,8 0,8

Indtaegt - - 1,1 0,9 0,9 0,8 0,8

34. Ovrige overforselsindteegter .......... - - 1,1 0,9 0,9 0,8 0,8
30. Anvisning af pension for Folke-

kirkens Kirkefunktionaerer og

stiftspersonale

Udgift 94,0 102,3 113,6 122,3 125,0 130,5 135,6

44. Tilskud til personer ..........c.ccccee.. 94,0 102,3 113,6 122,3 125,0 130,5 135,6

Indteegt 94,6 102,2 113,6 122,3 125,0 130,5 135,6

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 94,6 102,2 113,6 1223 125,0 130,5 135,6

20. Anvisning af pension for folkeskolelzerere uden for statstjenestemandspensionsordningen
Kontoen vedrerer anvisning af pension for folkeskolelarere udenfor tjenestemandspensions-
ordningen, men med ret til pension efter tjenestemandspensionslovens bestemmelser og den hertil

modsvarende refusion fra kommunen.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020

F-ar

2022

2023

2024

Antal i alt....ocooeieeiiiieieeeeee

Heraf forventet tilgang.

Heraf forventet afgang..........ccccocceveeenenee.
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Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Mend Kvinder
ANLAL 1AL e 3 1
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1) . 50,0 59,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ar............coceceevvereeeenenns 60,0 0,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, &r ........c..ccvceveriiirenienieeneneeeeere e 28,0 37,0

Bemerkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. rddighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindteegter. Pa kontoen feres takstafregning fra kommunerne for udfe-
relsen af den overtagne administrationsopgave.

30. Anvisning af pension for Folkekirkens kirkefunktionzrer og stiftspersonale

Kontoen vedrerer anvisning af pension til folkekirkens tjenestemandsansatte kirkefunktio-
narer og stiftspersonale med ret til pension efter tjenestemandspensionslovens bestemmelser og
den hertil modsvarende refusion fra folkekirken (Fellesfonden), idet Udbetaling Danmark efter
aftale med Kirkeministeriet varetager beregning og anvisning af tjenestemandspension til folke-
kirkens tjenestemandsansatte kirkefunktionarer og stiftspersonale.

ad 44. Tilskud til personer.

Oversigt over forventet antal pensionsmodtagere:

2020 F-ar 2022 2023 2024
Antal i alt 905 971 1.001 1.029 1.060
Heraf forventet tilgang... 92 59 42 52 51
Heraf forventet afgang 26 29 14 21 31

Oversigt over sammenscetningen af pensionsmodtagere primo 2020, egenpension:

Maend Kvinder
ANLAL T QL .ttt sttt 485 264
Gennemsnitlig pensioneringsalder, ar 1) ........occoveeinreennineeeeeeree e 64,0 63,0
Gennemsnitlig pensioneringsalder ved alderspensionering, ér... . 65,0 65,0
Gennemsnitlig optjent pensionsalder, AT ..........cccoecceevieeiirireinnieeereeese e 22,0 18,0

Bemarkninger: 1) Inkl. sygdoms- og utilregnelighedspensioneringer (inkl. evt. radighedslon-afskedigede).

ad 34. Ovrige overforselsindteegter. Pa kontoen fores refusion af pensionsudgifter og takstaf-
regning fra folkekirken (Feellesfonden) for udferelsen af den overtagne administrationsopga-
ve.



§ 36.5.

Indekskontrakter

36.51. Indekskontrakter

36.51.01. Indekstilleeg (Lovbunden)
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Til personer, der har oprettet indekskontrakter i henhold til lov nr. 724 af 15. september 1999
om pristalsreguleret alderdomsforsikring og alderdomsopsparing i perioden 1957-1971, yder sta-
ten et indekstilleg, der sikrer, at kebekraften af den udbetalte ydelse bevares.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling ........ccocevveveeceverieieirieienne 1.300,4 1.174,6 1.156,6 1.086,1 1.021,0 959.,8 902,2
10. Indekstilleeg
Udgift 1.3004 1.174,6 1.156,6 1.086,1 1.021,0 959,8 902,2
44. Tilskud til personer .........c.ccccceeuue. 1.300,4 1.174,6 1.156,6 1.086,1 1.021,0 959,8 902,2

10. Indekstilleg

Udbetalingerne sker fra det 67. ar. Dog er der ved lov nr. 288 af 12. maj 1999, med senere
@ndringer, om @ndring af lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, lov om Lenmodtagernes
Dyrtidsfond og forskellige andre love som folge af nedsettelse af folkepensionsalderen fra 67 til
65 ar, givet mulighed for, at personer, der ikke er fyldt 60 &r den 1. juli 1999, og som opnar ret
til folkepension som 65-arig fra ar 2004, kan velge at lade udbetalingerne begynde ved det 65.
ar mod en reduktion af ydelsen og dermed ogsé af indekstilleegget.
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Administrationsudgifter mv.

36.61. Administrationsudgifter mv.

36.61.01. Betaling til Udbetaling Danmark for administration af pensionsvaesenet
(tekstanm. 134) (Reservationsbev.)

Budgetspecifikation:
R R B F BOI BO2 BO3
Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling ........ccoevveveevevrecieiicrenieennen 26,1 31,3 32,9 34,5 31,3 31,3 31,3
10. Betaling for anvisning og admi-
nistration af tjenestemandspen-
sioner mv.
Udgift 26,1 25,7 26,7 29,4 25,5 25,5 25,5
22. Andre ordinere driftsomkostninger 26,1 25,7 26,7 29.4 25,5 25,5 25,5
20. Betaling for administration af
PENSAB mv.
Udgift - 5,6 6,2 5,1 58 58 58
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - 5,6 6,2 5,1 58 5,8 5,8
Videreforselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2020
OVIige DEhOLANINEET ....ccuiiiiiiiiiiii ettt eee e -0,9
Lt ettt a et a e bbbttt -0,9

10. Betaling for anvisning og administration af tjenestemandspensioner mv.

Kontoen afholder udgifter i forbindelse med administrationsbidrag til Udbetaling Danmark
for udferte skonomiopgaver péd tjenestemandspensionsomradet. @konomiopgaverne indbefatter
hovedsagligt pensionsberegninger og pensionsanvisninger.

20. Betaling for administration af PENSAB mv.

Kontoen afholder udgifter i forbindelse med administrationsbidrag til Udbetaling Danmark
for drift og udvikling af PENSAB samt de opgaver, der knytter sig hertil i form af administration,
tilslutning, adgangsstyring og support samt indberetning, registrering, udveksling og videregivelse
af data i1 forhold til de omfattede pensionsalderansvarlige virksomheder, tjenestemand, tjeneste-
mandspension.dk, pensionsinfo.dk, @konomistyrelsen og Skatteministeriet.



§ 36.61.03.

36.61.03. Renter og retsomkostninger
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Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling .......cccocvveevvevevereieirieienns 0,0 - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
Indtaegtsbevilling ........ccoeevereeirriciiiene 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
10. Renter
Udgift 0,0 - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
26. Finansielle omkostninger .............. 0,0 - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
Indteegt 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
25. Finansielle indteegter .................... 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

10. Renter
Pensionsvasenets renteindtegter og -udgifter fores under finanslovens § 36. Pensionsvasenet.

36.61.10. Afskrivning af uerholdelige pensionsbeleb (Lovbunden)
Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Udgiftsbevilling ........coceuerinceirniierrceenne 1,0 1,1 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Indtaegtsbevilling ........ccoeevvrercnviccnnnnne - - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
10. Afskrivning af uerholdelige pen-

sionsbelob

Udgift 1,0 1,1 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

22. Andre ordinare driftsomkostninger 0,0 0,0 - - - - -

44. Tilskud til personer ............cococu.... 1,1 1,1 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

Indteegt - - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

34. Ovrige overforselsindtegter .......... - - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

20.

Afskrivning af evrige pensions-
beleb

Indtaegt
34. Ovrige overforselsindteegter ..........

10. Afskrivning af uerholdelige pensionsbeleb
I visse tilfeelde mé krav om tilbagebetaling af for meget udbetalt pension opgives, hvis den
afdede pensionists bo er udlagt til dekning af begravelsesomkostningerne. Udgifter hertil fores
pa denne konto.

20. Afskrivning af evrige pensionsbeleb
I forbindelse med andringsforslagene er kontoen oprettet uden bevilling. P4 denne konto
fores belob vedrerende andre tilbagebetalingskrav, der har matte opgives, bl.a. hvor pensionisten
har modtaget belobet i begrundet god tro og har indrettet sig pa at kunne beholde det udbetalte,
eller hvor et krav eller dele heraf er foreldet.
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Anmerkninger til tekstanmzerkninger

Materielle bestemmelser.

Ad tekstanmerkning nr. 100.

Tekstanmeerkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 1992 og senest @ndret pa fi-
nansloven for 2008.

Bestemmelserne i tekstanmaerkningen omfatter fra finansloven for 1999 og fremefter tillige
de tilfeelde, der tidligere har veret omfattet af tekstanmarkning nr. 68 pa finansloven for 1998.
Tekstanmarkningen giver hjemmel til, at udlante tjenestemaend mv. kan optjene pensionsalder
mod indbetaling af pensionsdeekningsbidrag.

Ad tekstanmerkning nr. 101.

Tekstanmarkningen er optaget i henhold til akt. 244 af 16. maj 1997 og blev senest @ndret
pa finansloven for 2017 i forbindelse med, at fratreedelsesalderen pa pension blev havet fra 60
ar til 62 ar.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til etablering af seniorordninger og frivillige fra-
traeedelsesordninger for aldre medarbejdere i staten.

Ad tekstanmerkning nr. 102.
Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 1995 pa baggrund af en tidli-
gere normeringslovbestemmelse og er senest @ndret pa finansloven for 2008.
Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til beregning af pension til pensionerede tjeneste-
meend, der er valgt til borgmester eller radmand.

Ad tekstanmerkning nr. 103.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget i henhold til akt. 310 af 12. juli 1985 og blev se-
nest @ndret pa finansloven for 2012.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at civilt ansat personel ved Forsvaret kan bevare
deres hidtidige pensionslenramme, hvis de af helbredsmassige eller andre utilregnelige &rsager
overgdr til en lavere lonnet stilling.

Ad tekstanmaerkning nr. 104.

Tekstanmarkningen er ny pé finansloven for 2021.

Pa grundlag af forskelsbehandlingslovens regler om aldersdiskriminering er det vurderet, at
tidligere geeldende pligtige afgangsaldre for visse tjenestemandsgrupper m.fl. var ugyldige, sa
arbejdsgiverne er afskaret fra at foretage uansegt afsked alene begrundet i den opnéede alder.

Med den foresldede tekstanmaerkning vil der for disse tjenestemandsgrupper blive etableret
overgangsordninger efter principper, som blev lagt til grund ved ophavelsen af de pligtige af-
gangsaldre for tjenestemand i Politiet og Kriminalforsorgen.

§ 17 i tjenestemandspensionsloven bestemmer, at tjenestemend tillegges pensionsalder-
fremregning til 70-ars-alderen, hvis de afskediges uansegt, fordi de nar den for gruppen aftalte
pligtige afgangsalder.

I lyset af at tjenestemand ved uansegt afsked pa grund af en fastlagt pligtig alder, ikke selv
har valgt alderspensionering, bliver pensionen ikke nedsat med et fortidspensionsfradrag, idet
sadant fradrag efter tjenestemandspensionslovens § 6, stk.6, gelder, hvis en tjenestemand selv
begarer sig afskediget for folkepensionsalderen.



§ 36. 85

Tjenestemend, der har vaeret omfattet af aftaler om lavere pligtige afgangsaldre pa 60 ar, 63
ar og 65 ar, og som er vurderet ugyldige som aldersdiskriminerende efter forskelsbehandlingslo-
ven, er stillet i udsigt, at de ved alderspensionering ved eller efter den tidligere gaeldende pligtige
afgangsalder tillegges pensionsalderfremregning efter princippet i tjenestemandspensionsloven §
17. Det er lovgrundlaget og de dokumenterede oplysninger pa pensioneringstidspunktet, der
danner grundlag for beregning og udbetaling af pension til de pdgaldende tjenestemaend m.fl.

Med hensyn til fortidspensionsfradrag er der for tjenestemandsgrupper i Politiet og Krimi-
nalforsorgen i 2011 i forbindelse med opher af pligtig afgangsalder (63 &r) fastlagt overgangs-
ordning for tjenestemand, der aldersmaessigt var tet pa det tidligere geldende (pligtige) pensio-
neringstidspunkt. Som overgangsordning blev det bestemt, at de hidtidige fradragsregler fandt
anvendelse for de tjenestemaend, der var fodt for 1. januar 1959 (som fyldte 60 ar senest den 31.
december 2018). Endvidere blev der for denne gruppe skabt positiv lovhjemmel (i tjeneste-
mandspensionsloven § 6, stk. 8) for, at deres pensioner ikke skulle nedsattes med fortidspen-
sionsfradrag, nar de fratradte for folkepensionsalderen, men efter den tidligere geldende pligtige
afgangsalder (63 éar).

For gvrige tjenestemaend, ansat i Politiet for den 1. januar 2012, og ansat i Kriminalforsorgen,
for den 1. januar 2019, aftaltes lempeligere fortidsfradragssatser.

Efter tilsvarende principper etableres med tekstanmaerkningen en overgangsordning mbht.
fortidspensionsfradrag for tjenestemaend, hvis pligtige afgangsalder er erkleret ugyldige, hvorefter
tjienestemeend, fodt for 1. januar 1968, kan velge fertidsalderspensionering for folkepensionsal-
deren efter de hidtidige regler. Det betyder, at tjenestemend fodt for 1. januar 1968 med tidligere
pligtig afgangsalder pa 60 é&r, kan valge fortidspensionering uden fortidspensionsfradrag, og at
tjenestemeend, fodt for 1. januar 1968, med tidligere pligtig afgangsalder pa 63 ar/65 ar vil kunne
fortidspensioneres med fradrag pé 4, 3, 2 pct., henholdsvis 10, 7, 4, 3, 2 pct., hvis de fratreeder
for den tidligere pligtige afgangsalder, og at pensionen til disse tjenestemand, fedt for 1. januar
1968, ikke skulle nedsattes med fortidspensionsfradrag, nar de fratraeder for folkepensionsalde-
ren, men efter den tidligere geeldende pligtige afgangsalder (63/65 ar).

Overgangsordningen forudsettes at galde for tjenestemand i de nevnte grupper, der har
valgt fortidsalderspensionering 1. januar 2019 og senere.

Ad tekstanmerkning nr. 105.

Tekstanmarkningen er opfert i henhold til akt. 277 af 24. maj 2000 og fremstar uendret
hertil.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at ansatte fra Tele Danmark A/S, nu TDC A/S,
der har bevaret ret til tjenestemandspension, kan bevare denne ret, hvis de i1 forbindelse med
flytning af opgaver uden for Tele Danmark A/S overgar til ansattelse i anden virksomhed uden
for koncernen, idet det forudsettes, at alle forpligtelser mv. i henhold til pensionsaftalen med
staten fortsat pahviler Tele Danmark A/S.

Tekstanmarkningen indeholder samtidig en samlet beskrivelse af grundlaget for den mellem
staten og Tele Danmark A/S indgaede pensionsaftale om statslig pensionsdaekning efter tjeneste-
mandspensionsloven for visse ansatte i Tele Danmark A/S, hjemlet i forskellige lovbestemmelser,
jf. LBK nr. 501 af 22. juni 1995 med senere @ndringer om lov om visse forhold pé telekommu-
nikationsomradet.

Ad tekstanmarkning nr. 106.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 1977/78, jf. akt. 208 af 1975/76
og akt. 384 af 1975/76, og stk. 2. blev senest andret pa finansloven for 2017 i forbindelse med
opgaveomlagning fra kommuner til Udbetaling Danmark, samt i gvrigt visse tekstmaessige &n-
dringer.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til deling af pensionsudgiften mellem stat og kom-
muner i forbindelse med udlaegning af opgaver til kommunerne mv.

Pa finansloven for 2009 er optaget som nyt stk. 3 en bestemmelse, der giver finansministeren
hjemmel til at refundere TDC's pensionskasser de pensionsandele optjent i staten af de tjeneste-
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mend, der overgik til telefonselskaberne i 1986 i forbindelse med overdragelsen af teletjenester
mv., jf. § 3 1 lov nr. 270 af 22. maj 1986 om udfaerdigelse af koncessioner pa anleg og drift
vedrerende visse telekommunikationstjenester. Der var oprindeligt omkring 700 tjenestemend,
der overgik til telefonselskaberne. En del heraf er blevet pensioneret med pensionsrefusion af den
statslige andel til den relevante pensionskasse i TDC-regi, og der er stadig et antal aktive 'tjene-
stemand' i TDC-regi, som endnu ikke er blevet pensioneret.

Ad tekstanmaerkning nr. 107.
Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget i henhold til akt. 465 af 9. juni 1980. Tekstan-
merkningen er senest endret pa finansloven for 1995, jf. akt. 315 af 24. juni 1994.
Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at ansatte ved Europaskolen kan pensionssikres
i henhold til tjenestemandspensionsloven.

Ad tekstanmaerkning nr. 108.
Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pé finansloven for 1998 og fremstar uaendret hertil.
Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at ansatte i sekretariaterne for Nordisk Mini-
sterrdd og Nordisk Rad omfattes af pensionsordningen i tjenestemandspensionsloven.

Ad tekstanmerkning nr. 109.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget i henhold til akt. 231 af 16. maj 1986 og fremstér
uaendret hertil.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at bibliotekarer ved Folkebibliotekernes Depot-
bibliotek og Folkebibliotekernes Indvandrerbibliotek i pensionsmeessig henseende behandles efter
reglerne 1 tjenestemandspensionsloven.

Ad tekstanmaerkning nr. 110.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget i henhold til akt. 131 af 3. februar 1986 og frem-
star uendret hertil.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at tjenestemandslignende ansatte i faellesnordiske
institutioner kan omfattes af tjenestemandspensionsloven og af reglerne om understottelse til ik-
ke-pensionssikret personale i statens tjeneste.

Ad tekstanmaerkning nr. 111.

Tekstanmarkningen blev optaget pa finansloven for 2014 i henhold til akt. 125 af 28. juni
2013.

Tekstanmarkningen er @ndret med nyt stk. 2 pa finansloven for 2015 og nyt stk. 3 pa fi-
nansloven for 2020.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at der for kommunalt ansatte laerere med ret til
statslig tjenestemandspension og kommunalt ansatte paedagoger omfattet af den statslige Pen-
sionsordningen af 1976 med virkning fra 1. juli 2013 opkraeves kommunal medfinansiering af
dele af den samlede pensionsudgift for nypensionerede i de to grupper.

For nypensionerede lerere pr. 1. juli 2013 eller senere skal kommunen afholde den del af
pensionsudgiften, som ligger ud over statsligt skalatrin 44.

For ledere i folkeskolen, dvs. personer, der pr. 1. juli 2013 var indplaceret pa statsligt skala-
trin 48 eller derover, og som pensioneres pa uendret skalatrin i forhold hertil, atholder staten hele
pensionsudgiften.

For ledere i folkeskolen, der pensioneres pa et hgjere statsligt skalatrin, end de var placeret
pa pr. 1. juli 2013, afholder kommunen den del af pensionsudgiften, som ligger ud over det
statslige skalatrin, de var placeret pa pr. 1. juli 2013.

For nyudnavnte ledere i folkeskolen efter 1. juli 2013 afholder kommunen den del af pen-
sionsudgiften, som ligger ud over statsligt skalatrin 44.

For kommunalt ansatte pedagoger omfattet af Pensionsordningen af 1976 atholder kommu-
nen den del af pensionen, som ligger ud over det statslige skalatrin 37.
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For ledere i Pensionsordningen af 1976, dvs. personer der pr. 1. juli 2013 var pa statsligt
skalatrin 46 eller derover, og som pensioneres pa uandret skalatrin i forhold hertil, afholder staten
hele pensionsudgiften.

For ledere i Pensionsordningen af 1976, der pensioneres pa et hejere statsligt skalatrin, end
de var placeret pa pr. 1. juli 2013, aftholder kommunen den del af pensionsudgiften, som ligger
ud over det statslige skalatrin, de var placeret pa pr. 1. juli 2013.

For nyudnavnte ledere i Pensionsordningen af 1976 efter 1. juli 2013 afholder kommunen
den del af pensionsudgiften, som ligger ud over statsligt skalatrin 37.

Der gezelder tilsvarende retningslinjer for medfinansiering af aegtefaellepension.

Bestemmelserne i LBK nr. 522 af 18. maj 2017 om lov om tjenestemand i folkeskolen m.v.
§ 12 stk. 4 om kommunal finansiering af pensionsudgiften til leerere frem til tjenestemandens 63,5
ar berores ikke af ovenstdende bestemmelser.

Ved nyt stk. 2 seges regionalt ansatte lerere og medlemmer af den statslige Pensionsordning
af 1976 med ret til statslig tjenestemandspension omfattet af regionale medfinansieringsbestem-
melser pa samme vilkdr som geldende for kommunalt ansatte, som anfert i stk. 1, dog forst med
virkning fra 1. januar 2015.

Ved nyt stk. 3 fastleegges, at kommuner og regioner til finanslovens § 36. Pensionsvasenet
skal indbetale de af finansministeren fastsatte belgb, hvis kommunen eller regionen som led i en
fratreedelsesaftale tilleegger en tjenestemand ret til forhgjet pensionsalder. Pa grundlag af generelle
bemyndigelser fra Kommunernes Lonningsna@vn og Regionernes Lonnings- og Takstnavn kan
en kommune eller region i vanskelige afskedigelsessager indgé en fratraedelsesaftale med en tje-
nestemand og den forhandlingsberettigede organisation. Det kan bl.a. indgd som et vilkar i fra-
treedelsesaftalen, at tjenestemanden tilleegges ret til forhgjet pensionsalder inden for den ekono-
miske ramme, der er fastsat i bemyndigelserne.

Ad tekstanmaerkning nr. 112.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget i henhold til akt. 118 af 18. december 1997 og er
senest e&ndret pa finansloven for 2012.

Tekstanmeerkningen er opfert med en precisering i forhold til den pa FL 2000 optagne
tekstanmaerkning. Praciseringen opsummerer den indgdede pensionsaftales forudsatning om, at
eventuelle mellemvarende kapitaliserede pensionsbelgb mellem staten og Scandlines beregnes
med 1. januar 1995 som skaringsdato.

Tekstanmarkningen traeder i stedet for hjemlen i lov nr. 231 af 1995 om DSB Rederi A/S,
idet loven blev ophavet ved lov nr. 291 i 1998 ved sammenlagningen af Scandlines (tidligere
DSB Rederi A/S) med Deutsche Fahrgesellschaft Ostsee GmbH (DFO).

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at staten kan afholde udgifter til pension efter
tjenestemandsloven for udlénte tjenestemand og tjenestemend, der har bevaret deres tjeneste-
mandspensionsret efter overgangen til DSB Rederi A/S og senere Scandlines AG, nu Scandlines
A/S. Tekstanmerkningen indeholder endvidere hjemmel til Scandlines A/S' indbetaling af pen-
sionsbidrag til staten.

Tekstanmeerkningen indeholder endvidere hjemmel til ved frasalg af dele af Scandlines A/S,
organiseret i Scandlines Sydfynske A/S, at udlante tjenestemend og selskabsansatte tjenestemand
i Scandlines-koncernen med ret til statslig tjenestemandspension vil kunne bevare ret til tjene-
stemandspension, idet Sydfynske A/S indtreeder i Scandlines A/S' sted i forhold til forpligtelser
1 pensionsaftalen af 3. december 1997 for de til Sydfynske A/S overforte tjenestemand.

Clipper Group A/S og Danske Farger A/S, der herefter ejer Sydfynske A/S forudsattes at
hafte solidarisk med Sydfynske A/S for de betalinger, der folger af pensionsaftalen for de ved
frasalget omfattede tjenestemand.

Finansministeriet har i henhold til tekstanmaerkningens bestemmelser i stk. 9 tiltradt, at
Scandlines Aps., under forudsetning om solidarisk heftelse mellem Scandlines og First State
Infrastructure Investments (Sweden) AB, fir de betalinger, der folger af pensionsaftalen for de
ved frasalg af Helsinger-Helsingborg overfarten overferte tjenestemaend til det nye rederi.
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Ad tekstanmerkning nr. 113.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 1997, jf. akt. 122 af 30. no-
vember 1995 og beskriver de narmere retningslinier for udgiftsdelingen mellem staten og BG
Bank A/S, nu Danske Bank A/S og er senest @ndret pa finansloven for 2012.

I overensstemmelse med orienteringen i akt. 172 af 20. april 1998, som folge af den afsagte
voldgiftskendelse, blev tekstanmaerkningen @ndret pé tillegsbevillingsloven for 1998 for at pree-
cisere, hvilken pligt BG Bank A/S har til at refundere statens udgifter til pension ved ledelses-
besluttede afskedigelser (utilregnelighedspension).

Ad tekstanmerkning nr. 114.
Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget i henhold til akt. 405 af 4. juni 1975. Tekstan-
merkningen er senest @ndret pa finansloven for 2017 med mindre tekstmessige endringer.
Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at finansministeren kan indgé aftale om gensi-
dige belebsoverforsler ved individuelle overgange mellem stat og kommuner mv.

Ad tekstanmerkning nr. 116.

Tekstanmeerkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 1996 og senest @ndret pa fi-
nansloven for 2012.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at Finansministeriet kan fastsette nermere ret-
ningslinier for meddelelse af tjenestefrihed til organisationsarbejde.

Ad tekstanmerkning nr. 117.

Tekstanmeerkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 1998.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at lerere inden for skolevasenet pa Christianse
kan bevare deres status som tjenestemaend i folkeskolen.

Ad tekstanmaerkning nr. 118.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget i tilknytning til cirkulere af 4. januar 1965 om
udbetaling af lenninger til leerere 1 folkeskolen og den kommunale gymnasieskole og fremstér
uaendret hertil.

Ad tekstanmaerkning nr. 119.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget i henhold til akt. 299 af 24. marts 1977 og er se-
nest @ndret pa finansloven for 1998.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til, at finansministeren kan afregne statens tilskud
til Kebenhavns kommunes udgifter til leererpensioner.

Ad tekstanmaerkning nr. 120.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 1997 og senest @ndret pé fi-
nansloven for 2012.

Tekstanmarkningen giver hjemmel til, at op til 7 navngivne personer ved Forsvarets Interne
Revision - som en personlig ordning ved ubrudt ansettelse i Forsvarets Interne Revision - fortsat
kan vaere omfattet af LBK nr. 254 af 19. marts 2004 om pensionering af civilt personale i For-
svaret mv.

Ad tekstanmerkning nr. 121.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 1997, men de bestemmelser,
der er overflyttet til tekstanmaerkningen pé finansloven for 1999, er oprindeligt oprettet i henhold
til akt. 274 af 24. marts 1976. Tekstanmarkningen @ndres pa finansloven for 2017, idet den
statsgaranterede Pensionskasse af 1925 for ledere og laerere ved de private eksamensskoler nu er
omdannet til en statslig pensionsordning i 2015.

Tekstanmarkningen er senest @ndret pa finansloven for 2017.

Tekstanmarkningen @ndres med bortfald af nyt stk. 3.
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Tekstanmarkningen er grundlaget for vedtegter/regulativer om medlemmers ret til tjeneste-
mandspension efter principperne i tjenestemandslovgivningen, jf. i evrigt akt. 515 af 1961/62 og
akt. 10 af 1969/70. Der er endvidere hjemmel til, at lerere inden for de statsgaranterede pen-
sionskasser/pensionsordninger, der afskediges uansegt fra skoleomradet, kan fa beregnet en opsat
pension/fratreedelsesgodtgerelse, selv om de pagaldende ikke pa afskedstidspunktet har opndet
den i tjenestemandspensionsloven betingede pensionsalder pa 3 ar.

Hjemlen har sin begrundelse i, at afskedigede leerere inden for omradet ikke har mulighed
for at fortsette deres pensionsalderoptjening ved eventuel senere ansattelse som folge af, at der
generelt er lukket for nyoptagelse i de statslige pensionsordninger.

Pa finansloven 2020 blev tilfgjet et nyt stk. 2 til tekstanmaerkningen, der praciserer pen-
sionsbidragsbetaling til finanslovens § 36. Pensionsvasenet for medlemmer af de statslige tjene-
stemandspensionsordninger.

Der er konstateret behov for denne preacisering, idet nogle medlemmer siden fastsattelsen
af pensionsbidragene i 1996 er overgéet til ny lon (basislen) samtidig med, at de pensionsmassigt
har faet tillagt op til 2 skalatrin til den pensionsgivende lon, og det er i den forbindelse over-
enskomstmaeessigt aftalt, at der til finanslovens § 36. Pensionsveasenet skal betales den (hgjere)
overenskomstaftalte pensionsbidragssats af den overenskomstfastsatte basislon.

Ad tekstanmerkning nr. 123.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget i henhold til akt. 172 af 1979/80 og senest a&ndret
pa finansloven for 2017, idet stk. 2 udgik, da der ikke er flere aktive tjenestemaend med ret til
tjenestemandspension ved Kolonien Filadelfia.

Stk. 1-2 i tekstanmarkning nr. 55 pé finansloven for 1998 betragtes som omfattet af tekst-
anmerkning nr. 121, jf. anmarkninger til § 36.32.30.12. Pensionsordningen af 1976, §
36.32.30.13. Pensionsordningen for SAHVA og § 36.32.30.22. Nationalforeningens Pensions-
ordning. Tekstanmerkningen omhandler pensionsbyrdedelingen vedrerende en rakke statslige
pensionsordninger.

Ad tekstanmerkning nr. 124.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 1999 og blev senest @ndret pa
finansloven for 2017.

Tekstanmarkningen er revideret pa finansloven for 2017, men giver fortsat Finansministeriet
hjemmel til at tildele understottelse efter hidtidige regler og principper til den meget begrensede
personkreds, som métte opfylde betingelserne for tildeling af en egenunderstettelse i form af et
udligningsbelegb. En reekke af bestemmelserne i den hidtidige tekstanmerkning har udspillet deres
rolle og gengives derfor ikke lengere i tekstanmerkningen. Safremt der konkret métte opsta
spergsmal om bevilling af understottelse til en person, der opfylder betingelserne efter disse be-
stemmelser, vil Medarbejder og Kompetencestyrelsen efter forelaeggelse for Finansministeriet
(Qkonomistyrelsen) ikke vaere afskaret fra at bevilge en understottelse inden for de hidtidige
rammer.

Siden etableringen af arbejdsmarkedspensionerne omkring 1990 er pensionsydelserne fra
disse arbejdsmarkedspensioner steget stot, og behovet for udligningsbeleb - efter den i 1990
etablerede overgangsordning - mellem arbejdsmarkedspensionen og den understattelse, som den
statsansatte ville blive tillagt efter de af Finansministeriet fastsatte regler om understettelsesord-
ningen, er mindsket vasentligt, og der er siden 2013 ikke blevet tillagt et udligningsbeleb til en
tidligere statsansat. Mens der i forhold til efterladte @gtefeller efter understottelsesberettigede
fortsat kan blive tale om at tildele et udligningsbeleb, dog kun safremt den tidligere statsansatte
har valgt egtefellepensionsdeekning i sin arbejdsmarkedspension.

Understettelser, der var aktualiseret senest pr. 1. april 1990, reguleres med stigningen i den
generelle procentregulering, som gives til tjenestemandspensioner, jf. akt. nr. 118 af 2005.

Grundlaget for regulering af disse understottelser er satsen pr. 1. april 1993, der opregnes til
1997-niveau med 7,7360 pct., hvorefter understottelserne folger den reguleringsprocent, der fast-
settes for tjenestemandspensioner.
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Tekstanmarkningen danner hjemmelsgrundlaget for anvisning og regulering af allerede be-
vilgede understottelser, for tilleggelse af @gtefelleunderstottelse efter tidligere statsansatte, der
har oppebaret en egenunderstottelse, evt. et udligningsbeleb, samt for aktualisering af opsatte
understattelser. Disse opgaver, der hidtil har veeret administreret i Statens Administration, admi-
nistreres fra 1. oktober 2016 i regi af Udbetaling Danmark, jf. lov nr. 628 af 8. juni 2016.

Indholdet af tidligere tekstanmaerkning nr. 125 er for alle eventualiteters skyld indfgjet som
stk. 5 1 tekstanmaerkning nr. 124. Der vil neppe opstd nye sager, hvor staten bliver stillet over
for refusionskrav hidrerende fra en understottelsesordning, men det kan ikke udelukkes, at der
kan indgé nogle fa refusionskrav i allerede labende refusioner.

Ad tekstanmerkning nr. 126.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 2009 og fremstar ueendret hertil.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til udbetalingen af understettelse til fuldtidsansatte
redningsmend efter Forsvarsministeriets regulativ af 1. oktober 1955 for fuldtidsbeskeftigede
redningsmaend.

Forsvarsministeriet indgik i 1990 en sarlig overenskomst for fuldtidsansatte stationsledere,
badferere og badmend ved redningsstationerne under Kystredningstjenesten under Forsvaret (tidl.
Farvandsvasenet.) Farvandsvasenet har siden 1990 pa visse redningsstationer ansat rednings-
personale pa fuld tid. Der er i dag ca. 40 personer ansat efter overenskomsten for fuldtidsbe-
skeftiget redningspersonale i Kystredningstjenesten under Sevarnet - som redningstjenesten nu
er tilknyttet.

Forud for 1990 skete betjeningen af redningsstationerne af opsynsmend, badformand, bad-
mand og betjeningsmaend, der var ansat med et fast vederlag for at std til radighed for red-
ningsevelser og 'redningsforetagender’. Disse personer, der stod til radighed mod et mindre ve-
derlag, kunne bevilges en understettelse som supplement til folkepensionen ved beskeftigelses-
opher pa grund af sygdom, alder samt ved dedsfald en understottelse til de efterladte med
hjemmel efter Forsvarsministeriets regulativ af 1. oktober 1955.

Der er i dag godt 160 personer ansat som ikke-fuldtidsbeskeftiget redningspersonale. De
pageldende har typisk hvervet som ikke-fuldtidsansat redningsmand som et bierhverv. Ved fra-
treeden pé grund af sygdom, alder eller anden utilregnelig arsag kan disse personer opnd en un-
derstottelse beregnet pa grundlag af deres faste arlige (rddigheds-)vederlag og evrige bestem-
melser i1 forannaevnte regulativ af 1. oktober 1955, der som naevnt ogsé indeholder hjemmel til
understottelse til de efterladte.

Da Forsvarsministeriet efter 1990 ogsa har beregnet understottelser efter det forannavnte
regulativ til fhv. stationsledere, badferere og redningsmeend, der har veret ansat under Far-
vandsvesenet efter overenskomsten for fuldtidsbeskeftiget redningspersonale, er der etableret
hjemmel til afholdelse af disse udgifter.

Hjemlen forudsettes at gaelde for disse understottelser og for de af Forsvarsministeriet ny-
beregnede understottelser, indtil Forsvarsministeriet métte have aftalt en ordiner pensionsordning
for den pageldende personalegruppe.

Ad tekstanmerkning nr. 127.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 2000 og senest @ndret pa fi-
nansloven for 2012.

Tekstanmarkningen indeholder hjemmel til mod refusion at overtage pensionsberegnings-
og -anvisningsopgaver for folkeskolelerere, som er ansat i perioden 1. april 1992 til 31. marts
1993 for prim@rkommunerne og i perioden 1. april 1992 til 30. april 1993 for amtskommunernes
vedkommende, idet disse larere pensioneres efter tjenestemandspensionslovens regler, mens ud-
giften fuldt afholdes af kommunerne. Bemyndigelsen er udstrakt til ogsa at omfatte pensions-
ordninger ved koncessionerede selskaber og selvejende institutioner med statslig tilskudsdakning
o.l., ndr opgaverne naturligt vil kunne loses i tilknytning til varetagelsen af pensionsanvisnings-
opgaven pa tjenestemandspensionsomradet.
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Ad tekstanmerkning nr. 128.
Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 2005 og fremstar uandret hertil.
Med tekstanmerkningen bemyndiges finansministeren til, i forbindelse med udlicitering af
statslige opgaver, at godkende en aftale med en leverander om, at ansatte efter Civilarbejderloven,
jf. LBK nr. 254 af 19. marts 2004 om lov om pensionering af civilt personel mv. i Forsvaret
(Civilarbejderloven), kan bevare retten til optjening af pensionsalder i indtil 12 mdr. efter over-
gang til leveranderen mod betaling af pensionsdekningsbidrag.

Ad tekstanmaerkning nr. 129.
Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 2007 og fremstar uendret hertil.
Med tekstanmaerkningen bemyndiges finansministeren til, i forbindelse med statsgaranterede
pensionskassers omdannelse til statslig pensionsordning eller i forbindelse med bestyrelserne for
disse pensionskassers beslutning herom, at overtage kassernes formue.

Ad tekstanmarkning nr. 130.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 2008. Stk. 3 blev tilfejet i for-
bindelse med finansloven for 2014, mens stk. 4 og stk. 5 er nye pa finansloven for 2021.

Tekstanmarkningen - jf. akt. 180 af 4. september 2007 - giver hjemmel til, at tjeneste-
mandsansatte flyveledere mv., der overgér til ansettelse pa overenskomstvilkdr som personlig
ordning, kan bevare retten til tjenestemandspension.

Ad stk. 3.

Stykket er optaget til precisering af den ved lov nr. 529 af 26. maj 2010 om Naviair samt
den i lovforslagets bemerkninger omtalte aftale om evrige tjenestemands bevarelse af ret til
tjenestemandspension ved overgang til overenskomstansattelse pa serlige vilkar. Der henvises i
ovrigt til de i henhold til denne lovgivning fastsatte pensionsbidrag og efterreguleringsordning.

Ad stk. 4.

Tidligere har flyveledere, overflyveledere, luftfartsinspektorer mfl. ikke kunnet forblive ansat
efter 60-ars-alderen, og de blev tillagt alderspension, néar de blev afskediget senest som 60-arige
(den tidligere gaeldende pligtige afgangsalder). Efter at der ikke leengere gaelder en aldersgranse
for udferelsen af arbejdet som flyveleder/overflyveleder mv., kan de pageldende fortsette i job-
bet, og de kan selv valge, hvornar de ensker at gé pa alderspension - pa linje med det, der gelder
generelt for tjenestemand og andre ansatte.

For de af stk. 1 omfattede overenskomstansatte flyveledere m.fl. der fortsatter i jobbet ud
over 60-ars-alderen, ville de i tjenestemandspensionslovgivningen almindeligt gaeldende regler
om fertidspensionsfradrag ved selvvalgt alderspensionering formelt set gelde, idet der ikke kan
indgés specifikke tjenestemandsaftaler efter tjenestemandslovens §§ 45-47 for personer, hvis vil-
kar forudsattes aftalt i en kollektiv overenskomst under den relevante hovedaftale.

For tjenestemandsgrupper i Politiet og Kriminalforsorgen er der i forbindelse med opher af
en pligtig afgangsalder i 2011 aftalt overgangsordninger for personer taet pa det tidligere geeldende
pensioneringstidspunkt, bestemt af den enkeltes fodselsar og ansattelsestidspunkt. Som over-
gangsordning blev det aftalt, at de hidtidige fradragsregler fandt anvendelse for de tjenestemaend,
der var fedt for 1. januar 1959 (dvs. fyldt 60 é&r senest den 31. december 2018). Endvidere blev
der for denne gruppe skabt positiv lovhjemmel (i tjenestemandspensionsloven § 6, stk. 8) for, at
deres pensioner ikke skulle nedsattes med fertidspensionsfradrag, nar de fratrddte for folkepen-
sionsalderen, men efter den tidligere geldende pligtige afgangsalder (63 ar).

Endvidere aftaltes i 2011 lempeligere fortidspensionsfradrag for evrige tjenestemand i Poli-
tiet, ansat for den 1. januar 2012, og i Kriminalforsorgen, ansat for den 1. januar 2019.

Flyveledere mfl. er tidligere forudsat at skulle fratreede senest som 60-arige, hvorfor der ikke
har veret regler om fertidspensionsfradrag i deres tjenestemandspensioner.

Efter principperne, som blev lagt til grund for de forannavnte tjenestemand i Politiet og
Kriminalforsorgen ved bortfald af den pligtige afgangsalder pa 63 &r - fastleegges en overgangs-
ordning for flyveledere mfl., der er tat pa alderspensioneringstidspunktet, saledes at de har mu-
lighed for fortidsalderspensionering uden, at pensionen nedsettes med et fortidspensionsfradrag.
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Det forudsettes, at de i stk. 1 naevnte flyveledere mfl., der er fodt for den 1. januar 1968, bliver
omfattet af denne overgangsordning.

For flyveledere m.fl., der er fodt den 1. januar 1968 og senere, foreslas der fastlagt lempeli-

gere fortidspensionsfradrag end de almindeligt geldende fortidspensionsfradrag.
For (de relativt fa statstjenestemandsansatte) flyveledere mfl. har Medarbejder- og Kompetence-
styrelsen og tjenestemandenes centralorganisationer aftalt fortidspensionsfradrag pa 1 pct. samt
halvering af underfolkepensionsaldertilleegget (UFP-tillegget), hvis personen valger at gé pa
pension op til 2 ar efter pensionsudbetalingsalderen (som er 60 ar for stort set alle flyvelederne
m.fl.).

Med bestemmelsen forudsattes disse regler ogsa at gelde for de flyveledere mfl., naevnt i
tekstanmaerkningens stk. 1, herunder flyveledere mfl., der er géet pa alderspension den 1. januar
2019 eller senere.

Ad stk. 5.

I forbindelse med ophavelsen af den pligtige afgangsalder for uniformerede tjenestemand i
politiet (fra 1. januar 2012) og i Kriminalforsorgen (fra 1. januar 2019) blev der i tjeneste-
mandspensionsloven ved § 1 1 lov nr. 1371 af 28. december 2011, indsat en bestemmelse i § 17,
stk. 4, der gav mulighed for, at ministeren (nu skatteministeren) kan bestemme, at tjenestemand,
ansat for de navnte datoer, kunne bevare ret til den fremregning af pensionsalderen til det 70.
ar, som de hidtil havde kunnet opné efter § 17, stk. 1, nar de fratraddte ved den tidligere geeldende
pligtige afgangsalder pa 63 ar. Med andringsloven blev det sikret, at de pagaldende tjenestemaend
pensionsmassigt stilles, som de ville have veeret stillet, hvis de fortsat havde en pligtig afgangs-
alder.

Pé linje hermed foreslas der - efter bortfaldet af 60-ars-aldersgransen for varetagelse af ar-
bejdet som operativ flyveleder/overflyveleder - i nyt stk. 5 i tekstanmarkningen indfejet hjemmel
til, at skatteministeren efter forhandling med finansministeren kan fastsatte, at operative flyvele-
dere/overflyveledere med mindst 15 &rs flyvekontroltjeneste, der vaelger alderspensionering efter
60-4rs-alderen, kan bevare den fremregning af pensionsalderen med indtil 7 &r, dog laengst til det
fyldte 70.-ar, som har veret geldende efter lov om pensionering af flyveledere ved afsked for
det 60. ar.

Med den foresldede bevarelse af fremregning af pensionsalderen med op til 7 ar, vil det
pensionsmassigt ikke betyde nogen andring af vilkarene, nér flyvelederne fortsatter ansettelsen
ud over 60-ars-alderen.

Bestemmelsen foreslds ogsa anvendt for flyveledere, der er giet pd alderspension, den 1. ja-
nuar 2019 eller senere.

Ad tekstanmerkning nr. 131.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 2011 og fremstar uendret hertil.

I 2001 vedtog Folketinget - jf. lov nr. 491 i 2001 - regler om statslig deekning af tjeneste-
mandspensioner for visse ansatte ved Civillisten, geldende fra 1. januar 2002. Med tekstan-
merkningen - der retter sig mod Kronprinsens hof - sikres ensartede regler for Civillistens hof
og Kronprinsens hof henset til, at hofferne administreres under ét, og at de stigende pensions-
forpligtigelser, der i 2002 forte til en omleegning af Civillistens pensionsforpligtelser, nu ogsa er
geldende for Kronprinsens hof.

Ad tekstanmaerkning nr. 132.

Tekstanmarkningen er optaget pd finansloven for 2011 i forbindelse med omdannelse af
Danmarks Radios Pensionskasse for Tjenestemand til en statslig pensionsordning med virkning
pr. 1. januar 2011. Pensionsordningen er lukket for nyoptag. Tekstanmarkningen fremstar uaen-
dret.

Det blev forudsat, at staten ved kassens omdannelse til statslig pensionsordning skulle over-
tage kassens samlede pensionsforpligtelser med overtagelsesdagen som skeringsdato. Samtidig
forudsattes det, at staten blev stillet udgiftsmaessigt neutralt pa et aktuarmaessigt grundlag i forhold
til pensionskassens forpligtelser.
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Til sikring af denne neutralitet er det forudsat, at DR skal indbetale et beleb til staten (fi-
nansloven § 36. Pensionsvasenet), der daekker pensionskassens forpligtelser pr. skaringsdatoen,
opgjort med en opgerelsesrente pd 2 pct. Kapitalbelobet sammensattes dels af pensionskassens
likvide formue, opgjort pr. 1. januar 2011 pa 828,8 mio. kr. og dels af et restkapitalbeleb péa 521,4
mio. kr., som indbetales som fast arlig ydelse baseret pa en rente, der er fastlagt til 2,72 pct.
Betalingen til staten (finansloven § 36. Pensionsvasenet) gennemfores i 12 arlige rater, begyn-
dende pr. 30. juni 2011 og med endelig afvikling pr. 30. juni 2022. Det arlige beleb er fastlagt
til 50,8 mio. kr.

Til dekning af de pr. 1. januar 2011 knap 130 aktive tjenestemaends fremadrettede pen-
sionsoptjening forudsattes DR lgbende at indbetale et aktuarmaessigt fastsat pensionsbidrag til
staten (finansloven § 36. Pensionsvasenet) pa 27,7 pct. under forudsetning om fremtidigt pen-
sioneringsmenster og forventet skalatrinsudvikling frem mod pensioneringen.

Ved udsving i forhold til disse forudsatninger skal der afregnes et kapitalbelob mellem staten
og DR.

De nermere forhold omkring DR's betalinger er fastlagt i aftaler mellem DR og staten.

Ad tekstanmerkning nr. 133.

Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 2019 og fremstar ueendret hertil.

I det af finansministeren med CFU indgéede forlig som afslutning pa overenskomstforhand-
lingerne i 2011 indgik et bilag med beskrivelse af en ordning med engangsbeleb til tjenestemand,
nér de har optjent 37 ars pensionsalder. Sigtet med ordningen, der har virkning fra 1. januar 2019,
skal tilskynde de pageldende tjenestemaend til at udskyde tidspunktet for pensionering.

Den overenskomstaftalte ordning er gennemfort ved tekstanmaerkning nr. 133 pé finanslovens
§ 36. Pensionsvesenet, der med virkning fra 1. januar 2019 giver tjenestemand, der efter tjeneste
i 37 &r har opnaet den maksimale pensionsalder i tjenestemandspensionsordningen, ret til et en-
gangsbelob, finansieret af finanslovens § 36. Pensionsvesenet.

37 érs pensionsalder kan nds som 62-drig af en tjenestemand, der blev ansat som 25-arig.
Onsket om at tilskynde senere tilbagetreekning fra arbejdsmarkedet gor det hensigtsmeessigt, at
tienestemand, der har maksimal pensionsalder, herefter kan optjene ret til et engangsbelab, hvis
storrelse vil vere bestemt af, hvor mange kvartaler, tjenestemanden udskyder overgangen til
pension efter at have opnaet 37 ars pensionsalder.

Ordningen falder i trdd med malsatningen om, at flere skal forblive aktive pé arbejdsmar-
kedet. I den periode, hvor den pagaldende optjener engangsbelobet under aktiv tjeneste, vil FL
§ 36 Pensionsvesenet ikke have udgifter til tjenestemandspension.

Hjemlen foreslas endvidere at dackke ansatte, der pa serskilt grundlag har ret til statslig tje-
nestemandspension, og som er omfattet af CFU's forhandlingsret, jf. Finansministeriets bekendt-
gorelse nr. 515 af 28. november 1969 af hovedaftale (med tjenestemands-organisationerne) i
henhold til lov nr. 291 af 18. juni 1969 om tjenestemand i staten, folkeskolen og folkekirken.

Personkredsen omfattet af ordningen er angivet i bilag 1 i Finansministeriets cirkuleere om
aftale om engangsbeleb til tjenestemend efter optjening af 37 ars pensionsalder, jf. cirkulere af
18. juni 2018.

Overenskomstforligene i 2011 pa det kommunale og regionale omrade indeholdt en tilsva-
rende engangsbelgbsordning for tjenestemaend pé det kommunale og det regionale omrade. Fol-
keskoletjenestemand i den lukkede gruppe indgar i det kommunale forhandlingsfallesskab og
ikke i1 de statslige CFU-forhandlinger, og vil derfor ikke veere omfattet af den foresldede tekst-
anmarkningshjemmel.

Ad tekstanmaerkning nr. 134.
Tekstanmarkningen er oprindeligt optaget pa finansloven for 2019 og fremstar uendret hertil.
PENSAB blev oprettet i 1990 med henblik pa at understotte statens administration af tjene-
stemands pensionsalder, jf. Finansministeriets cirkulaereskrivelse nr. 41 af 18. marts 1992, her-
under at skabe overblik over optjente pensionsforpligtelser til brug for pensionsstatistik og bud-
gettering af kommende udgifter til tjenestemandspensioner.
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I PENSAB registreres en tjenestemands samlede oplysninger fra de pensionsalderansvarlige
virksomheder fra startoptjening til pensionering. Registret forudszttes at veere i overensstemmelse
med dokumentationen i personalesag mv. hos den pensionsalderansvarlige virksomhed, der serger
for at rette eventuelle fejlregistreringer i PENSAB - eller beder Udbetaling Danmark om pa sine
vegne at rette oplysningerne i PENSAB. De pensionsalderansvarlige virksomheder er dataan-
svarlige i forhold til de relevante tjenestemaend, mens dataansvaret for selve PENSAB er Udbe-
taling Danmarks.

Det fremgar af stk. 2, at Udbetaling Danmark fra 1. januar 2019 varetager opgaverne med
administration, tilslutning, adgangsstyring og support i forhold til PENSAB. Adgangsstyringen
skal bl.a. sikre, at Udbetaling Danmark alene tildeler relevante medarbejdere hos de tilsluttede
pensionsalderansvarlige virksomheder adgang til PENSAB med funktionsadskilt kontrol med
henblik pa at registrere/endre oplysninger i PENSAB for virksomhedernes ansatte, samt at alene
relevante medarbejdere 1 Skatteministeriet og Finansministeriet har adgang til nedvendige oplys-
ninger i PENSAB.

Udbetaling Danmark overtog pr. 1. oktober 2016 opgaver i relation til det statslige tjeneste-
mandspensionsomrade ved, at beregning og anvisning af statslige tjenestemandspensioner blev
placeret i Udbetaling Danmark, jf. oprindelig lov nr. 628 i 2016, jf. LBK nr. med senere @&n-
dringer, § la, nr. 7-14 og 16, og 1b, nr. 1 og 2.

Med stk. 3 praciseres det, at Udbetaling Danmarks opgavevaretagelse sker inden for de
rammer og regler, som galder for Udbetaling Danmarks varetagelse af gvrige opgaver efter Lov
om Udbetaling Danmark, herunder reglerne i § 15 om at opgaverne varetages med teknisk ad-
ministrativ bistand fra Arbejdsmarkedets Tillegspension og pa omkostningsdaekket basis mv. og
reglerne i § 25 om statens finansiering af opgaverne mv.

Efter stk. 4 og stk. 5 kan skatteministeren som ressortminister for tjenestemandspensions
lovgivningen udstede en bekendtgerelse, der nermere fastleegger regler, dels for administration,
tilslutning, adgangsstyring og support, dels om indberetning, registrering, udveksling og videre-
givelse af oplysninger af data mellem de relevante virksomheder, sdledes at bekendtgerelsen
fastlegger deekkende regler for handtering af oplysningerne i henhold til persondatalovgivningen,
og saledes at de pensionsalderansvarlige virksomheder skal indberette til PENSAB med Udbeta-
ling Danmark (ATP) som selvstandig dataansvarlig.

Det er fortsat ressortministeren for tjenestemandspensions lovgivningen, der fastlaegger regler
og retningslinjer inden for tjenestemandspensionslovgivningens rammer om pensionsberegning
og pensionsalder.

Okonomistyrelsen (tidl. Moderniseringsstyrelsen) varetager saledes fortsat finanslovsarbejdet
ad finanslovens § 36. Pensionsvesenet, herunder budgettering af de fremtidige udgifter og ind-
tegter pa tjenestemandspensionsomradet, ligesom Medarbejder- og Kompetencestyrelsen (tidl.
Moderniseringsstyrelsen) fastsatter reglerne for de pensionsalderansvarlige virksomheders ind-
beretning til PENSAB, herunder at sikre korrekte indberetninger til PENSAB, regler om lgbende
gennemgang/kontrol af deres ansattes/medlemmers registreringer i PENSAB mv.

PENSAB forudszttes til enhver tid at afspejle tjenestemandspensionsrettigheder for er-
hvervsaktive i henhold til den til enhver tid geeldende lovgivning pad omradet, og beregningsmo-
dulet i PENSAB skal folge reglerne i tjenestemandspensionslovgivningen om beregning og re-
gulering, som fastsat i de af Finansministeriet udsendte pensionstabeller, jf. BEK nr. 290 af 24.
marts 2017.

Det forudseettes, at alle erhvervsaktive med statslig tjenestemandspension har tilsvarende ad-
gang som i dag til via tjenestemandspension.dk at fa adgang til egne pensionsoplysninger med
henblik pa, at den pagazldende - ud over at fi information om sin tjenestemandspension - kan
kontrollere, om de registrerede oplysninger er i overensstemmelse med den pagaldendes faktiske
ansettelsesforleb. Det gaelder ogsa for tidligere ansatte med ret til en opsat tjenestemandspension.

Udbetaling Danmark finansierer PENSAB inden for den betaling, som Udbetaling Danmark
modtager for administration af pensionsvasenet (jf. konto § 36.61.01), og som i evrigt folger
reglerne om administrationsbidrag for Udbetaling Danmark.
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