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§ 17. Beskaeftigelsesministeriet

A. Oversigter.

Realokonomisk oversigt:

Mio. kr. Nettotal Udgift Indtegt
Udgifter under delloft for driftsudgifter ..........c..ccoccevveiennen. 2.541,1 2.824,2 283,1
Udgifter under delloft for indkomstoverfersler .................... 2423742 2682450 25.870,8
Udgifter uden for udgiftsloft .........cccocvviiiiiiinininieiee 10.103,5 22.013,4 11.909,9
Indteegtsbud@et .......cccovirinierieieec e 11.026,6 886,0 11.912,6
Fzellesudgifter 856,8 13,1
17.11. CentralStyrelSen .........ccocieoiererieiieieieee sttt 305,3 12,6
17.19. Ovrige fellesud@ifter ........ccovivieviiiieicecieeeeeee e 551.,5 0,5
Arbejdsmilje 1.140,4 347,0
17.21. ArDedSMILIG ..oovveeieeieiieiieiieiieie ettt 846,0 109,7
17.22. Arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljoindsats .........ccccceeererennene 43,6 94,0
17.23. Arbejdsskader og erstatninger ...........ccccoeceeverieiienceneecenceeeneeee. 250,8 1433
Arbejdsmarkedsrelateret forsergelse 45.210,3  24.176,5
17.31. FelleSUdGIfter .......ccoocveviiiieiieiecieeeeeeeeee et 4.178.3 12.277,8
17.32. Arbejdslashedsdagpenge ..........coceeeverinienienieiieieieceeneneeeeeee 18.193,4  11.624,9
17.35. Kontanthjelp, revalidering mv. .........ccccoceeveneenieiieneeene e, 4.831,6 236,5
17.37. Dagpenge ved barsel ........ccocoooereiiiiiiieiieeeeee e 12.090,2 -
17.38. Dagpenge ved SYZAOmM .......cceevieeiiienieeiiieiieeieeniee e e 5.916,8 37,3
Arbejdsmarkedsservice 1.954,8 40,4
17.41. FaelleSUdGIfter .......ccoooievieieeeieeeeecee e 458,1 232
17.46. Aktiv beskeeftigelsesindsats ..........cccceeverieieneenieieeeese e 1.377,2 17,2
17.47. LontilsSKud ....ccoooiiiii e 118,5 -
17.49. Ovrige beskaftigelsesfremmeordninger ...........cceeeevvvevenieeennnnnen. 1,0 -
Fastholdelse 17.051,2 135.,5
17.51. FelleSUdGIIEr .....ccoeriririiniininiinieccctcteceeeteceeee e 26,9 -
17.54. Stotte til s@rlige Srupper MV. ......ccccoeveveerieneneeieeieeeeneneneeenee 541.,8 -
17.55. EREILON ..ooooneiiiee e 6.191,7 -
17.56. FIBKSJOD ..ottt 10.174,9 135,5
17.59. Serlige forebyggende indSatSer ...........cceevevveeeervieierieeeeneeeesieenn. 115,9 -
Sociale Pensioner, Boligstotte og Bornetilskud myv. ........ccoceeevueenuercnnen. 227.755,1 25.263,9
17.61. BornetilsSKud .........coooviiieeiiieee e 3.057,5 -
17.62. Individuel DOLIGStAtE .......cccovireiriiiiiierieieeee e 11.632,5 345,0
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17.63. Serlige individuelle ydelSer .........cccccevvvierieienieiereeeee e 1424 -
17.64. Sociale PENSIONET .......ccceeevieiiieeiieiiecieeeiee et saee e e sene e 212.922,7 249189
Artsoversigt:
LD U] o013 1<) TSRS 1.465,2 24,6
Interne statslige OVerforsler ............cocovoiiiiieiinierieeeeee e 443 38,7
DVIIZE OVEITOISIEL ..o e 292.185,7  49.566,8
FInansielle POSET ......cceevieeiiiiieiiecie sttt 8,0 27,9
KaPItalPOSLET ...vvevvieeieiieeieiieteeie ettt ettt ettt sb e e e sae e sreeneas 265,4 3184
AKGVITE T AL .ooiiiiiiciicieceeeee ettt 293.968,6  49.976,4
ATELS TESUIAL ....oeveeececeeceeeeee e - -
Nettostyrede aktiVIteter ..........coooeevieiieriniereeiee e e -97,1 -97,1
BeVIlling 1 @lt .o.oooieiiieiiieie e 293.871,5  49.879,3
B. Bevillinger.
Udgift Indtaegt
—— Mio. kr.
Fzellesudgifter
17.11. Centralstyrelsen
01. Departementet (DrifiShev.) .......ccocoeeevvevenieeereeeeieee e 187,1 -
02. Medlemsbidrag til Den Internationale Arbejdsorganisation
(LOVOUNAEN) ...ttt 15,3 -
03. Beskeftigelsespolitisk forsegs- og udredningsvirksomhed
mv. (tekstanm. 115) ..oococoriiiiiiieieceeeeee e 15,1 -
09. Udlan af tjenestemand mv. (Driftsbev.) ........ccceeveecveceennnnnen. - -
10. Beskeftigelsesministeriets administration af satspuljer
(DFIfESDEV.) ..ot - -
79. Reserver og budgetregulering ..........coceveeverieneneencnnieneenne. 75,2 -
17.19. Ovrige fxllesudgifter
11. Arbejdsretten (DrifiShev.) ......ccoevveeoeeeecienieienieeeneeae e 8,8 -
21. Forligsinstitutionen (DriftShev.) .......cccceeeeveeencveeeeieeeneeenn. 5,6 -
32. Tilskud til Lenmodtagernes Garantifond (Lovbunden) ......... 169,4 -
33. Administration ved udbetaling af tilgodehavende feriemidler
mvV. (ReServationSbhev.) ........cccccvcierceecieiiieeieeneesieenneenees 2,4 -
34. Etablering af Seniorpensionsenhed (Reservationsbev.) ......... - -
77. Budgetreguleringer vedrerende delloft for indkomstoverfors-
1< SRR 49,8 -
78. Reserver og budgetregulering vedrerende indkomstoverfors-
1< RSP PPRT 56,3 -
79. Reserver og budgetregulering ..........ccocveeveevvieeenieeeeneeeenneennn. 258,7 -
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Arbejdsmilje

17.21. Arbejdsmilje

17.22.

17.23.

17.31.

01.
02.

04.

05.

06.
08.

09.

13.
22.

31.

Arbejdstilsynet (Driftsbev.) .......occoveevevieecenieeiiniencieenee.
Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje
(StatsvirkSOMReEd) ............ccooveevvveeeeeiieneeieseeesee e
Gebyrer for lovbundne virksomhedsbesegg samt administrati-
VE DOACT ..ottt
Forskning og forseg pé arbejdsmiljeomradet
(ReSErVALIONSDEV.) ......ooeeeveeiieiieeieesiieeieeeie et
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring (Driftsbev.) .....................
Arbejdsmiljeforskningsfond (tekstanm. 115)
(ReSErVALIONSDEV.) ......ccuveeeeeeeeieieieeeeeee e
Tilskud vedrerende forebyggelse af nedslidning og ulykker
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.) ...........ccccoceeevevveeevnennanns
Tilskud vedrerende arbejdsmilje (Lovbunden) ......................
Statens bidrag til arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeind-
SatS (LOVDUNAEN) ...
Arbejdsmilje 1 Gronland ............ccoovieeiinieiiniee e

Arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats

01.
12.
13.

14.
20.

Partsindsatsen, jf. § 68 i arbejdsmiljeloven (Lovbunden) .....
Sekretariat for Arbejdsmiljeradet (Driftsbev.) ............cuv.......
Udvikling og forseg i regi af Arbejdsmiljeradet

(ReSErVALIONSDEV.) ......ocuveeeieeeaeieeeeeeeeee e
Videncenter (DrifiShev.) .......ccoovvvoeiiieeeeieieeieeeeese e
Branchefzllesskaber for arbejdsmilje (Reservationsbev.) .....

Arbejdsskader og erstatninger

11.

12.
13.
15.

22.
31.

32.
41.

Erstatning mv. til statens tjenestemend og arbejdere m.fl.

(tekstanm. 129) (Lovbunden) .............ccooveveeveeveicieneneeinannnns
Forskellige erstatninger mv. (Lovbunden) .............cccccuenee.....
Skadelidte vaernepligtige m.fl. (Lovbunden) .........................
Administrative bader ved manglende tegning af arbejdsska-
deforSiKring MV. .....ccceveeriieieiieieeeee et
Tilskadekomne grenlandske sefolk, fiskere, fangere og fére-
avlere (LovbUunden) ............ccocceeeeecveceenieceeieseseese e
Besaettelsestidens ofre (Lovbunden) ...........ccceeveceeveveceenannnee.
Heedersgaver (Lovbunden) .............ccccoovceecoeeeesenceeseeeenene.
Uddannelsesgodtgerelse (Lovbunden) ..............ccccccccuvenennnne.

Arbejdsmarkedsrelateret forsergelse

Fellesudgifter

03.

08.

09.
17.
18.
19.

Gebyrer for inddrivelse af dagpengegodtgerelse hos arbejds-
GBIV ettt sttt ettt et ettt ettt s bt e sbe et b et sbeens
Styrket kontrol med sociale ydelser pa udlandsomradet i
Den Felles Dataenhed i Udbetaling Danmark
(ReSErVALIONSDEV.) ......ccuveeeeeeeeieieieeeeeee et
Administration af forsikringsordninger (Reservationsbev.) ...
Ekstra tilskud til ydelsesmodtagere (Lovbunden) ..................
Ekstra udbetalinger til borgere (Lovbunden) .........................
Engangstilskud til ydelsesmodtagere (Lovbunden) ................

591,7
85,7
2,1

15,3
9,1

51,1

155,6
28,9
53

2,5
43,7
6,0
8,8

0,1

6,7
18,7

141,7



17.32.

17.35.

17.37.

17.38.

§ 17.

20. Obligatorisk pensionsordning for modtagere af ledighedsaf-
hangige indkomstoverfersler (Lovbunden) ............................
21. Obligatorisk pensionsordning for modtagere af ovrige ind-
komstoverforsler (Lovbunden) .............ccccocovvoeevinceenincenennne.
24. ATP-bidrag for modtagere af dagpenge (Lovbunden) ...........
28. ATP-bidrag for modtagere af kontanthjelp og uddannelses-
hjelp (Lovbunden) ............cccoovveeeeieceeieiieieseeiese e
29. ATP-bidrag for modtagere af sygedagpenge (Lovbunden) ...
32. ATP-bidrag for modtagere af barselsdagpenge (Lovbunden)
34. ATP-bidrag for modtagere af ressourceforlebsydelse under
ressourceforleb (Lovbunden) ...........ccooevveevieveviieciinieiennennn.
35. ATP-bidrag for modtagere af ressourceforlagbsydelse under
jobafklaringsforleb (Lovbunden) ............cccooevvvvienincreninnnnns
37. ATP-bidrag for modtagere af revaliderings- og ledigheds-
ydelse (Lovbunden) ...........coccovoeeoeioieiinieiieieiieeee e
38. ATP-bidrag for modtagere af delpension (Lovbunden) .........
39. ATP-bidrag for personer i fleksjob (Lovbunden) ..................
41. Berigtigelser vedrerende refusion af kommunale udgifter
(LOVDUNAEN) ...
51. Medlemsbidrag fra arbejdsleshedskasser ...........cccccceceevercnnens
55. Forsikringsordninger vedrerende dagpenge ved sygdom ......

Arbejdsleshedsdagpenge

01. Dagpenge ved arbejdsleshed (Lovbunden) ............................
02. Feriedagpenge (Lovbunden) ...........ccccecceecvecencvecenieiennensn.
03. Lan til uddannelsesloft (Lovbunden) .............cccccecvecuvcvnvnuenne.
04. Forrentning af 1an til uddannelsesleft (Lovbunden) ..............
05. Tab pa lan til uddannelsesleft (Lovbunden) ..........................

Kontanthjelp, revalidering mv.
02. Tilbagebetalinger .........cceverierieeieieeieieeiee e
11. Kontant- og uddannelseshjelp (tekstanm. 126) (Lovbunden)
20. Serlig stette til modtagere af kontanthjelp m.fl.
(LOVOUNAEN) ...ttt
22. Ressourceforlgbsydelse (Lovbunden) ............ccccoveevevevuennnnnen.
23. Revalideringsydelse mv. (tekstanm. 126) (Lovbunden) ........
24. Forrevalidering pa kontant- og udd.hjelp (tekstanm. 126)
(LOVOUNAEN) ...t
25. Ledighedsydelse (tekstanm. 126) (Lovbunden) .....................

Dagpenge ved barsel
01. Dagpenge ved barsel (Lovbunden) ...........ccccoveveeveecveveennnnnn.
11. Orlov til pasning af syge bern (Lovbunden) .........................

Dagpenge ved sygdom
11. Dagpenge ved sygdom (Lovbunden) ...........c.cccccoevevvevuenncnnne.

445.8

1.797,8
409,6

72,2
154,5
107,0

39,6
38,8

37,5
0,1
207,8

827,3
14,8

17.741,7
447,6
3.8

0,2

0,1

2.631,6
304,4
1.346,0
56,4
2,2
491,0

11.999,2
91,0

5.916,8

286,8

94,7
64,8

24,1

11.185,2
615,0
11.620,9
3,8

0,2

37,3
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Arbejdsmarkedsservice

17.41. Feellesudgifter

17.46.

01.
10.
12.

31.
32.

41.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (Driftsbev.) ...
Udbetaling Danmark (tekstanm. 170) (Reservationsbev.) .....
Beskeftigelsesrettede aktiviteter (tekstanm. 115)

(ReSErVALIONSDEV.) ......ccuveeeeeieieieeieeeeeeese e
Validering af atypisk sygefraveer (Driftsbev.) ..........cceue.....
Anvendelse af oplysninger fra Indkomstregister og digitali-
sering af tilsynet (Reservationsbev.) ...........cccccccevceevenunnne.
Renter ...

Aktiv beskeeftigelsesindsats

03.

04.

07.

08.

14.

18.

21.

30.

32.

41

43.
44,

45.
46.

47.

53.

63.
64.

65.

66.

70.

Refusion af driftsudgifter ved aktivering af dagpenge-, kon-
tanthjelps- og uddannelseshjelpsmodtagere (Lovbunden) ....
Refusion af driftsudgifter og mentorudgifter ved ressource-
forleb og jobafklaringsforleb (Lovbunden) ............................
Refusion af driftsudgifter ved aktivering af revalidender og
modtagere af sygedagpenge og ledighedsydelse (Lovbunden)
Uddannelsesloft med ret til en erhvervsuddannelse
(LOVDUNAEN) ...ttt
Indsats ved storre afskedigelser (tekstanm. 115)
(ReSErVAtioNSDeV.) ......c..cccuevcuieieeeiiieiiieeieeeiie st
Refusion af hjelpemidler mv. til ledige og beskaftigede
(tekstanm. 126) (Lovbunden) .............cccoovevvecvevenieneneennennnns
Refusion af driftsudgifter ved aktivering af 15-17 érige
(tekstanm. 126) (Lovbunden) ............cccccoceeceveecueeceeivencieennenns
Styrket indsats for ledige ordblinde og laese- og skrivesvage
(tekstanm. 115) (Reservationsbey.) ............ccceovveeeeeveevennnnns
Befordringsgodtgerelse (Lovbunden) ...........cocvecveevvecvennnnen.

. Uddannelsesloft (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) .............
42,

Kompetenceudvikling og effektevaluering af beskaftigelses-
indsatsen (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) ............coeuuu...
Styrket indsats for ledige (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Opkvalificering inden for mangelomréader (tekstanm. 115)
(ReSErVALIONSDEV.) ......ccuveeieeeiieieieeeeeieeeeseee et
Opkvalificeringsinitiativer (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Styrket opkvalificering af ledige (tekstanm. 115)
(ReSErVALIONSDEV.) ......ooeceeeeiiecieeieesieeeeeeee e
Afhjzlpning af mangel pa arbejdskraft (tekstanm. 115)
(ReSErVALtIONSDEV.) .......oovueveiieiieeiieiiieeieeee st
Lentilskud til arbejdsgivere ved uddannelsesaftaler for ledi-
ge og beskeaftigede voksenlerlinge (Lovbunden) ..................
Jobpraemie (Lovbunden) .............cccoceeevcncneccecceenceincnencnes
Kontanthjzlpsmodtagere mv. pa langvarig offentlig forser-
gelse (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) .............cccoeeeenne.
Flere borgere i udkanten af arbejdsmarkedet i job eller ud-
dannelse (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) ............cceuunen.
Udvikling af indsatsen for sygemeldte (tekstanm. 115)
(ReSErvationSheV.) .........cccccveveeecuiesiieeiieeeieesieesee e esee e
Tvergdende aktiviteter mellem stat, kommuner og andre ak-
tarer (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) .........ccccovcvveeenuenee.

183,1

953

6,3
64,7
15,2
10,4

31,1
141,2

17,5



17.47.

17.49.

17.51.

17.54.

§ 17.
73. Tvaergaende it-understotning i beskaftigelsesindsatsen
(DFIfESDEV.) ..ot
74. Jobrotation (LovbHURAeEn) .............ccccveeceeeieeeciienieecieenveeveenens
75. Jobrotation til serlige grupper med videregdende uddannelse
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.) ............cccceoveeeveeceesennnns
76. Jobrotation til erhvervsuddannelser (tekstanm. 115)
(RESEFVALIONSDEY.) ..ot
78. Implementering af rehabiliteringsteam (tekstanm. 115)
(RESEIVALIONSDEV.) .....oooceveeeieiieeieeiieeie e seee e earees
Lentilskud
01. Lentilskud ved ansettelse af forsikrede ledige (Lovbunden)
02. Lentilskud ved ansettelse af kontant- og uddannelseshjalps-
modtagere m.fl. (Lovbunden) ............ccooeiveveiincenieenenee.
11. Lentilskud ved ansettelse af revalidender m.fl. (tekstanm.

126) (LOVDURAEN) ...t

@vrige beskzftigelsesfremmeordninger

20.

25.

26.

27.

Serlige indsatser for udsatte grupper og personer med han-
dicap (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) ...........cccceeeeunn.
Motion og fallesskab pé recept (tekstanm. 115)
(RESETVALIONSDEV.) .....ooeeveeiieiieeieeieesieeieesreesieeseee e e saneeasees
Kompetenceloft til ivaerksattere (tekstanm. 115)
(RESEFVALIONSDEY.) .....oeveveiieiisieiieiesie e
Graduate-programmer til nyuddannede (tekstanm. 115)
(RESEIVALIONSDEV.) ......occuveeeieciieeieeieesieeeesre et

Fastholdelse

Feellesudgifter

03.

04.
05.

11.
13.

Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse (tekstanm. 115)
(RESEIVALIONSDEV.) ......occuveeeieciieeieeieesieeeesre et
Sporskifte (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) ......................
Pulje til nedbringelse af sygefraver i @ldreplejen (tekstanm.
115) (ReServationsbey.) ..........ccmieeeeveeveeeveseeeeesseseessennens
Cabi (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) ............cccoovvveevvennnn.
Forebyggende tvaergdende aktiviteter (tekstanm. 115)
(RESEIVALIONSDEV.) ......occvveeveeciieeieeiieesteeeesre e see e

Stette til seerlige grupper mv.

06.
11.
21.

22.
30.

31.

32.
35.
41.
43.

Skanejob (Lovbunden) ..............cccoeeeeveeceeieecieeieiieeeeeseennenn,
Personlig assistance til personer med handicap (Lovbunden)
Seniorjob for personer som hgjst har 5 ar til efterlensalderen
(tekstanm. 115) (Lovbunden) .............ccooeevceeoiencvnoieneneennnnnnns
Afleb pa servicejob (tekstanm. 115 og 134) (Lovbunden) ...
Hjelp til personer uden ret til fuld fertidspension
(LOVDUNAEN)  .........eeeveevereceeieeieieeete et
Hjeelp til personer uden ret til social pension mv.
(LOVDUNAEN) ...t
Forsergelse af danske statsborgere i udlandet (Lovbunden) .
Delpension (Lovbunden) ..............cccceccevoeevcinoienceieenenieneeneens
Ikke havet feriegodtgerelse (Lovbunden) ............ccccocueeenne.
Inddrivelse af gaeld via Udbetaling Danmark ..........cc.c..c.......

186,2
57,5

79,9
334

52

1,0

14,9
12,0
63,3
284,5

98,7

64,1

24,6
2,2
3,9
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17.55. Efterlen

17.56.

17.59.

17.61.

17.62.

01.

Efterlon (Lovbunden) ...............ccccoeveceveenevenincenenincncncnes

Fleksjob

01.
02.
04.
05.
11.

Fleksjob med fast refusion (Lovbunden) ...........cccoeevevennen.
Ledighedsydelse (tekstanm. 126) (Lovbunden) .....................
Fleksjob med variabel refusion (Lovbunden) ........................
Fleksbidrag til kommunen (Lovbunden) ..............cc.ccooeueneen...
Fleksydelse (Lovbunden) .............ccccceoeveeeeneesenianeeeenene.

Serlige forebyggende indsatser

11.

14.

19.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

31.

Arbejdsmarkedstiltag for personer med handicap (tekstanm.
115) (ReServationsbey.) ..........cocceeoveeeecieceeniesieeeeneeseensennnens
Styrket indsats for personer med et handicap (tekstanm. 115)
(ReSErVALIONSDEV.) ......ooeceeeeiieciieeieeeiieeieeetie e
Nedbringelse af sygefraveer pa offentlige arbejdspladser
(tekstanm. 115) (Reservationsbey.) ............ccceoeveeevesceeseennns
Forebyggende indsatser for udsatte grupper og personer med
handicap (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) ..........c.c..c.......
Udbredelse af virksomheders sociale ansvar (tekstanm. 115)
(RESErVALIONSDEV.) ......ooeceeeeiieiiieeieecieeeieeeee e
Indsatser for personer med handicap (tekstanm. 115)
(ReSErVAtioNSDeV.) ........cccueeeuieiiieiieiieeieesie st
Personer med handicap i job (tekstanm. 115)
(ReSErVALIONSDEV.) ......cceveeeeeeeieieeeeeeee et
Beskeftigelseskonsulenter i Veterancentret (tekstanm. 115)
(ReSErVALIONSDEV.) ......oveceeeeiieiieeiiecieeeieeeee e
Pulje til kommunernes udgifter til varmehjaelp efter eksiste-
rende ordninger (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) .............
Seniorer pa arbejdsmarkedet (tekstanm. 115)
(ReSErVALIONSDEV.) ......ccuveeeeeeeeeieieeeeeeee e

Sociale Pensioner, Boligstotte og Bornetilskud mv.

Bernetilskud

01.
02.
03.
04.
05.
06.
08.

Ordinart barnetilskud (Lovbunden) .............ccoovvceevevcvennnnnn.
Ekstra bernetilskud (Lovbunden) .............cccovevvecieseneennannns
Seerligt bernetilskud (Lovbunden) ...........c.ccccceevveevcenvnvcncnnns
Tilskud til saerlige grupper af bern (Lovbunden) ..................
Forskudsvis udbetaling af bernebidrag mv. (Lovbunden) .....
Forsargelse efter lov om aktiv socialpolitik (Lovbunden) ....
Det midlertidige bernetilskud (Lovbunden) ...........................

Individuel boligstotte

01.
02.
03.
04.

05.

06.

Boligydelser til pensionister (Lovbunden) ............c..cccceue.....
Boligsikring (Lovbunden) ............ccccocoovvievinviincinoienienicnennen,
Stette til betaling af beboerindskud (Lovbunden) .................
Tab pé garantier for flygtninges fraflytningsudgifter mv.

(LOVDURAEN) ...ttt
Afdrag, afskrivninger og genvundne afskrivninger for bolig-
ydelseslan, boligsikringslan og beboerindskudslén mv. ........
Renteindtaegter af boligydelseslan, boligsikringsldn og bebo-
erindskudslan (Lovbunden) .............ccccoovveveevieveiceeneiienieennns

6.191,7

4371,8
104,8
2.690,4
2.604,8
403,1

47,9

33,1

22,6

1,0
1,7

2,2

7,4

1.203,7
832,0
431,3

79,8
509,4
1,3

8.517,8
2.850,4
177,0
42,0

453

316,9

8,0
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17.63. Seerlige individuelle ydelser

01. Sygebehandling, medicin mv. (Lovbunden) ........................... 82,0 -
02. Flytning og hjelp i enkelttilfeelde (Lovbunden) .................... 57,3 -
03. Efterlevelseshjelp (Lovbunden) ..........cccooovveicievincvnncncnne. 2,5 -
04. Tilskud til hel eller delvis dekning af rejseudgifter til, fra

og i Grenland (tekstanm. 115) (Reservationsbev.) ................ 0,6 -

17.64. Sociale Pensioner

01. Folkepension (tekstanm. 126) (Lovbunden) ........................... 163.604,0 -
02. Personlige tilleeg til pensionister (tekstanm. 126)

(LOVDUNAEN)  .........ooveeeerecieieeeeieeteete et 530,8 -
03. Varmetilleeg (tekstanm. 126) (Lovbunden) ..............c.cuenn...... 280,6 -
04. Overforsel fra Den Sociale Pensionsfond (Lovbunden) ........ - -
05. Fortidspension (tekstanm. 126) (Lovbunden) ........................ 6.542.,8 -
06. Hojeste, mellemste og almindelig fortidspension (tekstanm.

126) (LOVDURAEN) ...t 5.970,2 -
07. ATP-bidrag for fertidspensionister (Lovbunden) ................... 483,1 -
08. Supplerende arbejdsmarkedspension for fertidspensionister

(LOVDUNAEN) ...t 636,6 -
10. Fortidspension med variabel medfinansiering (tekstanm. 126)

(LOVOUNAEN) ...ttt 25.176,5  20.086,7
11. Mediecheck (Lovbunden) ............cccccovevveeeciievivencieeiienveeneennn 4544 -
12. Seniorpreemic (LOVOURAEN) .........ccooeveeueeeiiieieeiieieeeeieeeene 629,1 -
13. Seniorpension (LOVBUNAEN) ............cceeeeceeevecreeieienireieeeeennes 6.208,1 4.832,2
14. ATP-bidrag for seniorpensionister (Lovbunden) ................... 66,2 -
15. Supplerende arbejdsmarkedspension for seniorpensionister

(LOVOUNAEN) ...ttt 96,3 -
16. Tidlig pension (Lovbunden) ..........c.cccccovoevceevencinvenonncnene. 2.211,7 -
17. ATP-bidrag for modtagere af tidlig pension (Lovbunden) .... 32,3 -

C. Tekstanmeerkninger.

Materielle bestemmelser.

Nr. 115. ad 17.11.03., 17.21.08., 17.21.09., 17.41.12., 17.46.14., 17.46.30., 17.46.41., 17.46.42.,
17.46.43., 17.46.44., 17.46.45., 17.46.46., 17.46.47., 17.46.64., 17.46.65., 17.46.66., 17.46.70.,
17.46.75., 17.46.76., 17.46.78., 17.49.20., 17.49.25., 17.49.26., 17.49.27., 17.51.03., 17.51.04.,
17.51.05., 17.51.11., 17.51.13., 17.54.21., 17.54.22., 17.59.11., 17.59.14., 17.59.19., 17.59.21.,
17.59.22., 17.59.23., 17.59.24., 17.59.25., 17.59.26., 17.59.31. og 17.63.04.

Beskeftigelsesministeren bemyndiges til at fastsette regler for bevillingens anvendelse, her-
under for ydelse af tilskud, regnskab og revision samt om tilbagebetaling, endelighed og afvisning
af ansegninger.

Nr. 126. ad 17.35.11., 17.35.23., 17.35.24., 17.35.25., 17.46.18., 17.46.21., 17.47.11., 17.56.02.,
17.64.01., 17.64.02., 17.64.03., 17.64.05., 17.64.06. og 17.64.10.

Den kulancemaessige godtgerelse pa 50.000 kr. til civile arbejdere og grenlendere m.fl., som
opholdt sig pé eller i umiddelbar nerhed af Thulebasen inden for perioden fra og med den 21.
januar 1968 til og med den 17. september 1968, eller til deres efterlevende agtefelle, registrerede
partner, samlever eller barn, medferer ikke nedsettelse af ydelser, som matte tilkomme de pé-
geldende efter lovgivningen inden for Beskaftigelsesministeriets omrade, jf. lov om aktiv be-
skaftigelsesindsats, lov om aktiv socialpolitik, lov om social pension og lov om social service.
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Nr. 129. ad 17.23.11.

Beskeftigelsesministeren bemyndiges til at yde en sarlig kompensation til medarbejdere og
efterladte efter medarbejdere ansat i afdeling B2 pa det tidligere Grindstedverk i arene 1962-1980
i Grindsted for folger af udsettelse for kvikselv.

Stk. 2. Den serlige kompensation ydes efter reglerne i arbejdsskadesikringsloven, jf. LBK
nr. 154 af 7. marts 2006 med senere @ndringer.

Stk. 3. Ved behandlingen af sagerne ses der bort fra fristerne i § 36 i arbejdsskadesikrings-
loven.

Stk. 4. Den sarlige kompensation til tilskadekomne for tab af erhvervsevne i form af lgbende
ydelse tilkendes og udbetales efter reglerne 1 §§ 17 og 27 i arbejdsskadesikringsloven. En lgbende
ydelse kan udbetales fra det tidspunkt, hvor der er pavist et tab af erhvervsevne, uanset betin-
gelserne i § 17, stk. 7-8 om at en lgbende erstatning tidligst kan starte pa det tidspunkt, hvor
skaden er anmeldt. Den serlige kompensation til efterladte efter tilskadekomne kan ydes efter
reglerne i §§ 20-22, uanset om opherstidspunktet for en lgbende ydelse er indtradt.

Stk. 5. Anmeldelse af krav efter stk. 1 skal foretages senest den 31. december 2009. Anmel-
delse sendes til Arbejdsskadestyrelsen.

Stk. 6. Udgifter til administration mv. efter lovens § 35, stk. 3 og 4, og § 38 af anmeldelser
af krav efter stk. 1 finansieres af staten. Dette gelder ogsa udgifter til en generel samlet kort-
leegning af kvikselvudsettelsen for de tidligere ansatte pd Grindstedverket i Grindsted i B2 af-
delingen i perioden 1962-1980.

Nr. 134. ad 17.54.22.

Kommunerne varetager administrationen af servicejobordningen, jf. lov nr. 140 af 25. marts
2002 om ophavelse af lov om servicejob. Beskaftigelsesministeren bemyndiges til at yde 100
pct. refusion af kommunens udgifter til tilskud til servicejob fra Afleb pa servicejob. Beskeefti-
gelsesministeren bemyndiges til at yde forskudsrefusion af en kommunes refusionsberettigede
udgifter efter lov om ophavelse af lov om servicejob.

Nr. 170. ad 17.41.10.
Beskaftigelsesministeren kan som led i udmentningen af en af finansministeren udstedt dis-
positionsbegransning nedsatte tilskuddene til de af tekstanmerkningen omfattede konti.
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Ministeriet varetager opgaver vedrerende lovgivning om arbejdsmiljg, lovgivning om ar-
bejdsskader og erstatninger, lovgivning om arbejdsleshedsforsikring, lovgivning om kontanthjalp,
lovgivning om dagpenge ved sygdom, lovgivning om ret til orlov og dagpenge ved barsel, lov-
givning om aktiv beskaftigelsesindsats, lovgivning om social pension, lovgivning om fortids-
pension, lovgivning om individuel boligstette, lovgivning om bernetilskud samt arbejdsretlige

sporgsmal.

Ministeriet varetager desuden opgaver vedrerende internationalt samarbejde om sociale
ydelser mv., inklusive EU-forordning 883 af 29. april 2004 om koordinering af de sociale sik-
ringsordninger, bilaterale aftaler om social sikring mv.

Flerarsbudget:

Mio. kr. 2021 2022 2023 F 2025 2026 2027
Udgifter under delloft for driftsudgifter:

Nettotal 2.555,7 2.251,1 24388 2541,1 23072 2.193,8 2.067,2
Udgift 2.881,1 25422 27594 28242 2570,6 24403 2.300,6
Indtegt 3255 291,1 320,6 283,1 2634 246,5 2334
Specifikation af nettotal:

Feellesudgifter 476,8 413,0 530,0 737,6 650,4 642,8 607,5
17.11. Centralstyrelsen ..........ccccoveevennnnee 226,1 212,8 243,5 292,7 271,5 263,1 240,6
17.19. Qvrige fellesudgifter ...........c....... 250,7 200,2 286,5 4449 378,9 379,7 366,9
Arbejdsmilje 739,7 828,8 739,1 761,5 748,8 728,0 653,4
17.21. Arbejdsmilj@ ......ccccovveveueeiniecennnee 700,9 799,7 711,6 736,3 726,3 707,9 635,5
17.23. Arbejdsskader og erstatninger ...... 38,8 29,1 27,5 25,2 22,5 20,1 17,9
Arbejdsmarkedsrelateret forsergelse .... 4,6 11,1 13,5 18,4 17,3 12,9 12,8
17.31. Feellesudgifter ........cocevvvenneecnnnnee 4,5 11,1 134 18,3 17,2 12,8 12,7
17.32. Arbejdsleshedsdagpenge .. 0,2 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
Arbejdsmarkedsservice 1.184,6 830,5 898.,3 838,2 789,1 760,3 743,9
17.41. Fellesudgifter ................... 512,2 5159 489,2 452,0 439,5 4282 419,9
17.46. Aktiv beskeftigelsesindsats .......... 647,6 311,8 404,2 385,2 3438 326,3 318,2
17.49. Ovrige beskeftigelsesfremme-

OrdNINGET ...cvvieeiicieirieiceciieicane 24,8 2,8 49 1,0 5,8 5,8 5,8
Fastholdelse 140,8 154,8 215,3 142,8 91,0 39,2 39,0
17.51. Fellesudgifter .......c.coecceevnececnnnnee 55,9 343 56,5 26,9 15,9 9,7 9,5
17.54. Stette til serlige grupper mv. ....... - - - - - - -
17.59. Serlige forebyggende indsatser .... 84,9 120,5 158,8 115,9 75,1 29,5 29,5
Sociale Pensioner, Boligstotte og Bor-
netilskud mv. 9,1 12,9 42,6 42,6 10,6 10,6 10,6
17.62. Individuel boligstatte .................... 8,6 12,6 42,0 42,0 10,0 10,0 10,0
17.63. Serlige individuelle ydelser ......... 0,5 0,3 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6
Udgifter under delloft for indkomstoverforsler:

Nettotal ..ooveveeeireeereeee e 205.663,6 223.651,5 233.229,2 242.374,2 242.590,7 244.258,9 245.755,9
Udgift .. ... 235.468,2 243.441,7 254.154,5 268.245,0 270.570,9 273.905,7 276.875,7
INALEREL .o 29.804,6 19.790,2 20.925,3 25.870,8 27.980,2 29.646,8 31.119,8
Specifikation af nettotal:

Fzellesudgifter - - 5,0 49,8 -262,7 -626,8 -987.,8
17.19. Ovrige fellesudgifter .................... - - 5,0 49,8 -262,7 -626,8 -987,8
Arbejdsmilje 94,9 80,2 80,6 83,3 97,1 88,1 81,1
17.23. Arbejdsskader og erstatninger ...... 94,9 80,2 80,6 83,3 97,1 88,1 81,1
Arbejdsmarkedsrelateret forsergelse ... 20.987,8 23.091,6 24.714,1 22.134,9 22.897,6 23.737,1 24.457,8
17.31. Fellesudgifter 1.083,6  2.189,1 4.589,1 2.199,5 2.589,0 29794 3.341,1
17.35. Kontanthjelp, revalidering mv. 1.805,4 1.8942 1.995,6 19657 1.986,5 2.002,6 2.018,5
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17.37. Dagpenge ved barsel ..................... 12.084,2 12.051,6 12.611,7 12.090,2 12.541,0 13.046,5 13.581,2
17.38. Dagpenge ved sygdom .................. 6.014,5 6.956,7 5.517,7 5.879,5 5.781,1 5.708,6 5.517,0
Arbejdsmarkedsservice ........ccceeeeereenenees 967,5 938.,8 880,3 884,7 884,7 882,7 885,2
17.46. Aktiv beskeftigelsesindsats .......... 969,0 931,3 874,9 879,5 880,0 878,3 881,1
17.47. Lentilskud ......c.ccceceevvecinnccnnnnee -1,5 7,5 5,4 5,2 4,7 44 4,1
Fastholdelse 19.562,1 18.872,4 18.228,8 16.772,9 15.762,9 15.062,9 14.299,3
17.54. Stette til serlige grupper mv. ....... 4741 493,1 528,1 541,8 536,6 531,8 536,0
17.55. Efterlen .9942,1  8.641,5 77728  6.191,7 53256 47952  4.296,7
17.56. Fleksjob 9.146,0  9.737,8  9.927,9 10.039,4 9.900,7 9.735,9  9.466,6
Sociale Pensioner, Boligstette og Bor-
netilskud mv. 164.051,3 180.668,6 189.320,4 202.448,6 203.211,1 205.114,9 207.020,3
17.61. Bernetilskud .......ccoooveeveieeinne. 1.347,6  3.7449 2.1784 3.057,5 3.037,2 3.047,5 3.047,5
17.62. Individuel boligstette .................... 10.381,8 10.742,8 10.668,6 11.245,5 11.289.4 11.353,6 11.416,3
17.63. Serlige individuelle ydelser ......... 130,1 124,5 127,7 141,8 141,8 141,8 141,8
17.64. Sociale Pensioner ............cccocoeeeee. 152.191,7 166.056,4 176.345,7 188.003,8 188.742,7 190.572,0 192.414,7
Udgifter uden for udgiftsloft:
NEttotal ...c.eeeireeeeiieieereee e 10.286,7 6.294,8  8.837,3 10.103,5 10.602,6 11.241,2 11.667,9
Udgift ... .. 233394 16.539,5 19.297,5 22.013,4 22.966,0 24.349.4 25.159,4
INALREL .o 13.052,7 10.244,7 10.460,2 11.909,9 12.363,4 13.108,2 13.491,5
Specifikation af nettotal:
Fzellesudgifter - - -503,7 56,3 -27,9 -140,5 -258,2
17.19. Ovrige fellesudgifter .................... - - -503,7 56,3 -27,9 -140,5 -258,2
Arbejdsmilje 1,3 0,9 - - - - -
17.21. Arbejdsmilj@ .......cccovveeveinviccnnnnnne. 1,3 0,9 - - - - -
Arbejdsmarkedsrelateret forsergelse ... 10.247,6  6.138,6 9.191,9 9.838,6 10.424,2 11.165,7 11.699,4
17.31. Fellesudgifter .......c.coceceeevvecnnnnnnee 267,5 75,6 996,1 640,8 772,4 923,6  1.075,7
17.32. Arbejdsleshedsdagpenge ............... 7.366,2 3.802,3 5.663,8 6.568,4 6.8252 7.240,7 7.4413
17.35. Kontanthjelp, revalidering mv. ...  2.613,9  2.260,7 2.532,0 2.6294 2.826,6 3.001.4 3.1824
Arbejdsmarkedsservice ............... 37,9 153,5 124,1 208,6 206,3 216,0 226,7
17.46. Aktiv beskeftigelsesindsats .......... 25,0 35,0 51,1 95,3 85,8 83,7 83,7
17.47. Lentilskud ......c.ccceoevivecvnnccnnnee 12,9 118,5 73,0 113,3 120,5 132,3 143,0
Fastholdelse - 1,9 25,0 - - - -
17.59. Serlige forebyggende indsatser .... - 1,9 25,0 - - - -
Indtcegtsbudget:
NEtOtal . 11.430,5 5.733,8 10.648,3 11.026,6 10.903,9 10.740,6 10.745,8
Udgift ... . 130,1  5.652,1 973,4 886,0 837,5 848,8 754,6
INAtEREL o.ooveveieciccc e 11.560,6 11.385,9 11.621,7 11.912,6 11.741,4 11.589,4 11.500,4
Specifikation af nettotal:
Arbejdsmilje -23,9 58,9 51,4 51,4 51,4 51,4 51,4
17.22. Arbejdsmarkedets parters ar-

bejdsmiljeindsats ..........ccceeeveueeenne -24,9 58,6 50,4 50,4 50,4 50,4 50,4
17.23. Arbejdsskader og erstatninger ...... 0,9 0,3 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
Arbejdsmarkedsrelateret forsergelse .... 11.436,1 5.657,9 10.579,8 10.958,1 10.8354 10.672,1 10.677,3
17.31. Fellesudgifter ........cocevvvvrrererennnes 11.436,1  5.657,9 10.579,8 10.958,1 10.8354 10.672,1 10.677,3
Arbejdsmarkedsservice ........oeceerereenenens 18,4 17,0 17,1 17,1 17,1 17,1 17,1
17.41. Fellesudgifter ........cocevvvvvueveenennne. 18,4 17,0 17,1 17,1 17,1 17,1 17,1
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Ministeriet bestar af departementet, Arbejdstilsynet, Det Nationale Forskningscenter for Ar-
bejdsmilje og Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Arbejdsretten og Forligsinstitutionen er forankret under departementets virksomhed.

Departementet understotter beskeftigelsesministeren i arbejdet med at udforme og udvikle
beskeftigelsespolitikken og arbejdsmiljepolitikken péa det arbejdsretlige (herunder det internatio-
nale) omréade, pa det arbejdsmarkedspolitiske omrade samt pa arbejdsmiljgomradet.

Departementet har ansvaret for den overordnede styring og tilsyn med ministeriets enheder
samt ansvaret for tvargdende planlegnings- og styringsopgaver for ministeromradet.

Styrelserne varetager den lebende administration inden for hver deres omrade.

Arbejdstilsynet og Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har ansvaret for at imple-
mentere og folge op pa beskaftigelsespolitikken og arbejdsmiljepolitikken og understotter be-
skeeftigelsesministerens arbejde med politikformulering, lovarbejde og i forhold til Folketinget.

Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje er et sektorforskningsinstitut, der forsker
og formidler viden om arbejdsmilje.

Yderligere oplysninger om ministeriet kan findes p4 www bm.dK |

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 2.29.1 Der er overfarselsadgang mellem folgende hovedkonti inden for om-
rdderne Feallesudgifter, Arbejdsmiljg og Arbejdsmarkedsservice: §
17.11.01. Departementet, § 17.21.01. Arbejdstilsynet og § 17.41.01.
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

BV 2.2.9.1 Der er overforselsadgang fra § 17.11.79.20. Omdisponeringsreserve,
ovrige udgifter til § 17 med henblik pa at fremme initiativer, herunder
teknologianskaffelser, som besluttes i finansérets lab, og som ikke kan
rummes indenfor de givne bevillinger, eller som har et serligt akut fi-
nansieringsbehov.

Nedenfor er opfert en oversigt over ministeromrédets hovedkonti med angivelse af, om kontoen
er omfattet af det statslige udgiftsloft:

Udgifter under delloft for driftsudgifter: ~ 17.11.01. Departementet (Driftsbev.)

17.11.02. Medlemsbidrag til Den Internationale
Arbejdsorganisation (Lovbunden)

17.11.03. Beskeeftigelsespolitisk forsegs- og udred-
ningsvirksomhed mv. (tekstanm. 115)

17.11.09. Udlan af tjenestemend mv. (Driftsbev.)

17.11.10. Beskeaftigelsesministeriets administration
af satspuljer (Driftsbev.)

17.11.79. Reserver og budgetregulering

17.19.11. Arbejdsretten (Driftsbev.)

17.19.21. Forligsinstitutionen (Driftsbev.)

17.19.32. Tilskud til Lenmodtagernes Garantifond
(Lovbunden)

17.19.33. Administration ved udbetaling af tilgode-
havende feriemidler mv.
(Reservationsbev.)

17.19.34. Etablering af Seniorpensionsenhed
(Reservationsbev.)

17.19.79. Reserver og budgetregulering
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17.21.01.
17.21.02.

17.21.04.

17.21.05.

17.21.06.

17.21.08.

17.21.09.

17.21.13.

17.21.22.

17.21.31.

17.23.11.

17.23.13.

17.23.32.
17.31.03.

17.31.08.

17.31.09.

17.32.03.
17.32.04.

17.32.05.

17.41.01.

17.41.10.

17.41.12.

17.41.31.

17.41.32.

17.46.14.

Arbejdstilsynet (Driftsbev.)

Det Nationale Forskningscenter for Ar-
bejdsmilje (Statsvirksomhed)

Gebyrer for lovbundne virksomhedsbe-
sog samt administrative beder
Forskning og forseg pa arbejdsmiljgom-
radet (Reservationsbev.)
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
(Driftsbev.)

Arbejdsmiljeforskningsfond (tekstanm.
115) (Reservationsbev.)

Tilskud vedrerende forebyggelse af ned-
slidning og ulykker (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Tilskud vedrerende arbejdsmiljo
(Lovbunden)

Statens bidrag til arbejdsmarkedets par-
ters arbejdsmiljeindsats (Lovbunden)
Arbejdsmilje i Grenland

Erstatning mv. til statens tjenestemeend
og arbejdere m.fl. (tekstanm. 129)
(Lovbunden)

Skadelidte varnepligtige m.fl.
(Lovbunden)

Hedersgaver (Lovbunden)

Gebyrer for inddrivelse af dagpengegodt-
gorelse hos arbejdsgivere

Styrket kontrol med sociale ydelser pa
udlandsomréadet i Den Felles Dataenhed
i Udbetaling Danmark (Reservationsbev.)

Administration af forsikringsordninger
(Reservationsbev.)

Lan til uddannelsesloft (Lovbunden)
Forrentning af 1an til uddannelsesloft
(Lovbunden)

Tab pa lan til uddannelsesloft
(Lovbunden)

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrut-
tering (Drifisbev.)

Udbetaling Danmark (tekstanm. 170)
(Reservationsbev.)
Beskaftigelsesrettede aktiviteter (tekst-
anm. 115) (Reservationsbev.)
Validering af atypisk sygefravaer
(Driftsbev.)

Anvendelse af oplysninger fra Indkom-
stregister og digitalisering af tilsynet
(Reservationsbev.)

Indsats ved sterre afskedigelser (tekst-
anm. 115) (Reservationsbev.)
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17.46.30.

17.46.41.

17.46.42.

17.46.43.

17.46.44.

17.46.45.

17.46.46.

17.46.47.

17.46.64.

17.46.65.

17.46.66.

17.46.70.

17.46.73.

17.46.76.

17.46.78.

17.49.20.

17.49.25.

17.49.26.

17.49.27.

17.51.03.

17.51.04.

17.51.05.

17.51.11.
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Styrket indsats for ledige ordblinde og
leese- og skrivesvage (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Uddannelsesloft (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)
Kompetenceudvikling og effektevalu-
ering af beskaftigelsesindsatsen (tekst-
anm. 115) (Reservationsbev.)

Styrket indsats for ledige (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Opkvalificering inden for mangelomréader
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Opkvalificeringsinitiativer (tekstanm.
115) (Reservationsbev.)

Styrket opkvalificering af ledige (tekst-
anm. 115) (Reservationsbev.)
Afthjeelpning af mangel péa arbejdskraft
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Kontanthjalpsmodtagere mv. pa langva-
rig offentlig forsergelse (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Flere borgere i udkanten af arbejdsmar-
kedet i job eller uddannelse (tekstanm.
115) (Reservationsbev.)

Udvikling af indsatsen for sygemeldte
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Tvergdende aktiviteter mellem stat,
kommuner og andre akterer (tekstanm.
115) (Reservationsbev.)

Tvergaende it-understotning i beskaefti-
gelsesindsatsen (Driftsbev.)

Jobrotation til erhvervsuddannelser
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Implementering af rehabiliteringsteam
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Serlige indsatser for udsatte grupper og
personer med handicap (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Motion og fallesskab pé recept (tekst-
anm. 115) (Reservationsbev.)
Kompetenceloft til ivaerksattere (tekst-
anm. 115) (Reservationsbev.)
Graduate-programmer til nyuddannede
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Sporskifte (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Pulje til nedbringelse af sygefraver i &l-
dreplejen (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Cabi (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
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Udgifter under delloft for indk.overfersler:

§ 17.

17.51.13.

17.54.43.

17.59.11.

17.59.14.

17.59.19.

17.59.21.

17.59.22.

17.59.23.

17.59.24.

17.59.25.

17.59.31.

17.62.04.

17.63.04.

17.19.77.

17.23.12.
17.23.22.

17.23.31.
17.23.41.
17.31.18.

17.31.21.

17.31.29.

17.31.32.

17.31.34.

Forebyggende tvargaende aktiviteter
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Inddrivelse af geeld via Udbetaling Dan-
mark

Arbejdsmarkedstiltag for personer med
handicap (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Styrket indsats for personer med et han-
dicap (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Nedbringelse af sygefraveer pa offentlige
arbejdspladser (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Forebyggende indsatser for udsatte grup-
per og personer med handicap (tekstanm.
115) (Reservationsbev.)

Udbredelse af virksomheders sociale an-
svar (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Indsatser for personer med handicap
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Personer med handicap i job (tekstanm.
115) (Reservationsbev.)
Beskaftigelseskonsulenter i Veterancen-
tret (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Seniorer pa arbejdsmarkedet (tekstanm.
115) (Reservationsbev.)

Tab pa garantier for flygtninges fraflyt-
ningsudgifter mv. (Lovbunden)

Tilskud til hel eller delvis dekning af
rejseudgifter til, fra og i Grenland (tekst-
anm. 115) (Reservationsbev.)

Budgetreguleringer vedrerende delloft
for indkomstoverfersler

Forskellige erstatninger mv. (Lovbunden)
Tilskadekomne grenlandske sefolk, fi-
skere, fangere og fareavlere (Lovbunden)
Besattelsestidens ofre (Lovbunden)
Uddannelsesgodtgerelse (Lovbunden)
Ekstra udbetalinger til borgere
(Lovbunden)

Obligatorisk pensionsordning for modta-
gere af gvrige indkomstoverforsler
(Lovbunden)

ATP-bidrag for modtagere af sygedag-
penge (Lovbunden)

ATP-bidrag for modtagere af barselsdag-
penge (Lovbunden)

ATP-bidrag for modtagere af ressource-
forlebsydelse under ressourceforlob
(Lovbunden)



§ 17.

17.31.35.

17.31.37.

17.31.38.

17.31.39.

17.31.41.

17.35.20.

17.35.22.
17.35.23.

17.35.24.

17.35.25.

17.37.01.
17.37.11.

17.38.11.
17.46.04.

17.46.07.

17.46.18.

17.46.21.

17.46.32.
17.46.53.

17.46.63.
17.46.74.
17.46.75.

17.47.11.

17.54.06.
17.54.11.
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ATP-bidrag for modtagere af ressource-
forlebsydelse under jobafklaringsforleb
(Lovbunden)

ATP-bidrag for modtagere af revalide-
rings- og ledighedsydelse (Lovbunden)
ATP-bidrag for modtagere af delpension
(Lovbunden)

ATP-bidrag for personer i fleksjob
(Lovbunden)

Berigtigelser vedrerende refusion af
kommunale udgifter (Lovbunden)

Serlig stette til modtagere af kontant-
hjeelp m.fl. (Lovbunden)
Ressourceforlabsydelse (Lovbunden)
Revalideringsydelse mv. (tekstanm. 126)
(Lovbunden)

Forrevalidering pa kontant- og udd.hjelp
(tekstanm. 126) (Lovbunden)
Ledighedsydelse (tekstanm. 126)
(Lovbunden)

Dagpenge ved barsel (Lovbunden)
Orlov til pasning af syge bern
(Lovbunden)

Dagpenge ved sygdom (Lovbunden)
Refusion af driftsudgifter og mentorud-
gifter ved ressourceforleb og jobafkla-
ringsforleb (Lovbunden)

Refusion af driftsudgifter ved aktivering
af revalidender og modtagere af syge-
dagpenge og ledighedsydelse
(Lovbunden)

Refusion af hjelpemidler mv. til ledige
og beskaftigede (tekstanm. 126)
(Lovbunden)

Refusion af driftsudgifter ved aktivering
af 15-17 arige (tekstanm. 126)
(Lovbunden)

Befordringsgodtgerelse (Lovbunden)
Lontilskud til arbejdsgivere ved uddan-
nelsesaftaler for ledige og beskeftigede
voksenlerlinge (Lovbunden)

Jobpremie (Lovbunden)

Jobrotation (Lovbunden)

Jobrotation til saerlige grupper med vide-
regdende uddannelse (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)

Lontilskud ved ansattelse af revalidender
m.fl. (tekstanm. 126) (Lovbunden)
Skénejob (Lovbunden)

Personlig assistance til personer med
handicap (Lovbunden)
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§ 17.

17.54.21.

17.54.22.
17.54.30.
17.54.31.
17.54.32.
17.54.35.
17.54.41.
17.55.01.
17.56.01.
17.56.02.
17.56.04.
17.56.05.
17.56.11.
17.61.01.
17.61.02.
17.61.03.
17.61.04.
17.61.05.
17.61.06.
17.61.08.
17.62.01.
17.62.02.
17.62.03.

17.62.05.

17.62.06.

17.63.01.

17.63.02.

17.63.03.
17.64.01.

17.64.02.

17.64.03.

Seniorjob for personer som hgjst har 5 ar
til efterlonsalderen (tekstanm. 115)
(Lovbunden)

Afleb pa servicejob (tekstanm. 115 og
134) (Lovbunden)

Hjelp til personer uden ret til fuld for-
tidspension (Lovbunden)

Hjeelp til personer uden ret til social pen-
sion mv. (Lovbunden)

Forsergelse af danske statsborgere i ud-
landet (Lovbunden)

Delpension (Lovbunden)

Ikke haevet feriegodtgerelse (Lovbunden)
Efterlen (Lovbunden)

Fleksjob med fast refusion (Lovbunden)
Ledighedsydelse (tekstanm. 126)
(Lovbunden)

Fleksjob med variabel refusion
(Lovbunden)

Fleksbidrag til kommunen (Lovbunden)
Fleksydelse (Lovbunden)

Ordinert bernetilskud (Lovbunden)
Ekstra bernetilskud (Lovbunden)

Serligt bernetilskud (Lovbunden)
Tilskud til serlige grupper af bern
(Lovbunden)

Forskudsvis udbetaling af bernebidrag
mv. (Lovbunden)

Forsergelse efter lov om aktiv socialpoli-
tik (Lovbunden)

Det midlertidige bernetilskud
(Lovbunden)

Boligydelser til pensionister (Lovbunden)
Boligsikring (Lovbunden)

Stette til betaling af beboerindskud
(Lovbunden)

Afdrag, afskrivninger og genvundne af-
skrivninger for boligydelseslan, boligsik-
ringslan og beboerindskudslan mv.
Renteindtagter af boligydelseslan, bolig-
sikringslan og beboerindskudslan
(Lovbunden)

Sygebehandling, medicin mv.
(Lovbunden)

Flytning og hjeelp i enkelttilfeelde
(Lovbunden)

Efterlevelseshjelp (Lovbunden)
Folkepension (tekstanm. 126)
(Lovbunden)

Personlige tilleg til pensionister (tekst-
anm. 126) (Lovbunden)

Varmetilleg (tekstanm. 126) (Lovbunden)



Udgifter uden for udgiftsloft:

§ 17.

17.64.04.
17.64.05.
17.64.06.
17.64.07.
17.64.08.
17.64.10.
17.64.11.
17.64.12.
17.64.13.
17.64.14.
17.64.15.

17.64.16.
17.64.17.

17.19.78.

17.21.01.
17.31.17.

17.31.19.

17.31.20.

17.31.24.
17.31.28.
17.32.01.
17.32.02.
17.35.02.
17.35.11.

17.46.03.

17.46.08.

17.47.01.
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Overforsel fra Den Sociale Pensionsfond
(Lovbunden)

Fortidspension (tekstanm. 126)
(Lovbunden)

Hojeste, mellemste og almindelig fortids-
pension (tekstanm. 126) (Lovbunden)
ATP-bidrag for fertidspensionister
(Lovbunden)

Supplerende arbejdsmarkedspension for
fortidspensionister (Lovbunden)
Fortidspension med variabel medfinansi-
ering (tekstanm. 126) (Lovbunden)
Mediecheck (Lovbunden)

Seniorpreemie (Lovbunden)
Seniorpension (Lovbunden)

ATP-bidrag for seniorpensionister
(Lovbunden)

Supplerende arbejdsmarkedspension for
seniorpensionister (Lovbunden)

Tidlig pension (Lovbunden)

ATP-bidrag for modtagere af tidlig pen-
sion (Lovbunden)

Reserver og budgetregulering vedrerende
indkomstoverfersler

Arbejdstilsynet (Drifisbev.)

Ekstra tilskud til ydelsesmodtagere
(Lovbunden)

Engangstilskud til ydelsesmodtagere
(Lovbunden)

Obligatorisk pensionsordning for modta-
gere af ledighedsathengige indkomsto-
verforsler (Lovbunden)

ATP-bidrag for modtagere af dagpenge
(Lovbunden)

ATP-bidrag for modtagere af kontant-
hjeelp og uddannelseshjelp (Lovbunden)
Dagpenge ved arbejdsleshed
(Lovbunden)

Feriedagpenge (Lovbunden)
Tilbagebetalinger

Kontant- og uddannelseshjlp (tekstanm.
126) (Lovbunden)

Refusion af driftsudgifter ved aktivering
af dagpenge-, kontanthjeelps- og uddan-
nelseshjelpsmodtagere (Lovbunden)
Uddannelsesleft med ret til en erhvervs-
uddannelse (Lovbunden)

Lentilskud ved ansattelse af forsikrede
ledige (Lovbunden)
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17.47.02. Lentilskud ved ansettelse af kontant- og
uddannelseshjelpsmodtagere m.fl.
(Lovbunden)
17.59.26. Pulje til kommunernes udgifter til var-
mehjelp efter eksisterende ordninger
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Indtaegtsbudget:
17.22.01. Partsindsatsen, jf. § 68 i arbejdsmiljelo-
ven (Lovbunden)
17.22.12. Sekretariat for Arbejdsmiljeradet
(Driftsbev.)
17.22.13. Udvikling og forseg i regi af Arbejds-
miljerédet (Reservationsbev.)
17.22.14. Videncenter (Driftsbev.)
17.22.20. Branchefazllesskaber for arbejdsmiljo
(Reservationsbev.)
17.23.15. Administrative bader ved manglende teg-
ning af arbejdsskadeforsikring mv.
17.31.51. Medlemsbidrag fra arbejdsleshedskasser
17.31.55. Forsikringsordninger vedrerende dagpen-
ge ved sygdom
17.41.41. Renter
Artsoversigt:
Mio. kr. 2021 2022 2023 F 2025 2026 2027
Bevilling i alt ....cccoeveinneiiniciccee 207.149,6 226.469,5 233.857,0 243.992,2 244.596,6 246.953,3 248.745,2
ATEts TESUIAL ..o -74,1 -5,8 - - - - -
Aktivitet 1 alt .o.ooeoiiireiiinee 207.075,5 226.463,6 233.857,0 243.992,2 244.596,6 246.953,3 248.745,2
Udgift oo 261.818,9 268.175,6 277.184,8 293.968,6 296.945,0 301.544,2 305.090,3
Indtagt ...c.ooveveeiiccecee 547434 41.711,9 43.327,8 49.976,4 523484 54.590,9 56.345,1
Specifikation af aktivitet i alt:
Driftsposter:
Udgift 1.383,8 1.610,1 1.462,0  1.465,2 1.404,8 1.354,2 1.250,8
Indtaegt 34,1 21,9 19,9 24,6 24,6 24,5 24,5
Interne statslige overforsler:
Udift oo 62,3 57,7 43,7 443 43,5 40,2 38,5
Indtaegt ..oooveeeiiccce 13.586,8 68,6 37,3 38,7 37,9 34,7 33,0
Qvrige overforsler:
Udift oo 260.079,2 266.243,9 275.407,3 292.185,7 295.225,8 299.882,9 303.538,6
Indtaegt ..o 39.930,6 40.470,7 42.933,7 49.566,8 51.939,5 54.185,2 55.941,0
Finansielle poster:
Udift oo 14,6 12,0 7,7 8,0 9,3 9,2 8,4
Indtaegt ...ccoovvveiiiiccce 855,9 823,2 28,1 27,9 27,9 27,9 27,9
Kapitalposter:
Udift oo 279,1 251,9 264,1 265,4 261,6 257,7 254,0
Indtaegt ..o 336,1 327,5 308,8 318,4 318,5 318,6 318,7




§ 17. 25
Standardkontooversigt:

Mio. kr. 2021 2022 2023 F 2025 2026 2027

DIftSPOSLET .vvuvvvieieveiiierevereeeveeeveeeee s 1.349,7 1.588,2  1.442,1 1.440,6  1.380,2 1.329,7 1.226,3
11. Salg af varer ........ccoceeeeeevennenene 3,5 2,9 3,4 3,4 34 33 3,3
12. Internt statsligt salg af varer og

tjenesteydelser .......c..occovveernerceennnnee 15,0 49 - - - - -
13. Kontrolafgifter og gebyrer .... 9,6 11,1 8,7 9,7 9,7 9,7 9,7
16. Husleje, leje af arealer, leasing .......... 62,2 64,5 44,5 449 449 449 449
17. Internt statsligt keb af varer og

GENESIET vt 103,9 107,6 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
18. Lenninger / personaleomkostninger ... 852,0 892,5 948,8 949,8 930,9 904,1 829,0
19. Fradrag for anlaegslen ........c.cccccceneee. - -0,1 - - - - -
20. Af- og nedskrivninger ............cceeeeene 67,6 69,9 41,4 35,7 31,0 344 33,2
21. Andre driftsindtaegter ..........c.coceceeeneene. 4,1 1,5 7,8 11,5 11,5 11,5 11,5
22. Andre ordinare driftsomkostninger ... 298.,0 475,6 4253 432.8 396,0 368,8 341,7
28. Ekstraordinare indtaegter ................... 1,8 1,6 - - - - -
Interne statslige overforsler .........c..c.cc...... -13.524,5 -10,9 6,4 5,6 5,6 5,5 5,5
33. Interne statslige overforsels-

INALERGLET .o 13.586,8 68,6 37,3 38,7 37,9 34,7 33,0
43. Interne statslige overforsels-

UAGITET v 62,3 57,7 43,7 443 43,5 40,2 38,5
Ovrige overforsler .... . 220.148,6 225.773,2 232.473,6 242.618,9 243.286,3 245.697,7 247.597,6
30. Skatter og afgifter .............. .. 95129 96163 9.419,1 10.006,9 9.958,6 9.927,8 9.911,7
31. Overforselsindtegter fra EU .............. 1,5 0,1 - - - - -
32. Overforselsindtaegter fra kommuner

0Z TEZIONET ..voveevvniniieeeieeeeeceeeeeaeeenas 26.026,8 26.766,5 30.667,8 36.9453 39.518,2 41.931,4 43.790,3
34. Qvrige overforselsindtagter ............... 43894 4.087,9 2.846,8 2.614,6 2.462,7 2.326,0 2.239,0
41. Overforselsudgifter til EU og

ovrige udland ..........cocooevieeinineen. 2.924,1 2940,1 3.133,9 3.311,9 3.358,0 34273 34974
42. Overforselsudgifter til kommuner

0 TEGIONET ..vovvvivienieeieneiereneaeneneaenes 22.373,3 23.2684 24.307,8 24.684,5 24.678,8 24.683,1 24.504,8
44. Tilskud til personer .. . 233.914,9 239.309,3 247.710,1 263.169,8 266.680,9 271.787,6 276.047,1
45. Tilskud til erhverv ... 64,9 23,0 46,3 4,9 4,9 4,9 4,9
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud .........cccocooreiinnn. 802,0 703,0 589,8 574,6 529,9 4853 499.,6
49. Reserver og budgetregulering ............ - - -380,6 440,0 -26,7 -505,3 -1.015,2
Finansielle pOSter .........cccoceveeeerenieenrenne -841,2 -811,2 -20,4 -19,9 -18,6 -18,7 -19,5
25. Finansielle indtaegter 855,9 823,2 28,1 27,9 27,9 27,9 27,9
26. Finansielle omkostninger ................... 14,6 12,0 7,7 8,0 9,3 9,2 8,4
Kapitalposter ........coccoevveeinrerenneccnnes 17,1 -69,8 -44.7 -53,0 -56,9 -60,9 -64,7
54. Statslige udlén, tilgang ... 2774 250,3 264,1 265,4 261,6 257,7 254,0
55. Statslige udlan, afgang .........cccccocenee. 3342 325.,6 308,8 3184 318,5 318.,6 318,7
74. Fri egenkapital (budgettering af

arets resultat) .......occoceevevieeiienieeieenenns -74,1 -5,8 - - - - -
84. Prioritetsgeeld og anden lang-

fristet geeld, tilgang ........cccceoveeenennee 1,9 1,8 - - - - -
85. Prioritetsgeld og anden lang-

fristet geeld, afgang ........ccoceoevieenenne 1,7 1,6 - - - - -
Talt oo 207.149,6 226.469,5 233.857,0 243.992,2 244.596,6 246.953,3 248.745,2

Videreforselsoversigt, inkl. overfort overskud.:

Drifts- Statsvirk- Anlegs- Reserva-
. bevilling somhed bevilling tions-
Mio. kr. bevilling
Beholdning primo 2023 .........ccccovreinneeneneeenes 357,7 54,1 - 1.219,0
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Forventede tilsagn og udbetalinger:

§ 17.

Tilsagn, Udbetalinger
Finansar inkl. regu-

leringer 2023 2024 2025 2026 2027 Senere
For B-aret ........ccocovveveveveiveene 500,7 450,1 8,0 4,0 2,0 1,9 34,7
2023 s 550,9 461,2 3,5 1,8 1,6 1,6 81,2
2024 s 456,7 409,5 4,9 2,5 2,2 37,6
3973 3475 49 2,5 42,4
345,6 299,0 4,9 41,7
359,6 3132 46,4
911,3 421,0 358,2 310,0 326,3 284,0




§ 17.1. 27

Fzellesudgifter

17.11. Centralstyrelsen
Samtlige bevillinger pd dette aktivitetsomrdde henherer under Beskaftigelsesministeriets de-
partement.

17.11.01. Departementet (Drifishev.)
Departementet er sekretariat for beskeeftigelsesministeren, der forestdr den overordnede
planlagning og styring inden for ministeriets omrade.

1. Budgetoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Nettoudgiftsbevilling .........cccooveeirreennnne 207,3 188.,9 190,0 187,1 180,4 176,7 173,0
INALEREE .o 9,6 8,0 12,0 12,6 12,6 12,6 12,6
Udgift oo 208,3 198,7 202,0 199,7 193,0 189,3 185,6
Arets TESUIAL ..o 8,6 -1,7 - - - - -
10. Almindelig virksomhed

Udift oo 206,2 195,5 196,3 193,7 187,0 183,3 179,6

INALREL ..o 7,5 4.8 6,3 6,6 6,6 6,6 6,6
97. Andre tilskudsfinansierede akti-

viteter

Udift o 2,1 3,2 5,7 6,0 6,0 6,0 6,0

INALEREE ..o 2,1 3,2 5,7 6,0 6,0 6,0 6,0

Bemerkninger: Pa § 17.11.01.10. Almindelig virksomhed overferes der via interne statslige overfersler op til 1,2 mio.
kr. til § 06.11.01.11. Generel udenrigspolitik til udgifter ved specialattacheer.

3. Hovedformadl og lovgrundlag

Beskeftigelsesministeriet arbejder for flest muligt i job pd et baredygtigt arbejdsmarked.
Departementet bistar beskaftigelsesministeren med at udforme og udvikle beskeftigelses- og ar-
bejdsmiljepolitikken.

Departementet har det overordnede ansvar for at tilvejebringe beslutningsgrundlaget for ud-
vikling af regeringens politik pa beskeftigelsesomradet og for at betjene beskaftigelsesministeren
vedrerende beskeftigelsesindsatsen, forsergelsesydelser, arbejdsmiljo, arbejdsskader mv.

Departementet bistar beskeeftigelsesministeren i at udvikle politikomraderne bl.a. via analyser,
evidens, juridiske vurderinger og inddragelse af interessenter.

Departementet bistar beskaftigelsesministeren i relation til Folketingets behandling af lov-
forslag, spergsmal fra folketingsudvalg mv., samt bidrager til det internationale samarbejde i EU,
ILO, Europaradet, Nordisk Ministerrad, FN og OECD.

Departementet varetager den overordnede ledelse og koordinering af ministeriet og medvirker
til at sikre en effektiv anvendelse af de personalemassige og ekonomiske ressourcer pa tvaers af
ministeriets enheder.

Departementet varetager styring, koordination og tilsyn af opgavelgsningen i ministeriets
enheder i form af Arbejdstilsynet, Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje og Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Departementet har det overordnede og koordinerende ansvar for beskaeftigelsesministerens
tilsyn med bestyrelserne i en raekke lovfastsatte selvejende institutioner, fonde og administra-
tionsordninger. Séledes har departementet ansvaret for tilsynet med bestyrelsen i LD fondene samt
ansvaret for tilsynet med bestyrelsen i Arbejdsmarkeds Tillegspension (ATP), Udbetaling Dan-
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mark, Arbejdsmarkedets Erhvervssikring og en raekke andre selvejende institutioner og ordninger.
Tilsynet sker i samspil med Arbejdstilsynet og Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
Departementet er registreret i henhold til lov om merverdiafgift (momsloven), jf. CBK nr. ]
1021 af 26. september 2019 med senere @ndringer.
Yderligere oplysninger kan findes pa www.bm.dk 1

Virksomhedsstruktur

17.11.01. Departementet, CVR-nr. 10172748, er virksomhedsbarende hovedkonto. I virksomhe-
dens balance, og dermed i finansieringsoversigten, indgér folgende hovedkonti:

17.11.09. Udlan af tjenestemand mv.

17.11.10. Beskaftigelsesministeriets administration af satspuljer

17.19.11. Arbejdsretten

17.19.21. Forligsinstitutionen

4. Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 2.29.1 Der er overforselsadgang mellem § 17.11.01. Departementet og §
17.21.02. Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje.

5. Opgaver og mal

Opgaver Mal

Beskaftigelses- og arbejdsmilje-| Det er departementets mal gennem betjening af beskeftigel-
politik sesministeren at sikre en beskaftigelses- og arbejdsmiljepo-
litik, der folger de politiske aftaler, og som understotter flest
muligt i job pa et beeredygtigt arbejdsmarked. Departementet
har herudover som maél at sikre en effektiv og korrekt drift.

6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. (2024-pl) 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Udgift i alt ..o 232,1 212,2 209,7 199,7 193,0 189,3 185,6

0. Generelle feellesomkostninger .. 146,2 133,7 132,1 145,8 140,9 138,2 135,5
1. Beskeftigelses- og arbejdsmilje.......... 85,9 78,5 77,6 53,9 52,1 51,1 50,1

7. Specifikation af indtcegter

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Indtaegter i alt .......ooeoeveveinceeecee 9,6 8,0 12,0 12,6 12,6 12,6 12,6
3. Andre tilskudsfinansierede aktiviteter ... 2,1 32 5,7 6,0 6,0 6,0 6,0
6. Dvrige INALRGLET ....ooveeveeuieieieieierieeiene 7,5 4.8 6,3 6,6 6,6 6,6 6,6

Bemarkninger: Andre tilskudsfinansierede aktiviteter omfatter blandt andet tilskud fra Nordisk Ministerrad, hvor depar-
tementet er forvaltningsorgan samt ministeriets pulje til beskaftigelsespolitisk forsegs- og udredningsvirksomhed.


http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/1021
http://www.bm.dk

§ 17.11.01. 29

8. Personale

R R B F BO1 BO2 BO3

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Personale i alt (drsveerk) ........cccovevveeneenne 195 202 200 196 191 187 183
Lenninger i alt (mio. kr.) ...c.ccccoevneencnennne 128,0 137,7 134,9 138,9 134,0 131,4 128,8
Lensum udenfor lensumsloft (mio. kr.) .... - 0,1 - - - - -
Lonsumsloft (mio. Kr.) ...ccooeevviveniniiene 128,0 137,6 1349 138,9 134,0 131,4 128,8

9. Finansieringsoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Reguleret egenkapital ........cccoceeveeviencnennene - - 33 - - - -
Overfort overskud ........ccccocveeveviieciieiieinns - - 1152 - - - -
Egenkapital 1 alt ......ccoocoeveeeieieieieieiene - - 1185 - - - -
Langfristet geeld primo ......c..ccceeveeveevenennene -2,5 -4,6 6,6 4,7 3,9 33 2.8
+ anskaffelser 0,1 - 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
- afskrivninger 2,2 1,9 1,9 1,3 1,1 1,0 0,8
Samlet gaeld ultimo ........coceeeeveinenncene. -4,6 -6,5 5,2 3,9 3,3 2,8 2.5
Laneramme ...........ccccoeeeveeeinieeiiiecieeereeene. - - 18,0 18,0 18,0 18,0 18,0
Udnyttelsesgrad (i pct.) ..cooceeveevverververienienne. - - 28,9 21,7 18,3 15,6 13,9

I finansieringsoversigten er indarbejdet, at departementet som led i Arbejdsskadestyrelsens
overgang til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring pr. 1. juli 2016 har kebt aktiver, som tidligere var
forankret i Arbejdsskadestyrelsen. Aktiverne udlejes herefter til Arbejdsmarkedets Erhvervssik-
ring mod en leje svarende til vaerdien af renter og afskrivninger, jf. § 21 i[lov nr. 394 df 2. maj
2016 om den selvejende institution Arbejdsmarkedets Erhvervssikring. Arbejdsmarkedets Er-
hvervssikring har i 2022 indfriet restgaelden i de udlante aktiver og ordningen er dermed ophert.

10. Almindelig virksomhed

Der kan af kontoen afholdes udgifter pa op til 1,0 mio. kr. til ligelens- og ligestillingspro-
jekter som opfelgning pa Beskeftigelsesministeriets lobende ligestillingsindsats.

Der kan af kontoen afholdes udgifter pa op til 1,7 mio. kr. til udarbejdelse af kensopdelt
lonstatistik.

Der kan ydes tilskud til Foreningen Nordjobb pa op til 0,2 mio. kr. vedrerende faglig ud-
veksling af unge arbejdstagere med henblik pa deltagelse i praktik eller uddannelsesophold i ud-
landet.

Der kan af kontoen atholdes udgifter for 0,5 mio. kr. til savel regeringsdelegerede som rad-
givere, udpeget af arbejdsmarkedets parter til den arlige internationale arbejdskonference (ILO).

Der kan af kontoen ydes vederlag til formanden for Arbejdsmiljeradet.

Departementet kan oppebare indtegter fra ATP i forbindelse med administration af lov om
barselsudligning og anvende en del heraf som leonudgifter.

Beskaftigelsesministeriet oprettede i 2012 et fzlles center for HR, hvor alle HR-ressourcer
samles. Centret har til opgave at servicere og betjene hele ministeriet pA4 HR-omrédet. Beskaefti-
gelsesministeriets HR laser séledes alle personaleadministrative opgaver, len- og styringsopgaver
samt alle strategiske HR-udviklingsopgaver for den samlede koncern.

I henhold til [ov nr. 394 df 2. maj 2016 om den selvejende institution Arbejdsmarkedets Er-
hvervssikring samt [ov nr. 395 3f 2. maj 2016 om @ndring af lov om arbejdsskadesikring, lov
om arbejdsleshedsforsikring mv., lov om arbejdsmilje og forskellige andre love med senere @n-
dringer kan Beskeaftigelsesministeriets HR oppebare indtegter fra ATP til dekning af alle de


http://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=179955
http://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=179955
http://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=179956
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udgifter, der folger af, at Beskaftigelsesministeriet udlaner en raekke medarbejdere til ATP med
henblik pé, at disse gor tjeneste i de respektive ordninger.

Kontoen er forhgjet med 1,5 mio. kr. arligt 1 2021 og frem i forbindelse med fzllesstatslige
losninger for konsulent- og advokatydelser.

Som folge af en ny organisering af det lovbundne omrade mellem Departementet og Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering er kontoen forhgjet med 9,3 mio. kr. 1 2021, 9,0 mio. kr. i
2022 og 8,9 mio. kr. arligt i 2023 og frem.

Kontoen er reduceret med 2,7 mio. kr. i 2021, 2,8 mio. kr. arligt i 2022-2023 og 2,9 mio.
kr. 1 2024 og frem som folge af udmentning af besparelse pa statens konsulentforbrug, jf. Aftale
mellem den davarende S-regering, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og
Alternativet om finansloven for 2020 af december 2019.

Kontoens lgnsumsloft er forhgjet med 5,3 mio. kr. arligt i 2021-2022, 5,5 mio. kr. i 2023 og
5,7 mio. kr. arligt i 2024 og frem til at understotte oget intern opgavelosning som folge af be-
sparelse pa statens konsulentforbrug.

Som folge af effektiviseringsgevinster i forbindelse med 15. fase af statens indkebsprogram
er kontoen reduceret med 0,1 mio. kr. arligt i 2022 og frem.

Som folge af effektiviseringsgevinster ved samling af basal it-drift i Statens It er kontoen
reduceret med 0,1 mio. kr. arligt i 2022 og frem.

Kontoen er nedjusteret med 0,3 mio. kr. i 2022 og 0,4 mio. kr. arligt i 2023 og frem som folge
af udmentning af besparelse pa statens konsulentforbrug som folge af Aftale mellem den davee-
rende S-regering, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det
Konservative Folkeparti og Nye Borgerlige om politiets og anklagemyndighedens ekonomi i
2021-2023 af december 2020.

Kontoens lensumsloft er forhgjet med 1,0 mio. kr. i 2022 og 1,2 mio. kr. i 2023 og frem til
at understotte oget intern opgavelosning som folge af besparelse pa statens konsulentforbrug.

P4 finansloven for 2022 er kontoen reduceret med 0,2 mio. kr. i 2022, som finansierer kli-
maprojekter vedrerende klimapavirkning fra statslige flyrejser forbundet med Beskaftigelsesmi-
nisteriets tjenesterejser foretaget i perioden medio 2019-2020.

Pa finansloven for 2022 er kontoen forhgjet med 7,1 mio. kr. i 2022 til sekretariatetsbetjening
af Lenstrukturkomitéens arbejde i 2022. Heraf udger lensum 3,3 mio. kr. i 2022.

Pé finansloven for 2022 er kontoen forhgjet med 1,0 mio. kr. arligt i 2022-2024 som folge
af udmentning af ny national strategi for cyber- og informationssikkerhed. Heraf udger 0,7 mio.
kr. lensum é&rligt 1 2022-2024.

Som folge af effektiviseringsgevinster i forbindelse med 16. fase af statens indkebsprogram
er kontoen reduceret med 0,2 mio. kr. arligt i 2023 og frem.

Som felge af effektiviseringsgevinster er kontoen reduceret med 0,1 mio. kr. arligt fra 2023
og frem. Effektiviseringsgevinsterne vedrerer ny prismodel i Statens Administration.

Kontoen er forhgjet med 0,3 mio. kr. arligt i 2023-2024 til oprettelse af et specialistforleb,
der skal styrke Beskeftigelsesministeriets rekruttering af medarbejdere péd tvers af koncernen.
Heraf er lensum 0,2 mio. kr.

Som felge af Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Socialistisk Folkeparti, Ra-
dikale Venstre, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Alternativet
og Moderaterne om vinterhjaeelp af september 2022 er bevillingen reduceret med 2,0 mio. kr. i
2023.

Kontoen er reduceret med 0,2 mio. kr. arligt i 2023 og frem, heraf 0,1 mio. kr. lensum, jf.
kongelig resolution af 15. december 2022 om overforsel af opgaver vedrerende veteraners ar-
bejdsskader fra Beskaftigelsesministeriet til Forsvarsministeriet.

Pa finansloven for 2023 er kontoen forhgjet med 10,0 mio. kr. i 2023 som folge af Aftale
mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre og Alternativet om inflationshjelp
til skonomisk udsatte bernefamilier af februar 2023.

I forbindelse med finansloven for 2024 er kontoen forhejet med 1,3 mio. kr. i 2024 til eks-
pertgruppen for fremtidens beskaftigelsesindsats. Heraf udger 1,1 mio. kr. lensum.
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Kontoen er reduceret med 1,0 mio. kr. arligt i 2024 og frem som folge af overgangen til belge
2 af Statens Facility Management.

Der er adgang til at atholde udgifter til lovforberedende arbejde for ordninger, der er eller
planleegges forankret i Arbejdsmarkedets Tillegspension (ATP), herunder udgifter til tilretning
og udvikling af it-understetning mv.

97. Andre tilskudsfinansierede aktiviteter

De tilskudsfinansierede aktiviteter vil blandt andet omfatte tilskud fra Nordisk Ministerrad,
hvor departementet er forvaltningsorgan, og ministeriets pulje til beskaftigelsespolitisk forsegs-
og udredningsvirksomhed mv.

17.11.02. Medlemsbidrag til Den Internationale Arbejdsorganisation (Lovbunden)
Pa kontoen atholdes udgifterne til Danmarks andel af budgettet for ILO.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccocevevveeveneieeneenne 15,7 13,8 15,3 15,3 15,3 15,3 15,3
10. Medlemsbidrag til Den Interna-
tionale Arbejdsorganisation
Udgift 15,7 13,8 15,3 15,3 15,3 15,3 15,3
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,6 0,1 - - - - -
41. Overforselsudgifter til EU og
ovrige udland ............ccoceiiiinns 15,1 13,8 15,3 15,3 15,3 15,3 15,3

10. Medlemsbidrag til Den Internationale Arbejdsorganisation
Danmarks bidrag, der fastsattes i schweizerfranc, er beregnet pé grundlag af Danmarks andel
af det samlede budget for ILO.

17.11.03. Beskeftigelsespolitisk forsegs- og udredningsvirksomhed mv. (tekstanm.
115)

Af kontoen ydes tilskud til udrednings-, forsegs- og evalueringsprojekter vedrerende ar-
bejdsmarkedet og beskaftigelsespolitikken.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 2.2.9.2 Der er overforselsadgang mellem § 17.11.03. Beskeftigelsespolitisk
forsegs- og udredningsvirksomhed mv. og § 20.89.02.20. PIAAC - in-
ternational maling af voksnes kompetencer.

BV 2.2.11 Tilskud gives som tilsagn.

BV 2.2.12 Der er pd kontoen adgang til, at en uforbrugt del af bevillingen kan
viderefores til det efterfolgende finanséar, dog hgjest med et belgb sva-
rende til modtagne projektopleeg, som ikke er blevet behandlet i fi-
nanséret.
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BV 2.2.13 Beskeaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-
ling af tilskud, séfremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-

svarligt.
Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccoevveveevervecieriecrereiennee 11,7 8,4 14,1 15,1 14,9 14,8 14,6
10. Beskeftigelsespolitisk forsegs-
og udredningsvirksomhed mv.
Udgift 9,9 6,6 12,7 15,1 14,9 14,8 14,6
17. Internt statsligt keb af varer og
HENESLET ..evenvveeiecicicieececeieieaene 0,0 - - - - - -
43. Interne statslige overforsels-
udgifter 2,0 1,5 0,9 - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccooenee. 7,9 5,1 11,8 15,1 14,9 14,8 14,6
30. Forskningscenter for Arbejds-
markeds- og Organisationsstudi-
er (FAOS)
Udgift 1,8 1,8 1,4 - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........cccoeeee 1,8 1,8 1,4 - - - -

Bemarkninger: Pa § 17.11.03.10. Beskeftigelsespolitisk forsegs- og udredningsvirksomhed mv., overfores der via interne
statslige overfersler 0,9 mio. kr. i 2019, 0,8 mio. kr. i 2020, 2,0 mio. kr. i 2021, 1,5 mio. kr. i 2022 og 0,9 mio. kr. i 2023
(2020-p]) til § 20.89.02.20. PIAAC-international maling af voksnes kompetencer.

10. Beskaeftigelsespolitisk forsegs- og udredningsvirksomhed mv.

Tilskud ydes til udrednings- og evalueringsprojekter vedrerende arbejdsmarkedet og be-
skeeftigelsespolitikken samt til beskeftigelsespolitisk forsegsvirksomhed mv. Beskaftigelsesmi-
nisteren kan yde tilskud til projekter mv., der iverksattes af departementet, styrelserne eller under
ministeromradet i ovrigt. Endvidere kan beskeaftigelsesministeren af denne konto yde tilskud til
forskningsinstitutioner, der udferer udviklings-, forsegs- og evalueringsprojekter for Beskefti-
gelsesministeriet.

Som opfelgning pa den forste PIAAC-undersogelse (The Programme for the International
Assessment of Adult Compentencies) gennemfort 1 2009 til 2010 deltager Danmark i den anden
PIACC-undersggelse i 2018-2023. Der er indgaet aftale om at samfinansiere indsatsen, der bliver
forankret i Borne- og Undervisningsministeriet, og medfinansieringen sker via interne statslige
overforsler til § 20.89.02.20. PIAAC - international méling af voksnes kompetencer.

Beskeftigelsesministeriet har indgéet en fornyet samarbejdsaftale med Forskningscenter for
Arbejdsmarkeds- og Organisationsstudier (FAOS) for perioden 2019-2023. P& den baggrund er
kontoen pé finansloven for 2020 reduceret med 1,3 mio. kr. arligt i 2020-2023.

Beskeftigelsesministeriet har i perioden 2019-2022 indgaet aftale med FAOS om et forsk-
ningsprojekt vedrerende platformsarbejde i Danmark. P4 den baggrund er kontoen pé finansloven
for 2020 nedjusteret med 0,5 mio. kr. arligt i 2020-2022.

30. Forskningscenter for Arbejdsmarkeds- og Organisationsstudier (FAOS)
Forskningscentret skal styrke forskning i de forandringsprocesser, som kendetegner det dan-
ske organisations- og aftalesystem. Centret skal foretage teoretiske og empiriske analyser af ar-
bejdsmarkedsrelationerne pa bade nationalt, lokalt og europaisk niveau.
Beskaftigelsesministeriet har indgéet en fornyet samarbejdsaftale med Forskningscenter for
Arbejdsmarkeds- og Organisationsstudier (FAOS) i perioden 2019-2023. Pa den baggrund er
kontoen pé finansloven for 2020 forhejet med 1,3 mio. kr. arligt i 2020-2023.
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Beskaftigelsesministeriet har i perioden 2019-2022 indgéaet aftale med FAOS om et forsk-
ningsprojekt vedrerende platformsarbejde i Danmark. P4 den baggrund er kontoen pa finansloven
for 2020 forhgjet med 0,5 mio. kr. arligt i 2020-2022.

17.11.09. Udlin af tjenestemaend mv. (Drifisbev.)

Pé kontoen optages lenudgifter mv. til tjenestemand udlint fra Beskaftigelsesministeriet til
anden part. Den anden part refunderer ministeriets udgifter til lon og eventuelle senere opstdede
udgifter til radighedslen/ventepenge samt betaler et af finansministeren fastsat pensionsbidrag for
den pensionsanciennitet, som optjenes for de pageldende tjenestemaend.

Pé finansloven for 2017 er det indarbejdet, at Arbejdsmarkedets Erhvervssikring den 1. juli
2016 overtager ansvaret for Arbejdsskadesstyrelsens takstfinansierede opgaver vedrerende be-
handling af konkrete sager om personskader mv. I den forbindelse udlénes et antal medarbejdere
i Gronland til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring fra Beskeaftigelsesministeriet.

1. Budgetoversigt

R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
0,1 0,0 - - - - -
0,1 0,0 - - - - -
10. Tjenestemaend udlint til Udbeta-
ling Danmark
Udgift .o 0,0 0,0 - - - - -
INdteegt .ovoveeeeeeeeeee e 0,0 0,0 - - - - -
20. Tjenestemzend udlant til Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssikring
0,0 - - - - - -
0,0 - - - - - -
30. Udlan af medarbejdere i Gren-
land til Arbejdsmarkedets Er-
hvervssikring
Udgift oo 0,0 0,0 - - - - -
INALEREL ..o 0,0 0,0 - - - - -

3. Hovedformal og lovgrundlag

Pa kontoen optages lonudgifter mv. til tjenestemand udlént fra Beskeftigelsesministeriet til
anden part. Den anden part refunderer ministeriets udgifter til lon og eventuelle senere opstaede
udgifter til radighedslen/ventepenge samt betaler et af finansministeren fastsat pensionsbidrag for
den pensionsanciennitet, som optjenes for de pageldende tjenestemaend.

Virksomhedsstruktur
Virksomhedsbarende hovedkonto: 17.11.01. Departementet, CVR-nr. 10172748.
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7. Specifikation af indtcegter

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Indtaegter i alt 0,1 0,0 - - - - -
6. Ovrige INALRGLET ....oovevveeeieieieieierieniene 0,1 0,0 - - - - -
Overslag over arsveerk, der udldnes:
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

10. Tjenestemend udlant til Udbetaling

Danmark .......ccccooeevvnicenieecennes 33 31 26 25 25 25 25
20. Tjenestemaend udlant til Arbejdsmar-

kedets Erhvervssikring .......c.c..ccoeeee. 8 8 7 7 7 7 7
30. Medarbejdere udlant til Arbejdsmarke-

dets Erhvervssikring i Grenland ........ 9 7 7 7 6 6 6

Bemarkninger: Opgerelsen af arsvaerk er pa finansloven for 2023 @ndret fra at regnskabsar var beregnet ud fra antal
ansatte til, at bade regnskabsar og BO-ar er opgjort i antal arsveark.

10. Tjenestemzend udlint til Udbetaling Danmark

I forbindelse med Udbetaling Danmarks overtagelse af myndighedsopgaver fra Pensionssty-
relsen, overgér en raekke tjenestemandsansatte medarbejdere, der har varet beskeftiget med op-
gaverne i Pensionsstyrelsen, til at veere ansat i Social- og Indenrigsministeriet. I forbindelse med
den kongelige resolution af 19. juni 2015 overtager Beskaftigelsesministeriet ansvaret for omra-
det.

Beskeftigelsesministeriet udbetaler lon til tjenestemandene, og udgiften refunderes fuldt ud
af Udbetaling Danmark. Endvidere refunderer Udbetaling Danmark eventuelle senere opstiede
udgifter til rddighedsbelob/ventepenge samt betaler et af finansministeren fastsat pensionsbidrag
for den pensionsalder, som optjenes under udlanet til Udbetaling Danmark.

20. Tjenestemaend udlant til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring

I forbindelse med at Arbejdsmarkedets Erhvervssikring den 1. juli 2016 overtager ansvaret
for Arbejdsskadesstyrelsens takstfinansierede opgaver vedrerende behandling af konkrete sager
om personskader mv., udldnes et antal medarbejdere til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring fra
Beskeftigelsesministeriet.

Beskaftigelsesministeriet udbetaler lon til tjenestemandene, og udgiften refunderes fuldt ud
af Arbejdsmarkedets Erhvervssikring. Endvidere refunderer Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
eventuelle senere opstaede udgifter til radighedsbelab/ventepenge samt betaler et af finansmini-
steren fastsat pensionsbidrag for den pensionsalder, som optjenes under udlanet til Arbejdsmar-
kedets Erhvervssikring.

30. Udlan af medarbejdere i Grenland til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring

I forbindelse med at Arbejdsmarkedets Erhvervssikring den 1. juli 2016 overtager ansvaret
for Arbejdsskadesstyrelsens takstfinansierede opgaver vedrerende behandling af konkrete sager
om personskader mv., udlénes et antal medarbejdere i Grenland til Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sikring fra Beskeeftigelsesministeriet.

Beskaftigelsesministeriet udbetaler lon, pension og ydelser til medarbejderne, og udgiften
refunderes fuldt ud af Arbejdsmarkedets Erhvervssikring. Endvidere refunderer Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring eventuelle senere opstaede udgifter.
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17.11.10. Beskaeftigelsesministeriets administration af satspuljer (Drifisbhev.)

Kontoens formal er at atholde administrationsudgifter forbundet med ministeriets satspulje-
projekter. Bevillingen er afsat i forbindelse med Aftale mellem den daveerende V-regering, So-
cialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti om udment-
ning af satspuljen for 2017 af november 2016.

1. Budgetoversigt

R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1,1 - - - - - -

10. Beskeftigelsesministeriets admi-
nistration af satspuljer
Udgift .o - - - - -

3. Hovedformal og lovgrundlag

Kontoens formél er at afholde administrationsudgifter forbundet med ministeriets satspulje-
projekter. Administrationsudgifterne er blevet aftalt i den &rlige aftale om satspuljen efter de
retningslinjer, som fremgar af Vejledning om administration af satsreguleringspuljen under den
Okonomisk Administrative Vejledning (OAV).

Virksomhedsstruktur
Virksomhedsbarende hovedkonto: 17.11.01. Departementet, CVR-nr. 10172748.

10. Beskaftigelsesministeriets administration af satspuljer
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

17.11.79. Reserver og budgetregulering

Reserven pa underkonto § 17.11.79.20. Omdisponeringsreserve, @vrige udgifter er oprettet
med henblik pd omprioriteringer inden for ministeromrédet samt finansiering af sarligt priorite-
rede tvergdende opgaver, herunder opgaver i koncernregi. Reserven vil blive anvendt til at
fremme initiativer inden for Beskaftigelsesministeriets omrade, som besluttes i finansarets lob,
og som ikke kan rummes inden for de givne bevillinger, eller som har et sarligt akut, kortvarigt
finansieringsbehov.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges
eller suppleres

BV 2.209.1 Der er adgang til at overfore op til 8,1 mio. kr. arligt i 2024-2026 fra
§ 17.11.79.79. Reserve til udmentning af ny arbejdsmiljeaftale til §
17.21.01. Arbejdstilsynet til udmentning af plan for helhedsorienteret
indsats mod arbejdsulykker.

Beskrivelse
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Budgetspecifikation:
R R B F BOI BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccoevveveevevvecieiricrerieenenen - - 24,1 75,2 60,9 56,3 37,7
20. Omdisponeringsreserve, ovrige

udgifter

Udgift - - 7,3 8,0 7,8 7,6 7,4

49. Reserver og budgetregulering ....... - - 7,3 8,0 7,8 7,6 7,4
22. Midlertidig negativ budgetregu-

lering sfa. generel rammereduk-

tion pa tvaers af staten

Udgift - - - -16,5 -16,5 -16,5 -16,5

49. Reserver og budgetregulering ....... - - - -16,5 -16,5 -16,5 -16,5
65. Reserve vedrerende et sterkere

organiseret arbejdsmarked

Udgift - - - 66,2 52,1 47,7 46,8

49. Reserver og budgetregulering ....... - - - 66,2 52,1 47,7 46,8
79. Reserve til udmentning af ny ar-

bejdsmiljeaftale

Udgift - - 16,8 17,5 17,5 17,5 -

49. Reserver og budgetregulering ....... - - 16,8 17,5 17,5 17,5 -

20. Omdisponeringsreserve, gvrige udgifter

Der henvises til bemarkningerne under hovedkontoen.

I forbindelse med finansloven for 2023 er kontoen reduceret med 1,5 mio. kr. arligt i 2023
og frem til medfinansiering af meromkostninger ved administration af International Pension i
Udbetaling Danmark og nye forpligtelser i EESSI-samarbejdet.

22. Midlertidig negativ budgetregulering sfa. generel rammereduktion pa tveers af staten

I forbindelse med finansloven for 2024 er kontoen oprettet med en negativ budgetregulering
pa 16,5 mio. kr. arligt i 2024-2027, som er Beskaftigelsesministeriets andel af udmentningen af
en samlet generel rammereduktion pa tvers af staten arligt i 2024-2027.

65. Reserve vedrorende et steerkere organiseret arbejdsmarked

Reserven vedrerer planlagte initiativer i et steerkere organiseret arbejdsmarked som led i Af-
tale mellem den davarende S-regering, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti, Radikale Ven-
stre og Kristendemokraterne om en ny reformpakke for dansk ekonomi af januar 2022.

Ved udmentning af reserven kan lensumsloftet forhgjes med henblik pé at anvende en del
af reserven som lensum.

79. Reserve til udmontning af ny arbejdsmiljeaftale

Pa finansloven for 2023 er reserven oprettet med 16,8 mio. kr. arligt i 2023-2026 til et
tveergdende indsatsteam mod social dumping samt en helhedsorienteret indsats mod arbejdsulyk-
ker som folge af Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Li-
beral Alliance, Det Konservative Folkeparti, Enhedslisten, Radikale Venstre, Dansk Folkeparti,
Alternativet og Nye Borgerlige om en fremtidssikret arbejdsmiljeindsats og indsats mod social
dumping af marts 2023.
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17.19. Ovrige fellesudgifter
Samtlige bevillinger pa dette aktivitetsomrade herer under Beskaftigelsesministeriets depar-
tement.

17.19.11. Arbejdsretten (Drifisbev.)

1. Budgetoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Nettoudgiftsbevilling .........ccccoveerenivcennnnne 8,7 8,5 8,3 8,8 8,7 8,6 8,5
Indteegt .... 0,5 0,4 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Udgift ...... 8,6 8,5 8,8 9,3 9,2 9,1 9,0
Arets TeSUIAt ... 0,6 0,4 - - -
10. Almindelig virksomhed

Udgift .o 8,6 8,5 8,8 9,3 9,2 9,1 9,0

INALEREE .veveeeeiieeeeeeeee e 0,5 0,4 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

3. Hovedformadl og lovgrundlag

Arbejdsretten herer under Beskaftigelsesministeriets departement.

Retten har til huse i samme ejendom som Forligsinstitutionen. De to institutioner har feelles
kontorpersonale mv., som ogsé betjener Tjenestemandsretten samt Den Kommunale og Regionale
Tjenestemandsret.

Reglerne om Arbejdsrettens sammensetning og virksomhed findes i [ov nr. 1003 df 24. au-
gust 2017 med senere @ndringer om Arbejdsretten og faglige voldgiftsretter (herefter arbejds-
retsloven).

Retten behandler bl.a. spergsmél om overtradelse og fortolkning af hovedaftaler samt over-
treedelse af kollektive overenskomster om lon- og arbejdsforhold indgéet mellem pa den ene side
arbejdsgiverforeninger, offentlige myndigheder og organisationer med arbejdsgiverfunktioner el-
ler enkeltarbejdsgivere og pa den anden side lenmodtagerorganisationer.

Efter arbejdsretslovens § 19, stk. 2 skal det ved domme péleegges den tabende eller undta-
gelsesvis begge parter at betale et belab til delvis daekning af rettens omkostninger.

Virksomhedsstruktur
Virksomhedsbarende hovedkonto: 17.11.01. Departementet, CVR-nr. 10172748.

5. Opgaver og mal

Opgaver Mal

Behandling af tvister om kollekti-| Retten behandler bl.a. spergsmal om overtredelse og for-
ve overenskomster og hovedaftaler| tolkning af hovedaftaler samt overtredelse af kollektive
overenskomster om len- og arbejdsforhold indgaet mellem
pa den ene side arbejdsgiverforeninger, offentlige myndig-
heder og organisationer med arbejdsgiverfunktioner eller en-
keltarbejdsgivere og pé den anden side lenmodtagerorgani-
sationer.
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6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BOl1 BO2 BO3
Mio. kr. (2024-pl) 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgift 1 alt .o 9,6 9,1 9,1 9,3 9,2 9,1 9,0
0. Generelle fellesomkostninger ............ 3,8 4,1 4.5 4,5 4.4 4.4 43
1. Behandling af tvister om kollektive
overenskomster og hovedaftaler ......... 58 5,0 4.6 4,8 4.8 4.7 4,7
7. Specifikation af indtcegter
R R B F BOl1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Indtaegter i alt .......coeoeveveineiieece 0,5 0,4 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

0,5 0,4 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

Bemarkninger: Indtaegterne vedrerer palagte beleb til hel eller delvis daekning af Arbejdsrettens omkostninger.

6. Qvrige indtegter

8. Personale

R R B F BO1 BO2 BO3

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Personale i alt (drsveerk) ........cccoeveenennne 10 11 10 11 11 11 11
Lenninger i alt (mio. Kr.) .....ccccoeveinennnne. 4,5 4,9 49 5,0 49 4.8 4,7
Lonsumsloft (mio. Kr.) ...ccooeveivenieieiins 4,5 4,9 49 5,0 49 4.8 4,7

10. Almindelig virksomhed
Af kontoen ydes der rettens formand, fem nestformand og sekretariatsleder vederlag. Ve-
derlaget hviler pa den aftale, der med Finansministeriets tilslutning er indgaet mellem Beskaefti-
gelsesministeriet og Den Danske Dommerforening. Endvidere udbetales vederlag pr. sag til de
ikke statsansatte, partsudpegede faglige dommere. Vederlagene indrapporteres uden arsverk.
Kontoen er forhgjet med 0,2 mio. kr. arligt 1 2024 og frem som folge af overgangen til balge
2 af Statens Facility Management.

17.19.21. Forligsinstitutionen (Drifisbev.)

1. Budgetoversigt

R R B F BOI1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
53 5,3 5,4 5,6 5,5 5,4 53
43 5,5 5,4 5,6 5,5 5,4 53
Arets resultat .. 1,0 -0,2 - - - - -
10. Almindelig virksomhed
Udgift oo 43 5,5 5,4 5,6 5,5 5,4 53

3. Hovedformdl og lovgrundlag

Forligsinstitutionen herer under Beskaftigelsesministeriets departement.

Forligsinstitutionen har til huse i samme ejendom som Arbejdsretten. De to institutioner har
feelles kontorpersonale mv., som ogsa betjener Tjenestemandsretten samt Den Kommunale og
Regionale Tjenestemandsret.

Statens Forligsinstitution medvirker til bileggelse af stridigheder mellem arbejdsgivere og
arbejdstagere ved overenskomstfornyelse eller indgéelse af overenskomst, jf. [CBK nr. 709 af 20.
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august 2002 om magling i arbejdsstridigheder. Ifelge § 15 heri udredes udgifterne til lenninger,
kontorhold mv. af staten ved bevilling pa de érlige finanslove eller ved serlig lov.

Virksomhedsstruktur
Virksomhedsbarende hovedkonto: 17.11.01. Departementet, CVR-nr. 10172748.

5. Opgaver og mal

Opgaver Mal

Bileggelse af stridigheder mel- Statens Forligsinstitution medvirker til bileeggelse af stridig-
lem arbejdsgivere og arbejdsta-| heder mellem arbejdsgivere og arbejdstagere ved overens-
gere komstfornyelse eller indgaelse af overenskomst.

6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BOI1 BO2 BO3

Mio. kr. (2024-pl) 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgift 1 alt oo 4,8 5,9 5,6 5,6 5,5 5,4 53
0. Generelle fellesomkostninger ............ 3,3 4,0 3,9 39 3,9 3,8 3,7
1. Bileggelse af stridigheder mellem ar-

bejdsgivere og arbejdstagere .............. 1,5 1,9 1,7 1,7 1,6 1,6 1,6
8. Personale

R R B F BOI1 BO2 BO3

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Personale i alt (drsvaerk) .......ccoovevivenennne - - - - - - -
Lenninger i alt (mio. Kr.) ...c.coccoevveiennee 1,2 1,4 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3

Lonsumsloft (mio. Kr.) .....cooevveirienieiniins 1,2 1,4 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3

10. Almindelig virksomhed
Af kontoen ydes der sarskilt vederleggelse til formanden for Forligsinstitutionen, forligs-
meend, stedfortreeder for forligsmaendene, maeglingsmand og Forligsinstitutionens sekreteer.

17.19.32. Tilskud til Lenmodtagernes Garantifond (Lovbunden)

Som folge af Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Fol-
keparti, Alternativet, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om at alle lenmodtagere skal
have ret til betalt ferie - en ny ferieordning med samtidighedsferie af oktober 2017 er der afsat
midler som kompensation til arbejdsgiverne for de udgifter, som arbejdsgiverne har som folge
af den nye ferielov.

Midlerne til kompensation af arbejdsgiverne har veret afsat som en reserve pa finanslovene
for 2018 og 2019 og udmentes pa finansloven for 2020, idet den nye ferieordning med samti-
dighedsferie traeder i kraft i 2020.

En del af kompensationen til arbejdsgiverne gives som et statsligt tilskud til Lenmodtagernes
Garantifond. Lenmodtagernes Garantifond finansieres af de private arbejdsgivere og det forven-
tes, at fondens udgifter vil stige som folge af den nye ferieordning med samtidighedsferie. Det
statslige tilskud vil sikre, at de private arbejdsgivere ikke far merudgifter til Lenmodtagernes
Garantifond som felge af en ny ferieordning.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 2,7 pct.
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Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......ccceceveverieenenecniene 192,3 183,9 174,4 169,4 158,1 158,1 158,1
10. Tilskud til Lenmodtagernes Ga-
rantifond
Udgift 192,3 183,9 174,4 169,4 158,1 158,1 158,1
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud .........c.coccceeenenne. 192,3 183,9 174,4 169,4 158,1 158,1 158,1
10. Tilskud til Lenmodtagernes Garantifond
Der henvises til bemarkningerne under hovedkontoen.
17.19.33. Administration ved udbetaling af tilgodehavende feriemidler mv. (Re-

servationsbev.)

Pa kontoen konteres statens udgifter til administration af fertidig udbetaling af feriemidler
og statens udgifter til administration af engangstilskud og -kompensation til ydelsesmodtagere.

Secerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges
Eller suppleres

Beskrivelse

BV 2209.1 Der er overforselsadgang fra § 17.19.33. Administration ved udbetaling

af tilgodehavende feriemidler mv. til § 17.41.01. Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekruttering til udsegning af mélgruppen for udbeta-
ling af borgere der er berettiget til kompensation.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......ccceeveeeieiiciccncees 42,8 2,8 44 2,4 3,6 1,9 1,9
10. Administration ved udbetaling af
tilgodehavende feriemidler mv.
Udgift 42,8 2,0 2,4 2,4 3,6 1,9 1,9
43. Interne statslige overforsels-
UAGIEr oo 3,0 1,3 0,2 0,1 0,1 - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............ccoeeee 39,8 0,7 2,2 2.3 3,5 1,9 1,9
20. Administration af midlertidige
ordninger
Udgift - 0,8 2,0 - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ..........ccccoeenene. - 0,8 2,0 - - - -
Videreforselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIige DEhOLANINEET ....ooviiiiiiiiiiiiee ettt 1,7

1,7
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10. Administration ved udbetaling af tilgodehavende feriemidler mv.

P& finansloven for 2021 er kontoen oprettet med 8,3 mio. kr. i 2021 og 1,7 mio. kr. érligt i
2022-2024 som folge af Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Radikale Venstre,
Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Alternativet om udfasning
af hjelpepakker, stimuli-initiativer og eksportinitiativer om fortidig udbetaling af feriemidler og
engangstilskud til ydelsesmodtagere af juni 2020.

Pé kontoen konteres statens udgifter til administration af fertidig udbetaling af feriemidler
og engangstilskud til ydelsesmodtagere. Opgaven med administration og udbetaling af feriemidler
er forankret i LD-fonde, der loser opgaven med teknisk-administrativ bistand fra Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension. Staten finansierer omkostningerne til udvikling og administration af opga-
ven. Opgaven med udbetaling af engangstilskud til ydelsesmodtagere er forankret i Arbejdsmar-
kedets Tillaegspension. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering skal udsege CPR-numre pa
de borgere, der er berettiget til tilskuddet. Staten finansierer omkostninger til udvikling og ad-
ministration af opgaven.

Som folge af lov nr. 465 df 20. marts 2021 om forvaltning og administration af tilgodeha-
vende feriemidler er kontoen forhgjet med 7,7 mio. kr. i 2022, 0,6 mio. kr. i 2023 og 0,5 mio.
kr. arligt i 2024-2025.

20. Administration af midlertidige ordninger

Kontoen er oprettet pd finansloven for 2023 med 1,3 mio. kr. i 2023 som folge af Aftale
mellem den daveerende S-regering, Venstre, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedsli-
sten og Det Konservative Folkeparti om kompensation af borgere for stigende energipriser af juni
2022.

Som folge af Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Ra-
dikale Venstre, Dansk Folkeparti, Alternativet og Nye Borgerlige om inflationshjelp af februar
2023 er kontoen forhejet med 0,7 mio. kr. i 2023.

Bevillingen vedrerer omkostninger til implementering og lebende administration af midlerti-
dige ordninger og engangsudbetalinger.

17.19.34. Etablering af Seniorpensionsenhed (Reservationsbev.)

P4 finansloven for 2021 er kontoen oprettet som folge af [ov nr. 869 &f 6. juni 2020 om
etablering af Seniorpensionsenheden.

Pa kontoen konteres statens udgifter til finansiering af udgifter i Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pension i forbindelse med etablering af den nye Seniorpensionsenhed.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccoevveennecnennccnenne 3,1 - - - -
10. Etablering af Seniorpensionsen-
hed
Udgift 31 - - - - - -

46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............c.ccoeneee 3,1 - - - - -
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10. Etablering af Seniorpensionsenhed
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

17.19.77. Budgetreguleringer vedrerende delloft for indkomstoverfersler

Budgetspecifikation:
R R B F BOI BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccoeveivviviccienens - - 5,0 49,8 -262,7 -626,8 -987,8
25. Reserve vedr. ekstra barselsorlov

til forzeldre til tvillinger

Udgift - - 5,0 49,8 98,6 98,6 98,6

49. Reserver og budgetregulering ....... - - 5,0 49,8 98,6 98,6 98,6
45. Budgetregulering vedrerende ob-

ligatorisk pensionsopsparing un-

der delloft for indkomstoverfors-

ler

Udgift - - - - -361,3 -725,4 -1.086,4

49. Reserver og budgetregulering ....... - - - - -361,3 -7254 -1.086,4

25. Reserve vedr. ekstra barselsorlov til forzeldre til tvillinger

Kontoen er oprettet for at indfere 26 ugers ekstra orlov til tvillingeforeldre som folge af
Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti, Liberal Alliance, Radikale Venstre og Dansk
Folkeparti om finansloven for 2023 af april 2023. Reserven vil blive udmentet efter droftelser
med aftalepartierne i Beskaftigelsesministeriet pa baggrund af et oplag fra regeringen.

45. Budgetregulering vedrerende obligatorisk pensionsopsparing under delloft for ind-
komstoverfersler

Kontoen vedrerer indbetalinger til obligatorisk pensionsordning samt tilleeg til arbejdsgiver-
refusion for en reekke indkomsterstattende ydelser inden for delloft for indkomstoverfarsler, jf.
[ov or. 339 df 2. april 2019 om @ndring af lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension og forskel-
lige andre love. I 2025, 2026 og 2027 indbetaler staten hhv. 1,8 pct., 2,1 pct. og 2,4 pct. af
overforselsydelsen til Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

P& den baggrund er der indbudgetteret en negativ budgetregulering pa 361,3 mio. kr. i 2025,
725,4 mio. kr. 1 2026 og 1.086,4 mio. kr. 1 2027.

17.19.78. Reserver og budgetregulering vedrerende indkomstoverfersler

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .........cccceeeennccrnercccnnnee - - -503,7 56,3 -27,9 -140,5 -258,2
10. Reserve vedrerende evrige ind-

komstoverforsler

Udgift - - -49,7 33 -11,7 -11,8 -11,8

49. Reserver og budgetregulering ....... - - -49.7 3,3 -11,7 -11,8 -11,8
20. Reserve vedrerende budgetga-

ranti

Udgift - - -454,0 53,0 71,7 70,5 64,8

49. Reserver og budgetregulering ....... - - -454.,0 53,0 77,7 70,5 64,8
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45. Budgetregulering vedrerende ob-
ligatorisk pensionsopsparing un-
der ledighedsrelaterede indkom-

stoverforsler
Udgift - - - - -93,9 -199,2 -311,2
49. Reserver og budgetregulering ....... - - - - -93,9 -199,2 -311,2

10. Reserve vedrerende ovrige indkomstoverfersler

Kontoen vedrerer dispositioner i forbindelse med ny lovgivning mv. pad ministeromradet, som
har kommunalgkonomiske konsekvenser vedrerende ovrige indkomstoverfersler, der ikke er
omfattet af budgetgarantien.

Som felge aflov nr. 324 af 16. marts 2022 om midlertidig opholdstilladelse til personer, der
er fordrevet fra Ukraine samt en opdateret prognose for antallet af fordrevne fra Ukraine og
konsolidering af gkonomien bag loven er kontoen forhgjet med 5,3 mio. kr. i 2024.

Som folge af Aftale mellem den davaerende S-regering, Venstre, Socialistisk Folkeparti, Ra-
dikale Venstre, Det Konservative Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Dansk Folkeparti, Nye
Borgerlige, Liberal Alliance og Alternativet om et forbedret arbejdsskadesystem af september
2022 er kontoen reduceret med 2,4 mio. kr. i 2024, 11,3 mio. kr. i 2025, 11,4 mio. kr. 1 bade 2026
og 2027.

20. Reserve vedrerende budgetgaranti

Kontoen vedrerer dispositioner med kommunalgkonomiske konsekvenser pa det budgetga-
ranterede omrade i forbindelse med ny lovgivning mv. pd ministeromradet.

Som folge af [ov nr. 324 aff 16. marts 2022 om midlertidig opholdstilladelse til personer, der
er fordrevet fra Ukraine samt en opdateret prognose for antallet af fordrevne fra Ukraine og
konsolidering af gkonomien bag loven er kontoen forhgjet med 1,3 mio. kr. i 2024.

Som folge af Aftale mellem den davaerende S-regering, Venstre, Socialistisk Folkeparti, Ra-
dikale Venstre, Det Konservative Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Dansk Folkeparti, Nye
Borgerlige, Liberal Alliance og Alternativet om et forbedret arbejdsskadesystem af september
2022 er kontoen reduceret med 0,9 mio. kr. i 2024, 5,5 mio. kr. 1 2025, 6,9 mio. kr. i 2026 og
8,2 mio. kr. 1 2027.

Som folge af korrektion af gkonomien bag Aftale mellem den daverende S-regering, Socia-
listisk Folkeparti, Enhedslisten, Dansk Folkeparti og Bent Bagsted pa vegne af arbejdsfallesska-
bet af losgengere (Liselott Blixt, Hans Kristian Skibby, Karina Adsbel, Marie Krarup og Lise
Bech) om anden delaftale om nytankningen af beskeftigelsesindsatsen af juni 2022 er kontoen
forhgjet med 0,1 mio. kr. i 2024 og reduceret med 0,2 mio. kr. i 2025, 0,4 mio. kr. i 2026 og 0,7
mio. kr. i 2027.

45. Budgetregulering vedrerende obligatorisk pensionsopsparing under ledighedsrelaterede
indkomstoverforsler

Kontoen vedrerer indbetalinger til obligatorisk pensionsordning for A-dagpenge og kontant-
og uddannelseshjzlp mv., jf. [ov ar. 339 af 2. april 2019 om @ndring af lov om Arbejdsmarkedets
Tillegspension og forskellige andre love. 1 2025, 2026 og 2027 indbetaler staten hhv. 1,8 pct.,
2,1 pct. og 2,4 pct. af overforselsydelsen til Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

P4 den baggrund er der indbudgetteret en negativ budgetregulering pa 93,9 mio. kr. i 2025,
199,2 mio. kr. i 2026 og 311,2 mio. kr. 1 2027.


http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/324
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17.19.79. Reserver og budgetregulering

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .........cccoeveveenvccrnerccnnnee - - 94,0 258,7 203,0 205,7 193,1
15. Reserve vedrerende digitale

samtaler i Nytzenkning af be-

skeeftigelsesindsatsen

Udgift - - 18,8 23,1 23,1 23,2 23,2

49. Reserver og budgetregulering ....... - - 18,8 23,1 23,1 23,2 23,2
30. Kommunalt lov- og cirkulzere-

program

Udgift - - 73,2 12,6 1,6 4,2 7,2

49. Reserver og budgetregulering ....... - - 73,2 12,6 1,6 42 7,2
45. Reserve vedr. videnscenter for

fastholdelse af seniorer pa ar-

bejdsmarkedet

Udgift - - 2,0 10,3 15,6 15,6 -

49. Reserver og budgetregulering ....... - - 2,0 10,3 15,6 15,6 -
50. Reserve til friholdelse af indbe-

talinger til aldersopsparing for

visse sociale ydelser

Udgift - - - 100,0 50,0 50,0 50,0

49. Reserver og budgetregulering ....... - - - 100,0 50,0 50,0 50,0
55. Reserve til forebyggelse af ned-

slidning pa arbejdsmarkedet

Udgift - - - 112,7 112,7 112,7 112,7

49. Reserver og budgetregulering ....... - - - 112,7 112,7 112,7 112,7

15. Reserve vedrerende digitale samtaler i Nyteenkning af beskaftigelsesindsatsen

Pé finansloven for 2022 er kontoen oprettet med 19,3 mio. kr. i 2022 og frem (2021-pl) som
folge af Aftale mellem den davarende S-regering, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti og
Enhedslisten om forste delaftale om nytenkningen af beskeftigelsesindsatsen vedrerende digitale
samtaler for hhv. dagpenge- og sygedagpengemodtagere af juni 2021.

Som folge af Aftale mellem den daverende S-regering, Dansk Folkeparti, Socialistisk Fol-
keparti, Enhedslisten og Bent Bogsted pa vegne af arbejdsfellesskabet af lasgengere (Liselott
Blixt, Hans Kristian Skibby, Karina Adsbel, Marie Krarup og Lise Bech) om anden delaftale om
nytenkningen af beskaftigelsesindsatsen vedrerende digitale samtaler for sygedagpengemodta-
gere af juni 2022 er kontoen er reduceret med 1,4 mio. kr. 1 2023 og forhgjet med 1,9 mio. kr.
arligt i 2024 og 2025 og 2,0 mio. kr. i 2026.

Midlerne pa reserven udmentes efter aftale med forligskredsen bag sygedagpengereformen.

30. Kommunalt lov- og cirkulzereprogram

Kontoen vedrerer dispositioner med kommunalegkonomiske konsekvenser i forbindelse med
ny lovgivning mv. pa ministeromradet.

Som folge af Aftale mellem den daverende SRSF-regering, Venstre, Liberal Alliance og Det
Konservative Folkeparti om reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012 er kontoen forhejet
med 1,5 mio. kr. 1 2027.

Som folge af Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Socialistisk Folkeparti, Ra-
dikale Venstre, Det Konservative Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Dansk Folkeparti, Nye
Borgerlige, Liberal Alliance og Alternativet om et forbedret arbejdsskadesystem af september
2022 er kontoen reduceret med 0,4 mio. kr. i 2024 og forhgjet med 1,6 mio. kr. i 2025, 4,2 mio.
kr. 1 2026 og 5,2 mio. kr. 1 2027.
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Som folge af Aftale mellem den daverende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten,
Dansk Folkeparti og Bent Bogsted pa vegne af arbejdsfellesskabet af losgangere (Liselott Blixt,
Hans Kristian Skibby, Karina Adsbel, Marie Krarup og Lise Bech) om anden delaftale om ny-
tenkningen af beskaftigelsesindsatsen af juni 2022 er kontoen forhgjet med 0,5 mio. kr. i 2027.

Pa finansloven for 2024 er kontoen forhgjet med 13,0 mio. kr. i 2024 som folge af, at der
etableres en overgangsordning i forbindelse med udmentningen af initiativet Et forenklet kon-
taktforlob fra Aftale mellem den daverende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten,
Dansk Folkeparti og Bent Bogsted pa vegne af arbejdsfellesskabet af losgangere (Liselott Blixt,
Hans Kristian Skibby, Karina Adsbel, Marie Krarup og Lise Bech) om anden delaftale om ny-
tenkning af beskaeftigelsesindsatsen af juni 2022. Overgangsordningen indebarer, at dagpenge-
modtagere med et igangvarende dagpengeforleb pa hejst tre maneder pr. 1. januar 2024, som er
ledige pr. 1. januar 2024, skal have den resterende del af deres forste tre maneders kontaktforlgb
i jobcentret. @vrige dagpengeforleb, heriblandt dagpengemodtagere, som melder sig ledige efter
1. januar 2024, skal have hele eller den resterende del af deres forste tre méneders kontaktforlab
1 a-kassen.

45. Reserve vedr. videnscenter for fastholdelse af seniorer pa arbejdsmarkedet

P& finansloven for 2023 er kontoen oprettet med 2,0 mio. kr. i 2023, 10,0 mio. kr. i 2024
og 15,0 mio. kr. arligt 1 2025-2026 til et videnscenter for fastholdelse af seniorer pd arbejdsmar-
kedet som folge af Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti, Liberal Alliance, Radikale
Venstre og Dansk Folkeparti om finansloven for 2023 af april 2023. Midlerne pa reserven ud-
mentes efter aftale med aftalepartierne bag finanslovsaftalen for 2023.

50. Reserve til friholdelse af indbetalinger til aldersopsparing for visse sociale ydelser
Pé finansloven for 2024 er kontoen oprettet med 100,0 mio. kr. i 2024 og 50,0 mio. kr. arligt
1 2025 og frem til friholdelse af indbetalinger til aldersopsparing for visse sociale ydelser.

55. Reserve til forebyggelse af nedslidning pa arbejdsmarkedet

Pa finansloven for 2024 er der afsat en reserve pa 112,7 mio. kr. arligt fra 2024 og frem til
forebyggelsesinitiativer mv. som felge af Aftale mellem den davarende VLAK-regering, Dansk
Folkeparti og Radikale Venstre om ret til seniorpension for nedslidte af maj 2019.
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Arbejdsmilje

17.21. Arbejdsmilje

Lov om arbejdsmiljg, jf. 16. november 2021 med senere @ndringer, admi-
nistreres af Arbejdstilsynet, der organisatorisk bestar af et arbejdsmiljefagligt center og tre til-
synscentre i Danmark og et kontor i Grenland.

Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje (NFA) er et sektorforskningsinstitut under
Beskeftigelsesministeriet, der forsker og formidler viden om arbejdsmiljo til Beskaftigelsesmi-
nisteriet, virksomheder, organisationer og andre, der professionelt beskaftiger sig med arbejds-
milje.

Arbejdsmiljerddet er oprettet for at sikre, at arbejdsmarkedets parter far medindflydelse pa
indsatsen for et sikkert og sundt arbejdsmilje. Arbejdsmiljeradets tvaergadende opgaver varetages
i praksis af Sekretariatet for Arbejdsmiljeradet.

Direktoren for Arbejdstilsynet administrerer tilskud til forskning og forseg pa arbejdsmilje-
omrédet, Arbejdsmiljeforskningsfonden samt tilskud vedrerende arbejdsmilje.

Til arbejdsmiljo i Grenland ydes tilskud til uddannelse af sikkerhedsreprasentanter og til det
gronlandske arbejdsmiljerad.

17.21.01. Arbejdstilsynet (Drifisbev.)
Arbejdstilsynet er en statsinstitution under Beskeftigelsesministeriet og har indgaet aftale
med Beskaftigelsesministeriets departement om tilsynets mal- og resultatplan.

1. Budgetoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Nettoudgiftsbevilling .........cccoveiririerennnne 568,1 553,6 574,0 591,7 585,6 5775 505,3
INALEREL oo 18,0 20,1 9,2 19,2 14,3 13,5 13,5
Udgift oo 563,6 585,8 583,2 610,9 599,9 591,0 518,8
ATets TeSUIAL ..ovveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeans 22,5 -12,1 - - - - -
10. Almindelig virksomhed

Udift .o 554,0 576,0 577,1 598,3 592,2 584,1 511,9

Indtaegt .. 9,7 11,1 3,1 6,6 6,6 6,6 6,6
30. Administration af godkendelses-

ordning mv.

Udift v 7,7 6,1 5,6 6,7 6,7 6,7 6,7

INALEREE oo 8,0 6,4 5,6 6,7 6,7 6,7 6,7
60. Test for COVID-19 mv.

Udgift oo 1,3 0,9 - - - - -
90. Indtaegtsdeekket virksomhed

Udgift o 0,3 0,2 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1

INALREE ..o - 0,0 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1
97. Andre tilskudsfinansierede akti-

viteter

Udgift ..o 0,4 2,6 0,3 5,8 0,9 0,1 0,1

INALEREE ..o 0,4 2,6 0,3 5,8 0,9 0,1 0,1

Bemarkninger: Der er adgang til at overfore op til 1,0 mio. kr. fra § 17.21.08. Arbejdsmiljeforskningsfonden til frikeb
af forskere, daekning af rejseudgifter i forbindelse med udvalgenes arbejde, vederlag, udgifter til &rlig konference, an-
noncering af opslag mv. Der er budgetteret med intern statslig overforsel pa 2,2 mio. kr., heraf 1,4 mio. kr. i lensum fra
§ 17.21.08. Arbejdsmiljeforskningsfonden til drift af forskningssekretariatsfunktion og administration af Arbejdsmiljo-
forskningsfonden.
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3. Hovedformal og lovgrundlag

Arbejdstilsynet arbejder for at fremme et sikkert og sundt arbejdsliv for alle, hvor Arbejds-
tilsynet flytter arbejdsmiljeet i den rigtige retning. Sikre og sunde arbejdsliv er et centralt element
1 et beredygtigt arbejdsmarked, da et godt arbejdsmilje er en del af fundamentet for arbejdsglade,
steerke virksomheder og hej beskeeftigelse.

Arbejdstilsynet arbejder hen imod malet ud fra fire strategiske ambitioner: mest muligt ar-
bejdsmilje for pengene, gearet til arbejdermarkedet i dag og i fremtiden, en myndighed, der meder
omverdenen med dialog og handlekraft, og en ambities og attraktiv arbejdsplads.

Arbejdstilsynets tre faglige kerneydelser er : 1) Tilsyn, 2) Kommunikation samt 3) Regulering
og arbejdsmiljeudvikling.

Arbejdstilsynet varetager endvidere servicering af ministeren i forbindelse med politikfor-
mulering, lovarbejde og besvarelse af spergsmal fra Folketinget og borgerne pé sit omrade.

Arbejdstilsynet varetager administrationen af folgende lovgivning:

Arbejdstilsynets arbejdsomrdde er administration af lov om arbejdsmilje, jf. CBK nr. 2062 ]
af 16. november 2021 med senere @ndringer samt LBK nr. 1048 af 26. oktober 2005 om ar-
bejdsmilje i Grenland med senere @ndringer.

Arbejdsmiljeloven omfatter principielt ethvert arbejde for en arbejdsgiver. Lovens formal er
at skabe et sikkert og sundt arbejdsmilje, der til enhver tid er i overensstemmelse med den tek-
niske og sociale udvikling i samfundet.

Arbejdstilsynet varetager tilsynet med overholdelsen af reglerne i [[BK nr. 1632 af 18. juni
2021 om regfri miljeer med senere @ndringer, [[ov nr. 155 af 20. februar 2013 om indretning mv.
af visse produkter med senere @&ndringer og offshoresikkerhedsloven, jf.[CBK nr. 125 afl 6. februar
2018 med senere @ndringer.

Arbejdstilsynet foretager myndighedsbehandling af sager vedrerende en reekke energileve-
randerer og bevillingshavere. Myndighedsbehandlingen sker i henhold til LBK nr. 125 df 6. fe-
bruar 2018 om sikkerhed mv. for offshoreanlaeg til efterforskning, produktion og transport af
kulbrinter med senere endringer. Udgifterne til myndighedsbehandlingen refunderes af rettig-
hedshaverne.

I samarbejde med Miljeministeriet er der under Arbejdstilsynet oprettet et register for an-
meldelse af stoffer og materialer (produktregister) i henhold til lov om kemikalier, jf. LBK nr. 1
244 af 17. februar 2022 med senere ndringer og lov om arbejdsmilje jf. [BK nr. 2062 df 16.
november 2021 med senere andringer.

Arbejdstilsynet varetager koordinerings- og udviklingsopgaver pa arbejdsskadeomradet i
henhold til [CBK nr. 980 df 9. september 2019 om den selvejende institution Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring og [ov nr. 395 4f 2. maj 2016 om endring af lov om arbejdsskadesikring med
senere @ndringer, lov om arbejdsleshedsforsikring mv., lov om arbejdsmilje og forskellige andre
love.

Det primare styringsdokument mellem Arbejdstilsynet og Beskeftigelsesministeriets depar-
tement er Arbejdstilsynets mal- og resultatplan. Mél- og resultatplanens indhold aftales mellem
Beskaftigelsesministeriets departement og Arbejdstilsynet og omfatter et antal resultatkrav for
tilsynets aktiviteter og effekten heraf.

Den primere ramme for Arbejdstilsynets virksomhed 1 perioden 2023-2026 er Aftale mellem
regeringen, Socialistisk Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Liberal Alliance, Det Konservative
Folkeparti, Enhedslisten, Radikale Venstre, Dansk Folkeparti, Alternativet og Nye Borgerlige om
en fremtidssikret arbejdsmiljeindsats og indsats mod social dumping af marts 2023.

Arbejdstilsynet udferer indtaegtsdakket virksomhed og tilskudsfinansierede aktiviteter, f.eks.
arbejdsmiljefaglig bistand.

Arbejdstilsynet er den virksomhedsbarende hovedkonto for § 17.22.12. Sekretariat for Ar-
bejdsmiljeradet.

Yderligere oplysninger om Arbejdstilsynet kan findes p& www.at.dk |
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4. Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges
eller suppleres

Beskrivelse

BV 2.2.9.1

Der er adgang til overfersel mellem § 17.21.01. Arbejdstilsynet og §
17.21.02. Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje.

Der er adgang til overforsel mellem § 17.21.01. Arbejdstilsynet og §
17.21.05. Forskning og forseg pd arbejdsmiljgomradet.

Der er adgang til overforsel fra § 17.21.08. Arbejdsmiljeforskningsfond
til § 17.21.01. Arbejdstilsynet.

BV 2.209.1

Der er adgang til at overfore op til 8,1 mio. kr. arligt 1 2023-2026 fra
§ 17.11.79.79. Reserve til udmentning af ny arbejdsmiljeaftale til §
17.21.01. Arbejdstilsynet til udmentning af plan for helhedsorienteret
indsats mod arbejdsulykker.

BV 2.10.5

Der er adgang til at overfere op til 2,2 mio. kr. fra § 17.21.08. Ar-
bejdsmiljeforskningsfonden til § 17.21.01. Arbejdstilsynet, dog maksi-
malt svarende til de faktiske udgifter. Heraf kan op til 2/3 anvendes til
lon.

Virksomhedsstruktur

17.21.01. Arbejdstilsynet, CVR-nr. 21481815, er virksomhedsbarende hovedkonto. I virksomhe-
dens balance, og dermed i finansieringsoversigten, indgar falgende hovedkonti:
17.22.12. Sekretariat for Arbejdsmiljeradet

5. Opgaver og mal

Opgaver

Mal

Tilsyn

Arbejdstilsynet forer tilsyn med arbejdsmiljeet pa virksom-
hederne. Tilsynsindsatsen er maélrettet de vaesentligste ar-
bejdsmiljeproblemer og de virksomheder, der forventes at
have de sterste problemer. Arbejdstilsynet arbejder pa at
styrke inddragelsen af den nyeste forskning og viden fra bl.a.
analyser og data pa arbejdsmiljo- samt arbejdsskadeomradet
i udviklingen og prioriteringen af tilsynsindsatsen. Herunder
data fra andre myndigheder.

Kommunikation

Arbejdstilsynet formidler arbejdsmiljefaglig viden og krav til
et godt arbejdsmilje, s& virksomhederne sattes i stand til pa
egen hand at forebygge og felge op pa arbejdsmiljeproble-
mer. Kommunikationen skal vare malrettet og enkel og let
at forstd og anvende.

Regulering og arbejdsmiljoudvik-{ Arbejdstilsynet udformer og tilpasser lebende malrettet og

ling

tidssvarende regulering pa arbejdsmiljgomradet og arbejds-
skadeomradet. Reguleringen skal vare tydelig, forstaelig og
relevant for virksomhederne, interessenter og samarbejds-
partnere.
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6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BOl1 BO2 BO3
Mio. kr. (2024-pl) 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgift i alt 625,9 628,9 612,0 610,9 599,9 591,0 518,8
0. Generelle fellesomkostninger ............ 144.,6 146,5 138,8 138,6 136,1 134,1 117,7
1. TilSYN e 360,9 361,8 347,0 346,4 340,1 335,1 2942
2. Kommunikation 30,3 32,8 35,2 35,1 34,5 33,9 29,8
3. Regulering og arbejdsmiljoudvikling .. 90,1 87,8 91,0 90,8 89,2 87,9 77,1

Bemarkninger: Den budgetterede fordeling pa formal er teknisk budgetteret pa baggrund af de seneste regnskabstal og
formal med nye bevillinger.

7. Specifikation af indtegter

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Indtaegter 1 alt ....ccocevveveeeeeieieeeeeeeene 18,0 20,1 9,2 19,2 14,3 13,5 13,5
1. Indtegtsdekket virksomhed .................. - 0,0 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1
3. Andre tilskudsfinansierede aktiviteter ... 0.4 2,6 0,3 5,8 0,9 0,1 0,1
4. Afgifter og gebyrer .......cocceevevvevierieienne. 8,0 8,2 5,6 6,7 6,7 6,7 6,7
6. Qvrige INALERGLEr ...coovveverereeeieieieienns 9,6 9,3 3,1 6,6 6,6 6,6 6,6
8. Personale

R R B F BOI1 BO2 BO3
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Personale i alt (arsvaerk) ........cccoeeveeiennns 713 734 760 749 735 725 637
Lenninger i alt (mio. kr.) 405,5 432.0 454,5 470,1 461,3 4549 399,5
Lensum udenfor lensumsloft (mio. kr.) .... 1,5 2,2 0,5 4,8 0,8 0,2 0,2
Lonsumsloft (mio. Kr.) ...ccooceveireniinene 404,0 429.8 454,0 465,3 460,5 4547 399,3
9. Finansieringsoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Reguleret egenkapital .........cccceovereiinennne - - 7,9 - - - -
Overfort overskud ........cccoevvevievveciieieeiens - - 82,3 - - - -
Egenkapital 1 alt .......cocccovenevninicniinenne - - 90,2 - - - -
Langfristet gaeld primo ........cccceeveveennennee 73,1 79,2 71,8 86,9 81,8 76,6 72,6
+ anskaffelser .........coccoovviiiiiiiiiiis 26,1 24,4 3,6 1,8 1,8 1,8 1,8
+ igangverende udviklingsprojekter .......... -3,8 -18,4 35,8 13,0 15,0 15,0 15,0
- athendelse af aktiver ...........cccocvveeveeennnn. 0,4 3,5 - - - - 1,0
- afskrivninger 15,8 14,8 17,9 19,9 22,0 20,8 21,7
Samlet gaeld ultimo ........ccocooeivieieenenne. 79,2 66,9 93,3 81,8 76,6 72,6 66,7
LAneramme ..........cccoevevveeeeeeeiiieeeeeeeeeenennn - - 95,0 95,0 95,0 95,0 80,0
Udnyttelsesgrad (i pct.) ..cocooevevevrerceenenne. - - 98,2 86,1 80,6 76,4 83,4

Bemarkninger: I forlaengelse af akt. 354 af 22. september 2022 om modernisering af Arbejdstilsynets it-landskab er la-
nerammen forhgjet med 15,0 mio. kr. arligt i 2023-2026. Lanerammen er overfort fra § 17.46.73. Tvergdende it-under-
stotning i beskeeftigelsesindsatsen.
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10. Almindelig virksomhed

Pa kontoen atholdes udgifter til lon og evrig drift i forbindelse med Arbejdstilsynets ordinzere
virksomhed, herunder administration af arbejdsmiljeloven og tilsynsvirksomhed. Der henvises til
bemarkninger under hovedkontoen.

Som folge af Aftale mellem den daverende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om fi-
nansloven for 2018 af december 2017 er der aftalt en skerpet sanktion ved gentagne overtradelser
af anmeldepligten til Registeret for Udenlandske Tjenesteydere (RUT). Indtegten herfor bliver
optaget pd § 17.21.04. Gebyrer for lovbundne virksomhedsbesog samt administrative beder. I
tilknytning hertil vil der skulle atholdes udgifter til medarbejderressourcer og it-understetning af
opgavelgsningen. P4 den baggrund er kontoen forhgjet med 0,5 mio. kr. i 2018 og med 0,9 mio.
kr. arligt i 2019-2025.

Som folge af Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Fol-
keparti, Alternativet, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om en ny og forbedret arbejds-
miljeindsats og ordnede forhold pa arbejdsmarkedet af april 2019 er kontoen forhejet med 8,4
mio. kr. arligt i 2023 og frem.

Kontoen er reduceret med 8,1 mio. kr. arligt i 2021-2022, 8,5 mio. kr. i 2023 og 8,7 mio.
kr. 1 2024 og frem som folge af udmentning af besparelse pa statens konsulentforbrug, jf. Aftale
mellem den davarende S-regering, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og
Alternativet om finansloven for 2020 af december 2019. Kontoens lensumsloft er forhgjet med
10,3 mio. kr. 1 2021, 10,7 mio. kr. i 2022, 11,0 mio. kr. i 2023 og 11,3 mio. kr. i 2024 og frem
til at understotte gget intern opgavelosning som folge af besparelse pa statens konsulentforbrug.

Som folge af effektiviseringsgevinster i forbindelse med 15. fase af statens indkebsprogram
er kontoen reduceret med 0,2 mio. kr. arligt fra 2022 og frem.

Kontoen er nedjusteret med 1,6 mio. kr. i 2022 og 1,9 mio. kr. arligt i 2023 og frem som folge
af udmentning af besparelse pa statens konsulentforbrug som folge af Aftale mellem den davee-
rende S-regering, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det
Konservative Folkeparti og Nye Borgerlige om politiets og anklagemyndighedens ekonomi i
2021-2023 af december 2020.

Som felge af prisbesparelsen pa brugerfinansierede ydelser leveret af Statens Administration,
Statens It og Bkonomistyrelsen, der folger af konsulentbesparelserne som felge af Aftale mellem
den davarende S-regering, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet
om finansloven for 2020 af december 2019, er bevillingen reduceret med 0,4 mio. kr. i 2022 og
2023 og 0,5 mio. kr. arligt i 2024 og frem.

Kontoen er forhgjet med 0,2 mio. kr. arligt 2022-2025 til udbredelse af botilbudsteams og
styrkelse af indsatsteam, jf. Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti,
Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti, Alternativet, Liberal Al-
liance og Kristendemokraterne om udmentning af reserven til foranstaltninger pa social-, sund-
heds- og arbejdsmarkedsomradet for 2022-2025 af november 2021.

Kontoen er forhgjet med 0,1 mio. kr. arligt 2023-2025 til administration af Vold som ud-
tryksform, jf. Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale
Venstre, Socialistisk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti, Alternativet, Liberal Alliance og
Kristendemokraterne om udmentning af reserven til foranstaltninger pé social-, sundheds- og ar-
bejdsmarkedsomradet for 2022-2025 af november 2021.

Som folge af effektiviseringsgevinster i forbindelse med 16. fase af statens indkebsprogram
er kontoen reduceret med 0,5 mio. kr. arligt fra 2023 og frem.

Kontoen er reduceret med 0,1 mio. kr. arligt i 2023-2024 til oprettelse af et specialistforlab,
der skal styrke Beskeftigelsesministeriets rekruttering af medarbejdere péa tvars af koncernen.
Heraf er lonsum 0,1 mio. kr.

Som folge af en @ndret betalingsform for Digital Post-forsendelser er kontoen reduceret med
0,1 mio. kr. arligt fra 2023.

Som felge af en ny prismodel i Statens Administration er kontoen reduceret med 0,5 mio.
kr. arligt fra 2023.



§ 17.21.01.10. 51

Som felge af samling af basal it-drift i Statens It er kontoen reduceret med 0,2 mio. kr. arligt
fra 2023.

Som folge af prisbesparelsen pa brugerfinansierede ydelser leveret af Statens Administration,
Statens It og @konomistyrelsen, der folger af konsulentbesparelserne som folge af Aftale mellem
den davarende S-regering, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet
om finansloven for 2020 af december 2019, er bevillingen reduceret med 0,1 mio. kr. arligt fra
2023 og frem.

Kontoen er forhgjet med 0,5 mio. kr. i 2023, 0,6 mio. kr. i 2024, 0,7 mio. kr. i 2025 og 0,9
mio. kr. 1 2026 til at accelerere den grenne omstilling af statens bilflade.

Kontoen er reduceret med 0,7 mio. kr. arligt i 2023 og frem, heraf 0,5 mio. kr. lensum, jf.
kongelig resolution af 15. december 2022 om overforsel af opgaver vedrerende veteraners ar-
bejdsskader fra Beskeftigelsesministeriet til Forsvarsministeriet. Kontoen er forhgjet med 2,5
mio. kr. (2022-pl) i 2028 og 2,5 mio. kr. (2022-pl) i 2033 til evaluering af uddannelsesgodtge-
relsesordningen som folge af Aftale mellem den davaerende S-regering, Venstre, Socialistisk
Folkeparti, Radikale Venstre, Det Konservative Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Nye Bor-
gerlige, Liberal Alliance og Alternativet om et forbedret arbejdsskadesystem af september 2022.

Kontoen er forhgjet med 229,0 mio. kr. arligt i 2023-2026 og 170,5 mio. kr. fra 2027 og frem
som folge af Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Liberal
Alliance, Det Konservative Folkeparti, Enhedslisten, Radikale Venstre, Dansk Folkeparti, Alter-
nativet og Nye Borgerlige om en fremtidssikret arbejdsmiljeindsats og indsats mod social dum-
ping af marts 2023. Heraf udger lensum 173,2 mio. kr. i 2023, 176,5 mio. kr. arligt 2024-2026
og 131,0 mio. kr. fra 2027 og frem.

Kontoen er reduceret med 5,2 mio. kr. i 2024, 4,3 mio. kr. i 2025 og 4,2 mio. kr. arligt fra
2026 og frem, jf. kongelig resolution af 10. februar 2023 om overforsel af opgaver pa naturgas-
og bionaturgasomradet til Sikkerhedsstyrelsen. Heraf udger lensum 3,5 mio. kr. i 2024, 2,9 mio.
kr. 1 2025 samt 2,8 mio. kr. fra 2026 og frem.

I forbindelse med finansloven for 2024 er kontoen reduceret med 0,3 mio. kr. arligt fra 2024
som folge af effektiviseringsgevinster i forbindelse med 17. fase af statens indkebsprogram.

I forbindelse med finansloven for 2024 er kontoen reduceret med 0,1 mio. kr. i 2024, som
finansierer klimaprojekter vedrerende klimapavirkning fra statslige flyrejser forbundet med Be-
skeftigelsesministeriets tjenesterejser foretaget i 2022.

30. Administration af godkendelsesordning mv.

Af kontoen atholdes udgifter og oppebares indtegter i forbindelse med Arbejdstilsynets admini-
stration af godkendelsesordning, jf. BEK nr. 96 df 24. januar 2022 om godkendelse af udbydere
af de obligatoriske arbejdsmiljouddannelser §§ 32-34, behandling af ansggning om autorisation,
jf. BEK nr. 622 df 18. april 2021 om autorisation af radgivningsvirksomheder pa arbejdsmilje-
omradet, forhdndsbesked, jf. BEK nr. 1992 df 9. december 2020 om bindende forhandsbesked,
arbejdsmiljouddannelse for undervisere, jf. BEK nr. 96 hf 24. januar 2022 om godkendelse af
udbydere af de obligatoriske arbejdsmiljouddannelser §§ 35-36 samt tilsyn og sagsbehandling
mv. i forbindelse med rastof- og vandkraftaktiviteter i Grenland, jf. BEK ar. 798 af 24. juni 2017
om refusion af udgifter ved Arbejdstilsynets tilsyn og sagsbehandling mv. i1 forbindelse med ra-
stof- og vandkraftaktiviteter.

Gebyret pa offshore-omradet opkreves i henhold til LBK nr. 125 4f 6. juli 2015 med senere
@ndringer om sikkerhed mv. for offshoreanlaeg til efterforskning, produktion og transport af
kulbrinter. Den budgetterede afregningssats er baseret pa den forventede gennemsnitlige lenudgift
for de medarbejdere, der deltager i udferelsen af tilsynet, tillagt en forholdsmessig andel af de
ovrige administrative omkostninger forbundet med tilsynsudevelsen. Der er budgetteret med en
forelabig afregningssats pa 777 kr. pr. tilsynstime og 407 kr. pr. time i forbindelse med vagt-
ordning pa offshore-omradet.


http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/96
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/65
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1992
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/96
http://www.at.gl/media/8413/bekendtgoerelse-om-refusion-af-udgifter.pdf
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2018/125
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Aktivitetsoversigt
Gebyr- eller Sats Stigning Provenu [Aktiviteten er registreret i folgende
Afgiftsordning (Kr.) (pct.) (1.000 kr.) specifikation af udgift pr. opgave
Tilsyn pa offshoreomradet 777 kr. pr. tilsyns- - 5.400 17.21.01. Hovedformal 1 Tilsyn

time

407 kr. pr. time i
vagtordning

60. Test for COVID-19 mv.

Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

90. Indtaegtsdeekket virksomhed

Arbejdstilsynet kan oppebare indtegter og atholde udgifter i forbindelse med uddannelse i
vurdering af psykisk arbejdsmilje for certificeringsorganers auditorer.

Arbejdstilsynet kan oppebere indtegter og atholde udgifter i forbindelse med arbejdsskade-
kursus for medarbejdere i selvforsikrede enheder.

97. Andre tilskudsfinansierede aktiviteter

Arbejdstilsynets tilskudsfinansierede aktiviteter omfatter blandt andet international arbejds-

miljefaglig bistand.

17.21.02. Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje (Statsvirksomhed)
Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje (NFA) er en statsvirksomhed under Be-

skaeftigelsesministeriet.

1. Budgetoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Nettoudgiftsbevilling 60,3 65,4 83,0 85,7 84,4 76,5 58,7
INALREL ... 62,8 66,0 51,0 57,4 57,3 56,2 54,5
UdGIft o 126,6 134,8 134,0 143,1 141,7 132,7 113,2
Arets resultat 3.5 -3.4 - - - - -
10. Almindelig virksomhed

Udgift .o 65,7 63,3 66,8 69,8 68,7 66,3 58,2

INALEREE ..o 9,6 10,0 11,0 12,4 12,3 11,2 9,5
15. Arbejdsmiljeskonomi som

forskningsfelt

Udift o - 43 6,3 6,5 6,4 - -
25. Styrket fokus pa kemi

Udgift .o 8,4 11,3 10,7 11,2 11,2 11,2 -

Indteegt ..voveeeeeeeeeeee e 10,7 10,3 - - - - -
30. Reduktion af fravaer fra arbejde

UdIft v 5,8 6,0 5,9 6,1 6,0 59 58

Indtaegt 0,0 0,2 - - - -
50. Forbedring af social- og sund-

hedshjzlpernes arbejdsmiljo

Udgift .o 42 4,4 43 4,5 44 43 4,2

90. Indtaegtsdeekket virksomhed
Udgift ..o
Indteegt .ovoveeeeeiieeeee e
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95. Tilskudsfinansieret forsknings-
virksomhed
Udgift .o 42,5 45,5 40,0 45,0 45,0 45,0 45,0
INAteRGt ..o 42,5 45,5 40,0 45,0 45,0 45,0 45,0

97. Andre tilskudsfinansierede akti-
viteter
Udgift oo - - - - - - -
Indtaegt .ovoveeeeeeeeeeeeee e - - - - - - -

Bemarkninger: Der overfores gennemsnitligt 15 til 20 pct. overhead til dekning af generelle omkostninger via interne
statslige overfersler fra § 17.21.02.95. Tilskudsfinansieret forskningsvirksomhed til § 17.21.02.10. Almindelig virksom-
hed. Indtagterne daekker ikke alle overheadudgifterne ved den tilskudsfinansierede forskningsvirksomhed, og basisbevil-
lingen bidrager derfor i udstrakt grad til de eksternt finansierede projekter. Der overfores gennemsnitligt 15 til 20 pct.
overhead til deekning af generelle omkostninger via interne statslige overforsler fra de evrige delbevillinger.

3. Hovedformal og lovgrundlag

NFA er oprettet i henhold til § 80a i lov om arbejdsmilje, jf. LBK nr. 2062 al’ 16. november
2021 med senere @ndringer og lov om sektorforskningsinstitutter, jf. [LBK nr. 581 af 1. juni 2014
med senere @ndringer.

Den overordnede ledelse varetages af en bestyrelse og den daglige ledelse af en direktor.

Mission: NFA forsker, formidler, uddanner forskere og radgiver myndigheder for at bidrage
til et sundt og sikkert arbejdsmilje.

Vision: NFA tilvejebringer forskningsbaseret viden af hgj international kvalitet, som kan
anvendes af arbejdspladser, myndigheder og andre akterer i deres indsats for at udvikle et godt
arbejdsmilje.

NFA fornyer jeevnligt sin strategi og indgér arligt en méal- og resultatplan med Beskeaftigel-
sesministeriets departement.

NFA's vasentligste opgaver kan opdeles i fire hovedformél: 1) Forskning, 2) Forskningsfor-
midling, 3) Myndighedsopgaver og -betjening samt 4) Uddannelse.

Yderligere oplysninger om NFA kan findes p& www.nfa.dk. 1

4. Scerlige bevillingsbestemmelser

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 2209.1 Der er adgang til overforsel mellem § 17.11.01. Departementet og §
17.21.02. Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje.

Der er adgang til overforsel mellem § 17.21.01. Arbejdstilsynet og §
17.21.02. Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje.

Der er adgang til overfersel mellem § 17.21.05. Forskning og forseg
pa arbejdsmiljeomrédet og § 17.21.02. Det Nationale Forskningscenter
for Arbejdsmilje.

Der er adgang til overforsel mellem § 17.41.01. Styrelsen for Arbejds-
marked og rekruttering og § 17.21.02. Det Nationale Forskningscenter
for Arbejdsmilje.

Virksomhedsstruktur

17.21.02. Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmiljs, CVR-nr. 15413700.
Der indgér ikke ovrige hovedkonti i virksomhedens balance.



http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/2062
http://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=163401
http://www.nfa.dk
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5. Opgaver og mal

Opgaver Mal

Forskning NFA's forskningsfaglige kerneomrader er 'psykosocialt ar-
bejdsmilje’, 'ergonomisk arbejdsmiljg og muskelskeletbe-
sveer', 'arbejdsulykker og sikkerhedskultur', 'kemi og mikro-
biologi' samt 'arbejdsmiljgekonomi'. NFA bidrager til ud-
viklingen af vearktejer og metoder til maling og forbedring
af arbejdsmiljeet og stiller disse til radighed for virksomhe-
der, arbejdsmiljeradgivere, forskere og andre interessenter.

Forskningsformidling Formidling af forskningsbaseret viden er en vasentlig for-
udsatning for at indfri de langsigtede effekter af NFA's ar-
bejde og skabe samfundsmessig impact. Formidlingen mal-
rettes myndigheder, arbejdsmarkedets parter, herunder
BFA'erne, arbejdsmiljeprofessionelle samt medarbejdere og
ledere pa arbejdspladserne. Det sker bl.a. pa digitale platfor-
me med afsaet i data om effektiv kommunikation til de en-
kelte mélgrupper.

Myndighedsopgaver- og betje{ NFA's forskningsbaserede viden bidrager til BM's grundlag
ning for policyudvikling, prioritering og planleegning af arbejds-
miljeindsatsen. NFA indgér i et koordineret samarbejde med
Arbejdstilsynet (AT) for at sikre, at savel national som in-
ternational forskning anvendes aktivt i arbejdsmiljeindsatsen.
Forskningen foregar i taet samspil med interessenterne, her-
under AT for at sikre forskningens relevans og tilpasning af
forskningens processer og produkter, som @ger sandsynlig-
heden for efterfolgende anvendelse, der skaber et samfunds-
maessigt aftryk.

Uddannelse NFA er som sektorforskningsinstitution forpligtet til at del-
tage i uddannelsen af studerende og forskere inden for sine
forskningsfaglige kerneomrader. For at arbejdsmiljesystemet
kan fa deekket sit nuvaerende og fremtidige vidensbehov er
det afgarende, at arbejdsmiljeforskningen vedvarende tilfores
nye talentfulde forskere. Det sker ved, at forskere fra NFA
vejleder bachelor-, speciale- og ph.d. studerende

6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. (2024-pl) 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgift 1 alt ..o 136,2 141,2 138,0 143,1 141,7 132,7 113,2
0. Generelle fellesomkostninger ............. 39,9 433 38,3 46,0 45,6 42,8 33,2
1. Forskning......c.c.ccocevveuerenuenennee 84,9 88,3 83,6 88,2 87,2 81,6 72,7
2. Forskningsformidling 4,6 42 43 3,9 3,9 3,6 32
3. Myndighedsopgaver og -betjening...... 2,2 1,4 3,0 1,3 1,3 1,2 1,0
4. Uddannelse........ccccooveevrrevieieenreeenennn 4,6 4,0 8,8 3,7 3,7 3,5 3,1

Bemarkninger: Udgifter i alt indeholder interne statslige overfersler svarende til gennemsnitlig 15 til 20 pct. overhead
pé til- skudsfinansieret forskningsvirksomhed og evrige underkonti. Den budgetterede fordeling pa formél er teknisk
budgetteret pa baggrund af de seneste regnskabstal og formal med nye bevillinger.
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7. Specifikation af indtegter

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Indtaegter i alt .....cocceoeveieeeene . 62,8 66,0 51,0 57,4 57,3 56,2 54,5

1. Indtegtsdekket virksomhed - - - - - - -
2. Tilskudsfinansierede forskningsaktiviteter 42,5 45,5 40,0 45,0 45,0 45,0 45,0
3. Andre tilskudsfinansierede aktiviteter ... - - - - - - -
6. Qvrige indteegter ........cooceoevevieenieiieene 20,4 20,5 11,0 12,4 12,3 11,2 9,5

Bemarkninger: Indtegterne under gvrige indtegter vedrerer bla. interne flytninger mellem underkonti. Der overfores
saledes overhead via interne statslige overforsler til konto § 17.21.02.10. Almindelig virksomhed fra de gvrige underkonti,
der bidrager med et overhead pa gennemsnitligt 15 til 20 pct. til finansiering af de generelle omkostninger vedrerende
forskning, administration, ledelse mm. Indtaegterne dekker dog ikke alle udgifter forbundet med den tilskudsfinansierede
forskningsvirksomhed, og basisbevillingen bidrager derfor i udstrakt grad til de eksternt finansierede projekter.

Budgetteringsforudsztninger

NFA kan udfere forskningsopgaver i henhold til budgetvejledningens regler om tilskudsfi-
nansieret forskningsvirksomhed og andre tilskudsfinansierede aktiviteter. I budgetteringen er der
taget udgangspunkt i forventninger for hjemtagning af tilskud fra statslige fonds- og program-
midler, EU og andre internationale tilskudsgivere og evrige tilskudsgivere. Indtegtsniveauet vil
endre sig i takt med, at der opnés tilsagn om forskningsbevillinger.

8. Personale

R R B F BO1 BO2 BO3

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Personale i alt (drsveerk) .......ccccovevieieiennne 128 126 145 150 150 140 120
Lenninger i alt (mio. Kr.) ....cccceoeveeiennnne 79,4 76,9 86,6 93,8 93,4 87,2 74,6

Bemarkninger: Personaletal er anslaet pa baggrund af den budgetterede lonramme og den realiserede gennemsnitslen for
2022. Personaletallet vil endre sig, hvis NFA hjemtager forskningsbevillinger i sterre eller mindre omfang end antaget
ovenfor.

9. Finansieringsoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Reguleret egenkapital ...........cccooeeeniiinenenne - - 5,2 - - - -
Overfort overskud . - - 54,1 - - - -
Egenkapital 1 alt ......ccoocovevinininieieieniene - - 59,3 - - - -
Langfristet gaeld primo .........coceoeeevecirenenne 5,2 7,6 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0
+ anskaffelser ..... 43 - 2.5 2,5 2,5 2,5 2.5
- afskrivninger ....... . 1,8 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5 2.5
Samlet gaeld ultimo ......ccccceevvevecvecierieniennens 7,6 5,1 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0
Laneramme ...........ccccoeeeveeeiiieeiiiceieeeeeene, - - 14,9 14,9 14,9 14,9 14,9
Udnyttelsesgrad (i pct.) ..coocevveeveereereerieneenne. - - 53,7 53,7 53,7 53,7 53,7

Bemarkninger: Oversigten viser udviklingen i investeringer og finansieringsbehov. Investeringerne vedrerer anskaffelse
af laboratorieudstyr, tekniske anlag, it-software og hardware, inventar samt genanskaffelser af transportmateriel.
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10. Almindelig virksomhed

Pa kontoen afholdes udgifter til lon og evrig drift i forbindelse med NFA's almindelige
virksomhed. Der henvises i evrigt til bemarkningerne under hovedkontoen.

Som folge af effektiviseringsgevinster i forbindelse med 16. fase af statens indkebsprogram
er kontoen reduceret med 0,2 mio. kr. arligt 1 2023 og frem.

Som felge af effektiviseringsgevinster er kontoen forhgjet med 0,2 mio. kr. arligt fra 2023
og frem. Effektiviseringsgevinsterne vedrerer ny prismodel i Statens Administration.

Kontoen er reduceret med 0,1 mio. kr. arligt i 2023-2024 til oprettelse af et specialistforleb,
der skal styrke Beskaeftigelsesministeriets rekruttering af medarbejdere pa tvaers af koncernen.

Pa finansloven for 2023 er kontoen forhgjet med 5,2 mio. kr. arligt i 2023-2026 til et
grundbevillingsleft som folge af Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti, Danmarksde-
mokraterne, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti, Enhedslisten, Radikale Venstre,
Dansk Folkeparti, Alternativet og Nye Borgerlige om en fremtidssikret arbejdsmiljeindsats og
indsats mod social dumping af marts 2023.

15. Arbejdsmiljoekonomi som forskningsfelt

Som folge af Aftale mellem den daveerende S-regering, Dansk Folkeparti, Socialistisk Fol-
keparti og Enhedslisten om en ny ret til tidlig pension af oktober 2020 er kontoen oprettet med
6,1 mio. kr. arligt i perioden 2022-2025 til etablering af en arbejdsmilje-ekonomisk forsknings-
enhed under NFA.

25. Styrket fokus pa kemi

Som folge af Aftale mellem den davarende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Fol-
keparti, Alternativet, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om en ny og forbedret arbejds-
miljeindsats og ordnede forhold pa arbejdsmarkedet af april 2019 er kontoen tilfort 10,3 mio. kr.
arligt 1 2020-2022 via interne statslige overforsler fra § 17.21.08. Arbejdsmiljeforskningsfonden.

Pa finansloven for 2023 er kontoen forhegjet med 10,7 mio. kr. arligt 1 2023-2026 til styrket
fokus pd kemi som folge af Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti, Danmarksdemo-
kraterne, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti, Enhedslisten, Radikale Venstre, Dansk
Folkeparti, Alternativet og Nye Borgerlige om en fremtidssikret arbejdsmiljeindsats og indsats
mod social dumping af marts 2023. Udgifterne indeholder 20 pct. overhead til almindelig virk-
somhed.

30. Reduktion af fraveer fra arbejde

Som folge af Aftale mellem den davarende SR-regering, Venstre, Det Konservative Folke-
parti, Socialistisk Folkeparti, Centrum-Demokraterne og Kristeligt Folkeparti om udmentning af
satspuljen for 2001 af november 2000 gennemfores en permanent forskningsindsats pa NFA med
en érlig udgiftsbevilling med henblik pé at indsamle, skabe og formidle relevant viden om arsager
til og forebyggelse af fraveer fra arbejdet.

50. Forbedring af social- og sundhedshjzlpernes arbejdsmiljo

Som folge af Aftale mellem den daveerende VK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folke-
parti, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre og Ny Alliance om udmentning af satspuljen for
2008 af marts 2008 er der fra 2009 permanent afsat midler til at viderefore indsatsen og styrke
initiativer til forbedring af social- og sundhedshj®lperes og assistenters arbejdsmilje.
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90. Indtaegtsdeekket virksomhed
Der kan i mindre omfang udferes rekvirerede undersegelser i enkelte brancher samt f.eks.
laboratorieundersegelser og analyser mod betaling.

95. Tilskudsfinansieret forskningsvirksomhed

NFA's tilskudsfinansierede forskningsvirksomhed forventes at omfatte statslige og ikke-
statslige tilskudsmidler, herunder tilskudsmidler fra EU. Midlerne anvendes til deltagelse i na-
tionale og internationale forskningsprojekter.

97. Andre tilskudsfinansierede aktiviteter
Der kan i mindre omfang udferes ikke-kommercielle aktiviteter, iseer pa formidlingsomradet,
der finansieres af midler fra fonde, organisationer, statslige puljer mm.

17.21.04. Gebyrer for lovbundne virksomhedsbesog samt administrative beder

Arbejdstilsynet administrerer en raekke ordninger pa arbejdsmiljgomradet. Det omfatter ind-
teegter vedrerende godkendelse af naturgasanleeg, administrative bader og gebyr for skerpet tilsyn
ved gentagne overtradelser.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling 4,3 39 0,2 2,1 2,1 2,1 2,1
Indteegtsbevilling 22,0 24,9 28,6 27,0 27,0 27,0 27,0
10. Godkendelse af naturgasanlaeg

mv.

Indtaegt - - - - - - -

13. Kontrolafgifter og gebyrer ............ - - - - - - -
20. Administrative beder

Udgift 4,3 33 0,2 1,4 1,4 1,4 1,4

22. Andre ordinare driftsomkostninger 0,2 1,3 0,2 1,4 1,4 1,4 1,4

26. Finansielle omkostninger .............. 1,2 0,6 - - - - -

46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ..........coeceeeenne. 2,9 1,3 - - - - -

Indtegt 20,5 22,0 25,7 24,1 24,1 24,1 24,1

21. Andre driftsindteegter .................... - 0,0 - - - - -

25. Finansielle indteegter ................... - 0,0 - - - - -

30. Skatter og afgifter ... 20,5 22,0 25,7 24,1 24,1 24,1 24,1
30. Gebyr for skarpet tilsyn ved

gentagne overtradelser

Udgift - 0,7 - 0,7 0,7 0,7 0,7

22. Andre ordinare driftsomkostninger - 0,7 - 0,7 0,7 0,7 0,7

26. Finansielle omkostninger .............. - 0,0 - - - - -

Indtaegt 1,6 2,9 2,9 2,9 2,9 2,9 2,9

13. Kontrolafgifter og gebyrer ............ 1,6 2,9 2,9 2,9 2,9 2,9 2,9

10. Godkendelse af naturgasanleeg mv.

Arbejdstilsynet har tidligere opkravet gebyr for undersegelser mv. i forbindelse med god-
kendelse og tilsyn med naturgasanlaeg og bionaturgasanlaeg. Opgaven er med kongelig resolution
af 10. februar 2023 ressortoverfort til Sikkerhedsstyrelsen, og indtegten fra gebyrerne budgetteres
fremover pa § 8.22.41. Sikkerhedsstyrelsen.
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20. Administrative boeder

Arbejdstilsynet kan afgere sager om overtredelse af arbejdsmiljelovgivningen med admini-
strative beder efter principperne i retsplejeloven, jf. 9. december 2020 om an-
vendelse af administrativt bedeforeleg ved overtradelser af arbejdsmiljelovgivningen.

Arbejdstilsynet afger ukomplicerede straffesager med administrative bedeforelaeg. Straffesa-
ger, der ikke har den fornedne ukomplicerede karakter, bliver sendt til politiet som tiltaleindstil-
linger. Tilsvarende hvis virksomheden ikke ensker at lade sagen afgere med et administrativt
badeforeleg.

Hvis en virksomhed har vedtaget en administrativ bede men ikke betaler denne, sendes der
efter normal procedure en rykker til virksomheden. Hvis beden fortsat ikke betales, sendes sagen
til inddrivelse hos SKAT. Beder, der er vedtaget, men ikke betalt og derfor sendt til inddrivelse
hos SKAT, registreres som tab pa debitorer og dermed en udgift pa kontoen.

En bede til arbejdsgivere for en materiel overtraedelse bliver normalt sammensat af flere
elementer. Forst fastsaettes en grundbede. Derefter kan beden forhejes afhengig af konkrete
omstaendigheder i forbindelse med overtreedelsen. Derudover differentieres beden efter virksom-
hedens storrelse. Arbejdstilsynet kan endvidere udstede administrative bedeforeleg for overtrea-
delse af udstationeringsloven, hvilket er neermere reguleret i BEK om udstedelse af administrative
bedeforelaeg for visse overtraedelser af anmeldepligten til Registret for Udenlandske Tjenesteydere
(RUT), jf. BEK nr. 2165 &f 21. december 2020. Arbejdstilsynet kan i henhold til udstatione-
ringsloven udstede administrative tvangsbeder, nar en virksomhed undlader at efterkomme Ar-
bejdstilsynets strakspdbud om anmeldelse til RUT, jf. 13. december 2021.

30. Gebyr for skaerpet tilsyn ved gentagne overtraedelser

Kontoen er oprettet pa finansloven for 2020, da der som opfelgning pa Aftale mellem den
davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Alternativet, Radikale Venstre
og Socialistisk Folkeparti om en ny og forbedret arbejdsmiljeindsats og ordnede forhold pa ar-
bejdsmarkedet af april 2019 er indfert en ordning, hvorefter Arbejdstilsynet skal opkrave et gebyr
hos virksomhederne svarende til de langsigtede gennemsnitlige omkostninger for gennemforelse
af et tilsynsforleb, som virksomhederne automatisk vil blive udtaget til, hvis de far et forbud, jf.
[ov nr. 1554 3f 27. december 2019. Det er et ekstra tilsyn, som vil blive gennemfort med ud-
gangspunkt i det afgivne forbud, den konkrete virksomheds arbejdsmiljeforhold og de arbejds-
miljeforhold, som er vasentlige for branchen.

17.21.05. Forskning og forseg pa arbejdsmiljeomradet (Reservationsbev.)

Kontoen administreres af Arbejdstilsynet.

Som folge af Handlingsprogram for et rent arbejdsmilje af 2005 blev der oprettet en selv-
steendig forsknings- og forsegskonto pa arbejdsmiljgomréadet, ligesom der ved de arlige satspul-
jeaftaler er afsat midler til diverse aktiviteter pa arbejdsmiljgomradet.

Secerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 2.29.1. Der er adgang til overfersel mellem § 17.21.05. Forskning og forseg
pa arbejdsmiljgomradet og § 17.21.01. Arbejdstilsynet.

Der er adgang til overforsel mellem § 17.21.05. Forskning og forseg
pé arbejdsmiljgomradet og § 17.21.02. Det Nationale Forskningscenter
for Arbejdsmilje.

BV 2.2.11. Tilskud kan gives som tilsagn.
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BV 2.2.13. Beskeftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-
ling af tilskud, séfremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt. Der kan kun forskudsvis udbetales tilskud til private tilskuds-

modtagere.
Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......ccceeueveeeeieccccnenes 11,8 10,6 14,5 15,3 12,9 10,7 10,7
10. Forsegs- og udredningsvirksom-
hed pé arbejdsmiljeomradet
Udgift 7,7 6,5 10,2 10,8 10,7 10,7 10,7
17. Internt statsligt keb af varer og
GENESLET oo 0,5 0,4 - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,1 0,0 - - - - -
43. Interne statslige overforsels-
UAGIFLEr v 0,6 0,6 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ..........cccoeenene. 6,5 5,5 10,2 10,8 10,7 10,7 10,7
60. Forebyggelse af vold i arbejds-
miljoet
Udgift 4,1 4,1 4,3 4,5 2,2 - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ..........coceceeeennee 4,1 4,1 43 4,5 2,2 - -
Videreforselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIIZE DENOLANINZET ....coviiviiiiiieiiieiecieeiee ettt a et a e s reebesee e b e essesseesnesrens 12,6
Talt ettt ettt st sttt 12,6

10. Forsoegs- og udredningsvirksomhed pa arbejdsmiljeomradet

Bevillingen er afsat til serlige projekter og forseg pa arbejdsmiljgomréadet. Arbejdstilsynet
vil af kontoen kunne atholde udgifter til underseggelser og forsegs-, udviklings-, udrednings- og
evalueringsprojekter.

60. Forebyggelse af vold i arbejdsmiljeet

Som folge af Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale
Venstre, Socialistisk Folkeparti, Det Konservative Folkeparti, Alternativet, Liberal Alliance og
Kristendemokraterne om udmentning af reserven til foranstaltninger pa social-, sundheds- og ar-
bejdsmarkedsomradet for 2022-2025 af november 2021 er der afsat 2,1 mio. kr. i 2022, 4,1 mio.
kr. arligt 1 2023-2024 og 2,0 mio. kr. i 2025 til driftsstette til Vold som udtryksform. Aktiviteterne
kan f.eks. vaere vidensdeling, formidling, erfaringsudveksling, udvikling, rddgivning og stette
samt uddannelse. Aktiviteterne gennemfores i regi af Socialt Udviklingscenter.
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17.21.06. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring (Driftsbev.)

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring har ansvaret for gebyrfinansierede opgaver vedrerende
behandling af konkrete sager om personskader, jf. [ov nr. 394 3f 2. maj 2016 med senere an-
dringer om den selvejende institution Arbejdsmarkedets Erhvervssikring samt [ov nr. 395 3f 2.
maj 2016 om @ndring af lov om arbejdsskadesikring, lov om arbejdsleshedsforsikring mv., lov
om arbejdsmilje og forskellige andre love.

Af kontoen atholdes statens udgifter til finansiering af opgaver i Arbejdsmarkedets Er-
hvervssikring, der ikke er gebyrfinansierede.

Ved kongelig resolution af 15. december 2022 er ressortansvaret for sager vedrerende vete-
raners arbejdsskader overfort fra Beskaftigelsesministeriet til Forsvarsministeriet.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Nettoudgiftsbevilling ..........cccceeuvuviereurucnnees 8,3 11,1 9,4 9,1 8,9 8,7 8,5
Udgift oo 83 11,1 9,4 9,1 8,9 8,7 8,5
10. Arbejdsmarkedets Erhvervssik-
ring
Nettoudgift .......ooevvveviiiciiene 6,5 9,4 7,7 7.3 7,1 6,9 6,8
Udgift 6,5 9,4 7,7 73 7,1 6,9 6,8
17. Internt statsligt keb af varer og
HENESLET .vevenvvriiieieeieececeieienenes - 2,6 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........cccoeee. 6,5 6,8 7,7 7,3 7,1 6,9 6,8
20. Center for Arbejdsskader
Nettoudgift .....c.cceeveveueuereceeiecreieenenen 1,8 1,7 1,7 1,8 1,8 1,8 1,7
Udgift 1,8 1,7 1,7 1,8 1,8 1,8 1,7
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............ccoeneeee 1,8 1,7 1,7 1,8 1,8 1,8 1,7
5. Opgaver og mal
Opgaver Mal

Administration af myndighedsop-{ Arbejdsmarkedets Erhvervssikring udferer for Beskeftigel-
gaver i AES sesministeriet myndighedsopgaver og sagsbehandling i for-
bindelse med administration af statslige erstatningsordninger.

6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. (2024-pl) 2021 2022 2023 2024 2025 2025 2026
Udgift i alt oo, 83 13,3 9,4 9,1 8,9 8,7 8,5
91. Administration af myndighedsopga-
ver i AES .. 8,3 13,3 9,4 9,1 8,9 8,7 8,5

10. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring

Af kontoen afholdes statens udgifter til finansiering af omkostninger i Arbejdsmarkedets Er-
hvervssikring, nar Arbejdsmarkedets Erhvervssikring udferer opgaver for Beskaftigelsesministe-
riet, som er relateret til de bevillingsfinansierede ordninger, som Arbejdsmarkedets Erhvervssik-
ring administrerer.

Opgavelosningen omfatter blandt andet myndighedsopgaver med administration af visse er-
statningsordninger i form af blandt andet erstatning til besettelsestidens ofre, udbetalinger af
hadersgaver, samt opkravning af administrative beder ved manglende tegning af arbejdsskade-
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forsikring. Der kan afholdes udgifter til arbejdsskadesager vedrerende vaccinationsskader i An-
kestyrelsen.

Kontoen er forhgjet med 2,1 mio. kr. i 2022, 1,1 mio. kr. i 2023, 0,6 mio. kr. i 2024 og 0,6
mio. kr. fra 2025 og frem til administration af COVID-19-vaccinationsskader som folge af Aftale
mellem den davarende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedslisten, Al-
ternativet og Kristendemokraterne om finansloven for 2022 af december 2021.

20. Center for Arbejdsskader

Af kontoen atholdes statens bidrag til medfinansiering af omkostninger ved administration
af arbejdsskader i Gronland.

I medfer af lov nr. 394 df 2. maj 2016 med senere zndringer om den selvejende institution
Arbejdsmarkedets Erhvervssikring bliver Arbejdsskadestyrelsens sagsbehandlingsopgaver i rela-
tion til loven om arbejdsskadesikring i Grenland overfort til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring.
Finansieringen sker primert via takster, der indbetales til Arbejdsmarkedets Erhvervssikring.

17.21.08. Arbejdsmiljeforskningsfond (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som folge af Aftale mellem den daverende VK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folke-
parti, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om ud-
mentning af satspuljen for 2009 af oktober 2008 er der afsat midler til at viderefore og perma-
nentgere Arbejdsmiljeforskningsfonden.

Formalet med fonden er at afthjelpe personer, der udstedes fra arbejdsmarkedet pa grund af
nedslidning, arbejdsulykker og arbejdsbetingede lidelser. En foreget viden om érsager og belast-
ninger samt disses athjelpning vil have stor betydning for arbejdsmiljeforholdene. Etableringen
af Arbejdsmiljeforskningsfonden skal saledes styrke dansk arbejdsmiljeforskning.

Arbejdsmiljeforskningsfonden skal blandt andet udforme en strategi for forskning og udvik-
ling af arbejdsmiljeet, etablere en struktur, som sikrer en klar adskillelse af den strategiske prio-
riteringsproces fra den forskningsfaglige bedemmelse af projektansegningers kvalitet, etablere en
forskningssekretariatsfunktion samt tilvejebringe en stabil gkonomisk ramme til arbejdsmilje-
forskning. Arbejdsmiljeforskningsfonden arbejder sdledes med en rullende strategi, og pé bag-
grund af forskningsstrategien besluttes de temaer, som fonden ensker at stotte.

Midlerne i Arbejdsmiljeforskningsfonden skal bl.a. anvendes til flerdrige bevillinger til store
og tveerfaglige forskningstemaer, bevillinger til forskning i nye, oversete eller uafklarede emner,
eventuelt igennem forsegs- og udviklingsprojekter, fastholdelse af oparbejdet kompetence, for-
skeruddannelse samt etablering og drift af en forskningssekretariatsfunktion. Der kan anvendes
midler fra fonden til mindre udredningsopgaver og lignende til brug for vurdering af behovet for
forskning og udvikling inden for et konkret tema.

Aktiviteterne forudsattes at komme overforselsmodtagere, herunder dagpenge- og kontant-
hjelpsmodtagere, til gode i den forstand, at aktiviteterne skal sigte mod at begraense udstedning
fra arbejdsmarkedet og dermed forbedre overferselsmodtagernes mulighed for tilbagevenden til
arbejdsmarkedet.

Midlerne vil kunne seges af institutioner, der udferer forsknings- og udviklingsaktiviteter
samt f.eks. til interventionsforskning pé virksomheder.

Arbejdsmiljeforskningsfonden er ikke omfattet af budgetvejledningens generelle bestemmel-
ser om fastleggelse af overhead. Som hovedregel bevilger Arbejdsmiljeforskningsfonden op til
20 pct. af len- og driftsudgifter i overhead til stettede projekter.

Kontoen administreres af Arbejdstilsynet.
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Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges
eller suppleres

Beskrivelse

BV 2.29.1 Der er adgang til at overfere op til 1,0 mio. kr. til § 17.21.01. Ar-
bejdstilsynet til frikeb af forskere, deekning af rejseudgifter i forbindelse
med udvalgenes arbejde, vederlag, udgifter til arlig konference, annon-
cering af opslag mv.

BV 2.2.9.2 Der er adgang til overforsel til § 17.21.08. Arbejdsmiljeforskningsfon-
den fra § 17.22.13.30. Forsknings- og forsggsaktiviteter. Overferslen
sker som en intern statslig overforsel.

BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.

BV 2.2.13 Beskeftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-
ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt. Der kan kun forskudsvis udbetales tilskud til private tilskuds-
modtagere.

BV 2.6.10 Arbejdsmiljeforskningsfonden er ikke omfattet af budgetvejledningens
generelle bestemmelser om fastleeggelse af overhead.

BV 2.10.5 Der er adgang til at overfore op til 2,2 mio. kr., heraf 2/3 lensum, til §
17.21.01. Arbejdstilsynet til drift af forskningssekretariatsfunktion og
administration af puljen, dog maksimalt svarende til de faktiske udgif-
ter. Overforslen sker som intern statslig overforsel.

Budgetspecifikation:

R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Udgiftsbevilling ........c.cccccceeeiieccciennne 55,4 57,5 53,0 51,1 51,1 51,1 68,9

Indteegtsbevilling ........ccocvvveieivenieieiienns 42 4,1 4.1 4,1 4,1 4,1 4,1

10. Arbejdsmiljeforskningsfond

Udgift 53,9 55,0 48,8 51,1 51,1 51,1 68,9
43. Interne statslige overforsels-

UdGITter ..o 10,3 10,3 2,2 2,2 2,2 2,2 2,2
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ...........ccccccenne. 43,6 44,7 46,6 48,9 48,9 48,9 66,7
Indteaegt 4,2 4,1 4,1 4,1 4,1 4,1 4,1
33. Interne statslige overforsels-

INALRGLET ..., 4,2 4,1 4,1 4,1 4,1 4,1 4,1

20. Pulje til videnopbygning om fo-

rebyggelse af nedslidning og ar-
bejdsulykker
Udgift 1,5 2,5 4,2 - - . .
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............ccccoeeee 1,5 2,5 42 - - - -

Bemearkninger: De interne statslige overferselsindtaegter pa underkonto 10 modsvares af interne statslige overferselsud-
gifter under § 17.22.13.30. Forsknings- og forsegsaktiviteter.
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Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIIZE DENOLANINZET ....cvieeiiiieieiieie ettt ettt eae e esbe s e esbessaenseesnenseens 10,0
L AL ettt et e b e e be e be e beeeebe e taeenaeebaeenaeereens 10,0

10. Arbejdsmiljeforskningsfond

Der henvises til bemerkningerne under hovedkonto § 17.21.08. Arbejdsmiljeforskningsfond.

Kontoen er er reduceret med 16,9 mio. kr. i drene 2023 til 2026 som folge af Aftale mellem
regeringen, Socialistisk Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Liberal Alliance, Det Konservative
Folkeparti, Enhedslisten, Radikale Venstre, Dansk Folkeparti, Alternativet og Nye Borgerlige om
en fremtidssikret arbejdsmiljeindsats og indsats mod social dumping af marts 2023. Der er séledes
omprioriteret 10,7 mio. kr. arligt i 2023-2026 til forskning i kemisk arbejdsmilje ved Det Natio-
nale Forskningscenter for Arbejdsmilje. Der er endvidere omprioriteret 5,2 mio. kr. arligt i
2023-2026 til grundbevillingsleft til Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje, og der er
omprioriteret 1,0 mio. kr. &rligt i 2023-2026 til finansiering af systematisk opsamling af viden
om Arbejdstilsynets tilsynsindsatser og evaluering af nye initiativer, herunder effektanalyse af
tilsyn.

20. Pulje til videnopbygning om forebyggelse af nedslidning og arbejdsulykker
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

17.21.09. Tilskud vedrerende forebyggelse af nedslidning og ulykker (tekstanm.
115) (Reservationsbev.)

Kontoen er oprettet som folge af udmentning af reserven til forebyggelsesinitiativer som led
i Aftale mellem den daverende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om ret
til seniorpension for nedslidte af maj 2019.

Kontoen administreres af Arbejdstilsynet.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11. Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.10.5. Der er adgang til at overfere op til 4,5 mio. kr. til § 17.21.01. Ar-

bejdstilsynet, dog maksimalt svarende til de faktiske udgifter. Heraf kan
op til 2/3 anvendes til lon.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........cccoceveeveveveneieineienne 28,5 101,2 - - -
10. Tilskud vedrerende forebyggelse
af nedslidning og arbejdsulykker
Udgift 28,5 101,2 - - - - -
17. Internt statsligt keb af varer og
GENESLET e -0,2 - - - -
43. Interne statslige overforsels-
UAGIFLeT o 4,1 43 - - -

46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........cc.cooenee. 24,6 96,9 - - -
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Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIEIZE DENOLANINZET ....ccvieviiiieieieeie ettt ettt ettt s e s seebessaesessaeseenseseens 1,3
L AL et b e et e et e te e e be e raeebeestaeenbeentbeenbeereean 1,3

10. Tilskud vedrorende forebyggelse af nedslidning og arbejdsulykker
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

17.21.13. Tilskud vedrerende arbejdsmilje (Lovbunden)

I henhold til BEK nr. 1478 af 2. december 2016 skal lager og tandleeger anmelde formodede
og konstaterede erhvervssygdomme til Arbejdsmarkedets Erhvervsservice og Arbejdstilsynet.
Anmeldelserne udleser et honorar, og udgifterne hertil atholdes under § 17.21.13. Tilskud ved-
rerende arbejdsmilje.

Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring (AES) finansierer 50 pct. af udgifterne til honorar
til leeger og tandleeger for anmeldelse af formodede og konstaterede erhvervssygdomme. Bidraget
fra AES budgetteres og regnskabsfores som indtaegt pa kontoen.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccoceveiviviieiccinennees 3,8 3.4 3.8 4,0 4,0 4,0 4,0
Indtaegtsbevilling ........ccccccevveerneicccnnenne 1,9 1,6 1,9 2,0 2,0 2,0 2,0
20. Honorarer til lzeger
Udgift 3,8 34 3,8 4,0 4,0 4,0 4,0
22. Andre ordinare driftsomkostninger 0,0 0,0 - - - - -
45. Tilskud til erthverv .......ccccovvnenee 3,8 34 3,8 4,0 4,0 4,0 4,0
Indtaegt 1,9 1,6 1,9 2,0 2,0 2,0 2,0
13. Kontrolafgifter og gebyrer ............ 0,0 - - - - - -
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 1,9 1,6 1,9 2,0 2,0 2,0 2,0

20. Honorarer til leeger
Tilskuddet vedrarer honorarer til leger og tandleger for anmeldelse af arbejdsbetingede li-
delser.

17.21.22. Statens bidrag til arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats (Lov-
bunden)

Kontoen vedrerer statens samlede udgifter til arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats.
De samlede midler til parternes arbejdsmiljeindsats er opfert under aktivitetsomrdde § 17.22.
Arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats.

Organiseringen og finansieringen af arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats er fastlagt
i lov om arbejdsmiljg, jf. LBK nr. 375 df 31. marts 2020 med senere @ndringer. Niveauet for
indsatsen fastlegges pa grundlag af et gennemsnit af tilkendte erstatninger over en lgbende tidrig
periode.
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Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccceveveererereeererneenennn 8,2 83 7,5 9,6 9,6 9,6 9,6
10. Statens andel af bidraget til ar-
bejdsmarkedets parters arbejds-
miljeindsats
Udgift 6,8 6,6 58 7,9 7,9 7,9 7,9
43. Interne statslige overforsels-
udgifter ... 6,8 6,6 58 7.9 79 7.9 79
20. Bidrag fastsat af beskaeftigelses-
ministeren
Udgift 1,4 1,7 1,7 1,7 1,7 1,7 1,7
43. Interne statslige overforsels-
UAGIFLET v 1,4 1,7 1,7 1,7 1,7 1,7 1,7

Bemarkninger: De interne statslige overforselsudgifter pd § 17.22.01.10. 45 mio. kr.-bidraget, jf. § 68, stk. 2, i arbejds-
miljeloven modsvares af interne statslige overforselsindtagter under § 17.22.01.10. 45 mio. kr.-bidraget, jf. § 68, stk. 2
i arbejdsmiljeloven og under § 17.22.01.20. 2-pct.-bidraget, jf. § 68, stk. 3, i arbejdsmiljeloven. Tilsvarende modsvares
de interne statslige overforselsudgifter pa underkonto 20. af interne statslige overforselsindtegter under § 17.22.01.30.
Beskaftigelsesministerens bidrag, jf. § 68, stk. 6 i arbejdsmiljeloven.

10. Statens andel af bidraget til arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats

I henhold til § 68 i lov om arbejdsmilje, jf. LBK nr. 375 af 31. marts 2020 med senere @n-
dringer opkraever Arbejdstilsynet fra de bidragspligtige (herunder staten) et samlet arligt bidrag
péa 45,0 mio. kr. i forhold til hver bidragyders andel af de samlede tilkendte godtgerelser for mén
og erstatninger for erhvervsevnetab i aret for det ar, hvor bidraget opkraeves.

Derudover opkraves et belgb, som udger 2 pct. af de samlede tilkendte godtgerelser for mén
og erstatninger for erhvervsevnetab i arbejdsulykkesager, som Arbejdsmarkedets Erhvervssikring
har tilkendt i arbejdsulykkessager efter LBK nr. 376 df 31. marts 2020 i en ti-arig periode. Det
sidste ar i den ti-arige periode vil vaere det kalenderar, der ligger to &r for bidragsaret. 2 pct.-bi-
draget fordeles pa bidragsyderne i forhold til deres andel af de samlede godtgerelser og erstat-
ninger i arbejdsulykkessager i aret for det ar, hvor bidraget opkraeves.

Som felge af Aftale mellem den davaerende VK-regering og Dansk Folkeparti om genopret-
ning af dansk gkonomi af maj 2010 omprioriteres 50,4 mio. kr. rligt fra 2011 og frem af de to
navnte bidrag, og de resterende midler finansierer indsatsen i branchefzllesskaber for arbejds-
miljo og Arbejdsmiljeradets indsats.

Statens andel af 45 mio. kr.-bidraget og 2 pct.-bidraget er teknisk budgetteret og skennes at
udgere 9,6 mio. kr. i 2024. Skennet er baseret pa den for staten beregnede andel af udgiften for
2 pct.-bidraget og 45 mio. kr.-bidraget i det ar, som ligger to ar for finansaret.

20. Bidrag fastsat af beskaftigelsesministeren

I henhold til § 68 stk. 6 i lov om arbejdsmiljelov yder staten et bidrag, som fastsattes af
beskeftigelsesministeren.

Bidraget er forhejet med 0,3 mio. kr. arligt fra 2022 og frem med henblik pa finansiering af
ekstern revision af arsregnskaberne for Branchefallesskaberne for arbejdsmilje som supplement
til rigsrevisors revision.
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17.21.31. Arbejdsmilje i Grenland

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........cccecvvvevvevirinieieererienes 0,7 0,7 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8
10. Uddannelse af sikkerhedsreprze-
sentanter i Grenland
Udgift 0,7 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
41. Overforselsudgitter til EU og
ovrige udland ... 0,7 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
20. Grenlands Arbejdsmiljerad
Udgift -0,1 0,2 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
41. Overforselsudgifter til EU og
ovrige udland .........ccoceeeiiiinenne -0,1 0,2 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3

10. Uddannelse af sikkerhedsrepraesentanter i Gronland

Tilskuddet ydes til uddannelse af sikkerhedsrepraesentanter i Grenland, jf. LBK nr. 1048 af
26. oktober 2005 om arbejdsmilje i Grenland. Af kontoen ydes blandt andet tilskud til etablering
og administration af uddannelserne, herunder udviklingsarbejdet, udviklingen af nedvendigt un-
dervisningsmateriale, instrukteruddannelse samt evrige opgaver i forbindelse med uddannelsernes
etablering, der forestds af Arbejdstilsynet.

20. Gronlands Arbejdsmiljerad
Tilskuddet ydes i forbindelse med Arbejdsmiljeradets aktiviteter, herunder made- og infor-
mationsvirksomhed.

17.22. Arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljoindsats

Under dette aktivitetsomrade opferes midlerne til parternes indsats pa arbejdsmiljgomradet.

I henhold til § 68 i lov om arbejdsmilje, jf. LBK nr. 375 af 31. marts 2020 med senere @n-
dringer optages indtagterne til parternes indsats pd arbejdsmiljgomradet pa § 17.22.01. Parts-
indsatsen, jf. § 68 i lov om arbejdsmilje og en andel af disse overferes til § 17.22.12. Sekretariat
for Arbejdsmiljeradet, § 17.22.13. Udvikling og forseg i regi af Arbejdsmiljeradet og § 17.22.20.
Tilskud til Branchefallesskaber for arbejdsmilje.

Som led i Aftale mellem den daverende VK-regering og Dansk Folkeparti om genopretning
af dansk ekonomi af maj 2010 omprioriteres arligt 50,4 mio. kr. af indtaegterne til parternes
indsats péa arbejdsmiljgomradet.

Organiseringen og finansieringen af arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats er fastlagt
i lov om arbejdsmiljo, som @ndret ved [lov nr. 1717 af 27. december 2016 om &ndring af lov om
arbejdsmilje, lov om arbejdsskadessikring, lov om udstationering af lenmodtagere mv. og lov om
@ndring af lov om udstationering af lenmodtagere mv.

Midlerne til arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats i 2024 afspejler niveauet for afge-
relser i sager om godtgarelser for mén og erstatninger for erhvervsevnetab i perioden 2013 til
2022.
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Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 2.29.1. Der er overforselsadgang mellem folgende hovedkonti inden for ho-
vedomrade 17.22. Arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats: §
17.22.12. Sekretariat for Arbejdsmiljeradet, § 17.22.13. Forskning og
udvikling i regi af Arbejdsmiljerddet og § 17.22.20. Tilskud til Bran-
chefallesskaber for arbejdsmilje.

17.22.01. Partsindsatsen, jf. § 68 i arbejdsmiljeloven (Lovbunden)

I henhold til § 68 i lov om arbejdsmiljg, jf. LBK nr. 375 af 31. marts 2020 med senere &n-
dringer optages indtagterne til partnernes indsats pa arbejdsmiljgomradet pad § 17.22.01. Parts-
indsatsen.

En del af indtegterne overfores til udgiftskontiene § 17.22.12. Sekretariat for Arbejdsmilje-
radet, § 17.22.13. Udvikling og forseg i regi af Arbejdsmiljeradet og § 17.22.20. Tilskud til
branchefzllesskaber for arbejdsmilje.

Arbejdsmiljerddet indstiller til beskeeftigelsesministeren, hvorledes midlerne skal fordeles til
henholdsvis § 17.22.12. Sekretariat for Arbejdsmiljeradet, § 17.22.13. Udvikling og forseg i regi
af Arbejdsmiljerddet og § 17.22.20. Tilskud til branchefellesskaber for arbejdsmilje.

Finansieringen af indsatsen sker i form af et fast 45 mio. kr.-bidrag, et variabelt 2 pct.-bidrag
af tilkendte godtgerelser for mén og erstatninger for erhvervsevnetab samt et mindre bidrag fra
staten.

Niveauet for indsatsen fastlagges i henhold til lov om arbejdsmiljo pd grundlag af et gen-
nemsnit af tilkendte erstatninger over en lgbende tidrig periode. Det sidste ar i den tidrige periode
vil vaere det kalenderar, der ligger to ar for bidragsaret. Midlerne til arbejdsmarkedets parters
arbejdsmiljeindsats i 2024 afspejler niveauet for afgerelser i sager om godtgerelser for mén og
erstatninger for erhvervsevnetab i perioden 2013 til 2022.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccocoveeveveveneieineienne - 0,0 - - - - -
Indteegtsbevilling .......covvevevvciviieee 93,8 103,3 93,9 94,0 94,0 94,0 94,0
10. 45 mio. kr.-bidraget, jf. § 68,

stk. 2, i arbejdsmiljeloven

Udgift - 0,0 - - - - -

22. Andre ordinere driftsomkostninger - 0,0 - - - - -

Indtaegt 45,0 48,5 45,0 45,0 45,0 45,0 45,0

30. Skatter og afgifter .............ccccou..... 40,9 44,7 41,6 39,9 39,9 39,9 39,9

33. Interne statslige overforsels-

iNdtegter ............ccocovecnccnan. 4,1 38 3.4 5,1 5,1 5,1 5,1

20. 2 pct.-bidraget, jf. § 68, stk. 3, i

arbejdsmiljeloven

Indtaegt 474 53,1 47,2 47,3 47,3 47,3 47,3

30. Skatter og afgifter .......................... 44,8 50,3 44,8 44,5 44,5 44,5 44,5

33. Interne statslige overforsels-

INALRZLEN ..., 2,7 2,8 2,4 2,8 2,8 2,8 2,8

30. Beskaftigelsesministerens bi-

drag, jf. § 68, stk. 6, i arbejds-

miljeloven

Indtaegt 14 1,7 1,7 1,7 1,7 1,7 1,7

33. Interne statslige overforsels-
INAL@GLEN ..., 1,4 1,7 17 17 17 1,7 1,7
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10. 45 mio. kr.-bidraget, jf. § 68, stk. 2, i arbejdsmiljeloven

I henhold til lov om arbejdsmilje indbetaler de bidragspligtige selvforsikrede arbejdsgivere
og forsikringsselskaber m.fl. samlet 45,0 mio. kr. Bidraget er fordelt forholdsmassigt pa de bi-
dragspligtige efter deres andel af de samlede tilkendte godtgerelser for mén og erstatninger for
erhvervsevnetab efter arbejdsskadeforsikringsloven. Bidraget beregnes af Arbejdsmarkedets Er-
hvervssikring pa baggrund af deres opgerelser og opkreves af Arbejdstilsynet i henhold til lov
om arbejdsmilje, jf. BEK nr. 1758 af 27. december 2016 om branchefallesskaber for arbejds-
milje.

ad 33. Interne statslige overforselsindteegter. Indtaeegten modsvares af interne statslige overfor-
selsudgifter under § 17.21.22.10. Statens andel af bidraget til arbejdsmarkedets parters ar-
bejdsmiljeindsats.

20. 2 pct.-bidraget, jf. § 68, stk. 3, i arbejdsmiljeloven

2 pct.-bidraget indbetales af alle bidragspligtige selvforsikrede arbejdsgivere og forsikrings-
selskaber m.fl. efter § 68, stk. 3, i lov om arbejdsmilje. Det budgetterede belgb svarer til 2 pct.
af de godtgerelser for mén og erstatninger for erhvervsevnetab, som Arbejdsmarkedets Er-
hvervssikring har tilkendt i arbejdsulykkessager over en lebende tidrig periode. Det sidste ar i
den ti-arige periode vil vaere det kalenderdr, der ligger to ar for bidragsaret. Arbejdstilsynet op-
krever bidraget, jf. bidragsbekendtgerelsen.

ad 33. Interne statslige overforselsindtegter. Indteegten modsvares af interne statslige overfor-
selsudgifter under § 17.21.22.10. Statens andel af bidraget til arbejdsmarkedets parters ar-
bejdsmiljeindsats.

30. Beskzftigelsesministerens bidrag, jf. § 68, stk. 6, i arbejdsmiljeloven

I henhold til § 68, stk. 6, i lov om arbejdsmilje yder staten et bidrag, som fastsattes af be-
skeftigelsesministeren. Bidraget er fra 2022 forhgjet med 0,3 mio. kr. arligt til tilskud til bran-
chefzllesskaberne til ekstern revision af branchefallesskaberne for arbejdsmilje som supplement
til rigsrevisors revision. Der henvises i ovrigt til bemaerkningerne under § 17.21.22.20. Bidrag
fastsat af beskeftigelsesministeren.

ad 33. Interne statslige overforselsindtegter. Indtegten modsvares af interne statslige overfor-
selsudgifter under § 17.21.22.20. Bidrag fastsat af beskeftigelsesministeren.

17.22.12. Sekretariat for Arbejdsmiljeradet (Drifisbev.)

Organiseringen og finansieringen af arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljegindsats er fastlagt i lov
om arbejdsmilje, som andret ved lov nr. 1717 df 27. december 2016 om @ndring af lov om ar-
bejdsmilje, lov om arbejdsskadessikring, lov om udstationering af lenmodtagere mv. og lov om
@ndring af lov om udstationering af lenmodtagere mv.

1. Budgetoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Nettoudgiftsbevilling ........c.cccoveernecccnnnee 9,5 53 53 53 53 53 53
Udgift oo 6,2 6,1 53 5,3 53 53 53
Arets TESUAL ..o 3,3 -0,8 - - - -

10. Sekretariat for Arbejdsmiljeradet
Udgift oo 6,2 6,1 53 53 53 53 53
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Bemarkninger: Kontoen er af budgettekniske arsager budgetteret med en flad bevillingsprofil med udgangspunkt i ni-
veauet to ar for, da bevillingen er athengig af sterrelsen af 2 pct.-bidraget, jf. anmerkningerne til § 17.22.01.20. 2 pct.-
bidraget, jf. § 68, stk. 3, i lov om arbejdsmilje.

3. Hovedformadl og lovgrundlag

Sekretariatet for Arbejdsmiljeradet varetager den almindelige sekretariatsbetjening for Ar-
bejdsmiljeradet samt bistar i forbindelse med politikopgaver mv.

Sekretariatet for Arbejdsmiljeradet er en del af arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljgindsats.

Sekretariatets bevilling er placeret pa indtegtsbudgettet, og den opferte lensumsbevilling
indgar ikke i Beskaftigelsesministeriets samlede lensumsramme.

Sekretariat for Arbejdsmiljeradet indgar som en del af virksomheden Arbejdstilsynet, jf. §
17.21.01. Arbejdstilsynet.

Et eventuelt overskud i Sekretariatet vil ved arets udgang indga i Arbejdstilsynets virksom-
hed. Et eventuelt overskud i Sekretariatet afsettes rent teknisk som overfort overskud under Ar-
bejdstilsynets virksomhed og kan anvendes til geeldende formal for Sekretariatet.

Yderligere oplysninger om Sekretariatet for Arbejdsmiljoradet kan findes pé www.amr.dk. |

Virksomhedsstruktur
Virksomhedsbarende hovedkonto: 17.21.01. Arbejdstilsynet, CVR-nr. 21481815.

5. Opgaver og mal

Opgaver Mal

Sekretariatsbetjening Sekretariatet bistdr Arbejdsmiljeradet i forbindelse med stra-
tegiske og politiske anliggender om arbejdsmilje samt folger
udviklingen pé arbejdsmiljgomrédet nationalt og internatio-
nalt. Sekretariatet forestar den almindelige sekretariatsbetje-
ning af radet, herunder administration af radets udviklings-
midler. Sekretariatet administrerer tvargdende aktiviteter
iverksat 1 regi af Arbejdsmiljeradet. Endvidere udarbejder
sekretariatet en arlig redegerelse til ministeren om udviklin-
gen pa arbejdsmiljgomradet, herunder Rédets indstilling til
ministeren om eventuelle tiltag.

Sekretariatet er forankret i Arbejdstilsynet, hvor det er op-
rettet som en selvsteendig og afgranset enhed. Arbejdstilsy-
nets direkter har det overordnede ekonomiske og personale-
maessige ansvar for sekretariatet, der i opgavevaretagelsen
refererer til formanden pé vegne af rddet. Sekretariatet kan
lade opgaver udfere af eksterne institutioner i regi af sekre-
tariatet.

6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BOl1 BO2 BO3
Mio. kr. (2024-pl) 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgift i alt 6,8 6,5 53 53 53 53 53
0. Generelle fellesomkostninger . 0,9 1,3 0,5 1,0 1,0 1,0 1,0

1. Sekretariatsbetjening............ccceevevrueneen 5,9 5,2 4.8 4,3 43 43 43
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8. Personale

R R B F BOl BO2 BO3

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Personale i alt (drsveerk) ........ccccoceveenennnne 6 7 7 7 7 7 7
Lenninger i alt (mio. Kr.) .....ccccoevveinnnnnee 42 4.8 3,7 3,7 3,7 3,7 3,7

10. Sekretariat for Arbejdsmiljeradet

Sekretariatet skal bl.a. varetage folgende opgaver: Udarbejdelse af aktivitetsoversigt, udar-
bejdelse af arlig redegerelse til ministeren, administration af radets udviklingsmidler, admini-
stration af tvergéende aktiviteter igangsat i regi af Arbejdsmiljeradet, betjening af radet i for-
bindelse med politikopgaver samt almindelig sekretariatsbetjening af radet.

Budgetteringen i 2025-2027 er baseret pa bevillingsniveauet i 2024 og skal ses som en rent
teknisk fremskrivning. Budgetteringen for disse ar vil séledes blive revideret pa finansloven for
2025 pa baggrund af nye opgerelser for 2 pct.-bidraget, jf. § 17.22.01.20. 2 pct.-bidraget, jf. §
68, stk. 3, i lov om arbejdsmilje, jf. [LBK nr. 2062 aF 16. november 2021 med senere @ndringer.

Organiseringen og finansieringen af arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats er fastlagt
i lov om arbejdsmiljo, som @ndret ved [[ov nr. 1717 af 27. december 2016 om andring af lov om
arbejdsmilje, lov om arbejdsskadessikring, lov om udstationering af lenmodtagere mv. og lov om
@ndring af lov om udstationering af lenmodtagere mv.

Niveauet for indsatsen fastleegges pa grundlag af et gennemsnit af tilkendte erstatninger over
en lgbende tidrig periode.

17.22.13. Udvikling og forseg i regi af Arbejdsmiljeradet (Reservationsbev.)

Arbejdsmiljeradet kan ivaerksatte udviklingsaktiviteter 1 eget regi samt tveergaende forsk-
nings- og forsegsprojekter.

Budgetteringen i 2025-2027 er baseret pa bevillingsniveauet i 2024 og skal ses som en rent
teknisk fremskrivning. Budgetteringen for disse ar vil blive revideret pa finansloven for 2025 pa
baggrund af nye opgerelser for 2 pct.-bidraget, jf. § 17.22.01.20. 2-pct-bidraget, jf. § 68, stk. 3,
i lov om arbejdsmilje, jf. LBK nr. 2062 al 16. november 2021 med senere @ndringer.

Organiseringen og finansieringen af arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats er fastlagt
i lov om arbejdsmiljo, som @ndret ved [ov nr. 1717 af 27. december 2016 om andring af lov om
arbejdsmilje, lov om arbejdsskadessikring, lov om udstationering af lenmodtagere mv. og lov om
@ndring af lov om udstationering af lenmodtagere mv.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11. Tilskud kan gives som tilsagn pa kontoen.
BV 2.2.13. Beskeaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, séfremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt. Der kan kun forskudsvis udbetales tilskud til private tilskuds-
modtagere.
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Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccceveveererereeererneenennn 42 4,8 4,1 4,1 4,1 4,1 4,1
20. Arbejdsmiljeradets udviklings-
midler
Udgift - 0,7 - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - 0,7 - - - - -
30. Forsknings- og forsegsaktiviteter
Udgift 4,2 4,1 4,1 4,1 4,1 4,1 4,1
43. Interne statslige overforsels-
UAGIFLET v 42 4,1 4,1 4,1 4.1 4,1 4,1

Bemarkninger: De interne statslige overferselsudgifter pa § 17.22.13.30. Forsknings- og udviklingsaktiviteter modsvares
af interne statslige overforselsindtaegter under § 17.21.08.10. Arbejdsmiljeforskningsfond.

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIIZE DENOLANINZET ....cviiviiiiiieiiieiecieeie ettt ettt e saesteesae s e esbesseesbesssesseessessenns 2,7
L AL ettt e e te e b e e aaeeabe e baeeabe e baaeabeeraeas 2,7

20. Arbejdsmiljeradets udviklingsmidler
Der budgetteres ikke leengere pa underkontoen.

30. Forsknings- og forsegsaktiviteter

Sekretariatet for Arbejdsmiljeradet kan iverksatte tveergéende forsknings- og forsegsprojek-
ter.

De afsatte midler i 2024 disponeres i sammenhang med de afsatte midler under § 17.21.08.
Arbejdsmiljeforskningsfonden. Midlerne kan overfores til § 17.21.08. Arbejdsmiljeforsknings-
fond via interne statslige overforsler.

Organiseringen og finansieringen af arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats er fastlagt
i lov om arbejdsmilje.

Niveauet for indsatsen fastlagges pa grundlag af et gennemsnit af tilkendte erstatninger over
en lgbende tidrig periode.

17.22.14. Videncenter (Drifisbev.)

Den 1. januar 2005 blev Videncentret oprettet som led i omlagningen af arbejdsmarkedets
parters arbejdsmiljeindsats. Videncenterets videreforte midler er i 2021 omprioriteret til andre
formal under § 17.22. Arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats.

1. Budgetoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Nettoudgiftsbevilling .........ccccoveerenrccnennne -2,8 - - - - - -
INALEREL .o - 0,0 - - - - -
UdGIfE e 0,0 0,0 - - - - -
Arets 1eSUltat .......o.cooeveeveeveeeeeeeeeeeeereeenans 2,8 0,0 - - . - -

10. Videncenter
Udgift .o 0,0 0,0 - - - - -
Indteegt .oooveeeeeeeee e - 0,0 - - - - -
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3. Hovedformadl og lovgrundlag

Virksomhedsstruktur

17.22.14. Videncenter, CVR-nr. 15413700.
Der indgér ikke ovrige hovedkonti i virksomhedens balance.

7. Specifikation af indtegter

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 @ 2027
Indtaegter 1 alt .....ccccovevevinieieieeeeee - 0,0 - - - - -
6. Qvrige INALEGLEr ....coocvveeeveieieieienienene - 0,0 - - - - -

10. Videncenter

Der budgetteres ikke leengere pd kontoen. Belebet i 2021 afspejler nedlukningen af Viden-
center, hvor eksisterende opsparing pa 2,8 mio. kr. blev overfort til § 17.22.12. Sekretariat for
Arbejdsmiljeradet og § 17.22.20. Branchefellesskaber for arbejdsmilje. 1 2022 og 2023 er der
mindre regnskabsmaessige posteringer i forbindelse med lukningen af Videncentret.

17.22.20. Branchefzellesskaber for arbejdsmilje (Reservationsbev.)

Branchefellesskaber for arbejdsmilje har i henhold til lov om arbejdsmilje til opgave at bistd
branchens virksomheder med information og vejledning om arbejdsmilje. De enkelte branche-
feellesskaber for arbejdsmilje vil endvidere kunne ivaerksatte og deltage i s®rlige virksomheds-
rettede arbejdsmiljeaktiviteter inden for branchen, jf. [[BK nr. 375 hf 31. marts 2020 om ar-
bejdsmilje med senere andringer og[BEK nr. 1753 af 27. december 2016 om branchefzllesskaber
for arbejdsmilje.

Pa kontoen er der opfert tilskudsmidler til branchefzllesskaber for arbejdsmilje. Det forud-
s&ttes, at organisationerne som hidtil bidrager til den brancherettede indsats.

Budgetteringen i 2025-2027 er baseret pa bevillingsniveauet i 2024 og skal ses som en rent
teknisk fremskrivning. Budgetteringen for disse ar vil blive revideret pa finansloven for 2025 pa
baggrund af nye opgerelser for 2 pct.-bidraget, jf. § 17.22.01.20. 2 pct.-bidraget, jf. § 68, stk. 3,
i lov om arbejdsmilje, jf. LBK nr. 2062 al 16. november 2021 med senere andringer.

Organiseringen og finansieringen af arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats er fastlagt
i lov om arbejdsmiljo, som @ndret ved [[ov nr. 1717 af 27. december 2016 om andring af lov om
arbejdsmilje, lov om arbejdsskadessikring, lov om udstationering af lenmodtagere mv. og lov om
@ndring af lov om udstationering af lenmodtagere mv.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11. Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13. Beskeftigelsesministeren kan treffe afgerelse om at udbetale tilskud til

BFA-ernes (Branchefaellesskaber for arbejdsmilje) virksomhed for-
skudsvis og kvartalsvis. Beskeftigelsesministeren kan treffe afgerelse
om forskudsvis udbetaling af tilskud, hvor det foreckommer administra-
tivt enklere og ekonomisk forsvarligt.
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Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccceveveererereeererneenennn 108,3 33,8 34,1 34,2 342 34,2 342
10. Tilskud til administration mv.
Udgift 32,0 31,2 31,9 32,0 32,0 32,0 32,0
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ..o 32,0 31,2 31,9 32,0 32,0 32,0 32,0
30. Tvaergiende aktiviteter i regi af
Arbejdsmiljeradet
Udgift 8,3 2,5 2,2 22 2,2 2,2 22
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............ccoeeee 8.3 2,5 2,2 2,2 2,2 2,2 2,2
40. Branchemil
Udgift 68,0 - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............c.cooeneeee 68,0 - - - - - -

Bemarkninger: Kontoen er af budgettekniske arsager budgetteret fladt, da bevillingen er athangig af sterrelsen af 2
pct.-bidraget, jf. anmerkningerne til § 17.22.01.20. 2 pct.-bidraget, jf. § 68, stk. 3 i lov om arbejdsmilje.

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIIZE DENOLANINZET ....cviiviiiiiieiiieieceeie ettt ettt e ereesae e e e s e esbeseaessesssenseessensenns 3,9
L AL ottt e et e e be e s be e baeeabe e baeetbeebeaerbeereens 3,9

10. Tilskud til administration mv.

Branchefallesskaber for arbejdsmiljo skal bistd branchens virksomheder med information og
vejledning om arbejdsmilje. Alle branchefallesskaber for arbejdsmiljo skal udarbejde en strate-
gisk forankret plan, der sikrer at branchefallesskabets aktiviteter bidrager til at lose eller fore-
bygge arbejdsmiljeproblemer. Planen skal indeholde de aktiviteter, det pagaldende branchefzl-
lesskab for arbejdsmilje vil gennemfore for de afsatte midler til det pageeldende ar, samt mél og
evalueringsmetoder for aktiviteterne. Inden arets start indsendes arets plan med tilherende budget
til Arbejdstilsynet til godkendelse. Nar plan og budget er godkendt, danner de sammen med den
udmeldte tilskudsramme og de fastsatte vilkar grundlag for branchefallesskaber for arbejdsmil-
joets virksomhed for det kommende &r. Efter arets afslutning aflegger hvert branchefallesskab
for arbejdsmilje regnskab for det udbetalte tilskud.

Organiseringen og finansieringen af arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats er fastlagt
i lov om arbejdsmilje. Niveauet for indsatsen fastlaegges pa grundlag af et gennemsnit af tilkendte
erstatninger over en lebende tidrig periode. Af den samlede bevilling pa kontoen vedrerer 0,3
mio. kr. tilskud til ekstern revision af branchefallesskaberne for arbejdsmilje som supplement til
rigsrevisors revision.

30. Tvaergaende aktiviteter i regi af Arbejdsmiljeradet

Organiseringen og finansieringen af arbejdsmarkedets parters arbejdsmiljeindsats er fastlagt
i lov om arbejdsmilje, som endret ved [ov nr. 1717 df 27. december 2016 2016 om &ndring af
lov om arbejdsmilje, lov om arbejdsskadessikring, lov om udstationering af lenmodtagere mv.
og lov om @ndring af lov om udstationering af lenmodtagere mv.

Arbejdsmiljeradet igangsetter gennem Dialogforum tvaergdende aktiviteter, der kan berore
flere eller alle brancher pa tveers af branchefallesskaber.

De tveergaende aktiviteter supplerer Arbejdsmiljeradets og branchefallesskabers gvrige ind-
sats.


http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2016/1717

74 § 17.22.20.30.

Uforbrugte midler i branchefallesskaber pa § 17.22.10.10 Tilskud til administration mv. kan
overfores til tvergdende aktiviteter pa § 17.22.20.30 Tvargaende aktiviteter i regi af Arbejds-
miljeradet.

Arbejdsmiljerddets sekretariat administrerer midler til tveergdende aktiviteter.

40. Branchemal
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.
17.23. Arbejdsskader og erstatninger

Departementet har ansvaret for budgettering og opfelgning pa opferte ordninger under akti-
vitetsomrdde § 17.23. Arbejdsskader og erstatninger.

17.23.11. Erstatning myv. til statens tjenestemaend og arbejdere m.fl. (tekstanm. 129)
(Lovbunden)
Ved kongelig resolution af 15. december 2022 er ressortansvaret for sager vedrerende vete-
raners arbejdsskader overfort fra Beskaftigelsesministeriet til Forsvarsministeriet.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........cccccccoceeiiciccicnne. 190,9 155,7 207,5 155,6 140,0 126,0 113,4
Indteegtsbevilling .......ccoeveveevreceeriicrcicenee 167,9 140,6 192,6 141,7 127,6 114,8 103,3
10. Erstatning mv. til statens tjene-
stemaend og arbejdere m.fl.
Udgift 190,9 155,7 207,5 155,6 140,0 126,0 113,4
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,1 - - - - - -
26. Finansielle omkostninger 0,1 0,0 - - - - -
44. Tilskud til personer ............cccoeee. 190,8 1557 207,5 155,6 140,0 126,0 113,4
Indtaegt 167,9 140,6 192,6 141,7 127,6 114,8 103,3
25. Finansielle indtcegter .................... 0,0 - - - - - -
34. Ovrige overforselsindtegter .......... 167,9 140,6 192,6 141,7 127,6 114,8 103,3

10. Erstatning mv. til statens tjenestemzend og arbejdere m.fl.

Kontoen omfatter erstatning mv. til statens tjenestemand og arbejdere m.fl. med skadedato
for den 1. januar 1997 efter lovgivningen om arbejdsskadesikring, jf. LBK nr. 314 df 10. marts
2022.

Fra den 1. januar 1997 har de statslige institutioner selv betalt erstatningsudgifterne mv. for
deres ansatte. Fra kontoen udbetales i lobet af aret pd vegne af statsinstitutioner erstatningsud-
gifter mv. til personer, der er berettiget til erstatning mv. efter lov om arbejdsskadeforsikring.

Erstatningsformerne er ménerstatning/méngodtgerelse, der beregnes i forhold til et fast belab
(69.000 kr./950.500 kr.), erhvervsevneerstatning og forsergertabserstatning, der beregnes i forhold
til borgerens drslon (maksimalt 570.000 kr.), og et overgangsbeleb ved dedsfald (179.000 kr.).
Hertil kommer udgifter til sygebehandling og hjalpemidler.

Erstatningen udbetales enten som kapitalbelgb eller som lgbende ydelse. Antallet af modta-
gere af lgbende ydelser pa den gamle ordning (for den 1. januar 1997) har i de senere ar varet
faldende.

Fra kontoen udbetales erstatninger mv. til statens ansatte i arbejdsskadesager med en skade-
dato for 1997 samt statens andel af erhvervssygdomserstatninger i sager for 1999 i de tilfelde,
hvor en forsikringspligtig arbejdsgiver ikke kan udpeges.

Af kontoen kan ogsé atholdes udgifter til administrationsbidrag og sagsomkostninger, her-
under legehonorarer, samt udgifter til tab pa debitorer, nar et beleb bliver sendt til inddrivelse
hos Geldsstyrelsen.
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I henhold til lov om arbejdsskadesikring, jf. LBK nr. 314 4f 10. marts 2022, kan der fra
kontoen atholdes udgifter til deekning af skader forvoldt ved terror.

Fra kontoen udbetales i labet af dret pd vegne af statsinstitutioner erstatningsudgifter mv. til
personer, der er berettiget til erstatning efter anden lovgivning, hvor erstatning fastsattes efter
arbejdsskadesikringsloven. Det gaelder for eksempel straffeafsonere, produktionsskoleelever og
erhvervspraktikanter. Inden for det samme regnskabséar opkraeves de forskudsvis udlagte belab
fra hvert ministerium og udligner de udlagte erstatninger mv.

Aktivitetsoversigt

| 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027

L Aktivitet

Antal modtagere af lebende
SrStatning .......cocveveverveeenennen 135 125 115 104 92 81 61 51 46 41
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Udbetalte erstatninger
(Mio. Kr.)eeiiiiiiiiie 180,0 206,2 166,1 2150 1556 140,0 126,0 1134

Nettoudgifter (mio. kr.)....... 209 186 148 248 161 154 139 124 112 10,

Kilde: Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings Ulykkesrenteregister.

Bemarkninger: Fra og med 2018 budgetteres udgifter og indteegter serskilt. Nettoudgifter omfatter alene udgifter i sager
med skadedato for den 1. januar 1997. Som folge heraf ventes antallet af rentemodtagere (Aktivitet - I) og udgifterne
(Ressourceforbrug - II) at falde i perioden. Opgerelsen af aktivitetstal er pa finansloven for 2023 @ndret fra pr. 1. januar
i indevaerende ar til at veere et gennemsnit af aktiviteten pr. 1. januar det indeverende ar og det nastkommende ar.

17.23.12. Forskellige erstatninger mv. (Lovbunden)

Budgetspecifikation:

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Udgiftsbevilling ........cccoceveeveveveneieireenne 17,2 16,7 30,2 28,9 22,9 19,4 17,8

10. Erstatning til LSD-behandlede
Udgift - - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
44. Tilskud til personer ............ccoeu..... - - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

20. Erstatning til personer, tilskade-
komne under forseg pa redning
af menneskeliv
Udgift 6,3 6,3 4,1 5,4 5,4 5,4 5,4
44. Tilskud til personer 6,3 6,0 4,1 5,4 5,4 5,4 5,4
45. Tilskud til erhverv

30. Refusion af dyrtidstilleeg til
ydelser i henhold til ulykkesfor-
sikringsloven
Udgift - - 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
45. Tilskud til erthverv ..o - - 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

60. Erstatning til skadelidte, for
hvilke arbejdsgiveren ikke har
tegnet forsikring
Udgift - 0,0 - - - - -
44. Tilskud til personer .........cccoeee.e. - 0,0 - - - - -

70. Erstatninger mv.
Udgift 10,8 9,3 10,5 10,2 10,2 10,2 10,2
44. Tilskud til personer .........c..ccccceeuue. 10,8 9,3 10,5 10,2 10,2 10,2 10,2

75. Erstatninger vedrorende CO-
VID-19-vaccinationsskader
Udgift - 1,2 15,3 13,0 7,0 35 1,9
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44. Tilskud til personer ..........c.coe.e... - 1,2 - 13,0 7,0 3,5 1,9
45, Tilskud til erhverv .........ccccocveueen. - - 153 - - - -

10. Erstatning til LSD-behandlede

[Cov nr. 279 df 23. april 1986 om erstatning med senere @ndringer for skader ved LSD-be-
handling er ophavet ved lov nr. 240 af 8. april 1992 med senere @ndringer om ophavelse af lov
om erstatning for skader ved LSD-behandling og om @&ndring af ligningsloven. Loven er ophavet
den 1. juli 1992, dog séledes, at der ogsé efter den 1. juli 1992 kan betales for behandling hos
privat praktiserende leege, behandler og psykolog i Danmark eller udlandet samt til nedvendige
hjelpemidler hertil, hvis der i forbindelse med afgerelsen om erstatning efter loven er bestemt,
at skadelidte har ret hertil. Betaling ydes kun til personer, der har indgivet ansggning herom inden
den 1. juli 1988. Af kontoen kan ogsa atholdes udgifter til tab pa debitorer, nar et belab bliver
sendt til inddrivelse hos Geldsstyrelsen.

20. Erstatning til personer, tilskadekomne under forseg pa redning af menneskeliv

Kontoen omfatter erstatning til personer, der er kommet til skade under forseg pé redning
af menneskeliv efter § 49, stk. 5 og 6, i lov om arbejdsskadesikring, jf. [LBK nr. 314 af 10. marts
2022. Der gives kun erstatning i ganske fa tilfeelde arligt. Erstatningsformer og -sterrelser samt
udgifter til administration og sagsoplysning folger arbejdsskadesikringsloven som under §
17.23.11. Erstatning mv. til statens tjenestemand og arbejdere m.fl. Af kontoen kan ogséa atholdes
udgifter til tab pa debitorer, nér et beleb bliver sendt til inddrivelse hos Galdsstyrelsen.

30. Refusion af dyrtidstilleeg til ydelser i henhold til ulykkesforsikringsloven

Kontoen omfatter refusion af dyrtidstillaeg til ydelser i henhold til lov nr. 214 af 4. juni 1965
om @ndring i lov om forsikring mod folger af ulykkestilfeelde (herefter ulykkesforsikringsloven,
jf. LBK nr. 137 af 26. april 1968) § 2, stk. 3 med senere @ndringer. Efter bestemmelsen refun-
derer staten forsikringsselskaberne forskellen mellem den oprindeligt tilkendte ydelse og den
nuverende lontalsregulerede ydelse i tilfalde, hvor ulykkestilfeeldet er sket for den 1. april 1947.

I tilfeelde hvor ydelsen kapitaliseres ved modtagerens 67. ar, refunderes kapitalveerdien af
forskellen. Da ordningen kun vedrerer skader fra for den 1. april 1947, og da de fleste veelger at
fa kapitaliseret ydelsen ved 67-ars alderen, omfatter ordningen nu under 10 personer. Af kontoen
kan ogsa atholdes udgifter til tab pa debitorer, nar et beleb bliver sendt til inddrivelse hos
Geldsstyrelsen.

60. Erstatning til skadelidte, for hvilke arbejdsgiveren ikke har tegnet forsikring
Der budgetteres ikke laengere pa kontoen. Kontoen omfatter mellemfinansiering af erstatning
mv. til tilskadekomne og efterladte, nar arbejdsgiveren ikke har opfyldt sin forsikringspligt, jf. §
56 i lov om arbejdsskadesikring i Grenland, LBK nr. 75 af 16. januar 2017 med senere @ndringer.
Erstatningsudgifter mv. for et kalenderar udbetales i kalenderéret til tilskadekomne og efterladte
af Arbejdsmarkedets Erhvervssikring og opkraeves hos forsikringsselskaberne m.fl. i foraret aret
efter i det omfang arbejdsgiverne ikke betaler belobene eller arbejdsgiverne fritages for at refun-
dere Arbejdsmarkedets Erhvervssikring de udlagte beleb. Erstatningsudgifterne mv. samt udgifter
til administration og sagsbehandlingsudgifter folger reglerne i arbejdsskadesikringsloven, jf. LBK_ 1]
nr. 314 af 10. marts 2022, idet der dog ogsa kan udbetales dagpenge.

70. Erstatninger mv.

Erstatninger for vaccinationsskader efter [ov nr. 82 df 8. marts 1978 med senere @ndringer
om erstatning for vaccinationsskader er ophavet ved [lov nr. 430 3f 10. juni 2003 om andring
af lov med senere @ndringer om patientforsikring og lov om erstatning for laegemiddelskader og
om ophavelse af lov om erstatning for vaccinationsskader. Erstatningsformer og -sterrelser folger
arbejdsskadesikringsloven som under § 17.23.11. Erstatning mv. til statens tjenestemend og ar-
bejdere m.fl. Af kontoen kan tillige aftholdes udgifter til administrationsbidrag og sagsoplysning.
Der gives kun erstatning i ganske fa tilfelde arligt. Loven anvendes fortsat pa skader forarsaget
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inden den 1. januar 2004. Af kontoen kan ogsa atholdes udgifter til tab pa debitorer, nar et belab
bliver sendt til inddrivelse hos Galdsstyrelsen.

75. Erstatninger vedrerende COVID-19-vaccinationsskader

Kontoen omfatter erstatninger vedrerende COVID-19-vaccinationsskader som folge af Aftale
mellem den davarende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedslisten, Al-
ternativet og Kristendemokraterne om finansloven for 2022 af december 2021.

Aktivitetsoversigt

| 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027

1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
(mio. kr.)
1. Erstatning til LSD-behandle-

2. Erstatninger til personer, til-

skadekomne under forseg pa

redning af menneskeliv....... 9,2 3,1 3,5 6,8 6,7 42 5,4 5,4 5,4 5.4
3. Refusion af dyrtidstilleg til

ydelser i henhold til ulykkes-

forsikringsloven................... 0,3 0,2 0,1 0,0 0,0 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
4.  Erstatninger til personer, til-

skadekomne som medhjelp i

privat husholdning............... 6,7 7,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
5. Erstatninger til skadelidte, for

hvilke arbejdsgiveren ikke

har tegnet forsikring............ 23,2 10,6 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6.  Erstatninger mv. .......cccc.... 9,5 10,6 10,4 11,7 9,9 10,9 10,2 10,2 10,2 10,2
7.  Erstatninger vedrerende CO-

VID-19-vaccinationsskader . - - - - 1,3 15,5 13,0 7,0 3,5 1,9

17.23.13. Skadelidte vaernepligtige m.fl. (Lovbunden)
Af kontoen kan der afholdes udgifter til forsergelse og erstatninger til skadelidte vaerneplig-
tige.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .........cccccoeeviiviiiinne 11,3 10,5 5,5 53 5,1 4,8 44
Indteegtsbevilling .......ccooeveininenriiiiee 6,7 5,7 - - - - -
10. Forsorgelse og erstatninger mv.
Udgift 11,3 10,5 55 53 5,1 4,8 4,4
26. Finansielle omkostninger ... . 0,0 - - - - - -
44. Tilskud til personer .........ccoeueeee. 11,3 10,5 5,5 5,3 5,1 4.8 4.4
Indtaegt 6,7 5,7 - - - - -
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 6,7 57 - - - - -

10. Forsergelse og erstatninger mv.

Kontoen omfatter forsergelse og erstatninger mv., jf. lov om erstatning til tilskadekomne
veernepligtige m.fl., jf. 14. marts 2013 med senere @ndringer. Erstatningsformer-
og sterrelser er fastsat som under § 17.23.11. Erstatninger mv. til statens tjenestemend og ar-
bejdere m.fl. Af kontoen kan ogsa afholdes udgifter til administrationsbidrag og sagsoplysning.

Fra den 1. januar 1997 har de statslige institutioner selv betalt erstatningsudgifterne mv. for
deres ansatte. Dette betyder, at udgifterne i lobet af regnskabsaret forskudsvis udbetales og kon-
teres pd denne konto. I det efterfolgende &r opkraeves de forskudsvis udlagte beleb fra Forsvars-
ministeriet og modkonteres pa denne konto. Modkonteringen sker i det samme regnskabsar som
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udbetalingen. Kontoen har fra den 1. januar 1997 saledes omfattet udbetalingen af erstatninger
mv. i sager med skadedato for den 1. januar 1997. Af kontoen kan ogsé atholdes udgifter til tab
pa debitorer, nar et beleb bliver sendt til inddrivelse hos Gaeldsstyrelsen.

I henhold til 14. marts 2013 om lov om tilskadekomne varnepligtige m.fl.,
kan der fra kontoen afholdes udgifter til deekning af skader forvoldt ved terror.

Aktivitetsoversigt

| 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027

I Aktivitet

Antal modtagere af lebende

erstatning ..........coeeeereeveenne 37 36 33 33 32 32 31 30 28 26
II.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Udbetalte erstatninger

(Mio. Kr.)eoeeiiiiee 6,6 6,8 6,6 49 5,1 5,7 53 5,1 4,8 44

Kilde: Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings Ulykkesrenteregister.

Bemarkninger: Kontoen omfatter alene udgifter i sager med skadedato for den 1. januar 1997. Som felge heraf ventes
antallet af rentemodtagere (Aktivitet - I) og udgifterne (Ressourceforbrug - II) at falde i perioden. Opgerelsen af aktivi-
tetstal er pa finansloven for 2023 endret fra pr. 1. januar i indevaerende ar til at veere et gennemsnit af aktiviteten pr. 1
januar det indeverende ar og det nastkommende ar.

17.23.15. Administrative beder ved manglende tegning af arbejdsskadeforsikring
mv.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Indtaegtsbevilling ........ccoceoevvecrnecccnnenene 0,9 0,3 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
10. Administrative beder ved mang-

lende tegning af arbejdsskade-

forsikring mv.

Indtaegt 0,9 0,3 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

30. Skatter og afgifter ..............c......... 0,9 0,3 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

10. Administrative beder ved manglende tegning af arbejdsskadeforsikring mv.

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring kan ved manglende tegning af arbejdsskadeforsikring mv.
tildele administrative beder i henhold til lov om arbejdsskadesikring, jf. [[BK nr. 314 af 10. marts
2022. Arbejdsmarkedets Erhvervssikring kan i henhold til lovens § 82 a i et bedeforeleg tilken-
degive, at en arbejdsskadesag kan afgeres uden retssag, hvis vedkommende, der har begaet
overtreedelsen, erklaerer sig skyldig i overtraedelsen og erklerer sig rede til inden en narmere
angivet frist at betale en bade som angivet i badeforelegget.

Aktivitetsoversigt

| 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027

I Aktivitet
Antal administrative boder 176 200 200 200 200 200 179 179 179 179
II.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Indbetalte bader
(MI0. KI)eoeveieiiieeieiecieeeee 0,9 0,9 0,8 1,0 0,3 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
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17.23.22. Tilskadekomne gronlandske sefolk, fiskere, fangere og fareavlere (Lov-
bunden)

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling 1,8 2,4 2,5 2,5 2,5 2,5 2,5
Indtaegtsbevilling 0,4 0,4 0,5 0,6 0,6 0,6 0,6
10. Gruppeforsikringspramie

Indteegt 0,4 0,4 0,5 0,6 0,6 0,6 0,6

30. Skatter og afgifter ..o 04 0,4 05 0,6 0,6 0,6 0,6
20. Erstatninger mv. til tilskadekom-

ne

Udgift 1,7 2,3 2,3 2,3 2,3 2,3 2,3

26. Finansielle omkostninger .............. 0,0 0,0 - - - - -

44. Tilskud til personer .........c.ccccceuue. 1,7 2,3 2,3 2,3 2,3 2,3 2,3
30. Nedszettelse af visse arbejdsska-

deforsikringspramier

Udgift 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

45. Tilskud til erthverv ........cccccoeveeee. 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2

10. Gruppeforsikringsprzemie

Kontoen omfatter gruppeforsikringspremie efter LBK nr. 75 af 16. januar 2017 om arbejds-
skadesikring 1 Grenland, jf. § 68. Gruppeforsikringen er pr. 1. januar 2011 en frivillig ordning.
Premien betales forud for 12 maneder ad gangen. Med ikrafttreedelsen pr. 1. januar 2011 af den
nye ordning ved lov om arbejdsskadesikring i Grenland, jf. LBK nr. 75 af 16. januar 2017 forblev
maélgruppen for gruppeforsikringen den samme som hidtil. Antallet af forsikrede er skensmassigt
fastsat til 191 personer i 2024.

20. Erstatninger mv. til tilskadekomne

Erstatningsformer og -sterrelser folger arbejdsskadesikringsloven som under § 17.23.11.10.
Erstatninger mv. til statens tjenestemand og arbejdere m.fl., der omfatter ménerstatning/mén-
godtgerelse, erhvervsevneerstatning og forsergertabserstatning, idet der dog ogsé kan udbetales
dagpenge. Af kontoen kan ogsa afholdes udgifter til administrationsbidrag, sagsoplysning og tab
pa debitorer, nar et belgb bliver sendt til inddrivelse hos Gaeldsstyrelsen.

Ordningen har siden 2011 veret frivillig.

30. Nedseettelse af visse arbejdsskadeforsikringspraemier

Tilskuddet omfatter kun udgifter til premier for selvsteendige under gruppeforsikringen, der
driver enkeltmandsvirksomhed efter § 68 i LBK nr. 75 af 16. januar 2017 om arbejdsskadesikring
i Gronland. Fiskere, som ejer en trawler pa under 15 meter, kan vere medlemmer af gruppefor-
sikringen, jf. § 67 stk. 2. Ved en gruppeforsikringspreemie pa 3.000 kr. udger tilskuddet 1.200
kr. Af kontoen kan ogsa afholdes udgifter til tab pa debitorer, nar et beleb bliver sendt til ind-
drivelse hos Geldsstyrelsen.
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17.23.31. Besattelsestidens ofre (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccceviereneerrnienennee 76,4 61,4 48,4 43,7 36,0 29,4 24,0
10. Erstatninger mv.

Udgift 76,4 61,4 48,4 43,7 36,0 29,4 24,0

26. Finansielle omkostninger .............. 0,0 - - - - - -

44. Tilskud til personer .............coe...... 76,3 61,4 48,4 43,7 36,0 29,4 24,0

10. Erstatninger mv.

Kontoen vedrerer erstatninger i henhold til lov om erstatning til beszttelsestidens ofre, jf.
[CBK nr. 279 df 14. marts 2013 med senere @ndringer. Erstatninger tilkendes personer, der har
padraget sig skade eller sygdom som folge af krigshandlinger eller krigslignende handlinger her
i landet, herunder som folge af deportationer, samt til disse personers efterladte. Da der ogsa ydes
erstatning for senfelger, anmeldes fortsat nye sager.

Invaliditetserstatningen beregnes pd grundlag af rentemodtagerens invaliditetsgrad og érslen,
der er maksimeret til 353.925 kr. Den érlige erstatning udger hejst 283.152 kr. og for enker, der
kan modtage efterladteerstatning hejst 176.964 kr. Efter loven kan der tillige betales begravel-
seshjalp. Af kontoen kan ogsa atholdes udgifter til administration, sagsoplysning og tab pa de-
bitorer, nar et belgb bliver sendt til inddrivelse hos Galdsstyrelsen. Antallet af rentemodtagere
ultimo 2022 var 420, hvoraf 377 var enker. Gennemsnitligt var der 390 modtagere i 2022.

Aktivitetsoversigt

| 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027

I Aktivitet

Antal invalideerstatninger ... 134 107 80 53 38 30 36 30 24 20
Antal enkeerstatninger ........ 704 611 539 443 347 290 237 195 160 131
Tall oo 838 718 619 496 385 320 273 225 184 151

II.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) 1318 1144 904 829 653 50,6 43,7 360 294 240

Kilde: Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings Ulykkesrenteregister.
Bemarkninger: Opgerelsen af aktivitetstal er pa finansloven for 2023 @ndret fra pr. 1. januar i indevarende ar til at vaere
et gennemsnit af aktiviteten pr. 1. januar det indevarende ar og det nestkommende &r.

17.23.32. Haedersgaver (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........cccocevvivvieiieienens 11,2 9,2 7,1 6,0 5,0 4,1 34
10. Hzedersgaver
Udgift 11,2 9,2 71 6,0 5,0 4,1 34

44. Tilskud til personer .........cccoeee... 11,2 9,2 7,1 6,0 5,0 4,1 34
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10. Haedersgaver

Kontoen vedrerer udgifter til haedersgaver i henhold til lov om erstatning til besettelsestidens
ofre og en rekke andre love om hadersgaver, jf. [LBK nar. 279 df 14. marts 2013 med senere
@ndringer om erstatning til besettelsestidens ofre og lov nr. 1499 f 27. december 2009 med
senere @ndringer om forhgjelse af hadersgaver. Haeedersgaver gives blandt andet til personer, der
under Anden Verdenskrig har ydet en sarlig indsats.

I 2023 udger den almindelige haedersgave 16.100 kr. og den forhgjede hadersgave 18.100
kr.

Af kontoen kan ogsa afholdes udgifter til tab pa debitorer, nar et beleb bliver sendt til ind-
drivelse hos Gealdsstyrelsen.

Aktivitetsoversigt
| 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027
L Aktivitet
Antal modtagere af haders-
GAVET ooooeoreeeseeeeeereeeeeee 1053 911 793 659 531 442 366 302 249 249
- heraf forhgjelser ............. 41 32 27 21 16 13 10 8 7 7

II.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Udbetalte haedersgaver i alt
(Mi0. KI.)eoviiecieiricicieceens 27,2 152 21,2 11,2 9,2 7,1 6,0 5,0 4,1 34

Kilde: @konomistyrelsen.
Bemarkninger: Opgorelsen af aktivitetstal er pa finansloven for 2023 @ndret fra pr. 1. januar i indevarende ar til at vaere
et gennemsnit af aktiviteten pr. 1 januar det indeverende ar og det nastkommende ar.

17.23.41. Uddannelsesgodtgerelse (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........cccccoeeeeiicvccinennnnns - - - 8,8 36,3 37,4 374
10. Uddannelsesgodtgerelse
Udgift - - - 8,8 36,3 37,4 374
44. Tilskud til personer .........ccoeeeee.. - - - 8,8 36,3 374 37,4

10. Uddannelsesgodtgerelse

Kontoen vedrerer udgifter til statens medfinansiering af uddannelsesgodtgerelse i medfer af
forslag til lov om andring af lov om arbejdsskadesikring og forskellige andre love. Uddannel-
sesgodtgerelse gives hver maned til deltagere i uddannelsesordningen, hvor statens andel bestar
af en ménedlig fastsat takst pr. deltager i ordningen. Ordningen administreres af Arbejdsmarke-
dets Erhvervssikring (AES) og AES anmoder om refusion for den andel af uddannelsesgodtge-
relsen, som staten finansierer.

I 2024 udger statens refusion af den samlede udgift til uddannelsesgodtgerelse 17.655 kr.
Refusionen reguleres arligt pr. 1. januar med 1,7 pct. tillagt tilpasningsprocenten for det pagel-
dende finansar, jf. lov om satsreguleringsprocent.
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Arbejdsmarkedsrelateret forsergelse
Samtlige bevillinger under dette hovedaktivitetsomrade herer under § 17.11.01. Departe-
mentet.
Dog hearer § 17.31.01. Styrket kontrol med sociale ydelser pa udlandsomradet i Den Felles
Dataenhed i Udbetaling Danmark til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

17.31. Fellesudgifter

17.31.03. Gebyrer for inddrivelse af dagpengegodtgerelse hos arbejdsgivere

Af § 84 i lov om arbejdsleshedsforsikring mv., jf. [LBK nr. 503 af 11. maj 2023 og[BEK or. ]
400 af 26. april 2017 fremgar det, at arbejdsgiver har pligt til at udbetale dagpengegodtgerelse
for 1. og 2. ledighedsdag (G-dage).

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccoveeennccnncccnnnee - - 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1
Indteegtsbevilling ........ccooceveieiieneiries 0,0 - 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1
10. Gebyrer i forbindelse med ind-

drivelse af dagpengegodtgorelse

hos arbejdsgivere

Udgift - - 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1

22. Andre ordinere driftsomkostninger - - 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1

Indteegt 0,0 - 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1

13. Kontrolafgifter og gebyrer ............ 0,0 - 02 0,1 0,1 0,1 0,1

10. Gebyrer i forbindelse med inddrivelse af dagpengegodtgerelse hos arbejdsgivere

Arbejdslashedskassen har pligt til at hjelpe medlemmet med at fa udbetalt dagpengegodtge-
relsen hos arbejdsgiveren. Betaler arbejdsgiveren ikke, og vurderer arbejdsleshedskassen, at der
er ret til dagpengegodtgarelse, udleegger a-kassen belobet til medlemmet. Sagen sendes herefter
med en begrundet indstilling til afgerelse i Ankestyrelsen. Traeffer Ankestyrelsen afgerelse om,
at der er ret til dagpengegodtgerelse, sendes afgarelsen til arbejdsgiveren med anmodning om,
at belobet indbetales til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Indbetales belobet ikke
rettidigt til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, oversendes kravet til inddrivelse hos
Geldsstyrelsen med tilleg af de administrative omkostninger ved Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekrutterings behandling af sagen. Administrative gebyrer optages pad denne konto, mens
indbetalte belgb vedrerende dagpengegodtgerelse for 1. og 2. ledighedsdag optages pd §
17.32.01.10. Statsanerkendte arbejdsleshedskasser, dagpengeudgifter.
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17.31.08. Styrket kontrol med sociale ydelser pa udlandsomridet i Den Fzlles Da-
taenhed i Udbetaling Danmark (Reservationsbev.)

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccceeeeiicnccincnnnnes 1,6 4.4 6,4 6,7 6,6 6,5 6,4
10. Styrket kontrol med sociale
ydelser pa udlandsomrédet i Den
Fzlles Dataenhed i Udbetaling
Danmark
Udgift 1,6 1,4 1,0 1,0 0,9 0,9 0,9
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ..........coceceoeenne. 1,6 1,4 1,0 1,0 0,9 0,9 0,9
20. Styrket udlandskontrol vedreren-
de tidlig pension mv.
Udgift - 3,0 5,4 5,7 5,7 5,6 55
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ..........coececeenne. - 3,0 54 5,7 5,7 5,6 5,5
Videreforselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIIZE DENOLANINZET ....cviiviiiiiieiieiecieete ettt ettt e e beeaesteesbeseeessessaessessaessenns 7,6
TUAIE coveeeeee et e et s s e e e et s e e e s er e 7,6

10. Styrket kontrol med sociale ydelser pa udlandsomradet i Den Fealles Dataenhed i Ud-
betaling Danmark

Bevillingen er oprindeligt afsat til en styrkelse af kontrolindsatsen i dataenheden i forhold til
EU/E@S-borgere.

Bevillingen er reduceret med 8,3 mio. kr. arligt fra 2019 og frem som felge af en fokusering
af opgaverne vedrerende kontrol med ydelser til EU/E@S-borgere i forbindelse med ibrugtag-
ningen af det felleseuropaiske EESSI-system 1 2019. EESSI indeberer, at alle anseggninger, af-
gorelser mv., som indgar i sagsbehandlingen inden for omraderne sundhed, pension, arbejdsles-
hed, sygedagpenge, arbejdsskade og familieydelse kan udveksles mellem sociale sikringsinstitu-
tioner i EU.

Bevillingen pa 2,0 mio. kr. anvendes til en styrkelse af den eksisterende kontrolindsats pa
udlandsomradet i Den Falles Dataenhed i Udbetaling Danmark.

Tilskuddet ydes til Udbetaling Danmark for varetagelse af en kontrolindsats pa udlandsom-
radet. Kontrolindsatsen vedrerer iser radgivning og vejledning af kommuner i enkeltsager pa
udlandsomradet, herunder drift af en kundelinje og udarbejdelse af vejledninger om borgers egen
indhentning af oplysninger i udlandet. Tilskuddet ydes desuden til identificering og etablering af
kontakt med udenlandske myndigheder til brug for sagsoplysning i enkeltsager. Tilskuddet ydes
endeligt til udvikling af kriterier til brug for dataenhedens udsegning af sager til kontrol med
ydelser pa udlandsomradet.

Kontoen er reduceret med 0,2 mio. kr. i 2021, 0,3 mio. kr. i 2022, 0,3 mio. kr. i 2023 og 0,3
mio. kr. i 2024 og frem som folge af udmentning af besparelse pa statens konsulentforbrug, jf.
Aftale mellem den daverende S-regering, Radikale Venstre, Socialistiske Folkeparti, Enhedslisten
og Alternativet om finansloven for 2020 af december 2019.

Som felge af implementering og tilslutning til EESSI (Electronic Exchange of Social Security
Information) i Udbetaling Danmark er bevillingen pé finansloven for 2021 reduceret med 1,8
mio. kr. i 2021.
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Kontoen er nedjusteret med 0,1 mio. kr. arligt i 2022 og frem som folge af udmentning af
besparelse pé statens konsulentforbrug som folge af Aftale mellem den davarende S-regering,
Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Fol-
keparti og Nye Borgerlige om politiets og anklagemyndighedens ekonomi i 2021-2023 af de-
cember 2020.

Som folge af implementering og tilslutning til EESSI (Electronic Exchange of Social Security
Information) i Udbetaling Danmark er bevillingen pd finansloven for 2022 reduceret med 1,6
mio. kr. i 2022.

Kontoen er reduceret med 0,5 mio. kr. arligt i 2023 og frem til medfinansiering af strukturelt
eftersleb og stigende kompleksitet i sagsbehandlingen ved administration af International Pension
i Udbetaling Danmark.

20. Styrket udlandskontrol vedrerende tidlig pension mv.

Som folge af Aftale mellem den daverende S-regering, Dansk Folkeparti, Socialistisk Fol-
keparti og Enhedslisten om en ny ret til tidlig pension af oktober 2020 er der afsat 5,0 mio. kr.
arligt pa finansloven for 2022 og frem. Bevillingen skal anvendes til en indsats for at styrke
kontrollen med oplysninger fra udlandet i forhold til udbetaling af sociale ydelser i udlandet.
Bevillingen er primert malrettet ansegere og modtagere af tidlig pension, men kan ogsa anvendes
til finansiering af kontrolinitiativer i forhold til fertidspension, folkepension og seniorpension i
de tilfeelde, hvor der er oplagte og relevante snitflader i kontrolindsatsen. Tilskuddet ydes til
Udbetaling Danmark for at varetage en indsats, der serligt fokuserer pa ansegninger om og
modtagere af tidlig pension gennem en maélrettet kontrol af, om borgere, som har beskeftigel-
sesanciennitet i udlandet og/eller som aktuelt opholder sig og har bopel i udlandet, er berettiget
til tidlig pension. Derudover vedrerer kontrolaktiviteterne og -indsatserne en lebende kontrol med
personer, der modtager tidlig pension i udlandet samt kontrol vedrerende dedsfald i udlandet mv.

17.31.09. Administration af forsikringsordninger (Reservationsbev.)

Ansvaret for administrationen af forsikringsordningerne for selvsteendige og mindre arbejds-
givere er forankret i Beskeftigelsesministeriet og Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
Som led i den davaerende V-regerings plan "Bedre balance - statslige arbejdspladser tettere pa
borgere og virksomheder" blev opgaver flyttet fra Statens Administration til Udbetaling Danmark
med virkning fra den 1. oktober 2016, herunder bl.a. administrationen af forsikringsordningerne
for selvsteendige og mindre arbejdsgivere.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......cccccoeeeiiicicciicnnnes 9,4 13,3 13,8 18,7 17,7 13,4 13,4
Indtaegtsbevilling ........ccoeoevvecrneccinnienne 6,5 6,6 6,8 7,1 7,1 7,1 7,1
10. Administration af forsikringsord-
ninger
Udgift 9,4 9,9 10,4 15,1 14,1 12,3 12,3
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ..........cccocoeneee 9,4 9,9 10,4 15,1 14,1 12,3 12,3
Indtaegt 6,5 6,6 6,8 7,1 7,1 7,1 7,1
33. Interne statslige overforsels-
INAL@LEF ..o 6,5 6,6 6,8 7,1 7,1 7,1 7,1
20. Systemmodernisering
Udgift - 34 34 3,6 3,6 1,1 1,1
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccooenee. - 3,4 3,4 3,6 3,6 1,1 1,1

Bemarkninger: Der kan via interne statslige overfersler overferes 7,1 mio. kr. fra § 17.31.55.20. Bidrag for forsikrede
mindre arbejdsgivere.
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Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2023
OVrige BEhOIANINZET ...c..oviuiiiiiiiiiiiiiiee ettt ettt 9,2
LI ettt 9,2

10. Administration af forsikringsordninger

Der kan af kontoen afholdes udgifter til dekning af administrationsomkostningerne i Udbe-
taling Danmark.

I forbindelse med finansloven for 2024 er kontoen er forhgjet med 1,5 mio. kr. i 2024 og frem
som folge af flytning af bevilling til opgaver vedrerende administration af sygedagpengeforsikring
for selvstendige erhvervsdrivende og private arbejdsgivere, administration af boligydelseslén
samt administration af 1an til uddannelsesleft fra § 17.41.10. Udbetaling Danmark.

I forbindelse med finansloven for 2024 er kontoen forhgjet med 2,7 mio. kr. i 2024 og 1,7
mio. kr. 1 2025 til forhejede udgifter til administration ifm. udbud og overgang til ny leverander.

20. Systemmodernisering

Der kan af kontoen atholdes udgifter til dekning af omkostninger ved systemmodernisering
af Statslige Finansielle Ordninger, hvor bevillingen er forhgjet med 3,4 mio. kr. arligt i 2022-2025
og med 1,0 mio. kr. arligt i 2026-2029.

17.31.17. Ekstra tilskud til ydelsesmodtagere (Lovbunden)
Kontoen vedrerer inflationshjelp til skonomisk udsatte bernefamilier.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccovveenneccnnccnennee - - 376,2 - -
10. Ekstra tilskud til ydelsesmodta-
gere
Udgift - - 376,2 - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
(1 (T4 1011 1<) SRR - - 376,2 - -

10. Ekstra tilskud til ydelsesmodtagere

Som felge af Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre og Alter-
nativet om inflationshjelp til ekonomisk udsatte bernefamilier af februar 2023 blev der afsat
376,2 mio. kr. i 2023 (2023-pl). Kommunerne udbetalte inflationshjelpen og staten finansierede
100 pct. af hjelpen. Der budgetteres ikke laengere pa kontoen, da inflationshjelpen alene var et
engangstilskud udbetalt i 2023.

17.31.18. Ekstra udbetalinger til borgere (Lovbunden)
Kontoen vedrerer ekstra udbetalinger til borgere.
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Budgetspecifikation:
R R B F BOI BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccoevevncvciinecvcninene - 722,1  2.803,1 - - -
10. Engangsbeloeb til modtagere af

eeldrechecken, visse SU-modta-

gere og personer pa tilbagetraek-

ningsordninger, som kompensa-

tion for stigende priser

Udgift - 722,1  2.803,1 - - - -

44, Tilskud til personer .........c.coe.e... - 722,1 2.803,1 - - - -

10. Engangsbeleb til modtagere af zldrechecken, visse SU-modtagere og personer pa tilba-
getraekningsordninger, som kompensation for stigende priser

Kontoen vedrarer en ekstra gkonomisk stette til modtagere af eldrechecken, engangsbelob
til overforselsmodtagere, der har trukket sig tilbage fra arbejdsmarkedet, og engangsbeleb til ud-
dannelsessggende, der modtager stipendium som tilleeg p& grund af en funktionsnedsettelse eller
som enlige forsergere, jf. [ov nr. 1267 aff 13. september 2022.

Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Radikale Venstre,
Dansk Folkeparti, Alternativet og Nye Borgerlige om inflationshjeelp af februar 2023.

Kompensationen af borgere for stigende energipriser udbetales med en statslig finansiering
pa 100 pct.

Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

17.31.19. Engangstilskud til ydelsesmodtagere (Lovbunden)
Kontoen vedrerer udbetaling af engangstilskud til ydelsesmodtagere.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccoveveennccnnccennnee 2,8 - - - - -
10. Engangstilskud til ydelsesmodta-

gere

Udgift 2,8 - - - - - -

44, Tilskud til personer ............c.e...... 2,8 - - - - - -

10. Engangstilskud til ydelsesmodtagere

Kontoen vedrerer udbetaling af engangstilskud til modtagere af forsergelsesydelser pa 1.000
kr. jf. lov nr. 1222 3f 21. august 2020 om engangstilskud til modtagere af forsergelsesydelser.
Staten finansierer 100 pct. af engangstilskuddet.

Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

17.31.20. Obligatorisk pensionsordning for modtagere af ledighedsafhaengige ind-
komstoverforsler (Lovbunden)

Kontoen vedrerer indbetalinger til obligatorisk pensionsordning for A-dagpenge og kontant-
og uddannelseshjelp mv., jf. 2. april 2019 om @ndring af lov om Arbejdsmarkedets
Tillegspension og forskellige andre love.
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Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccceveveererereeererneenennn 190,2 206,3 3255 445,8 563,2 697,3 830,0
10. Obligatorisk pensionsordning for

modtagere af ledighedsafhangi-

ge indkomstoverforsler

Udgift 190,2 206,3 325,5 445,8 563,2 697,3 830,0

44. Tilskud til personer ..........c.ccccee... 190,2 206,3 3255 445,8 563,2 697,3 830,0

10. Obligatorisk pensionsordning for modtagere af ledighedsafhzengige indkomstoverforsler
1 2020 indfertes en obligatorisk opsparingsordning for en raeekke indkomsterstattende ydelser,
herunder dagpenge og kontanthjelp. Staten indbetaler 0,3 pct. af overferselsydelsen til Arbejds-
markedets Tilleegspension i 2020. I 2021 indbetaler staten 0,6 pct., i 2022 indbetaler staten 0,9
pct. og sa fremdeles frem til 2030, hvor statens indbetaling bliver 3,3 pct.
Udgifterne anfert pd denne konto er séledes afledt af de offentlige udgifter til A-dagpenge
og kontant- og uddannelseshjalp mv.

17.31.21. Obligatorisk pensionsordning for modtagere af evrige indkomstover-
forsler (Lovbunden)

Kontoen vedrerer indbetalinger til obligatorisk pensionsordning for overferselsindkomster
inden for delloft for indkomstoverforsler, jf. [ov nr. 339 df 2. april 2019 om andring af lov om
Arbejdsmarkedets Tillegspension og forskellige andre love samt kompensation til arbejdsgivere.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......cccoeeueeeeeieecciccnenns 5983 1.039,8 1.384,5 1.797.8 2.168,0 2.539,0 2.897,1
10. Obligatorisk pensionsordning for
modtagere af evrige indkomsto-
verfersler
Udgift 500,1 902,4 1.219,7 1.589,3 1.9154 2.2404 2.554,4
41. Overforselsudgifter til EU og
ovrige udland ..........ccoceeeeiiinene. 4,0 5,8 - - - - -
44. Tilskud til personer ..........c.ccceeue. 496,1 896,6 1.219,7 15893 19154 22404 2.5544
20. Tillzeg til arbejdsgiver refusion
Udgift 98,2 137,4 164,8 208,5 252,6 298,6 342,7
43. Interne statslige overforsels-
udgifter 0,0 0,0

44. Tilskud til personer ... 98,2 137,4 164,8 208,5 252,6 298,6 342,7

10. Obligatorisk pensionsordning for modtagere af ovrige indkomstoverforsler

1 2020 indfertes en obligatorisk opsparingsordning for en raeekke indkomsterstattende ydelser.
Staten indbetaler 0,3 pct. af overferselsydelsen til Arbejdsmarkedets Tillegspension i 2020. I
2021 indbetaler staten 0,6 pct., i 2022 indbetaler staten 0,9 pct. og s fremdeles frem til 2030,
hvor statens indbetaling bliver 3,3 pct.

Udgifterne anfort pd denne underkonto er séledes afledt af de offentlige udgifter til de re-
spektive indkomsterstattende ydelser inden for delloft.
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20. Tilleeg til arbejdsgiver refusion

Der ydes et tillaeg til refusionen til de arbejdsgivere, som udbetaler lon under en lenmodtagers
fraveer i1 forbindelse med sygedagpenge, ressourceforlabsydelse under jobafklaringsforleb, eller
fraveer som folge af barsel. Tilleegget svarer til den del, som ellers ville blive indbetalt pa bor-
gerens obligatoriske pensionsordning.

Udgifterne anfert pa denne underkonto er saledes afledt af de offentlige udgifter til refusion
til de arbejdsgivere, som udbetaler lon under en lgnmodtagers fravaer i forbindelse med syge-
dagpenge, ressourceforlgbsydelse under jobafklaringsforleb eller fraveer som folge af barsel.

17.31.24. ATP-bidrag for modtagere af dagpenge (Lovbunden)

Ifolge lov om arbejdsloshedsforsikring m.v., jf. LBK ar. 503 df 11. maj 2023 med senere
@ndringer (herefter lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.) skal der for lenmodtagere, der er
medlem af en arbejdsleshedskasse og modtager dagpenge pa grund af ledighed efter lov om ar-
bejdsleshedsforsikring m.v., indbetales bidrag til Arbejdsmarkedets Tillegspension.

ATP-bidraget udger 4,02 kr. pr. time. Hovedreglen er, at 1/3 af ATP-bidraget betales af
medlemmet, der fir udbetalt dagpenge, 1/3 af ATP-bidraget betales af arbejdsleshedskasserne,
og 1/3 af ATP-bidraget betales af arbejdsgivere, der er omfattet af § 85 c, stk. 12, i lov om ar-
bejdsleshedsforsikring m.v. Medlemmets 1/3 af ATP-bidraget fradrages ved udbetalingen af
dagpengene.

I de situationer, hvor dagpengene udbetales under deltagelse i aktive tilbud efter kapitel 11,
13 eller 14 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, jf. [ov nr. 701 aff 22. maj 2022 (herefter lov
om en aktiv beskeeftigelsesindsats), og under deltagelse i jobrettet uddannelse efter kapitel 9 i lov
om en aktiv beskeftigelsesindsats, betaler dagpengemodtageren 1/3 af ATP-bidraget, som fra-
drages i dagpengene, og statskassen betaler 2/3 af ATP-bidraget, jf. § 85 c, stk. 5, i lov om ar-
bejdslashedsforsikring m.v.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davarende S-regering, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti og En-
hedslisten om en ny ret til tidlig pension af oktober 2020.

Aftale mellem den daverende S-regering, arbejdsmarkedets parter og Kommunernes Lands-
forening om mangel pa arbejdskraft af oktober 2021.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ... 464,5 3134 371,2 409,6 421,9 445,1 458,8
Indteegtsbevilling ........covvevievrceriiciciecnee 477,6 5153 164,4 286,8 290,3 301,2 300,5
10. ATP-indbetaling
Udgift 464,5 3134 371,2 409,6 421,9 445,1 458,8
44. Tilskud til personer ............coceveue. 464,5 3134 371,2 409,6 4219 445,1 458,8
20. Bidrag fra a-kasser
Indtaegt 265,2 202,3 161,2 177,0 183,1 193,1 193,1
30. Skatter og afgifter ........................ 265,2 202,3 161,2 177,0 1831 193,1 1931
30. Bidrag fra arbejdsgivere
Udgift 0,0 - - - - - -
43. Interne statslige overforsels-
UAGIFEET oo 0,0 - - - - - -
Indtaegt 241,1 207,0 161,2 177,0 183,1 193,1 193,1

30. Skatter og afgifter .......................... - - 10,6 177,0 183,1 193,1 193,1
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 241,1 207,0 150,6 -

40. Efterregulering i bidrag fra a-
kasser og arbejdsgivere
Indtaegt 19,1 155,4 -107,5 - - - -
30. Skatter og afgifter ...........cccocueueunn. 19,1 75,3 -107,5 - - - -
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34. Ovrige overforselsindteegter .......... - 80,1 - - - - -
50. Arbejdsgiverkompensation vedr.

samtidighedsferie

Indtaegt -47,7 -49,4 -50,5 -67,2 -75,9 -85,0 -85,7

30. Skatter og afgifter ..........c.cccevun.... -47,7 - -50,5 -67,2 -75,9 -85,0 -85,7

34. Ovrige overforselsindteegter - -49,4 - - - - -

10. ATP-indbetaling
1/3 af det samlede ATP-bidrag skal betales af medlemmer, som far udbetalt dagpenge. Det
opkraves ved, at a-kasserne lgbende fradrager belobet i de udbetalte dagpenge.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1. Aktivitet
Antal modtagere
(gennemsnit i &ret, 1.000) 77,7 79,5 107,5 91,1 61,5 71,1 80,4 828 873 90,0

II.  Ressourceforbrug

Statens udgift til refusion
af ATP (mio. kr.) ............. 3959 405,2 548,1 464,5 313,44 362,5 409,6 4219 4451 4588
II.  Gns. enhedsomkostning

Statslige udgifter pr. hel-
arsperson, Kr. .......c.cceee. 5.096 5.096 5.096 5.096 5.096 5.096 5.096 5.096 5.096 5.096

Kilde: Aktiviteten er teknisk beregnet pa baggrund af regnskabstal og ATP-bidraget.

20. Bidrag fra a-kasser

1/3 af det samlede ATP-bidrag skal betales af a-kasserne. Det tilvejebringes ved, at a-kasserne
har adgang til at opkreve et serskilt bidrag hos sine medlemmer. A-kasserne indbetaler ma-
nedsvis det s@rlige medlemsbidrag til Nationalbanken den 10. i den efterfolgende maned.

30. Bidrag fra arbejdsgivere

1/3 af det samlede ATP-bidrag finansieres af bidrag fra private arbejdsgivere. Bidraget fast-
settes arligt til et fast beleb pr. fuldtidsansat lenmodtager. Bidraget indbetales kvartalsvis til ATP.
Pa kontoen atholdes desuden administrationsomkostninger til ATP, som indgér i finansieringsbi-
draget, jf. § 85 c, stk. 17, i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

40. Efterregulering i bidrag fra a-kasser og arbejdsgivere

Kontoen vedrerer regulering i a-kassernes og arbejdsgivernes bidrag fra tidligere ar, jf. § 3,
stk. 6, og § 4, stk. 3, i BEK nr. 1788 df 27. december 2018 om indbetaling af ATP-bidrag for
medlemmer af a-kasser m.fl. P4 baggrund af regnskabstal er der indarbejdet en negativ efterre-
gulering pa 107,5 mio. kr. 1 2023 som folge af, at a-kasserne og de private arbejdsgiveres ind-
betaling i 2021 sammenlagt var hojere end det faktiske finansieringsbidrag.

50. Arbejdsgiverkompensation vedr. samtidighedsferie

Som folge af Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Fol-
keparti, Alternativet, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om at alle lenmodtagere skal
have ret til betalt ferie - ny ferieordning med samtidighedsferie af oktober 2017, ydes der kom-
pensation til arbejdsgivernes udgifter ifm. indferelse af samtidighedsferie i ferieloven. Kompen-
sation ydes ved en nedsattelse af finansieringsbidraget til ATP-bidrag.

Kontoen er reguleret med den opgjorte private lenudvikling pa 3,6 pct.
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17.31.28. ATP-bidrag for modtagere af kontanthjzlp og uddannelseshjelp (Lov-
bunden)
Kontoen omfatter de statslige udgifter til ATP-indbetalinger for personer, der modtager kon-
tanthjelp eller uddannelseshjeelp. Kommunerne indbetaler ATP-bidraget pa vegne af staten.
ATP-bidraget er 284 kr. pr. maned, hvoraf ydelsesmodtagerne betaler 1/3 og staten 2/3.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ..o 87,6 71,1 87,6 72,2 77,6 82,4 87,4
10. ATP-bidrag af kontanthjzlp og

uddannelseshjzlp

Udgift 87,6 71,1 87,6 72,2 77,6 82,4 87,4

42. Overforselsudgifter til kommuner

0Z TEZIONET .o 87,6 71,1 87,6 72,2 77,6 82,4 87,4

10. ATP-bidrag af kontanthjelp og uddannelseshjaelp

Staten giver 100 pct. refusion til kommunerne for kommunernes indbetaling af bidrag til ATP
for personer, der modtager kontanthjlp eller uddannelseshjalp, jf. § 105 i lov om aktiv social-
politik, jf. [LBK nr. 24T af 12. februar 2021 (herefter lov om aktiv socialpolitik).

Bevillingen er omfattet af folgende aftaler:

Aftale mellem den davarende SRSF-regering, Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative
Folkeparti om reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012.

Aftale mellem den daverende V-regering, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om en ny integrationsydelse af juli 2015.

Aftale mellem den daverende V-regering, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om finansloven for 2016 af november 2015, hvor mélgruppen for integra-
tionsydelse udvides til at omfatte alle personer, der ikke har opholdt sig i Danmark i 7 ud af 8
ar.

Aftale mellem den davarende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om lavere skat pa ar-
bejdsindkomst og sterre fradrag for pensionsindbetalinger af februar 2018, hvor opholdskravet
for ret til kontant- og uddannelseshjelp udvides og der indfores et beskeftigelseskrav.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om ret
til seniorpension for nedslidte af maj 2019.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Det
Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om at oprette Seniorpensionsenheden som tillaegs-
aftale til Aftale om seniorpension for nedslidte af december 2019.

Aftale mellem den davarende S-regering, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti og En-
hedslisten om en ny ret til tidlig pension af oktober 2020.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1 Aktivitet
Antal modtagere
(gennemsnit i aret, 1.000)... 55,4 42,7 43,9 39,1 31,7 38,6 31,8 34,2 36,3 38,5

1I.  Ressourceforbrug

Statens udgift til refusion af

ATP (mio. Kr.).ooveeverinene 106 111 109 89 72 88 72 77 82 87
1II.  Gns. enhedsomkostning

Statslige udgifter pr. helars-

person, Kr. ....c.cocccoeuvereeeuenne 2272 2268 2268 2268 2268 2268 2268 2268 2268 2.268

Kilde: Regnskabstal og refusionsanmeldelser.
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17.31.29. ATP-bidrag for modtagere af sygedagpenge (Lovbunden)

For at ligestille lonmodtagere med hensyn til ATP, uanset eventuelt fraveer pa grund af syg-
dom, skal der ved udbetaling af dagpenge ved sygdom til lenmodtagere, som er fyldt 16 ér,
indbetales ATP-bidrag i henhold til lov om sygedagpenge, jf. [LBK nr. 1263 af 2. september 2022
med senere @ndringer (herefter sygedagpengeloven).

ATP-bidraget er 4,02 kr. pr. time, hvoraf 1/3 af ATP-bidraget betales af sygedagpengemod-
tageren selv og fradrages i de udbetalte sygedagpenge, mens resten indbetales af arbejdsgiveren
eller kommunen som sygedagpengemyndighed, atheengig af hvem der udbetaler dagpengene.

De kommunale sygedagpengemyndigheders andel af indbetalingen til ATP refunderes fuldt
ud af staten.

De kommunale sygedagpengemyndigheders bidrag dakkes til dels af private arbejdsgivere,
der er registreret efter lov om merveerdiafgiftslov (momsloven), jf. [LBK nr. 1021 aff 26. september
2019 med senere @ndringer eller lov om afgift af lensum mv., jf. [LBK nr. 2729 af 21. december
2021 med senere @ndringer og dels af offentlige arbejdsgivere. Finansieringsbidraget fra de pri-
vate arbejdsgivere opkraves af ATP, jf. § 66 i sygedagpengeloven. Bidraget fra de private ar-
bejdsgivere konteres pa underkonto 20. Bidrag fra arbejdsgivere.

De kommunale og regionale arbejdsgiveres andel af udgiften er opkravet via en nedsattelse
af de generelle bloktilskud til kommuner og regioner.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den daverende SRSF-regering, Venstre, Dansk
Folkeparti, Det Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesy-
stemet - @konomisk sikkerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december
2013.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......cccoceueueeeieeeccccnenes 188,8 149,5 150,0 1545 152,0 150,1 145,0
Indteegtsbevilling .........cccoceevviiviicnnne -4,4 50,5 113,7 94,7 84,6 75,1 69,2
10. Statens refusion af ATP af syge-

dagpenge

Udgift 188,8 149,5 150,0 154,5 152,0 150,1 145,0

42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEIONCT ..vevenienieeeereieieriereenenes 188,8 149,5 150,0 154,5 152,0 150,1 145,0

20. Bidrag fra arbejdsgivere

Udgift 0,0 0,0 - - - - -

43. Interne statslige overforsels-

UAGIFLer v 0,0 0,0 - - - - -

Indtaegt 56,0 138,5 148,1 152,7 150,2 148,3 143,2

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 56,0 138,5 148,1 152,7 150,2 148,3 143,2
30. Efterregulering i bidrag fra ar-

bejdsgivere

Indteaegt -36,0 -56,5 14,1 - - - -

34. Ovrige overforselsindteegter .......... -36,0 -56,5 14,1 - - - -
40. Arbejdsgiverkompensation vedr.

samtidighedsferie

Indteegt -24,4 -31,5 -48,5 -58,0 -65,6 -73,2 -74,0

30. Skatter og afgifter ............cocevun.... -24,4 -48,5 -58,0 -65,6 -73,2 -74,0

34. Ovrige overforselsindteegter .......... - =315 - - - - -
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10. Statens refusion af ATP af sygedagpenge

De kommunale sygedagpengemyndigheder indbetaler efter § 65 i sygedagpengeloven 2/3 af
ATP-bidraget for de personer, der modtager sygedagpenge fra kommunen efter lovens §§ 32 eller
34. Kommunens indbetalinger refunderes fuldt ud af staten.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
L Aktivitet
Antal modtagere
(gennemsnit i dret, 1.000)... 251 246 276 363 288 288 297 292 289 279

Il.  Ressourceforbrug

Statens udgift til refusion af

ATP (mio. Kr.)oovveeeeernene 130 128 144 189 150 150 155 152 150 145
1II.  Gns. enhedsomkostning

Statslige udgifter pr. helars-

person, Kr. ... 5200 5200 5.200 5200 5.200 5200 5200 5200 5200 5200

Kilde: Aktiviteten er teknisk beregnet pa baggrund af nettoudgiften i aret og ATP-bidraget.

20. Bidrag fra arbejdsgivere

Pé kontoen indtaegtsfores de private arbejdsgiveres andel af finansieringen af de kommunale
sygedagpengemyndigheders indbetaling af ATP-bidrag. Finansieringsbidraget fra de private ar-
bejdsgivere opkraeves 1 medfer af § 66 1 sygedagpengeloven.

Pa kontoen afholdes desuden administrationsomkostninger til ATP, som indgar i finansi-
eringsbidraget, jf. § 66 i sygedagpengeloven.

30. Efterregulering i bidrag fra arbejdsgivere
Kontoen vedrerer regulering i arbejdsgivernes bidrag fra tidligere ér.

40. Arbejdsgiverkompensation vedr. samtidighedsferie

Som folge af Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Fol-
keparti, Alternativet, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om at alle lenmodtagere skal
have ret til betalt ferie - ny ferieordning med samtidighedsferie af oktober 2017, ydes der kom-
pensation til arbejdsgiverens udgifter i forbindelse med indferelse af samtidighedsferie i ferielo-
ven. Kompensation ydes ved en nedsettelse af finansieringsbidraget til ATP-bidrag.

Kontoen er reguleret med den opgjorte private lenudvikling pa 3,6 pct.

17.31.32. ATP-bidrag for modtagere af barselsdagpenge (Lovbunden)

For at ligestille lenmodtagere med hensyn til ATP, uanset eventuelt fraveer pa grund af gra-
viditet, fodsel eller adoption, skal der ved udbetaling af dagpenge ved barsel til lenmodtagere,
der er fyldt 16 ar, indbetales ATP-bidrag i henhold til lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel,
jf. [CBK r. 1391 df 30. september 2022 med senere @ndringer (herefter barselsloven).

Udbetaling Danmark varetager udbetalingen af ydelser i henhold til barselsloven, jf. [BK_____ ]
nr. 240 af 12. februar 2021 om Udbetaling Danmark med senere @ndringer.

ATP-bidraget er 4,02 kr. pr. time, hvoraf 1/3 af ATP-bidraget betales af barselsdagpenge-
modtageren selv og fradrages i de udbetalte barselsdagpenge, mens resten indbetales af Udbeta-
ling Danmark som barselsdagpengemyndighed.

Udbetaling Danmarks andel af indbetalingen til ATP refunderes fuldt ud af staten.

Udbetaling Danmarks bidrag deekkes dels af private arbejdsgivere, der er registreret efter
mervaerdiafgiftsloven (momsloven) eller lov om afgift af lensum mv., og dels af offentlige ar-
bejdsgivere. Finansieringsbidraget fra de private arbejdsgivere opkraeves af ATP, jf. §§ 44-45 i
barselsloven.
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De kommunale og regionale arbejdsgiveres andel af udgiften er opkravet via en nedsattelse
af de generelle bloktilskud til kommuner og regioner.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........cccccceceeviiviccicnnnes 118,7 115,6 131,0 107,0 111,0 115,5 120,3
Indteegtsbevilling ..........ccccoeviiiiiiinne 104,3 90,4 82,3 64,8 63,5 62,7 66,8
10. Statens refusion af ATP af bar-

selsdagpenge

Udgift 118,7 115,6 131,0 107,0 111,0 115,5 120,3

42. Overforselsudgifter til kommuner

0 TEZIONET ...veviiiiiieieieeeaae 118,7 115,6 131,0 107,0 111,0 115,5 120,3

20. Bidrag fra arbejdsgivere

Indtaegt 98,8 143,3 127,9 104,5 108,4 112,8 117,4

34. Ovrige overforselsindtegter .......... 98,8 143,3 1279 104,5 108,4 112,8 1174
30. Efterregulering i bidrag fra ar-

bejdsgivere

Indtzegt 28,1 -22,6 -3,7 - - - -

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 28,1 -22,6 -3,7 - - - -
40. Arbejdsgiverkompensation vedr.

samtidighedsferie

Indteegt -22,6 -30,3 -41,9 -39,7 -44,9 -50,1 -50,6

30. Skatter og afgifter ...........c.cccco..... -22,6 - -41,9 -39,7 -44,9 -50,1 -50,6

34. Ovrige overforselsindteegter .......... - -30,3 - - - - -

10. Statens refusion af ATP af barselsdagpenge

Udbetaling Danmark som dagpengemyndighed indbetaler efter § 44, stk. 3, i barselsloven
2/3 af ATP-bidraget for de personer, der modtager barselsdagpenge fra Udbetaling Danmark efter
lovens § 19. Udbetaling Danmarks indbetalinger refunderes fuldt ud af staten.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1 Aktivitet

Antal modtagere

(gennemsnit i dret, 1.000)..... 22,5 22,3 232 228 232 247 206 214 222 231
1I.  Ressourceforbrug

Statens udgift til refusion af

ATP (mio. Kr.) oo 117 116 121 119 121 129 107 111 116 120
1II.  Gns. enhedsomkostning

Statslige udgifter pr. helars-

Person, Kr. .....ccoceveevneeueeninnnns 5200 5.200 5.200 5200 5200 5200 5200 5200 5.200 5.200

Kilde: Aktiviteten er teknisk beregnet pa baggrund af nettoudgiften i aret og ATP-bidraget.

20. Bidrag fra arbejdsgivere

Pa kontoen indtaegtsfares de private arbejdsgiveres andel af finansieringen af Udbetaling
Danmark som dagpengemyndigheds indbetaling af ATP-bidrag. Finansieringsbidraget fra de pri-
vate arbejdsgivere opkraeves i medfer af § 45 i barselsloven.

P& kontoen atholdes desuden administrationsomkostninger til ATP, som indgar i finansi-
eringsbidraget, jf. § 45 i barselsloven.
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30. Efterregulering i bidrag fra arbejdsgivere
Kontoen vedrerer regulering i arbejdsgivernes bidrag fra tidligere &r, jf. § 8, stk. 3, iBEK___ ]
nr. 1790 af 27. december 2018 om beregning af finansieringsbidrag.

40. Arbejdsgiverkompensation vedr. samtidighedsferie

Som folge af Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Fol-
keparti, Alternativet, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om at alle lenmodtagere skal
have ret til betalt ferie - ny ferieordning med samtidighedsferie af oktober 2017, ydes der kom-
pensation til arbejdsgiverens udgifter i forbindelse med indferelse af samtidighedsferie i ferielo-
ven. Kompensation ydes ved en nedsettelse af finansieringsbidraget til ATP-bidrag.

Kontoen er reguleret med den opgjorte private lenudvikling pa 3,6 pct.

17.31.34. ATP-bidrag for modtagere af ressourceforlebsydelse under ressourcefor-
leb (Lovbunden)

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den davarende SRSF-regering, Venstre, Liberal
Alliance og Det Konservative Folkeparti om reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012,
hvor personer under 40 ar, hvor det er overvejende sandsynligt, at de i fraveer af en sarlig indsats
vil ende pa fertidspension, skal i individuelt tilrettelagte ressourceforleb, der kan vare fra et til
fem ar pr. forleb. Fertidspensionister under 40 &r har mulighed for at fa et ressourceforleb, hvis
de gnsker det, og hvis kommunen vurderer, at det er relevant.

Kontoen omfatter de statslige refusionsudgifter til ATP for personer i ressourceforleb.

ATP-bidraget i 2023 er 284 kr. pr. méaned, hvoraf ydelsesmodtagerne betaler 1/3 og staten
2/3.

Budgetspecifikation:
R R B F BOI BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccoeevveveevervcieiiicrenieennee 46,7 45,4 47,3 39,6 38,9 40,5 40,6
10. ATP-bidrag af ressourceforleb-
sydelse under ressourceforleb
Udgift 46,7 45,4 47,3 39,6 38,9 40,5 40,6
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET .o 46,7 45,4 473 39,6 38,9 40,5 40,6

10. ATP-bidrag af ressourceforlebsydelse under ressourceforleb
Pa kontoen afholdes udgifter til ATP-bidrag for personer i ressourceforleb.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1. Aktivitet
Antal modtagere
(gennemsnit i &ret, 1.000)... 203 242 224 20,6 200 209 175 172 179 179

II.  Ressourceforbrug

Statens udgift til refusion af

ATP (mio. Kr.)..coeverrinnne 46 55 51 47 45 47 40 39 41 41
III.  Gns. enhedsomkostning

Statslige udgifter pr. helars-

person, (KI.) ..occcoveveveeeneene. 2268 2268 2268 2268 2268 2268 2268 2268 2268 2268
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17.31.35. ATP-bidrag for modtagere af ressourceforlebsydelse under jobafkla-
ringsforleb (Lovbunden)

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den daverende SRSF-regering, Venstre, Dansk
Folkeparti, Det Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesy-
stemet - Okonomisk sikkerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december
2013, hvor sygedagpengemodtagere, der ikke kan fa forleenget sygedagpengene, og som fortsat
er uarbejdsdygtige pa grund af sygdom, fra 1. juli 2014 har ret til at overga til et jobafklarings-
forleb med ressourceforlgbsydelse.

Der indbetales bidrag for modtagere af ressourceforlobsydelse under jobafklaringsforleb efter
de samme regler, som galder for indbetaling af ATP-bidrag af ledighedsydelse, revaliderings-
ydelse og ressourceforlgbsydelse under ressourceforleb.

ATP-bidraget i 2023 er 284 kr. pr. méned, hvoraf 1/3 af ATP-bidraget betales af ressource-
forlebsydelsesmodtageren selv og fradrages i den udbetalte ressourceforlgbsydelse. Resten ind-
betales af kommunen.

De kommunale myndigheders andel af indbetalingen til ATP dakkes af et bidrag fra private
arbejdsgivere.

De kommunale myndigheders bidrag deekkes dels af private arbejdsgivere, der er registreret
efter mervaerdiafgiftsloven (momsloven) eller lov om afgift af lensum mv. og dels af offentlige
arbejdsgivere. Finansieringsbidraget fra de private arbejdsgivere opkraeves af ATP, jf. § 80 i lov
om aktiv socialpolitik. jf. [BK nr. 24T af 12. februar 2021.

De kommunale og regionale arbejdsgiveres andel af udgiften er opkreevet via en nedsettelse
af de generelle bloktilskud til kommuner og regioner.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ..........ccccoceeviiiiiiinnne 25,0 41,2 31,5 38,8 39,4 39,4 39,8
Indteegtsbevilling .......cccovevevevevvericeee 34,1 29,9 1,2 24,1 22,7 20,8 21,0
10. Statens refusion af ATP af res-

sourceforlebsydelse under jobaf-

klaringsforleb

Udgift 25,0 41,2 31,5 38,8 39,4 39,4 39,8

42. Overforselsudgifter til kommuner

[ 1 G4 1071 1<) (RS 25,0 41,2 31,5 38,8 39,4 394 39,8

20. Bidrag fra arbejdsgivere

Indteegt 33,1 52,6 31,5 38,8 39,4 39,4 39,8

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 33,1 52,6 31,5 38,8 394 39,4 39,8
30. Efterregulering i bidrag fra ar-

bejdsgivere

Indteegt 9,2 -11,8 -20,0 - - - -

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 9,2 -11,8 -20,0 - - - -
40. Arbejdsgiverkompensation vedr.

samtidighedsferie

Indtaegt -8,2 -10,9 -10,3 -14,7 -16,7 -18,6 -18,8

30. Skatter og afgifter ............ccoeu.... -8,2 - -10,3 -14,7 -16,7 -18,6 -18,8

34. Ovrige overforselsindteegter .......... - -10,9 - - - - -
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10. Statens refusion af ATP af ressourceforlebsydelse under jobafklaringsforleb

De kommunale sygedagpengemyndigheder indbetaler efter § 80 i lov om aktiv socialpolitik,
jf. CBK nr. 24T alf 12. februar 2021 2/3 af ATP-bidraget for de personer, der modtager ressour-
ceforlpbsydelse under jobafklaring fra kommunen. Kommunens indbetalinger dekkes af et bidrag
fra private arbejdsgivere, jf. § 80 a i lov om aktiv socialpolitik, jf. [LBK ar. 241 df 12. februar
2021.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1. Aktivitet
Antal modtagere
(gennemsnit i aret, 1.000) .. 15,1 17,1 15,8 11,0 18,2 13,9 17,1 17,4 15,2 17,5

II.  Ressourceforbrug

Statens udgift til refusion af
ATP (mio. Kr.)..covvvevrnnne 34 39 36 25 41 32 39 39 34 40
1II. Gns. enhedsomkostning

Statslige udgifter pr. helars-
person (Kr.) ...ooevveeerennenne. 2268 2268 2268 2268 2268 2268 2268 2268 2268 2268

Bemarkninger: Aktiviteten er teknisk beregnet pa baggrund af nettoudgiften i aret og ATP-bidraget.

20. Bidrag fra arbejdsgivere

Pa kontoen indtaegtsferes de private arbejdsgiveres andel af finansieringen af de kommunale
sygedagpengemyndigheders indbetaling af ATP-bidrag af ressourceforlebsydelse under jobafkla-
ring. Finansieringsbidraget fra de private arbejdsgivere opkraves i medfer § 80 a i lov om aktiv
socialpolitik., jf. [CBK nr. 24T aF 12. februar 2021.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
I Aktivitet
Antal modtagere
(gennemsnit i aret, 1.000) .. 19,0 19,8 26,9 14,6 23,2 13,9 17,1 17,4 15,2 17,5

1I.  Ressourceforbrug

Arbejdsgiveres bidrag til re-

fusion af ATP (mio. kr.)..... 43 45 61 33 53 32 39 39 34 40
1II.  Gns. enhedsomkostning

Statslige udgifter pr. helars-

person (Kr.) .....cccovvvivennnne. 2268 2268 2268 2268 2268 2268 2268 2268 2268 2.268

30. Efterregulering i bidrag fra arbejdsgivere
Kontoen vedrerer regulering i arbejdsgivernes bidrag fra tidligere &r, jf. § 7, stk. 3 i be-
kendtgerelse om beregning af finansieringsbidrag, jf. IBEK nr. 1790 af 27. december 2018.

40. Arbejdsgiverkompensation vedr. samtidighedsferie

Som folge af Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Fol-
keparti, Alternativet, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om at alle lenmodtagere skal
have ret til betalt ferie - ny ferieordning med samtidighedsferie af oktober 2017, ydes der kom-
pensation til arbejdsgivernes udgifter ifm. indferelse af samtidighedsferie i ferieloven. Kompen-
sation ydes ved en nedsattelse af finansieringsbidraget til ATP-bidrag.

Kontoen er reguleret med den opgjorte private lenudvikling pa 3,6 pct.


http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/241
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/241
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/241
http://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=205821

§ 17.31.37. 97

17.31.37. ATP-bidrag for modtagere af revaliderings- og ledighedsydelse (Lovbun-
den)

Der indbetales ATP-bidrag efter § 79 i lov om aktiv socialpolitik jf. [CBK nr. 241 aff 12. fe-
bruar 2021 for personer, der modtager henholdsvis revaliderings- eller ledighedsydelse.

Budgetspecifikation.:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .........cccccoceeviiiiiiinnne 40,0 33,5 35,2 37,5 37,3 37,0 37,0
10. ATP-bidrag for modtagere af re-
validerings- og ledighedsydelse
Udgift 40,0 33,5 35,2 37,5 37,3 37,0 37,0
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEIONET ..vevenieiriireeieierieneeneene 40,0 33,5 35,2 37,5 37,3 37,0 37,0

10. ATP-bidrag for modtagere af revaliderings- og ledighedsydelse

Personer, der modtager revaliderings- eller ledighedsydelse, betaler selv 1/3, som indeholdes
ved udbetalingen af revaliderings- eller ledighedsydelse, mens de resterende 2/3 betales af kom-
munen. Kommunernes udgifter refunderes fuldt ud af staten.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den davarende S-regering, Dansk Folkeparti, So-
cialistisk Folkeparti og Enhedslisten om en ny ret til tidlig pension af oktober 2020.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Aktivitet

Antal helérspersoner(1.000) 18,7 189 203 17,6 151 161 165 165 163 163
II.  Ressourceforbrug

Statslige udgifter (mio. kr.)

17.31.38. ATP-bidrag for modtagere af delpension (Lovbunden)

Efter lov om @ndring af lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension og forskellige andre love
er der indfert mulighed for, at personer, der modtager delpension, frivilligt vil kunne indbetale
bidrag til ATP med virkning fra 1. januar 1997.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........cccoceveeveeveneenineeene 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 - -
10. ATP af delpension
Udgift 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 - -

44. Tilskud til personer ..........c.ccoee..... 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 - -
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10. ATP af delpension

Bidraget udger 1,78 kr. for hver time, der udbetales delpension. Heraf betaler modtagere af
delpension halvdelen, som indeholdes ved udbetalingen af delpension, mens den anden halvdel
betales af Udbetaling Danmark. Udbetaling Danmarks udgifter refunderes fuldt ud af staten.

17.31.39. ATP-bidrag for personer i fleksjob (Lovbunden)

Fleksjob, pdbegyndt den 1. januar 2013 eller senere, er baseret pa en @ndret tilskudsmodel.
I denne nye tilskudsmodel betaler arbejdsgiveren ATP for de timer, den fleksjobansatte arbejder,
mens staten indbetaler ATP-bidrag svarende til 1,18 kr. pr. time for de resterende timer op til 37
timer. Hvis den fleksjobansatte arbejder mindre end 9 timer om ugen, indbetaler kommunen et
fuldt ATP-bidrag pa 284 kr. pr. maned.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccoveeennccnncccnnnee 164,6 177,3 203,6 207,8 213,1 216,5 218,3
10. ATP-bidrag for personer i fleks-
job
Udgift 164,6 177,3 203,6 207,8 213,1 216,5 218,3
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET ..o 164,6 177,3 203,6 207,8 213,1 216,5 218,3

10. ATP-bidrag for personer i fleksjob
Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den davarende S-regering, Dansk Folkeparti, So-
cialistisk Folkeparti og Enhedslisten om en ny ret til tidlig pension af oktober 2020.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Aktivitet

Antal helarspersoner (1.000) 46,8 55,5 59,6 656 72,9 81,1 835 856 869 877
II.  Ressourceforbrug

Offentlige udgifter (mio. kr.) 115 137 151 165 177 204 208 213 217 218

17.31.41. Berigtigelser vedrerende refusion af kommunale udgifter (Lovbunden)
Kontoen omfatter berigtigelser og afleb mv. af kommunale udgifter. Der henvises til be-
merkninger under underkonto § 17.31.41.10. Berigtigelser og underkonto § 17.31.41.20. Afleb
og efterbetalinger.
Eventuelle berigtigelser og eventuelle aflob og efterbetalinger optages pa lov om tilleegsbe-
villing.
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Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccocevvevveeveneeeinieeenne 35,5 35,5 - - - - -
10. Berigtigelser
Udgift 38,4 36,2 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEIONET ..veveneeniriireeieiirieneenene 38,4 36,2 - - - - -
20. Afleb og efterbetalinger
Udgift -2,9 -0,8 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ 1 (T4 1011 1<) (R -2,9 -0,8 - - - - -

10. Berigtigelser

Beskaftigelsesministeriet administrerer et refusionssystem vedrerende kommunale udgifter
inden for flere ministeriers omrader. Kontoen omfatter berigtigelser af refusion pa Beskeftigel-
sesministeriets omrade. Berigtigelserne vedrerer samtlige ydelser, der er omfattet af refusionssy-
stemet pa Beskaftigelsesministeriets omrade.

Kontoen omfatter ikke berigtigelser af udgifter vedrerende perioden fra og med 2016 for
ydelser omfattet af refusionsomlegningen som folge af Aftale mellem den daverende SR-rege-
ring, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti om reform af refusionssystemet
og tilpasninger i udligningssystemet af februar 2015.

For disse udgifter er berigtigelser en integreret del af refusionssystemet, hvor der sker en
lebende genberegning i systemet, og de vil derfor indgd pa de enkelte ydelseskonti.

20. Afleb og efterbetalinger
For perioden for 2016 for konti omfattet af reform af refusionssystemet optages eventuelle
afleb og efterbetalinger mv. pa § 17.31.41.20. Afleb og efterbetalinger.

17.31.51. Medlemsbidrag fra arbejdsleshedskasser

Kontoen vedrerer obligatorisk bidrag til arbejdslashedsforsikringen, et frivilligt bidrag til ef-
terlensordningen og udbetaling af kompensation til borgere der overgér til tidlig pension fra ef-
terlon.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den daverende SRSF-regering, Venstre og Det Konservative Folkeparti om
en skattereform af juni 2012.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om flere ar pa arbejds-
markedet af juni 2017.

Aftale mellem den davarende S-regering, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti og En-
hedslisten om en ny ret til tidlig pension af oktober 2020.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........cccccoeeeueiivccnnennnes - 5.596,2 915,1 8273 778,8 790,1 695,9
Indteegtsbevilling ..........ccccoevviiiiinnnne. 10.775,8 10.877,4 10.927,4 11.185,2 11.014,0 10.862,0 10.773,0
10. Medlemsbidrag fra arbejdsles-

hedskasser

Udgift - 929,8 915,1 827,3 778,8 790,1 695,9

44. Tilskud til personer ..........c.ccoe...... - 929.,8 915,1 8273 778,8 790,1 695,9

Indtaegt 10.775,8 10.877,4 10.927,4 11.1852 11.014,0 10.862,0 10.773,0

30. Skatter og afgifter .......................... 9.222,9 92199 93924 97224  9.6854  9.6584  9.644,5

34. Ovrige overforselsindtegter .......... 1.552,9 1.657,5 1.535,0 1.462,8 1.328,6 1.203,6 1.128,5



100 § 17.31.51.

20. Tilbagebetaling af efterlonsbi-

drag
Udgift - 4.666,4 - - - - -
44. Tilskud til personer .............coe..... - 4.666,4 - - - - -

10. Medlemsbidrag fra arbejdsleshedskasser

Medlemsbidragene opkreves af arbejdsleshedskasserne, der indbetaler de opkraevede beleob
til staten méanedsvist bagud.

Medlemsbidragene varierer for forskellige medlemsgrupper. De arlige beleb - bidragssatserne
- fastsattes ved at gange bidragsfaktorerne med det aktuelle dagpengebeleb. Bidragsfaktorerne
fremgér af § 77 1 lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Alternativet om udfasning af hjelpepakker, stimu-
li-initiativer og eksportinitiativer af juni 2020.

Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Det Konservative Folkeparti og Alternativet om bedre vilkar til seerligt hardt ramte dele af dansk
erhvervs-, idraets- og kulturliv af august 2020.

Rammeaftale mellem den davaerende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk
Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Alternativet om en
sommer- og erhvervspakke samt udfasning af hjelpepakker af maj 2021.

Aftale mellem den daverende S-regering, arbejdsmarkedets parter og Kommunernes Lands-
forening om mangel pa arbejdskraft af oktober 2021.

Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Dansk Folkeparti og
Kristendemokraterne om en reformpakke for dansk ekonomi, hurtigere i job, et sterkere ar-
bejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomheder af januar 2022.

Pé kontoen er indregnet en reguleringsprocent pa 3,3 pct.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I. Medlemsopgerelser, (1.000

personer)

Dagpengeforsikrede................... 2.052 2.059 2.079 2.107 2.116 2.121 2.159 2.151 2.145 2.142
Fuldtidsforsikrede...................... 2.035 2.043 2.064 2.093 2.102 2.109 2.146 2.138 2.132 2.129
Deltidsforsikrede ...........cceueeee. 17 16 15 14 13 12 13 13 13 13
Efterlonsmodtagere.................... 54 49 51 55 49 38 29 24 20 17
Antal bidragsbetalere i alt..... 2.106 2.108 2.130 2.162 2.165 2.159 2.188 2.175 2.165 2.159

Heraf efterlensbidrag
II. Bidrag for fuldtidsforsikrede

Dagpengeforsikring, kr. drligt... 4128 4.176 4.224 4284 4284 4368 4512 4512 4512 4512

392 364 337 306 266 241 222 202 183 172

Efterlensordning kr. arligt......... 6.024 6.096 6.168 6240 6252 6372 6.588 6.588 6.588 6.588
Dagpengesats kr. pr. dag .......... 860 871 881 892 893 911 941 941 941 941
III. Indtzegt, mio. kr. (2024-pl)..... 11.871 11.521 11.212 11.365 10.476 10.359 10.358 10.235 10.072 10.077
Medlemsbidrag.......c.c.cocecennen. 9.445 9450 9.565 9.728 9.710 9.719 9.722 9.685 9.658 9.644

Efterlonsbidrag ......................... 2427 2071 1.646 1638 766 640 635 550 414 433
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20. Tilbagebetaling af efterlonsbidrag

Der var i 2018 og 2022 mulighed for, at man i en seks maneders periode kunne udtreede af
efterlensordningen og fa tidligere indbetalt efterlonsbidrag udbetalt kontant og skattefrit, jf. § 1
1 lov om kontant og skattefri udbetaling af efterlonsbidrag og fleksydelsesbidrag, jf.
af 26. december 2017 og [LBK nr. 376 af 12. maj 2021.

17.31.55. Forsikringsordninger vedrorende dagpenge ved sygdom

Selvsteendige erhvervsdrivende kan ved at forsikre sig opna ret til sygedagpenge i1 de forste
to uger af en sygeperiode regnet fra 1. eller 3. fravaersdag. Mindre private virksomheder kan
forsikre sig og dermed blive fritaget for at betale sygedagpenge til ansatte fra 2. fravaersdag i
arbejdsgiverperioden, jf. sygedagpengeloven.

Ordningen administreres fra den 1. oktober 2016 af Udbetaling Danmark.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......cccocvvvevveveverieieirieienns 11,2 10,9 14,3 14,8 14,8 14,8 14,8
Indteegtsbevilling .......ccovevevevevveveiccee 671,5 387,6 581,8 615,0 615,0 615,0 615,0
10. Bidrag fra frivilligt forsikrede

Udgift 0,2 0,4 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,2 0,4 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

Indtaegt 183,2 133,5 175,0 177,2 177,2 177,2 177,2

25. Finansielle indteegter 0,3 0,3 - - - - -

30. Skatter og afgifter ........................ 0,1 0,3 - - - - -

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 182,8 133,0 175,0 1772 177,2 177,2 177,2
20. Bidrag fra forsikrede mindre ar-

bejdsgivere

Udgift 11,1 10,5 13,3 13,8 13,8 13,8 13,8

22. Andre ordinzre driftsomkostninger 4.6 3,9 6,5 6,7 6,7 6,7 6,7

43. Interne statslige overforsels-

udgifter ... 6,5 6,6 6,8 7,1 7,1 7,1 7,1

Indtaegt 488,3 254,1 406,8 437,8 437,8 437,8 437,8

25. Finansielle indtcegter .................... 0,1 -0,1 - - - - -

30. Skatter og afgifter ...........ccoeu.... 1,0 0,8

487,3 253,3 406,8 437,8 437,8 437,8 437,8

Bemarkninger: Der kan via interne statslige overforsler overfores 6,8 mio. kr. til § 17.31.09. Administration af forsik-
ringsordninger.

34. Ovrige overforselsindteegter

10. Bidrag fra frivilligt forsikrede

Kontoen vedrerer indtegter og udgifter i forsikringsordningen for selvstaendige erhvervsdri-
vende. Selvstendige kan ved at forsikre sig opna ret til dagpenge fra forste eller tredje sygedag,
jf. sygedagpengelovens § 45. De selvstendige forsikrede finansierer hhv. 55 og 85 pct. af udgif-
terne til sygedagpenge, athengig af om de har forsikret sig fra 3. eller fra 1. sygedag, jf. syge-
dagpengelovens § 45, stk. 4.

20. Bidrag fra forsikrede mindre arbejdsgivere

Kontoen vedrerer indtegter og udgifter i forsikringsordningen for mindre private virksom-
heder, jf. sygedagpengelovens § 55. De forsikrede virksomheder finansierer 80 pct. af udgifterne
til sygedagpenge i arbejdsgiverperioden, jf. sygedagpengelovens § 55, stk. 3.

Der kan via interne statslige overforsler overferes 6,8 mio. kr. til § 17.31.09. Administration
af forsikringsordninger.
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17.32. Arbejdsleshedsdagpenge

17.32.01. Dagpenge ved arbejdsleshed (Lovbunden)

Til de statsanerkendte arbejdsleshedskasser ydes 100 pct. tilskud til dagpengeudgifter i hen-
hold til lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. LBK nr. 503 df 11. maj 2023 med senere &n-
dringer (herefter lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.). Dagpenge udbetales pa grundlag af op-
lysninger fra a-kasserne, og forskudsmidlerne rekvireres hos Styrelsen for Arbejdsmarked og
Rekruttering dagen for udbetaling af dagpenge mv. til medlemmerne.

Til deekning af a-kassernes lgbende udgifter til dagpenge mv. kan der ydes forskudsudbetaling
eller aconto-refusion, og det er muligt for a-kassen at udleegge dagpengegodtgerelse for 1. og 2.
ledighedsdag. I tilfeelde af, at a-kassen har haft udlaeg i forbindelse med 1. og 2. ledighedsdag,
benyttes standardkonto 28. Ekstraordinere indtaegter pad underkonto 10. Statsanerkendte arbejds-
loshedskasser, dagpengeudgifter til bogfering af dagpengegodtgerelse herfor, som efterfolgende
modtages fra arbejdsgivere i henhold til § 84 i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. og[BEK ar. |
400 af 26. april 2017 om dagpengegodtgearelse for 1. og 2. ledighedsdag (G-dage), og jf. finans-
lovens § 17.31.03. Gebyrer for inddrivelse af dagpengegodtgarelse hos arbejdsgivere.

Fra den 1. maj 2010 udbetales E@S-dagpenge ogsé af a-kasserne efter forordning (EF) nr.
883 af 2004 ved jobsegning i landene i EU. Det folger af forordningen, at en gransearbejder (dvs.
en person, der arbejder som lenmodtager eller selvstendig i et land, og har bopzl i et andet land)
skal vere socialt forsikret - herunder mod arbejdsleshed - i arbejdslandet. Ved fuld ledighed skal
greensearbejderen overflyttes til bopalslandets arbejdsleshedsforsikring og stille sig til radighed
og fa udbetalt arbejdsleshedsydelser i bopalslandet. Efter forordningens artikel 65, stk. 6-7 kan
bopelslandet kreeve refusion af det seneste arbejdsland for udbetalingen af 3-5 maneders udbetalte
arbejdsleshedsydelser.

For at styrke den enkelte kommunes bestraebelser pa at fa forsikrede ledige i job og give dem
aktive tilbud medfinansierer kommunerne statens udgifter til arbejdsleshedsdagpenge. Kommu-
nernes udgifter til medfinansiering er omfattet af budgetgarantien.

Bevillingen er omfattet af folgende aftaler:

Aftale mellem den daverende SRSF-regering, Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative
Folkeparti om reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012.

Aftale mellem den daverende VLAK-regering, Socialdemokratiet og Dansk Folkeparti om
et nyt dagpengesystem for fremtidens arbejdsmarked af maj 2017.

Aftale mellem den daveerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti, Socialdemokratiet, Socia-
listisk Folkeparti, Radikale Venstre, Alternativet og Enhedslisten om bedre veje til uddannelse
og job af oktober 2017, hvor der etableres en ny forberedende grunduddannelse (FGU).

Aftale mellem den daverende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Radi-
kale Venstre og Socialistisk Folkeparti om en forenklet beskeeftigelsesindsats af august 2018.

Aftale mellem den daverende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om ny regulering af
folkepensionen og indferclse af obligatorisk opsparing for overferselsmodtagere af november
2018.

Trepartsaftale mellem den daverende VLAK-regering og arbejdsmarkedets parter om for-
leengelse af Integrationsuddannelse (IGU) af februar 2019.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Alternativet om udfasning af hjelpepakker, stimu-
li-initiativer og eksportinitiativer af juni 2020.

Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, So-
cialistisk Folkeparti og Enhedslisten om ekstraordinaert loft af ledige af juni 2020.

Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre og
Det Konservative Folkeparti om styrket opkvalificering af ufaglarte af juni 2020.

Aftale mellem den davarende S-regering og arbejdsmarkedets parter om en ny midlertidig
arbejdsfordeling pa det private arbejdsmarked af august 2020.
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Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Det Konservative Folkeparti og Alternativet om bedre vilkar til serligt hardt ramte dele af dansk
erhvervs-, idraets- og kulturliv af august 2020.

Aftale mellem den daverende S-regering, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti og En-
hedslisten om en ny ret til tidlig pension af oktober 2020.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Det Konservative Folkeparti og Alternativet om udvidelse af hjelpepakker af oktober 2020.

Aftale mellem den davarende S-regering og arbejdsmarkedets parter om forlengelse af
midlertidig arbejdsfordelingsordning af november 2020.

Aftale mellem den davaerende S-regering, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enheds-
listen og Alternativet om stimuli og gren genopretning af december 2020.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Alternativet om tilleeg til Aftale om genabning af
generelle kompensationsordninger af december 2020.

Aftale mellem den daverende S-regering og arbejdsmarkedets parter om at udvide og for-
bedre integrationsgrunduddannelsen af december 2020.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti
og Liberal Alliance om erstatning mv. til minkavlerne og felgeerhverv berert af COVID-19 af
januar 2021.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Alternativet om yderligere forbedringer af hjelpe-
pakkerne for ikke mindst de mindre erhvervsdrivende af februar 2021.

Rammeaftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk
Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Liberal Alliance og
Alternativet om plan for genabning af Danmark af marts 2021.

Rammeaftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk
Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Alternativet om en
sommer- og erhvervspakke samt udfasning af hjelpepakker af maj 2021.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti,
Radikale Venstre, Det Konservative Folkeparti og Alternativet om tiltag maélrettet langtidsledige
under coronakrisen af maj 2021.

Aftale mellem den davarende S-regering, arbejdsmarkedets parter og Kommunernes Lands-
forening om mangel pa arbejdskraft af oktober 2021.

Aftale mellem den daverende S-regering og arbejdsmarkedets parter om forlengelse af
midlertidig arbejdsfordelingsordning og lenkompensationsordning af december 2021.

Aftale mellem den daverende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Dansk
Folkeparti og Kristendemokraterne om en reformpakke for dansk ekonomi, hurtigere i job, et
steerkere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomheder af januar 2022.

Trepartsaftale mellem den davaerende S-regering og arbejdsmarkedets parter om videreforelse
af integrationsgrunduddannelse (igu) af februar 2022.

Aftale mellem den davearende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Dansk Fol-
keparti og Bent Begsted pd vegne af arbejdsfallesskabet af losgangere (Liselott Blixt, Hans
Kristian Skibby, Karina Adsbel, Marie Krarup og Lise Bech) om anden delaftale om nytenk-
ningen af beskaftigelsesindsatsen af juni 2022.

Bevillingen er endvidere omfattet af folgende:

Lovandring om suspendering i anciennitetsnedtelling i dagpengeperioden og midlertidig
suspension af G-dage, jf. lov nr. 274 af 26. marts 2020.

Lovandring om @ndringer af satsberegninger for selvstaendige i forbindelse med COVID-19,
jf. LBK nr. 877 af 12. maj 2021.

Lov nr. 324 af 16. marts 2022 om midlertidig opholdstilladelse til personer, der er fordrevet
fra Ukraine samt en opdateret prognose for antallet af fordrevne fra Ukraine.

Den gennemsnitlige bruttoledighed skonnes ved @konomisk Redegerelse i maj 2023 til
97.000 fuldtidspersoner i 2024.
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Pa kontoen er indregnet en reguleringsprocent péa 3,3 pct. efter regulering som folge af obli-
gatorisk pensionsbidrag.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccccoceiiiiiciicnnne 19.309,4 13.014,5 15.618,6 17.741,7 18.430,0 19.551,1 20.137,8
Indteegtsbevilling ..........ccccoeveviiiiiiinne 12.565,6  9.726,4 10.292,6 11.620,9 12.071,6 12.806,0 13.190,3
10. Statsanerkendte arbejdslesheds-
kasser, dagpengeudgifter
Udgift 19.309,4 13.014,5 15.618,6 17.741,7 18.430,0 19.551,1 20.137,8
44. Tilskud til personer ............coceeene. 19.309,4 13.014,5 15.618,6 17.741,7 18.430,0 19.551,1 20.137,8
Indtzegt 0,2 0,2 - - - - -
28. Ekstraordincere indteegter ............. 02 0,2 - - - - -
20. Kommunal medfinansiering af
dagpenge ved arbejdsleshed
Indtaegt 12.565,4  9.726,3 10.292,6 11.620,9 12.071,6 12.806,0 13.190,3
32. Overforselsindteegter fra kommuner
08 FeZIONEN .......cccoovveveevicicrnn. 12.565,4  9.726,3 10.292,6 11.620,9 12.071,6 12.806,0 13.190,3

10. Statsanerkendte arbejdsleshedskasser, dagpengeudgifter

Dagpengenes hgjeste belob udger for en méned 20.379 kr. i 2024, svarende til et maksimalt
arligt dagpengebelob pa 244.548 kr. Der forventes i gennemsnit udbetalt 88,7 pct. af det maksi-
male dagpengebelob svarende til 216.914 kr. arligt 1 2024.

Som felge af Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Socialistisk Folkeparti, Ra-
dikale Venstre, Det Konservative Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Dansk Folkeparti, Nye
Borgerlige, Liberal Alliance og Alternativet om et forbedret arbejdsskadesystem af september
2022 er kontoen reduceret med 0,3 mio. kr. i 2024, 3,8 mio. kr. i 2025, 5,8 mio. kr. i 2026 og
7,8 mio. kr. i 2028.

Som folge af korrektion af gkonomien bag Aftale mellem den daverende S-regering, Socia-
listisk Folkeparti, Enhedslisten, Dansk Folkeparti og Bent Bagsted pa vegne af arbejdsfecllesska-
bet af losgengere (Liselott Blixt, Hans Kristian Skibby, Karina Adsbel, Marie Krarup og Lise
Bech) om anden delaftale om nytenkningen af beskeftigelsesindsatsen af juni 2022 er kontoen
reduceret med 6,5 mio. kr. 1 2024, 6,2 mio. kr. i 2025, 6,2 mio. kr. i 2026 og 6,2 mio. kr. i 2027.

Péa finansloven for 2024 er kontoen forhgjet med 127,7 mio. kr. i 2024, 177,2 mio. kr. i 2025,
170,8 mio. kr. 1 2026 og 164,7 mio. kr. i 2027 som folge af en permanent ret til uddannelsesloft
med 110 pct. dagpenge fra 1. januar 2024.

20. Kommunal medfinansiering af dagpenge ved arbejdsleshed

Kommunernes medfinansiering udger 20 pct. af dagpengeudbetalinger i de ferste 4 uger, 60
pct. i uge 5-26, 70 pct. i uge 27-52 og 80 pct. fra den 53. uge med ydelser, jf. Aftale mellem den
davarende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti om reform
af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af februar 2015.

Som felge af Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Socialistisk Folkeparti, Ra-
dikale Venstre, Det Konservative Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Dansk Folkeparti, Nye
Borgerlige, Liberal Alliance og Alternativet om et forbedret arbejdsskadesystem af september
2022 er kontoen reduceret med 0,2 mio. kr. i 2024, 2,5 mio. kr. i 2025, 3,8 mio. kr. i 2026 og
5,2 mio. kr. 1 2028.

Som folge af korrektion af gkonomien bag Aftale mellem den daveerende S-regering, Socia-
listisk Folkeparti, Enhedslisten, Dansk Folkeparti og Bent Bagsted pa vegne af arbejdsfellesska-
bet af losgengere (Liselott Blixt, Hans Kristian Skibby, Karina Adsbel, Marie Krarup og Lise
Bech) om anden delaftale om nytenkningen af beskeftigelsesindsatsen af juni 2022 er kontoen
reduceret med 4,3 mio. kr. 1 2024, 4,0 mio. kr. i 2025, 4,1 mio. kr. i 2026 og 4,1 mio. kr. i 2027.
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Pé finansloven for 2024 er kontoen forhgjet med 83,7 mio. kr. i 2024, 116,0 mio. kr. i 2025,
111,9 mio. kr. 1 2026 og 107,9 mio. kr. i 2027 som folge af en permanent ret til uddannelsesloft
med 110 pct. dagpenge fra 1. januar 2024.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
L Aktivitet (1.000)
Bruttoledighed............ccoooe..... 108 104 131 106 76 93 97 101 107 112
Dagpengemodtagere i alt....... 78,6 80,8 1092 91,1 632 71,6 796 822 867 894
Heraf passive dagpenge-
MOAAEIe ... 69,2 712 101,8 82,1 55,8 62,0 68,1 70,3 74,3 76,6
Heraf aktiverede og deltagere
i jobrettet uddannelse i alt..... 9,4 9,6 7.4 9,0 7,4 9,6 11,5 11,8 12,5 12,8
- heraf deltagere i jobrettet
uddannelse............ . 1,0 1,0 1,0 0,9 0,6 0,8 0,9 1,0 1,2 1,2
- heraf aktiverede - 84 86 64 81 68 88 106 108 11,3 116
- ordineer uddannelse ............. 2,1 2,0 1,7 2,7 2,0 - - - - -
- gvrig vejledning og opkva-
Lificering ......cceveveeeeeerenieinnne 2,5 2,7 2,4 3,7 3,1 - - - - -
- virksomhedspraktik .. . 3.8 3,9 22 1,7 1,7 - - - - -
1I.  Udgifter (mia. kr., 2024-pl)
Statslige udgifter (mia. kr)... 170 17,5 241 204 137 161 17,7 184 196 20,
11 Indteegter (mia. kr., 2024-pl)
Kommunal medfinansiering i
Alteee e 10,9 11,3 14,9 13,3 10,2 10,6 11,6 12,1 12,8 13,2
Dagpenge med 80 pct. med-
finansiering..........coeevevevrvenene. 42 4,4 5,6 6,3 5,0 4,5 5,0 5,2 5,5 5,6
Dagpenge med 70 pct. med-
finansiering..........c.coeveeverenuenene 2,8 2,8 3,8 3,3 2,1 2,8 2,6 2,7 2,9 3,0
Dagpenge med 60 pct. med-
finansiering.......c.ccoeeeeevveennne 3,9 3,8 5,1 3,5 3,0 3,0 3,7 3,9 4,1 42
Dagpenge med 20 pct. med-
finansiering.........cooeevevevveeenene 0,3 0,3 0,4 0,2 0,2 0,3 0,3 0,3 0,4 0,4

Kilde: Danmarks Statistik, Jobindsats, Statsregnskabet og beregninger foretaget af Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-

kruttering.

17.32.02. Feriedagpenge (Lovbunden)

Til de statsanerkendte arbejdsleshedskasser ydes 100 pct. tilskud til udgifter til feriedagpenge
i henhold til lov om arbejdsleshedsforsikring mv. Til deekning af a-kassernes lgbende udgifter til
dagpenge mv. kan der ydes forskudsbetaling eller aconto-refusion.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .........ccccooovvieiincciinncne. 622.,4 514,2 3378 447,6 466,8 495.,6 493,8
10. Feriedagpenge
Udgift 622,4 514,2 337,8 447,6 466,8 495,6 493,8
44. Tilskud til personer .............cccc.c.... 622.,4 514,2 337,8 447,6 466,8 4956 493,8
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10. Feriedagpenge

Der optjenes ret til feriedagpenge af forsergelsesydelser, der udbetales af en a-kasse, bortset
fra efterlon og VEU-godtgarelse. Ret til feriedagpenge optjenes saledes pa grundlag af udbetaling
af arbejdsleshedsdagpenge, herunder dagpenge under arbejdssegning i et andet EJS-land, og fe-
riedagpenge. Desuden optjenes under medlemskab af en a-kasse ret til feriedagpenge pa baggrund
af perioder med barselsdagpenge, nar pagaldende ikke i samme periode har optjent ret til lon
under ferie eller feriegodtgerelse, beregnet af den normale lon.

Man har hejst ret til 25 dage med feriedagpenge i et feriear. Ret til feriedagpenge kan ikke
overfores fra et feriear til et andet.

Feriedagpenge svarer til den beregnede dagpengesats, som pageldende har faet udbetalt
dagpenge med i perioden fra optjeningsarets begyndelse frem til feriens atholdelse. Belobet ud-
betales med eventuelle reguleringer. Hvis der ikke har veeret udbetalt dagpenge med en beregnet
sats, udbetales feriedagpenge med en fast sats, der udger 82 pct. af de hgjeste dagpenge.

Bevillingen er omfattet af lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.

Det skennes, at der gennemsnitligt vil blive udbetalt ca. 8.400 kr. svarende til ca. 10 feriedage
pr. person.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davarende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Alter-
nativet, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om at alle lenmodtagere skal have ret til betalt
ferie - ny ferieordning med samtidighedsferie af oktober 2017.

Aftale mellem den davarende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om ny regulering af
folkepensionen og indferelse af obligatorisk opsparing for overferselsmodtagere af november
2018.

Pé kontoen er indregnet en reguleringsprocent pa 3,3 pct. efter regulering som folge af obli-
gatorisk pensionsbidrag.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I.  Aktivitet

Antal personer med ferie-

dagpenge (1.000)................... 113,2  106,1 1033 72,1 64,6 38,5 53,5 558 592 59,0

Antal personer med ferie-

dag-penge pa arsbasis

(1.000)....cciiiiiiiiciccee 3,8 3,5 3,5 2,9 2,5 1,6 2,1 2,2 2,3 2,3
II.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Statslige udgifter (mio. kr).... 830,2 756,3 7653 656,5 541,5 3489 4476 466,8 4956 493,8

Kilde: FLEUR (Forsikrede Ledige og Efterlons UdbetalingsRegister)
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17.32.03. Lan til uddannelsesloft (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......cccocvveevvevevereieirieienns 3,7 3,4 3,7 3,8 3,9 4,0 4,1
Indtaegtsbevilling ........ccoeevereeirriciiiene 3,5 34 3,7 38 39 4,0 4,1
10. Lan til uddannelsesloft
Udgift 1,1 0,8 1,2 1,0 0,8 0,6 0,4
54. Statslige udlan, tilgang ................. 1,1 0,8 1,2 1,0 0,8 0,6 0,4
Indteegt 0,9 1,1 1,1 1,2 1,3 1,4 1,5
55. Statslige udlan, afgang .................. 0,9 1,1 1,1 1,2 1,3 1,4 1,5
15. Lan til uddannelsesleft (Udbeta-
ling Danmark)
Udgift 0,9 1,0 0,7 0,8 0,9 1,0 1,1
22. Andre ordinare driftsomkostninger 0,0 0,0 - - - - -
43. Interne statslige overforsels-
UAGIFLET v 0,0 0,0 - - - - -
44. Tilskud til personer . 0,1 0,0 - - - - -
54. Statslige udlan, tilgang 0,9 1,0 0,7 0,8 0,9 1,0 1,1
Indteegt 0,7 0,5 0,6 1,0 1,4 1,8 2,2
21. Andre driftsindteegter .................... 0,0 0,0 - - - - -
55. Statslige udlan, afgang 0,7 0,5 0,6 1,0 1,4 1,8 2,2
20. Genudlan
Udgift 1,7 1,6 1,8 2,0 2,2 2,4 2,6
54. Statslige udlan, tilgang ................. - - 1,8 2,0 22 2,4 2,6
85. Prioritetsgeeld og anden lang-
fristet geeld, afgang .........ccccoeveneene. 1,7 1,6 - - - - -
Indteegt 1,9 1,8 2,0 1,6 1,2 0,8 0,4
55. Statslige udlan, afgang .................. - - 2,0 1,6 1,2 0,8 0,4
84. Prioritetsgeeld og anden lang-
fristet geeld, tilgang ....................... 1,9 1,8 - - - - -

10. Lan til uddannelsesloft

Med Aftale mellem den davarende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konser-
vative Folkeparti om forlig om en reform af beskeftigelsesindsatsen af juni 2014 er der etableret
mulighed for, at ledige med sterst behov kan fa et uddannelsesloft fra ufagleert til fagleert. Under
uddannelsen kan den ledige hgjst f& udbetalt 80 pct. af den maksimale dagpengesats. Med ord-
ningen gives der mulighed for, at ledige kan optage et lan svarende til differencen mellem 80 pct.
af den maksimale dagpengesats og den lediges hidtidige dagpengesats. Lanet ydes af staten under
uddannelsen, anvises gennem a-kassen og udbetales sidelobende med dagpengene. Nar uddan-
nelsesforlgbet er afsluttet, overdrages lanet til Udbetaling Danmark, som administrerer oplysnin-
gerne.

15. Lan til uddannelsesloft (Udbetaling Danmark)

Nér uddannelsen er afsluttet, overdrages laneadministrationen til Udbetaling Danmark, der
varetager laneafviklingen. P4 kontoen optages 1dn samt indbetalte afdrag. Léanet afvikles mht.
udskydelse af betalingstidspunktet i henhold til § 75 1 i lov om arbejdslgshedsforsikring mv.
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20. Genudlin

Til finansiering af lanudbetalingerne i henhold til § 75 i i lov om arbejdsleshedsforsikring
mv. l&ner Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering et tilsvarende belgb af Finansministeriet
(Udbetaling Danmark), jf. anmarkningerne til § 40.21.22. Genudlén til Styrelsen for Arbejds-
marked og Rekruttering. P& kontoen optages lén og afdrag pa genudlan.

17.32.04. Forrentning af lin til uddannelsesloft (Lovbunden)

Budgetspecifikation:
R R B F BOl1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .........cccovveveevirieeiirieeeennes 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
Indtaegtsbevilling ........ccoeoevveenineeinirene 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,2 0,2
10. Renter af lin til uddannelsesloft

(STAR)

Udgift - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

26. Finansielle omkostninger .............. - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

Indtzegt 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

25. Finansielle indtcegter .................... 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
20. Renter af lan til uddannelsesloft

(Adm. af Udbetaling Danmark)

Udgift 0,1 0,1 - - - - -

54. Statslige udlan, tilgang ................. 0,1 0,1 - - - - -

Indteegt 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

25. Finansielle indteegter ................... 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

55. Statslige udlan, afgang ................. 0,0 0,0 - - - - -
30. Forrentning af genudlin

Udgift - - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

26. Finansielle omkostninger .............. - - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

10. Renter af lan til uddannelsesleft (STAR)
Under uddannelsesforlgbet forrentes lanet med 4 pct. p.a. i henhold til lov om arbejdsles-
hedsforsikring m.v. § 75 k, og pa bevillingen optages indtagter fra lan under etablering.

20. Renter af lan til uddannelsesloft (Adm. af Udbetaling Danmark)

Under afvikling forrentes lanet med en rente, der svarer til den til enhver tid fastsatte offi-
cielle diskonto med et procenttilleeg pd 1 pct. i henhold til § 75 k i lov om arbejdsleshedsforsik-
ring m.v.

30. Forrentning af genudlan

Léan til uddannelsesloft finansieres ved optagelse af statslige 1&n, og bevillingen omfatter
renteudgifterne hermed.

Belobet overfares til § 37.61.22.10. Genudlén til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutte-
ring. Bevillingen vil i forbindelse med bevillingsafregningen blive reguleret i forhold til den
faktiske l4nerente.



§ 17.32.05. 109

17.32.05. Tab pa lan til uddannelsesleft (Lovbunden)

Pa kontoen budgetteres udgifter som folge af tab pa lan til uddannelsesloft.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .........ccoceveeveveveneeeeneenne 0,0 -0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
10. Tab pa lan til uddannelsesloft
Udgift 0,0 -0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
44. Tilskud til personer ............cco.e...... 0,0 -0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

10. Tab pa lan til uddannelsesloft
Pé kontoen optages tab pa 14n til uddannelsesleft, hvis fordringen er uinddrivelig.

17.35. Kontanthjzlp, revalidering mv.

17.35.02. Tilbagebetalinger

Kontoen omfatter tilbagebetalinger efter kap. 12 i lov om aktiv socialpolitik, jf. [CBK nr. 241 ]
af 12. februar 2021 med senere @ndringer (herefter lov om aktiv socialpolitik) af uddannelses-
hjzelp, kontanthjelp og szrlig stette efter § 34 udbetalt efter samme lov.

Kommunernes indtegter er omfattet af budgetgarantien.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Indtaegtsbevilling ........cccoeevvverenriecncninnne 9,4 3,0 3,2 2,2 1,5 1,0 0,7
10. Diverse indtaegter
Indteegt 9.4 3,0 3,2 2,2 1,5 1,0 0,7
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 9.4 3,0 3,2 2,2 1,5 1,0 0,7

10. Diverse indtaegter

Kontoen omfatter statens indtagter fra tilbagebetalinger af kontant- og uddannelseshjealp samt
serlig stotte med henholdsvis 30, 35, 50 og 65 pct. refusion ydet i perioden for den 1. januar
2016.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Ressourceforbrug
Indtaegter i alt (mio. kr.) ........ 30 30 26 24 8 9 6 4 3 2
II.  Statens andel (mio. kr.) ......... 13 13 10 9 3 3 2

Kilde: Refusionsanmeldelser og kommunale regnskaber.
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17.35.11. Kontant- og uddannelseshjzelp (tekstanm. 126) (Lovbunden)

Kontoen omfatter de statslige refusionsudgifter til uddannelseshjelp og kontanthjelp efter
§§ 23-25 1 lov om aktiv socialpolitik, engangshjelp efter § 25 a i lov om aktiv socialpolitik, samt
hjelp efter § 12 i samme lov, undtagen uddannelseshjelp, kontanthjelp og engangshjzlp til
personer under forrevalidering.

Staten refunderer kommunernes udgifter med forskellige refusionsprocenter faldende over tid
fra 80 pct. de forste 4 uger, 40 pct. fra uge 5-26, 30 pct. fra uge 27-52 og 20 pct. fra den 53. uge
med ydelser.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den daveerende SRSF-regering, Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative
Folkeparti om reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012.

Aftale mellem den davaerende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af februar 2015.

Aftale mellem den davaerende V-regering, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om en ny integrationsydelse af juli 2015.

Aftale mellem den daverende V-regering, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om finansloven for 2016 af november 2015, hvor malgruppen for integra-
tionsydelse udvides til at omfatte alle personer, der ikke har opholdt sig i Danmark i 7 ud af 8
ar.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti, Socialdemokratiet, Socia-
listisk Folkeparti, Radikale Venstre, Alternativet og Enhedslisten om bedre veje til uddannelse
og job af oktober 2017, hvor der etableres en ny forberedende grunduddannelse (FGU).

Aftale mellem den daverende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om lavere skat pa ar-
bejdsindkomst og sterre fradrag for pensionsindbetalinger af februar 2018, hvor opholdskravet
for ret til kontant- og uddannelseshjalp udvides og der indferes et beskaftigelseskrav.

Aftale mellem den daveerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Radi-
kale Venstre og Socialistisk Folkeparti om en forenklet beskeftigelsesindsats af august 2018.

Aftale mellem den daverende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om ny regulering af
folkepensionen og indferelse af obligatorisk opsparing for overferselsmodtagere af november
2018.

Udskudt ikrafttreedelse af Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet,
Dansk Folkeparti, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om en forenklet beskeftigel-
sesindsats af august 2018.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre samt
Socialdemokratiet, som har tiltradt forliget, om ret til seniorpension for nedslidte af maj 2019.

Aftale mellem den daveerende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Det
Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om at oprette Seniorpensionsenheden som tillaegs-
aftale til aftale om ret til seniorpension for nedslidte af december 2019.

Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, So-
cialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Nye Borgerlige, Liberal Alliance
og Alternativet om hjalpepakker til lonmodtagere og virksomheder mv. i forbindelse med gradvis
genabning af Danmark af april 2020.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Alternativet om udfasning af hjelpepakker, stimu-
li-initiativer og eksportinitiativer af juni 2020.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre og
Det Konservative Folkeparti om styrket opkvalificering af juni 2020.

Aftale mellem den davarende S-regering og arbejdsmarkedets parter om en ny midlertidig
arbejdsfordeling pd det private arbejdsmarked af august 2020.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Det Konservative Folkeparti og Alternativet om bedre vilkar til serligt hardt ramte dele af dansk
erhvervs-, idrets- og kulturliv af august 2020.
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Aftale mellem den davarende S-regering, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti og En-
hedslisten om en ny ret til tidlig pension af oktober 2020.

Aftale mellem den daveerende S-regering og arbejdsmarkedets parter om forlengelse af
midlertidig arbejdsfordelingsordning af november 2020.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Alternativet om tilleeg til aftale om gendbning af
generelle kompensationsordninger af december 2020.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Det Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om bedre ressourceforleb af december 2020.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti
og Liberal Alliance om erstatning mv. til minkavlerne og folgeerhverv berert af COVID-19 af
januar 2021.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Alternativet om yderligere forbedringer af hjelpe-
pakkerne for ikke mindst de mindre erhvervsdrivende af februar 2021.

Rammeaftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk
Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Liberal Alliance og
Alternativet om plan for genabning af Danmark af marts 2021.

Rammeaftale mellem den davaerende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk
Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Alternativet om en
sommer- og erhvervspakke samt udfasning af hjeelpepakker af maj 2021.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti,
Radikale Venstre, Konservative og Alternativet om tiltag malrettet langtidsledige under corona-
krisen af maj 2021.

Aftale mellem den davaerende S-regering, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti og En-
hedslisten om forste delaftale om nytenkningen af beskaftigelsesindsatsen af juni 2021.

Aftale mellem den daverende S-regering, arbejdsmarkedets parter og Kommunernes Lands-
forening om mangel pa arbejdskraft af oktober 2021.

Aftale mellem den daverende S-regering og arbejdsmarkedets parter om forlaengelse af
midlertidig arbejdsfordelingsordning og lenkompensation af december.

Aftale mellem den davarende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Dansk
Folkeparti og Kristendemokraterne om en reformpakke for dansk ekonomi, hurtigere i job, et
steerkere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomheder af januar 2022.

Aftale mellem den davarende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Dansk Fol-
keparti og Bent Bogsted pa vegne af arbejdsfallesskabet af lasgangere (Liselott Blixt, Hans
Kristian Skibby, Karina Adsbel, Marie Krarup og Lise Bech) om anden delaftale om nytenkning
af beskeftigelsesindsatsen af juni 2022.

Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Liberal Alliance,
Det Konservative Folkeparti, Enhedslisten, Radikale Venstre, Dansk Folkeparti og Alternativet
om udmentning af reserven til foranstaltninger pa social-, sundheds- og arbejdsmarkedsomradet
for 2023-2026 af marts 2023, hvor ordningen med socialt frikort forleenges til udgangen af 2024.

Eventuelle aflob mv. af kontant- og uddannelseshjalp vedrerende perioden for 2016 optages
pa § 17.31.41.20. Aflgb og efterbetalinger.

Tilbagebetalinger mv. af kontant- og uddannelseshjalp vedrerende perioden for 2016 optages
pa § 17.35.02.10. Tilbagebetalinger.

Den gennemsnitlige bruttoledighed skonnes ved @konomisk Redegerelse i maj 2023 til
97.000 fuldtidspersoner i 2024.

P& kontoen er indregnet en reguleringsprocent pa 3,3 pct. efter regulering som felge af obli-
gatorisk pensionsbidrag.

Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.
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Budgetspecifikation:
R R B F BOI BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccoevveveevevvecieiricrerieenenen 2.623,3 22637 25352 2.631,6 2.828,1 3.002,4 3.183,1
10. Kontanthjzlp med 80 pct. refu-
sion
Udgift 57,4 65,1 66,0 71,3 83,4 88,5 94,2
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET .o 57,4 65,1 66,0 77,3 83,4 88,5 94,2
15. Kontanthjzlp med 40 pct. refu-
sion
Udgift 152,5 136,1 149,2 161,7 174,3 185,1 196,8
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET ...ovveiiiiiieirieieiriaas 152,5 136,1 149,2 161,7 174,3 185,1 196,8
20. Kontanthjzlp med 30 pct. refu-
sion
Udgift 140,6 93,7 106,6 111,2 119,9 127,4 135,4
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONCT ..ovvenreeeeieeceeeienenenes 140,6 93,7 106,6 111,2 119,9 127,4 135,4
25. Kontanthjzlp med 20 pct. refu-
sion
Udgift 1.484,2 1.248,5 1.4452 14882 1.602,7 1.703,7 1.8114
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET ..o 1.484,2  1.248,5 14452 14882 1.602,7 1.703,7 1.811,4
30. Uddannelseshjalp med 80 pct.
refusion
Udgift 62,5 61,0 60,3 67,2 71,8 76,0 80,0
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..ovveveieieriereieieeeeeenenes 62,5 61,0 60,3 67,2 71,8 76,0 80,0
35. Uddannelseshjaelp med 40 pct.
refusion
Udgift 135,2 120,0 124,7 132,2 141,3 149,6 157,6
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ 1 G4 1011 1<) R 135,2 120,0 124,7 132,2 141,3 149,6 157,6
40. Uddannelseshjzelp med 30 pct.
refusion
Udgift 102,4 91,3 100,7 100,6 107,5 113,8 119,9
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET ..o 102,4 91,3 100,7 100,6 107,5 113,8 119,9
45. Uddannelseshjzelp med 20 pct.
refusion
Udgift 488,6 4479 482,5 493,2 527,2 558,3 587,8
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONCT ...vevenrvenereveeeenenenenes 488,6 447,9 482,5 493,2 527,2 5583 5878

10. Kontanthjalp med 80 pct. refusion
Staten giver 80 pct. refusion af kommunernes udgifter i de forste 4 uger med ydelser omfattet
af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder kon-
tanthjeelp.
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Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet (1.000)

Helrspersoner ........c...coceeeeene 0,7 0,7 0.9 0,5 0.6 0.6 0.6 0.7 07 0.8
11 Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.).. 110 113 142 76 8 85 97 104 111 118

III.  Gns. enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. helars-
person (1.000 kr.) .....cccoeueunenee 159 156 154 156 153 154 153 153 154 154

Bemerkninger: Den offentlige udgift pr. helarsperson er beregnet ud fra den samlede aktivitet for de samlede offentlige
udgifter til kontanthjeelp pa § 17.35.11.10-25 og er ens pa alle fire underkonti.

15. Kontanthjzlp med 40 pct. refusion

Staten giver 40 pct. refusion af kommunernes udgifter i uge 5-26 med ydelser omfattet af
Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder kontant-
hjeelp.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Aktivitet (1.000)

Helérspersoner ...........cccccoeuen... 3,2 33 43 2,6 23 2,5 2,6 2.8 3,0 3,2
11 Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr)... 506 509 664 402 358 385 404 436 463 492

1Il.  Gns. enhedsomkostning

Offentlige udgifter pr. helars-
person (1.000 kr.) .....ccccoeeeeee. 159 156 154 156 153 154 153 153 154 154

Bemearkninger: Den offentlige udgift pr. helarsperson er beregnet ud fra den samlede aktivitet for de samlede offentlige
udgifter til kontanthjaelp pa § 17.35.11.10-25 og er ens pa alle fire underkonti.

20. Kontanthjaelp med 30 pct. refusion

Staten giver 30 pct. refusion af kommunernes udgifter i uge 27-52 med ydelser omfattet af
Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder kontant-
hjelp.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet (1.000)

Helarspersoner ...........c.coeveeeeene 3,1 3,1 3.8 32 2,1 2.4 2.4 2,6 2.8 2,9
II.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.)... 486 489 587 494 329 367 371 400 425 451

III.  Gns. enhedsomkostning

Offentlige udgifter pr. helérs-
person (1.000 Kr.) ....occcoevnenceee 159 156 154 156 153 154 153 153 154 154

Bemearkninger: Den offentlige udgift pr. helarsperson er beregnet ud fra den samlede aktivitet for de samlede offentlige
udgifter til kontanthjelp pa § 17.35.11.10-25 og er ens pé alle fire underkonti.
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25. Kontanthjeelp med 20 pct. refusion

Staten giver 20 pct. refusion af kommunernes udgifter fra den 53. uge med ydelser omfattet
af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder kon-
tanthjaelp.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Aktivitet (1.000)

Helarspersoner ............coooooeev.. 64,5 59,5 558 502 42,8 484 485 522 555 588
II.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Offentlige udgifter (mia. kr)... 102 93 86 78 66 75 74 80 85 91
III.  Gns. enhedsomkostning

Offentlige udgifter pr. helérs-
person (1.000 kr.) .......ccoceueeee 159 156 154 156 153 154 153 153 154 154

Bemearkninger: Den offentlige udgift pr. helérsperson er beregnet ud fra den samlede aktivitet for de samlede offentlige
udgifter til kontanthjeelp pa § 17.35.11.10-25 og er ens pa alle fire underkonti.

30. Uddannelseshjelp med 80 pct. refusion

Staten giver 80 pct. refusion af kommunernes udgifter i de forste 4 uger med ydelser omfattet
af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder uddan-
nelseshjelp.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet (1.000)

Helarspersoner .............c.coceueuee. 1,0 0,9 1,1 0,8 0,8 0,7 0,8 0,8 0,9 0,9
II.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.).. 105 101 116 82 80 78 84 90 95 100

III.  Gns. enhedsomkostning

Offentlige udgifter pr. helars-
person (1.000 Kr.) ..c.ccoevveeuennnee 107 106 105 108 107 106 106 106 106 106

Bemarkninger: Den offentlige udgift pr. helarsperson er beregnet ud fra den samlede aktivitet for de samlede offentlige
udgifter til uddannelseshjelp pa § 17.35.11.30-45 og er ens pa alle fire underkonti.

35. Uddannelseshjzelp med 40 pct. refusion

Staten giver 40 pct. refusion af kommunernes udgifter i uge 5-26 med ydelser omfattet af
Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder uddannel-
seshjaelp.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1 Aktivitet (1.000)

Helarspersoner-............cooeueuenen. 3,9 3,7 42 3,3 3,0 3,0 3.1 33 3,5 3,7
II.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr)... 420 397 437 356 316 322 330 353 374 394

III.  Gns. enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. helérs-
person (1.000 kr.) ....ccoovrnune 107 106 105 108 107 106 106 106 106 106

Bemarkninger: Den offentlige udgift pr. helarsperson er beregnet ud fra den samlede aktivitet for de samlede offentlige
udgifter til uddannelseshjelp pa § 17.35.11.30-45 og er ens pa alle fire underkonti.
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40. Uddannelseshjelp med 30 pct. refusion

Staten giver 30 pct. refusion af kommunernes udgifter i uge 27-52 med ydelser omfattet af
Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder uddannel-
seshjaelp.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Aktivitet (1.000)

Helarspersoner .............ccececeuene 4,0 3,8 3,8 3.3 3,0 33 3,2 3,4 3,6 3,8
11 Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.)... 432 400 402 360 321 347 335 358 379 400

1Il.  Gns. enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. helars-
person (1.000 kr.) ......ccccevevenee 107 106 105 108 107 106 106 106 106 106

Bemarkninger: Den offentlige udgift pr. helarsperson er beregnet ud fra den samlede aktivitet for de samlede offentlige
udgifter til uddannelseshjeelp pa § 17.35.11.30-45 og er ens pa alle fire underkonti.

45. Uddannelseshjelp med 20 pct. refusion

Staten giver 20 pct. refusion af kommunernes udgifter fra den 53. uge med ydelser omfattet
af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder uddan-
nelseshjelp.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Aktivitet (1.000)

Helérspersoner.................cco...... 26,3 25,7 255 239 221 234 232 248 263 27,7
11 Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mia. kr.)... 2,8 2,7 2,7 2,6 2.4 2,5 2,5 2,6 2.8 2.9

III.  Gns. enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. helérs-
person (1.000 kr.) ......cccceeee 107 106 105 108 107 106 106 106 106 106

Bemarkninger: Den offentlige udgift pr. helarsperson er beregnet ud fra den samlede aktivitet for de samlede offentlige
udgifter til uddannelseshjelp pa § 17.35.30-45 og er ens pa alle fire underkonti.

17.35.20. Szerlig stotte til modtagere af kontanthjzelp m.fl. (Lovbunden)

Kontoen omfatter de statslige udgifter til saerlig stotte efter § 34 i lov om aktiv socialpolitik
fra og med den 1. oktober 2016, hvorefter udbetalinger af sarlig stotte administreres af Udbeta-
ling Danmark.

Den serlige stotte kan ydes sarskilt eller i forbindelse med udbetaling af hjelp i kontant-
hjaelpssystemet. Serlig stotte ydes til personer, som dels har veret udsat for en social begivenhed
f.eks. i form af sygdom og arbejdsleshed og som dels har heje boligudgifter og/ eller stor for-
sergerbyrde. Sarlig stotte kan ogsa ydes f.eks. i forbindelse med revalidering og ressourceforlab.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den davaerende V-regering, Dansk Folkeparti, Li-
beral Alliance og Det Konservative Folkeparti om et kontanthjelpssystem, hvor det kan betale
sig at arbejde - Jobreform fase I af november 2015 samt Aftale mellem den davarende SR-re-
gering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti om reform af refusionssystemet
og tilpasninger i udligningssystemet af februar 2015.

P& kontoen konteres dels statens bruttoudgifter, dels den kommunale medfinansiering til
serlig stotte.

Kommunernes medfinansiering udger 20 pct. af udgifterne til seerlig stotte i de forste 4 uger,
60 pct. fra uge 5-26, 70 pct. fra uge 27-52 og 80 pct. fra den 53. uge med ydelser.



116

§ 17.35.20.

Eventuelle aflab mv. til serlig stette til modtagere af kontanthjaelp m.fl. vedrerende perioden
for 2016 optages pa § 17.31.41.20. Afleb og efterbetalinger.
Tilbagebetalinger mv. til serlig stette til modtagere af kontanthjalp m.fl. vedrerende perioden
for 2016 optages pa § 17.35.02.10. Tilbagebetalinger.
Bevillingen er i 2017 flyttet fra § 17.35.21. Serlig stette til modtagere af kontanthjaelp m.fl.,
idet udbetalinger af sarlig stotte fra og med den 1. oktober 2016 administreres af Udbetaling

Danmark.

Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.
Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct.
Som folge af [ov nr. 324 16. marts 2022 om midlertidig opholdstilladelse til personer, der
er fordrevet fra Ukraine samt en opdateret prognose for antallet af fordrevne fra Ukraine er
kontoen forhgjet med 1,5 mio. kr. i 2024.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......cccceeeeicnciciccncnes 296,0 286,9 315,1 304,4 297,0 297,0 297,0
Indteegtsbevilling .........cccceeveviiiicnnnee 209,1 239,0 248,1 2343 228,2 228,2 228,2
10. Szerlig stette til modtagere af
kontanthjzelp m.fl.
Udgift 296,0 286,9 315,1 304,4 297,0 297,0 297,0
44. Tilskud til personer ............cccc...... 296,0 286,9 315,1 304,4 297,0 297,0 297,0
20. Kommunal medfinansiering af
saerlig stotte til modtagere af
kontanthjzelp m.fl.
Indtaegt 209,1 239,0 248,1 234,3 228,2 228,2 228,2
32. Overforselsindteegter fra kommuner
0 FEZIONET ..., 209,1 239,0 248,1 234,3 228,2 228,2 228,2

10. Szerlig stotte til modtagere af kontanthjzlp m.fl.

Kontoen omfatter statens bruttoudgifter til sarlig stotte.

20. Kommunal medfinansiering af seerlig stotte til modtagere af kontanthjaelp m.fl.
Kontoen omfatter den kommunale medfinansiering af serlig stotte.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
I Aktivitet (1.000)
Personer i alt ......c.ccccceevviceinicicicucnennes 250 23,3 24,1 19,3 17,7 19,9 17,9 17,5 17,5 175
Heraf 80 pct. Medfinansiering 23,1 21,3 213 17,8 163 183 164 160 160 16,0
Heraf 70 pct. Medfinansiering .. 0,9 0,9 1,1 0,8 0,7 0,8 0,8 08 08 08
Heraf 60 pct. Medfinansiering 0,9 0,9 1,4 0,7 0,7 0,7 0,7 07 07 07
Heraf 20 pct. Medfinansiering ............ 0,1 0,2 0,3 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1
1l Udgifter (mio. kr. 2024-pl.)
Offentlige udgifter i alt .......cccooovrrrer. 428 380 373 318 304 325 304 297 297 197
Heraf 80 pct. Medfinansiering ............ 402 349 331 293 280 300 278 271 271 271
Heraf 70 pct. Medfinansiering ............ 13 15 17 14 12 14 13 13 13 13
Heraf 60 pct. Medfinansiering ............ 11 14 21 11 11 11 11 12 12 12
Heraf 20 pct. Medfinansiering ............ 1 3 4 1 1 1 1 1 1 1
111 Indteegter (mio. kr. 2024 pl.)
Offentlige indtaegter i alt .................. 332 305 282 224 254 256 234 228 228 228
Heraf 80 pct. Medfinansiering 313 280 250 207 233 240 214 208 208 208
Heraf 70 pet. Medfinansiering 10 12 12 10 10 10 10 1010 10
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Heraf 60 pct. Medfinansiering ............ 9 11 16 8 9 7 10 9 9 9

Heraf 20 pct. Medfinansiering ............ 1 2 3 0 1 0 1 1 1 1
1V. Offentlig udgift pr. heldrsperson (tu-

sinde kr. 2024-pl.).............ccccovveennn. 17,1 163 155 165 17,2 164 17,0 17,0 17,0 17,0

Bemarkninger: I offentlige udgifter i alt for regnskabsarene indgar ogsa udgifter til sarlig stotte udbetalt med tilbagebetalingspligt, samt
tilbagebetalt serlig stotte i det pageldende regnskabsar.

17.35.22. Ressourceforlebsydelse (Lovbunden)

Kontoen omfatter de statslige refusionsudgifter til ressourceforlobsydelse til personer i res-
sourceforleb og til personer i jobafklaringsforleb.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den daveerende SRSF-regering, Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative
Folkeparti om reform af fertidspension og fleksjob af juni 2012, hvor personer, hvor det er
overvejende sandsynligt, at de i fravaer af en serlig indsats vil ende pé fertidspension, skal i in-
dividuelt tilrettelagte ressourceforleb, der kan vare fra ét til fem ar pr. forleb. Fortidspensionister
under 40 ar har mulighed for at fi et ressourceforlab, hvis de ensker det, og hvis kommunen
vurderer, at det er relevant.

Aftale mellem den davaerende SRSF-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sikkerhed
for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013. Ifolge aftalen skal syge-
dagpengemodtagere, der ikke kan {4 forleenget sygedagpengene, og som fortsat er uarbejdsdygtige
pa grund af sygdom, fra den 1. juli 2014 have ret til at overga til et jobafklaringsforlab med
ressourceforlgbsydelse. Ressourceforlobsydelsen under jobafklaringsforleb vil som minimum
vaere pa kontanthjelpsniveau. Ydelsen for jobafklaringsforleb er ikke athangig af egen formue
eller ®gtefellens indkomst og formue. Som led i Aftale mellem den davarende SR-regering,
Socialistisk Folkeparti og Enhedslisten om finansloven for 2015 af november 2014 er ydelsen
undtaget for modregning af lejeindtaegt.

Aftale mellem den daverende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af februar 2015.

Aftale mellem den daverende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Alter-
nativet, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2018 af
november 2017 til indsats til personer med en livstruende, alvorlig sygdom.

Aftale mellem den daverende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti om at
alle lenmodtagere skal have ret til betalt ferie - ny fericordning med samtidighedsferie af oktober
2017.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Radi-
kale Venstre og Socialistisk Folkeparti om en forenklet beskaftigelsesindsats af august 2018

Aftale mellem den davarende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om ny regulering af
folkepensionen og indferelse af obligatorisk opsparing for overferselsmodtagere af november
2018.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre samt
Socialdemokratiet, som har tiltradt forliget, om ret til seniorpension for nedslidte af maj 2019.

Aftale mellem den daveerende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Det
Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om at oprette Seniorpensionsenheden som tillaegs-
aftale til Aftale om ret til seniorpension for nedslidte af december 2019

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Det Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om bedre ressourceforlgb af 11. december 2020

Fortidspensionister, der visiteres til et ressourceforleb, vil fortsat modtage fertidspension.
Udgiften til forsergelse af fortidspensionister opferes derfor ikke pa denne konto.

Staten giver fra 2016 forskellige refusionsprocenter faldende over tid fra 80 pct. de forste 4

uger, 40 pct. fra uge 5-26, 30 pct. fra uge 27-52 og 20 pct. fra den 53. med ydelser.
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Eventuelle afleb mv. til ressourceforlebsydelse vedrerende perioden for 2016 optages pa §
17.31.41.20. Afleb og efterbetalinger.

Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Pa kontoen er indregnet en reguleringsprocent pa 3,3 pct. efter regulering som felge af obli-
gatorisk pensionsbidrag.

Budgetspecifikation:

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Udgiftsbevilling ........ccccoevevnecinccicnnenne 1.188,3 1.380,4 1.428,7 1.346,0 13629 1377,6 1.3903

10. Ressourceforlobsydelse under
ressourceforleb med 80 pct. re-
fusion
Udgift 0,8 0,9 5,4 0,8 0,8 0,8 0,8
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ e T4 1011 1<) 0,8 0,9 54 0,8 0,8 0,8 0,8

15. Ressourceforlebsydelse under
ressourceforleb med 40 pct. re-
fusion
Udgift 4,6 3,1 10,8 2,8 2,8 2,9 2,9
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..veveveneeeieiiieiiriereeeenes 4.6 3,1 10,8 2.8 2,8 29 2,9

20. Ressourceforlebsydelse under
ressourceforleb med 30 pct. re-
fusion
Udgift 6,1 4,9 11,2 44 4,4 4,5 4,6
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONCT ..ooveenereeeeieeceeeienenenes 6,1 4,9 11,2 4.4 4.4 4,5 4.6

25. Ressourceforlebsydelse under
ressourceforlob med 20 pct. re-
fusion
Udgift 686,1 637,8 663,3 579,7 570,3 593,5 595,7
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ (T4 1011 1<) R 686,1 637,8 663,3 579,7 570,3 593,5 595,7

30. Ressourceforlebsydelse under
jobafklaring med 80 pct. refu-
sion
Udgift 0,1 1,8 53 1,9 1,9 1,9 1,9
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET .o 0,1 1,8 53 1,9 1,9 1,9 1,9

35. Ressourceforlobsydelse under
jobafklaring med 40 pct. refu-
sion
Udgift 59 15,6 21,3 16,0 16,6 16,3 16,5
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ G4 1011 1<) 5,9 15,6 21,3 16,0 16,6 16,3 16,5

40. Ressourceforlebsydelse under
jobafklaring med 30 pct. refu-
sion
Udgift 54,9 138,1 170,9 141,7 146,6 144,9 146,8
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET .oveenieeeneieeeeeieeeeenenes 54,9 138,1 170,9 141,7 146,6 144.9 146,8

45. Ressourceforlebsydelse under
jobafklaring med 20 pct. refu-
sion
Udgift 429,7 578,1 540,5 598,7 619,5 612,8 621,1
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONCT .o 429,7 578,1 540,5 598,7 619,5 612,8 621,1
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10. Ressourceforlebsydelse under ressourceforleb med 80 pct. refusion

Staten giver 80 pct. refusion af kommunernes udgifter til ressourceforlobsydelse til personer
pé ressourceforleb i de forste 4 uger med ydelser omfattet af Aftale om reform af refusionssy-
stemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder ressourceforleb.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Aktivitet (1.000)

Heldrspersoner ............c.cou.... 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 3 3 2 1 1 7 1 1 1 1

IlI.  Gns. enhedsomkostning

Offentlig udgift pr. helars-
person (1.000 Kr.) ....ccoeevenenee 167 167 166 168 167 168 167 167 167 167

15. Ressourceforlebsydelse under ressourceforlob med 40 pct. refusion

Staten giver 40 pct. refusion af kommunernes udgifter til ressourceforlobsydelse til personer
pa ressourceforleb i uge 5-26 med ydelser omfattet af Aftale om reform af refusionssystemet og
tilpasninger i udligningssystemet, herunder ressourceforleb.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet (1.000)

Heldrspersoner ....................... 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,0
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 19 16 16 12 8 28 7 7 7 7

III.  Gns. Enhedsomkostning

Offentlig udgift pr. helars-
person (1.000 Kr.) ....ccoeveenee 167 167 166 168 167 168 167 167 167 167

20. Ressourceforlebsydelse under ressourceforleb med 30 pct. refusion

Staten giver 30 pct. refusion af kommunernes udgifter til ressourceforlobsydelse til personer
pa ressourceforleb i uge 27-52 med ydelser omfattet af Aftale om reform af refusionssystemet
og tilpasninger i udligningssystemet, herunder ressourceforlgb.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Aktivitet (1.000)

Helérspersoner ..................... 0,2 0,2 0,2 0,1 0,1 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 34 27 27 21 17 38 15 15 15 15

IIl.  Gns. Enhedsomkostning

Offentlig udgift pr. helars-
person (1.000 kr.) ....cccoveenaee 167 167 166 168 167 168 167 167 167 167
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25. Ressourceforlebsydelse under ressourceforleb med 20 pct. refusion

Staten giver 20 pct. refusion af kommunernes udgifter til ressourceforlobsydelse til personer
pa ressourceforleb fra og med 53. uge med ydelser omfattet af Aftale om reform af refusionssy-
stemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder ressourceforlab.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Aktivitet (1.000)

HelArspersoner ............c.ccoo... 222 226 220 21,6 201 204 173 171 17,7 178
II.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Offentlige udgifter (mia. kr.). 37 38 37 36 34 34 29 29 30 30
1II.  Gns. enhedsomkostning

Offentlig udgift pr. heldrs-

person (1.000 kr.) ......cccceeeee 167 167 166 168 167 168 167 167 167 167

30. Ressourceforlebsydelse under jobafklaring med 80 pct. refusion

Staten giver 80 pct. refusion af kommunernes udgifter til ressourceforlobsydelse til personer
pa jobafklaringsforleb i de forste 4 uger med ydelser omfattet af Aftale om reform af refusions-
systemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder jobafklaringsforleb.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Aktivitet (1.000)

Helarspersoner ...........ccc.ceueee. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 2 2 5 0 2 7 2 2 2 2

1Il.  Gns. enhedsomkostning

Offentlig udgift pr. helérs-
person (1.000 kr.) ........cc...... 161 160 164 161 157 160 158 158 158 158

35. Ressourceforlgbsydelse under jobafklaring med 40 pct. refusion

Staten giver 40 pct. refusion af kommunernes udgifter til ressourceforlobsydelse til personer
pa jobafklaringsforleb i uge 5-26 med ydelser omfattet af Aftale om reform af refusionssystemet
og tilpasninger i udligningssystemet, herunder jobafklaringsforleb.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Aktivitet (1.000)

Helarspersoner ....................... 0,2 0,2 0,1 0,1 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 26 29 24 16 41 55 40 41 4] 41

III.  Gns. enhedsomkostning

Offentlig udgift pr. heldrs-
person (1.000 Kr.) ....covevvenenee 161 160 164 161 157 160 158 158 158 158
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40. Ressourceforlebsydelse under jobafklaring med 30 pct. refusion

Staten giver 30 pct. refusion af kommunernes udgifter til ressourceforlebsydelse til personer
pa jobafklaringsforleb i uge 27-52 med ydelser omfattet af Aftale om reform af refusionssystemet
og tilpasninger i udligningssystemet, herunder jobafklaringsforlab.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Aktivitet (1.000)

Heldrspersoner ...............coo.... 2,3 2,6 1,5 1,2 3,1 3,7 3,0 3,1 3,1 3,1
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Offentlige udgifter (mio. kr.) 378 422 239 193 485 580 472 489 483 490
1II.  Gns. enhedsomkostning

Offentlig udgift pr. helérs-
person (1.000 kr.) .................. 161 160 164 161 157 160 158 158 158 158

45. Ressourceforlebsydelse under jobafklaring med 20 pct. refusion

Staten giver 20 pct. refusion af kommunernes udgifter til ressourceforlobsydelse til personer
pa jobafklaringsforleb fra og med uge 53. med ydelser omfattet af Aftale om reform af refu-
sionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder jobafklaringsforlab.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Aktivitet (1.000)

Heldrspersoner ...................... 17,9 18,7 16,8 14,1 19,3 17,4 18,8 19,5 19,3 19,5
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Offentlige udgifter (mia. kr.). 2,9 3,0 2,8 2,3 3,0 2,8 3,0 3,1 3,0 3,1
1Il.  Gns. enhedsomkostning

Offentlig udgift pr. helérs-
person (1.000 kr.) ......cccccenee 161 160 164 161 157 160 158 158 158 158

17.35.23. Revalideringsydelse mv. (tekstanm. 126) (Lovbunden)

Efter lov om en aktiv beskzftigelsesindsats, [ov nr. 701 af 22. maj 2022, kan kommunen give
tilbud om revalidering, nar evrige beskeftigelsesrettede indsatser efter denne eller anden lovgiv-
ning ikke er tilstreekkelige til, at personen kan bringes til at forserge sig selv.

Staten giver fra 2016 forskellige refusionsprocenter faldende over tid fra 80 pct. de forste 4
uger, 40 pct. fra uge 5-26, 30 pct. fra uge 27-52 og 20 pct. fra den 53. uge med ydelser.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davaerende VK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om senere
tilbagetraekning af maj 2011.

Aftale mellem den davarende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af februar 2015,
herunder revalideringsydelse mv.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om
forenkling af den ekonomiske styring af beskeeftigelsesindsatsen fra Aftale mellem den davee-
rende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om Erhvervs- og Iverksetteriniti-
ativer af november 2017.

Aftale mellem den davarende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om ny regulering af
folkepensionen og indferelse af obligatorisk opsparing for overferselsmodtagere af november
2018.
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Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Radi-
kale Venstre og Socialistisk Folkeparti om handicaptilleeg til elever pd erhvervsuddannelser og
forhgjelse af fribelob af december 2018.

Aftale mellem den davaerende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Dansk Fol-
keparti og Bent Begsted pa vegne af arbejdsfallesskabet af losgangere (Liselott Blixt, Hans
Kristian Skibby, Karina Adsbel, Marie Krarup og Lise Bech) om anden delaftale om nytank-
ningen af beskeftigelsesindsatsen af juni 2022.

Som folge af Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Socialistisk Folkeparti, Ra-
dikale Venstre, Det Konservative Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Dansk Folkeparti, Nye
Borgerlige, Liberal Alliance og Alternativet om et forbedret arbejdsskadesystem af september
2022 er kontoen reduceret med 0,2 mio. kr. i 2024, 0,9 mio. kr. i 2025 og 1,0 mio. kr. i bade 2026
og 2027.

Som folge af korrektion af gkonomien bag Aftale mellem den daverende S-regering, Socia-
listisk Folkeparti, Enhedslisten, Dansk Folkeparti og Bent Bagsted pa vegne af arbejdsfallesska-
bet af losgengere (Liselott Blixt, Hans Kristian Skibby, Karina Adsbel, Marie Krarup og Lise
Bech) om anden delaftale om nytenkningen af beskeftigelsesindsatsen af juni 2022 er kontoen
reduceret med 1,1 mio. kr. 1 2024, 1,0 mio. kr. i 2025, 0,9 mio. kr. i 2026 og 0,8 mio. kr. i 2027.

Eventuelle aflgb mv. til revalidering vedrerende perioden for 2016 optages pa § 17.31.41.20.
Afleb og efterbetalinger.

Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien. P4 kontoen er indregnet en afdempet
reguleringsprocent pa 3,3 pct. efter regulering som folge af obligatorisk pensionsbidrag.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ..........cccccoceviiiiiiienne. 100,4 79,3 66,0 56,4 46,5 39,3 33,0
10. Revalideringsydelse mv. med 80
pet. refusion
Udgift 0,3 0,6 1,7 - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEEIONET ..vvveveneeiiereieiiriereeeenes 0,3 0,6 1,7 - - - -
15. Revalideringsydelse mv. med 40
pct. refusion
Udgift 33 32 4,1 2,3 1,8 1,5 1,1
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..vvvenvenieiireeieiiriereeeenes 3,3 32 4,1 2.3 1,8 1,5 1,1
20. Revalideringsydelse mv. med 30
pct. refusion
Udgift 4,8 4,4 4,9 33 2,7 2,3 2,0
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..veveveneeieeeieiriereeeenes 4.8 4.4 49 3,3 2,7 2.3 2,0
25. Revalideringsydelse mv. med 20
pet. refusion
Udgift 92,0 71,2 55,3 50,8 42,0 35,5 29,9
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..vvvevenieniereieiieiereenene 92,0 71,2 553 50,8 42,0 35,5 29,9

10. Revalideringsydelse mv. med 80 pct. refusion

Staten giver 80 pct. refusion af kommunernes udgifter i de ferste 4 uger med ydelser omfattet
af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder revali-
deringsydelse mv.
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Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1. Aktivitet
Helérspersoner .................... 10 10 10 0 0 10 0 0 0 0
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 2 1 2 0 1 2 0 0 0 0

IlI.  Gns. enhedsomkostning
Offentlig udgift pr. helars-
person (1.000 kr.) .............. 217 216 218 221 221 220 221 221 221 221

15. Revalideringsydelse mv. med 40 pct. refusion

Staten giver 40 pct. refusion af kommunernes udgifter i uge 5-26 med ydelser omfattet af
Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder revalide-
ringsydelse mv.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1 Aktivitet
Helérspersoner .................. 20 30 20 20 20 20 30 20 20 10
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 5 5 4 3 3 4 6 5 4 3

1Il.  Gns. enhedsomkostning
Offentlig udgift pr. helérs-
person (1.000 kr.)......co....... 217 216 218 221 221 220 221 221 221 221

20. Revalideringsydelse mv. med 30 pct. refusion

Staten giver 30 pct. refusion af kommunernes udgifter i uge 27-52 med ydelser omfattet af
Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder revalide-
ringsydelse mv.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet (1.000)

Heldrspersoner ............... 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 00 00 00
II.  Ressourceforbrug (2024-

Pl

Offentlige udgifter (mio.

KEL) i 30 29 21 17 15 17 11 9 8 7

II.  Gns. enhedsomkostning
Offentlig udgift pr. hel-
arsperson (1.000 kr.)...... 217 216 218 221 221 220 221 221 221 221

25. Revalideringsydelse mv. med 20 pct. refusion

Staten giver 20 pct. refusion af kommunernes udgifter fra og med 53. uge med ydelser om-
fattet af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder
revalideringsydelse mv.
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Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Aktivitet (1.000)

Helarspersoner.................... 4,1 3,4 2,8 2,2 1,7 1,3 1,2 1,0 0,8 0,7
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Offentlige udgifter (mia. kr.) 0,9 0,7 0,6 0,5 0,4 0,3 0,3 0,2 0,2 0,1
II.  Gns. Enhedsomkostning

Offentlig udgift pr. helars-
person (1.000 kr.)................ 217 216 218 221 221 220 221 221 221 221

17.35.24. Forrevalidering pa kontant- og udd.hjzelp (tekstanm. 126) (Lovbunden)

Efter [ov nr. 701 4f 22. maj 2022 om en aktiv beskaftigelsesindsats, kan kommunen give
tilbud om revalidering, nar evrige beskeftigelsesrettede indsatser efter denne eller anden lovgiv-
ning ikke er tilstraekkelige til, at personen kan bringes til at forserge sig selv.

Aktiviteter, som revalidenden gennemferer, for det erhvervsmaessige sigte er afklaret, kaldes
forrevalidering. Det er aktiviteter med et erhvervsmodnende eller afklarende sigte for revaliden-
den. Revalidender bevarer deres hidtidige forsergelsesgrundlag under forrevalidering. Statens
udgifter til kontant- og uddannelseshjelp under forrevalidering optages pa narvarende konto.

Staten giver fra 2016 forskellige refusionsprocenter faldende over tid fra 80 pct. de forste 4
uger, 40 pct. fra uge 5-26, 30 pct. fra uge 27-52 og 20 pct. fra den 53. uge med ydelser.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davaerende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af februar 2015.

Aftale mellem den davarende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om ny regulering af
folkepensionen og indferelse af obligatorisk opsparing for overferselsmodtagere af november
2018.

Eventuelle aflob mv. til forrevalidering vedrerende perioden for 2016 optages pa §
17.31.41.20. Afleb og efterbetalinger.

Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Pa kontoen er indregnet en afdempet reguleringsprocent pd 3,3 pct. efter regulering som folge
af obligatorisk pensionsbidrag.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccecvvevveeerireieeierienns 52 4,1 2,5 2,2 1,6 1,0 0,8
10. Forrevalidering pa kontant- og
uddannelseshjzlp med 80 pct.
refusion
Udgift 0,0 0,1 - 0,1 0,1 - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ G4 1011 1<) R 0,0 0,1 - 0,1 0,1 - -
15. Forrevalidering pa kontant- og
uddannelseshjzlp med 40 pct.
refusion
Udgift 0,3 0,5 0,1 0,3 0,2 0,1 0,1

42. Overforselsudgifter til kommuner
[ ] (T4 1011 1<) SRR 0,3 0,5 0,1 0,3 0,2 0,1 0,1
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20. Forrevalidering pa kontant- og
uddannelseshjzlp med 30 pct.

refusion
Udgift 0,2 0,3 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
42. Overforselsudgifter til kommuner

[ 13 (T4 1071 1<) R 0,2 0,3 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

25. Forrevalidering pa kontant- og
uddannelseshjzlp med 20 pct.

refusion
Udgift 4,6 32 2,3 1,7 1,2 0,8 0,6
42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEZIONET ..vevenienieeirreieieriereeneenes 4.6 32 23 1,7 1,2 0,8 0,6

10. Forrevalidering pa kontant- og uddannelseshjzlp med 80 pct. refusion

Staten giver 80 pct. refusion af kommunernes udgifter i de forste 4 uger med ydelser omfattet
af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder forreva-
lidering pa kontant- og uddannelseshjelp.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet

Helarspersoner ..................... 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Offentlige udgifter (mio. kr.) 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,0 0,1 0,1 0,0 0,0
IIl.  Gns. Enhedsomkostning

Offentlig udgift pr. helars-
person (1.000 kr.)................ 107 103 99 103 150 124 150 150 150 150

15. Forrevalidering pa kontant- og uddannelseshjzelp med 40 pct. refusion

Staten giver 40 pct. refusion af kommunernes udgifter i uge 5-26 med ydelser omfattet af
Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder forrevali-
dering pa kontant- og uddannelseshjzlp.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet

Helarspersoner..................... 20 10 10 10 10 0 0 0 0 0
1. Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 2 1 1 1 1 0 1 1 0 0

1II.  Gns. Enhedsomkostning

Offentlig udgift pr. helars-
person (1.000 kr.)................ 107 103 99 103 150 124 150 150 150 150

20. Forrevalidering pa kontant- og uddannelseshjaelp med 30 pct. refusion

Staten giver 30 pct. refusion af kommunernes udgifter i uge 27-52 med ydelser omfattet af
Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder forrevali-
dering pa kontant- og uddannelseshjzlp.
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Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1. Aktivitet
Helarspersoner..................... 20 20 10 10 10 0 0 0 0 0
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 2 2 1 1 1 0 0 0 0 0

IlI.  Gns. enhedsomkostning

Offentlig udgift pr. helars-
person (1.000 kr.)................ 107 103 99 103 150 124 150 150 150 150

25. Forrevalidering pa kontant- og uddannelseshjzlp med 20 pct. refusion

Staten giver 20 pct. refusion af kommunernes udgifter fra og med 53. uge med ydelser om-
fattet af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder
forrevalidering pé kontant- og uddannelseshjalp.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1 Aktivitet (1.000)

Heldrspersoner..................... 0,6 0,5 0,3 0,2 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 68 48 34 24 17 12 9 6 4 3

II.  Gns. enhedsomkostning

Offentlig udgift pr. heldrs-
person (1.000 kr.)................ 107 103 99 103 150 124 150 150 150 150

17.35.25. Ledighedsydelse (tekstanm. 126) (Lovbunden)

Kontoen omfatter de statslige refusionsudgifter til ledighedsydelse efter regler i [LBK nr. 241 ]
af 12. februar 2021 om aktiv socialpolitik (herefter lov om aktiv socialpolitik). Der udbetales le-
dighedsydelse af kommunen til personer, der er visiteret til fleksjob. Staten giver fra 2016 for-
skellige refusionsprocenter faldende over tid fra 80 pct. de farste 4 uger, 40 pct. i uge 5-26, 30
pct. i uge 27-52 og 20 pct. fra den 53. uge med ydelser. Det gelder dog ikke kommunens udbe-
talinger til personer, der er visiteret til et fleksjob for den 1. januar 2013. Desuden gelder det ikke
kommunens udbetalinger til personer, der er visiteret til et fleksjob i perioden fra og med den 1.
januar 2013 til og med den 30. juni 2014, medmindre personerne bliver revisiteret eller ansat i
et fleksjob eller pa ny har féet tilbud om stette i form af tilskud til selvstendig virksomhed efter
den 30. juni 2014, jf. Aftale mellem den daveerende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og
Det Konservative Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet
af februar 2015.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davaerende VK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om senere
tilbagetreekning af maj 2011.

Aftale mellem den daveerende SRSF-regering, Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative
Folkeparti om reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012.

Aftale mellem den daverende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om ny regulering af
folkepensionen og indferelse af obligatorisk opsparing for overferselsmodtagere af november
2018.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre samt
Socialdemokratiet, som har tiltradt forliget om ret til seniorpension for nedslidte af maj 2019.
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Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Det
Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om at oprette Seniorpensionsenheden som tilleegs-
aftale til Aftale om ret til seniorpension for nedslidte af december 2019.

Aftale mellem den daverende S-regering, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti og En-
hedslisten om en ny ret til tidlig pension af oktober 2020.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Det Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om bedre ressourceforleb af december 2020.

Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Pé kontoen er indregnet en reguleringsprocent pd 3,3 pct. efter regulering som folge af obli-
gatorisk pensionsbidrag.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ..o 424,7 3825 4314 491,0 506,7 5159 525,6
10. Ledighedsydelse med 80 pct. re-
fusion
Udgift 2,0 1,9 2,0 2,4 24 2,5 2,5
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..o 2,0 1,9 2,0 2,4 2,4 2,5 2,5
15. Ledighedsydelse med 40 pct. re-
fusion
Udgift 6,8 34 6,9 4,4 4,5 4,5 4,6
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET .eeveveneererenrieieneieeenenes 6,8 3,4 6,9 4.4 4.5 4,5 4,6
20. Ledighedsydelse med 30 pct. re-
fusion
Udgift 6,3 35 6,4 4,4 4,6 4,7 4,8
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..eeveveneiereeriereneieienenes 6,3 3,5 6,4 4.4 4,6 4,7 4.8
25. Ledighedsydelse med 20 pct. re-
fusion
Udgift 409,6 373,8 416,1 479,8 495,2 504,2 513,7
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET ... 409,6 373,8 416,1 479,8 495,2 504,2 513,7

10. Ledighedsydelse med 80 pct. refusion

Staten giver 80 pct. refusion af kommunernes udgifter i de forste 4 uger med ydelser omfattet
af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder ledig-
hedsydelse.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1 Aktivitet

Heldrspersoner ..............ccc...... 10 20 30 10 10 10 20 20 20 20
II.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 2 3 6 3 ) 3 3 3 3 3

11l Gns. Enhedsomkostning

Offentlig udgift pr. helars-
person (1.000 Kr.) .....cccovueueee 199 199 197 200 199 200 199 199 199 199
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15. Ledighedsydelse med 40 pct. refusion

Staten giver 40 pct. refusion af kommunernes udgifter i uge 5-26 med ydelser omfattet af
Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder ledigheds-
ydelse.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Aktivitet (1.000)

Helérspersoner ............cceeee... 0,1 0,1 0,2 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
II.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 12 19 35 18 9 18 11 11 11 12

1II.  Gns. Enhedsomkostning

Offentlig udgift pr. heldrs-
person (1.000 kr.) ..........c....... 199 199 197 200 199 200 199 199 199 199

20. Ledighedsydelse med 30 pct. refusion

Staten giver 30 pct. refusion af kommunernes udgifter i uge 27-52 med ydelser omfattet af
Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder ledigheds-
ydelse.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Aktivitet (1.000)

Helarspersoner ...............cccc.. o1 ol 02 o1 01 01 01 01 01 01
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 16 27 47 22 12 22 15 15 16 16

1Il.  Gns. enhedsomkostning

Offentlig udgift pr. helérs-
person (1.000 kr.) .......cc........ 199 199 197 200 199 200 199 199 199 199

25. Ledighedsydelse med 20 pct. refusion

Staten giver 20 pct. refusion af kommunernes udgifter fra og med 53. uge med ydelser om-
fattet af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder
ledighedsydelse.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Aktivitet (1.000)

Helérspersoner ....................... 7.9 9.4 11,6 10,8 9.9 10,8 12,1 12,4 12,7 12,9
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Offentlige udgifter (mia. kr.) 1,6 L9 23 22 20 1,7 24 25 25 26
III.  Gns. enhedsomkostning

Offentlig udgift pr. helars-
person (1.000 kr.) .....couevenee. 199 199 197 200 199 200 199 199 199 199
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17.37. Dagpenge ved barsel

17.37.01. Dagpenge ved barsel (Lovbunden)

Barselsdagpenge ydes i henhold til lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel, jf. [LBK nr.
1391 af 30. september 2022 med senere @ndringer (herefter barselsloven). Formalet er at sikre
foraeldre med tilknytning til arbejdsmarkedet ret til barselsdagpenge under fravaer i forbindelse
med graviditet, fodsel og adoption mv.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davarende SRSF-regering, Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative
Folkeparti om reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012.

Aftale mellem den daverende V-regering, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om finansloven for 2017 af november 2016, hvormed optjening af ret til fe-
riedagpenge i perioder med sygedagpenge ophaves.

Aftale mellem den davaerende V-regering, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om finansloven for 2017 af november 2016 vedrerende mere fleksible mu-
ligheder for afholdelse af barsel for selvstandige.

Aftale mellem den daverende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om sorgorlov til faedre
og medmedre for finansloven for 2018 af december 2017.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om lavere skat pa ar-
bejdsindkomst og sterre fradrag for pensionsindbetalinger af februar 2018.

Aftale mellem den davarende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om ny regulering af
folkepensionen og indferelse af obligatorisk opsparing for overforselsmodtagere af november
2018.

Aftale mellem den davaerende S-regering, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enheds-
listen og Alternativet om afskaffelse af opholdskravet for ret til dagpenge for finansloven for 2020
af december 2019.

Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, So-
cialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Liberal Alliance, Nye Borgerlige
og Alternativet om udvidelse af retten til sorgorlov af juni 2020.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre,
Enhedslisten og Alternativet om implementering af EU's orlovsdirektiv og ligestilling af orlovs-
rettigheder mellem foraldre og eremarket foraldreorlov af oktober 2021.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre,
Enhedslisten og Alternativet om indferelse af ret til 26 ekstra ugers orlov med ret til barselsdag-
penge til foreldre, der far tre eller flere bern ved samme fodsel.

Aftale mellem den daveerende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Dansk
Folkeparti og Kristendemokraterne om en reformpakke for dansk ekonomi hurtigere i job, et
steerkere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomheder af januar 2022.

P& kontoen er indregnet en reguleringsprocent pa 3,3 pct. efter regulering som folge af obli-
gatorisk pensionsbidrag.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......cooeeviveerennieeceene 12.000,5 11.959,0 12.526,9 11.999,2 12.450,0 12.955,5 13.490,2
Indtaegtsbevilling ........cocoeoevvrcienniccnnenne 1,4 1,3 - - - - -
10. Barselsdagpenge

Udgift 12.000,5 11.959,0 12.526,9 11.999,2 12.450,0 12.955,5 13.490,2

44. Tilskud til personer .........c.cccccceue. 12.000,5 11.959,0 12.526,9 11.999,2 12.450,0 12.955,5 13.490,2

Indtaegt 1,4 1,3 - - - - -

25. Finansielle indtegter .................... 1,4 1,3 - - - - -
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10. Barselsdagpenge

Udbetaling Danmark varetager udbetalingen af ydelser i henhold til barselsloven. Staten af-
holder 100 pct. af udgifterne til Udbetaling Danmarks udbetalinger af barselsdagpenge, jf. § 42
1 barselsloven.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Aktivitet (1.000)

Antal fuldtidspersoner......... 534 500 534 527 51,0 538 507 526 548 57,0
II.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mia. kr.).

1II.  Gns. enhedsomkostning

Dagpengebelob pr. fuldtids-
person (1.000 kr.)................ 231 246 244 244 249 241 237 237 237 237

Kilde: Der er budgetteret pa baggrund af Danmarks Statistiks seneste befolkningsfremskrivning for 0-arige.

17.37.11. Orlov til pasning af syge bern (Lovbunden)

Dagpenge ved pasning af alvorligt syge bern ydes i henhold til § 26 i barselsloven. Efter §
26 har foreldre med alvorligt syge bern under 18 &r ret til dagpenge fra Udbetaling Danmark,
hvis de i forbindelse med barnets sygdom helt eller delvist opgiver lenarbejde eller personligt
arbejde i selvstendig virksomhed. Udbetaling Danmark varetager udbetalingen af ydelser i hen-
hold til barselsloven.

Staten afholder 100 pct. af udgifterne til Udbetaling Danmarks udbetalinger af barselsdag-
penge, jf. § 42 i barselsloven.

Bevillingen er omfattet af:

Bevillingen er delt pa § 17.37.11.10. Dagpenge ved pasning af syge bern med 50 pct. refusion
indtil 1. april 2017 og § 17.37.11.20. Dagpenge ved pasning af syge bern med 100 pct. refusion
fra den 1. april 2017 og fremefter.

Pé kontoen er indregnet en reguleringsprocent pa 3,3 pct. efter regulering som folge af obli-
gatorisk pensionsbidrag.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......ccccceveeiicieciicnnnes 85,1 94,0 84,8 91,0 91,0 91,0 91,0
10. Dagpenge ved pasning af syge
born
Udgift 0,0 - - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..ovveveieieniereieeeeeeeenenes - - - - - - -
44. Tilskud til personer .........c..coee..... 0,0 - - - - - -

20. Dagpenge ved pasning af syge
born med 100 pct. refusion
Udgift 85,1 94,0 84,8 91,0 91,0 91,0 91,0
44. Tilskud til personer .........c..cccccee... 85,1 94,0 84,8 91,0 91,0 91,0 91,0
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10. Dagpenge ved pasning af syge bern
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

20. Dagpenge ved pasning af syge bern med 100 pct. refusion

Staten afholder 100 pct. af udgifterne til Udbetaling Danmarks udbetalinger efter § 26 i bar-
selsloven fra og med 1. april 2017 og fremefter.

Udbetaling Danmark varetager udbetalingen af ydelser i henhold til barselsloven.

17.38. Dagpenge ved sygdom

17.38.11. Dagpenge ved sygdom (Lovbunden)

Dagpenge ved sygdom ydes i henhold til sygedagpengeloven, jf., [LBK nr. 1263 df 2. sep-
tember 2022.

Formalet er at yde ekonomisk kompensation ved fravaer pa grund af sygdom og medvirke til,
at den syge genvinder sin arbejdsevne og vender tilbage til arbejdsmarkedet s& hurtigt som muligt.

Staten giver fra 2016 forskellige refusionsprocenter faldende over tid fra 80 pct. de forste 4
uger, 40 pct. fra uge 5-26, 30 pct. fra uge 27-52 og 20 pct. fra den 53. uge med ydelser.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den daveerende VK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om senere
tilbagetraekning af maj 2011.

Aftale mellem den daverende SRSF-regering, Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative
Folkeparti om reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012.

Aftale mellem den davaerende SRSF-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Det Konservative
Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk sikkerhed
for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013.

Aftale mellem den davarende V-regering, Socialdemokratiet og Dansk Folkeparti om et
tryggere dagpengesystem af oktober 2015.

Aftale mellem den davaerende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af februar 2015,
hvorved ordningen er viderefert fra § 17.38.01. Dagpenge ved sygdom med nye refusionssatser
fra 2016 pa hovedkonto § 17.38.11. Dagpenge ved sygdom.

Aftale mellem den daverende V-regering, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om finansloven for 2017 af november 2016, hvormed optjening af ret til fe-
riedagpenge i perioder med sygedagpenge ophaves.

Aftale mellem den davarende V-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Liberal Al-
liance, Alternativet, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti om
udmentning af satspuljen for 2017 af november 2016.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om
forenkling af den ekonomiske styring af beskeeftigelsesindsatsen fra Aftale mellem den davee-
rende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om Erhvervs- og Iverksatteriniti-
ativer af november 2017.

Aftale mellem den daveerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Radi-
kale Venstre og Socialistisk Folkeparti om en forenklet beskeftigelsesindsats af august 2018.

[Cov nr. 495 df 1. maj 2019 om @ndring af lov om sygedagpenge og forskellige andre love
vedrerende retten til at afvise leegebehandling uden ydelsesmassige konsekvenser.

Aftale mellem den davarende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om ny regulering af
folkepensionen og indferelse af obligatorisk opsparing for overferselsmodtagere af november
2018.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre samt
Socialdemokratiet, som har tiltradt forliget, om ret til seniorpension for nedslidte af maj 2019.
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Tillegsaftale til Aftale mellem den daveerende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radi-
kale Venstre, Det Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om ret til seniorpension for ned-
slidte af maj 2019 om at oprette Seniorpensionsenheden af december 2019.

[ov nr. 2747df 26. marts 2020 om suspendering i anciennitetsnedtelling i dagpengeperioden
og midlertidig suspension af G-dage Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Dansk
Folkeparti, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti,
Liberal Alliance, Nye Borgerlige og Alternativet om udvidelse af retten til sorgorlov af juni 2020.

Aftale mellem den davaerende S-regering og arbejdsmarkedets parter om en ny midlertidig
arbejdsfordeling péd det private arbejdsmarked af august 2020.

Aftale mellem den davarende S-regering, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti og En-
hedslisten om en ny ret til tidlig pension af oktober 2020.

Aftale mellem den daverende S-regering og arbejdsmarkedets parter om forleengelse af
midlertidig arbejdsfordelingsordning af november 2020.

Aftale mellem den davaerende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Det Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om bedre ressourceforleb af december 2020.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Alternativet om tilleeg til Aftale om genébning af
generelle kompensationsordninger af december 2020.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti
og Liberal Alliance om erstatning mv. til minkavlerne og folgeerhverv berert af COVID-19 af
januar 2021.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Alternativet om yderligere forbedringer af hjelpe-
pakkerne for ikke mindst de mindre erhvervsdrivende af februar 2021.

Rammeaftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk
Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Liberal Alliance og
Alternativet om plan for gendbning af Danmark af marts 2021.

Aftale mellem den daverende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Dansk
Folkeparti og Kristendemokraterne om en reformpakke for dansk ekonomi, hurtigere i job, et
steerkere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomheder af januar 2022.
Aftale mellem regeringen og Radikale Venstre om afskaffelsen af store bededag som helligdag.

Som folge af Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Socialistisk Folkeparti, Ra-
dikale Venstre, Det Konservative Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Dansk Folkeparti, Nye
Borgerlige, Liberal Alliance og Alternativet om et forbedret arbejdsskadesystem af september
2022 er kontoen reduceret med 1,5 mio. kr. 1 2024, 7,1 mio. kr. i 2025, 7,2 mio. kr. i bade 2026
og 2027.

Eventuelle aflab mv. til dagpenge ved sygdom vedrerende perioden for 2016 optages pé §
17.31.41.20. Afleb og efterbetalinger.

Pa kontoen er indregnet en afdempet reguleringsprocent pd 3,3 pct. efter regulering som folge
af obligatorisk pensionsbidrag.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ..........ccccoccviiiiiiicnne. 6.054,7 6.993,8 5554,7 5916,8 58184 57459 55543
Indteegtsbevilling ........ccovevveivicivieceeieee 40,2 37,1 37,0 37,3 37,3 37,3 37,3
10. Sygedagpenge med 80 pct. refu-

sion

Udgift 1.886,9 3.047,9 1.641,3 1.747,3 1.717,5 1.695,9 1.638,8

42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET ...vuevrineciereneeienenee 1.886,9 3.047,9 1.641,3 1.7473 1.717,5 1.6959 1.638,8
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15. Sygedagpenge med 40 pct. refu-
sion

Udgift 2.201,4 23024 2.292,1 24399 23983 2.368,0 2.288,2
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET ...vniiiieiiriceeae 22014 23024 22921 24399 23983 23680 2.2882

20. Sygedagpenge med 30 pct. refu-
sion

Udgift 860,6 701,1 758,3 807,3 793,6 783,4 757,0
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET ...vuiiiiiiirieieaae 860,6 701,1 758,3 807,3 793,6 783.,4 757,0

25. Sygedagpenge med 20 pct. refu-
sion

Udgift 1.102,4 939,6 858,9 918,1 904,8 894,4 866,1
42. Overforselsudgifter til kommuner

08 TEZIONET ... 1.102,4 939,6 858,9 918,1 904,8 8944 866,1

30. Sygedagpenge i ovrigt

Udgift 34 2,8 4,1 4,2 4,2 4,2 4,2
43. Interne statslige overforsels-

udgifter ...oovvi e 3.4 2,8 4,1 42 42 42 42
Indteegt 40,2 37,1 37,0 373 37,3 37,3 37,3
34. Ovrige overforselsindtegter .......... 40,2 37,1 37,0 37,3 37,3 373 37,3

Bemearkninger: Der forventes overfort 4,2 mio. kr., heraf 0,6 mio. kr. til administration, til § 8.71.01.10. Almindelig
virksomhed via interne statslige overforsler.

10. Sygedagpenge med 80 pct. refusion

Staten giver 80 pct. refusion af kommunernes udgifter i de forste 4 uger med ydelser omfattet
af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder dagpenge
ved sygdom.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet (1.000)

Heldrspersoner ................. 9,5 9,7 13,8 13,3 209 11,3 1,6 114 11,3 10,9
11 Ressourceforbrug  (2024-

2

Offentlige udgifter (mia.

1 ) R 1,8 1,8 2,4 2,5 4,0 2,1 2,2 2,1 2,1 2,0

IlI.  Gns. enhedsomkostning

Offentlige  udgifter pr.
helarsperson (1.000 kr.).... 187 187 177 187 192 188 188 188 188 188

Bemarkninger: Den offentlige udgift pr. helarsperson er beregnet ud fra den samlede aktivitet for de samlede offentlige
udgifter til sygedagpenge pa § 17.38.11.10-25 og er ens pa alle fire underkonti.

15. Sygedagpenge med 40 pct. refusion

Staten giver 40 pct. refusion af kommunernes udgifter i uge 5 - 26 med ydelser omfattet af
Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder dagpenge
ved sygdom.
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Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Aktivitet (1.000)

Helarspersoner ................ 262 27,6 293 31,1 316 314 324 31,8 314 304
11 Ressourceforbrug  (2024-

Pl

Offentlige udgifter (mia.

KE) e 4,9 5,2 5,2 5,8 6,1 59 6,1 6,0 59 5,7

IlI.  Gns. enhedsomkostning
Offentlige  udgifter pr.
helarsperson (1.000 kr.) .. 187 187 177 187 192 188 188 188 188 188

Bemarkninger: Den offentlige udgift pr. helarsperson er beregnet ud fra den samlede aktivitet for de samlede offentlige
udgifter til sygedagpenge pa § 17.38.11.10-25 og er ens pé alle fire underkonti.

20. Sygedagpenge med 30 pct. refusion

Staten giver 30 pct. refusion af kommunernes udgifter i uge 27 - 52 med ydelser omfattet
af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder dagpenge
ved sygdom.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Aktivitet (1.000)

Helarspersoner ................. 1,7 12,1 156 162 12,8 139 143 140 139 134
1L Ressourceforbrug  (2024-

P

Offentlige udgifter (mia.

KI) e 2,2 2,3 2,7 3,0 2,5 2,6 2,7 2,6 2,6 2,5

Ill.  Gns. enhedsomkostning
Offentlige  udgifter pr.
helérsperson (1.000 kr.).... 187 187 177 187 192 188 188 188 188 188

Bemearkninger: Den offentlige udgift pr. helérsperson er beregnet ud fra den samlede aktivitet for de samlede offentlige
udgifter til sygedagpenge pa § 17.38.11.10-25 og er ens pa alle fire underkonti.

25. Sygedagpenge med 20 pct. refusion

Staten giver 20 pct. refusion af kommunernes udgifter fra og med 53. uge med ydelser om-
fattet af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder
dagpenge ved sygdom.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Aktivitet (1.000)

Heldrspersoner ................. 188 19,5 23,7 312 258 23,6 24 24 24 23
1I. Ressourceforbrug  (2024-

P

Offentlige udgifter (mia.

KEL) o 3,5 3,6 42 5,8 4,9 44 4,6 4,5 4,5 43

II.  Gns. enhedsomkostning
Offentlige  udgifter pr.
helarsperson (1.000 kr.).... 187 187 177 187 192 188 188 188 188 188

Bemarkninger: Den offentlige udgift pr. helarsperson er beregnet ud fra den samlede aktivitet for de samlede offentlige
udgifter til sygedagpenge pa § 17.38.11.10-25 og er ens pa alle fire underkonti.
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30. Sygedagpenge i ovrigt

Bevillingen omfatter udgifter til udbetaling og administration af sygedagpenge til sofarende,
jt. 29. juni 2012, samt barselsdagpenge til sofarende, jf. BEK nr. 1011 af 28. juni
2022, som udbetales og administreres af Sefartsstyrelsen med 100 pct. refusion samt regresind-
teegter med 50 pct. refusion.


http://www.retsinformation.dk/forms/r0710.aspx?id=142629
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/1011
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17.41. Fellesudgifter

Bevillingen under aktivitetsomradet § 17.41. Fallesudgifter skal dekke de administrative
udgifter til de statslige enheder i forbindelse med styringen og udviklingen af den nationale be-
skeeftigelsesindsats.

Aktivitetsomradet omfatter Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering og en rakke til-
knyttede bevillinger.

17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (Drifisbev.)
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering er en institution under Beskeaftigelsesministe-
riet.

1. Budgetoversigt

R R B F BOl BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Nettoudgiftsbevilling ........c.cccoveereneccinnnee 3533 338,2 332,8 296,9 289,8 281,0 275,5
INALREL ... 18,1 8,1 8,2 5,8 5,1 2,8 2,8
Udgift oo 338,7 336,6 341,0 302,7 2949 283,8 278,3
Arets TeSUltat ......o.oooveveeeeeeeeeeeeeeeeeee 32,6 9.8 - - - - -
10. Almindelig virksomhed

Udgift .o 290,4 307,0 314,1 301,7 293,9 282,8 2773

INAtRG ..o 14,0 6,0 72 4,8 4,1 1,8 1,8
30. Workindenmark-centre

Udgift oo 11,1 - - - - - -

INALEREL .o 0,0 - - - - - -
40. Specialfunktion for Job og Han-

dicap

Udgift .o 24 - - - - - -

INALEREE ..o 1,9 - - - - - -
60. Koordination og aktersamarbej-

de

Udgift .o 32,6 27,5 25,9 - - -
90. Indtaegtsdeekket virksomhed

Udgift ..o 0,8 0,4 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

INALRGE ..o 0,7 0,4 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
97. Andre tilskudsfinansierede akti-

viteter

Udgift .... 1,5 1,7 - - - - -

Indteegt ..voveeeeeeeeeeeee e 1,5 1,7 - - - - -

Bemarkninger: Der kan via interne statslige overferselsindtaegter overfores administrationsbidrag fra felgende underkonti
til § 17.41.01.10. Almindelig virksomhed: 0,1 mio. kr. &rligt fra § 17.46.14.10. Indsats ved sterre afskedigelser, 0,1 mio.
kr. arligt fra § 17.46.41.10. Regional uddannelsespulje, 0,4 mio. kr. arligt fra § 17.46.41.20. Pulje til uddannelsesloft, 0,3
mio. kr. arligt fra § 17.46.43.30. Pulje til serlig indsats for ledige over 50 ér, 0,8 mio. kr. arligt fra § 17.49.20.10. Serlige
indsatser, 0,1 mio. kr. arligt fra § 17.51.11.10. Cabi, 0,2 mio. kr. arligt i 2024-2025 fra § 17.51.13.10. Styrket indsats for
unge udviklingshaemmede, 0,1 mio. kr. arligt i 2024-2025 fra § 17.59.11.35. Beskaftigelsesindsats for sindslidende, 0,1
mio. kr. arligt 1 2024-2025 fra § 17.59.11.40. Videnscenter om handicap, 0,1 mio. kr. arligt i 2024-2025 fra § 17.59.11.45.
Socialekonomisk virksomhed Frederikshavn, 1,0 mio. kr. i 2024 fra § 17.59.19.10. Nedbringelse af sygefravaer pa of-
fentlige arbejdspladser, 0,2 mio. kr. arligt i 2024 og 2025 fra § 17.59.21.30. Indsats for borgere med handicap, kognitive
udfordringer og psykiske lidelser via IPS-metoden, 0,1 mio. kr. i 2024 fra § 17.59.25.30. Veteraners vej til job samt 0,1
mio. kr. arligt i 2024-2025 fra § 17.59.31.15. Selvaktiveringsgrupper for seniorer.

Pa finansloven for 2023 er interne statslige overforselsindteegter forhgjet med 0,1 mio. kr. arligt i 2024-2025 som
folge af overfersel fra § 17.41.12.30. Styrket beskzaftigelsesindsats for ledige grenlendere i Danmark, 0,1 mio. kr. arligt
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1 2024-2025 som folge af overfersler fra § 17.59.21.25. Initiativer for kriminalitetstruede unge, 0,5 mio. kr. i 2025 som
folge af overforsler fra § 17.59.21.35. IPS for unge, 0,1 mio. kr. arligt i 2024-2025 som folge af overfersler fra §
17.59.21.45. Joballiancen samt 0,5 mio. kr. i 2024 og 0,2 mio. kr. i 2025 som folge af overfersler fra § 17.59.23.20.
Handicappolitisk topmede.

Pa finansloven for 2024 er interne statslige overforselsindteegter forhgjet med 0,3 mio. kr. i 2024 fra § 17.46.30.40.
Indsats for ordblinde og lese- og skrivesvage samt 0,5 mio. kr. i 2025 fra § 17.59.21.30. Indsats for borgere med handicap,
kognitive udfordringer og psykiske lidelser via IPS-metoden.

3. Hovedformdl og grundlag
Styrelsen understetter beskeftigelsesministerens arbejde som minister i forbindelse med po-
litikformulering, lovarbejde og i forhold til Folketinget. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrut-
tering har ansvaret for at implementere, folge op pa og fere tilsyn med beskaftigelsespolitikken
i Danmark.
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har ansvaret for administration af felgende love:
Lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf. [ov nr. 701 af 22. maj 2022 med senere @ndringer.
Lov om arbejdsleshedsforsikring mv., jf. [ov nr. 234 aff 11. maj 2023 med senere andringer.
Lov om organisering og understottelse af beskaftigelsesindsatsen, jf. [BK nr. 1294 3f 20.
september 2022 med senere @ndringer.
Lov om varsling mv. i forbindelse med afskedigelser af storre omfang, jf. LBK nr. 291 df
22. marts 2010 med senere endringer.
Lov om sygedagpenge, jf. 2. september 2022 med senere &ndringer.
Lov om aktiv socialpolitik, jf. [BK ar. 241 af 12. februar 2021 med senere @ndringer.
Lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel, jf. [BK nr. 1391 df 30. september 2022 med
senere @ndringer.
Lov om kontantydelse, jf. lovnr. 174 alf 24. februar 2015 med senere @ndringer.
Lov om delpension, jf. 17. september 2015 med senere zndringer.
Lov om fleksydelse, jf. [LBK ar. 222 af 12. februar 2021 med senere @ndringer.
Lov om ferie, jf. 12. februar 2021.
Lov om kompensation til handicappede i erhverv, jf. [LBK nr. 108 df 3. februar 2020 med
senere @ndringer.
Lov om Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse, jf. [LBK nr. 1022 df 23. september 2014
med senere @ndringer.
Lov om seniorjob, jf. 15. september 2015 med senere @ndringer.
Lov om individuel boligstette, jf. 12. februar 2021 med senere @ndringer.
Lov om social pension, jf. [LBK nr. 527 af 25. april 2022 med senere @ndringer.
Lov om en ekstra gkonomisk stette til modtagere af @ldrecheck og engangsbeleb til uddan-
nelsessagende, der modtager stipendium som tilleg pa grund af en funktionsnedszattelse eller
som enlige forsergere af 2. maj 2023.
Lov om hejeste, mellemste, forhajet almindelig og almindelig fertidspension mv., jf. CBK_
nr. 528 af 25. april 2022 med senere @ndringer.
Lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag, jf. LBK nr. 63 df 21. januar
2019 med senere @ndringer.
Lov om Udbetaling Danmark, jf. LBK nr. 240 al 12. februar 2021 med senere @ndringer.
Lov om kommunernes finansiering af visse offentlige ydelser udbetalt af kommunerne, Ud-
betaling Danmark og arbejdsleshedskasserne, jf. [LBK nr. 221 df 12. 12. februar 2021 med
senere @ndringer.
Lov om en midlertidig jobpremie til langtidsledige mv., jf. lov nr. 287 f 29. marts 2017
med senere @ndringer.
Lov om midlertidig refusion af kommunernes merudgifter pad bernepasnings- og &ldreomra-
det, jf. 30. juni 1993.
Lov om dagpenge ved sygdom eller fodsel, jf. 28. oktober 2004 med senere
@ndringer.
Lov om overforelse af en del af Arbejdsmarkedets Feriefonds formue til statskassen, jf. [ov
nr. 1500 af 27. december 2009.


http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/701
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/503
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/1294
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2010/291
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/1263
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/241
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/1391
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2015/174
http:///www.retsinformation.dk/eli/lta/2015/1120
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/222
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/230
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/108
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2014/1022
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2015/1090
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/229
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/527
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/528
http://retsinformation.dk/eli/lta/2019/63
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/240
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/221
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2017/287
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/1993/461
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2004/1047
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2009/1500
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Lov om en 2-4rig forsogsordning om jobpramie til enlige forsergere, jf. [ov nr. 1593 af 22.

december 2010 med senere @ndringer.

Lov om en 2-rig forsegsordning om jobpremie til kontanthjaelpsmodtagere med langvarig

ledighed mv., jf. [ov nr. 473 af 30. maj 2012 med senere @ndringer.

Lov om etablering af den selvejende institution Udbetaling Danmark, jf. 6.

december 2016.

Lov om kontant og skattefri udbetaling af efterlonsbidrag og fleksydelsesbidrag, jf. [ov nr. |

1671 af 26. december 2017.

Lov om kontant og skattefri udbetaling af efterlensbidrag og fleksydelsesbidrag i 2022, jf.

[ov nr. 876 af 12. maj 2021 med senere @ndringer.

Lov om digital lgsning til brug for anmeldelse af sygefravaer og anmodning om refusion og

tilskud mv. (Nemrefusion), jf. LBK nr. 808 af 20. juni 2018.

Lov om et midlertidigt bernetilskud til visse forsergere, jf.[ov nr. 1550 af 27. december 2019

med senere a@ndringer.

Lov om en skattefri seniorpraemie, jf. [LBK nr. 184 af 6. marts 2020 med senere zndringer.

Lov om udskydelse af ferie i forbindelse med COVID-19, jf. [ov nr. 348 af 2. april 2020.

Lov om varsling af ferie mv. som folge af den genindferte lenkompensationsordning i for-

bindelse med handteringen af COVID-19, jf. [ov nr. 158 alf 2. februar 2021.

Lov om engangstilskud til modtagere af forsergelsesydelser, jf. [ov nr. 1222 3f 21. august

2020.

Lov om varsling af ferie i den forlengede lenkompensationsperiode, jf.[ovnr. 958 af 26. juni

2020.

Lov om Seniorpensionsenheden, jf. 14. juni 2020 med senere @ndringer.

Malet er at bidrage til flest muligt i job pa et baredygtigt arbejdsmarked. Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings kerneopgaver og aktiviteter skal understotte dette, og pa baggrund
heraf har Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering tre kerneopgaver: Implementering og
tilsyn, Politikforberedende arbejde samt Viden og digitalisering.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan som led heri atholde lebende driftsudgifter
til opgavelesningen inden for det beskaftigelsespolitiske omrade, herunder ogsd understotte en
vidensbaseret policyudvikling, implementering og opfelgning af den beskeeftigelsespolitiske ind-
sats med ivaerksattelse af analyser, kompetenceudviklingsaktiviteter, dataindsamling og informa-
tions- og kampagneaktiviteter mv.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering varetager derudover en rekke forvaltnings-
massige opgaver og supportfunktioner mv. vedrerende beskaftigelsesindsatsen, herunder bl.a.
opfelgning og monitorering af sterre programomrader og ydelsesomrader samt it-support vedre-
rende statslige it-redskaber mv.

Styrelsen loser desuden opgaver 1 relation til efterlen og social pension og har ansvaret for
lovgivning og politikudvikling pé disse omrader.

Endelig varetager styrelsen opgaver i forhold til regelsattet for ATP-bidrag pa ordninger
under Beskaftigelsesministeriet.

Styrelsen kan udfere indtaegtsdeckket virksomhed og er registreret i henhold til merverdiaf-
giftsloven.

Yderligere oplysninger om Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan findes pa

Virksomhedsstruktur

17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, CVR-nr. 55568510, er virksomhedsbze-
rende hovedkonto. I virksomhedens balance, og dermed i finansieringsoversigten, indgar felgende
hovedkonti:

17.41.11. Det statslige beskaftigelsessystem

17.41.31. Validering af atypisk sygefraver



http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2010/1593
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2012/473
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2016/1506
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2017/1671
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/876
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2018/808
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/1550
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/184
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/348
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/158
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1222
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/958
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/869
http://www.star.dk
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4. Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges
eller suppleres

Beskrivelse

BV 2.209.1

Der er overferselsadgang mellem § 17.21.02. Det Nationale Forsk-
ningscenter for Arbejdsmiljg og § 17.41.01. Styrelsen for Arbejds-
marked og Rekruttering.

BV 2.2.9.2

Der er adgang til at overfere op til 0,5 mio. kr. i 2025 fra §
17.59.21.30. Indsats for borgere med handicap, kognitive udfordringer
og psykiske lidelser via IPS-metoden til gennemforelse af processtotte
og evaluering.

Der er adgang til at overfere op til 0,3 mio. kr. i 2025 fra §
17.59.21.35. IPS for unge til gennemforelse af processtotte og evalu-
ering.

Der er adgang til at overfare op til 0,5 mio. kr. i 2024 og 0,2 mio. kr.
1 2025 fra § 17.59.23. Indsatser for personer med handicap til opga-
velesning i forbindelse med Handicappolitisk topmede.

Overforslerne sker ved intern statslig overfersel. Heraf kan op til 2/3
anvendes til lon.

BV 22.14

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan foretage udlaeg for
forsikrings- og pensionsselskaber m.fl. for udgifter i tilknytning til
samkering af data, jf. [§ 46 1 lov nr. 1294 aff 20. september 2022 om
organisering og understottelse af beskaftigelsesindsatsen.

BV 2.6.4

Der er adgang til overfersel af ldneramme mellem § 17.41.01. Styrel-
sen for Arbejdsmarked og Rekruttering og § 17.46.73. Tvargaende it-
understetning i beskeftigelsesindsatsen.

BV 2.10.5.

Der er overforselsadgang fra nedenstdende underkonti til § 17.41.01.
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering:

§ 17.41.12.30. Styrket beskeeftigelsesindsats for ledige gronlendere i
Danmark

§ 17.46.14.10. Indsats ved storre afskedigelser

§ 17.46.30.40. Indsats for ordblinde og lese- og skrivesvage

§ 17.46.41.10. Regional uddannelsespulje

§ 17.46.41.20. Pulje til uddannelsesloft

§ 17.46.43.30. Pulje til serlig indsats til ledige over 50 ar

§ 17.49.20.10. Serlige indsatser

§ 17.51.11.10. Cabi

§ 17.51.13.10. Styrket indsats for unge udviklingshaemmede

§ 17.59.11.35. Beskeftigelsesindsats for sindslidende

§ 17.59.11.40. Videnscenter om handicap

§ 17.59.11.45. Socialekonomisk virksomhed Frederikshavn

§ 17.59.19.10. Nedbringelse af sygefravaer pa offentlige arbejdspladser
§ 17.59.21.25. Initiativer for kriminalitetstruede unge

§ 17.59.21.30. Indsats for borgere med handicap, kognitive udfordringer
og psykiske lidelser via IPS-metoden

§ 17.59.21.35. IPS for unge

§ 17.59.21.45. Joballiancen

§ 17.59.25.30. Veteraners vej til job

§ 17.59.31.15. Selvaktiveringsgrupper for seniorer

Overforslerne sker ved intern statslig overfersel. Heraf kan op til 2/3
anvendes til lon.
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5. Opgaver og mal

§ 17.41.01.

Opgaver

Ml

Implementering og tilsyn

Styrelsen understetter implementeringen af beskaeftigelses-
politikken og den sociale sikringspolitik i dialog med rele-
vante interessenter pd omradet, herunder iser jobcentre og
a-kasser, Udbetaling Danmark, Seniorpensionsenheden, virk-
somheder og de regionale arbejdsmarkedsrdd. Implemente-
ringen sker med udgangspunkt i love, regler, skonomiske
incitamenter, digitale og praktiske lgsninger samt dialogori-
enterede aktiviteter. Styrelsen har desuden ansvaret for lov-
arbejdet forbundet med realiseringen af beskaftigelsespoli-
tikken og ydelsessystemet.

Styrelsen monitorerer lebende indsatsen ift. ledige, herunder
kommuner og a-kassers indsats, og ferer tilsyn med, at in-
tentionerne i1 beskeftigelsespolitikken og den sociale sik-
ringspolitik realiseres, og at bevillingerne til beskaftigelses-
indsatsen og de sociale sikringsordninger forvaltes korrekt.
Malet er at sikre, at kommuner, jobcentre, a-kasser, Udbeta-
ling Danmark m.fl. effektivt gennemferer indsatser i over-
ensstemmelse med geldende regler, ministerens gnsker samt
politiske aftaler og intentioner.

Styrelsen arbejder bl.a. igennem de regionale arbejdsmar-
kedskontorer med at understotte en sammenhangende virk-
somhedsservice sivel som samarbejdsmodeller pa voksen-
og efteruddannelsesomridet f.eks. i forbindelse med storre
rekrutterings- og opkvalificeringsopgaver, og styrelsen bistar
virksomheder med international rekruttering via Workinden-
mark. Derudover administrerer og traffer styrelsen afgarelser
vedrerende regler om E@S-arbejdslashedsforsikring, og sty-
relsen behandler klager over arbejdsleshedskassernes afgo-
relser. Malet er at sikre en rettidig og korrekt sagsbehandling,
der er i overensstemmelse med galdende regler og politiske
aftaler. Styrelsen forestar ogsa statens lufthavnstilsyn. Malet
er at forhindre, at der bliver udbetalt forsergelsesydelser til
borgere, der ikke har ret til ydelserne, fordi de har opholdt
sig uberettiget i udlandet og dermed ikke har stéet til radig-
hed for arbejdsmarkedet.

Politikforberedende arbejde

Styrelsen understotter politikudviklingen og forberedelsen af
politiske udspil, aftaler og reformer pa beskaftigelsesomradet
og det sociale ydelsesomrade. Styrelsen ger dette ved at
presentere og belyse modeller og forslag til, hvordan der
opnas sterst mulig effekt. Udgangspunktet er, at borgeren og
virksomhederne settes i centrum, og at forslagene er lette at
administrere og forstd i jobcentre og a-kasser, kommuner,
Udbetaling Danmark, Seniorpensionsenheden og ATP samt
blandt borgere og virksomheder. Malet er at understotte af-
taler, reformer og regler med faglige bidrag og input.
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Viden og digitalisering Styrelsen udvikler og formidler viden om arbejdsmarkedet,
beskeftigelsesindsatsen og den sociale sikringsindsats til
gavn for de politiske interessenter, beskaftigelsessystemet
generelt og for samfundet. Dette sker blandt andet ved at
indsamle og udstille data, gennemfore reviews, inspirations-
projekter, statistiske analyser, puljeindsatser, evalueringer,
kontrollerede forseg samt udvikle ledelsesunderstottende
varktejer.

Malet er at sikre viden om, hvad der virker med henblik pa
at styrke ministerens og Folketingets beslutningsgrundlag
samt at understette, at aftaler, reformer, regler og implemen-
teringstiltag far de tilsigtede effekter.

Styrelsen udvikler og vedligeholder digitale lgsninger, som
understotter implementeringen af reformer pa beskaftigel-
sesomradet. Styrelsen sikrer desuden at information, data og
selvbetjeningslesninger er tilgengelige for borgere, virksom-
heder, jobcentre og a-kasser.

Arbejdet med viden og digitalisering er understettende for
arbejdet 1 de ovrige to kerneopgaver.

6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. (2024-pl) 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgift i alt 373,0 358,7 354,6 302,7 2949 283,8 2783
0. Generelle fellesomkostninger ............ 130,7 136,0 124,2 106,1 103,3 99,4 97,4
1. Borger- og virksomhedsservice . . 36,4 32,8 - - - - -
2. Implementering og tilsyn ....... . 149,3 134,6 119,5 101,9 99,3 95,6 93,7
3. Politikforberedende arbejde . 21,0 16,9 50,6 43,2 42,1 40,5 39,8
4. Viden og formidling .........ccccoeveenennene 35,6 38,4 - - - - -
5. Viden og digitalisering ..........c.cco.ce.... - - 60,3 51,5 50,2 483 47,4

Bemarkninger: Styrelsens finanslovsformél er @ndret pa finansloven for 2023 og frem. 'Borger- og virksomhedsservice'
er lagt ind under 'Implementering og tilsyn'. Tidligere 'Implementering og tilsyn' er opdelt mellem 'Politikforberedende
arbejde’, 'ITmplementering og tilsyn' samt 'Viden og Digitalisering'. 'Viden og formidling' er lagt ind under 'Viden og di-
gitalisering'.

7. Specifikation af indtegter

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Indtaegter 1 alt ....c.ccevveveeieieieeeieieeene 18,1 8,1 8,2 5,8 5,1 2,8 2,8
1. Indtegtsdekket virksomhed .................. 0,7 0,4 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
3. Andre tilskudsfinansierede aktiviteter ... 1,5 1,7 - - - - -
6. Qvrige INALERGLEr ...ccoovevvereereeieieieiene 15,9 6,0 7,2 4,8 4,1 1,8 1,8
8. Personale
R R B F BO1 BO2 BO3
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Personale i alt (&rsveerk) .......ccoooevevieierinnane 383 380 422 370 363 345 338
Lenninger i alt (mio. kr.) ...c.cccoeoveceennnee 2293 2348 2629 237,0 2323 220,8 216,4
Lonsum udenfor lensumsloft (mio. kr.) .... 0,7 0,4 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6

Lensumsloft (mio. Kr.) .....cccoovvciiniinnne 228,6 2344 262,3 236,4 231,7 220,2 215.8
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9. Finansieringsoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Reguleret egenkapital ........ccccccevverieninennen. - - 6,1 - - - -
Overfort overskud ........ccoevevvevienenienenienne - - 1087 - - - -
Egenkapital 1 alt .....ccccoeveeieveieierieenenene - - 1148 - - - -
Langfristet geeld primo ......c..ccccevevenenenene 16,4 14,4 16,0 16,5 20,8 24,3 20,5
+ anskaffelser ..........cccoeveivieeiiiiiiicciens 5,7 5,7 5,5 8,7 7,7 1,0 1,0
+ igangverende udviklingsprojekter .......... -3,2 0,1 3,0 1,0 1,0 1,0 1,0
- afthandelse af aktiver ............ccecveeveenens 18,5 3,6 3,0 1,0 1,0 1,0 1,0
- afSKrivNINEeT ..oovoeeeiiiieiieeceeee -14,1 0,1 4,2 4,4 4,2 4,8 43
Samlet gaeld ultimo ......cccoceevvecvevierienienienene 14,4 16,5 17,3 20,8 243 20,5 17,2
LANEramme .......ccccooovvevevieeeeieeeieeeeeeeee e, - - 38,9 38,9 38,9 38,9 38,9
Udnyttelsesgrad (i pet.) ..coceeveeveveevienienienne. - - 445 53,5 62,5 52,7 442

Bemarkninger: Det samlede overforte overskud er sammensat af 97,7 mio. kr. pa § 17.41.01.10. Almindelig virksomhed
og 11,0 mio. kr. pa § 17.41.01.60. Koordination og aktersamarbejde.

10. Almindelig virksomhed

Pa kontoen aftholdes omkostninger til lon og evrig drift i forbindelse med Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings almindelige virksomhed vedrerende den beskaftigelsespolitiske
indsats, herunder fastholdelse, ferie og rekruttering af arbejdskraft samt sagsbehandling pé disse
omréder, herunder E@S-sager. Af kontoen afholdes ligeledes omkostninger til at behandle klager
over arbejdsleshedskassernes afgorelser.

Bevillingen anvendes til styrelsens driftsudgifter (len og evrig drift) i forbindelse med op-
gavevaretagelsen, herunder f.eks. udgifter til implementering af reformer pa beskeftigelsesomra-
det, sekretariatsbetjening af de regionale arbejdsmarkedsrad, virksomhedsindsats samt udgifter til
varetagelse af en rekke forvaltningsmessige opgaver og supportfunktioner mv. Der kan desuden
atholdes udgifter til overvigning, analyse og dokumentation af udviklingen pa arbejdsmarkedet
samt systemunderstetning heraf mv.

Der kan herunder afholdes driftsudgifter vedrerende de regionale arbejdsmarkedsrdd og ve-
derlag til rddsmedlemmer i henhold til statens regler herom. Styrelsen aftholder desuden udgifter
til tolkebistand, personlig assistance mv. til medlemmer af radet, der har behov herfor.

Som folge af Aftale mellem den davaerende V-regering, Socialdemokratiet og Dansk Fol-
keparti om et tryggere dagpengesystem af oktober 2015 er bevillingen forhegjet med i alt 29,2
mio. kr. over perioden 2016-2024 som folge af meromkostninger forbundet med implementering
af et nyt dagpengesystem. Der er afsat bevilling til implementeringsudgifter vedrerende bl.a. it-
understattelse samt lensum til koordinering og projektledelse samt tilsyns- og kontrolopgaver.

Som folge af Aftale mellem den daverende VLAK-regering, Socialdemokratiet og Dansk
Folkeparti om et nyt dagpengesystem for fremtidens arbejdsmarked af maj 2017 er bevillingen
foreget med 0,2 mio. kr. i 2018, 0,4 mio. kr. arligt i 2019-2021, 0,3 mio. kr. i 2022 og 0,1 mio.
kr. i 2023.

Der er 1 2016 gennemfort en budgetanalyse af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering,
herunder med serligt fokus pé styrelsens IT-forretning. I den forbindelse reduceres kontoen med
3,0 mio. kr. 1 2018, 7,0 mio. kr. i 2019, 8,2 mio. kr. i 2020 og 8,9 mio. kr. i 2021 og frem, heraf
1,1 mio. kr. i lensum i 2018 og 2,3 mio. kr. i lensum arligt i 2019 og frem.

Som folge af Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Fol-
keparti, Alternativet, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om at alle lenmodtagere skal
have ret til betalt ferie - ny ferieordning med samtidighedsferie af oktober 2017 er bevillingen
reduceret med 0,5 mio. kr. i 2020 og 1,5 mio. kr. arligt i 2021 og frem. Heraf udger lensum 0,5
mio. kr. i 2020 og 1,5 mio. kr. arligt i 2021 og frem.
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Styrelsen er som led i den danske implementering af EU-forordning nr. 987/2009 om det
feelleseuropziske it-projekt Electronic Exchange of Social Security Information (EESSI) ansvarlig
for at understotte implementeringen og driften af EESSI i Danmark med en bemandet helpdesk
samt faste kontaktpersoner, som skal varetage kommunikationen mellem danske institutioner,
Kommissionen og de evrige EU-lande. Der er pa den baggrund afsat bevilling i perioden 2018-
2027 til styrelsens varetagelse af disse opgaver. I 2018 udger bevillingen 4,0 mio. kr., heraf 2,9
mio. kr. lensum, jf. akt. 95 af 9. maj 2018. Derudover er der afsat 4,0 mio. kr. i 2019 og 2,4
mio. kr. arligt i 2020-2027. Heraf udger lensum 2,9 mio. kr. i 2019 og 1,9 mio. kr. arligt i
2020-2027.

Som felge af meropgaver vedrerende implementering af EESSI (Electronic Exchange of
Social Security Information) er kontoen forhgjet med 2,6 mio. kr. i 2021. Heraf udger lensum
2,0 mio. kr. i 2021.

Som felge af meropgaver vedrerende help desk og faste kontaktpersoner i tilknytning til
EESSI (Electronic Exchange of Social Security Information) er kontoen forhgjet med 2,6 mio.
kr. 1 2022. Heraf udger lensum 2,0 mio. kr. i 2022.

Bevillingen er pa finansloven for 2023 forhgjet med 2,6 mio. kr. arligt i 2023-2027 og 5,0
mio. kr. arligt fra 2028 og frem til finansiering af meropgaver vedrerende help desk og faste
kontaktpersoner i tilknytning til EESSI (Electronic Exchange of Social Security Information).
Heraf udger lensum 2,0 mio. kr. arligt i 2023-2027 og 3,9 mio. kr. arligt fra 2028 og frem.

Kontoen er reduceret med 1,0 mio. kr. arligt i 2023 og frem til medfinansiering af merom-
kostninger til nye forpligtelser i EESSI-samarbejdet.

Som folge af Aftale mellem den davarende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Fol-
keparti, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om en forenklet beskaftigelsesindsats af au-
gust 2018 er kontoen forhgjet med 2,2 mio. kr. 1 2019, 3,3 mio. kr. i 2020, 5,9 mio. kr. i 2021,
2,8 mio. kr. i 2022, 2,1 mio. kr. i 2023-2024 og herefter 1,5 mio. kr. arligt fra 2025 og frem.
Heraf udger lensum 1,1 mio. kr. i 2019, 1,6 mio. kr. i 2020-2024 og 1,0 mio. kr. fra 2025 og
frem.

Som folge af udskudt ikrafttreedelse af Aftale mellem den davarende VLAK-regering, So-
cialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om en forenklet
beskeftigelsesindsats af august 2018 er kontoen reduceret med 0,7 mio. kr. i 2019, 0,5 mio. kr.
12020, 2,6 mio. kr. i 2021 og forhgjet med 3,1 mio. kr. i 2022 og 0,7 mio. kr. i 2023. Der er afsat
bevilling til implementeringsudgifter vedrerende bl.a. it-understettelse samt lensum til koordine-
ring og projektledelse samt tilsyns- og kontrolopgaver. Som folge af Aftale mellem den davee-
rende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre og Socialistisk
Folkeparti om en forenklet beskaftigelsesindsats af august 2018 skerpes opfelgningen pa kom-
munernes indsats mod den frihed, kommunerne far med regelforenklingen.

Som folge af Aftale mellem den daverende VLAK-regering, Socialdemokratiet og Dansk
Folkeparti om mere enkle og skerpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og faerre fejludbe-
talinger af november 2018 er kontoen forhejet med 0,5 mio. kr. i 2019, 6,0 mio. kr. arligt i
2020-2022 og 1,0 mio. kr. arligt fra 2023 og frem. Bevillingen i 2020-2022 er afsat til praksis-
undersggelse samt fokusrevisioner. Der er afsat en varig bevilling pa 1,0 mio. kr. arligt fra 2020
og frem til finansiering af en hotline i Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, som vil fa
til opgave at radgive og vejlede kommuner og a-kasser som led i implementeringen af reglerne
om stop af offentlige ydelser til fremmedkrigere mv. Heraf udger lensum 0,5 mio. kr. i 2019 og
1,0 mio. kr. arligt fra 2020 og frem.

Som felge af Aftale mellem den daverende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om fi-
nansloven for 2019 af november 2018 til styrkelse af det eksisterende lufthavnstilsyn er kontoen
forhgjet med 2,0 mio. kr. arligt i 2019-2022. Heraf udger lensum 2,0 mio. kr. arligt i 2019-2022.

Kontoen er forhgjet med 2,2 mio. kr. i 2022 og 4,2 mio. kr. arligt i 2023-2025 vedrerende
lufthavnstilsynet. Heraf udger lensum 2,2 mio. kr. i 2022 og 4,2 mio. kr. arligt i 2023-2025.

Som folge af tilpasning af statens lokaleforbrug er kontoen forhgjet med 1,8 mio. kr. i 2020,
1,0 mio. kr. arligt i arene 2021-2024 og 0,8 mio. kr. i 2025, mens kontoen reduceres med 1,2
mio. kr. arligt i 2026 og frem.
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Som folge af ny organisering af det lovbundne omradde mellem Departementet og Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering er kontoen reduceret med 9,3 mio. kr. i 2021, 9,0 mio. kr. i
2022 og 8,9 mio. kr. 1 2023 og frem. Heraf udger lensum 7,6 mio. kr. i 2021, 7,4 mio. kr. 1 2022
og 7,3 mio. kr. 1 2023 og frem.

I forbindelse med en omlegning af styrelsens samlede organisation er driften og varetagelsen
af opgaverne i Workindenmark og Specialfunktionen Job og Handicap fra 2021 integreret i sty-
relsens @vrige organisation. P4 den baggrund er bevillingen i 2022 og frem pé underkontiene §
17.41.01.30. Workindenmark-centre og § 17.41.01.40. Specialfunktionen Job og Handicap over-
fort til kontoen.

Som folge af effektiviseringsgevinster i forbindelse med 14. fase af statens indkebsprogram
er kontoen reduceret med 0,3 mio. kr. i 2021 og 0,2 mio. kr. 1 2022 og frem.

Som folge af effektiviseringsgevinster i forbindelse med 15. fase af statens indkebsprogram
er kontoen reduceret med 0,2 mio. kr. arligt i 2022 og frem.

Som folge af effektiviseringsgevinster i forbindelse med 16. fase af statens indkebsprogram
er kontoen reduceret med 0,4 mio. kr. arligt i 2023 og frem.

Kontoen er reduceret med 4,6 mio. kr. i 2021, 4,8 mio. kr. 1 2022, 5,2 mio. kr. 1 2023 og 5,4
mio. kr. i 2024 og frem som folge af udmentning af besparelse pé statens konsulentforbrug, jf.
Aftale mellem den davarende S-regering, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten
og Alternativet om finansloven for 2020 af december 2019.

Kontoens lensumsloft er forhgjet med 10,3 mio. kr. i 2021, 10,7 mio. kr. i 2022, 11,0 mio.
kr. 12023 og 11,3 mio. kr. 1 2024 og frem til at understette gget intern opgavelesning som folge
af besparelse pa statens konsulentforbrug.

Som folge af Aftale mellem den daveerende S-regering, Dansk Folkeparti, Socialistisk Fol-
keparti og Enhedslisten om en ny ret til tidlig pension af oktober 2020 er bevillingen opjusteret
med 0,3 mio. kr. i 2021, 0,5 mio. kr. i 2022, 0,4 mio. kr. 1 2023-2026 og 0,2 mio. kr. arligt fra
2027 og frem til at it-understotte overforsel af oplysninger til brug for anciennitetsberegninger.

Som folge af effektiviseringsgevinster ved samling af basal it-drift i Statens It er kontoen
reduceret med 0,1 mio. kr. arligt i 2022 og frem.

Som folge af samling af basal it-drift i Statens It er kontoen reduceret med 0,1 mio. kr. érligt
fra 2023 og frem.

Som felge af en @ndret betalingsform for Digital Post-forsendelser er kontoen reduceret med
0,1 mio. kr. arligt fra 2023 og frem.

Som folge af Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Socialis-
tisk Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Alternativet om
tiltag mélrettet langtidsledige under coronakrisen af maj 2021 er kontoen forhgjet med 0,1 mio.
kr. 1 2022, 2,1 mio. kr. i 2023 og 0,1 mio. kr. i 2024 og 2025 til it-udvikling og evalueringer af
en rekke initiativer. Heraf udger lensum 1,3 mio. kr. 1 2023. Uforbrugte midler bortfalder.

Kontoen er reduceret med 0,3 mio. kr. i 2022 og frem som folge af flytning af bevilling til
administration af boligydelseslan til § 17.41.10.10. Udbetaling Danmark.

Som felge af prisbesparelsen pa brugerfinansierede ydelser leveret af Statens Administration,
Statens It og @konomistyrelsen, der folger af konsulentbesparelserne aftalt mellem den daveerende
S-regering, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet om finansloven
for 2020 af december 2019, er bevillingen reduceret med 0,2 mio. kr. arligt i 2022-2023 og 0,3
mio. kr. arligt i 2024 og frem.

Som folge af prisbesparelsen pa brugerfinansierede ydelser leveret af Statens Administration,
Statens It og @konomistyrelsen, der folger af konsulentbesparelserne aftalt mellem den davarende
S-regering, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet om finansloven
for 2020 af december 2019, er bevillingen reduceret med 0,1 mio. kr. arligt 1 2022 og frem.

Kontoen er reduceret med 0,6 mio. kr. i 2022, 3,3 mio. kr. arligt i 2023-2026 og 1,5 mio.
kr. arligt 1 2027 og frem som folge af udmentning af besparelse pé statens konsulentforbrug som
folge af Aftale mellem den davarende S-regering, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Socialis-
tisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Nye Borgerlige om politiets og
anklagemyndighedens gkonomi i 2021-2023 af december 2020.
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Som folge af Aftale mellem den davarende S-regering og Kommunernes Landsforening om
kommunernes gkonomi for 2022 af juni 2021 om overflytning af en reekke af de statslige opgaver
i de fire International Citizen Service Centre til kommunerne pr. 1. januar 2022, er bevillingen
reduceret med 3,5 mio. kr. arligt i 2022 og frem, heraf udger lensum 3,0 mio. kr. arligt i 2022
og frem.

Kontoen er reduceret med 7,4 mio. kr. arligt i 2022-2025 som felge af medfinansiering af
omkostninger i forbindelse med modernisering af styrelsens it-portefolje.

Kontoen er pa finansloven for 2023 forhejet som folge af bevilling til en modernisering af
de statslige it-systemer i beskaftigelsesindsatsen i perioden 2022-2025. Formalet med moderni-
seringen af it-portefoljen er at fremtidssikre systemunderstottelsen af beskaftigelsesindsatsen ved
at modernisere systemerne og etablere en ny drifts- og dataplatform. Bevillingen pa denne ho-
vedkonto omfatter it-projektets delleverancer vedrerende modernisering og flytning af det statis-
tiske omrade (Det statistiske datavarehus (DSDW) og Jobindsats.dk) til en ny driftsplatform. Der
er derudover afsat bevilling til intern projektledelse mv. og en eget intern opgavelosning i for-
bindelse med drift og forvaltning af systemerne. I 2022 udger bevillingen 1,0 mio. kr., jf. akt.
242 af 21. april 2022. Bevillingen 1 2023-2025 udger 7,1 mio. kr. i 2023, 5,2 mio. kr. i 2024 og
5,8 mio. kr. 1 2025, heraf udger lensum 6,9 mio. kr. i 2023, 5,4 mio. kr. i 2024 og 5,6 mio. kr.
i 2025. Bevillingen er overfort fra § 17.11.79.25. Reserve vedrerende systemmodernisering af
tveergdende it-understetning af beskaftigelsesindsatsen. Fra 2026 og frem eges kontoens lon-
sumsloft med 4,1 mio. kr. &rligt som folge af den egede interne opgavelasning.

Som folge af Aftale mellem den davarende S-regering og arbejdsmarkedets parter om ét-arig
forleengelse af Trepartsaftale om styrket og mere fleksibel voksen-, efter- og videreuddannelse fra
2017 (Trepart III) af oktober 2021 er kontoen forhejet med 1,4 mio. kr. i 2022 til administration
af sporskifteordningen. Heraf udger lensum 0,9 mio. kr. i 2022.

Som felge af Aftale mellem den daverende S-regering og arbejdsmarkedets parter om 1-rig
forlengelse til 2023 af trepartsaftale om styrket og mere fleksibel voksen-, efter- og videreud-
dannelse af september 2022 er kontoen forhgjet med 1,4 mio. kr. i 2023 til administration af
sporskifteordningen. Heraf udger lensum 0,9 mio. kr. i 2023.

Som folge af Aftale mellem den davarende S-regering, arbejdsmarkedets parter og Kom-
munernes Landsforening om mangel pa arbejdskraft af oktober 2021 er bevillingen forhegjet med
12,0 mio. kr. arligt i 2022 og 2023. Heraf udger lensum 8,0 mio. kr. arligt i 2022 og 2023. Be-
villingen omfatter initiativer malrettet brancher, der mangler arbejdskraft, herunder en styrket
indsats for rekruttering af europeeisk faglert arbejdskraft, rekrutteringssamarbejde med myndig-
heder i Sydsverige/@resundsregionen samt aktiviteter, der iverksattes i regi af de Regionale
Arbejdsmarkedsrad (RAR).

Som felge af Aftale mellem den davarende S-regering, arbejdsmarkedets parter og Kom-
munernes Landsforening om mangel péa arbejdskraft af oktober 2021 er kontoen forhejet med 0,3
mio. kr. 1 2023 til evaluering af forseg med jobrettet indsats til unge.

Som folge af Aftale mellem den davarende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale
Venstre, Dansk Folkeparti og Kristendemokraterne om en reformpakke for dansk ekonomi, hur-
tigere i job, et sterkere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomheder af
januar 2022 er kontoen forhgjet med i alt 0,4 mio. kr. 1 2023, heraf 0,2 mio. kr. til it-understottelse
af regeleendringer pa dagpengeomradet (dagpengetellere) og 0,2 mio. kr. til implementering af
midlertidig jobpremieordning til ydelsesmodtagere i kontanthjalpssystemet.

Som folge af Aftale mellem den davarende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale
Venstre og Kristendemokraterne om styrket international rekruttering af januar 2022 er kontoen
forhgjet med 10,0 mio. kr. arligt i 2023 og frem til en styrket rekrutteringsindsats af kvalificeret
europaisk arbejdskraft i form af pop-up rekrutteringscentre i EU/E@S lande. Heraf udger lensum
5,6 mio. kr. arligt 1 2023 og frem.

Kontoen er reduceret med 0,1 mio. kr. arligt i 2023-2024 til oprettelse af et specialistforleb,
der skal styrke BM's rekruttering af medarbejdere pa tvers af koncernen. Heraf er lensum 0,1
mio. kr.
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Som folge af Aftale mellem den daverende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten,
Dansk Folkeparti og Bent Bogsted pé vegne af arbejdsfzllesskabet af losgangere (Liselotte Blixt,
Hans Kristian Skibby, Karina Adsbel, Marie Krarup og Lise Bech) om anden delaftale om ny-
tenkningen af beskeftigelsesindsatsen af juni 2022 er kontoen forhgjet med 1,5 mio. kr. i 2026
til evaluering af et forenklet kontaktforleb.

Som felge af Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Socialistisk Folkeparti, Ra-
dikale Venstre, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Alternativet
og Moderaterne om vinterhjaelp af september 2022 er bevillingen reduceret med 3,3 mio. kr. i
2023.

Kontoen er forhgjet med 0,1 mio. kr. arligt i 2023-2026 til at accelerere den grenne omstilling
af statens bilflade.

I forbindelse med finansloven for 2024 er kontoen reduceret med 0,1 mio. kr. i 2024, som
finansierer klimaprojekter vedrerende klimapévirkning fra statslige flyrejser forbundet med Be-
skaeftigelsesministeriets tjenesterejser foretaget i 2022.

Kontoen er forhejet med 1,9 mio. kr. arligt i 2024 og frem som folge af overgangen til balge
2 af Statens Facility Management.

I forbindelse med finansloven for 2024 er kontoen er reduceret med 0,2 mio. kr. arligt i 2024
og frem som folge af effektiviseringsgevinster i forbindelse med 17. fase af statens indkebspro-
gram.

30. Workindenmark-centre
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

40. Specialfunktion for Job og Handicap
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

60. Koordination og aktersamarbejde

Som led i Aftale mellem den daverende VLAK-regering og arbejdsmarkedets parter om en
styrket og mere fleksibel voksen-, efter- og videreuddannelse af oktober 2017 atholdes af kontoen
udgifter til at styrke samarbejde og koordination mellem aktererne inden for voksen-, efter- og
videreuddannelsessystemet og erhvervsfremme-, og innovations- og beskeftigelsesomradet i regi
af de Regionale Arbejdsmarkedsrdd (RAR).

Som folge af Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Socialis-
tisk Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Alternativet om
tiltag malrettet langtidsledige under coronakrisen af maj 2021 er kontoen forhgjet med 25,0 mio.
kr. 1 2022 til videreforelse af VEU-koordinatorer. Heraf udger lensum 16,7 mio. kr. i 2022.

Som folge af Aftale mellem den daverende S-regering og arbejdsmarkedets parter om 1-arig
forlengelse til 2023 af trepartsaftale om styrket og mere fleksibel voksen-, efter- og videreud-
dannelse af september 2022 er kontoen forhejet med 25,9 mio. kr. i 2023 til videreforelse af
VEU-koordinatorer. Heraf udger lensum 17,4 mio. kr. 1 2023.

90. Indtaegtsdeekket virksomhed

Kontoen omfatter Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings indtegtsdekkede virksom-
hed. Under den indtegtsdekkede virksomhed udferes opgaver, der er en udleber af Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekrutterings ordinzere aktiviteter. Den indtegtsdekkede virksomhed bestér
af levering af serlige dataudtreek mod betaling til private og offentlige kunder med henblik pa
at understotte den generelle vidensopbygning pa beskaftigelsesomradet.

Der er ved budgetteringen forudsat udgifter vedrerende styrelsens eget ressourcetraek og
eksterne programmerressourcer. Den indtegtsdaekkede virksomhed er registreret i henhold til
merveardiafgiftsloven.
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97. Andre tilskudsfinansierede aktiviteter
Af bevillingen afholdes udgifter til ikke-kommercielle aktiviteter i beskaftigelsessystemet,
der finansieres af midler fra f.eks. EU, statslige puljer, organisationer og fonde mv.

17.41.10. Udbetaling Danmark (tekstanm. 170) (Reservationsbev.)

Af kontoen afholdes udgifter til administration af de statslige administrationsomrader i Ud-
betaling Danmark herunder bl.a. international pension og social sikring, seniorpreemie, jobpremie,
midlertidigt bernetilskud og tidlig pension.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......ccccceueueeecceciccnenes 187,2 181,6 151,4 147,7 1434 141,9 139,1
Indtaegtsbevilling ........cccoeevvrercnviccnnienne 2,5 - - - - - -
10. Udbetaling Danmark
Udgift 85,6 90,6 86,9 90,9 87,4 86,3 83,7
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........ccccocene.. 85,6 90,6 86,9 90,9 87,4 86,3 83,7
Indtzegt 2,5 - - - - - -
21. Andre driftsindteegter .................... 2,5 - - - - - -
15. Administration af seniorprzmie
Udgift 6,2 4,2 6,0 6,5 6,3 6,1 59
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccoeeene. 6,2 42 6,0 6,5 6,3 6,1 5,9
30. Administration af jobprzemieord-
ninger
Udgift 0,1 - 5,2 - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............ccoeeee. 0,1 - 52 - - - -
40. Administration af midlertidigt
bernetilskud
Udgift 3,0 3,1 0,7 - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccoeeee. 3,0 3,1 0,7 - - - -
50. Administration af tidlig pension
Udgift 92,3 81,1 46,9 49,5 49,5 49,5 49,5
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............ccooeneene. 92,3 81,1 46,9 49,5 495 49,5 49,5
60. Administration af midlertidige
ordninger
Udgift - 2,6 5,7 0,8 0,2 - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............c.coeeeee - 2,6 5,7 0,8 0,2 - -
Videreforselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2023
OVrige BEhOIANINZET ...c..oviiiiiiiiiiiiirer ettt ettt ettt st 32,6

Talt ettt st s 32,6
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10. Udbetaling Danmark

Bevillingen vedrerer administrationsbidrag til Udbetaling Danmark for varetagelsen af myn-
dighedsopgaver vedrerende administration af international pension og international social sikring
efter geldende regler i ydelseslovgivningen. Myndighedsopgaverne omfatter bl.a. tilkendelse,
beregning og udbetaling af folke- og fertidspension ved fast bopzl i udlandet samt afgerelser om,
hvilket lands lovgivning om social sikring, der skal anvendes efter EU-reglerne og aftaler om
social sikring.

Administrationen af ordningerne folger af lov om Udbetaling Danmark jf. LBK nr. 240 df
12. februar 2021 med senere @ndringer.

Udbetaling Danmark ledes af en bestyrelse. Beskaftigelsesministeriet har en tilsynsforpligti-
gelse med Udbetaling Danmark.

Der forudsattes en effektivisering af opgavevaretagelsen pa 3 pct. arligt.

Der er adgang til at atholde udgifter til lovforberedende arbejde for ordninger, der er eller
planlegges forankret i Udbetaling Danmark, herunder udgifter til tilretning og udvikling af it-
understatning mv.

Bevillingen er pa finansloven for 2017 forhgjet med 8,1 mio. kr. i 2017 og 1,8 mio. kr. arligt
i 2018 og frem til udsendelse af orienteringsbreve til kommende folkepensionister, jf. udtalelse
fra Ombudsmanden i marts 2016.

Som folge af [ov nr. 628 &f 8. juni 2016 om e&ndring af lov om Udbetaling Danmark og
forskellige andre love gges bevillingen med 0,6 mio. kr. arligt i 2017 og frem til opgaver ved-
rorende administration sygedagpengeforsikring for selvstendige erhvervsdrivende og private ar-
bejdsgivere.

Bevillingen er pé finansloven for 2019 forhgjet med 2,0 mio. kr. i 2019 og 1,7 mio. kr. arligt
1 2020 og frem som folge af merudgifter til udsegning af malgrupper til brug for rddgivning om
aldersforsikring, aldersopsparing eller supplerende engangssum i obligatoriske arbejdsmarked-
spensioner, jf. [ov nr. 1463 3f 11. december 2018 om @ndring af lov om Udbetaling Danmark
og pensionsbeskatningsloven.

Som folge af lov nr. 1559 df 27. december 2019 om @ndring af lov om social pension og
forskellige andre love eges bevillingen med 1,3 mio. kr. i 2021 og 0,7 mio. kr. arligt fra 2022
og frem som folge af merudgifter til administration af seniorpension til borgere bosat i udlandet.

Som folge af merudgifter i Udbetaling Danmark til administration af international pension
og international social sikring, herunder merudgifter til sagsbehandling og udgifter til imple-
mentering og tilslutning til EESSI (Electronic Exchange of Social Security Information) mv., er
bevillingen pa finansloven for 2021 forhgjet med 13,8 mio. kr. i 2021 og 5,0 mio. kr. arligt fra
2022 og frem.

Bevillingen er forhgjet med 5,2 mio. kr. i 2021, som folge af lov nr. 2190 df 29. december
2020 om @ndring af lov om social pension og forskellige andre love, der bl.a. medferer en har-
monisering af danske regler med EU-retten om udenlandske pensioner.

Som folge af lov 20. marts 2021 om @ndring af lov om forvaltning og admi-
nistration af tilgodehavende feriemidler og forskellige andre love er bevillingen forhgjet med 0,1
mio. kr. i 2023.

Kontoen er forhgjet med 0,3 mio. kr. i 2022 og frem som felge af flytning af bevilling til
administration af boligydelseslan fra § 17.41.01.10. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Kontoen er forhgjet med 0,5 mio. kr. arligt i 2022 og frem som folge af flytning af bevilling
til administration af 1an til uddannelsesloft fra § 17.46.41.20. Uddannelsesloft.

Kontoen er forhgjet med 13,1 mio. kr. i 2023, 11,8 mio. kr. i 2024, 12,1 mio. kr. i 2025 og
13,1 mio. kr. i 2026 og frem som felge af strukturelt efterslab og stigende kompleksitet i sags-
behandlingen ved administration af International Pension i Udbetaling Danmark.

Som felge af prisbesparelsen pa brugerfinansierede ydelser leveret af Statens Administration,
Statens It og Okonomistyrelsen, der folger af konsulentbesparelserne aftalt mellem den davaerende
S-regering, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet om finansloven
for 2020 af december 2019, er bevillingen reduceret med 0,1 mio. kr. arligt fra 2023 og frem


http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/240
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2016/628
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2018/1463
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Kontoen er reduceret med 0,5 mio. kr. i 2023 som folge af Aftale mellem den davarende
S-regering, Venstre, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedslisten, Det Konservative
Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Alternativet og Moderaterne om vinterhjelp af september
2022.

Kontoen er forhegjet med 1,3 mio. kr. i 2024 og 0,1 mio. kr. i 2025 og frem som folge af
Aftale mellem den daverende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Dansk Fol-
keparti og Kristendemokraterne om en reformpakke for dansk ekonomi, hurtigere i job, et steer-
kere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomheder af januar 2022.

I forbindelse med finansloven for 2024 er kontoen forhejet med 2,3 mio. kr. i 2024 og frem
som folge af forhegjede omkostninger til international pension og social sikring i Udbetaling
Danmark.

I forbindelse med finansloven for 2024 er kontoen reduceret med 1,5 mio. kr. 1 2024 og frem
som folge af flytning af bevilling til opgaver vedrerende administration af sygedagpengeforsikring
for selvstendige erhvervsdrivende og private arbejdsgivere, administration af boligydelsesléan
samt administration af 14n til uddannelsesleft til § 17.31.09. Administration af forsikringsordnin-
ger.

15. Administration af seniorpraemie

Bevillingen vedrerer omkostninger til implementering og lebende administration af ordningen
om udbetaling af skattefri seniorpreemie i Udbetaling Danmark folger af lov om en skattefri se-
niorpraemie, jf. fov nr. 337 Af 2. april 2019 om en skattefri seniorpramie. Af kontoen afholdes
omkostninger til sagsbehandling, it-omkostninger mv. Der forudsattes en effektivisering af op-
gavevaretagelsen pa 3 pct. arligt.

Som folge af Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale
Venstre om ret til seniorpension for nedslidte af maj 2019 blev kontoen forhgjet med 1,0 mio.
kr. 1 2020 og 2,0 mio. kr. arligt fra 2021 og frem til administration af skattefri seniorpremie, jf.
[ov nr T1237df 19. november 2019 om andring af lov om social pension, lov om hgjeste, mel-
lemste, forhgjet almindelig og almindelig fortidspension mv. og lov om en skattefri seniorpreemie.

Kontoen er reduceret med 0,4 mio. kr. i 2023 som folge af Aftale mellem den davarende
S-regering, Venstre, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedslisten, Det Konservative
Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Alternativet og Moderaterne om vinterhjelp af september
2022.

30. Administration af jobpraemieordninger

Som folge af Aftale mellem den davarende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale
Venstre, Dansk Folkeparti og Kristendemokraterne om en reformpakke for dansk ekonomi, hur-
tigere i job, et steerkere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomheder af
januar 2022 er kontoen forhgjet med 4,9 mio. kr. i 2023, 6,1 mio. kr. i 2024 og 2025.

I forbindelse med finansloven for 2024 er kontoen reduceret med 6,4 mio. kr. i 2024 og 2025
som folge af en tilbagerulning af jobpremieordningen.

40. Administration af midlertidigt bernetilskud

Som folge af Aftale mellem den daverende S-regering, Radikale Venstre, Socialistisk Fol-
keparti og Enhedslisten om et nyt midlertidigt bernetilskud af september 2019 blev underkontoen
oprettet pa finansloven for 2020 med 7,5 mio. kr. i 2019, 11,6 mio. kr. i 2020 og 4,6 mio. kr. i
2021 til administration af ordningen i Udbetaling Danmark.

Som folge afllov nr. 77 af 21. juni 2022 om @ndring af lov om et midlertidigt bernetilskud
til visse forsgrgere er bevillingen forhgjet med 0,7 mio. kr. 1 2023 (videreforelse af Aftale mellem
den daverende S-regering, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti og Enhedslisten om et nyt
midlertidigt bernetilskud af september 2019).

Bevillingen vedrerer omkostninger til implementering og lebende administration af ordningen
i Udbetaling Danmark, herunder omkostninger til sagsbehandling, it-omkostninger mv.
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50. Administration af tidlig pension

Kontoen er oprettet pa finansloven med 103,6 mio. kr. 1 2021, 58,8 mio. kr. i 2022, 39,0 mio.
kr. 12023 og 31,1 mio. kr. i 2024 som folge af Aftale mellem den davarende S-regering, Dansk
Folkeparti, Socialistisk Folkeparti og Enhedslisten om en ny ret til tidlig pension af oktober 2020.

Bevillingen vedrerer omkostninger til implementering og labende administration af ordningen
om ny ret til tidlig pension.

Kontoen er reduceret med 1,4 mio. kr. i 2023 og frem som folge af indferelse af ret til 26
ekstra ugers orlov med ret til barselsdagpenge til foreldre, der far tre eller flere bern ved samme
fodsel.

Kontoen er forhgjet med 6,6 mio. kr. 1 2023 og frem som folge af nyt sken for administra-
tionsomkostningerne vedrerende tidlig pension.

Kontoen er reduceret med 0,4 mio. kr. i 2023 som felge af Aftale mellem den davarende
S-regering, Venstre, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedslisten, Det Konservative
Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Alternativet og Moderaterne om vinterhjelp af september
2022.

I forbindelse med finansloven for 2024 er kontoen forhejet med 8,2 mio. kr. i 2024, 9,1 mio.
kr. 1 2025, 11,4 mio. kr. i 2026 og 12,5 mio. kr. i 2027 og frem som folge af forhgjede admini-
strationsomkostninger af tidlig pension.

60. Administration af midlertidige ordninger

Kontoen er oprettet pd finansloven for 2023 med 2,4 mio. kr. i 2023 og 0,3 mio. kr. i 2024
som folge af Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Socialistisk Folkeparti, Radikale
Venstre, Enhedslisten og Det Konservative Folkeparti om kompensation af borgere for stigende
energipriser af juni 2022.

Som folge af Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Ra-
dikale Venstre, Dansk Folkeparti, Alternativet og Nye Borgerlige om inflationshjelp af februar
2023 er kontoen forhgjet med 3,3 mio. kr. i 2023, 0,5 mio. kr. i 2024 og 0,2 mio. kr. i 2025.

Bevillingen vedrerer omkostninger til implementering og lebende administration af midlerti-
dige ordninger og engangsudbetalinger.

17.41.12. Beskzftigelsesrettede aktiviteter (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som folge af Aftale mellem den daverende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det
Konservative Folkeparti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er be-
villingen til beskaftigelsesrettede aktiviteter omprioriteret fra 2015 og frem.

Der er afsat en mindre bevilling til en central pulje med henblik pd at gennemfere en serlig
beskeftigelsesrettet indsats.

Der er afsat bevilling i 2024 og 2025 til en pulje vedrerende en styrket beskeaftigelsesindsats
for ledige grenlaendere i Danmark.

Secerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Eller suppleres Beskrivelse
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, sifremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.
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BV 2.10.5 Der er adgang til at overfore 0,1 mio. kr. arligt i 2024 og 2025 fra §
17.41.12.30. Styrket beskaftigelsesindsats for ledige grenlendere i
Danmark til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
til administration af ordningen, dog maksimalt svarende til de faktiske
udgifter. Heraf kan op til 2/3 anvendes til lensum. Overfoerslen sker
ved en intern statslig overforsel.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........cccccoeeeeecviceiennnns 4,0 33 3,5 5,8 4,7 3,7 3,7
20. Central pulje til en sarlig be-
skeeftigelsesindsats
Udgift 4,0 33 35 3,7 3,6 3,7 3,7
22. Andre ordinare driftsomkostninger 0,8 - 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEIONET ..vevenrieireiieieierienieneene 3,2 2,5 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0
45. Tilskud til erhverv 0,8 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........cccoeeeee - - 1,5 1,7 1,6 1,7 1,7
30. En styrket beskaftigelsesindsats
for ledige gronlendere i Dan-
mark
Udgift - - - 2,1 1,1 - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..oovevenrreeeiececneeenenenes - - - 2,0 1,0 - -
43. Interne statslige overforsels-
udgifter ..o..ooooveneiiiiccee - - - 0,1 0,1 - -

Bemarkninger: Der er indarbejdet interne statslige overforsler til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
péa 0,1 mio. kr. arligt i 2024 og 2025.

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2023
OVrige BEhOIANINZET ...c..oviiiiiiiiiiiiiiieeeee ettt ettt 2,7
- 1 LSRN 2,7

Bemarkninger: Der viderefores en primo beholdning pé 2,7 mio. kr.

20. Central pulje til en szerlig beskzeftigelsesindsats

Som folge af lov nr. 1482 df 23. december 2014, jf. § 26, om i lov om organisering og un-
derstottelse af beskaftigelsesindsatsen mv. er der afsat en arlig ansegningspulje til ivaerksattelse
af sarlige beskeftigelsesrettede indsatser. Beskaftigelsesministeren forestar anvendelsen af den
centrale pulje efter indstilling fra Beskaftigelsesradet (BER), som forud for udmelding af puljen
fastlegger tema, ansegerkreds, mélgruppe mv.

Der kan af bevillingen aftholdes udgifter til evaluering.

30. En styrket beskzftigelsesindsats for ledige grenlzendere i Danmark

Pé finansloven for 2023 er kontoen oprettet med 2,0 mio. kr. i 2024 og 1,0 mio. kr. i 2025
som folge af Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti, Liberal Alliance, Radikale Venstre
og Dansk Folkeparti om finansloven for 2023 af april 2023. Midlerne er finansieret af Nordat-
lantpuljen til at gennemfore en maélrettet beskaftigelsesindsats i udvalgte kommuner, hvor der er
mange grenlendere uden for arbejdsmarkedet. Initiativet har til formél at ege malgruppens til-
knytning til arbejdsmarkedet.


http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2014/1482
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Initiativet gennemfores ved at give et aremarket tilskud til udvalgte kommuner med henblik
pa at finansiere og understotte en malrettet beskaftigelsesindsats for gruppen af ledige gronlen-
dere. Det kan f.eks. vere en eller flere dedikerede sagsbehandlerressourcer, der kan opbygge og
udnytte et systematisk kendskab til malgruppen. Tilskuddet kan ogsa finansiere opkvalifice-
ringsforleb, f.eks korte erhvervsrettede kurser og/eller sprogkurser.

De n@rmere retningslinjer for ansegning om stette fra puljen vil fremga af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings hjemmeside

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

17.41.31. Validering af atypisk sygefraveer (Drifisbev.)
1. Budgetoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
4,6 1,0 - - - -
1,8 1,9 - - - -
2,8 -0,9 - - - -
10. Validering af atypisk sygefravaer
Udgift ..o 1.8 1.9 - - - -

Virksomhedsstruktur

Virksomhedsberende hovedkonto: 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering,
CVR-nr. 55568510.

5. Opgaver og mal

Opgaver Mal

Systemmeessig understetning til] Formélet med bevillingen er at optimere sagsbehandlingen
validering af atypisk sygefraveer | pa sygedagpengeomrédet i kommunerne og mindske misbrug
i forbindelse med sygedagpengerefusion.

6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. (2024-pl) 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgift 1 alt ..o 2,1 2,0 - -
1. Systemmassig understetning til vali-
dering af atypisk sygefraver ........... 2,1 2,0 - -

10. Validering af atypisk sygefravaer
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

17.41.32. Anvendelse af oplysninger fra Indkomstregister og digitalisering af tilsy-
net (Reservationsbev.)

Af kontoen kan afholdes udgifter til nye systemlgsninger samt tilpasning af eksisterende sy-
stemer i Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering som led i styrelsens analyse, tilsyn og
overvagning ved anvendelse af oplysninger fra offentlige registre, herunder indkomstregistret.


http://www.star.dk
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Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccceveveererereeererneenennn 1,0 0,8 1,5 1,6 1,6 1,6 1,6
10. Anvendelse af oplysninger fra
Indkomstregister og digitalise-
ring af tilsynet
Udgift 1,0 0,8 1,5 1,6 1,6 1,6 1,6
17. Internt statsligt keb af varer og
LENESLET vt - 0,0 - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 1,0 0,8 1,5 1,6 1,6 1,6 1,6
Videreforselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2023
OVIIZE DENOLANINZET ...ooeiieiiiiiieiiee ettt sttt e e e e 8,0
2 SRR RRRRPRRt 8,0

10. Anvendelse af oplysninger fra Indkomstregister og digitalisering af tilsynet

I henhold til fov nr. 118 af 17. februar 2009 om @ndring af lov om arbejdsloshedsforsikring
mv. (Beregning af dagpenge, opgerelse af beskaftigelseskrav samt arbejdsleshedskassernes ad-
gang til registersamkering som folge af anvendelse af oplysninger i e-Indkomstregistret) er der
afsat midler til etablering, udbud, drift og vedligeholdelse af nye systemlasninger samt tilpasning
af eksisterende systemer med henblik pd at kunne modtage og anvende indkomstoplysninger til
sagsbehandling og tilsyn.

I takt med den generelle digitalisering og datatilgengelighed pé savel beskeftigelses- som
andre omrader, og i overensstemmelse med den fremadrettede strategi for det statslige tilsyn med
arbejdsleshedskasser og kommuner, skal tilsynet fortsat moderniseres og effektiviseres. Digitale
verktajer og dataanvendelse indgar som vasentlige faktorer heri. Formélet er, at der med ud-
gangspunkt i1 registerdata kan udferes et mere effektivt tilsyn med arbejdsleshedskassernes og
kommunernes administration, herunder arbejdsleshedskassernes udbetalinger af ydelser. Midlerne
anvendes til etablering, udbud, drift og vedligeholdelse af nye og eksisterende systemlesninger
og generel udvikling af datadrevne tilsynsmetoder.

I det omfang bevillingen anvendes til udvikling af systemlesninger, der skal anlaegsferes, vil
dette ske pa § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering eller § 17.46.73. Tvaerga-
ende it-understotning i beskeftigelsesindsatsen.

Kontoen er reduceret med 0,5 mio. kr. i 2021, 0,5 mio. kr. i 2022, 0,5 mio. kr. i 2023 og 0,5
mio. kr. i 2024 og frem som folge af udmentning af besparelse pé statens konsulentforbrug, jf.
Aftale mellem den davarende S-regering, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten
og Alternativet om finansloven for 2020 af december 2019.

Kontoen er reduceret med 0,1 mio. kr. arligt i 2022 og frem som folge af udmentning af
besparelse pé statens konsulentforbrug som felge af Aftale mellem den davaerende S-regering,
Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Fol-
keparti og Nye Borgerlige om politiets og anklagemyndighedens ekonomi i 2021-2023 af de-
cember 2020.
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17.41.41. Renter
Kontoen vedrerer renteindtegter og -udgifter pa budgetomrader, der ikke er omfattet af ord-
ningen om selvstendig likviditet.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......ccoovevieeerineeereeeene 0,2 0,3 0,5 0,3 0,3 0,3 0,3
Indtaegtsbevilling ........ocoeevveerinecininiene 18,6 17,3 17,6 17,4 17,4 17,4 17,4
10. Arbejdsleshedskasser

Udgift 0,0 0,2 0,3 0,2 0,2 0,2 0,2

26. Finansielle omkostninger .............. 0,0 0,2 0,3 0,2 0,2 0,2 0,2

Indteegt 18,4 16,9 17,0 16,9 16,9 16,9 16,9

25. Finansielle indtegter ................... 18,4 16,9 17,0 16,9 16,9 16,9 16,9
20. Ovrige ministeromrade

Udgift 0,1 0,1 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1

26. Finansielle omkostninger .............. 0,1 0,1 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1

Indteegt 0,2 0,4 0,6 0,5 0,5 0,5 0,5

25. Finansielle indtcegter ................... 0,2 0,4 0,6 0,5 0,5 0,5 0,5

10. Arbejdsleshedskasser

Renteindtegterne pd kontoen vedrerer primert renter pélagt arbejdsleshedskasserne efter
regler fastlagt af beskeftigelsesministeren for administration af de ydelser, der udbetales via de
anerkendte arbejdsleshedskasser med refusion fra staten. Renteudgifterne vedrerer [[BK nr.234 1
af 10. februar 2022 om arbejdslashedsforsikring mv.

20. Qvrige ministeromrade
Kontoen vedrerer renteudgifter og renteindtegter for Beskaftigelsesministeriets gvrige om-
rader for sa vidt angér budgetomrader, der ikke er omfattet af ordningen om selvstendig likviditet.

17.46. Aktiv beskeeftigelsesindsats

Bevillingerne under aktivitetsomrade § 17.46. Aktiv beskaftigelsesindsats omfatter primeert
de statslige udgifter til refusion af kommunernes udgifter til aktiveringsindsatsen. Jobcentrene kan
i beskaftigelsesindsatsen gore brug af folgende redskaber, enten enkeltvis eller i en kombination,
jf. kapitel 11-14 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats:

Virksomhedspraktik (kapitel 11).

Ansettelse med lontilskud (kapitel 12).

Nytteindsats (kapitel 13)

Vejledning og opkvalificering (kapitel 14).

Fra 2016 er de statslige udgifter til refusion af kommunernes udgifter til lontilskud opfert
pa aktivitetsomrade § 17.47. Lentilskud.

Aktivitetsomradet omfatter desuden bevillinger til en raekke folgeudgifter og puljer, der un-
derstetter den ordinzre aktiveringsindsats, samt udgifter til en reekke ogvrige beskeaftigelsesrettede
ordninger, herunder jobrotation og voksenlarlinge mv. Bevillingerne administreres af Beskeefti-
gelsesministeriets departement og Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering. Malgrupperne
for beskeftigelsesindsatsen fremgar af § 6 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, hvortil der
henvises. Derudover omfatter bevillingerne bl.a. felgeudgifter til beskaftigede m.fl. efter samme
lov og andre love.
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17.46.03. Refusion af driftsudgifter ved aktivering af dagpenge-, kontanthjzelps- og
uddannelseshjelpsmodtagere (Lovbunden)

Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

P& kontoen atholdtes refusionsudgifter af kommunernes driftsudgifter ved aktivering af
modtagere af dagpenge, kontant- og uddannelseshjelp samt overgangsydelse som ikke var om-
fattet af integrationsprogrammet. Desuden afholdtes refusionsudgifter af kommunernes udgifter
til mentorstette til flere malgrupper.

Restafregning 1 2023 vedrerende refusion, som pa finansloven for 2019 var opfert pd denne
konto, og som kunne ydes inden for radighedsbelobet for 1. halvar 2019, opferes pa §
17.46.04.20. Refusion af driftsudgifter ved ressourceforlab.

Budgetspecifikation.:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .........cccoceveennecrcnnccnennee -6,4 0,0 - - - - -
10. Dagpenge-, kontanthjzelps- og
uddannelseshjzlpsmodtagere
Udgift -6,4 0,0 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEIONET ..vevenieiriireeieierieneeneene -6,4 0,0 - - - - -

10. Dagpenge-, kontanthjzelps- og uddannelseshjzelpsmodtagere
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1. Aktivitet
Antal helarspersoner .......... 18.531 4.545 - - - - - - - -
Heraf dagpengemodtagere i
tilbud ..o 3.581 3.585 - - - - - - - -
Kontanthjelpsmodtagere..... 5.108 - - - - - - - - -

Uddannelseshjelpsmodtagere 7 29

Overgangsydelsesmodtagere 1.200

Seks ugers jobrettet udd. ... 1.013 960 - - - - - - - -
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) 1.100 111 15 7 0

Offentlige udgifter (mio. kr) 4534 3677 2734 2665 2758 2276 2489 2618 2724 2896

Bemarkninger: Der vises antallet af fuldtidspersoner i vejledning og opkvalificering, inklusiv ordinzr uddannelse, for
dagpenge-, kontanthjelps- og uddannelseshjalpsmodtagere samt dagpengemodtagere, der deltager i seks ugers jobrettet
uddannelse. I arsrapporterne for 2018-2019 oplyses hhv. 15.745 fuldtidsaktiverede for 2018 og 1.925 fuldtidsaktiverede
for 2019, som er finansieret af refusionsberettigende udgifter, mens der her vises den samlede aktivitet. Der vises for 2019
kun den samlede aktivitet for dagpengemodtagere, herunder i seks ugers jobrettet uddannelse, da der kun var refusion af
driftsudgifter ved aktivering af denne malgruppe i 1. halvar 2019. De offentlige udgifter vises for alle mélgrupper.
Kilde: Jobindsats.dk, statsregnskabet og egne beregninger.
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17.46.04. Refusion af driftsudgifter og mentorudgifter ved ressourceforleb og job-
afklaringsforleb (Lovbunden)

Kontoen omfatter bevillinger til driftsudgifter og mentorudgifter ved aktivering af personer i
ressourceforlgb samt driftsudgifter og mentorudgifter ved aktivering af personer i jobafklarings-
forleb.

Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct.

Budgetspecifikation:
R R B F BOI BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccoeevveveevevreieiicrerceennen 409,9 224,8 151,8 183,1 188,7 186,1 188,0
20. Refusion af driftsudgifter ved
ressourceforleb
Udgift 218,1 53,4 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET .o 218,1 534 - - - - -
30. Refusion af mentorudgifter ved
ressourceforleb
Udgift 67,4 12,8 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..ovvenevreeeierceeeienenenes 67,4 12,8 - - - - -
40. Refusion af driftsudgifter ved
jobafklaringsforleb
Udgift 113,5 141,7 135,6 165,3 170,4 168,1 169,8
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET ....vvviiiiiiirieieiias 113,5 141,7 135,6 165,3 170,4 168,1 169,8
50. Refusion af mentorudgifter ved
jobafklaringsforleb
Udgift 11,0 17,0 16,2 17,8 18,3 18,0 18,2
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONCT ..ovvenvveeeieececeieneaenes 11,0 17,0 16,2 17,8 18,3 18,0 18,2

20. Refusion af driftsudgifter ved ressourceforlob

Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

Kontoen omfattede de statslige refusionsudgifter til driftsudgifter ved aktive tilbud under
ressourceforlab og aktive tilbud til fortidspensionister over 40 ar. Kommunernes udgifter er om-
fattet af budgetgarantien.

Fra 1. januar 2022 er refusion af driftsudgifter under ressourceforleb afskaffet, som led i
Aftale mellem den daveerende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Det
Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om bedre ressourceforleb af december 2020.

Pa denne konto opfores restafregning i 2023 vedrerende refusion, som pa finansloven for
2021 var opfert pa kontoen.

Restafregning i 2023 vedrerende refusion, som pa finansloven for 2019 var opfert pa §
17.46.03. Refusion af driftsudgifter ved aktivering af dagpenge-, kontanthjelps- og uddannelses-
hjelpsmodtagere og pa § 17.46.07. Refusion af driftsudgifter ved aktivering af revalidender og
modtagere af sygedagpenge og ledighedsydelse, og som kunne ydes inden for radighedsbelabet
for 1. halvar 2019, opferes pa denne konto.
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Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1. Aktivitet
Antal helarspersoner (1.000) . 1,8 1,5 1,2 1,1 - - 0,8 0,8
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 544 556 499 501 476 479 402 395 411 412

III.  Gns. enhedsomkostning
Offentlige udgifter pr. helars-
person (1.000 kr.). ....ccconee 303 383 434 451 - - - - -

30. Refusion af mentorudgifter ved ressourceforleb

Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

Kontoen omfattede de statslige refusionsudgifter til mentorstette til personer i ressourcefor-
lob. Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Fra 1. januar 2022 er refusion af mentorudgifter under ressourceforleb afskaffet, som led i
Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Det
Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om bedre ressourceforleb af december 2020.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

11 Ressourceforbrug (2024-pl)

Offentlige udgifter (mio.
KE) i 213 205 143 133 120 187 101 99 99 99

40. Refusion af driftsudgifter ved jobafklaringsforleb

Kontoen omfatter de statslige refusionsudgifter til driftsudgifter ved aktive tilbud under job-
afklaringsforleb. Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Som folge af Aftale mellem den daverende SRSF-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Det
Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk
sikkerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 skal sygedagpen-
gemodtagere, der ikke kan fa forleenget sygedagpengene, og som fortsat er uarbejdsdygtige pa
grund af sygdom, fra den 1. juli 2014 have ret til at overgé til et jobafklaringsforleb med res-
sourceforlgbsydelse.

Personer i jobafklaringsforlgb kan modtage tilbud efter kapitel 11,12 og 14 i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats, jf. [ov_nr. 701 hf 22. maj 2022 (herefter lov om en aktiv beskaftigel-
sesindsats). Kommunen kan iverksatte de nedvendige stotteforanstaltninger, eksempelvis i form
af hjelpemidler, mentorstette mv. Udgifter til mentorstette atholdes pa § 17.46.04.50. Refusion
af mentorudgifter ved jobafklaringsforleb. Udgifter til hjelpemidler mv. afholdes pa § 17.46.18.
Refusion af hjelpemidler mv. til ledige og beskaftigede. Af kontoen atholdes udgifter til drifts-
udgifter ved jobafklaringsforleb med 50 pct. refusion.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den daveerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre samt
Socialdemokratiet, som har tiltradt forliget, om ret til seniorpension for nedslidte af maj 2019.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Det
Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om at oprette Seniorpensionsenheden som tilleegs-
aftale til Aftale om ret til seniorpension for nedslidte af december 2019.

Aftale mellem den davarende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Dansk Fol-
keparti og Bent Begsted pa vegne af arbejdsfellesskabet af losgengere (Liselott Blixt, Hans
Kristian Skibby, Karina Adsbel, Marie Krarup og Lise Bech) om anden delaftale om nytank-
ningen af beskeftigelsesindsatsen af juni 2022.
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Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
L Aktivitet
Antal heléarspersoner
(1.000) .. 1,3 1,1 0,7 0,6 0,8 0,7 0,8 0,8 0,8 0,8

II.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Offentlige udgifter (mio. kr.) 290 311 273 248 334 280 331 341 336 340
1II.  Gns. enhedsomkostning

Offentlige udgifter pr. hel-

arsperson (1.000 kr.).............. 225 291 405 446 427 426 429 429 429 430

50. Refusion af mentorudgifter ved jobafklaringsforleb

Kontoen omfatter de statslige refusionsudgifter til mentorstette til personer i jobafklarings-
forleb. Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Som folge af Aftale mellem den daveerende SRSF-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Det
Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet- @konomisk
sikkerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 skal sygedagpen-
gemodtagere, der ikke kan f& forleenget sygedagpengene, og som fortsat er uarbejdsdygtige pa
grund af sygdom fra den 1. juli 2014 have ret til at overgd til et jobafklaringsforleb med res-
sourceforlgbsydelse.

Personer i jobafklaringsforleb kan modtage mentorstette efter kapitel 26 i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats. Kommunen kan iverksatte de nedvendige stotteforanstaltninger, eksem-
pelvis i form af hjelpemidler mv.

Som folge af Aftale mellem den davarende SRSF-regering og Enhedslisten om finansloven
for 2013 af november 2012 skal der indgés en individuel aftale om mentorstatte mellem personen
og jobcentret.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

11 Ressourceforbrug (2024-pl)

Offentlige udgifter (mio.
KE) o 47 53 29 28 36 33 36 37 36 36

17.46.07. Refusion af driftsudgifter ved aktivering af revalidender og modtagere af
sygedagpenge og ledighedsydelse (Lovbunden)

Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

Pa kontoen atholdtes refusionsudgifter af kommunernes driftsudgifter ved aktivering af re-
validender og modtagere af sygedagpenge og ledighedsydelse. Desuden aftholdtes refusionsud-
gifter af kommunernes udgifter til mentorstette til disse mélgrupper, fortidspensionister og per-
soner 1 fleksjob.

Restafregning i 2023 vedregrende refusion, som pa finansloven for 2019 var opfert pd denne
konto, og som kunne ydes inden for radighedsbeleobet for 1. halvar 2019, opferes pa §
17.46.04.20. Refusion af driftsudgifter ved ressourceforlgb.
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Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .........cccceveennicinnccnnnne 0,0 -1,8 - - - - -
10. Revalidender og modtagere af
sygedagpenge og ledighedsydel-
se
Udgift 0,0 -1,8 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ 1 (T4 1011 1<) (RS 0,0 -1,8 - - - - -

10. Revalidender og modtagere af sygedagpenge og ledighedsydelse
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Aktivitet

Antal helarspersoner ............. 55890 1344 - - - - - - - -

Heraf modtagere af:

revalidender ..........c.cccccceueneee. 3.234 - - - - - - - - -

sygedagpenge ... 1.597 1.344 - - - - - - - -

ledighedsydelse 758 R - - - - - - - -
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) . 415 104 17 0 2 - - - - -

Offentlige udgifter (mio. kr.). 1039 977 704 724 748 623 694 671 659 629

Bemarkninger: Der vises antallet af fuldtidspersoner i vejledning og opkvalificering, inklusiv ordinzr uddannelse, for
revalidender samt modtagere af sygedagpenge og ledighedsydelse. I arsrapporten for 2019 oplyses 940 fuldtidsaktiverede
for 2019, som er finansieret af refusionsberettigende udgifter, mens der her vises den samlede aktivitet. Der vises for 2019
kun den samlede aktivitet for sygedagpengemodtagere, da der kun var refusion af driftsudgifter ved aktivering af denne
malgruppe i 1. halvar 2019. De offentlige udgifter vises for alle malgrupper.

Kilde: Jobindsats.dk, statsregnskabet og egne beregninger.

17.46.08. Uddannelsesloft med ret til en erhvervsuddannelse (Lovbunden)

Kontoen omfatter de statslige refusionsudgifter til kommunernes driftsudgifter ved tilbud til
forsikrede ledige, der er fyldt 30 ar og ufaglaerte eller fagleerte med foraeldet uddannelse, som far
ret til at tage en erhvervsuddannelse inden for fag, hvor der er behov for arbejdskraft, jf. § 97 a
i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats. Retten er afgrenset til erhvervsuddannelser, som fremgar
af en landsdekkende positivliste over erhvervsuddannelser, hvor der er behov for arbejdskraft.
Positivlisten udarbejdes af Beskaftigelsesministeriet. Denne ret til at tage en erhvervsuddannelse
var midlertidig for perioden 1. august 2020 til og med 2022 samt 2. halvar 2023. Ordningen
forventes gjort permanent fra 1. januar 2024.

For ovrige fag henvises til refusion af driftsudgifter pa § 17.46.41.20. Pulje til uddannelses-
loft.

Pa finansloven for 2024 er kontoen forhgjet med 58,6 mio. kr. i 2024 og 83,7 mio. kr. arligt
i 2025-2027 som felge af en forventet permanent ret til uddannelsesloft med 110 pct. dagpenge
fra 1. januar 2024.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Alternativet om yderligere forbedringer af hjelpe-
pakkerne for ikke mindst de mindre erhvervsdrivende af februar 2021.

Finansloven for 2023, hvor kontoen blev forlenget som felge af ret til uddannelseslagft med
110 pct. dagpenge i 2. halvar 2023.
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De ledige kan fa 110 pct. af deres hidtidige dagpengesats, og udgifterne hertil afholdes péa §
17.32.01. Arbejdsleshedsdagpenge.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccoevvveennccnncicennnee 31,4 35,0 51,1 95,3 85,8 83,7 83,7
10. Ret til en erhvervsuddannelse
Udgift 314 35,0 51,1 95,3 85,8 83,7 83,7
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..ovveveveieriereieeeeeeienenes 31,4 35,0 51,1 95,3 85,8 83,7 83,7

10. Ret til en erhvervsuddannelse
Staten yder 80 pct. refusion af kommunernes driftsudgifter, jf. § 196 a i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, herunder udgifter til et fortsat tilbud, hvis personen skifter mélgruppe.
Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.
Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct.

Aktivitetsoversigt
2028 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1. Aktivitet
Personer i alt .......ccceoeveveenenns - - 116 792 741 568  1.022 921 899 899

1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Statens andel i aret (mio. kr.)
- - 1 34 37 53 95 86 84 84

Kilde: Serudtrek baseret pA kommunernes indberetninger og statsregnskabet.

17.46.14. Indsats ved storre afskedigelser (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Pa kontoen er der afsat bevillinger til indsatser i forbindelse med sterre afskedigelser.

Som folge af[LBK nr. 701 af 22. maj 2022 om en aktiv beskeftigelsesindsats er bevillingerne
pa § 17.46.14.10. Indsats ved storre afskedigelser og § 17.46.14.20. Supplerende varslingsindsats
med virkning af 1. januar 2020 samlet pa § 17.46.14.10. Indsats ved sterre afskedigelser.

Secerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.10.5 Der er adgang til at overfare op til 0,1 mio. kr. arligt fra § 17.46.14.10.

Indsats ved storre afskedigelser til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejds-
marked og Rekruttering til administration af ordningen, dog maksimalt
svarende til de faktiske udgifter. Heraf kan op til 2/3 anvendes til lon-
sum. Overforslen sker ved en intern statslig overforsel.
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Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccceveveererereeererneenennn -3,5 -34,3 6,0 6,3 6,3 6,3 6,3
10. Indsats ved storre afskedigelser
Udgift -3,4 -34,2 6,0 6,3 6,3 6,3 6,3
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEIONET ..veveneeniriireeieiirieneenene -4,9 =342 5,9 6,2 6,2 6,2 6,2
43. Interne statslige overforsels-
udgifter ... 1,5 - 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
20. Supplerende varslingsindsats
Udgift -1,0 - - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..eevevenereieiecieeienenenes -1,0 - - - - - -
30. Seerlig varslingspulje til mindre
virksomheder i kriseramte bran-
cher
Udgift 0,8 -0,1 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ 1 (T4 1071 1<) (RS 0,3 -0,1 - - - - -
43. Interne statslige overforsels-
UAGIEr oo 0,5 - - - - - -
Videreforselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIIZE DENOLANINZET ....cvieviiiieieiiieiecieeie ettt ste e sreesaesteesbeseeessesssensessaensenns 91,9
1 L TSRS 91,9

Bemarkninger: Der viderefores en primo beholdning pa 91,9 mio. kr. Beholdningen er fordelt med 67,8 mio. kr. pa un-
derkonto 10 og 24,1 mio. kr. pa underkonto 20.

10. Indsats ved storre afskedigelser

Som folge af § 163 i[LBK nr. 701 af 22. maj 2022 om en aktiv beskeftigelsesindsats er der
afsat en sarskilt bevilling til at ivaerksatte initiativer, der sikrer en hurtig og aktiv indsats i for-
bindelse med sterre virksomhedslukninger eller storre afskedigelser af stor betydning for et lo-
kalomrade.

De Regionale Arbejdsmarkedsrad (RAR) kan yde tilskud til kommunens udgifter til opkva-
lificering, herunder til efter- og videreuddannelse af beskaftigede forsikrede og ikke-forsikrede i
opsigelsesperioden ved storre afskedigelser.

Efter udleb af opsigelsesperioden kan der til personer, der er opsagt i forbindelse med sterre
virksomhedslukninger eller sterre afskedigelser, ydes tilskud til opkvalificering af dagpenge-
modtagere og job- og aktivitetsparate kontanthjelpsmodtagere herunder overgangsydelsesmodta-
gere omfattet af introduktionsprogrammet efter integrationsloven, jf. §§ 164 og 165 i lov om en
aktiv beskaftigelsesindsats. Hermed sikres bl.a. ansatte med korte opsigelsesvarsler en mulighed
for at deltage i jobsegningskurser og opkvalificering efter fratreden med henblik pé at forbedre
deres muligheder for at vende hurtigt tilbage til arbejdsmarkedet. Tilbud om opkvalificering i en
ledighedsperiode gives efter kapitel 14 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Bevillingen kan anvendes til de redskaber, der er naevnt i §§ 164 og 165 samt til andre ini-
tiativer som relaterer sig til jobcenterets opgave varetagelse i forbindelse med varslingsindsatsen,
som f.eks. frikeb af medarbejdere i et jobcenter og etablering og drift af it-understetning i for-
bindelse med etablering af indsatskontorer pad de bererte virksomheder. Andre akterer kan an-
vendes 1 forbindelse med den del af indsatsen, der er nevnt i §§ 164 og 165, men kan ikke an-
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vendes i forbindelse med andre initiativer. Bevillingen til andre initiativer kan bruges i opsigel-
sesperioden og i en periode pa indtil 3 maneder efter opsigelsesperiodens opher.

For indsatsen ved storre afskedigelser gelder, at tilskud til udgifter til tilbud om opkvalifi-
cering skal vere inden for omréder, hvor der er eller forventes mangel pa arbejdskraft, eller at
der foreligger en skriftlig tilkendegivelse fra en arbejdsgiver om, at den afskedigede ansattes uden
lontilskud efter opkvalificeringen.

Tilbud som led i varslingsindsatsen kan kombineres med de almindelige tilbudsmuligheder i
lov om en aktiv beskeaftigelsesindsats.

Indsatsen skal senest vaere pdbegyndt 3 maneder efter, at den ledige er fratradt virksomheden
samt vere afsluttet senest 6 méneder efter fratreedelsen.

Den samlede varslingsindsats kan - uanset om den ydes i opsigelsesperioden, eller nar per-
sonen er blevet ledig - ikke overstige 10 uger fordelt med op til 2 ugers jobsegningskurser og
op til 8 ugers opkvalificering for den enkelte person. Alle 10 uger kan ligge efter opsigelsespe-
rioden.

Kontoen er forhgjet med 100,0 mio. kr. i 2021 som folge af Aftale mellem den davarende
S-regering, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet om stimuli og
gron genopretning af december 2020.

Bevillingen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering pa vegne af be-
skeftigelsesministeren. Hver af de regionale arbejdsmarkedsrad (RAR) anseger om bevilling fra
puljen i forhold til konkrete behov.

Tilsagn om tilskud administreres i henhold til BEK nr. 1276 af 31. oktober 2016 om admi-
nistration af tilskud fra puljer under Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Ressourceforbrug (2024-pl)
Statens andel i &ret mio. kr. 3.8 09 762 40 365 6.3 6.3 63 63 63

20. Supplerende varslingsindsats
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

30. Seerlig varslingspulje til mindre virksomheder i kriseramte brancher
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

17.46.18. Refusion af hjzelpemidler mv. til ledige og beskaftigede (tekstanm. 126)
(Lovbunden)

Kontoen omfatter de statslige refusionsudgifter til hjelpemidler mv. til personer omfattet af
§ 6, nr. 1-12, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

I medfer af § 172 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats og § 15 f i lov om kompensation
til handicappede i erhverv m.v., jf. [LBK nr. 108 af 3. februar 2020 med senere @ndringer (herefter
lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v.) kan kommunen yde tilskud til hjeelpemidler
mv. i forbindelse med deltagelse i tilbud om virksomhedspraktik, nytteindsats, ansattelse med
lontilskud eller vejledning og opkvalificering, med henblik pd at understette, at personen kan
deltage i tilbuddet. Refusion heraf aftholdes pa underkonto 10, 20 og 30.

Til personer, der er omfattet af § 6, nr. 7, 8 og 10, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,
det vil sige personer under revalidering, forrevalidering, ressourceforleb og jobaftklaringsforleb,
kan kommunen yde tilskud til de s&rlige udgifter, der er nedvendige for at deltage i uddannelsen
efter kapitel 14 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats eller en folge af en nedsat fysisk eller
psykisk funktionsevne, jf. § 173 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og § 15 g i lov om
kompensation til handicappede i erhverv m.v. Det samme gelder for sygedagpengemodtagere,
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som jf. kapitel 21 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats deltager i tilbud som led i afklaringen
af personens arbejdsevne. Refusion heraf afholdes fra underkonto 20.

Kommunen kan i medfer af § 178 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og § 15 i, som er
i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v., give tilskud til hjelpemidler i form af
arbejdsredskaber og mindre arbejdspladsindretninger med henblik pé at fremme, at personer opnar
eller fastholder ordinar ansettelse eller ansattelse i seniorjob, eller at personer kan drive selv-
steendig virksomhed. Refusion heraf afholdes fra underkonto 10 og 20.

I medfer af § 179 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og § 15 j i lov om kompensation
til handicappede i erhverv m.v. kan kommunen give en person, der er ansat, eller som skal an-
settes 1 fleksjob, tilskud til arbejdsredskaber og tilskud til virksomheden til mindre arbejds-
pladsindretninger, nar hjelpemidlet er af afgerende betydning for, at den pagaldende kan fast-
holde og opna ansattelse i fleksjob og kompenserer for den pagaldendes begraensning i arbejds-
evnen. For samme malgruppe kan kommunen i medfer af § 162 i lov om en aktiv beskeftigel-
sesindsats give tilskud til kortvarige kurser, nar tilskuddet har afgerende betydning for, at den
pageldende kan fastholde ansettelse i fleksjob. Refusion heraf atholdes fra underkonto 30.

Der er ikke refusion af udgifter til undervisningsmateriale for dagpengemodtagere, kontant-
og uddannelseshjaelpsmodtagere, overgangsydelsesmodtagere der ikke er omfattet af introduk-
tionsprogrammet efter integrationsloven, sygedagpengemodtagere og ledighedsydelsesmodtagere
samt revalidender.

Kontoen anvendes ligeledes til refusion af kommunernes udgifter til befordringsgodtgerelse
efter § 175, stk. 1, i lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats, for personer, der er omfattet af § 6,
nr. 2-10 og nr. 12, ved deltagelse i tilbud efter lovens kapitel 11-14, og for personer omfattet af
§ 6, nr. 9 ved deltagelse i jobrettet erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse efter lovens kapitel
9, hvis afstandsbetingelserne i § 175, stk. 1, er opfyldt. Refusion heraf atholdes fra underkonto
20 og 30.

Desuden anvendes kontoen til refusion af kommunernes udgifter til befordringsgodtgerelse
efter § 175, stk. 4, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, til personer omfattet af § 6, nr. 1-10
og 12, ved deltagelse i tilbud efter lovens kapitel 11-14, og for personer omfattet af § 6, nr. 1
og 9 ved deltagelse i jobrettet erhvervsrettet uddannelse voksen- og efteruddannelse efter lovens
kapitel 9, hvor befordringsudgiften er en folge af en nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne.
Refusion heraf atholdes fra underkonto 10, 20 og 30.

Kontoen anvendes endvidere til refusion af en kommunes udgifter til opkvalificering efter §
91 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats for personer omfattet af § 6, nr. 11, i samme lov.
Refusion heraf afholdes fra underkonto 30. Det samme galder ved refusion af en kommunes
udgifter til opkvalificering efter § 15 d i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v.,
ved anszttelse af en person uden lentilskud til samme personkreds, som kan fa ansettelse med
lentilskud efter denne lovs § 15. Refusion heraf afholdes fra underkonto 10 og 30.

Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Pé kontoen er indregnet et generelt pris- og lenindeks péd 3,8 pct.
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Budgetspecifikation:

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Udgiftsbevilling ........ccccoevevncvciinecvcninene 53,6 65,9 62,3 64,7 64,7 64,7 64,7

10. Forsikrede ledige og forsikrede
beskzftigede
Udgift 11,0 14,3 14,9 15,5 15,5 15,5 15,5
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET .o 11,0 14,3 14,9 15,5 15,5 15,5 15,5

20. Ikke-forsikrede ledige og be-
skaftigede, ansatte i seniorjob,
revalidender, sygedagpengemod-
tagere, personer i ressourcefor-
leb og i jobafklaringsforleb
Udgift 31,9 40,9 36,4 37,8 37,8 37,8 37,8
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET .evvenrreeeeeiceeeienenenes 31,9 40,9 36,4 37,8 37,8 37,8 37,8

30. Refusion af udgifter til hjzelpe-
midler til personer i fleksjob,
med ledighedsydelse, i skidnejob
og handicappede
Udgift 10,7 10,7 11,0 11,4 11,4 11,4 11,4
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..veveveneeeirveieiiriereeenes 10,7 10,7 11,0 11,4 11,4 11,4 11,4

10. Forsikrede ledige og forsikrede beskaftigede

I medfer af § 17 b i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. refunderer staten
50 pct. af en kommunes udgifter til arbejdsredskaber og mindre arbejdspladsindretninger efter
§§ 15 f og 15 1 pa denne konto til personer, der er omfattet af § 6, nr. 1, i lov om en aktiv be-
skaeftigelsesindsats, som er medlem af en a-kasse, samt beskeaftigede og selvsteendige personer,
der er medlem af en a-kasse.

I medfer af § 197, nr. 3, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats refunderer staten 50 pct. af
en kommunes udgifter til arbejdsredskaber og mindre arbejdspladsindretninger efter § 172 pa
denne konto til personer, der er omfattet af § 6, nr. 1, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats samt
efter § 178 pa denne konto til beskeftigede og selvstendige personer, der er medlem af en a-
kasse.

I medfer af § 17 b i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. refunderer staten
50 pct. af en kommunes udgifter til opkvalificering efter § 15 d pa denne konto til personer, der
er omfattet af samme lovs § 15, hvis personen er medlem af en a-kasse.

I medfer af § 197, nr. 5, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats refunderer staten 50 pct. af
en kommunes udgifter til befordringsgodtgerelse efter § 175, stk. 4, pd denne konto vedrerende
en person, som er omfattet af § 6, nr. 1, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet (1.000)

Personer i alt.........cocceeveverennnne 2,2 2,1 2,0 1,9 22 22 22 22 22 22
II.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Statens andel i éret (mlO kr) . 16 18 16 12 15 15 16 16 16 16

Kilde: Jobindsats.dk og statsregnskabet.
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20. Ikke-forsikrede ledige og beskeeftigede, ansatte i seniorjob, revalidender, sygedagpen-
gemodtagere, personer i ressourceforleb og i jobafklaringsforleb

I medfer af § 17 b i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. refunderer staten
50 pct. af en kommunes udgifter til arbejdsredskaber og mindre arbejdspladsindretninger efter
§§ 15 f og 15 i samt sarlige udgifter efter § 15 g pa denne konto til personer, der er omfattet
af § 6, nr. 2-8 og 10-12 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, samt beskeftigede og selv-
steendige personer, der ikke er medlem af en a-kasse.

I medfer af § 197, nr. 3-4, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats refunderer staten 50 pct.
af en kommunes udgifter til arbejdsredskaber og mindre arbejdspladsindretninger efter § 172 og
serlige udgifter efter § 173 pa denne konto til personer, der er omfattet af § 6, nr. 2-8 og 10-12,
i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats samt efter § 178 pa denne konto til beskeftigede og
selvsteendige personer, der ikke er medlem af en a-kasse, samt ansatte i seniorjob.

I medfer af § 195, nr. 1, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats refunderer staten 50 pct. af
en kommunes udgifter til opkvalificering efter § 91 pa denne konto til personer, der er omfattet
af § 6, nr. 11, i samme lov.

I medfer af § 197, nr. 5, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats refunderer staten 50 pct. af
kommunernes udgifter til befordringsgodtgerelse efter § 175, stk. 1, i lov om en aktiv beskaefti-
gelsesindsats, pa denne konto for personer, der er omfattet af § 6, nr. 2-8, 10 og 12. Endvidere
refunderer staten 50 pct. af en kommunes udgifter til befordringsgodtgerelse efter § 175, stk. 4,
pa denne konto vedrerende en person, der er omfattet af § 6, nr. 2-8, 10 og 12, i lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Ressourceforbrug (2024 pl)
Statens andel i aret (mio. kr.) 49 49 34 24 44 38 38 38 38 38

Kilde: Statsregnskabet.

30. Refusion af udgifter til hjzelpemidler til personer i fleksjob, med ledighedsydelse, i ska-
nejob og handicappede

I medfer af § 17 b i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. refunderer staten
50 pct. af en kommunes udgifter til arbejdsredskaber og mindre arbejdspladsindretninger efter §
15 f og § 15 j pé denne konto til personer, der er omfattet af § 6, nr. 9, i lov om en aktiv be-
skaeftigelsesindsats.

I medfer af § 197, nr. 3, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats refunderer staten 50 pct. af
en kommunes udgifter til arbejdsredskaber og mindre arbejdspladsindretninger efter § 172 pa
denne konto til personer, der er omfattet af § 6, nr. 9 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

I medfer af § 197, nr. 3, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats refunderer staten ogsa 50
pct. af en kommunes udgifter til arbejdsredskaber og mindre arbejdspladsindretning efter § 179
og 1 medfer af § 197, nr. 2, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats til kortvarige kurser efter §
162 pé denne konto til en person, der er ansat, eller som skal ansettes i fleksjob.

I medfer af § 17 b i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. refunderer staten
50 pct. af en kommunes udgifter til opkvalificering efter § 15 d pa denne konto til personer, der
er omfattet af samme lovs § 15, hvis personen ikke er medlem af en a-kasse.

I medfer af § 197, nr. 5, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats refunderer staten 50 pct. af
kommunernes udgifter til befordringsgodtgerelse efter § 175 i lov om en aktiv beskeftigel-
sesindsats, pa denne konto for personer, der er omfattet af § 6, nr. 9. Endvidere refunderer staten
50 pct. af en kommunes udgifter til befordringsgodtgerelse efter § 175, stk. 4, pa denne konto
vedrarende en person, der er omfattet af § 6, nr. 9, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Hjelpen gives uden hensyn til ansegerens og @gtefellens indtegts- eller formueforhold.

Staten refunderer 50 pct. af kommunernes udgifter pa denne konto.
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17.46.21. Refusion af driftsudgifter ved aktivering af 15-17 arige (tekstanm. 126)
(Lovbunden)

Kontoen omfatter de statslige refusionsudgifter til driftsudgifter ved tilbud til unge 15-17
arige, som ikke er i uddannelse eller job (malgruppen er defineret i lov om en aktiv beskeefti-
gelsesindsats, § 6, nr. 13).

Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......cccoeeeeeiinccivccncnes 16,4 17,4 14,7 15,2 15,2 15,2 15,2
50. Refusion af driftsudgifter ved
aktivering af 15-17-arige
Udgift 16,4 17,4 14,7 15,2 15,2 15,2 15,2
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..ovveveieierieriieeeee e 16,4 17,4 14,7 15,2 15,2 15,2 15,2

50. Refusion af driftsudgifter ved aktivering af 15-17-arige

I medfor af §§ 195 og 197 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats yder staten 50 pct. refusion
af kommunernes driftsudgifter ved aktivering i vejledning og opkvalificering efter kapitel 14 i lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats, partnerskabsaftaler efter § 15, hjelpemidler efter § 172, be-
fordringsgodtgerelse efter § 175 og merudgiftsgodtgerelse efter § 176 i samme lov.

Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Ressourceforbrug (2024-pl)
Statens andel i dret mio. kr. 13 13 11 18 18 15 15 15 15 15

Kilde: Statsregnskabet.

17.46.30. Styrket indsats for ledige ordblinde og lzese- og skrivesvage (tekstanm.
115) (Reservationsbev.)

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeftigelsesministeren kan treffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.

BV 2.10.5 Der er adgang til at overfere op til 0,3 mio. kr. i 2024 fra § 17.46.30.40.
Indsats for ordblinde og laese og skrivesvage til § 16.41.01. Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering til administration af ordningen, dog
maksimalt svarende til de faktiske udgifter. Heraf kan op til 2/3 an-
vendes til lonsum. Overforslen sker ved intern statslig overforsel.
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Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccceveveererereeererneenennn 49,1 9,8 - 10,4 -
20. Pulje til lzese-, skrive- og regne-
ambassaderer i jobcentre og a-
kasser
Udgift -0,4 - - - - - -
45, Tilskud til erhverv ..........ccceeeeueen. -0,4 - - - - - -
40. Indsats for ordblinde og lzese-
og skrivesvage
Udgift 49,5 9,8 - 10,4 - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..eevevenereieiecieeienenenes 17,2 3,6 - 10,1 -
43. Interne statslige overforsels-
udgifter .......c....... 1,0 - - 0,3 -
45, Tilskud til erhverv 31,3 - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............ccooeeee - 6,2 - - -
Videreforselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIIZE DENOLANINZET ...ooeiiiiiiiiieii ettt sttt eee 4,3
2 SRRt 43

20. Pulje til leese-, skrive- og regneambassaderer i jobcentre og a-kasser
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

40. Indsats for ordblinde og lzese- og skrivesvage

Kontoen er oprettet med 50,0 mio. kr. i 2021 som folge af Aftale mellem den davarende
S-regering, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet om stimuli og
gren genopretning af december 2020.

Bevillingen er afsat til en ansegningspulje, der har til formél at fastholde beskaftigede per-
soner med ordblindhed og/eller lase- og skriveudfordringer pa arbejdsmarkedet samt at hjelpe
ledige personer med ordblindhed og/eller lese- og skriveudfordringer tattere pa arbejdsmarkedet.
Det skal ske ved hjelp af understettende indsatser, som lgfter mélgruppens basale sproglige
feerdigheder.

Foruden loft af malgruppens basale sproglige kompetencer skal indsatsen samtidig forebygge
og modvirke begyndende og aktuelle udfordringer pa arbejdsmarkedet. Det kan f.eks. vaere akti-
viteter, der spotter og motiverer personer i mélgruppen til at fa hjelp via relevante kurser, og som
fastholder dem undervejs i lobet af kortvarige kurser. Indsatsen skal trackke pa erfaringer fra tid-
ligere initiativer om lase-, skrive- og regneferdigheder og koordineres med igangvaerende pro-
jekter pd omradet.

Kontoen er forhgjet med 10,0 mio. kr. i 2022 som folge af Aftale mellem den davarende
S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedslisten, Alternativet og Kristendemo-
kraterne om finansloven for 2022 af december 2021.

I forbindelse med finansloven for 2024 er kontoen forhgjet med 10,4 mio. kr. i 2024 med
henblik pé at etablere en pulje, hvor der bl.a. er fokus péd at understette opsporing og opkvalifi-
cering af ordblinde og personer med lase-, skrive - og regneudfordringer. Puljen vil kunne om-
fatte tilskud til lon til ansettelse eller frikeb af medarbejdere, undervisning af malgruppen, intern
opkvalificering, opsegende indsatser malrettet virksomheder eller lignende, revision og evalu-
ering.
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Anspgerkredsen er kommuner, virksomheder, a-kasser, faglige organisationer, uddannelses-
institutioner og brancheorganisationer mv.

Den endelige konkrete udmentning af initiativet vil blive fastlagt af Styrelsen for Arbejds-
marked og Rekruttering.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

De n@rmere retningslinjer for ansegning om stette fra puljen vil fremga af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings hjemmeside www.star.dk.

17.46.32. Befordringsgodtgerelse (Lovbunden)

I medfer af § 175, stk. 1, 1 lov om en aktiv beskeftigelsesindsats har forsikrede ledige, der
deltager i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse under ordningen om 6 ugers jobrettet ud-
dannelse i lovens kapitel 9, eller som deltager i tilbud om virksomhedspraktik, nytteindsats, vej-
ledning og opkvalificering, eller i tilbud om ansattelse med lontilskud hos offentlige arbejdsgi-
vere, ret til befordringsgodtgerelse for den daglige transport mellem bopal og stedet, hvor til-
buddet eller uddannelsen gennemfores og retur er mere end 24 km. Godtgerelsen kan alene ud-
betales for de kilometer, der ligger ud over 24 km. Den aktuelle sats findes pa www.star.dk. ]

Pa kontoen er indregnet et generelt pris- og lenindeks pa 3,8 pct.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccoveeennccnnccennnee 12,3 13,1 25,7 31,1 28,1 32,5 34,1
Indteegtsbevilling ........ccooceveieiieneiries 6,0 6,4 12,9 15,6 14,0 16,3 17,0
10. Befordringsgodtgorelse
Udgift 12,3 13,1 25,7 31,1 28,1 32,5 34,1
44. Tilskud til personer ..........ccccovuue. 12,3 13,1 25,7 31,1 28,1 32,5 34,1
Indtaegt 6,0 6,4 12,9 15,6 14,0 16,3 17,0
32. Overforselsindteegter fra kommuner
0 TEZIONCT ..ot 6,0 6,4 12,9 15,6 14,0 16,3 17,0

10. Befordringsgodtgerelse

Fra 2010 medfinansierer kommunerne statens udgifter til befordringsgodtgerelse med 50 pct.,
jf. § 198, stk. 2, i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats. Kommunernes udgifter til medfinansi-
ering er omfattet af budgetgarantien.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet

Antal personer (1.000)........ 16,1 11,9 8,8 7,1 68 147 154 138 160 168
II.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Statslige udgifter (mio. kr.) 28,6 269 182 13,7 140 26,7 31,1 28,1 325 341
Kommunernes medfinansi-
ering (mio. Kr.) ...ovvvveeeenenen. 154 155 8.8 6,7 68 134 156 140 163 17,0
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17.46.41. Uddannelsesloft (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som folge af Aftale mellem den daverende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det
Konservative Folkeparti om forlig om reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er der afsat
bevillinger til en malrettet indsats for dagpengemodtagere.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges .

g g Beskrivelse

eller suppleres

BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.

BV 2.10.5. Der er adgang til at overfore op til 0,4 mio. kr. arligt fra § 17.46.41.20.

Uddannelsesloft til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering til administration af ordningen, dog maksimalt svarende til
de faktiske udgifter. Heraf kan 2/3 anvendes til lensum. Overforslen
sker ved en intern statslig overforsel.
Der er adgang til at overfere op til 0,1 mio. kr. arligt fra § 17.46.41.10.
Regional uddannelsespulje til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked
og Rekruttering til administration af ordningen, dog maksimalt svarende
til de faktiske udgifter. Heraf kan 2/3 anvendes til lonsum. Overforslen
sker ved en intern statslig overforsel.

Budgetspecifikation:

R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Udgiftsbevilling ........cccoeveenniccnnccnenee 314,7 154,1 151,9 141,2 143,8 143,7 143,7

10. Regional uddannelsespulje

Udgift 310,0 117,6 126,0 108,6 108,6 108,6 108,6
22. Andre ordinare driftsomkostninger - - 2,0 2,1 2,1 2,1 2,1
42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEIONET ..veveneenieeireieieriereenenes 3094 117,5 123,9 106,4 106,4 106,4 106,4
43. Interne statslige overforsels-

UAGIET .o 0,6 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

20. Pulje til uddannelsesloft

Udgift 2,3 37,2 25,9 32,6 35,2 35,1 35,1
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,2 - 0,5 0,8 0,8 0,8 0,8
42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEZIONET ..vvvenienieeieieieeeeie e 1,7 37,0 25,0 31,4 34,0 33,9 33,9
43. Interne statslige overforsels-

UAGIfEr .o - 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4
45, Tilskud til erthverv .. . - -0,2 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ..........coeceeeennee 0,4 - - - - - -

30. Pulje til en styrket indsats for

ordblinde og lese-, skrive, og
regnesvage
Udgift -0,5 - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ...........cc.cooene... -0,5 - - - - - -

50. Pulje til opkvalificering malret-

tet infrastrukturprojekter og fla-
skehalse
Udgift 22 - - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEEIONET ..vevveneiniriereeiieieriereeneene -2,2 - - - - - -
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60. Pulje til virksomhedsservice pa
omrader der mangler arbejds-

kraft
Udgift -0,3 - - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ 1 (T4 1011 1<) R -0,3 - - - - - -
65. Pulje til opkvalificering pa
transportsomréadet
Udgift -0,5 -0,7 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ 1 G4 1011 1<) -0,5 -0,7 - - - - -
70. Kampagne om voksenlerlinge-
ordningen
Udgift -0,3 - - - - - -
45, Tilskud til erhverv ..........ccccceveueen. -0,3 - - - - - -
75. Pulje til uddannelsesambassade-
rer
Udgift 7,3 - - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONCT .evvenrveneierceeiieneaenes 72 - - - - - -
43. Interne statslige overforsels-
ud@ifter ..o..ooooeeeneneiccee 0,1 - - - - - -
80. Virksomhedsservicepulje til bed-
re match
Udgift -0,7 0,0 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..vvvevenreiirieieiiriereeneenes -0,7 0,0 - - - - -

85. Pulje til indsats for jobparate
kontanthjzlpsmodtagere

Udgift -0,3 - - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..vvvevenieeirriieieeieneennes -0,3 - - - - - -

Bemarkninger: Der er indarbejdet interne statslige overfersler til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
pé 0,5 mio. kr.

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2023
OVrige BEhOIANINZET ...c..eviiiiiieiiiieieer ettt ettt st 146,6
Tt ettt e st 146,6

Bemarkninger: Der er viderefort en primo beholdning pa 146,6 mio. kr. Beholdningen er fordelt med 7,3 mio. kr. pa
underkonto 10, 135,8 mio. kr. pd underkonto 20 og 3,5 mio. kr. pa underkonto 75.

10. Regional uddannelsespulje

Som folge af Aftale mellem den daverende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det
Konservative Folkeparti om forlig om reform af beskeaftigelsesindsatsen af juni 2014 er der pa
finansloven for 2015 afsat 102 mio. kr. arligt til regional uddannelsespulje.

Det indgér i forlig om reform af beskeftigelsesindsatsen, at uddannelsesindsatsen malrettes
ledige med faerrest kompetencer. Samtidig skal der vare storre fokus pa reel opkvalificering i
indsatsen og mere jobrettet uddannelse, sa ledige i hejere grad besidder de kompetencer, som
virksomhederne eftersperger.

Midlerne malrettes korte, erhvervsrettede uddannelsesforleb - serligt inden for fagomréder,
hvor der forventes jobdbninger inden for de kommende seks méneder. Det kan f.eks. vere i for-
bindelse med kommende infrastrukturprojekter eller virksomhedsabninger mv.
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Tilskudsmodtagerne er kommuner. Kommunerne kan med midler fra uddannelsespuljen fa
dekket 80 pct. af driftsudgifterne til keb af erhvervsrettede uddannelsesforleb, der fremgér af en
positivliste, som udarbejdes af Beskaeftigelsesministeriet.

Der skal veere mulighed for, at den regionale positivliste kan omfatte konkrete uddannelser,
der er etableret i samarbejde mellem virksomheder og uddannelsesinstitutioner.

Der kan atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til erfaringsopsamling,
vidensdeling, konsulentbistand mv.

Midlerne vil fra 2021 blive udmentet pa baggrund af objektive kriterier. Kommuner vil kunne
opna 80 pct. refusion for keb af kurser og 20 pct. af det samlede beleb bliver derfor afsat under
den kommunale budgetgaranti. Samtidig udvides malgruppen for puljen, s& jobcentret fremad-
rettet kan bevilge kurser til modtagere af dagpenge, kontanthjelp, uddannelseshjelp, sygedag-
penge, ledighedsydelse, revalidering og fertidspension samt personer i jobafklaring og ressour-
ceforleb, ledige selvforsergende og unge under 18 ar med behov for en uddannelses- og be-
skaftigelsesfremmende indsats.

Kontoen er forhgjet med i alt 56,8 mio. kr. i 2021, 29,7 mio. kr. i hvert af arene 2022-2023
og 9,7 mio. kr. i 2024. P& kontoen kan opnés 80 pct. refusion af de afholdte udgifter. De reste-
rende 20 pct. er overfort til § 17.19.78.20. Budgetgaranti.

Som folge af Aftale mellem den daverende S-regering og Radikale Venstre, Socialistisk
Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet om stimuli og gren genopretning af december 2020 er
bevillingen forhgjet med 24,0 mio. kr. 1 2021 og 20 mio. kr. i hvert af arene 2022 og 2023. I 2021
igangsattes et etirigt forsog med ret for den enkelte ledige til et jobrettet kursus fra forste le-
dighedsdag via den regionale uddannelsespulje. Retten vil vaere betinget af, at der fortsat er penge
i den regionale uddannelsespulje. Der gennemfores en evaluering af forseget, der vil blive fore-
lagt aftalekredsen.

P4 finansloven for 2022 er kontoen er reduceret med 1,0 mio. kr. i 2022, 0,9 mio. kr. i 2023
og 0,8 mio. kr. i &rene 2024-2025, som folge af, at den bekendtgjorte satsreguleringsprocent for
2022 er 0,8 pct.-point lavere end lagt til grund for opregningen af kontoen pé finanslovforslaget
for 2022.

De narmere administrative retningslinjer for administrationen af puljen er fastsat i BEK nr.
1154 af 6. september 2016 om den regionale uddannelsespulje.

Puljen er etableret med virkning fra den 1. januar 2015 og administreres af Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering. Der gennemfores en effektevaluering af indsatsen.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
I Aktivitet
Antal heldrspersoner........... 792 624 1.097 2.871 1.089 1.167 1.006 1.006 1.006 1.006

II.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Statens andel i dret (mio. kr.)  9gg 753 1297 3330 1248 1302 108,6 108,6 1086 1086

20. Pulje til uddannelsesloft

Som folge af Aftale mellem den daverende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det
Konservative Folkeparti om forlig om reform af beskeftigelsesindsatsen af juni 2014 er der pa
finansloven for 2015 afsat 152 mio. kr. arligt til pulje til uddannelsesleft (fuldt indfaset fra 2017).

Det indgér i reform af beskeaftigelsesindsatsen, at uddannelsesindsatsen malrettes dagpenge-
modtagere med sterst behov. Samtidig skal der vare storre fokus pa reel opkvalificering i ind-
satsen og mere jobrettet uddannelse, sa ledige i hejere grad besidder de kompetencer, som virk-
somhederne eftersparger.

Puljen sikrer, at ledige med sterst behov far mulighed for et uddannelsesloft fra ufagleert til
fagleert. Puljen giver mulighed for, at dagpengemodtagere, der er fyldt 30 &r og enten er ufaglaerte
eller faglerte med en foraldet uddannelse, kan starte pa en erhvervsuddannelse allerede i starten
af ledighedsperioden.
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Dagpengemodtagere, der deltager i uddannelsesloft, modtager under uddannelsesloftet dag-
penge med en serlig dagpengesats og har herudover mulighed for at supplere den serlige dag-
pengesats med et lan.

Tilskudsmodtagere er kommuner.

Der kan atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til erfaringsopsamling,
vidensdeling, konsulentbistand mv.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Som folge af Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale
Venstre og Det Konservative Folkeparti om styrket opkvalificering af juni 2020 er kontoen re-
duceret med 54,4 mio. kr. 1 2021, 29,0 mio. kr. 1 2022, 10,0 mio. kr. i 2023 og 4,7 mio. kr. i 2024.
Samtidig udvides puljen sa jobcentre fra 1. august 2020 kan bevilge grundforleb til jobparate
kontanthjelpsmodtagere.

Pé finansloven for 2022 er kontoen er reduceret med 0,5 mio. kr. arligt i 2022 og frem som
folge af flytning af bevilling til administration af 1&n til uddannelsesleft i Udbetaling Danmark
til § 17.41.10. Udbetaling Danmark.

Pa finansloven for 2022 er kontoen er reduceret med 0,8 mio. kr. i 2022 og 1,0 mio. kr. i
arene 2023-2025, som folge af, at den bekendtgjorte satsreguleringsprocent for 2022 er 0,8 pct.-
point lavere end lagt til grund for opregningen af kontoen pa finanslovforslaget for 2022.

Kontoen er pé finansloven for 2023 reduceret med 100,9 mio. kr. i 2023.

Kontoen er pa finansloven for 2024 reduceret med 104,0 mio. kr. i 2024 og 100,0 mio. kr. i
2025 og frem.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1. Aktivitet
Antal helarspersoner .......... _ 162 56 25 405 282 350 350 350 350

II.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Statens andel i dret (mio. kr.) 30 166 57 24 395 268 326 352 351 351

30. Pulje til en styrket indsats for ordblinde og leese-, skrive, og regnesvage
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

50. Pulje til opkvalificering malrettet infrastrukturprojekter og flaskehalse
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

60. Pulje til virksomhedsservice pa omriader der mangler arbejdskraft
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

65. Pulje til opkvalificering pa transportsomradet
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

70. Kampagne om voksenlzrlingeordningen
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

75. Pulje til uddannelsesambassaderer
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.
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80. Virksomhedsservicepulje til bedre match

Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

85. Pulje til indsats for jobparate kontanthjselpsmodtagere

Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

17.46.42. Kompetenceudvikling og effektevaluering af beskaeftigelsesindsatsen

(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

Scerlige bevillingsbestemmelser
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Regel der fravi .
cgel de ges Beskrivelse
Eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ......c.cccoveveinininiincnene, -0,4 -0,8 - - - -
10. Pulje til kompetenceudvikling
for jobkonsulenter
Udgift -1,0 -0,8 - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..oovevenrveeereececneeeneaenes -0,8 -0,8 - - - -
45, Tilskud til erthverv .......c..ccccoceveel -0,2 - - - - -
30. Evaluering af uddannelsesinitia-
tiver
Udgift 0,6 - - - - -
22. Andre ordinare driftsomkostninger 0,6 - - - - -
Videreforselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2023
OVrige DEhOIANINZET ...c.eouiiiiiiiiiiiiiiiire ettt 33,7
1 LTSRS 33,7

Bemerkninger: Der viderefores en primo beholdning pa 33,7 mio. kr. p& underkonto 10.

10. Pulje til kompetenceudvikling for jobkonsulenter

Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

30. Evaluering af uddannelsesinitiativer
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.
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17.46.43. Styrket indsats for ledige (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som folge af Aftale mellem den daveerende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det
Konservative Folkeparti om forlig om reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 er der afsat
bevillinger til en malrettet indsats for dagpengemodtagere.

Scerlige bevillingsbestemmelser

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskaftigelsesministeren kan treffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud til private tilskudsmodtagere, safremt det skennes ned-
vendigt for at sikre projektet, eller hvor det foreckommer administrativt
enklere og ekonomisk forsvarligt.

BV 2.10.5 Der er adgang til at overfore op til 0,3 mio. kr. rligt til § 17.41.01.
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering til administration af ord-
ningen. Heraf kan op til 2/3 anvendes til lensum. Overfarslen sker ved
en intern statslig overforsel.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccccceeeiicccincnee 14,7 14,5 26,7 20,3 20,3 20,3 20,3
10. Pulje til ledige med sarlige ud-
fordringer
Udgift - - 8,3 8,7 8,7 8,7 8,7
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ (T4 1011 1<) R - - 8,3 8,7 8,7 8,7 8,7
30. Pulje til seerlig indsats til ledige
over 50 ir
Udgift 15,0 14,5 18,4 11,6 11,6 11,6 11,6
22. Andre ordinare driftsomkostninger 0,3 - 2,1 3,3 3,3 3,3 3,3
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT .o 49 12,5 13,5 5,3 53 5,3 53
43. Interne statslige overforsels-
udgifter ............... 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3
45, Tilskud til erhverv .........ccccoeoeueea. -0,2 - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccooenee. 9,8 1,7 2.5 2,7 2,7 2,7 2,7
40. Pulje til kurser der overstiger 6
ugers jobrettet uddannelse
Udgift -0,3 - - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ ] (T4 1011 1<) SR -0,3 - - - - - -

Bemearkninger: Der er indarbejdet interne statslige overfersler til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
pé 0,3 mio. kr.

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIIZE DENOLANINZET ....ocvieviiiieieciieie ettt ettt s e sseebe e e sbeesaenseensensaens 22,1

Tt ettt et ettt r e 22,1
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Bemarkninger: Der viderefores en primo beholdning p& 22,1 mio. kr. Beholdningen er fordelt med 2,9 mio. kr. pa un-
derkonto 30 og 19,2 mio. kr. pa underkonto 40.

10. Pulje til ledige med szerlige udfordringer

Som folge af Aftale mellem den daverende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det
Konservative Folkeparti om forlig om reform af beskeftigelsesindsatsen af juni 2014 er der pa
finansloven for 2015 afsat 20 mio. kr. arligt til en understottet indsats for ledige med sarlige
udfordringer.

Det indgar i forlig om reform af beskaftigelsesindsatsen under initiativet om indferelse af
differentierede refusionssatser, at den statslige driftsrefusion pa kommunernes udgifter til ovrig
vejledning og opkvalificering skal reduceres fra nuvarende 50 pct. til 0 pct. pa dagpengeomradet
for aktivering og sikre, at uddannelsesindsatsen i beskaftigelsessystemet i hgjere grad fokuseres
pa reel opkvalificering.

I forbindelse med driftsrefusionsomlaegningen afsattes en pulje pa 20 mio. kr. arligt til at
understotte indsatser for ledige med sarlige udfordringer. Puljemidlerne indgar ikke i det kom-
munale driftsloft.

Puljen har til formal at understette kommunernes tilrettelaeggelse af indsatsen for ledige med
serlige behov. Der kan f.eks. gennemfores kommunale forseg og udviklingsprojekter i organisa-
tioner med henblik pa at finde frem til egnede indsatser for malgruppen til statsligt tilrettelagte
kvalitetsudviklingsprojekter og udvikling af varktejer til kommunernes tilretteleeggelse af ind-
satsen for malgruppen mv.

Som felge af Aftale mellem den daverende V-regering og arbejdsmarkedets parter om til-
strekkelig og kvalificeret arbejdskraft i hele Danmark og praktikpladser af august 2016 er der
foretaget en permanent reducering pa kontoen. Kontoen er pa den baggrund reduceret med 13,5
mio. kr. i 2018, 11,9 mio. kr. i 2019, 13,2 mio. kr. i 2020, 12,7 mio. kr. i 2021 og 11,9 mio. kr.
arligt i 2022 og frem.

Tilskudsmodtagere kan f.eks. vare jobcentre, kommuner eller private virksomheder m.fl.

Der kan atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til informationsvirk-
somhed, konsulentbistand, evaluering og lignende.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

30. Pulje til seerlig indsats til ledige over 50 ar

Som folge af Aftale mellem den davarende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det
Konservative Folkeparti om forlig om reform af beskeftigelsesindsatsen af juni 2014 er der pa
finansloven for 2015 afsat 10 mio. kr. arligt til en pulje til serlig indsats til ledige over 50 ér,
herunder forseg med sarlig fokus pé jobformidling.

Fra puljen kan der bl.a. ydes stotte til aktiviteter, som skal bidrage med viden om, hvad der
virker for méalgruppen i form af bl.a. forseg, videnpiloter, sarlige indsatser og inspirationspro-
jekter i kommunerne, f.eks. med serlig fokus pé jobformidling.

Der kan af bevillingen desuden ydes stotte til udarbejdelse af et review over eksisterende
forskning samt til konsulentbistand i forbindelse med beskrivelse og evaluering af forsggene.

Tilskudsmodtagere kan vare kommuner og a-kasser.

Der kan atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til informationsvirk-
somhed, konsulentbistand, evaluering og lignende. Uforbrugte midler bortfalder.

Som folge af Aftale mellem den daverende S-regering, arbejdsmarkeds parter og Kommu-
nerens Landsforening om mangel pa arbejdskraft af oktober 2021 er kontoen forhgjet med 7,0
mio. kr. i 2023 til styrkelse af indsatsen for seniorer i risiko i langtidsledighed.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
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40. Pulje til kurser der overstiger 6 ugers jobrettet uddannelse

Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

17.46.44. Opkvalificering inden for mangelomréader (tekstanm. 115) (Reservations-
bev.)

Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.
Budgetspecifikation:

R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........cccovevevvinincncncee, 0,0 - -
10. Pulje til opkvalificering inden

for mangelomrader

Udgift 0,0 - - . - - .

42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEZIONET ..ovveveieierieriieeeee e 0,0 - -
Videreforselsoversigt:
Beholdning

Mio. kr. primo 2023
DVIIZE DENOLANINZET ....ccvieviiiieieciieie ettt ettt ste s e s seebe s esbessaesseesseseens 22,8
Tt ettt st sttt 22,8
Bemerkninger: Der viderefores en primo beholdning pa 22,8 mio. kr. p& underkonto 10.
10. Pulje til opkvalificering inden for mangelomrider

Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.
17.46.45. Opkvalificeringsinitiativer (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som folge af Aftale mellem den davaerende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale
Venstre og Det Konservative Folkeparti om styrket opkvalificering af juni 2020 er der afsat be-
villing til at understotte rekrutterings- og opkvalificeringsindsatsen i Lolland Kommune.

Seerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.10.2 Der er adgang til at udgiftsbevillingen pé § 17.46.45.60. Opkvalificering

af afskedigede medarbejdere inden for fiskeribranchen kan foreges som
folge af merindtagter fra § 24.65.50. Brexit-reserven til fiskerisektoren.




Budgetspecifikation:
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Mio. kr.

R
2021

R
2022

B
2023

F
2024

BO1
2025

BO2 BO3
2026 2027

Udgiftsbevilling
Indtaegtsbevilling

-18,7

52

32

33

33

3.3 -

10.

20.

30.

40.

50.

60.

Opkvalificeringsinitiativer

Udgift

42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..o

Regional uddannelsespulje til
jobparate kontanthjelpsmodtage-
re
Udgift
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..o

Pulje til opkvalificering indenfor

mangelomrader

Udgift

42. Overforselsudgifter til kommuner
[ 1 (T4 1071 1<) (RS

Styrket rekruttering til Femern-

forbindelsen

Udgift

42. Overforselsudgifter til kommuner
[ (T4 1011 1<) (RS

Pulje til uddannelse til personer,
der har arbejdet i minkerhvervet
eller folgeerhverv
Udgift
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET .eevevenereneieeencieeenenes
43. Interne statslige overforsels-
UAGIFLET o
45. Tilskud til erthverv .........cccceeieee

Opkvalificering af afskedigede
medarbejdere inden for fiskeri-
branchen
Udgift
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..vvvenienieeieieieeeierienenes
Indtaegt
31. Overforselsindteegter fra EU .........

-20,6

-20,6

-21,2

-21,2

3,1

3,1

28,3

27,9

3,1

3,1

2,3
2,5

0,3
-0,5

32

32

33

33

33

33

3,3 -

Videreforselsoversigt:

Mio. kr.

Beholdning
primo 2023

....................................................................................................... 39,8

.................................................................................................................................. 39,8

Bemerkninger: Der viderefores en beholdning pa 39,8 mio. kr. fordelt med 20,8 mio. kr. pa underkonto 10. og 19,0 mio.
kr. pa underkonto 50.



178 § 17.46.45.10.

10. Opkvalificeringsinitiativer
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

20. Regional uddannelsespulje til jobparate kontanthjselpsmodtagere
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

30. Pulje til opkvalificering indenfor mangelomrider
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

40. Styrket rekruttering til Femern-forbindelsen

Som felge af Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale
Venstre og Det Konservative Folkeparti om styrket opkvalificering af juni 2020 afszttes 3,1 mio.
kr. arligt 1 perioden 2020-2023 til etablering af et sekretariat til at understette rekrutterings- og
opkvalificeringsindsatsen i Lolland Kommune. Sekretariatet skal fungere som bindeled mellem
entreprenerer og jobcentre bdde i og uden for neromradet.

Femern Balt-forbindelsen er et historisk stort infrastrukturprojekt til ca. 40,0 mia. kr., som i
de kommende ar kreever arbejdskraft saerligt inden for bygge- og anlaegssektoren.

I forbindelse med finansloven for 2024 er kontoen forhgjet med 3,3 mio. kr. arligt i 2024-2026
med henblik pé at viderefere initiativet.

Tilskuddet til Lolland Kommune vil blive afgivet som tilsagn.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

50. Pulje til uddannelse til personer, der har arbejdet i minkerhvervet eller folgeerhverv

Som folge af Aftale mellem Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti og Liberal
Alliance om erstatning mv. til minkavlerne og felgeerhverv berert af COVID-19 af januar 2021
afsaettes 50 mio. kr. i 2021 til en hdndholdt indsats for lenmodtagere inden for minkerhvervet.

Minkerhvervet omfatter minkproducenter/minkfarme beliggende i Danmark.

Folgeerhverv omfatter virksomheder, hvor over halvdelen af virksomhedens omsatning i
2017-19 skal hidrere fra handel med danske minkproducenter, og hvor virksomhedens produktion
ikke umiddelbart kan omlagges til anden aktivitet.

Malgruppen er folgende personer omfattet af BEK nr. 2636 af 28. december 2021 om LAB
§ 6: Dagpengemodtagere, kontanthjelps- og uddannelseshjelpsmodtagere, overgangsydelses-
modtagere (uden for introduktionsprogrammet), sygedagpengemodtagere og personer i jobafkla-
ringsforleb, som ikke er i et ansattelsesforhold eller driver selvstendig virksomhed, personer i
ressourceforleb, ledighedsydelsesmodtagere, revalidender, fertidspensionister, selvforsergende
ledige samt unge under 18 ar med behov for en uddannelses- og beskeftigelsesfremmende ind-
sats.

Den ledige har ret til alle typer af uddannelse uanset, om det er offentlige eller private udby-
dere i Danmark. Der er intet prisloft for uddannelsen.

Den ledige skal have arbejdet i minkerhvervet eller folgeerhverv i hele eller dele af perioden
fra og med den 1. januar 2020 til og med den 22. marts 2021, og personen skal pa tro og love
erklere, at personen har arbejdet i et af disse erhverv i hele eller dele af perioden.

Som felge af BEK nr. 2636 Ibv om en aktiv beskzftigelsesindsats og lov om arbejdsmiljo
af december 2021 er retten til uddannelse for personer, der har arbejdet i minkerhvervet eller
folgeerhverv inden for puljen forlaenget til og med 2022.

Bevillingen er pa den baggrund forhgjet med 15,0 mio. kr. i 2022.

Af puljen vil kunne afholdes udgifter til, at ledige inden for méalgruppen far ret til alle typer
af uddannelser, sa lenge der er midler i puljen. Tilskuddet skal veere bevilget inden den 31. de-
cember 2022 og uddannelsen pabegyndt inden den 1. april 2023.

De n@rmere retningslinjer for ansegning om stette fra puljen vil fremga af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings hjemmeside


http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/2636
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/2636
http://www.star.dk

§ 17.46.45.50. 179

De narmere administrative retningslinjer for administrationen af puljen er fastsat i BEK nr. |
469 af 20. marts 2021 om ret til uddannelse for personer, der har arbejdet i minkerhvervet eller
folgeerhverv inden for en pulje i 2021, og om administration mv. af puljen.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

60. Opkvalificering af afskedigede medarbejdere inden for fiskeribranchen

Som led i udmentningen af brexit-reserven pé fiskeriomradet er etableret en ansggningspulje
til opkvalificering af afskedigede medarbejdere inden for fiskeribranchen, der er afskediget som
konsekvens af Brexit.

Kommunale jobcentre kan ansege puljen om midler til opkvalificeringsindsatser og jobrettede
indsatser for afskedigede fiskere eller afskedigede medarbejdere fra fiskeindustrien, fiskeripro-
cesindustrien og fra felgeerhverv.

Midlerne til ordningen forvaltes som tilskudsmidler, hvilket indeberer, at Fiskeristyrelsen af-
giver tilsagn om tilskud til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, jf. akt. 262 af 19. maj
2022 om dispositioner som led i udmentning af brexit-reserven, der folger af Aftale mellem den
davaerende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, En-
hedslisten, Det Konservative Folkeparti, Nye Borgerlige, Liberal Alliance, Frie Grenne, Alterna-
tivet og Kristendemokraterne om udmentning af brexit-reserven til fiskerisektoren af den 16.
december 2021.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

17.46.46. Styrket opkvalificering af ledige (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Kontoen er oprettet til en styrket opkvalificering af ledige som folge af Aftale mellem den

davaerende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det

Konservative Folkeparti og Alternativet om udvidelse af hjelpepakker af oktober 2020.

Seerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud til private tilskudsmodtagere, séfremt det skennes ned-
vendigt for at sikre projektet, eller hvor det forekommer administrative
enklere og ekonomisk forsvarligt.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ......c.ccccoevevinininiincncene. 26,2 - - - -
10. Branchesamarbejde om opkvali-
ficering
Udgift 6,2 - - - - - -
43. Interne statslige overforsels-
UAGIFLer v 0,3 - - - -
45, Tilskud til erthverv ..........ccccccoeeel 5,9 - - - -
20. Certifikater til ledige flyveledere
og piloter
Udgift 20,0 - - - - - -

43. Interne statslige overforsels-
UAGIFLeT o 0,2 - - - -


http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/469
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46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud .........c.coccceeeneene. 19,8 -

10. Branchesamarbejde om opkvalificering
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

20. Certifikater til ledige flyveledere og piloter
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

17.46.47. Afhjeelpning af mangel pa arbejdskraft (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Af kontoen kan atholdes udgifter til initiativer vedrerende afhjelpning af mangel pé ar-

bejdskraft.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges
eller suppleres

Beskrivelse

BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.

Budgetspecifikation:

R R
Mio. kr. 2021 2022

B
2023

F
2024

BOl BO2 BO3
2025 2026 2027

Udgiftsbevilling ......ccccoveeenneenneccniniene - 17,9

19,7

10. Styrket fokus pa jobformidling i

kommuner og a-kasser
Udgift - 14,0
42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEZIONET ... - 11,1
43. Interne statslige overforsels-

UAGIfter .o - 0,3
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ...........ccccoceeee - 2,6

20. Jobrettede aktiviteter for kom-

mende dimittender
Udgift - 39
42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEZIONET ..veeveveneeeeeriieiiriereeenes - 2,9
43. Interne statslige overforsels-

UAGIFLET o - 0,1
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud .........c.coceceeenenne. - 1,0

15,6
15,3

0,3

4,1
4,0

0,1

Videreforselsoversigt:

Mio. kr.

Beholdning
primo 2023

DVIIZE DENOLANINZET ....ccvieviiiieieiiieie ettt ettt et et e saeese s e ebessaesbessaesseessenseens 1,1

Talt ettt ettt sa et 1,1




§ 17.46.47.10. 181

10. Styrket fokus pa jobformidling i kommuner og a-kasser

Som folge af Aftale mellem den daverende S-regering, arbejdsmarkedets parter og Kom-
munernes Landsforening om mangel pa arbejdskraft af oktober 2021 er der oprettet en anseg-
ningspulje med 15,0 mio. kr. i hvert af arene 2022 og 2023.

Puljen har til formél at understette jobformidlingen og rekrutteringen af ledige inden for
omrader, hvor der serligt er behov for arbejdskraft eller hvor det kan vere svert at skabe det rette
match mellem kvalificerede ledige og virksomheder.

Indsatsen skal understotte, at flere ledige praesenteres for konkrete stillingsopslag og jobéb-
ninger i samtalen med jobcentret og a-kassen og at jobformidling bliver det centrale omdrej-
ningspunkt for jobcentrets og a-kassernes arbejde med de jobparate ledige.

Jobcentre og a-kasser kan ansege puljen alene eller i faellesskab.

Som led i indsatsen gennemferes en analyse af mangelsituationen.

Der kan af bevillingen atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder analyser,
informationsvirksomhed, konsulentbistand, evaluering mv.

De na@rmere retningslinjer for ansegning om stette fra puljen vil fremgé af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings hjemmeside

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

20. Jobrettede aktiviteter for kommende dimittender

Som folge af Aftale mellem den daverende S-regering, arbejdsmarkedets parter og Kom-
munernes Landsforening om mangel pa arbejdskraft af oktober 2021 er der oprettet en anseg-
ningspulje med 4,0 mio. kr. i hvert af drene 2022 og 2023.

Puljen har til formal, at dimittender far et sterre jobfokus pa sidste del af uddannelsen og
dermed kommer enten direkte i job eller hurtigere i job efter endt uddannelse.

Puljen maélrettes aktiviteter for kommende dimittender med fokus pé effektiv og realistisk
jobsegning. I udmentningen vil der blive lagt vegt pé folgende:

Etablering af en bred segeadfaerd, sével fagligt som geografisk.

Fokus pa det private arbejdsmarked og medet mellem studerende og konkrete virksomheder,
f.eks. pa matcharrangementer.

Forretningsforstaelse, herunder de studerendes evne til italesatte egne kompetencer og over-
sette dem til virksomhedernes behov.

Viden om det danske arbejdsmarked (serligt for internationale dimittender).

Initiativer, der igangsattes med stette fra puljen, skal ses i ssammenheng med allerede eksi-
sterende aktiviteter i bl.a. a-kassen og jobcentret. Indsatsen malrettes uddannelser, hvor de stu-
derende er leenge om at komme i job, f.eks. designfag og humaniora samtidig med at indsatsen
i videst muligt omfang skal have et fokus pa brancher og sektorer med mangel pa arbejdskraft.

Puljen kan anseges af jobcentre, faglige organisationer og a-kasser. Det vil vare et krav, at
der anseges i1 samarbejde med uddannelsesinstitutioner, s& indsatsen nér bredest muligt ud.

De na@rmere retningslinjer for ansegning om stette fra puljen vil fremgé af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings hjemmeside

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

17.46.53. Leontilskud til arbejdsgivere ved uddannelsesaftaler for ledige og beskaef-
tigede voksenleerlinge (Lovbunden)

Med hjemmel i kapitel 23 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats har arbejdsgivere, der
indgér uddannelsesaftale med voksne i henhold til lov om erhvervsuddannelser, jf. [BK nr. 956 1
af 21. juni 2022 eller lov om maritime uddannelser, jf. [LBK nr. 781 af 8. august 2019 ret til til-
skud til den len, som arbejdsgiveren betaler personen i uddannelsens praktikdel i virksomheden
efter neermere betingelser. Der kan ikke gives tilskud til arbejdsgivere, der indgar uddannelses-
aftale med elever inden for social- og sundhedsuddannelsen og den padagogiske assistentuddan-
nelse, som har ret til voksenelevlen efter geeldende faglige overenskomster og aftaler.


http://www.star.dk
http://www.star.dk
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/956
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/781
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Voksenlarlingeordningen indeholder tre mélgrupper: ledige ufaglerte og ledige fagleerte med
foraeldet uddannelse fra dag 1, ledige faglaerte med mere end seks maneders ledighed og ufagleerte
beskeftigede. Voksenlarlingen skal vare 25 &r ved uddannelsesaftalens pabegyndelse.

Der er én tilskudssats pa 45 kr. i timen, som gives i hele uddannelsesperioden til personer,
der kommer fra ledighed.

Der er en tilskudssats pa 30 kr. i timen til ufaglarte personer, der kommer fra beskeeftigelse.
Tilskuddet gives i op til de forste 2 &r af det aktuelle uddannelsesforleb, der indgas uddannel-
sesaftale om. Uddannelsen for den ufaglerte beskeftigede skal fremga af en landsdeekkende liste
over uddannelser inden for omrader, hvor der er behov for arbejdskraft.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........cccceeeeeeieccrecicnnen 4429 555,8 543,5 543,5 542,1 540,9 540,9
10. Uddannelsesaftaler
Udgift 442,9 555,8 543,5 543,5 542,1 540,9 540,9
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ ] T4 1011 1<) R 4429 555,8 5435 5435 542,1 540,9 540,9

10. Uddannelsesaftaler

I medfer af § 201, stk. 2, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats refunderer staten 100 pct.
af kommunens udgifter til lentilskud til arbejdsgivere, der indgar uddannelsesaftaler med voksne
efter kapitel 23.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den davarende S-regering, arbejdsmarkedets parter
og Kommunernes Landsforening om mangel pé arbejdskraft af oktober 2021.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1 Aktivitet
Antal helarspersoner i alt
(G T111]1) 67 15 84 108 13,0 127 13,5 135 134 134
Heraf ledige.........ovvnnrvvnnnnnns 4,6 52 53 74 94 92 9,9 9,9 9,9 9,9
Heraf beskeftigede.............. 2,1 2,3 3,1 34 36 3,5 3,6 3,6 3,6 3,6

1I.  Ressourceforbrug
Statens andel i dret (mio. kr.)  »73 302 327 443 556 544 544 542 541 541

Bemarkninger: Som folge af problemer med bestandsregistreringen i forbindelse med overgangen fra det statslige (Ar-
bejdsmarkedsportalen) til de kommunale sagsbehandlingssystemer er aktiviteten teknisk beregnet indtil 2018. Fra 2019
er kilden Jobindsats.dk, dog er fordelingen pa ledige og beskaftigede fortsat et sken. Der foretages ikke pl-regulering,
da tilskuddet per time ikke reguleres.

17.46.63. Jobpreemie (Lovbunden)

P& kontoen afholdes der udgifter til jobpraemier.

Kontoen opregnes ikke.

Pé finansloven for 2023 var der pad konto 17.46.63.40 afsat 20,3 mio. kr. i 2024 og 2025
vedrerende en midlertidig jobpramie til ydelsesmodtagere i kontanthjelpssystemet, som folge af
Aftale mellem den davaerende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Dansk Fol-
keparti og Kristendemokraterne om en reformpakke for dansk gkonomi, hurtigere i job, et steer-
kere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomheder af januar 2022. Ord-
ningen er tilbagerullet og bevillingen er bortfaldet.
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Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .........cccceveennicinnccnnnne 0,2 0,0 - - -
30. Jobprzamie til personer med
langvarig ydelsesperiode
Udgift 0,2 0,0 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..o 0,2 0,0 - - -

30. Jobpraemie til personer med langvarig ydelsesperiode
Som folge af lov nr. 287 df 29. marts 2017 om en midlertidig jobpramie til langtidsledige
er der afsat bevillig til jobpramie til personer med langvarig ydelsesperiode i arene 2017-2019.
Ordningen administreres af Udbetaling Danmark.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Aktivitet
Antal preemier pr. maned
II.  Ressourceforbrug
Statens andel i aret (mio. kr.) 415 136

17.46.64. Kontanthjzelpsmodtagere mv. pa langvarig offentlig forsergelse (tekstanm.
115) (Reservationsbev.)

Pa kontoen afholdes udgifter til kontanthjelpsmodtagere mv. pa langvarig offentlig forser-
gelse. Som folge af Aftale mellem den daverende V-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folke-
parti, Liberal Alliance, Alternativet, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti og Det Konserva-
tive Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2017 af november 2016 er der afsat bevilling til
initiativer, der skal hjelpe borgere, der har varet lengerevarende i kontanthjelpssystemet i job
eller uddannelse.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeaftigelsesministeren kan treeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud til private tilskudsmodtagere, safremt det skennes ned-
vendigt for at sikre projektet, eller hvor det forekommer administrativt
enklere og ekonomisk forsvarligt.
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Budgetspecifikation:
R R B F BOI BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccoevevncvciinecvcninene 128,3 -1,2 - - - -
20. Investering i udsatte og syge
borgere pa kanten af arbejds-
markedet - Flere skal med 2
Udgift 103,2 -2,2 - - - - -
17. Internt statsligt keb af varer og
HONESLET .. - 0,3 - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,2 0,2 - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..o 103,0 -2,6 - - - -
30. Afklaring af aktivitetsparate
kontanthjaelpsmodtagere
Udgift 25,1 1,0 - - - - -
22. Andre ordinare driftsomkostninger 0,1 1,0 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..vvvevenieeiereieiirie e 25,0 - - - - -
Videreforselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2023
OVIige DEhOLANINEET ....cc.eiiiiiiiieiiee ettt ne 3,0
;Y SRRSOt 3,0

Bemearkninger: Der viderefores en beholdning pé 3,0 mio. kr. fordelt med 2,9 mio. kr. pa underkonto 20 og 0,1 mio. kr.
pé underkonto 30.

20. Investering i udsatte og syge borgere pa kanten af arbejdsmarkedet - Flere skal med 2

Som folge af Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Fol-
keparti, Alternativet, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om udmentning af satspuljen for
2018 af november 2017 er der pa finansloven for 2018 afsat 2,5 mio. kr. i 2018, 0,9 mio. kr. i
2019, 35,6 mio. kr. i 2020 og 48,5 mio. kr. i 2021.

Projektet bygger videre pa satspuljeinitiativet "Flere skal med", der lgber i perioden 2017-
2019. Projektet er malrettet aktivitetsparate borgere i kontanthjelpssystemet. Sigtet med initiativet
er at tage hdnd om de mest syge og udsatte borgere i kontanthjelpssystemet samt borgere i res-
sourceforlob.

Der kan atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til erfaringsopsamling,
vidensdeling, evaluering, konsulentbistand mv.

Tilskudsmodtagere er kommuner.

Som folge af Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Fol-
keparti, Alternativet, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om udmentning af satspuljen for
2019 af november 2018 er kontoen forhgjet med 31,2 mio. kr. i 2019, 27,6 mio. kr. i 2020, 3.4
mio. kr. i 2021 og 14,9 mio. kr. i 2022. Bevillingen er afsat til konsolidering af projektet "Flere
skal med 2" - investering i syge og udsatte borgere pa kanten af arbejdsmarkedet.

Der bliver gennemfort en evaluering af initiativet.

Kontoen er nedjusteret med 15,1 mio. kr. i 2022 som felge af udmentning af besparelse pa
statens konsulentforbrug, jf. Aftale mellem den daverende S-regering, Radikale Venstre, Socia-
listisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet om finansloven for 2020 af december 2019.

Kontoen er nedjusteret med 0,1 mio. kr. i 2022 som folge af udmentning af besparelse pa
statens konsulentforbrug som folge af Aftale mellem den daverende S-regering, Dansk Folke-
parti, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Nye
Borgerlige om politiets og anklagemyndighedens ekonomi i 2021-2023 af december 2020.
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De narmere retningslinjer for ansegning om stette fra puljen vil fremgé af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings hjemmeside
Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

30. Afklaring af aktivitetsparate kontanthjeelpsmodtagere

Som led i Aftale mellem den davearende S-regering, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Enhedslisten og Alternativet om finansloven for 2020 af december 2019 er der afsat bevilling pa
50,0 mio. kr. arligt i perioden 2020-2021 til en styrket indsats for at afklare, om aktivitetsparate
kontanthjelpsmodtagere over 30 ar fortsat skal vere pa kontanthjaelp.

Midlerne maélrettes primert personer, som har modtaget kontanthjelp i en periode pa mere
end 8 ud af de seneste 10 ar. Kommunerne skal afklare, om borgeren f.eks. er i mélgruppen for
ressourceforleb, fleksjob eller fartidspension og skal have forelagt sin sag for rehabiliteringstea-
met.

Tilskudsmodtagere er kommuner.

Projektet evalueres primo 2023.

Udmentningen af initiativet skal sammentenkes med udmentningen af "Flere skal med 2"-
projektet. Tildeling af tilskud vil ske efter en objektiv fordelingsnagle.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

17.46.65. Flere borgere i udkanten af arbejdsmarkedet i job eller uddannelse
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

Scerlige bevillingsbestemmelser

Regel der fraviges .
g g Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......cccoeeviveeenriccceene -0,9 -5,0 - - - - -
20. Udvikling i fleksjob
Udgift 0,1 1,1 - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,5 - - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ 1 (T4 1071 1<) (RS -0,4 -1,1 - - - - -
30. Brobygningsforleb til udsatte
unge
Udgift -1,0 0,4 - - - - -
22. Andre ordinare driftsomkostninger 0,5 0,4 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEIONET ..veveneeireireeieieriereeneenes -1,4 - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........cc.cooenee.. -0,1 0,0 - - - - -
40. Bedre ressourceforleb
Udgift 0,0 -4,3 - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,0 - - - - - -

42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..veveneenieeieieieeeeeeeeenenes - -4,3 - - - - -
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Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIEIZE DENOLANINZET ....ccvieviiiieieciieie ettt et ettt seebe e e beesaeseensenseens 20,6
L AL et e et e e tb e e be e aaeebeenraeenbeetbeenbeesaenn 20,6

Bemarkninger: Der viderefores en primo beholdning pa 20,6 mio. kr. Beholdningen er fordelt med 5,6 mio. kr. pa un-
derkonto 30 og 15,0 mio. kr. pa underkonto 40.

20. Udvikling i fleksjob
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

30. Brobygningsforleb til udsatte unge
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

40. Bedre ressourceforleb
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

17.46.66. Udvikling af indsatsen for sygemeldte (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som folge af Aftale mellem den daveerende SRSF-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Det
Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk
sikkerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er der afsat en
bevilling pé 15,0 mio. kr. arligt til udvikling af indsatsen for sygemeldte.

Seerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges Beskrivelse

eller suppleres

BV 2.2.10 Der er adgang til flerarige dispositioner i det omfang der ydes tilskud
til private virksomheder, organisationer mv.

BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.

BV 2.2.13 Beskaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-
ling af tilskud til private tilskudsmodtagere, safremt det skennes ned-
vendigt for at sikre projektet, eller hvor det forekommer administrativt
enklere og ekonomisk forsvarligt.

Budgetspecifikation:
R R B F BOI BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........c.cccccceeeiincccccnnees 0,5 0,7 16,7 17,5 17,5 17,5 17,5
10. Udvikling af indsatsen for syge-
meldte
Udgift 0,5 0,7 16,7 17,5 17,5 17,5 17,5
22. Andre ordinere driftsomkostninger 0,5 0,7 1,1 0,7 1,2 1,2 1,2
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..veevevenieeiereieeiriereeneenes - - 14,5 14,6 15,1 15,1 15,1

46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccoenee. - - 1,1 2,2 1,2 1,2 1,2
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Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIIZE DENOLANINZET ....cvieeiiiieieiieie ettt ettt eae e esbe s e esbessaenseesnenseens 2,1
L AL ettt et e b e e be e be e beeeebe e taeenaeebaeenaeereens 2,1

10. Udvikling af indsatsen for sygemeldte

Som folge af Aftale mellem den daverende SRSF-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Det
Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om en reform af sygedagpengesystemet - @konomisk
sikkerhed for sygemeldte samt en tidligere og bedre indsats af december 2013 er der afsat en
bevilling pa 15,0 mio. kr. arligt til udvikling af indsatsen for sygemeldte.

Fokus i udviklingen skal veere pa forseg med en tveerfaglig indsats, hvor der bl.a. kan ske
en samtidig beskaftigelses- og sundhedsindsats.

Der kan endvidere aftholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til informa-
tionsvirksomhed, konsulentbistand, evaluering og lignende.

Tilskudsmodtagere kan vaere kommuner, andre offentlige myndigheder og private organisa-
tioner.

I det omfang der ydes tilskud til private virksomheder, organisationer mv. er der hjemmel til
flerarige dispositioner.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
I Aktivitet
Antal projekter .........c.......... 46 46 40 1 1 47 47 47 47 47
1I.  Ressourceforbrug (2023-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) 150 150 130 05 07 167 167 167 167 167

17.46.70. Tvaergiaende aktiviteter mellem stat, kommuner og andre akterer (tekst-

anm. 115) (Reservationsbev.)
Af kontoen afholdes udgifter til et initiativ med trainee-forlab.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, séfremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.
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Budgetspecifikation:
R R B F BOI BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......ccceceveverieenenecniene 12,1 7,5 - - - - -
55. Indsats for flere trainee-forleb
Udgift 12,1 7,5 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..vvvevenieiereeieeriereeenes - -0,6 - - - - -
43. Interne statslige overforsels-
UAGIFLEr v 0,1 0,1 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud .........c.coccceeeenne. 12,0 8,0 - - - - -
Videreforselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIIZE DENOLANINZET ....ccvieviiiieieiiieie ettt ettt et reeae e e sbesraesbeessesseessereens 7,1
Lt ettt ettt ettt 7,1

55. Indsats for flere trainee-forleb

Som felge af Aftale mellem den davearende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale
Venstre, Socialistisk Folkeparti og Enhedslisten om ekstraordinert loft af ledige af juni 2020 er
kontoen forhgjet med 8,0 mio. kr. i 2020 og 12,3 mio. kr. i 2021. Midlerne anvendes til at styrke
og forlenge den nuvarende trainee-ordning i Fagbevagelsens Hovedorganisation (FH) og Aka-
demikerne (AC), sd flere dimittender under krisen kan fa en hurtig indsats malrettet job. Forle-
bene skal have fokus pa jobskabelse i sma og mellemstore virksomheder. Tilskuddet gives som
tilsagn om tilskud pa baggrund af konkrete ansggninger.

Som folge af Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Danske Folkeparti, Radikale
Venstre, Konservative og Alternativet om tiltag maélrettet langtidsledige under corona-krisen af
maj 2021 er bevillingen opjusteret med 5,0 mio. kr. i 2022 til forleengelse af den eksisterende
trainee ordning. Uforbrugte midler bortfalder.

Som folge af Aftale mellem den davearende S-regering, arbejdsmarkedets parter og Kom-
munernes Landsforening om mangel pa arbejdskraft af oktober 2021 er kontoen forhejet med 3,0
mio. kr. i 2022 til videreforsel af trainee-indsatsen.

Bevillingen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

17.46.73. Tvaergiende it-understotning i beskzeftigelsesindsatsen (Driftsbev.)
Af kontoen atholdes omkostninger ved drift, vedligeholdelse og udvikling af den tvaergaende
it-understetning af beskaftigelsesindsatsen.

1. Budgetoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Nettoudgiftsbevilling .........cccoeveeirirrerrnrnnnns 149,1 161,0 180,0 186,2 152,6 135,2 130,4
INAEGE ooveevieeeeeeeeee e 1,1 1,4 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6
Ud@Ift v 142,2 147,7 181,6 187,8 154,2 136,8 132,0
Arets 1eSUltat ........ooeeeveveeeeeeeeeeeeeeeeeen. 7,9 14,7 - - - - -
10. It-understetning

Udift oo 128,7 136,1 166,0 171,5 137,9 120,5 116,0

Indtaegt 0,0 0,0 - - - - -
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20. Electronic Exchange of Social
Security Information (EESSI)

Udgift .o 12,5 10,2 14,0 14,7 14,7 14,7 14,4
90. Indtaegtsdeekket virksomhed

Udgift .o 1,0 1,4 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6

INAtaegt ..o 1,0 1,4 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6

3. Hovedformdl og lovgrundlag

Kontoen er opfort som selvstendig virksomhed og vedrerer omkostninger til drift, udvikling
og applikationsvedligehold af den tvergdende it-understotning af det samlede beskaftigel-
sesindsats.

Der henvises til lov_nr. 1294 hf 20. september 2022 om organisering og understottelse af
beskeftigelsesindsatsen mv.

Kontoen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Yderlige oplysninger om tvergdende it-understotning i beskeeftigelsesindsatsen kan findes

pa
Virksomhedsstruktur

17.46.73. Tvaergéende it-understotning i beskeeftigelsesindsatsen, CVR-nr. 29626146.
Der indgér ikke gvrige hovedkonti i virksomhedens balance.

4. Scerlige bevillingsbestemmelser

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 2.6.4 Der er adgang til overforsel af laneramme mellem § 17.46.73. Tver-
géende it-understotning af beskeftigelsesindsatsen og § 17.41.01. Sty-
relsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

BV 2.2.14 Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan foretage udlaeg for
forsikrings- og pensionsselskaber m.fl. for udgifter i tilknytning til
samkering af data, jf. § 46 i lov nr. 1294 af 20. september 2022 om
organisering og understottelse af beskaftigelsesindsatsen.

5. Opgaver og mal

Opgaver Mal

It-understetning og ap-{ Mélet med bevillingen er at varetage drift, vedligehold og udvikling af
plikations-vedligehold | den borger- virksomheds- og sagsbehandlervendte it-understottelse af
beskaftigelsesindsatsen, herunder analyser, videreudvikling og evalu-
eringer af de statslige forretnings- og styringssystemer til understetning
af beskeftigelsesindsatsen.

Desuden er malet at styrke rekrutteringsindsatsen i Danmark pa tveers
af kommuner via landsdekkende, obligatoriske, effektive og relevante
selvbetjeningsmuligheder for bade virksomheder og borgere.
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6. Specifikation af udgifter pr. opgave

R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. (2024-pl) 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgift 1 alt oo 163,8 158,3 191,2 187,8 154,2 136,8 132,0
1. It-understetning og applikationsvedli-
gehold ..o 163,8 158,3 191,2 187,8 154,2 136,8 132,0

Bemerkninger: Generelle feellesomkostninger atholdes af § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

7. Specifikation af indtcegter

R R B F BOl1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Indtaegter i alt .......coeoeveveineiieece 1,1 1,4 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6

1. Indtegtsdekket virksomhed 1,0 1,4 1,6 1,6 1,6 1,6 1,6
6. Dvrige INALRGLET ....oovveveenieieieieieeeniene 0,0 0,0 - - - - -

9. Finansieringsoversigt

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Reguleret egenkapital ........c.ccocvevverieriennenene - - 1,7 - - - -
Overfort overskud - - 51,5 - - - -
Egenkapital 1 alt .....ccoceveveniiienenieninene - - 53,2 - - - -
Langfristet geeld primo ........ccccevvevveriernennene 141,1 119,7 102,3 102,0 122,7 136,3 127,5

+ anskaffelser .......ccocecevvvcvinnenenne.
+ igangverende udviklingsprojekter ...

14,4 17,8 43,8 47,0 35,7 16,3 16,3
5,6 5,5 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0

- afheendelse af akiiver .................. 226 301 100 100 100 100 10,0
- afskrivninger ................... 18,6 10,0 30,5 26,3 22,1 25,1 24,4
Samlet gaeld ultimo .......cccoovveeevrieieeeee 119,7 102,9 1156 122,7 136,3 127,5 1194
Laneramme ..........cccooveeevveeeieeeieeeeeeree e - - 2393 2393 2393 2393 2543
Udnyttelsesgrad (i pct.) .ococvevvevverververieneenne. - - 48,3 51,3 57,0 53,3 47,0

Bemerkninger: Lanerammen blev pa finansloven for 2021 reduceret med 15,0 mio. kr. arligt i 2021-2022 og 5,0 mio.
kr. arligt fra 2023 og frem som folge af overforsel af laneramme til § 17.21.01. Arbejdstilsynet. I forleengelse af akt. 354
af 22. september 2022 om modernisering af Arbejdstilsynets it-landskab er lanerammen reduceret med 15,0 mio. kr. arligt
i 2023-2026. Lanerammen er overfort til § 17.21.01. Arbejdstilsynet.

10. It-understotning

Der kan af kontoen afholdes udgifter til drift, vedligeholdelse og udvikling af Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekrutterings forretningssystemer i forbindelse med it-understatning af be-
skeftigelsesindsatsen samt den dertil knyttede administration, systemforvaltning mv.

Kontoen finansierer it-systemer pa beskaftigelsesomradet, der understetter samarbejdet mel-
lem jobcentre, a-kasser, virksomheder og borgere. Dette omfatter blandt andet it-systemerne det
feelles datagrundlag, Jobnet, Jobindsats og Datavarehuset m.fl., jf. [ov nr. 1294 df 20. september
2022 om organisering og understottelse af beskaftigelsesindsatsen.

Der kan i forbindelse med udbud vedrerende drift, udvikling og applikationsvedligehold af
it-understotningen afholdes udgifter til annoncering samt til kammeradvokat og konsulentbistand
ved udarbejdelsen af udbudsmaterialet og vurderingen af indkomne tilbud.

Endvidere kan kontoen anvendes til frikeb af medarbejdere i jobcentrene m.fl. i forbindelse
med udvikling og implementering af konkrete projekter. Desuden kan der atholdes udgifter til
made- og informationsaktiviteter mv.
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Som folge af Aftale mellem den davaerende V-regering, Socialdemokratiet og Dansk Folke-
parti om et tryggere dagpengesystem af oktober 2015 er bevillingen forhejet med i alt 9,4 mio.
kr. over perioden 2016-2024 som folge af udgifter forbundet med implementering af et nyt dag-
pengesystem.

Som folge af Aftale mellem den daverende VLAK-regering, Socialdemokratiet og Dansk
Folkeparti om et nyt dagpengesystem for fremtidens arbejdsmarked af maj 2017 er bevillingen
foreget med 1,0 mio. kr. i 2018, 0,9 mio. kr. i 2019, 0,8 mio. kr. arligt i 2020-2022 og 0,4 mio.
kr. i 2023.

Der er i 2016 gennemfort en budgetanalyse af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering,
herunder med serligt fokus pa styrelsens IT-forretning. I den forbindelse reduceres § 17.46.73.
Tvergaende it-understetning i beskeaftigelsesindsatsen med 5,5 mio. kr. 1 2018, 21,4 mio. kr. i
2019, 24,1 mio. kr. 1 2020 og 31,1 mio. kr. i 2021 og frem.

Som folge af Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Fol-
keparti, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om en forenklet beskeftigelsesindsats af au-
gust 2018 er bevillingen forhejet med 13,6 mio. kr. i 2019, 8,7 mio. kr. i 2020, 6,7 mio. kr. i 2021,
6,3 mio. kr. 1 2022, 6,1 mio. kr. i 2023, 3,6 mio. kr. i 2024 og 0,1 mio. kr. i 2025, mens bevil-
lingen reduceres med 0,2 mio. kr. arligt i 2026 og frem. Der er afsat bevilling til merudgifter
vedrarende udvikling og tilpasning af it-systemer. Der er endvidere afsat bevilling til omkost-
ninger forbundet med den lgbende drift af systemerne samt til renter og afskrivninger mv.

Som folge af udskudt ikrafttreeden af Aftale mellem den davarende VLAK-regering, Social-
demokratiet, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om en forenklet be-
skaftigelsesindsats af august 2018 til januar 2020 er bevillingen reduceret med 2,2 mio. kr. 1 2019
og forhegjet med 0,2 mio. kr. i 2021 samt 0,9 mio. kr. i 2024 og 1,1 mio. kr. i 2025 pa grund af
forskydninger i afskrivninger pa IT-udviklingsprojekter.

Som folge af Aftale mellem den daverende VLAK-regering, Socialdemokratiet og Dansk
Folkeparti om mere enkle og skerpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og faerre fejludbe-
talinger af november 2018 er kontoen forhegjet med 0,2 mio. kr. &rligt i 2020-2022 og 0,1 mio.
kr. arligt i 2023-2024.

Kontoen er reduceret med 8,0 mio. kr. i 2021, 8,3 mio. kr. 1 2022, 8,5 mio. kr. i 2023 og 8,8
mio. kr. i 2024 og frem som folge af udmentning af besparelse pa statens konsulentforbrug, jf.
Aftale mellem den davarende S-regering, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten
og Alternativet om finansloven for 2020 af december 2019.

Kontoen er reduceret med 1,8 mio. kr. arligt fra 2027 og frem som folge af udmentning af
besparelse pé statens konsulentforbrug som folge af Aftale mellem den davarende S-regering,
Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Fol-
keparti og Nye Borgerlige om politiets og anklagemyndighedens gkonomi i 2021-2023 af de-
cember 2020.

Som folge af Aftale mellem den daverende S-regering, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folke-
parti og Enhedslisten om en ny ret til tidlig pension af oktober 2020 er kontoen forhegjet med 0,2
mio. kr. arligt i 2021-2026 og 0,1 mio. kr. arligt fra 2027 og frem til at it-understette overforsel
af oplysninger til brug for anciennitetsberegninger.

Som felge af prisbesparelsen pa brugerfinansierede ydelser leveret af Statens Administration,
Statens It og @konomistyrelsen, der folger af Aftale mellem den davaerende S-regering, Radikale
Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet om finansloven for 2020 af de-
cember 2019, er bevillingen reduceret med 0,2 mio. kr. arligt fra 2022 og frem.

Som folge af Aftale mellem den daverende S-regering, Dansk Folkeparti, Socialistisk Fol-
keparti og Enhedslisten om ferste delaftale om nytankningen af beskeftigelsesindsatsen af juni
2021 er kontoen forhgjet med 0,5 mio. kr. i 2022, 0,4 mio. kr. i 2023 og 0,3 mio. kr. arligt i
2024-2027 til it-understettelse af muligheder for at veelge medeform ved samtaler i beskeeftigel-
sesindsatsen.

Som folge af Aftale mellem den davarende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale
Venstre, Dansk Folkeparti og Kristendemokraterne om en reformpakke for dansk ekonomi, hur-
tigere i job, et sterkere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomheder af
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januar 2022 er kontoen forhgjet med 0,7 mio. kr. i 2023, 0,5 mio. kr. i 2024 og 0,4 mio. kr. arligt
1 2025-2028 til it-understottelse af regelendringer pd dagpengeomradet (dagpengetellere).

Kontoen er pd finansloven for 2023 forhgjet som folge af bevilling til en modernisering af
de statslige it-systemer i beskeftigelsesindsatsen i perioden 2022-2025. Formélet med moderni-
seringen af it-portefoljen er at fremtidssikre systemunderstottelsen af beskeeftigelsesindsatsen ved
at modernisere systemerne og etablere en ny drifts- og dataplatform. Bevillingen pa denne ho-
vedkonto omfatter it-projektets delleverancer vedrerende modernisering og flytning af Det Felles
Datagrundlag (DFDG) og weblesningerne Jobnet, Jobnet for Arbejdsgivere og VITAS til en ny
driftsplatform. I 2022 udger bevillingen 17,7 mio. kr., jf. akt. 242 af 21. april 2022. Bevillingen
12023-2025 udger 34,2 mio. kr. i 2023, 35,0 mio. kr. 1 2024 og 11,7 mio. kr. i 2025. Bevillingen
er overfort fra § 17.11.79.25. Reserve vedrerende systemmodernisering af tvargaende it-under-
stotning af beskaftigelsesindsatsen.

Som folge af Aftale mellem den daverende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten,
Dansk Folkeparti og Bent Bogsted pa vegne af arbejdsfallesskabet af losgangere (Liselott Blixt,
Hans Kristian Skibby, Karina Adsbel, Marie Krarup og Lise Bech) om anden delaftale om ny-
teenkningen af beskeftigelsesindsatsen af juni 2022 er bevillingen forhgjet med 0,6 mio. kr. 1 2023
og 0,4 mio. kr. arligt i 2024-2028 til it-understetning af et forenklet kontaktforleb.

Som felge af Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Socialistisk Folkeparti, Ra-
dikale Venstre, Enhedslisten og Det Konservative Folkeparti om kompensation af borgere for
stigende energipriser af juni 2022 er bevillingen forhgjet med 0,3 mio. kr. i 2023 til it-under-
stottelse 1 forbindelse med udsegning af malgruppen.

Som folge af Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Socialistisk Folkeparti, Ra-
dikale Venstre, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Alternativet
og Moderaterne om vinterhjaelp af september 2022 er bevillingen reduceret med 2,0 mio. kr. i
2023.

Som folge af Aftale mellem den davaerende S-regering, Venstre, Socialistisk Folkeparti, Ra-
dikale Venstre, Enhedslisten og Det Konservative Folkeparti om kompensation af borgere for
stigende energipriser af juni 2022 er bevillingen forhgjet med 0,3 mio. kr. i 2023 til it-under-
stottelse ifm. udsegning af malgruppen.

20. Electronic Exchange of Social Security Information (EESSI)

Der er afsat bevilling til den danske implementering af EU-forordning nr. 987/2009 om det
feelleseuropaiske it-projekt Electronic Exchange of Social Security Information (EESSI). For-
maélet med EESSI-projektet er et tettere og mere effektivt samarbejde mellem de sociale sik-
ringsinstitutioner i EU med henblik pé at understette arbejdskraftens frie bevagelighed.

EESSI-projektet indebzrer, at alle anseggninger, afgerelser mv., som indgar i sagsbehandlin-
gen inden for omraderne sundhed, pension, arbejdsleshed, sygedagpenge, arbejdsskade og fami-
lieydelse, skal kunne udveksles elektronisk mellem sociale sikringsinstitutioner i EU. EESSI har
séaledes til formal at koordinere og ensarte udvekslingen af data, der i dag foregar i papirform.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering varetager det nationale systemejerskab for
EESSI i Danmark og er som led i den danske implementering af EU-forordningen ansvarlig for
udvikling, implementering og drift af et nationalt knudepunkt og et sagsbehandlingssystem, der
muligger afsendelse og modtagelse af data mellem landene.

Der er pa den baggrund afsat bevilling til styrelsens varetagelse af disse opgaver. Bevillingen
kan anvendes til omkostninger forbundet med udviklingen og implementeringen af applikatio-
nerne. Der er endvidere afsat bevilling til lebende drift og vedligehold, herunder licenser, af-
skrivninger og ekstern bistand mv.

12019 er der afsat 13,0 mio. kr. i 2019, 7,2 mio. kr. i 2020, 7,0 mio. kr. arligt i 2021-2022,
6,9 mio. kr. arligt 1 2023-2024, 6,7 mio. kr. i 2025, 6,3 mio. kr. i 2026 og 5,5 mio. kr. i 2027.

Bevillingen er pa finansloven for 2021 forhgjet med 6,8 mio. kr. i 2021 til finansiering af
meromkostninger som folge af nye forpligtelser i EESSI samarbejdet, idet ansvaret for sags-
héndteringssystemet RINA overdrages til nationalstaterne. Meromkostningerne hertil omfatter
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bl.a. omkostninger til hjemtagelse, etablering af udviklings- og testmiljeer samt drift og vedlige-
holdelse mv.

Bevillingen er pé finansloven for 2022 forhejet med 6,0 mio. kr. i 2022 til finansiering af
meromkostninger til drift og vedligeholdelse af den nationale EESSI infrastruktur, herunder
knudepunkt og gateway mv., samt omkostninger til drift og vedligeholdelse mv. i forbindelse
med hjemtagelsen af sagshandteringssystemet RINA fra EU-Kommissionen.

Bevillingen er pa finansloven for 2023 forhgjet med 6,4 mio. kr. i 2023, 6,5 mio. kr. i 2024,
6,7 mio. kr. i 2025, 6,8 mio. kr. i 2026, 7,6 mio. kr. 1 2027 og 13,3 mio. kr. arligt fra 2028 og
frem til finansiering af meromkostninger til drift og vedligeholdelse af den nationale EESSI in-
frastruktur, herunder knudepunkt og gateway mv., samt omkostninger til drift og vedligeholdelse
mv. i forbindelse med hjemtagelsen af sagshandteringssystemet RINA fra EU-Kommissionen.

90. Indtaegtsdeekket virksomhed

Kontoen omfatter Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutterings indtegtsdekkede virksom-
hed. Under den indtegtsdeekkede virksomhed udferes aktiviteter, der er en udleber af styrelsens
ordinzre aktiviteter vedrerende Electronic Exchange of Social Security Information (EESSI).

Aktiviteterne omfatter udvikling, drifts- og supportydelser mv., som styrelsen leverer i for-
bindelse med de bererte danske myndigheders tilkobling til det nationale EESSI-knudepunkt og
sagsbehandlingssystem. Ydelserne kan bl.a. omfatte hosting, drift, vedligeholdelse, tilpasning og
udvikling samt support, systemforvaltning og omkostninger til licenser mv.

Ydelserne prisfastsettes til kostpris.

17.46.74. Jobrotation (Lovbunden)

Som led i udmentning af Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokratiet,
Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om fremtidens velstand og velferd og investeringer i
fremtiden af juni 2006 er der etableret en jobrotationsordning, jf. §§ 149-153 i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats. Fra og med 2013 er bevillingen opfert pa finansloven som en lovbunden
bevilling. Offentlige og private arbejdsgivere har ret til en jobrotationsydelse fra jobcentret, nér
en beskeaftiget, som ikke har en uddannelse, der med hensyn til niveau og varighed kan sidestilles
med en kandidatuddannelse, medmindre uddannelsen ikke har varet anvendt i de seneste 5 ar
(dvs. uddannelsen er foraldet), deltager i efteruddannelse, og der samtidig ansettes en vikar.

Personer, der ansattes som vikar, skal vare enten dagpengemodtagere, kontanthjelps- eller
uddannelseshjaelpsmodtagere eller overgangsydelsesmodtager, som ikke er omfattet af introduk-
tionsprogrammet, jf. § 6, nr. 1-5, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats. Personer, der modtager
sygedagpenge eller er i jobafklaringsforleb, og som ikke er i job eller driver selvstendig virk-
somhed, og personer i ressourceforleb og ledighedsydelsesmodtagere, jf. § 6, nr. 6-9, i lov om
en aktiv beskeftigelsesindsats, samt personer omfattet af selvforsergelses- og hjemrejseprogram-
met eller introduktionsprogrammet efter integrationsloven, og som modtager selvforsergelses-
eller hjemrejseydelse eller overgangsydelse, kan ligeledes ansattes som vikar.

En person, der ansattes som vikar, skal ved ansattelsen have en forudgaende ledighedsperi-
ode med visse forsergelsesydelser mv. pd mindst 6 méneder.

Vikaren optjener ikke dagpengeret under ansattelsen, jf. § 151, stk. 6, i lov om en aktiv be-
skaftigelsesindsats, da en del af jobrotationsydelsen er en stette til virksomhedens udgifter til
vikarens lon.

Jobrotationsydelsen pr. time, hvor en ansat deltager i efteruddannelse, og der samtidig er
ansat en vikar, svarer til hejeste dagpenge plus 60 pct. og reguleres érligt den 1. januar med
satsreguleringsprocenten efter lov om en satsreguleringsprocent, jf. lov om en aktiv beskaftigel-
sesindsats. Den aktuelle sats findes pa

Som folge af Aftale mellem den daverende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det
Konservative Folkeparti om forlig om en reform af beskaftigelsesindsatsen af juni 2014 malrettes
jobrotationsordningen.
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Aftalen betyder, at varigheden for et jobrotationsvikariat for ledige afkortes fra 12 maneder
til maksimalt 6 méaneder. Desuden heves kravet til forudgéende ledighed fra 3 til 6 maneder.
Derudover nedsattes statens refusion til kommunernes udgifter til jobrotation til 60 pct. fra de
tidligere 100 pct. Endelig afskaffes muligheden for at kombinere elev- og lerlingeforleb med
ansattelse af jobrotationsvikarer i jobrotationsforlab permanent. Det indeberer, at jobrotations-
ydelse ikke kan bevilges, nar arbejdsgiveren udbetaler lon, der er knyttet til en uddannelsesaftale,
der forer frem til en erhvervsuddannelse i henhold til lov om erhvervsuddannelser eller i henhold
til lov om maritime uddannelser, herunder i perioder hvor den beskaftigede deltager i praktik pa
arbejdsgiverens virksomhed.

Som folge af Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Fol-
keparti, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om en forenklet beskeftigelsesindsats af au-
gust 2018 udvides jobrotationsordningen fra den 1. januar 2020, s ogsé ledighedsydelsesmodta-
gere, personer i ressourceforleb, samt personer i jobafklaringsforleb og sygedagpengemodtagere,
der ikke er i job eller driver selvsteendig virksomhed, fremover kan ansattes som jobrotationsvi-
karer. De avrige betingelser for jobrotation skal vaere opfyldt. Ansattelsen sker pd almindelige
lon- og ansettelsesforhold. Der er eksempelvis ikke mulighed for ved lenfastsattelsen at tage
hensyn til personens nedsatte arbejdsevne, herunder nedsat arbejdsintensitet.

Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 2,7 pct.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........cccovuveeiriiieiicieieicnnee 41,6 66,4 89,8 57,5 55,2 55,2 55,2
10. Jobrotation
Udgift 33,7 47,3 68,1 40,9 39,3 39,3 39,3
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET .o 33,7 47,3 68,1 40,9 39,3 39,3 39,3
20. Jobrotation til szerlige grupper
med videregiende uddannelse
Udgift 7,9 19,1 21,7 16,6 15,9 15,9 15,9
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET .oveeneeeeeeieiceeeienenenes 7,9 19,1 21,7 16,6 15,9 15,9 15,9

10. Jobrotation

I medfer af § 201 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats refunderer staten 60 pct. af kom-
munens udgifter til arbejdsgivere, der ansetter en jobrotationsvikar efter §§ 149-153.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den daverende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Radi-
kale Venstre og Socialistisk Folkeparti om en forenklet beskeftigelsesindsats af august 2018.

Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre og
Det Konservative Folkeparti om en styrket opkvalificering af juni 2020.

Aftale mellem den davaerende S-regering, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enheds-
listen og Alternativet om stimuli og gren genopretning af december 2020.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti,
Radikale Venstre, Konservative og Alternativet om tiltag malrettet langtidsledige under corona-
krisen af maj 2021.

Aftale mellem den daverende S-regering, arbejdsmarkedets parter og Kommunernes Lands-
forening om mangel pa arbejdskraft af oktober 2021.
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Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet (1.000)

Antal helarspersoner .......... 0,3 0,2 0,2 0,2 0,2 0,3 0,2 0,2 0,2 0,2
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Statens andel i aret (mio. kr.) 78 73 7 70 50 70 41 40 40 40
Ressourceforbrug (2024-pl)

1II.  Offentlige udgifter (mio. kr.) 130 122 120 117 84 117 68 66 66 66
Kilde: Aktiviteten er teknisk beregnet pa baggrund af nettoudgiften i aret og jobrotationsydelsen.

20. Jobrotation til szerlige grupper med videregiaende uddannelse

Som led i udmentning af Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokratiet,
Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om fremtidens velstand og velferd og investeringer i
fremtiden af juni 2006 er der etableret en jobrotationsordning til saerlige grupper med viderega-
ende uddannelse. Fra og med 2019 er bevillingen opfert pa finansloven som en lovbunden be-
villing.

Fra og med 2020 fremgér ordningen af §§ 149-153 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.

Formalet med ordningen er at give offentlige og private arbejdsgivere ret til en jobrotations-
ydelse, nar beskeftigede med videregdende uddannelse, som ikke kan sidestilles med eller over-
stiger en kandidatuddannelse, dvs. beskaftigede med en kortere eller mellemlang videregaende
uddannelse (KVU og MVU), deltager i efteruddannelse og der samtidig ansettes en ledig som
vikar. Der gelder de samme betingelser, som i egvrigt geelder for jobrotation, bl.a. skal vikaren
opfylde de samme betingelser om forudgdende ledighed/ydelsesperiode, jf. beskrivelsen ovenfor
under hovedkontoteksten.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den daverende V-regering og arbejdsmarkedets parter om tilstrackkelig og
kvalificeret arbejdskraft i hele Danmark og praktikpladser af august 2016.

Aftale mellem den daverende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti og Ra-
dikale Venstre om nye regler om fradrag i forbindelse med frivilligt arbejde af august 2017.

Aftale mellem den daverende VLAK-regering, Socialdemokratiet og Dansk Folkeparti om
et nyt dagpengesystem for fremtidens arbejdsmarked af maj 2017.

Aftale mellem den daverende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Radi-
kale Venstre og Socialistisk Folkeparti om finansiering af indsatser for at forebygge og nedbryde
parallelsamfund og om Landsbyggefondens ramme til fysiske forandringer af de udsatte bolig-
omrader mv. i perioden 2019-2026 af maj 2018.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet (1.000)

Antal helarspersoner .......... 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
II.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Statens andel i dret (mio. kr.) 0 7 22 8 20 22 17 16 16 16
III.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Offentlige udgifter (mio. kr.) 0 12 36 14 34 37 28 27 27 27

Kilde: Aktiviteten er teknisk beregnet pa baggrund af nettoudgiften i aret og jobrotationsydelsen.
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17.46.75. Jobrotation til szerlige grupper med videregiende uddannelse (tekstanm.
115) (Reservationsbev.)

Pa kontoen optages tilbageleb fra tilsagn afgivet for den 1. januar 2019. Bevillingen er med
finansloven for 2019 flyttet til § 17.46.74.20. Jobrotation til serlige grupper med videregdende
uddannelse.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .........cccceevecenvccrnercccnnnee -1,9 -3,8 - - - - -
10. Jobrotation til seerlige grupper
med videregiende uddannelse
Udgift -1,9 -3,8 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..evveveneeeinriieieeiereeneenes -1,9 -3,8 - - - - -

10. Jobrotation til saerlige grupper med videregiende uddannelse
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

17.46.76. Jobrotation til erhvervsuddannelser (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges .
g g Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccovvveennecnnccccnnnnee -17,1 -0,9 - - - - -
20. Nye muligheder for jobrotation
Udgift 17,1 0,9 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..veeenrveeererceeenenenenes -17,0 -0,9 - - - - -
45, Tilskud til erthverv ..........ccccoceveeil -0,1 - - - - - -
Videreforselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIIge DENOLANINEET ....ocviiiiiiiiie ettt sttt enee e ene 18,5

;Y PP RRRRRPRt 18,5
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20. Nye muligheder for jobrotation
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

17.46.78. Implementering af rehabiliteringsteam (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccoevveenniccnniccnennee 1,4 -1,9 - - -
10. Implementering af rehabilite-
ringsteam
Udgift 1,4 -1,9 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEIONET ..vevenienieeeeeeiieiereseenenes 1,4 -1,9 - - -

10. Implementering af rehabiliteringsteam
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

17.47. Lentilskud

Bevillingerne under aktivitetsomrade § 17.47. Lontilskud omfatter statslige udgifter til refu-
sion af kommunernes udgifter til lontilskud, jf. kapitel 12 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats
og kapitel 5 i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. De statslige udgifter til re-
fusion af kommunernes evrige beskeftigelsesindsats er opfort pa aktivitetsomrade § 17.46. Aktiv
beskeftigelsesindsats.

17.47.01. Lontilskud ved anseettelse af forsikrede ledige (Lovbunden)

Pa kontoen yder staten refusion ved ansattelse af forsikrede ledige i lentilskudsjob hos of-
fentlige og private arbejdsgivere, inklusive lontilskud ved ansattelse af forsikrede personer med
handicap i lentilskudsjob. Indtil finanslov for 2016 blev statens refusionsudgifter ved ansattelse
af forsikrede ledige opfert pa § 17.46.51. Refusion af lentilskud ved anseattelse af ledige.

Efter kapitel 12 i lov om en aktiv beskzftigelsesindsats, jf. [ov nr. 701 af 22. maj 2022 med
senere endringer (herefter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats), kan kommunen give tilbud om
ansattelse med lentilskud hos offentlige eller private arbejdsgivere til personer, der er omfattet
af lovens § 6, nr. 1 (dagpengemodtagere). Tilbuddet gives med henblik pa oplering og genop-
treening af personens faglige, sociale eller sproglige kompetencer.

I medfer af kapitel 5 i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v., jf. [LBK nr. 108 1
af 3. februar 2020 med senere @ndringer (herefter lov om kompensation til handicappede i er-
hverv m.v.) kan nyuddannede personer med handicap, som er medlem af en arbejdsleshedskasse,
der har gennemfort en uddannelse af mindst 18 maneders varighed, som kan berettige til optagelse
i en arbejdsleshedskasse, jf. lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., og som ikke har opnaet an-
settelse op til 2 ar efter uddannelsens afslutning og mangler erhvervserfaring inden for det om-
rade, som uddannelsen kvalificerer til, f& tilbud om ansettelse med lentilskud hos offentlige og
private arbejdsgivere. Tilbuddet gives med henblik pé indslusning pa arbejdsmarkedet.

Staten giver fra 2016 forskellige refusionsprocenter faldende over tid fra 80 pct. de forste 4
uger, 40 pct. fra uge 5-26, 30 pct. fra uge 27-52 og 20 pct. fra den 53. uge med ydelser.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davarende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Dansk Fol-
keparti og Bent Bogsted pad vegne af arbejdsfellesskabet af losgengere (Liselott Blixt, Hans
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Kristian Skibby, Karina Adsbel, Marie Krarup og Lise Bech) om anden delaftale om nytenk-
ningen af beskeftigelsesindsatsen af juni 2022.

Som folge af korrektion af gkonomien bag Aftale mellem den daverende S-regering, Socia-
listisk Folkeparti, Enhedslisten, Dansk Folkeparti og Bent Bagsted pa vegne af arbejdsfzllesska-
bet af losgengere (Liselott Blixt, Hans Kristian Skibby, Karina Adsbel, Marie Krarup og Lise
Bech) om anden delaftale om nytenkningen af beskeftigelsesindsatsen af juni 2022 er kontoen
forhgjet med 1,1 mio. kr. arligt 1 2024-2027.

Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

De aktuelle satser findes pa

Den gennemsnitlige bruttoledighed skennes ved @konomiske Redegerelse i maj 2023 til
97.000 fuldtidsledige 1 2024.

Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct.

Budgetspecifikation:
R R B F BOI1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......cccoeevieeerereeeeeene 15,7 71,6 50,0 79,9 84,8 95,2 103,3
10. Lentilskud ved ansattelse af for-
sikrede ledige med 80 pct. refu-
sion
Udgift 0,0 0,7 0,6 0,9 0,9 1,0 1,1
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..veveieneeeieeeieneeeeseeenes 0,0 0,7 0,6 0,9 0,9 1,0 1,1
15. Leontilskud ved anszettelse af for-
sikrede ledige med 40 pct. refu-
sion
Udgift 0,1 6,8 5,1 8,2 8,8 9,8 10,6
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET .veveeneiieneeeieeceienenenes 0,1 6,8 5,1 8,2 8,8 9,8 10,6
20. Lentilskud ved anszettelse af for-
sikrede ledige med 30 pct. refu-
sion
Udgift 4,8 21,9 19,6 30,7 32,5 36,6 39,7
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ (T4 1011 1<) 4.8 21,9 19,6 30,7 32,5 36,6 39,7
25. Lentilskud ved anszettelse af for-
sikrede ledige med 20 pct. refu-
sion
Udgift 10,8 42,2 24,7 40,1 42,6 47,8 51,9
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..vevevenieiieieieeeiereeene 10,8 422 24,7 40,1 42,6 47,8 51,9

10. Lontilskud ved anszettelse af forsikrede ledige med 80 pct. refusion

Staten giver 80 pct. refusion af kommunernes udgifter i de ferste 4 uger med ydelser omfattet
af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder lontilskud
ved ansattelse af forsikrede ledige.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet

Helarspersoner...........ccccoceueunee. 2 2 5 2 3 6 7 8 9
Hos offentlige arbejdsgivere..... 0 1 2 0 1 2 2 3 3 3
Hos private arbejdsgivere ......... 2 1 3 2 2 4 5 5 6

1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
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Offentlige udgifter (mlO kr) 0’3 0’4 0’7 0’0 0,8 0,7 1,1 1,2 1,3 1,4

15. Lentilskud ved ansattelse af forsikrede ledige med 40 pct. refusion

Staten giver 40 pct. refusion af kommunernes udgifter i uge 5-26 med ydelser omfattet af
Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder lontilskud
ved ansettelse af forsikrede ledige.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Aktivitet (1000)

Helarspersoner..........coocceenuenee 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,2 0,2

Hos offentlige arbejdsgivere..... 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1

Hos private arbejdsgivere ......... o1 ol o1 00 00 01 01 01 01 01
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)

20. Lontilskud ved anszettelse af forsikrede ledige med 30 pct. refusion

Staten giver 30 pct. refusion af kommunernes udgifter i uge 27-52 med ydelser omfattet af
Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder lontilskud
ved ansettelse af forsikrede ledige.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet (1000)

Helarspersoner..........ooccevnuenee 0,8 0,8 0,5 0,3 0,3 0,5 0,7 0,7 0,8 0,9
Hos offentlige arbejdsgivere..... 0,3 0,3 0,2 0,0 0,1 0,2 0,2 0,2 0,3 0,3
Hos private arbejdsgivere ......... 0,5 0,5 0,3 0,3 0,2 0,4 0,4 0,5 0,5 0,6

1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr)... 454 151 6 17 23 69 102 108 122 132

25. Lontilskud ved anszettelse af forsikrede ledige med 20 pct. refusion

Staten giver 20 pct. refusion af kommunernes udgifter fra og med 53. uge med ydelser om-
fattet af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder
lontilskud ved ansettelse af forsikrede ledige.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet (1000)

Helarspersoner..........cooeeeenunee 1,3 1,2 0,9 1,1 0,7 1,1 1,3 1.4 1,6 1,7
Hos offentlige arbejdsgivere..... 0,5 0,4 0,3 0,3 0,2 0,3 0,4 0,4 0,5 0,5
Hos private arbejdsgivere ......... 0,8 0,7 0,6 0,8 0,6 0,7 0,9 0,9 1,0 1,1

II.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.)... 245 248 122 58 45 131 201 213 239 260
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17.47.02. Lontilskud ved ansattelse af kontant- og uddannelseshjzlpsmodtagere
m.fl. (Lovbunden)

Pa kontoen yder staten refusion ved ansattelse af kontant- og uddannelseshjelpsmodtagere
m.fl. i lentilskudsjob.

Efter kapitel 12 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats kan kommunen give tilbud om an-
sttelse med lentilskud hos offentlige eller private arbejdsgivere til personer, der er omfattet af
lovens § 6, nr. 2-5 og nr. 12. Tilbuddet gives med henblik péd oplaring og genoptrening af per-
sonens faglige, sociale eller sproglige kompetencer.

Tilbud i medfer af kapitel 12 i lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats kan dog ikke gives til
uddannelseshjelpsmodtagere m.fl., der er omfattet af lovens § 6, nr. 4, som er &benlyst uddan-
nelsesparate.

I medfer af kapitel 5 i lov om kompensation til handicappede i erhverv m.v. kan nyuddannede
personer med handicap, som ikke er medlem af en arbejdsleshedskasse, og som har gennemfort
en uddannelse af mindst 18 maneders varighed, der kan berettige til optagelse i en arbejdsles-
hedskasse, jf. lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., og som ikke har opnéet ansattelse op til 2
ar efter uddannelsens afslutning og mangler erhvervserfaring inden for det omréde, som uddan-
nelsen kvalificerer til, fa tilbud om ansettelse med lentilskud hos offentlige og private arbejds-
givere. Tilbuddet gives med henblik pa indslusning pa arbejdsmarkedet.

Staten giver forskellige refusionsprocenter faldende over tid fra 80 pct. de forste 4 uger, 40
pct. fra uge 5-26, 30 pct. fra uge 27-52 og 20 pct. fra den 53. uge med ydelser.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davaerende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af februar 2015.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti, Socialdemokratiet, Socia-
listisk Folkeparti, Radikale Venstre, Alternativet og Enhedslisten om bedre veje til uddannelse
og job af oktober 2017, hvor der etableres en ny forberedende grunduddannelse (FGU).

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre samt
Socialdemokratiet, som har tiltradt forliget, om ret til seniorpension for nedslidte af maj 2019.

Aftale mellem den davarende S-regering, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti og En-
hedslisten om ferste delaftale om nytenkningen af beskaftigelsesindsatsen af juni 2021.

Aftale mellem den daverende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Dansk Fol-
keparti og Bent Begsted pd vegne af arbejdsfallesskabet af losgaengere (Liselott Blixt, Hans
Kristian Skibby, Karina Adsbel, Marie Krarup og Lise Bech) om anden delaftale om nytenk-
ningen af beskeftigelsesindsatsen af juni 2022.

Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

De aktuelle satser findes pa www star.dk. |

Den gennemsnitlige bruttoledighed skennes ved @konomisk Redegerelse i maj 2023 til
97.000 fuldtidsledige i 2024.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........c.cccccoeeiiiniccicnnne. -2,8 46,9 23,0 33,4 35,7 37,1 39,7
10. Lentilskud ved anszttelse af

kontant- og uddannelseshjzlps-

modtagere m.fl. med 80 pct. re-

fusion

Udgift 0,2 2,2 1,2 1,5 1,6 1,7 1,8

42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..ovveveieieriereieieee e 0,2 2,2 1,2 1,5 1,6 1,7 1,8
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15. Lontilskud ved anszettelse af
kontant- og uddannelseshjzlps-
modtagere m.fl. med 40 pct. re-

fusion
Udgift -0,2 91 5,1 7,1 7,6 7,9 8,5
42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEIONCT ..veveneeneeeeieiieieriereeneanes -0,2 9,1 5,1 7,1 7,6 7,9 8,5

20. Lentilskud ved ansattelse af
kontant- og uddannelseshjzlps-
modtagere m.fl. med 30 pct. re-

fusion
Udgift -0,1 6,3 4,3 6,2 6,6 6,9 7,4
42. Overforselsudgifter til kommuner

[ 1 (T4 1011 1<) R -0,1 6,3 43 6,2 6,6 6,9 7,4

25. Lentilskud ved anszttelse af
kontant- og uddannelseshjzelps-
modtagere m.fl. med 20 pct. re-

fusion
Udgift -2,7 29,3 12,4 18,6 19,9 20,6 22,0
42. Overforselsudgifter til kommuner

0Z TEZIONET ..o -2,7 29,3 12,4 18,6 19,9 20,6 22,0

10. Lontilskud ved anseettelse af kontant- og uddannelseshjalpsmodtagere m.fl. med 80 pct.
refusion

Staten giver 80 pct. refusion af kommunernes udgifter i de forste 4 uger med ydelser omfattet
af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder lentilskud
ved ansettelse af kontant- og uddannelseshjelpsmodtagere m.fl.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet

Helarspersoner.............ccccooue.... 10 10 10 10 10 10 10 10 10 20
II.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Bemarkninger: Regnskabstallet i 2021 for § 17.47.02. Lentilskud ved ansettelse af kontant- og uddannelseshjelpsmod-
tagere m.fl. er meget lavt og pa flere underkonti negativt. Dette skyldes en rakke fejl i de kildedata, som ligger til grund
for beregningen af kommunernes refusion i Ydelsesrefusion (YR), som det ikke var muligt at rette inden &rsregnskabets
afslutning. Den samlede angivne aktivitet pd § 17.47.02. Lentilskud ved ansettelse af kontant- og uddannelseshjalps-
modtagere m.fl. svarer til aktiviteten opgjort i forbindelse med &rsrapporten for 2021, men er her fordelt pa underkonti
ud fra fordelingen af aktiviteten pa underkonti i 2020. Dette for at undga, at fejl i udgifterne i 2021 pavirker fordelingen
af aktiviteten pa underkonti, da aktiviteten normalt fordeles pa underkonti ud fra udgiftsfordelingen.

15. Lontilskud ved anseettelse af kontant- og uddannelseshjzelpsmodtagere m.fl. med 40 pct.
refusion

Staten giver 40 pct. refusion af kommunernes udgifter i uge 5-26 med ydelser omfattet af
Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder lontilskud
ved ansettelse af kontant- og uddannelseshjelpsmodtagere m.fl.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Aktivitet (1.000)

Helarspersoner............cccccceveuenee 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)




202 § 17.47.02.15.

Bemarkninger: Regnskabstallet 1 2021 for § 17.47.02. Lentilskud ved ansettelse af kontant- og uddannelseshjelpsmod-
tagere m.fl. er meget lavt og pé flere underkonti negativt. Dette skyldes en reekke fejl i de kildedata, som ligger til grund
for beregningen af kommunernes refusion i Ydelsesrefusion (YR), som det ikke var muligt at rette inden &rsregnskabets
afslutning. Den samlede angivne aktivitet pd § 17.47.02. Lentilskud ved ansattelse af kontant- og uddannelseshjalps-
modtagere m.fl. svarer til aktiviteten opgjort i forbindelse med arsrapporten for 2021, men er her fordelt pa underkonti
ud fra fordelingen af aktiviteten pa underkonti i 2020. Dette for at undga, at fejl i udgifterne i 2021 pévirker fordelingen
af aktiviteten pa underkonti, da aktiviteten normalt fordeles p& underkonti ud fra udgiftsfordelingen.

20. Lontilskud ved anszettelse af kontant- og uddannelseshjaelpsmodtagere m.fl. med 30 pct.
refusion

Staten giver 30 pct. refusion af kommunernes udgifter i uge 27-52 med ydelser omfattet af
Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder lontilskud
ved ansettelse af kontant- og uddannelseshjelpsmodtagere m.fl.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet (1.000)

Helarspersoner..........ccccceveunne 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.)....  og 27 14 0 22 20 21 22 23 25

Bemarkninger: Regnskabstallet i 2021 for § 17.47.02. Lentilskud ved ansttelse af kontant- og uddannelseshjelpsmod-
tagere m.fl. er meget lavt og pé flere underkonti negativt. Dette skyldes en reekke fejl i de kildedata, som ligger til grund
for beregningen af kommunernes refusion i Ydelsesrefusion (YR), som det ikke var muligt at rette inden &rsregnskabets
afslutning. Den samlede angivne aktivitet pd § 17.47.02. Lentilskud ved ansattelse af kontant- og uddannelseshjelps-
modtagere m.fl. svarer til aktiviteten opgjort i forbindelse med arsrapporten for 2021, men er her fordelt pd underkonti
ud fra fordelingen af aktiviteten pa underkonti i 2020. Dette for at undga, at fejl i udgifterne i 2021 pévirker fordelingen
af aktiviteten pa underkonti, da aktiviteten normalt fordeles pa underkonti ud fra udgiftsfordelingen.

25. Lontilskud ved anszttelse af kontant- og uddannelseshjelpsmodtagere m.fl. med 20 pct.
refusion

Staten giver 20 pct. refusion af kommunernes udgifter fra den 53. uge med ydelser omfattet
af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder lontilskud
ved ansettelse af kontant- og uddannelseshjelpsmodtagere m.fl.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet (1.000)

Helarspersoner............ccceueunenee. 12 1,0 0,7 0,6 0,5 0,5 0,6 0,7 0,7 0,8
II.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Offentlige udgifter (mio. kr)... . 216 102 87 .14 155 74 93 99 103 110

Bemarkninger: Regnskabstallet i 2021 for § 17.47.02. Lentilskud ved ansettelse af kontant- og uddannelseshjelpsmod-
tagere m.fl. er meget lavt og pa flere underkonti negativt. Dette skyldes en rakke fejl i de kildedata, som ligger til grund
for beregningen af kommunernes refusion i Ydelsesrefusion (YR), som det ikke var muligt at rette inden &rsregnskabets
afslutning. Den samlede angivne aktivitet pd § 17.47.02. Lentilskud ved ansettelse af kontant- og uddannelseshjalps-
modtagere m.fl. svarer til aktiviteten opgjort i forbindelse med arsrapporten for 2021, men er her fordelt pa underkonti
ud fra fordelingen af aktiviteten pa underkonti i 2020. Dette for at undga, at fejl i udgifterne i 2021 pavirker fordelingen
af aktiviteten pa underkonti, da aktiviteten normalt fordeles pa underkonti ud fra udgiftsfordelingen.
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17.47.11. Lontilskud ved anszettelse af revalidender m.fl. (tekstanm. 126) (Lovbun-
den)

Kontoen omfatter de statslige refusionsudgifter til lentilskud ved ansettelse af revalidender
(herunder forrevalidender), personer i ressource- og jobafklaringsforlob samt modtagere af syge-
dagpenge i lentilskudsjob.

Efter kapitel 12 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats kan kommunen give tilbud om an-
settelse med lentilskud hos offentlige eller private arbejdsgivere til personer, der er omfattet af
lovens § 6, nr. 6-8 og nr. 10-11. Tilbuddet gives med henblik pa oplering og genoptraning af
faglige, sociale eller sproglige kompetencer.

Tilbud i medfer af kapitel 12 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats kan dog ikke gives til
sygemeldte pa sygedagpenge eller i jobafklaringsforleb, der er omfattet af lovens § 6, nr. 6 og
7, og som er i job eller driver selvstaendig virksomhed.

Udgifter til lentilskud vedrerende fortidspensionister i ressourceforlgb, der modtager tilbud
efter kapitel 12 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, afholdes pa § 17.54.06. Skénejob.

Staten giver fra 2016 forskellige refusionsprocenter faldende over tid fra 80 pct. de forste 4
uger, 40 pct. fra uge 5-26, 30 pct. fra uge 27-52 og 20 pct. fra den 53. uge med ydelser.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davarende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af februar 2015.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om
forenkling af den ekonomiske styring af beskeeftigelsesindsatsen fra Aftale mellem den davee-
rende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om Erhvervs- og Iverksatteriniti-
ativer af november 2017.

Aftale mellem den daverende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Radi-
kale Venstre og Socialistisk Folkeparti om en forenklet beskaftigelsesindsats af august 2018.

Aftale mellem den davarende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Dansk Fol-
keparti og Bent Bogsted pad vegne af arbejdsfellesskabet af losgengere (Liselott Blixt, Hans
Kristian Skibby, Karina Adsbel, Marie Krarup og Lise Bech) om anden delaftale om nytenk-
ningen af beskeaftigelsesindsatsen af juni 2022.

Som folge af korrektion af gkonomien bag Aftale mellem den daverende S-regering, Socia-
listisk Folkeparti, Enhedslisten, Dansk Folkeparti og Bent Bagsted pa vegne af arbejdsfellesska-
bet af losgengere (Liselott Blixt, Hans Kristian Skibby, Karina Adsbel, Marie Krarup og Lise
Bech) om anden delaftale om nytenkningen af beskeftigelsesindsatsen af juni 2022 er kontoen
forhgjet med 1,3 mio. kr. i 2024, 1,1 mio. kr. i 2025, 1,0 mio. kr. i 2026 og 0,9 mio. kr. i 2027.

Eventuelle afleb mv. til lentilskud ved ansattelse af revalidender m.fl. vedrerende perioden
for 2016 optages pa § 17.31.41.20. Afleb og efterbetalinger.

Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

De aktuelle satser findes pa

P4 kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccoevveennncrcnnccnenee -1,5 7,5 54 52 4,7 4.4 4,1
10. Leontilskud til revalidender med

80 pct. refusion

Udgift 0,3 0,3 0,1 - - - -

42. Overforselsudgifter til kommuner

[ 1 (T4 1011 1<) SR 0,3 0,3 0,1 - - -

15. Lentilskud til revalidender med
40 pct. refusion
Udgift 0,1 0,1 0,1 - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEEIONET ..vevenienieeiieieierieseeneee 0,1 0,1 0,1 - - -
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20. Lentilskud til revalidender med

30 pct. refusion

Udgift 0,0 0,1
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET .evveneieneieieeeeienenenes 0,0 0,1
25. Lentilskud til revalidender med
20 pct. refusion
Udgift -1,5 4,5
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONCT .o -1,5 4,5
30. Lontilskud til personer i ressour-
ce- og jobafklaringsforleb med
80 pct. refusion
Udgift 0,0 0,0
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONCT ..vvenrveererceeenenenenes 0,0 0,0
35. Lontilskud til personer i ressour-
ce- og jobafklaringsforleb med
40 pct. refusion
Udgift 0,0 0,1
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..vvvevenieiiniiieiiriereeeenes 0,0 0,1
40. Lentilskud til personer i ressour-
ce- og jobafklaringsforleb med
30 pct. refusion
Udgift 0,0 0,1
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONCT ..oveeneeeeeeieececeienenenes 0,0 0,1
45. Lentilskud til personer i ressour-
ce- og jobafklaringsforleb med
20 pct. refusion
Udgift -0,6 1,7
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ (T4 1011 1<) SRR -0,6 1,7
50. Lentilskud til modtagere af sy-
gedagpenge med 80 pct. refu-
sion
Udgift 0,0 0,0
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET .o 0,0 0,0
55. Lentilskud til modtagere af sy-
gedagpenge med 40 pct. refu-
sion
Udgift 0,0 0,1
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ G4 1011 1<) 0,0 0,1
60. Leontilskud til modtagere af sy-
gedagpenge med 30 pct. refu-
sion
Udgift 0,1 0,1
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..oveveveeenieieieeriereeeene 0,1 0,1
65. Leontilskud til modtagere af sy-
gedagpenge med 20 pct. refu-
sion
Udgift 0,1 0,5
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..ovvenrieieieiceeeeenenenes 0,1 0,5
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10. Leontilskud til revalidender med 80 pct. refusion

Staten giver 80 pct. refusion af kommunernes udgifter i de forste 4 uger med ydelser omfattet
af Aftale mellem den daverende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af februar 2015,
herunder lontilskud ved ansattelse af revalidender.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1. Aktivitet
Helarspersoner ...........c.ccceeeue. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (m10 kr) 0,1 0’1 0’0 0’4 0’4 0’1 0’0 0’0 0’0 0,0

Bemarkninger: Regnskabstallet i 2021 for § 17.47.11.10. Lentilskud til revalidender med 80 pct. refusion. er meget lavt
og pa flere underkonti negativt. Dette skyldes en raekke fejl i de kildedata, som ligger til grund for beregningen af kom-
munernes refusion i Ydelsesrefusion (YR), som det ikke var muligt at rette inden arsregnskabets afslutning. Den samlede
angivne aktivitet pd § 17.47.11. Lentilskud ved ansattelse af revalidender m.fl. svarer til aktiviteten fra Jobindsats.dk,
men er her fordelt pa underkonti ud fra fordelingen af aktiviteten p& underkonti i 2020. Dette for at undga, at fejl i ud-
gifterne 1 2021 pavirker fordelingen af aktiviteten pa underkonti, da aktiviteten normalt fordeles pa underkonti ud fra
udgiftsfordelingen.

15. Lontilskud til revalidender med 40 pct. refusion

Staten giver 40 pct. refusion af kommunernes udgifter fra uge 5-26 med ydelser omfattet af
Aftale mellem den davarende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af februar 2015,
herunder lontilskud ved ansattelse af revalidender.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1. Aktivitet
Helérspersoner ....................... 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (m10 kr) 0,9 0,8 0,3 0,3 0,3 0,3 070 0’0 0’0 0,0

Bemarkninger: Regnskabstallet i 2021 for § 17.47.11.15. Lentilskud til revalidender med 40 pct. refusion. er meget lavt
og pé flere underkonti negativt. Dette skyldes en rakke fejl i de kildedata, som ligger til grund for beregningen af kom-
munernes refusion i Ydelsesrefusion (YR), som det ikke var muligt at rette inden arsregnskabets afslutning. Den samlede
angivne aktivitet pd § 17.47.11. Lentilskud ved ansattelse af revalidender m.fl. svarer til aktiviteten fra Jobindsats.dk,
men er her fordelt pa underkonti ud fra fordelingen af aktiviteten p& underkonti i 2020. Dette for at undga, at fejl i ud-
gifterne i 2021 pavirker fordelingen af aktiviteten pa underkonti, da aktiviteten normalt fordeles pa underkonti ud fra
udgiftsfordelingen.

20. Lentilskud til revalidender med 30 pct. refusion

Staten giver 30 pct. refusion af kommunernes udgifter fra uge 27-52 med ydelser omfattet
af Aftale mellem den daverende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af februar 2015,
herunder lontilskud ved ansattelse af revalidender.
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Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet

Helérspersoner .........c.cccceee... 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Offentlige udgifter (m10 kr) 1’5 1’5 0’7 0’0 0,4 0’4 0’0 0’0 0,0 0’0

Bemarkninger: Regnskabstallet i 2021 for § 17.47.11.20. Lentilskud til revalidender med 30 pct. refusion. er meget lavt
og pa flere underkonti negativt. Dette skyldes en rakke fejl i de kildedata, som ligger til grund for beregningen af kom-
munernes refusion i Ydelsesrefusion (YR), som det ikke var muligt at rette inden arsregnskabets afslutning. Den samlede
angivne aktivitet pa § 17.47.11. Lentilskud ved ansattelse af revalidender m.fl. svarer til aktiviteten fra Jobindsats.dk,
men er her fordelt pa underkonti ud fra fordelingen af aktiviteten p& underkonti i 2020. Dette for at undga, at fejl i ud-
gifterne 1 2021 pavirker fordelingen af aktiviteten pa underkonti, da aktiviteten normalt fordeles pa underkonti ud fra
udgiftsfordelingen.

25. Lentilskud til revalidender med 20 pct. refusion

Staten giver 20 pct. refusion af kommunernes udgifter fra og med 53. uge med ydelser om-
fattet af Aftale mellem den davarende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konser-
vative Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af februar
2015, herunder lontilskud ved anseattelse af revalidender.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Aktivitet (1.000)

Helérspersoner ...........cocveunee. 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Bemerkninger: Regnskabstallet i 2021 for § 17.47.11.25. Lentilskud til revalidender med 20 pct. refusion. er meget lavt
og pa flere underkonti negativt. Dette skyldes en rakke fejl i de kildedata, som ligger til grund for beregningen af kom-
munernes refusion i Ydelsesrefusion (YR), som det ikke var muligt at rette inden arsregnskabets afslutning. Den samlede
angivne aktivitet pa § 17.47.11. Lentilskud ved ansattelse af revalidender m.fl. svarer til aktiviteten fra Jobindsats.dk,
men er her fordelt pa underkonti ud fra fordelingen af aktiviteten p& underkonti i 2020. Dette for at undga, at fejl i ud-
gifterne i 2021 pavirker fordelingen af aktiviteten pa underkonti, da aktiviteten normalt fordeles pa underkonti ud fra
udgiftsfordelingen.

30. Lentilskud til personer i ressource- og jobafklaringsforleb med 80 pct. refusion

Staten giver 80 pct. refusion af kommunernes udgifter i de forste 4 uger med ydelser omfattet
af Aftale mellem den daveerende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af februar 2015,
herunder lontilskud ved ansattelse af personer i ressourceforleb eller jobafklaringsforlab.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet

Helarspersoner ....................... ; 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Offentlige udgifter (mio. kr.) . 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Bemarkninger: Regnskabstallet i 2021 for § 17.47.11.30. Lentilskud til personer i ressource- og jobafklaringsforleb med
80 pct. refusion. er meget lavt og pa flere underkonti negativt. Dette skyldes en reekke fejl i de kildedata, som ligger til
grund for beregningen af kommunernes refusion i Ydelsesrefusion (YR), som det ikke var muligt at rette inden arsregn-
skabets afslutning. Den samlede angivne aktivitet pd § 17.47.11. Lentilskud ved ansettelse af revalidender m.fl. svarer
til aktiviteten fra Jobindsats.dk, men er her fordelt pa underkonti ud fra fordelingen af aktiviteten pa underkonti i 2020.
Dette for at undga, at fejl i udgifterne i 2021 pavirker fordelingen af aktiviteten pd underkonti, da aktiviteten normalt
fordeles pa underkonti ud fra udgiftsfordelingen.
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35. Lentilskud til personer i ressource- og jobafklaringsforleb med 40 pct. refusion

Staten giver 40 pct. refusion af kommunernes udgifter fra uge 5-26 med ydelser omfattet af
Aftale mellem den davarende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af februar 2015,
herunder lontilskud ved ansattelse af personer i ressourceforlgb eller jobafklaringsforlab.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet

Heldrspersoner ............cc.c....... 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Offentlige udgifter (mio. kr.) 0,0 0,3 0.0 0,0 0,0 03 0,2 0,3 03 0,3

Bemearkninger: Regnskabstallet i 2021 for § 17.47.11.35. Lentilskud til personer i ressource- og jobafklaringsforleb med
40 pct. refusion. er meget lavt og pa flere underkonti negativt. Dette skyldes en reekke fejl i de kildedata, som ligger til
grund for beregningen af kommunernes refusion i Ydelsesrefusion (YR), som det ikke var muligt at rette inden arsregn-
skabets afslutning. Den samlede angivne aktivitet pa § 17.47.11. Lentilskud ved ansattelse af revalidender m.fl. svarer
til aktiviteten fra Jobindsats.dk, men er her fordelt pa underkonti ud fra fordelingen af aktiviteten pa underkonti i 2020.
Dette for at undga, at fejl i udgifterne i 2021 pavirker fordelingen af aktiviteten pad underkonti, da aktiviteten normalt
fordeles pa underkonti ud fra udgiftsfordelingen.

40. Lentilskud til personer i ressource- og jobafklaringsforleb med 30 pct. refusion

Staten giver 30 pct. refusion af kommunernes udgifter fra uge 27-52 med ydelser omfattet
af Aftale mellem den daverende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af februar 2015,
herunder lontilskud ved ansattelse af personer i ressourceforlgb eller jobafklaringsforlgb.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet

Helarspersoner .............c.cc..... 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Offentlige udgifter (mio. kr.) 0.4 0.4 0,0 0,0 0.4 03 03 0.3 03 03

Bemarkninger: Regnskabstallet i 2021 for § 17.47.11.40. Lentilskud til personer i ressource- og jobafklaringsforleb med
30 pct. refusion. er meget lavt og pa flere underkonti negativt. Dette skyldes en rakke fejl i de kildedata, som ligger til
grund for beregningen af kommunernes refusion i Ydelsesrefusion (YR), som det ikke var muligt at rette inden arsregn-
skabets afslutning. Den samlede angivne aktivitet pa § 17.47.11. Lentilskud ved ansattelse af revalidender m.fl. svarer
til aktiviteten fra Jobindsats.dk, men er her fordelt pa underkonti ud fra fordelingen af aktiviteten pa underkonti i 2020.
Dette for at undga, at fejl i udgifterne i 2021 pavirker fordelingen af aktiviteten pa underkonti, da aktiviteten normalt
fordeles pa underkonti ud fra udgiftsfordelingen.

45. Lentilskud til personer i ressource- og jobafklaringsforleb med 20 pct. refusion

Staten giver 20 pct. refusion af kommunernes udgifter fra og med 53. uge med ydelser om-
fattet af Aftale mellem den davarende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konser-
vative Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af februar
2015, herunder lontilskud ved ansattelse af personer i ressourceforleb eller jobafklaringsforleb.
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Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet

Helérspersoner .........c.cccceee... 40 30 30 20 30 60 50 50 50 50
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Bemerkninger: Regnskabstallet i 2021 for § 17.47.11.45. Lentilskud til personer i ressource- og jobafklaringsforleb med
20 pct. refusion. er meget lavt og pa flere underkonti negativt. Dette skyldes en reekke fejl i de kildedata, som ligger til
grund for beregningen af kommunernes refusion i Ydelsesrefusion (YR), som det ikke var muligt at rette inden arsregn-
skabets afslutning. Den samlede angivne aktivitet pd § 17.47.11. Lentilskud ved ansettelse af revalidender m.fl. svarer
til aktiviteten fra Jobindsats.dk, men er her fordelt pa underkonti ud fra fordelingen af aktiviteten p& underkonti i 2020.
Dette for at undga, at fejl i udgifterne i 2021 pavirker fordelingen af aktiviteten pa underkonti, da aktiviteten normalt
fordeles pa underkonti ud fra udgiftsfordelingen.

50. Lentilskud til modtagere af sygedagpenge med 80 pct. refusion

Staten giver 80 pct. refusion af kommunernes udgifter i de forste 4 uger med ydelser omfattet
af Aftale mellem den daverende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af februar 2015,
herunder lontilskud ved ansattelse af sygedagpengemodtagere.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet

Helérspersoner ....................... 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (m10 kr) 0’0 0,0 0’0 0’0 0,0 0,0 070 0’0 0’0 0’0

Bemerkninger: Regnskabstallet i 2021 for § 17.47.11.50. Lentilskud til modtagere af sygedagpenge med 80 pct. refusion
er meget lavt. Dette skyldes en rekke fejl i de kildedata, som ligger til grund for beregningen af kommunernes refusion
i Ydelsesrefusion (YR), som det ikke var muligt at rette inden arsregnskabets afslutning.

55. Lentilskud til modtagere af sygedagpenge med 40 pct. refusion

Staten giver 40 pct. refusion af kommunernes udgifter fra uge 5-26 med ydelser omfattet af
Aftale mellem den davaerende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative Fol-
keparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af februar 2015,
herunder lontilskud ved ansettelse af sygedagpengemodtagere.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1. Aktivitet
Helarspersoner .............cc...... 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

II.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.)
0,0 0,0 0,0 0,0 0,3 0,0 0,2 0,2 0,2 0,2
Bemerkninger: Regnskabstallet i 2021 for § 17.47.11.55. Lentilskud til modtagere af sygedagpenge med 40 pct. refusion

er meget lavt. Dette skyldes en rekke fejl i de kildedata, som ligger til grund for beregningen af kommunernes refusion
i Ydelsesrefusion (YR), som det ikke var muligt at rette inden arsregnskabets afslutning.
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60. Lentilskud til modtagere af sygedagpenge med 30 pct. refusion

Staten giver 30 pct. refusion af kommunernes udgifter fra uge 27-52 med ydelser omfattet
af Aftale mellem den daverende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af februar 2015,
herunder lontilskud ved ansettelse af sygedagpengemodtagere.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
L Aktivitet
Helérspersoner ...........cccce...... 0 0 0 0 10 0 0 0 0 0

1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr) 94 04 00 04 04 05 03 03 03 03

Bemearkninger: Regnskabstallet i 2021 for § 17.47.11.60. Lentilskud til modtagere af sygedagpenge med 30 pct. refusion
er meget lavt. Dette skyldes en rekke fejl i de kildedata, som ligger til grund for beregningen af kommunernes refusion
i Ydelsesrefusion (YR), som det ikke var muligt at rette inden arsregnskabets afslutning.

65. Lontilskud til modtagere af sygedagpenge med 20 pct. refusion

Staten giver 20 pct. refusion af kommunernes udgifter fra og med 53. uge med ydelser om-
fattet af Aftale mellem den davarende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konser-
vative Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af februar
2015, herunder lontilskud ved ansattelse af sygedagpengemodtagere.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
I Aktivitet
Helarspersoner ...............c...... 20 10 20 10 10 10 10 10 10 10
II.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 2 2 1 1 3 3 3 3 3 3

Bemarkninger: Regnskabstallet i 2021 for § 17.47.11.65. Lentilskud til modtagere af sygedagpenge med 20 pct. refusion
er meget lavt. Dette skyldes en rakke fejl i de kildedata, som ligger til grund for beregningen af kommunernes refusion
i Ydelsesrefusion (YR), som det ikke var muligt at rette inden arsregnskabets afslutning.

17.49. Ovrige beskzftigelsesfremmeordninger

Under dette aktivitetsomrade henherer Beskaftigelsesministeriets bevillinger til forskellige
ovrige beskeftigelsesfremmende ordninger, herunder forskellige puljer mélrettet mod afgraensede
grupper pa arbejdsmarkedet med sarlige individuelle behov og ensker til arbejdsmarkedspolitik-
ken.

17.49.20. Szerlige indsatser for udsatte grupper og personer med handicap (tekst-
anm. 115) (Reservationsbev.)

Af kontoen kan afholdes udgifter til initiativer for grupper péa arbejdsmarkedet, der har brug
for en ekstra indsats, hvis de skal opna eller bevare et job. Der kan ydes stotte til at gennemfore
serlige indsatser for personer, der har risiko for at blive udstedt af arbejdsmarkedet, herunder
personer pa kanten af arbejdsmarkedet, personer med handicap og personer med anden etnisk
baggrund, som har behov for serlig stette til at bevare eller opna tilknytning til arbejdsmarkedet.
Der er desuden etableret en pulje, der har til formal at iverksatte initiativer, der kan fremme, at
personer med psykiske lidelser bevarer eller opnar kontakt til arbejdsmarkedet.
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Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.10 Der er adgang til flerarige dispositioner i det omfang der ydes tilskud
til private virksomheder, organisationer mv.
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud til private tilskudsmodtagere, safremt det skennes ned-
vendigt for at sikre projektet, eller hvor det forekommer administrativt
enklere og ekonomisk forsvarligt.

BV 2.2.9.2 Der er adgang til overfere op til 0,6 mio. kr. fra § 17.49.20. Serlige
indsatser for udsatte grupper og personer med handicap til § 17.41.01.
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering til gennemferelse af pro-
cesstotte, evaluering mv. i Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutte-
ring. Heraf kan op til 2/3 anvendes til lensum. Overforslen sker som
en intern statslige overforsel.

BV 2.10.5 Der er adgang til at overfere op til 0,2 mio. kr. til § 17.41.01. Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering til administration af ordningen.
Heraf kan op til 2/3 anvendes til lensum. Overferslen sker som en intern
statslig overforsel.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......cccoeevveveereriecieiicreiieennen -1,1 0,8 4,9 1,0 5,8 5,8 5,8
10. Seerlige indsatser
Udgift -1,1 0,8 4,9 1,0 58 5,8 58
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - 0,0 1,2 - 1,3 1,3 1,3
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONCT .o -1,1 0,0 1,5 0,2 2,2 2,2 2,2
43. Interne statslige overforsels-
udgifter ..o - 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8 0,8
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cocooenee. - - 1,4 - 1,5 1,5 1,5

Bemarkninger: Regnskabstal fra § 17.49.24.20. Fritidsjobambassaderer til unge fra udsatte boligomrader er flyttet til §
17.49.20.10. Seerlige indsatser

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIIZE DENOLIANINZET ....ccviiviiiiiiiiieeeie ettt ettt ete e te b e reebe e e beesaesbeessereens 17,1

Tt e 17,1




§ 17.49.20.10. 211

10. Seerlige indsatser

Bevillingen er afsat i medfer af de arligt indgaede satspuljeaftaler.

Bevillingen var oprindeligt afsat pa § 17.49.08. Tilskud til formidlingsenheder. Satspulje-
partierne har besluttet, at midlernes anvendelse fra 2006 og frem afsattes til serlige indsatser for
de malgrupper, som overordnet er de samme som i de oprindelige forudseatninger for tilskud til
formidlingsenheder, dvs. primaert mennesker, der har en risiko for udstedning af arbejdsmarkedet.

Malgruppen er personer, der har risiko for at blive udstedt af arbejdsmarkedet, herunder
personer pa kanten af arbejdsmarkedet, personer med handicap og personer med anden etnisk
baggrund, som har behov for s&rlig stette til at bevare eller opnd tilknytning til arbejdsmarkedet.

Bevillingen anvendes til serlige indsatser for malgruppen. Der kan ydes tilskud til forsegs-
og udviklingsprojekter, modelprojekter og metodeudviklingsprojekter. Herudover kan der afhol-
des udgifter til informationsvirksomhed, konferencer, uddannelse af personale, konsulentbistand,
processtotte, evaluering og lignende.

Ansggere kan vaere kommuner, andre akterer og virksomheder.

I det omfang der ydes tilskud til private virksomheder, organisationer mv. er der hjemmel til
flerarige dispositioner.

Som folge af Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Fol-
keparti, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om en forenklet beskeftigelsesindsats af au-
gust 2018 er kontoen pé finansloven for 2020 reduceret med 6,9 mio. kr. i 2023.

Kontoen er reduceret med 11,1 mio. kr. i 2023 og 10,9 mio. kr. 2024 som folge af udment-
ning af besparelse pa statens konsulentforbrug, jf. Aftale mellem den daverende S-regering, Ra-
dikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet om finansloven for 2020 af
december 2019.

Kontoen er reduceret med 6,4 mio. kr. arligt i 2024 og frem som folge af udmentning af
besparelse pé statens konsulentforbrug som felge af Aftale mellem den davaerende S-regering,
Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Fol-
keparti og Nye Borgerlige om politiets og anklagemyndighedens ekonomi i 2021-2023 af de-
cember 2020.

Pa finansloven for 2023 er kontoen forhgjet med 4,3 mio. kr. som felge af, at bevillingen i
2024 tilsvarende er reduceret med 4,3 mio. kr. som led i en samlet plan for finansiering af en
systemmodernisering i Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Statslige udgifter (mio. kr.) 227 1o 44 13 09 51 10 58 58 58

17.49.25. Motion og fzllesskab pa recept (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Af kontoen kan afholdes udgifter til initiativer, der kan fremme motion og idrat for alle al-
dersgrupper, som et led i en sundheds-, beskeftigelses- og/eller fastholdelsesindsats.

Secerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Eller suppleres Beskrivelse

BV 2.2.10 Der er adgang til flerarige dispositioner i det omfang der ydes tilskud
til private virksomheder, organisationer mv.

BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
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BV 2.2.13 Beskeaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-
ling af tilskud til private tilskudsmodtagere, safremt det skennes ned-
vendigt for at sikre projektet, eller hvor det forekommer administrativt
enklere og ekonomisk forsvarligt.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......ccceoeveveieeneneininene 6,2 6,0 - - - -
10. Motion og feellesskab pa recept
Udgift 6,2 6,0 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..vevevenieiieieieieriereeeene 6,2 6,0 - - - -
Videreforselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2023
OVIige DEhOLANINEET ....ccuiiiiiiiieiiee ettt ene 0,0
2 PR RRRRPRRt 0,0

10. Motion og fzllesskab pa recept

Som folge af Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Fol-
keparti, Alternativet, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om udmentning af satspuljen for
2019 af november 2018 er kontoen oprettet med 6,8 mio. kr. i 2019, 3,3 mio. kr. i 2020 og 6,8
mio. kr. i hvert af arene 2021 og 2022.

Af puljen kan der ydes tilskud til idraet som vej til inklusion, integration, beskeftigelse og
sundhed - "Motion og fzllesskab pé recept".

Formalet med puljen er, at borgere styrker deres fysiske og mentale sundhed samt oplever
positive beskeftigelsesresultater som folge af brug af idretsaktiviteter som led i en sundheds-,
beskaftigelses- og/eller fastholdelsesindsats. Der kan endvidere af bevillingen afholdes udgifter
til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til projektunderstettelse, afholdelse af informations-
virksomhed, dataindsamling, analyser, evaluering og lignende.

Puljen kan seges af regioner, kommuner, foreninger og virksomheder.

Malgruppen er udsatte borgere, der er i serlig risiko for udvikling af sygdom, herunder ledige
og borgere, der er i risiko for nedslidning pa arbejdsmarkedet.

Malgruppen er herudover borgere, hvor fysisk aktivitet bidrager til opfelgning pa et behand-
lings- og rehabiliteringsforleb, herunder med henblik pa fastholdelse pa arbejdsmarkedet.

Med projekterne udvikles der forskellige samarbejdsmodeller, inden for hvilke der samar-
bejdes om at skabe sammenhangende forleb og udvikle idratsindsatser, hvor udsatte borgere
guides til idretsaktiviteter som en del af en sundhedsindsats, beskaftigelsesfremmende og/eller
fastholdelsesfremmende indsats.

Kontoen er reduceret med 0,6 mio. kr. i hvert af drene 2021 og 2022 som folge af udmentning
af besparelse pa statens konsulentforbrug, jf. Aftale mellem den davaerende S-regering, Radikale
Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet om finansloven for 2020 af de-
cember 2019.

Kontoen er reduceret med 0,5 mio. kr. i 2022 som folge af udmentning af besparelse pa
statens konsulentforbrug som folge af Aftale mellem den daverende S-regering, Dansk Folke-
parti, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Nye
Borgerlige om politiets og anklagemyndighedens ekonomi i 2021-2023 af december 2020.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
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De narmere retningslinjer for ansegning om stette fra puljen vil fremgé af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings hjemmeside

17.49.26. Kompetenceloft til iveerksaettere (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Af kontoen kan afholdes udgifter til initiativer til at sikre opkvalificering af ivaerksattere.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt. Der kan kun forskudsvis udbetales tilskud til private tilskuds-

modtagere.
Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ......ccocvveeereneceerneeiereeenne 153 -3,6 - - -
10. Kompetenceloft til iveerksaettere
Udgift 15,3 -3,6 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..vevvenriiriiieieieriereeneenes -4,9 - - - -
43. Interne statslige overforsels-
UAGIFLET oo 0,1 - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud .........c.coeceeenenee 20,1 -3,6 - - -
Videreforselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIIZE DENOLANINZET ....cvieviiiiiieiiieiecieeie ettt ettt ettt e eseesteesaesreesbeseaesbessaenseesaenseens 3,6
TUAIE oo et e e e st e e ees e 3.6

10. Kompetenceleoft til iveerkszettere

Som folge af Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale
Venstre, Socialistisk Folkeparti og Enhedslisten om ekstraordinart loft af ledige af juni 2020 er
kontoen forhejet med 5,0 mio. kr. i 2020 og 15,3 mio. kr. i 2021 til en pulje, der skal sikre op-
kvalificering af iverksattere, hvor der er behov.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
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17.49.27. Graduate-programmer til nyuddannede (tekstanm. 115)

bev.)

(Reservations-

Af kontoen kan afholdes udgifter til initiativer til at imedegd de udfordringer, nyuddannede
oplever i overgangen fra uddannelse til arbejdsmarkedet.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges
eller suppleres

Beskrivelse

BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........cccovevevvininincrene, 4,4 -0,4 - -
10. Graduate-programmer til nyud-
dannede
Udgift 4,4 -0,4 - -
43. Interne statslige overforsels-
UAIter .o 0,1 - - -
45, Tilskud til erhverv .........cccoceveneen. 43 -0,4 - -

10. Graduate-programmer til nyuddannede
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.
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Fastholdelse

Bevillingerne under dette hovedaktivitetsomrade herer under § 17.11.01. Departementet og
§ 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

17.51. Feellesudgifter

17.51.03. Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse (tekstanm. 115) (Reservations-
bev.)

Som folge af Aftale mellem den daverende VK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folke-
parti og Radikale Venstre om fremtidens velstand og velfzerd og investeringer i fremtiden af juni
2006 var Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse (tidl. Forebyggelsesfonden) oprettet med en
kapital pa 3 mia. kr.

Fondens midler anvendtes til formélene forebyggelse, fastholdelse og inklusion pa arbejds-
markedet.

I forlengelse af Aftale mellem den davarende SRSF-regering og Enhedslisten om finanslo-
ven for 2012 af november 2011 gennemfores en maélretning af Fonden for Forebyggelse og
Fastholdelse, hvilket indebar en fornyet prioritering af fondens midler i 2012 og frem.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........cccocoveeveveveneieireienne - - - - -
10. Fonden for Forebyggelse og
Fastholdelse
Udgift - - - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..o - - - - -
Videreforselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIIZE DENOLANINZET ...ooviiiiiiiiiiiieieee ettt sttt 484.,8
Lalt ettt eb bbb ettt naene 484,8

Bemerkninger: Der viderefores en beholdning pa 484,8 mio. kr. fordelt med 477,1 mio. kr. pa underkonto 10 og 7,7 mio.
kr. pa underkonto 20.

10. Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

17.51.04. Sporskifte (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som folge af Trepartsaftale med arbejdsmarkedets parter om styrket og mere fleksibel vok-
sen-, efter- og videreuddannelse af oktober 2017 er der pa finansloven for 2018 afsat 12,5 mio.
kr. 1 2018 og 25,0 mio. kr. érligt i perioden 2019-2021.
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Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, s&fremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-

svarligt.
Budgetspecifikation:
R R B F BOl1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccoeveivivicievicieiicnnees 11,4 8,0 26,3 - - -
10. Sporskifteindsats
Udgift 11,4 8,0 26,3 - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET .o 2,1 -0,4 - - - -
45. Tilskud til ethverv .......ccocccceeenee 9,3 8,5 26,3 - - -
Videreforselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIIgE DENOLANINZET ....ccvieviiiieiecieie ettt ettt be e sbeseaeseenseseens 18,3
Tt ettt sa e 18,3

10. Sporskifteindsats

Sporskifteindsatsen skal give mulighed for, at medarbejdere, der er i risiko for at blive ned-
slidte eller er nedslidte, kan skifte job eller branche, s& medarbejderne kan fastholdes pé ar-
bejdsmarkedet i en funktion, som ikke er nedslidende - enten inden for samme branche, men med
andre arbejdsopgaver eller inden for en ny branche. Indsatsen er malrettet medarbejdere, der er i
risiko for at blive nedslidt pa grund af psykisk eller fysisk belastende arbejde.

Som folge af Aftale mellem den daverende S-regering og arbejdsmarkedets parter om 1-arig
forleengelse til 2023 af trepartsaftale om styrket og mere fleksibel voksen-, efter- og videreud-
dannelse af september 2022 er kontoen forhejet med 26,3 mio. kr. i 2023 til videreforelse af
sporskifteindsatsen.

Tilskudsmodtagere er arbejdspladser inden for udvalgte nedslidningstruede brancher.

Der er afsat bevilling til administration af ordningen pa § 17.41.01. Styrelsen for Arbejds-
marked og Rekruttering.

Bevillingen kan desuden anvendes til keb af ekstern evaluering.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

De n®rmere retningslinjer for ansegning om stette fra puljen vil fremga af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings hjemmeside
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17.51.05. Pulje til nedbringelse af sygefraveer i eldreplejen (tekstanm. 115) (Re-
servationsbev.)

Som folge af Aftale mellem den daverende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om fi-
nansloven for 2018 af december 2017 er der afsat 10,0 mio. kr. i 2018 og 20,0 mio. kr. arligt fra
2019-2021 til en pulje til nedbringelse af sygefraver i @ldreplejen.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges .
g g Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......cccoeeviveeinnceceenes 16,2 -2,9 - - -
10. Pulje til nedbringelse af sygefra-
veer i eldreplejen
Udgift 16,2 -2,9 - - - - -
22. Andre ordinare driftsomkostninger 0,6 0,5 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEIONET ..vevenieniiieeeieierieseeneene 15,6 -3,4 - - -
Videreforselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIIZE DENOLANINZET ...ooeiieiiiieiieii ettt sttt ee e ene 5,1
2 TPt 5,1

10. Pulje til nedbringelse af sygefraveer i @ldreplejen

Som folge af udmentningen af Aftale mellem den davarende VLAK-regering og Dansk
Folkeparti om finansloven for 2018 af december 2017 er der afsat 10,0 mio. kr. i 2018 og 20,0
mio. kr. arligt fra 2019-2021 til en pulje til nedbringelse af sygefraver i &ldreplejen.

Puljen har til formal at forebygge sygefraver og begrense leengden af sygemeldinger i &l-
dreplejen.

Tilskudsmodtagere er kommuner, der kan sege om tilskud til at iverksatte nye initiativer
med henblik pé systematisk at nedbringe sygefraveret i &ldreplejen.

Der nedsettes en folgegruppe, der skal fastsette naermere kriterier for tilskudsberettigede
aktiviteter mv. Projekter, der fér tilskud fra puljen, vil skulle indsende érlige delevalueringer og
en endelig evaluering af projektet til folgegruppen, som ger status over de stettede projekter.

I foraret 2022 udarbejder folgegruppen en samlet opfelgning samt inspirationsmateriale pa
baggrund af erfaringerne fra de stettede projekter, som sendes til samtlige kommuner.

Der kan afholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til erfaringsopsamling,
vidensdeling, evaluering, konsulentbistand mv.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
De na@rmere retningslinjer for ansegning om stette fra puljen vil fremga af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings hjemmeside
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17.51.11. Cabi (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Center for Aktiv Beskaftigelsesindsats (Cabi) blev etableret i 2002 efter satspuljepartiernes
tilslutning til, at Formidlingscenter Aarhus og Udviklingscenter for Beskaftigelse pa srlige vil-
kar kunne sammenlagges ud fra et enske om at samle indsatsen i ét center.

Cabi er en selvejende institution, der arbejder med vidensopsamling, formidling, information
samt metode- og organisationsudvikling.

Cabi's arbejde har fokus pa den aktive beskaeftigelsesindsats og det rummelige arbejdsmarked.

Cabi's formal er at skabe et samlet overblik over eksisterende viden om det rummelige ar-
bejdsmarked, facilitere erfaringer mellem virksomheder og jobcentre, udvikle og teste praksisnare
metoder samt formidle og radgive om det rummelige arbejdsmarked.

Cabi skal endvidere medvirke til at frembringe ny viden medvirke til at udvikle beskafti-
gelsesindsatsen.

Som folge af Aftale mellem den davarende V-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti,
Liberal Alliance, Alternativet, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2017 af november 2016 er der aftalt en videreforelse
af den eksisterende driftsstette til Cabi, samt en bevilling vedrerende en indsats, der skal hjelpe
veteraner uden en fast tilknytning til arbejdsmarkedet til at f& kontakt til virksomhederne. Her-
under er der afsat midler til en CV-Jobportal.

For yderligere information se [www.cabiweb.dk. |

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges
eller suppleres

BV 2.29.2 Der er overferselsadgang fra § 17.51.11. Cabi til § 08.21.20. Er-
hvervsstyrelsen. Overforslen sker ved en intern statslig overforsel.

Beskrivelse

BV 2.6.8.4 Der sker ikke budgettering pa finansloven af forventede udgifter og
indtegter, deekningsbidrag mv. i forbindelse med indtegtsdekket virk-
somhed. Cabi skal dog udarbejde sarskilt regnskab for den indtegts-
dakkede virksomhed, der indgar som en del af Cabis arsrapport.

BV 2.10.2 Cabi er en selvejende institution og kan afholde udgifter oppebéret af
indtaegter ud over driftstilskuddet fra staten.
BV 2.10.5 Der er adgang til at overfere op til 0,1 mio. kr. arligt til § 17.41.01.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering til administration af ord-
ningen, dog maksimalt svarende til de faktiske udgifter. Heraf kan op
til 2/3 anvendes til lensum. Overforslen sker ved en intern statslig

overforsel.
Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccceveereiceecereeenennn 17,7 18,4 18,8 14,9 9,9 9,7 9,5
10. Cabi
Udgift 17,7 18,4 18,8 14,9 9,9 9,7 9,5
43. Interne statslige overforsels-
UAGITEEr e 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........cccccoennee. 17,6 18,3 18,7 14,8 9,8 9,6 9.4

Bemerkninger: Der afholdes af kontoen udgifter til udbetaling af vederlag til formanden samt serligt sagkyndige og
personligt udpegede medlemmer af bestyrelsen for Cabi. Vederlag udbetales i overensstemmelse med Finansministeriets
cirkuleere nr. 9418 af 4. juli 2013 om betaling til medlemmer af kollegiale organer i staten. Der er indarbejdet interne
statslige overforsler til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering pa 0,1 mio. kr.
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Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIIZE DENOLANINZET ...ooeiiiiiieieie ettt sttt e e enee e e 0,0
1L O POPRUUSRP 0,0

10. Cabi

Bevillingen kan anvendes til indsamling og formidling af viden inden for temaet den aktive
beskeeftigelsesindsats og det rummelige arbejdsmarked samt til at gennemfore og indgé i projekter
og derved bidrage til, at der kommer flere i arbejde péa savel ordinere som sarlige vilkar. Be-
villingen kan endvidere anvendes til afholdelse af lenninger i Cabi.

Bevillingen er opjusteret med i alt 17,7 mio. kr. i hvert af arene 2021-2022, 17,5 mio. kr. i
2023 og 13,1 mio. kr. i 2024.

Som folge af Aftale mellem den davaerende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale
Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Alternativet og Li-
beral Alliance om udmentning af reserven til foranstaltninger pé social-, sundheds- og arbejds-
markedsomradet for 2021-2024 af november 2020 er bevillingen opjusteret med 8,4 mio. kr. i
hvert af drene 2021-2023 og 4,2 mio. kr. i 2024.

Som folge af effektiviseringsgevinster er kontoen forhgjet med 0,1 mio. kr. arligt fra 2023
og
frem. Effektiviseringsgevinsterne vedrerer ny prismodel i Statens Administration.

Der kan af bevillingen atholdes udgifter til betaling for skonomiservice og systemydelser til
§ 07.13.01.10. Statens Administration.

17.51.13. Forebyggende tvergiende aktiviteter (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Der kan af kontoen atholdes udgifter til tvaergdende aktiviteter i beskaftigelsesindsatsen.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 2.2.13 Beskeftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-
ling af tilskud til private tilskudsmodtagere, safremt det skennes ned-
vendigt for at sikre projektet, eller hvor det forekommer administrativt
enklere og ekonomisk forsvarligt.

BV 2.10.5 Der er adgang til at overfore op til 0,2 mio. kr. arligt fra § 17.51.13.
Forebyggende tvaergiaende aktiviteter til § 17.41.01. Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekruttering til administration af ordningen, dog mak-
simalt svarende til de faktiske udgifter. Heraf kan 2/3 anvendes til len.
Overforslen sker ved en intern statslig overforsel.
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Budgetspecifikation:
R R B F BOI BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccoevveveevevvecieiricrerieenenen 10,6 10,8 114 12,0 6,0 - -
10. Styrket indsats for unge udvik-
lingshaemmede
Udgift 10,6 10,8 11,4 12,0 6,0 - -
43. Interne statslige overforsels-
UAGIfter .o - - 0,2 0,2 0,2 - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........ccoceeee. 10,6 10,8 11,2 11,8 58 - -

Bemerkninger: Der er indarbejdet interne statslige overforsler til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
pa 0,2 mio. kr. arligt i 2024 og 2025.

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIIgE DENOLANINZET ....ccvieeiiiieieciieie ettt ettt et sae e sessaesseenaeeeens 0,2
Lt ettt bttt et ettt et e n e eneenteneeteeteeteetentenaen 0,2

10. Styrket indsats for unge udviklingshammede

Formalet er, at unge udviklingsh®mmede i hgjere grad kommer ud pa arbejdsmarkedet og
at vise, at unge udviklingsheemmede kan fa en reel mulighed for at vaelge karriere ligesom alle
andre. Projektet skal vise forskellige typer af job, som mennesker med udviklingshemning kan
mestre, samt vise, hvordan man kan realisere sin drem om et liv med arbejde.

Bevillingen skal styrke indsatsen for unge udviklingshemmede, der har fardiggjort eller
forventes at faerdiggere den serlige ungdomsuddannelse for unge med serlige behov, bl.a. med
det formédl at fremme oprettelsen af flere job med lentilskud til denne malgruppe. Intentionen er
saledes at sikre en eget tilknytning til arbejdsmarkedet for unge udviklingsheemmede, f.eks.
gennem etablering af et ambassaderkorps af frivillige unge udviklingsheemmede, som Ungdom-
mens Uddannelsesvejledning i hele landet kan traekke pa i deres vejlednings- og informations-
indsats vedrerende unge udviklingshaemmedes videre muligheder efter endt grundskole.

Bevillingen, der administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, kan anvendes
til lenudgifter, udvikling og planlegning af vejlednings- og informationsarbejde samt erfarings-
udveksling.

Som folge af Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale
Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Alternativet, Liberal
Alliance og Kristendemokraterne om udmentning af reserven til foranstaltninger pa social-,
sundheds- og arbejdsmarkedsomradet 2022-2025 af november 2021 er kontoen forhgjet med 5,4
mio. kr. 1 2022, 10,8 mio. kr. i 2023-2024 samt 5,4 mio. kr. i 2025 til videreforelse af KLAPjob.

Der kan afholdes udgifter til evaluering af puljen.
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17.54. Stette til szerlige grupper mv.

17.54.06. Skanejob (Lovbunden)

Pé kontoen yder staten refusion ved ansettelse af fortidspensionister i lentilskudsjob.

Efter kapitel 12 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats kan kommunen give tilbud om an-
settelse med lentilskud hos offentlige eller private arbejdsgivere til personer, der er omfattet af
lovens § 6, nr. 11.

P& kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct. efter regulering som folge af
obligatorisk pensionsbidrag.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......ccccceueueueecceccecnenes 55,3 57,5 65,2 63,3 63,3 63,2 63,6
10. Skanejob
Udgift 55,3 57,5 65,2 63,3 63,3 63,2 63,6
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..eevevenereeeneeieneieienenes 55,3 57,5 65,2 63,3 63,3 63,2 63,6

10. Skénejob

Personer, der er omfattet af § 6, nr. 11, kan af kommunen fa tilbud om ansettelse med lon-
tilskud hos offentlige eller private arbejdsgivere. Kommunens tilbud om ansettelse med lontilskud
til personerne med varige begrensninger i arbejdsevnen, som modtager fortidspension, gives med
henblik pa opnéelse eller fastholdelse af beskeaftigelse.

Refusion af lentilskud for personer, der er startet i den hidtidige skanejobordning for for-
tidspensionister for den 1. juli 1998, atholdes ligeledes af denne konto.

Staten refunderer 50 pct. af kommunens udgifter til lentilskuddet.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Aktivitet (1.000)

Helarspersoner .................... 3,9 3,6 3,1 4,6 4,0 5,0 4,1 4,1 4,1 4,1
1I.  Ressourceforbrug (mio. kr.,

2024-pl)

Statslige udgifter ................ 64 64 62 59 61 65 63 63 63 64

Offentlige udgifter ............. 116 124 120 114 114 130 126 126 126 127

17.54.11. Personlig assistance til personer med handicap (Lovbunden)

I henhold til lov om kompensation til handicappede i erhverv mv., jf. 3. fe-
bruar 2020 med senere andringer (herefter lov om kompensation til handicappede i erhverv) kan
kommunen yde tilskud til aflenning af personlig assistance til handicappede i erhverv med det
formal at give personer med handicap samme muligheder for erhvervsudevelse som personer
uden handicap.

Der kan endvidere ydes tilskud til personlig assistance til lenmodtagere og selvstendige er-
hvervsdrivende med handicap, der uden for normal arbejdstid deltager i almindelig efter- og vi-
dereuddannelse inden for det pageldende erhverv samt til visse grupper af ledige.

Ordningerne administreres af jobcentrene.

Staten yder 50 pct. refusion af de kommunale udgifter.
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Kommunernes udgifter er omfattet af det sarlige beskaeftigelsestilskud.
Pa kontoen er indregnet et generelt pris- og lenindeks pa 3,8 pct.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccoevvveennccnncicennnee 258,4 274,0 264,2 284,5 284,5 284,5 284,5
10. Personlig assistance til personer
med handicap i erhverv
Udgift 256,2 270,1 261,9 280,3 280,3 280,3 280,3
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET .vveeeeeeeeeeieeeeeeeeeeenenes 256,2 270,1 261,9 280,3 280,3 280,3 280,3
20. Personlig assistance under efter-
og videreuddannelse
Udgift 2,2 3,9 2,3 4,2 4,2 4,2 4,2
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..veveveneeiiereieeeeseeenes 22 3,9 23 42 42 42 42

10. Personlig assistance til personer med handicap i erhverv
I medfer af § 4 i lov om kompensation til handicappede i erhverv mv. kan der ydes tilskud
til personlig assistance til lenmodtagere og selvsteendigt erhvervsdrivende, der pad grund af en
betydelig fysisk eller psykisk funktionsnedsattelse har behov for sarlig personlig bistand.
Tilskud til personlig assistance kan ogsa ydes til ledige personer med en varig og betydelig
funktionsnedsattelse forud for pabegyndelse af et konkret ansattelsesforhold.

20. Personlig assistance under efter- og videreuddannelse

I medfer af § 14 i lov om kompensation til handicappede i erhverv mv. kan der ydes tilskud
til personlig assistance til personer med et fysisk eller psykisk handicap, der er i beskaftigelse,
og som uden for normal arbejdstid deltager i almindelig efter- og videreuddannelse inden for det
pageldende erhverv.

Tilskuddet kan ogsa ydes til visse grupper af ledige.

17.54.21. Seniorjob for personer som hgjst har 5 ar til efterlensalderen (tekstanm.
115) (Lovbunden)

Som led i Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti
og Radikale Venstre om fremtidens velstand og velferd og investeringer i fremtiden af juni 2006
er vedtaget lov nr. 1543 om seniorjob af 20. december 2006, senest [LBK nr. 1090 df 15. sep-
tember 2015 af lov om seniorjob.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den daveerende SRSF-regering og Enhedslisten om
finansloven for 2013 af november 2012, hvorved der blev indfert en overgangsordning for de
malgrupper, der umiddelbart fik udskudt retten til seniorjob pa grund af fremrykningen af den
gradvise forhejelse af efterlonsalderen samt Aftale mellem den davarende SRSF-regering og
Enhedslisten om midlertidig arbejdsmarkedsydelse af maj 2013.

I forbindelse med udmentningen af Aftale mellem den davarende V-regering, Socialdemo-
kratiet og Dansk Folkeparti om et tryggere dagpengesystem af oktober 2015 er der taget stilling
til, at timer pé beskaftigelseskontoen skal opbruges, inden retten til seniorjob kan indtraede.

Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct.
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Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccceveveererereeererneenennn 102,5 73,9 105,4 98,7 91,5 85,0 85,0
10. Seniorjob for personer som hgjst
har 5 ar til efterlensalderen
Udgift 102,5 73,9 105,4 98,7 91,5 85,0 85,0
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET ... 102,5 73,9 105,4 98,7 91,5 85,0 85,0

10. Seniorjob for personer som hgjst har 5 ar til efterlensalderen

Formaélet med ordningen er at give ®ldre ledige medlemmer af en a-kasse mulighed for be-
skeeftigelse i et seniorjob. Ordningen omfatter personer med hejest fem &r til efterlonsalderen, som
har opbrugt deres dagpengeret. De skal fortsat veere medlem af en a-kasse og ved fortsat indbe-
taling af efterlonsbidrag kunne opfylde anciennitetskravet for efterlon, ndr de nér efterlensalderen.

Kommunen har pligt til at ansette personer i seniorjob, og ansattelsen sker pa samme vilkér
som for andre ansatte med tilsvarende job og aflennes efter overenskomstmaessig len pa omréadet.

Kommunerne fér et statsligt tilskud til delvis dekning af lennen for en helarsperson i seni-
orjob, og de resterende udgifter fir kommunerne dekket via bloktilskuddet.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet (1.000)

Helarspersoner .................... 3,0 2.8 2,0 0,9 0,6 0,7 0,6 0,6 0,5 0,5
1. Ressourceforbrug (mio. kr.,

2024-pl)

Statslige udgifter .............. 472 470 335 110 78 109 99 92 85 85

Offentlige udgifter ............. 1313 1.228 86 393 266 289 258 239 222 222

17.54.22. Afleb pa servicejob (tekstanm. 115 og 134) (Lovbunden)

P& kontoen udbetales tilskud til allerede oprettede og besatte servicejobs. I henhold til lov
om servicejob, jf. [LBK nr. 36 df 22. januar 2001, er der etableret en forsegsordning i perioden
2000-2002, hvor der kunne ydes tilskud til oprettelse af varige servicejobs. Ved [lov nr. 140 af
25. marts 2002 om ophavelse af lov om servicejob er servicejobordningen ophert, séledes at der
ikke kan oprettes og/eller besettes nye servicejobs efter den 1. april 2002.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .........cccocvveennicccnnccnennee 2,2 1,1 2,5 0,5 0,5 0,5 0,5
10. Afleb pa servicejob
Udgift 2,2 1,1 2,5 0,5 0,5 0,5 0,5

42. Overforselsudgifter til kommuner
[ 1 (T4 1071 1<) (R 2,2 1,1 2,5 0,5 0,5 0,5 0,5
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10. Afleb pa servicejob
Det statslige tilskud pr. helarsperson udger 100.000 kr. og pristalsreguleres ikke.

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet

Helérspersoner .................... 65 37 33 22 11 25 10 10 10 10
Il.  Ressourceforbrug (mio. kr.,

2024-pl)

Statslige udgifter ............ 65 44 33 22 11 25 05 05 05 05

Bemarkninger: Aktiviteten er beregnet pa baggrund af forbruget.

17.54.30. Hjzelp til personer uden ret til fuld fertidspension (Lovbunden)

Kontoen omfatter hjelp til personer uden ret til social pension efter § 27 a i lov om aktiv
socialpolitik, jf. CBK nr. 24T al 12. februar 2021. Der ydes hjlp til personer, der ikke modtager
fuld fertidspension efter lov om social pension, hjelpen kan hejst udgere det beleb, der ville
kunne udbetales, hvis ansegeren er berettiget til fuld fertidspension.

Staten yder fra 2016 forskellige refusionsprocenter faldende over tid fra 80 pct. de forste 4
uger, 40 pct. fra uge 5-26, 30 pct. fra uge 27-52 og 20 pct. fra den 53. uge med ydelser.

Eventuelle aflgb mv. til hjaelp til personer uden ret til fuld fertidspension vedrerende perioden
for 2016 optages pa § 17.31.41. 20. Afleb og efterbetalinger.

Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den daverende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af februar 2015.

Aftale mellem den daveerende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om flere &r pa arbejds-
markedet af juni 2017.

Aftale mellem den davarende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om ny regulering af
folkepensionen og indferelse af obligatorisk opsparing for overferselsmodtagere af november
2018.

Pé kontoen er indregnet en tilpasningsprocent pa 3,3 pct. efter regulering som falge af obli-
gatorisk pensionsbidrag.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......ccccceeeeiircciccnenes 49,8 53,7 56,2 64,1 68,0 71,8 75,6
10. Hjzelp til personer uden ret til
fuld fertidspension med 80 pct.
refusion
Udgift 0,4 0,2 0,7 0,2 0,2 0,2 0,2
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEIONET .o 0,4 0,2 0,7 0,2 0,2 0,2 0,2
15. Hjeelp til personer uden ret til
fuld fertidspension med 40 pct.
refusion
Udgift 1,1 0,2 1,0 0,4 0,4 0,4 0,4
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET .ovvenreeneieieeceienenenes 1,1 0,2 1,0 0,4 0,4 0,4 0,4

20. Hjzelp til personer uden ret til
fuld fertidspension med 30 pct.
refusion
Udgift 0,9 0,3 1,7 0,5 0,5 0,5 0,5
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42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..eevevenereeeirieveneieeenenes 0,9 0,3 1,7 0,5 0,5 0,5 0,5

25. Hjeelp til personer uden ret til
fuld fertidspension med 20 pct.

refusion
Udgift 474 52,9 52,8 63,0 66,9 70,7 74,5
42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEZIONET ..vevenienieeieieieeeeieeenenes 474 52,9 52,8 63,0 66,9 70,7 74,5

10. Hjzelp til personer uden ret til fuld fortidspension med 80 pct. refusion

Staten giver 80 pct. refusion af kommunernes udgifter i de forste 4 uger med ydelser omfattet
af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder hjelp til
personer uden ret til fuld fertidspension.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1 Aktivitet

Helarspersoner (1.000)........ 10 10 0 0 10 10 0 20 0 0
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Offentlige udgifter (mio. kr.) 03 03 04 05 03 09 03 0,3 0,3 0,3
1II.  Gns. Enhedsomkostninger

Offentlig udgift pr. heldrs-
person (1.000) ... 64 63 61 60 59 60 57 57 57 57

15. Hjeelp til personer uden ret til fuld fertidspension med 40 pct. refusion

Staten giver 40 pct. refusion af kommunernes udgifter i uge 5-26 med ydelser omfattet af
Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder hjelp til
personer uden ret til fuld fertidspension.

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet

Heldrspersoner (1.000)........ 20 20 20 50 10 40 20 20 20 20
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Offentlige udgifter (mio. kr.) 1.4 14 33 29 05 26 1,0 1,0 1,0 1,0
1II.  Gns. Enhedsomkostninger

Offentlig udgift pr. heldrs-
person (1.000) ..........cccoceeee 64 63 61 60 59 60 57 57 57 57

20. Hjzelp til personer uden ret til fuld fertidspension med 30 pct. refusion

Staten giver 30 pct. refusion af kommunernes udgifter i uge 27-52 med ydelser omfattet af
Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder hjelp til
personer uden ret til fuld fertidspension.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet

Helérspersoner (1.000) .. 40 30 30 60 30 100 30 30 30 30
I Ressourceforbrug (2024-

Pl

Offentlige udgifter (mio.

KEL) e 2,3 1,9 -33 32 1,1 59 1,7 1,7 1,7 1,7
1ll.  Gns. enhedsomkostninger




226 § 17.54.30.20.

Offentlig udgift pr. hel-
arsperson (1.000)........... 64 63 61 60 59 60 57 57 57 57

25. Hjeelp til personer uden ret til fuld fortidspension med 20 pct. refusion

Staten giver 20 pct. refusion af kommunernes udgifter fra den 53. uge med ydelser omfattet
af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder hjzlp til
personer uden ret til fuld fertidspension.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet

Heldrspersoner (1.000)..... 2,5 2,9 0,0 43 47 4.6 53 5,6 6,0 6,3
I Ressourceforbrug (2024-

pl)
Offentlige udgifter (mio. 156,0 184,2 177,4 253,7 280,8 272,7 3050 323,5 342,5 3610
KL ottt

1II.  Gns. enhedsomkostninger

Offentlig udgift pr. hel-
arsperson (1.000).............. 64 63 61 60 59 60 57 57 57 57

17.54.31. Hjzelp til personer uden ret til social pension mv. (Lovbunden)

Efter § 27 i lov om aktiv socialpolitik, jf. 12. februar 2021 (herefter lov om
aktiv socialpolitik) ydes hjalp til personer, der opfylder betingelserne i aktivlovens § 11, for at
fa kontanthjelp.

Kontoen omfatter lobende hjelp til visse persongrupper samt hjalp til personer, der tager fast
bopel her i landet, som modtager fortidspension fra Fergerne eller Gronland efter § 27 b og §
29 i lov om aktiv socialpolitik.

Som led i Aftale mellem den davarende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det
Konservative Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af
februar 2015 videreferes en del af bevillingen fra 2016 pa hovedkonto § 17.54.30. Hjeelp til
personer uden ret til fuld fertidspension.

Udgifterne pa kontoen er omfattet af budgetgarantien.

Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccoveeennccnnccennnee 26,4 23,5 26,8 24,6 24,6 24,6 24,6
10. Hjeelp til personer uden ret til

social pension

Udgift 26,4 23,5 26,8 24,6 24,6 24,6 24,6

42. Overforselsudgifter til kommuner

0Z TEZIONET .vveeeeereeeieeeeeeeieeeaenes 26,4 23,5 26,8 24,6 24,6 24,6 24,6

10. Hjzelp til personer uden ret til social pension

Der ydes hjalp til personer, der har néet efterlonsalderen, men ikke kan fa social pension pé
grund af betingelserne om optjening. Hjelpen udger et manedligt belgb, der svarer til, hvad der
ydes en gift folkepensionist uden andre indtaegter end folkepension.

Lebende hjelp til visse persongrupper omfatter for eksempel personer, der er indsat til afso-
ning i fengsel eller arresthus, eller som efter at veere demt til anbringelse, behandling eller for-
varing opholder sig pa hospital eller anden institution.
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Efter § 27 b 1 lov om aktiv socialpolitik kan der ydes op til 12 méaneders sammenhengende
hjeelp til personer, der tager fast bopel her i landet, og som modtager fortidspension fra Fergerne
eller Gronland.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet (1.000)
Helérspersoner .................... 0,6 0,6 0,6 0,7 0,7 0,7 0,6 0,6 0,6 0,6
II.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.)
101 102 105 102 93 91 82 82 82 82

Bemarkninger: Aktivitetsoversigten indeholder alene oplysninger vedrerende modtagere af hjaelp til personer uden ret til
social pension efter § 27 i lov om aktiv socialpolitik af 12. februar 2021.

17.54.32. Forsergelse af danske statshorgere i udlandet (Lovbunden)
Hjelp til danske statsborgers forsergelse i udlandet, jf. lov om aktiv socialpolitik.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .........cccooviiiniiiiiicn 1.4 1,7 2,1 2,2 2,2 2,2 2,2
10. Forsergelse af danske statsbor-

gere i udlandet

Udgift 1,4 1,7 2,1 2,2 2,2 2,2 2,2

41. Overforselsudgifter til EU og

ovrige udland ..........coceveiiinenne. 1,4 1,7 2,1 2,2 2,2 2,2 22

10. Forsorgelse af danske statsborgere i udlandet

Efter § 5 i lov om aktiv socialpolitik kan der efter beskaftigelsesministerens bestemmelse
ydes hjalp til en dansk statsborgers forsergelse i udlandet.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct.

17.54.35. Delpension (Lovbunden)

Delpension kan i medfor af lov om delpension, jf. 17. september 2015 med
senere endringer tilkendes personer med en laengerevarende tilknytning til arbejdsmarkedet. Ved
[ov nr. 1547 df 20. december 2006 om @ndring af lov om delpension har Folketinget som led i
velferdsreformforslagene nedlagt delpensionsordningen. Udfasningen af ordningen sker over en
leengere periode.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den daveerende VK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om senere
tilbagetraekning af maj 2011.

Aftale mellem den daveerende SRSF-regering, Venstre og Det Konservative Folkeparti om
en skattereform af juni 2012.

P& kontoen er indregnet en reguleringsprocent pa 3,3 pct.
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Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......ccceceveverieenenecniene 9,5 8,4 5,7 3,9 2,0 -
Indtaegtsbevilling ........ccoeoevveerenieecniniene 0,0 0,0 - - - -
10. Delpension

Udgift 9,5 8,4 5,7 3,9 2,0 - -

44. Tilskud til personer .........c.coe..... 9,5 8,4 5,7 3,9 2,0 -

Indtzegt 0,0 0,0 - - - - -

25. Finansielle indtegter ................... 0,0 0,0 - - - - -

10. Delpension

Delpension omfatter savel lenmodtagere som selvstendige erhvervsdrivende. Den arlige
delpension udger 1/37 af basisbelobet gange antallet af timer, som den ugentlige arbejdstid ned-
saettes. Udbetaling Danmarks udgifter til delpension refunderes fuldt ud af staten.

17.54.41. Ikke haevet feriegodtgerelse (Lovbunden)
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

Seerlige bevillingsbestemmelser

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 2.2.14 Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering kan foretage udleg for
udgifter til administration af FerieKonto og Feriepengeinfo. Statens
udleg udlignes efterfolgende i henhold til § 35 i lov om ferie, jf. LBK
nr. 230 af 12. februar 2021.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Indtaegtsbevilling .........cccccevveeineieccninienne 31,3 0,6 - - - -
10. Ikke hzevet feriegodtgerelse
Indtzegt 31,3 0,6 - - - - -
25. Finansielle indteegter ................... 0,0 0,1 - - - - -
34. Ovrige overforselsindteegter .......... 31,3 0,5 - - - - -

10. Ikke hzevet feriegodtgorelse

Det folger af lov om ferie lov nr. 60 af 30. januar 2018, (ny lov om ferie med samtidig-
hedsferie fra september 2020), at der fra optjeningsaret 2019 og frem ikke lengere tilfalder
statskassen en andel af ikke-havet feriegodtgerelse.

Der kan foretages efterreguleringer vedrerende tidligere finansar som folge af udredning af
statens andel af den feriegodtgerelse, der tillades udbetalt efter feriearets udleb, typisk fordi len-
modtageren efterfolgende kan dokumentere, at vedkommende faktisk har holdt ferie samt ved
korrektioner af tidligere indbetalinger af ikke-havet feriegodtgerelse til staten mv.


http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2018/60
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17.54.43. Inddrivelse af gzld via Udbetaling Danmark
P4 kontoen optages renteindteegter som er opkravet med hjemmel i Skatteministeriets [BK_ |
nr. 6 af 7. januar 2022 om inddrivelse af geeld til det offentlige med senere @ndringer.

Budgetspecifikation:

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Indteegtsbevilling .......ccoeveeienenniiiies - - - - -

10. Inddrivelsesrenter
Indteegt - - - - - - -
25. Finansielle indtegter .................... - - - - - - -

10. Inddrivelsesrenter

Udbetaling Danmark modtager lobende renteindtegter fra Skatteministeriet, ndr der er over-
sendt krav til inddrivelse hos SKAT. Hovedparten af indtegterne skyldes borgeres geld som folge
af forskudsvis udlagte bernebidrag, jf. § 17.61.05. Forskudsvis udbetaling af bernebidrag mv.

17.55. Efterlen

17.55.01. Efterlen (Lovbunden)

Til de statsanerkendte arbejdsloshedskasser ydes 100 pct. tilskud til efterlon, jf. CBK nr. 503 ]
af 11. maj 2023 om arbejdsleshedsforsikring m.v. (herefter lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.).
Til deekning af arbejdsleshedskassernes lobende udgifter til efterlon mv. kan der ydes forskud-
sudbetaling eller a conto-refusion.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davaerende VK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om senere
tilbagetreekning af maj 2011.

Aftale mellem den davaerende V-regering, Socialdemokratiet og Dansk Folkeparti om et
tryggere dagpengesystem af oktober 2015.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet og Dansk Folkeparti om
et nyt dagpengesystem for fremtidens arbejdsmarked af maj 2017, hvor det ved udmentningen
af aftalen blev besluttet, at @ndringerne ligeledes skulle omfatte efterlensordningen.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........cccoevveennccrnnccnennee 9.942,1 8.641,5 7.772,8 6.191,7 5.325,6 4.795,2 4.296,7
10. Efterlon
Udgift 8.927,7 7.779.,8 5.703,9 4.365,5 3.534,0 3.038,3 2.574,5
44. Tilskud til personer .........c.cccccceu.. 8.927,7 7.779,8 5.703,9 43655 3.534,0 3.038,3 2.5745

30. Skattefri praemie
Udgift 1.014,4 861,7 2.068,9 1.826,2 1.791,6 1.756,9 1.722,2
44. Tilskud til personer ............cccc...... 1.014,4 861,7 2.0689 1.8262 1.791,6 1.756,9 1.7222



http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/6
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2023/503

230 § 17.55.01.10.

10. Efterlon

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om flere &r pé arbejds-
markedet af juni 2017.

Aftale mellem den daverende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om finansloven for 2019
af november 2018 vedrerende pensionsinitiativer.

Aftale mellem den daverende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om ny regulering af
folkepensionen og indferelse af obligatorisk opsparing for overferselsmodtagere af november
2018.

Aftale mellem den daverende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om ret
til seniorpension for nedslidte af maj 2019.

Konsolidering af gkonomien bag lov om ferie lov nr. 60 af 30. januar 2018.

Aftale mellem den davarende S-regering, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti og En-
hedslisten om en ny ret til tidlig pension af oktober 2020.

Rammeaftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Socialistisk
Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Liberal Alliance og
Alternativet om plan for genabning af Danmark af marts 2021.

Aftale mellem regeringen og Danske Regioner om en akutplan for sygehusveesenet af februar
2023.

Pa kontoen er indregnet en reguleringsprocent pd 3,3 pct. efter regulering som folge af obli-
gatorisk pensionsbidrag.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet
Antal efterlensmodt. (1.000) 49,8 46,0 48,7 52,2 47,1 35,2 27,3 22,1 19,0 16,1
1I.  Ressourceforbrug (2024- pl)

Statslig Udglft (mla kr) 9’9 8,8 9’1 9’4 8,2 5’9 4.4 3’5 3,0 2,6

5

30. Skattefri praemie

Kontoen omfatter udgifter til udbetaling af en skattefri preemie, jf. lov om arbejdslesheds-
forsikring m.v. Premien udbetales, nar medlemmet nar folkepensionsalderen eller der.

1 2024 er den kvartalsvist optjente skattefri preemie 14.673 kr. ved fuldtidsarbejde.

Pé kontoen er indregnet en reguleringsprocent pa 3,3 pct.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
I Aktivitet
Antal personer omfattet af
ordningen (1.000) ............... 19,7 10,0 83 9,0 7.9 18,0 15,8 15,5 15,2 14,9

1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Statslig udgift (mia. kr.) .... 2.6 1.3 12 1.1 0.9 2.1 1.8 18 1.8 17
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17.56. Fleksjob

17.56.01. Fleksjob med fast refusion (Lovbunden)

I medfor af § 116 i[LBK nr. 701 af 22. maj 2022 om en aktiv beskaftigelsesindsats (herefter
lov om en aktiv beskaftigelsesindsats), er fleksjob en ordning for personer under folkepensions-
alderen med vasentlige og varige begraensninger i arbejdsevnen. Disse personer har mulighed for
ansattelse hos private eller offentlige arbejdsgivere i fleksjob efter lovens § 117. Endvidere kan
kommunerne i medfer af §§ 126 og 136 give tilbud om stette i form af tilskud til fastholdelse
af beskaftigelse 1 egen virksomhed, safremt den selvstndige opfylder en rekke betingelser,
herunder har en varig og vasentlig nedsat arbejdsevne i forhold til arbejdet i den selvstandige
virksomhed.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davaerende VK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om senere
tilbagetraekning af maj 2011.

Som led i Aftale mellem den davarende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det
Konservative Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af
februar 2015 viderefores bevillingen pa underkonti § 17.56.01.20. Fleksjob med indtaegtsreguleret
tilskud og § 17.56.01.30. Fleksjob til selvstendige fra finansloven for 2016 pa § 17.56.04.
Fleksjob med variabel refusion.

Det geelder dog ikke bevillingen vedrerende personer, der er visiteret til et fleksjob for den
1. januar 2013. Desuden geelder det ikke bevillingen til personer, der er visiteret til et fleksjob i
perioden fra den 1. januar 2013 til og med den 30. juni 2014, medmindre personen bliver revi-
siteret, ansat i fleksjob eller pd ny har faet tilbud om stette i form af tilskud til selvstendig
virtksomhed efter den 30. juni 2014, jf. Aftale mellem den davarende SR-regering, Venstre,
Dansk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger
i udligningssystemet af februar 2015.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........cccoeeeereereeicrennennnes 49729 48735 45280 4371,8 4.032,1 3.7214 33783
10. Fleksjob med 65 pct. refusion
Udgift 25774 24527 2.151,3 2.0003 1.766,0 1.560,6 1.322,7
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEIONET e 25774 24527 21513 2.0003 1.766,0 1.560,6 1.322,7
20. Fleksjob med indtzegtsreguleret
tilskud
Udgift 2.386,2 2.411,9 2.369,3 2.363,8 2.2584  2.153,1  2.047,9
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET .o 2.386,2 24119 23693 2363,8 22584 2.153,1 2.047,9

30. Fleksjob til selvstendige
Udgift 9,2 8,9 7,4 7,7 7,7 1,7 7,7
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ 1 (T4 1071 1<) (RS 9,2 8,9 7,4 7,7 7,7 7,7 7,7
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10. Fleksjob med 65 pct. refusion

Fleksjob pébegyndt den 1. januar 2013 eller senere er baseret pd en endret tilskudsmodel.
Fleksjob pabegyndt for den 1. januar 2013 er ikke omfattet af beregning af flekslontilskud. Be-
villingen pa denne underkonto er saledes under udfasning. Staten giver 65 pct. refusion af kom-
munernes udgifter.

Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1 Aktivitet

Antal helérspersoner

(1.000) ... 264 242 218 19,6 17,5 15,5 13,9 12,3 10,8 9,2
II.  Ressourceforbrug (2024-

Py

Offentlige udgifter (mia.

KL o 5,7 53 4,9 43 39 3,4 3,1 2,7 2,4 2,0

20. Fleksjob med indtagtsreguleret tilskud

Fleksjob pébegyndt den 1. januar 2013 eller senere er baseret pd en endret tilskudsmodel.
Ansatte 1 fleksjob far herefter lon for det prasterede arbejde hos arbejdsgiveren, og lennen bliver
suppleret med et tilskud fra det offentlige. Tilskuddet beregnes pa baggrund af et beleb, der svarer
til 98 pct. af den maksimale dagpengesats og aftrappes med lennen fra arbejdsgiveren. De storste
tilskud gives til personer med den laveste lon. Samtidig bliver fleksjob padbegyndt den 1. januar
2013 eller senere som udgangspunkt midlertidige. Det forste fleksjob kan uanset personens alder
kun bevilges for en femérig periode. Personer under 40 &r kan fa bevilget et nyt fleksjob for en
femarig periode, hvis kommunen vurderer, at personen fortsat opfylder betingelserne for et nyt
fleksjob. Personer over 40 &r kan efter det forste fleksjob fa et permanent fleksjob, hvis kom-
munen vurderer, at arbejdsevnen fortsat er nedsat i et omfang, at overgang til beskeftigelse pa
det ordinere arbejdsmarked ikke er en mulighed og betingelserne for fleksjob fortsat er opfyldt.
Staten giver 65 pct. refusion af kommunernes udgifter.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davarende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om ny regulering af
folkepensionen og indferclse af obligatorisk opsparing for overferselsmodtagere af november
2018.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre samt
Socialdemokratiet, som har tiltradt forliget, om ret til seniorpension for nedslidte af maj 2019.

Aftale mellem den daveerende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Det
Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om at oprette Seniorpensionsenheden som tillaegs-
aftale til Aftale om ret til seniorpension for nedslidte af december 2019.

Pé kontoen er indregnet en reguleringsprocent pa 3,3 pct. efter regulering som folge af obli-
gatorisk pensionsbidrag.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1. Aktivitet
Antal helarspersoner
(1.000) ..o 21,9 21,9 20,6 20,1 192 19,6 18,0 17,2 164 15,6
II.  Ressourceforbrug (2024-
P

Offentlige udgifter (mia.
KL oo 44 43 4,0 3,9 3,9 3,8 3,6 3,5 3.3 3.2
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30. Fleksjob til selvsteendige

Ordningen for tilskud til selvstendigt erhvervsdrivende er justeret den 1. januar 2013, jf. §
126 i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats. Tilskuddet til selvsteendigt erhvervsdrivende ned-
settes pa baggrund af arsindtagten i virksomheden og eventuel anden arbejdsindkomst med 30
pct. Staten giver 65 pct. refusion af kommunernes udgifter.

P& kontoen er indregnet en reguleringsprocent pa 3,3 pct. efter regulering som felge af obli-
gatorisk pensionsbidrag.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1 Aktivitet
Antal helérspersoner (1.000) 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

Il.  Ressourceforbrug (2024- pl)

Offentlige udgifter (mio.
KEL) o 12 11 10 15 14 12 12 12 12 12

17.56.02. Ledighedsydelse (tekstanm. 126) (Lovbunden)

Kontoen omfatter de statslige refusionsudgifter til ledighedsydelse efter regler i LBK nr. 241 1
af 12. februar 2021 om aktiv socialpolitik (herefter lov om aktiv socialpolitik). Der udbetales le-
dighedsydelse af kommunen til personer, der er visiteret til fleksjob.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davarende VK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om senere
tilbagetraekning af maj 2011.

Aftale mellem den daveerende SRSF-regering, Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative
Folkeparti om reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012.

Aftale mellem den davarende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om ny regulering af
folkepensionen og indferelse af obligatorisk opsparing for overferselsmodtagere af november
2018.

Som led i Aftale mellem den daverende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det
Konservative Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af
februar 2015 videreferes ordningen med refusionssatser fra finansloven for 2016 p& hovedkonto
§ 17.35.25. Ledighedsydelse.

Det gelder dog ikke bevillingen vedrerende personer, der er visiteret til et fleksjob for den
1. januar 2013. Desuden geaelder det ikke bevillingen til personer, der er visiteret til et fleksjob i
perioden fra den 1. januar 2013 til og med den 30. juni 2014, medmindre personerne bliver re-
visiteret, ansat i et fleksjob eller pa ny har féet tilbud om stette i form af tilskud til selvstendig
virksomhed efter den 30. juni 2014. Udgiften hertil afholdes fortsat pd § 17.56.02. Ledigheds-
ydelse.

Kommunens udgifter er omfattet af budgetgarantien.

P& kontoen er indregnet en reguleringsprocent pa 3,3 pct. efter regulering som folge af obli-
gatorisk pensionsbidrag.
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Budgetspecifikation:
R R B F BOI BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccoevveveevevvecieiricrerieenenen 155,6 98,4 118,5 104,8 95,9 88,9 84,6
10. Ledighedsydelse til personer i
visitations- og mellemperioder
Udgift 121,8 75,1 90,8 84,2 77,0 71,3 68,0
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET .o 121,8 75,1 90,8 84,2 77,0 71,3 68,0
20. Ledighedsydelse med 50 pct. re-
fusion til personer i aktivering
Udgift 3,0 0,2 2,8 1,5 1,4 1,3 1,2
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET .oovvenerreeeieeceeeienenenes 3,0 0,2 2,8 1,5 1,4 1,3 1,2
30. Ledighedsydelse med 30 pct. re-
fusion til personer i aktivering
Udgift 29,3 21,8 23,5 17,7 16,2 15,1 14,3
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONCT ..ovvenreeeeieeceeeienenenes 29,3 21,8 23,5 17,7 16,2 15,1 14,3
50. Ledighedsydelse til personer i
forbindelse med ferie
Udgift 1,4 1,3 1,4 1,4 1,3 1,2 1,1
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONCT ..o 1,4 1,3 1,4 1,4 1,3 1,2 1,1

10. Ledighedsydelse til personer i visitations- og mellemperioder
Efter §§ 74-74 a i lov om aktiv socialpolitik udbetales der ledighedsydelse af kommunen til
personer, der er visiteret til fleksjob. Ledighedsydelsen kan udbetales i visitationsperioden indtil
ansattelse i fleksjob, ved ledighed efter et fleksjob, i perioder med sygdom og barsel og ved
midlertidige afbrydelser i arbejdet, som ikke kan tilregnes den pégaldende. I passive perioder
refunderer staten 30 pct. af kommunernes forsergelsesudgifter, jf. § 104, stk. 1 i lov om aktiv

socialpolitik.
Aktivitetsoversigt
2018 2019 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Aktivitet

Heldrspersoner (1.000).... 34 29 2,1 1,5 1,6 1,4 1,2 L1
11 Ressourceforbrug (2024-pl)

Offentlige udgifter (mio.

KE) e 670 571 424 299 313 281 257 238 227

20. Ledighedsydelse med 50 pct. refusion til personer i aktivering
Efter §§ 74-74 a i lov om aktiv socialpolitik udbetales ledighedsydelse af kommunen til
personer, der er visiteret til fleksjob, og som deltager i virksomhedsrettet aktivering. I aktive pe-
rioder med virksomhedsrettet aktivering refunderer staten 50 pct. af kommunernes forsergelses-

udgifter efter § 104, stk. 1 i lov om aktiv socialpolitik.
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Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1. Aktivitet
Helérspersoner (1.000)........ 0,2 0,2 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)

30. Ledighedsydelse med 30 pct. refusion til personer i aktivering

Efter §§ 74-74 a i lov om aktiv socialpolitik, udbetales ledighedsydelse af kommunen til
personer, der er visiteret til fleksjob, og som deltager i aktivering i evrig vejledning og opkvali-
ficering. I aktive perioder med ovrig vejledning og opkvalificering refunderer staten 30 pct. af
kommunernes forsergelsesudgifter efter § 104, stk. 1 i lov om aktiv socialpolitik.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1. Aktivitet
Helarspersoner (1.000)........ 0,8 0,7 0,7 0,5 0,3 0,4 0,3 0,3 0,3 0,2

1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr) 166 145 139 100 63 81 59 54 50 48

50. Ledighedsydelse til personer i forbindelse med ferie

Ifelge § 74 ¢ i lov om aktiv socialpolitik har personer, der er ansat i fleksjob, ret til at fa
udbetalt ledighedsydelse under ferie. Kommunernes udgifter til ledighedsydelse under ferie re-
funderes med 30 pct. efter § 104, stk. 1 i lov om aktiv socialpolitik.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1. Aktivitet
Heldrspersoner (1.000)........ 0,1 0,1 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1. Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 29 22 16 7 5 5 5 4 4 4

17.56.04. Fleksjob med variabel refusion (Lovbunden)

I medfer af § 116 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats er fleksjob en ordning for personer
under folkepensionsalderen med vasentlige og varige begransninger i arbejdsevnen. Disse per-
soner har mulighed for ansattelse hos private eller offentlige arbejdsgivere i fleksjob efter lovens
§ 117. Endvidere kan kommunerne i medfer af §§ 126 og 136 give tilbud om stette i form af
tilskud til fastholdelse af beskaftigelse i egen virksomhed, safremt den selvstendige opfylder en
reekke betingelser, herunder har en varig og vesentlig nedsat arbejdsevne i1 forhold til arbejdet i
den selvstendige virksomhed.

Fleksjob pabegyndt den 1. januar 2013 eller senere er baseret pd en @ndret tilskudsmodel.
Ansatte i fleksjob far herefter lon for det praesterede arbejde hos arbejdsgiveren, og lennen bliver
suppleret med et tilskud fra det offentlige. Tilskuddet beregnes pd baggrund af et beleb, der svarer
til 98 pct. af den maksimale dagpengesats, og aftrappes med lennen fra arbejdsgiveren. De storste
tilskud gives til personer med den laveste lon. Samtidig bliver fleksjob pabegyndt den 1. januar
2013 eller senere som udgangspunkt midlertidige. Det forste fleksjob kan uanset personens alder
hajst bevilges for en femérig periode. Personer under 40 ar kan fa bevilget et nyt fleksjob for en
femarig periode, hvis kommunen vurderer, at personen fortsat opfylder betingelserne for et nyt
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fleksjob. Personer over 40 ar kan efter det forste fleksjob fa et permanent fleksjob, hvis kom-
munen vurderer, at arbejdsevnen fortsat er nedsat i et omfang, at overgang til beskaeftigelse pa
det ordinzre arbejdsmarked ikke er en mulighed og betingelserne for fleksjob fortsat er opfyldt.

Ordningen for tilskud til selvstendigt erhvervsdrivende er justeret den 1. januar 2013. Til-
skuddet til selvsteendigt erhvervsdrivende kan hgjst udgere 152.086 kr. pr. ar og nedsattes pa
baggrund af arsindtaegten i virksomheden og eventuel anden arbejdsindkomst med 30 pct.

Staten giver fra 2016 forskellige refusionsprocenter faldende over tid fra 80 pct. de feorste 4
uger, 40 pct. i uge 5-26, 30 pct. i uge 27-52 og 20 pct. fra den 53. uge med ydelser, jf. Aftale
om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davarende VK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om senere
tilbagetraekning af maj 2011.

Aftale mellem den daveerende SRSF-regering, Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative
Folkeparti om reform af fortidspension og fleksjob af juni 2012.

Aftale mellem den davarende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om ny regulering af
folkepensionen og indferelse af obligatorisk opsparing for overferselsmodtagere af november
2018.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre samt
Socialdemokratiet, som har tiltradt forliget, om ret til seniorpension for nedslidte af maj 2019.

Aftale mellem den daveerende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Det
Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om at oprette Seniorpensionsenheden som tillaegs-
aftale til Aftale om ret til seniorpension for nedslidte af december 2019.

Aftale mellem den davarende S-regering, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti og En-
hedslisten om en ny ret til tidlig pension af oktober 2020.

Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Det Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om bedre ressourceforlgb af december 2020.

Som led i Aftale mellem den davarende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det
konservative Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af
februar 2015 viderefores ordningerne fra § 17.56.01.20. Fleksjob med indtegtsreguleret tilskud
og § 17.56.01.30. Fleksjob til selvsteendige pd hovedkonto § 17.56.04. Fleksjob med variabel
refusion. Det gaelder dog ikke bevillingen vedrerende personer, der er visiteret til et fleksjob for
den 1. januar 2013. Desuden gelder det ikke bevillingen til personer, der er visiteret til et fleksjob
i perioden fra den 1. januar 2013 til den 30. juni 2014, medmindre personerne bliver revisiteret,
ansat i et fleksjob eller pa ny har faet tilbud om stette i form af tilskud til selvstendig virksomhed
efter den 30. juni 2014. Udgiften hertil atholdes fortsat pa § 17.56.01. Fleksjob med fast refusion.

Pa kontoen er indregnet en reguleringsprocent pa 3,3 pct. efter regulering som folge af obli-
gatorisk pensionsbidrag.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccoevvieiiiiieiicieiicnnee 1.798,7 2.085,2 2.481,5 2.6904 2.810,6 2.899,2 2.959,8
10. Fleksjob indtzegtsreguleret til-

skud med 80 pct. refusion

Udgift 2,4 3,2 33 35 3,7 39 3,9

42. Overforselsudgifter til kommuner

[ G4 1011 1<) 2,4 3,2 3,3 3,5 3,7 3,9 3,9

15. Fleksjob indtzegtsreguleret til-
skud med 40 pct. refusion
Udgift 18,3 16,4 25,2 27,4 28,6 29,5 30,2
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ (T4 1011 1<) R 18,3 16,4 252 27,4 28,6 29,5 30,2
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20. Fleksjob indtaegtsreguleret til-
skud med 30 pct. refusion

Udgift 30,5 27,0 42,1 45,7 47,8 49,2 50,3
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..eevevenereeeireeveneieienenes 30,5 27,0 42,1 45,7 47,8 49,2 50,3

25. Fleksjob indtaegtsreguleret til-
skud med 20 pct. refusion

Udgift 1.738,2  2.029,1  2.400,7 2.602,8 2.719,5 2.805,6 2.864,5
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET ...vuiiiiiiirieieaae 1.738,2  2.029,1  2.400,7 2.602,8 2.719,5 2.805,6 2.864,5

30. Fleksjob til selvstzendige med 80
pct. refusion

Udgift 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..eevvenrreveeiciencieienenes 0,1 0,0 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1

35. Fleksjob til selvstzendige med 40
pct. refusion

Udgift 0,4 0,2 0,4 0,2 0,2 0,2 0,2
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..o 0,4 0,2 0,4 0,2 0,2 0,2 0,2

40. Fleksjob til selvstaendige med 30
pct. refusion

Udgift 0,4 0,3 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4
42. Overforselsudgifter til kommuner
0 TEZIONET ..oovvnrreeeiecveneeeneaenes 0,4 0,3 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4

45. Fleksjob til selvstaendige med 20
pct. refusion

Udgift 8,5 9,0 9,3 10,3 10,3 10,3 10,2
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..o 8,5 9,0 9,3 10,3 10,3 10,3 10,2

10. Fleksjob indtzegtsreguleret tilskud med 80 pct. refusion

Staten giver 80 pct. refusion af kommunernes udgifter i de forste 4 uger med ydelser omfattet
af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder fleksjob
med indtaegtsreguleret tilskud.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet

Helarspersoner (1.000) ....... 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
II.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 0,1 3 9 3 4 4 4 5 5 5

1II.  Gns. enhedsomkostning

Offentlig udgift pr. helars-
person (1.000 kr.) .............. 201 205 201 205 202 205 202 202 202 202

15. Fleksjob indtagtsreguleret tilskud med 40 pct. refusion

Staten giver 40 pct. refusion af kommunernes udgifter i uge 5-26 med ydelser omfattet af
Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder fleksjob
med indtaegtsreguleret tilskud.
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Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet

Helérspersoner (1.000) ....... 0,1 0,2 0,4 0,2 0,2 0,3 0,3 0,4 0,4 0,4
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 20 37 74 48 43 65 69 72 74 75

IlI.  Gns. enhedsomkostning
Offentlig udgift pr. helars-
person (1.000 kr.) .............. 201 205 201 205 202 205 202 202 202 202

20. Fleksjob indtzegtsreguleret tilskud med 30 pct. refusion

Staten giver 30 pct. refusion af kommunernes udgifter i uge 27-52 med ydelser omfattet af
Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder fleksjob
med indtaegtsreguleret tilskud.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet

Helérspersoner (1.000) ....... 0,3 0,4 0,6 0,5 0,5 0,7 0,8 0,8 0,8 0,8
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 50 73121 107 95 145 152 159 164 168

II.  Gns. enhedsomkostning
Offentlig udgift pr. heldrs-
person (1.000 kr.) .............. 201 205 201 205 202 205 202 202 202 202

25. Fleksjob indtzegtsreguleret tilskud med 20 pct. refusion

Staten giver 20 pct. refusion af kommunernes udgifter fra den 53. uge med ydelser omfattet
af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder fleksjob
med indtegtsreguleret tilskud

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet

Heldrspersoner (1.000) ....... 245 33,1 380 447 530 60,5 646 674 696 71,0
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Offentlige udgifter (mia. kr.) 49 6,6 7,6 92 10,7 124 13,0 13,6 140 143
IIl.  Gns. enhedsomkostning

Offentlig udgift pr. heldrs-

person (1.000 Kr.) oooeoee..n. 201 205 201 205 202 205 202 202 202 202

30. Fleksjob til selvsteendige med 80 pct. refusion

Staten giver 80 pct. refusion af kommunernes udgifter i de ferste 4 uger med ydelser omfattet
af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder fleksjob
til selvsteendige.
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Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1. Aktivitet
Helérspersoner .................... 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 0,1 0,1 0,1 0,1 0,0 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1
IlII.  Gns. Enhedsomkostning

Offentlig udgift pr. helars-
person (1.000 kr.) ............. 87 79 82 87 85 87 85 85 85 85

35. Fleksjob til selvstzendige med 40 pct. refusion

Staten giver 40 pct. refusion af kommunernes udgifter i uge 5-26 med ydelser omfattet af
Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder fleksjob til
selvstaendige.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1. Aktivitet
Heldrspersoner ................... 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 1 1 1 1 0 1 0 0 0 0

III.  Gns. enhedsomkostning
Offentlig udgift pr. helars-
person (1.000 kr.) .............. 87 79 82 87 85 87 85 85 85 85

40. Fleksjob til selvsteendige med 30 pct. refusion

Staten giver 30 pct. refusion af kommunernes udgifter i uge 27-52 med ydelser omfattet af
Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder fleksjob til
selvstaendige.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet

Helarspersoner .................... 30 10 20 20 10 20 10 10 10 10
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1

IIl.  Gns. Enhedsomkostning
Offentlig udgift pr. helars-
person (1.000 kr.) .............. 87 79 82 87 85 87 85 85 85 85

45. Fleksjob til selvsteendige med 20 pct. refusion

Staten giver 20 pct. refusion af kommunernes udgifter fra den 53. uge med ydelser omfattet
af Aftale om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet, herunder fleksjob
til selvsteendige.
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Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
I Aktivitet
Helérspersoner (1.000) ....... 0,4 0,5 0,5 0,5 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 32 36 41 45 48 48 52 52 52 51

II.  Gns. Enhedsomkostning

Offentlig udgift pr. helars-
person (1.000 kr.) ..........c... 87 79 82 87 85 87 85 85 85 85

17.56.05. Fleksbidrag til kommunen (Lovbunden)
Kontoen omfatter fleksbidraget, som kommunen har ret til, ndr der modtages refusion pa 20
pct. af udbetalt flekslontilskud.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........occevierenccrnnccnennee 1.764,3  2.030,3 2.436,8 2.6048 2.721,7 2.807,9 2.866,8
10. Fleksbidrag til kommunen
Udgift 1.764,3  2.030,3 2.436,8 2.604,8 2.721,7 2.807,9 2.866,8
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET ... 1.764,3  2.030,3 2.436,8 2.604,8 2.721,7 2.807,9 2.866,8

10. Fleksbidrag til kommunen

Kontoen omfatter fleksbidraget, som kommunen har ret til, ndr der modtages refusion pa 20
pct. af udbetalt flekslentilskud, jf. Aftale mellem den daverende SR-regering, Venstre, Dansk
Folkeparti og Det Konservative Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i ud-
ligningssystemet af februar 2015.

Fleksbidraget kan pr. médned maksimalt udgere 30 pct. af det belab, som flekslontilskuddet
beregnes pa baggrund af efter fradrag af kommunens refusion. Fleksbidraget nedsattes med 20
pct. af lenindtaegten i fleksjobbet samt af anden lonindtegt. Nedsattelse af fleksbidraget foretages
pa samme made som fradrag for lenindtaegt ved beregning af flekslentilskuddet.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davarende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre samt
Socialdemokratiet, som har tiltradt forliget, om ret til seniorpension for nedslidte af maj 2019.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Det
Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om at oprette Seniorpensionsenheden som tilleegs-
aftale til Aftale om ret til seniorpension for nedslidte af december 2019.

Aftale mellem den davarende S-regering, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti og En-
hedslisten om en ny ret til tidlig pension af oktober 2020.

Pé kontoen er indregnet en reguleringsprocent pa 3,3 pct.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
I Aktivitet
Helarspersoner (1.000) ....... 245 33,1 380 447 530 605 646 674 696 71,0
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Statslige udgifter (mia. kr.) 1,1 1,3 1,6 1,9 2,1 2,5 2,6 2,7 2,8 2,9

II.  Gns. Enhedsomkostning
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Statslige udgift pr. helérsper-
son (1.000 kr.) ..oooooevvieenne 44 42 42 42 40 42 40 40 40 40

17.56.11. Fleksydelse (Lovbunden)

I henhold til LBK nr. 222 aF 12. februar 2021 om fleksydelse kan personer, som er visiteret
til et fleksjob, modtage fleksydelse fra fleksydelsesalderen med henblik pa fuld eller delvis til-
bagetrakning fra arbejdsmarkedet.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davarende VK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om senere
tilbagetreekning af maj 2011.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om flere &r pd arbejds-
markedet af juni 2017.

Aftale mellem den davarende S-regering, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti og En-
hedslisten om en ny ret til tidlig pension af oktober 2020.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......ccccceeueeecccciicnenes 565,7 797,2 512,8 403,1 368,7 3389 281,7
Indtaegtsbevilling .........cccocoevviviviicnne 111,2 146,8 149,7 135,5 128,3 120,4 104,6
10. Fleksydelse

Udgift 565,7 511,4 457,8 320,5 306,7 297,6 261,0

44. Tilskud til personer ..........c.cccceee. 565,7 511,4 457,8 320,5 306,7 297,6 261,0

Indtaegt 0,0 0,0 - - - - -

25. Finansielle indtegter .................... 0,0 0,0 - - - - -
20. Fleksydelsesbidrag

Udgift - 68,4 55,0 82,6 62,0 41,3 20,7

44. Tilskud til personer ........cccccceeue. - 68,4 55,0 82,6 62,0 41,3 20,7

Indtaegt 111,2 146,8 149,7 135,5 128,3 120,4 104,6

32. Overforselsindteegter fra kommuner

08 FeZIONEN ..., 111,2 146,8 149,7 135,5 128,3 120,4 104,6

30. Tilbagebetaling af fleksydelses-

bidrag

Udgift - 217,4 - - - - -

44. Tilskud til personer .........cccoeee... - 2174 - - - - -

10. Fleksydelse

Fleksydelsen udger 91 pct. af dagpengenes hgjeste belob beregnet pa arsbasis, jf. [BK nr.
1263 af 2. september 2022 om sygedagpenge (herefter sygedagpengeloven).

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davarende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om ny regulering af
folkepensionen og indferelse af obligatorisk opsparing for overferselsmodtagere af november
2018.

Konsolidering af gkonomien bag 30. januar 2018 om ferie.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Det Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om bedre ressourceforleb af december 2020.

Pé kontoen er indregnet en reguleringsprocent pé 3,3 pct. efter regulering som folge af obli-
gatorisk pensionsbidrag.


http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/222
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/1263
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2018/60
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Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Behovsdewkning

Helérspersoner (1.000)........ 33 2,9 3,0 32 2,9 2,6 1.8 1,7 1,6 14
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mla kr) 0’7 0,6 0,6 0,6 0,5 0’5 0’3 0,3 0’3 0,3

20. Fleksydelsesbidrag

Fleksydelsesbidraget udger pa arsbasis 7 gange det beleb, der efter sygedagpengeloven hgjst
kan ydes pr. dag.

Kontoen vedrerer udover fleksydelsesbidrag ogsé udbetaling af kompensation til borgere, der
overgar til tidlig pension fra fleksydelse.

Pé kontoen er indregnet en reguleringsprocent pa 3,3 pct.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Behovsdeekning

Heldrspersoner (1.000)........ 282 274 272 264 235 235 206 195 183 159
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlig indtzegt (mio. kr.) 165 146 49 117 8 98 53 66 79 84

30. Tilbagebetaling af fleksydelsesbidrag
Der var i 2018 og 2022 mulighed for, at man i en seks méaneders periode kunne udtrede af
fleksydelsesordningen og fa tidligere indbetalt fleksydelsesbidrag udbetalt kontant og skattefrit,

jf. § 4 i henholdsvis [[BK nr. 1671 aff 26. december 2017 og [LBK nr. 376 af 12. maj 2021 om
kontant og skattefri udbetaling af efterlensbidrag og fleksydelsesbidrag.

17.59. Serlige forebyggende indsatser

Under dette aktivitetsomrade henherer Beskaftigelsesministeriets bevillinger til sarlige fo-
rebyggende indsatser, herunder bevillinger afsat som led i de arlige satspuljeforhandlinger. Der
kan bl.a. ydes stotte til arbejdsmarkedstiltag for personer med handicap, socialekonomiske virk-
somheder i beskaftigelsesindsatsen, forebyggende indsatser for udsatte grupper og personer med
handicap og seniorer pd arbejdsmarkedet.

17.59.11. Arbejdsmarkedstiltag for personer med handicap (tekstanm. 115) (Re-
servationsbev.)

Som folge af Aftale mellem den davarende V-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti,
Liberal Alliance, Alternativet, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti og Det Konservative
Folkeparti om udmentning af satspuljen for 2016 af oktober 2015 er der afsat midler til videre-
forelse af Beskeftigelsesindsats for sindslidende, Handicapidraettens VidenCenter og Socialgko-
nomisk virksomhed Frederikshavn.


http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2017/1671
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/876
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Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 2.2.13 Beskeftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-
ling af tilskud til private tilskudsmodtagere, safremt det skennes ned-
vendigt for at sikre projektet, eller hvor det forekommer administrativt
enklere og ekonomisk forsvarligt.

BV 2.10.5 Der er adgang til at overfere op til 0,3 mio. kr. arligt i hvert af arene
2024 og 2025 fra § 17.59.11. Arbejdsmarkedstiltag for personer med
handicap til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
til administration af ordningen, dog maksimalt svarende til de faktiske
udgifter. Heraf kan op til 2/3 anvendes til lensum. Overforslen sker ved
en intern statslig overforsel.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......cccoeeueeeeeicccccnenes 48,7 49,6 52,4 47,9 39,0 29,5 29,5
10. Arbejdsmarkedstiltag for deve
og herehaemmede
Udgift 12,0 12,2 12,9 13,6 13,6 13,6 13,6
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........ccccooenene. 12,0 12,2 12,9 13,6 13,6 13,6 13,6
15. Projektvirksomhed for personer
med funktionsnedsattelse
Udgift 5,6 5,7 6,0 6,3 6,3 6,3 6,3
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........cc.cooene.. 5,6 5,7 6,0 6,3 6,3 6,3 6,3
20. Fysiske handicappede i arbejde
og opkvalificering
Udgift 53 5,4 5,7 6,0 6,0 6,0 6,0
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........cc.cooenee.. 53 5,4 5,7 6,0 6,0 6,0 6,0
25. Projektvirksomhed for handicap-
pede personer
Udgift 3,2 32 34 3,6 3,6 3,6 3,6
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ...........cc.cooene... 32 32 3,4 3,6 3,6 3,6 3,6
35. Beskaftigelsesindsats for sinds-
lidende
Udgift 13,0 13,4 14,1 7,5 4,1 - -
43. Interne statslige overforsels-
UAGIFLET oo 0,1 0,1 0,2 0,1 0,1 - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud .........c.coeceeenenee 12,9 13,3 13,9 7.4 4,0 - -
40. Videnscenter om handicap
Udgift 5,7 5,8 6,1 6,4 3,2 - -
43. Interne statslige overforsels-
udgifter ..o - - 0,1 0,1 0,1 - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............ccccoeneene. 5,7 5,8 6,0 6,3 3,1 - -

45. Socialekonomisk virksomhed
Frederikshavn
Udgift 3,9 39 4,2 4,5 2,2 - -
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43. Interne statslige overforsels-

UAGIfter .oooveiiiiececee - - 0,1 0,1 0,1 - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccoeeee. 3,9 3,9 4,1 4.4 2,1 - -

Bemarkninger: Der er indarbejdet interne statslige overfersler til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
pa 0,3 mio. kr. arligt i 2024 og 2025.

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIEIZE DENOLANINZET ....ccviiviiiieieciieie ettt ettt ettt a e s seesessaeseseneseensenseens 2,1
L AL et e e e e tb e et e e te e e be e raeebeenraeenbeetbeenbeereenn 2,1

Bemarkninger: Der viderefores en primo beholdning pa 2,1 mio. kr. Beholdningen er fordelt med 0,7 mio. kr. pa under-
konto 10., 0,5 mio. kr. pd underkonto 15. og 0,8 mio. kr. pd underkonto 35. Resterende beholdning er fordelt pa evrige
underkonti.

10. Arbejdsmarkedstiltag for deve og herehammede

Som folge af Aftale mellem den daverende VK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folke-
parti, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre og Kristendemokraterne om udmentning af sats-
puljen for 2004 af oktober 2003 er der permanent arligt afsat 8,8 mio. kr. til at forbedre deve og
herehemmedes muligheder for integration og fastholdelse pd arbejdsmarkedet.

Aktiviteterne forudsattes at vaere rettet mod deve og herehe@mmede, som enten er ledige eller
har problemer med at fastholde jobbet, samt personer og myndigheder med tilknytning til omra-
det.

Bevillingen anvendes til aktiviteter, der understetter arbejdsmarkedstiltag for deve og here-
haemmede fra hele landet, herunder bl.a. jobskaffelse for ledige deve og hereh@mmede pé ordi-
nere eller serlige vilkér, jobfastholdelse for deve og hereh@mmede i risiko for at blive udstedt
fra arbejdsmarkedet samt information, dokumentation og udvikling, inklusiv service til alle der
har behov for opdatering af viden pa omradet.

Aktiviteterne forankres i regi af det landsdaekkende arbejdsmarkedscenter for deve og here-
haemmede, Castberggird, Dove og hereheemmedes hgjskole og kursuscenter.

For yderligere information se [www.castberggaard.dk. |

15. Projektvirksomhed for personer med funktionsnedszettelse

Projektet har til formal at skabe arbejdspladser og at fastholde personer med nedsat arbejds-
evne, herunder fleksjobbere og handicappede pé arbejdsmarkedet. Derudover vil projektet udvikle
metoder og sikre vidensdeling nationalt for arbejdet med mélgruppen.

Projektet gennemfores i regi af Huset Venture Danmark. De afsatte midler planlegges an-
vendt til at oprette et landsdekkende Huset Venture Danmark samt til at etablere et regionalt hus,
der supplerer de to eksisterende huse i Region Midtjylland og Region Nordjylland.

Som folge af Aftale mellem den daveerende VK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folke-
parti, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om
udmentning af satspuljen for 2011 af oktober 2010 er der permanent afsat 5,0 mio. kr. arligt fra
2012 og frem til projektvirksomheder for personer med funktionsnedszttelse.

Projektvirksomhederne drives i regi af Huset Venture Danmark, der ogsa dakker over Huset
Venture Sjelland og Huset Venture Syd.

For yderligere information se www.husetventure.dk. 1
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20. Fysiske handicappede i arbejde og opkvalificering

Som folge af Aftale mellem den daverende VK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folke-
parti, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre og Kristendemokraterne om udmentning af sats-
puljen for 2004 af oktober 2003 er der permanent afsat 2,1 mio. kr. arligt til at forbedre fysisk
handicappedes muligheder for at blive integreret pa arbejdsmarkedet i ordinart eller stettet job.

Aktiviteterne forankres i regi af Huset Venture med det formél at uddanne handicappede i
informationsteknologi inden for kontoromradet.

Som folge af Aftale mellem den daverende VK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folke-
parti, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om
udmentning af satspuljen for 2009 af oktober 2008 er der permanent afsat 2,1 mio. kr. fra 2009
og frem til at viderefare initiativet Vejen Tilbage.

Initiativet integreres i den ved satspuljeaftalen for 2004 afsatte permanente medfinansiering
af aktiviteter forankret i Huset Venture, Midtjylland i Arhus.

Initiativet Vejen Tilbage har til formal at opkvalificere og styrke personer med handicap og
personer med kronisk sygdom, sa de gennem Huset Ventures gvrige aktiviteter og eventuelt andre
virksomheder kan anvende deres arbejdsevne pa arbejdsmarkedet.

For yderligere information www.husetventure.dk. |

25. Projektvirksomhed for handicappede personer

Indsatsen skal sigte mod at forbedre handicappedes tilknytning til arbejdsmarkedet via eta-
blering af dynamisk og baeredygtig projektvirksomhed, der har personer med handicap som ho-
vedarbejdskraft.

Som folge af Aftale mellem den daveerende VK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folke-
parti, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om
udmentning af satspuljen for 2011 af oktober 2010 er der permanent afsat 3,0 mio. kr. arligt fra
2011 til at viderefore en projektvirksomhed, som har til formal at forbedre tilknytningen til ar-
bejdsmarkedet for personer med handicap.

Projektvirksomheden drives i regi af Huset Venture Nordjylland.

35. Beskeeftigelsesindsats for sindslidende

Kontoen er opjusteret med 6,6 mio. kr. i 2022 som folge af Aftale mellem den davarende
S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten,
Det Konservative Folkeparti, Alternativet og Liberal Alliance om udmentning af reserven til
foranstaltninger péd social-, sundheds- og arbejdsmarkedsomradet for 2021-2024 af november
2020.

Som felge af Aftale mellem den davarende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale
Venstre, Enhedslisten, Alternativet og Kristendemokraterne om finansloven for 2022 af december
2021 er kontoen forhejet med 6,7 mio. kr. i 2023.

Som folge af Aftale mellem den davaerende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale
Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Alternativet, Liberal
Alliance og Kristendemokraterne om udmentning af reserven til foranstaltninger pa social-,
sundheds- og arbejdsmarkedsomradet 2022-2025 af november 2021 er kontoen forhgjet med 6,7
mio. kr. 1 2023 og 2024 samt 3,7 mio. kr. i 2025 til videreforelse af indsatsen for sindslidende.

Der kan afholdes udgifter til evaluering af puljen.

Projekterne gennemfores i regi af Jobbanken.

For yderligere information se www.job-banken.nu. |



http://www.husetventure.dk
http://www.job-banken.nu

246 § 17.59.11.40.

40. Videnscenter om handicap

Centeret er en selvejende institution og er oprettet i 1995 af bl.a. Dansk Handicap Idrets-
forbund og Dansk Handicaporganisation.

Som folge af Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale
Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Alternativet, Liberal
Alliance og Kristendemokraterne om udmentning af reserven til foranstaltninger pa social-,
sundheds- og arbejdsmarkedsomradet 2022-2025 af november 2021 er kontoen forhgjet med 2,9
mio. kr. 1 2022, 5,8 mio. kr. i 2023 og 2024 samt 2,9 mio. kr. i 2025 til videreforelse af Vi-
denscenter om handicap.

Der kan afholdes udgifter til evaluering af puljen.

45. Socialekonomisk virksomhed Frederikshavn
Som folge af Aftale mellem den davaerende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale
Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Alternativet, Liberal
Alliance og Kristendemokraterne om udmentning af reserven til foranstaltninger pa social-,
sundheds- og arbejdsmarkedsomradet 2022-2025 af november 2021 er kontoen forhgjet med 2,0
mio. kr. 1 2022, 4,0 mio. kr. 1 2023 og 2024 samt 2,0 mio. kr. i 2025 til videreforelse af initiativet.
Der kan afholdes udgifter til evaluering af puljen.

17.59.14. Styrket indsats for personer med et handicap (tekstanm. 115) (Reserva-

tionsbev.)
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccecveevvevivireieererenes - - - - - -
20. Pulje til reintegration af sindsli-
dende og psykisk syge pa ar-
bejdsmarkedet
Udgift - - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccccennnee. - - - - - -
Videreforselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIIZE DENOLANINZET ....ccvieviiiieieciieie ettt ettt ettt e s e s e ebessaessessaeseessenseens 0,0
1 LTSRS 0,0

Bemearkninger: Der viderefores en primo beholdning pa 356 kr. pa underkonto 20.

20. Pulje til reintegration af sindslidende og psykisk syge pa arbejdsmarkedet
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.
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17.59.19. Nedbringelse af sygefravaer pa offentlige arbejdspladser (tekstanm. 115)
(Reservationsbev.)
Af kontoen kan afholdes udgifter til initiativer vedrerende styrket lederudvikling i staten samt
initiativer i Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, KL og Danske Regioner om ledelse
og kompetencer i den offentlige sektor af februar 2019.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Eller suppleres Beskrivelse

BV 2.209.2 Der er overferselsadgang fra § 17.59.19. Nedbringelse af sygefravaer
pa offentlige arbejdspladser til § 17.21.02. Det Nationale Forsknings-
center for Arbejdsmilje til en evaluering af puljen. Overforslen sker ved
en intern statslig overforsel.

Der er adgang til at overfore op til 0,6 mio. kr. rligt til § 17.41.01.
Styrelsen for Arbejdsmarked og rekruttering til gennemforelse af pro-
cesstotte, dog makismalt svarende til de faktiske udgifter. Heraf kan op
til 2/3 anvendes til lensum. Overforslen sker ved en intern statslig

overforsel.
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.10.5 Der er adgang til at overfore op til 0,4 mio. kr. arligt til § 17.41.01.

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering til administration af ord-
ningen, dog maksimalt svarende til de faktiske udgifter. Heraf kan op
til 2/3 anvendes til lensum. Overforslen sker ved en intern statslig

overforsel.
Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......cocoevvevevererciniricieeee 0,2 26,6 31,7 33,1 - - -
10. Nedbringelse af sygefravaer pa
offentlige arbejdspladser
Udgift 0,2 26,6 31,7 33,1 - - -
17. Internt statsligt keb af varer og
GENESTEL vt 0,8 0,6 - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - 0,0 0,6 0,6 - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..o -0,6 23,1 30,1 31,5 - - -
43. Interne statslige overforsels-
udgifter ..o - 1,0 1,0 1,0 - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ..........c.cccceueeee - 1,9 - - - - -

Bemearkninger: Der er indarbejdet interne statslige overforsler til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
pé 1,0 mio. kr. i 2024.

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIIZE DENOLANINZET ....cviiviiiieieiiieiecieeie ettt ettt ettt e et teeaesreesbeseaessesssenseesnensenns 5,9

TUALE oot s oo e e e et s e s e r e 5,9
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10. Nedbringelse af sygefraveer pa offentlige arbejdspladser

Puljen skal bidrage til, at der arbejdes malrettet og systematisk med sygefraversindsatsen pa
udvalgte offentlige arbejdspladser.

Kontoen er opjusteret med 30,2 mio. kr. i hvert af drene 2022-2024 som folge af Aftale
mellem den daverende S-regering, Dansk Folkeparti og Socialistisk Folkeparti om en ny ret til
tidlig pension af oktober 2020 med henblik pa at forebygge sygefravaer og tidlig nedslidning pa
risikoarbejdsomrader inden for den offentlige sektor.

Formalet med initiativet er at styrke arbejdsmiljoet og den forebyggende indsats for de
grupper i den offentlige sektor, som er mest udsatte for psykiske belastninger i arbejdet. Initiativet
skal understette, at udvalgte offentlige arbejdspladser far midler til malrettet og systematisk at
videreudvikle deres sygefraversindsats og forebygge nedslidning generelt. Forligspartierne skal
godkende de naermere retningslinjer for tilskud fra puljen.

Der gennemfores inden for rammerne af den afsatte bevilling en evaluering af indsatsen.

Tilskudsmodtagere er kommuner, regioner og andre offentlige arbejdspladser.

De n@rmere retningslinjer for ansegning om stette fra puljen vil fremga af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings hjemmeside

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

17.59.21. Forebyggende indsatser for udsatte grupper og personer med handicap
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Af kontoen aftholdes udgifter til fortsat udvikling og styrkelse af indsatsen for udsatte grupper
og personer med handicap. De enkelte ordninger administreres af § 17.41.01. Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekruttering.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges
eller suppleres

BV 2292 Der er adgang til at overfere op til 1,5 mio. kr. fra § 17.59.21. Fore-
byggende indsatser for udsatte grupper og personer med handicap til §
17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering til gennemfo-
relse af processtotte og evaluering.

Der er adgang til at overfore op til 0,3 mio. kr. i 2025 fra § 17.59.21.
Forebyggende indsatser for udsatte grupper og personer med handicap
til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering til gen-
nemforelse af processtotte og evaluering i forbindelse med IPS for
Unge. Heraf kan op til 2/3 anvendes til lensum. Overforslen sker som
en intern statslig overforsel.

Der er adgang til at overfere op til 0,5 mio. kr. i 2025 fra § 17.59.21.30.
Forebyggende indsatser for udsatte grupper og personer med handicap
til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering til gen-
nemforelse af processtotte og evaluering.

Beskrivelse

BV 2.2.10 Der er adgang til flerdrige dispositioner i det omfang der ydes tilskud
til private virksomheder, organisationer mv.

BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.

BV 2.2.13 Beskaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud til private tilskudsmodtagere, safremt det skennes ned-
vendigt for at sikre projektet, eller hvor det forekommer administrativt
enklere og ekonomisk forsvarligt.
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BV 2.10.5 Der er adgang til, at overfere op til 0,2 mio. kr. arligt i 2024 og 2025
fra § 17.59.21.30. Indsats for borgere med handicap, kognitive udfor-
dringer og psykiske lidelser via IPS-metoden til § 17.41.01. Styrelsen
for Arbejdsmarked og Rekruttering dog maksimalt svarende til de fak-
tiske udgifter til at understotte forebyggende indsatser for udsatte
grupper og personer med handicap. Herfra kan op til 2/3 anvendes til
lonsum. Overforslen sker ved en intern statslig overforsel.

Der er adgang til at overfore op til 0,1 mio. kr. arligt i 2024 og 2025
fra § 17,59.21.25. Initiativer for kriminalitetstruede unge til § 17.41.01.
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, dog maksimalt svarende
til de faktiske udgifter. Heraf kan op til 2/3 anvendes til lensum.
Overforsel sker ved en intern statslig overforsel.

Der er adgang til at overfere op til 0,2 mio. kr. i 2025 fra § 17.59.21.35.
IPS for unge til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutte-
ring, dog maksimalt svarende til de faktiske udgifter til at understotte
indsatsen omkring IPS for unge. Heraf kan op til 2/3 anvendes til lon-
sum. Overforslen sker ved en intern statslig overforsel.

Der er adgang til at overfere op til 0,1 mio. kr. arligt i 2024 og 2025
fra § 17.59.21.45. Joballiancen til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejds-
marked og Rekruttering, dog maksimalt svarende til de faktiske udgif-
ter. Heraf kan op til 2/3 anvendes til lensum. Overforslen sker ved en
intern statslig overforsel.

Budgetspecifikation:

R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Udgiftsbevilling ........cccooeevivecinnccninnns 21,3 333 63,5 22,6 30,2 - -

10. Udvikling af den sociale indsats

pa det rummelige arbejdsmarked
Udgift 1,8 1,9 12,9 - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - 0,5 - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner

[ 1 (T4 1011 1<) (R -0,1 - 8,3 - - - -
43. Interne statslige overforsels-

UAGIEr oo 1,9 1,9 2,0 - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ............cccoeeeeee. - - 2,1 - - - -

20. Initiativer for personer med han-

dicap
Udgift 2,9 - - - - - .
22. Andre ordinzre driftsomkostninger -0,2 - - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner

0g TEZIONET ..eevevenereeeieeceeneeenenenes -0,3 - - - - - -
45, Tilskud til erthverv ..........cccccevenns -2,0 - - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud .........c.coeceeenennee -0,4 - - - - - -

25. Initiativer for kriminalitetstruede

unge
Udgift 13,5 13,5 14,0 14,8 14,8 - -
43. Interne statslige overforsels-

UAGIEr .o - - 0,1 0,1 0,1 - -
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud ..........cccccoeeeene. 13,5 13,5 13,9 14,7 14,7 - -
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30. Indsats for borgere med handi-
cap, kognitive udfordringer og
psykiske lidelser via IPS-meto-
den
Udgift - 7,0 - 5,4 5,4 - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
og regioner
43. Interne statslige overforsels-
UAGIFEEr oo - - - 0,2 0,7 - -

35. IPS for unge
Udgift - - 33,3 - 8,7 - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - - - 0,5 - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
og regioner
43. Interne statslige overforsels-
UAGITEr oo - - 0,5 - 0,5 - -

- - 32,8 - 7,7 - -

40. Bedre udslusning og overgang
fra saerligt tilrettelagt ungdoms-
uddannelse (STU)
Udgift 9,4 8,9 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONCT ..vevenrveeierceeeeenenenes 4,5 38 - - - - -
45, Tilskud til erhverv ..........ccccoeeveans 49 5,1 - - - - -

45. Joballiancen
Udgift - - 2,2 24 1,3 - -
43. Interne statslige overforsels-
UAGIFLET v - - 0,1 0,1 0,1 - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud .........c.cccccceenennee - - 2,1 2,3 1,2 - -

55. KLAR TIL START
Udgift - 2,0 1,1 - - - -
43. Interne statslige overforsels-
udgifter ....oooeiineeee - 0,1 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud

70. Et mere rummeligt arbejdsmar-
ked for borgere med handicap

Udgift -0,5 - - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,4 - - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner

0Z TEZIONET ..vvevevenrenirieieereiereenenes -1,0 - - - - - -

Bemarkninger: Der er indarbejdet interne statslige overfersler til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
pé 0,4 mio. kr. i 2024 og 1,3 mio. kr. i 2025.

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2023
OVrige BEhOIANINZET ...c..eviiiiiieiieiiietee ettt ettt st 66,6
Talt ettt e s 66,6

Bemarkninger: Der viderefores en primo beholdning pa 66,6 mio. kr. Beholdningen er fordelt med 7,0 mio. kr. pa un-
derkonto 10. og 51,0 mio. kr. pa underkonto 20. Resterende beholdning er fordelt pa evrige underkonti.
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10. Udvikling af den sociale indsats pa det rummelige arbejdsmarked

Som folge af Aftale mellem den davarende SR-regering, Venstre, Det Konservative Folke-
parti, Socialistisk Folkeparti, Centrum Demokraterne og Kristeligt Folkeparti om udmentning af
satspuljeaftalen for 1999 af oktober 1998 er der afsat en permanent bevilling pa 15,4 mio. kr.
arligt til landsdackkende initiativer for sarligt truede gruppers integration pa arbejdsmarkedet.

Bevillingen anvendes til den fortsatte udvikling af den aktive sociale arbejdsmarkedsrettede
indsats og dermed indsatsen for et rummeligt arbejdsmarked, virksomhedernes sociale ansvar og
en gget central indsats.

Malet for indsatsen er at forebygge, at personer udstedes fra arbejdsmarkedet, at fastholde
personer, som er ved at miste fodfaeste pa arbejdsmarkedet samt at integrere personer, der enten
ikke er kommet ind pa arbejdsmarkedet eller har mistet tilknytningen til arbejdsmarkedet.

Malgruppen for puljen er iser sarligt udsatte eller saerligt svage grupper pé arbejdsmarkedet,
f.eks. langvarige kontanthjelpsmodtagere, sarligt personer med andre problemer end ledighed. I
dagpengesystemet kan det f.eks. vare personer, der er marginaliseret eller er i risikogruppen. Der
gives ogsa tilskud til udsatte grupper pa sygedagpenge.

Af bevillingen kan der afholdes udgifter til forsegs- og udviklingsprojekter, netverksdannel-
se, evaluering, herunder effektméling, formidling, forskning, tilvejebringelse af statistisk materi-
ale, kursus og efteruddannelsesvirksomhed i tilknytning til sterre samlede forsegs- og udvik-
lingsprojekter samt internationale aktiviteter. Der kan for puljen afholdes udgifter til centralt
iverksatte forseg. Tilskudsmodtagere vil typisk vare virksomheder, frivillige organisationer, an-
dre akterer samt kommuner og anden offentlig myndighed mv. For at sikre lokalt ejerskab til
projekterne kan der ske lokal medfinansiering. Forsergelsesydelse regnes ikke som medfinansi-
ering.

Der gennemfores en evaluering af initiativet om ret til sundhedskoordinatorer.

Kontoen er reduceret med 0,4 mio. kr. i 2021, 0,6 mio. kr. 1 2022, 10,0 mio. kr. i 2023 og
11,1 mio. kr. 1 2024 som folge af udmentning af besparelse pa statens konsulentforbrug, jf. Aftale
mellem den davarende S-regering, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og
Alternativet om finansloven for 2020 af december 2019.

Kontoen er reduceret med 4,9 mio. kr. i 2023 som folge af udmentning af besparelse pa
statens konsulentforbrug som felge af Aftale mellem den daveerende S-regering, Dansk Folke-
parti, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Nye
Borgerlige om politiets og anklagemyndighedens ekonomi i 2021-2023 af december 2020.

Pé finansloven for 2023 er kontoen forhgjet med 4,3 mio. kr. i 2023 og 0,8 mio. kr. i 2025
som folge af, at bevillingen i 2024 tilsvarende er reduceret med 5,1 mio. kr. som led i en samlet
plan for finansiering af en systemmodernisering i Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Kontoen er pa finansloven for 2024 reduceret med 7,3 mio. kr. i 2024, 13,8 mio. kr. i 2025
og 12,9 mio. kr. i 2026 og frem.

I det omfang der ydes tilskud til private virksomheder, organisationer mv. er der hjemmel til
flerarige dispositioner.

Der kan afholdes udgifter til evaluering af puljen.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
1. Aktivitet
Antal projekter .................. 3 7 2 2 2 12 - - - -

II.  Ressourceforbrug (2024-pl)
Statslige udgifter (mlO kr) 4.4 8.1 2.0 2.0 2.0 13.5 _ _ _ _
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20. Initiativer for personer med handicap
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

25. Initiativer for kriminalitetstruede unge

Bevillingen er eremarket drift af projekt High:five, som gennemferes i regi af Virksom-
hedsforum for Socialt Ansvar.

Projektets initiativer er rettet mod gruppen af unge, der er kendt af politiet, men endnu ikke
demt, gruppen af unge, der har en plettet straffeattest samt gruppen af unge, der afsoner eller
netop har afsonet faengselsdomme. Formaélet er at hjelpe unge, der er i risiko for marginalisering
pé grund af kriminalitet eller tilknytning til kriminelle miljeer, sa de kommer i arbejde.

Der kan endvidere afsattes midler til opbygningen af verktejer for projektets deltagende
virksomheder.

Der kan af kontoen afholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til evalu-
ering.

Inden for rammerne af den afsatte bevilling vil der, inden udleb af bevillingen, blive gen-
nemfort en ekstern evaluering af projektet.

Kontoen er forhgjet med 3,5 mio. kr. 1 2023, jf. akt. 46 af d. 12. januar 2023 vedrerende
videreforelse af SSA- og satspuljeudleb i 2023.

Pa finansloven for 2023 er kontoen forhejet med 10,5 mio. kr. 1 2023 og 14,0 mio. kr. arligt
12024 og 2025 som folge af Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti, Danmarksdemo-
kraterne, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti, Enhedslisten, Radikale Venstre, Dansk
Folkeparti og Alternativet om udmentning af reserven til foranstaltninger pa social-, sundheds-
og arbejdsmarkedsomradet for 2023-2026 af marts 2023 af bevillingen afholdes op til 0,1 mio.
kr. arligt til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering med henblik pa administration af ord-
ningen.

30. Indsats for borgere med handicap, kognitive udfordringer og psykiske lidelser via IPS-
metoden

Pé baggrund af de gode resultater og lovende erfaringer med IPS-metoden igangsattes en
styrket indsats for at udbrede viden og erfaringer via et ambassaderkorps med henblik pa at flere
borgere, herunder med handicap, kognitive udfordringer eller psykiske lidelser, far bedre hjelp
og stette til at opnd og fastholde tilknytningen til arbejdsmarkedet.

Der kan atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til erfaringsopsamling,
vidensdeling, konsulentbistand mv.

Som folge af Aftale mellem den davarende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale
Venstre, Dansk Folkeparti og Kristendemokraterne om en reformpakke for dansk ekonomi, hur-
tigere i job, et sterkere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomheder af
januar 2022 er der afsat 5,0 mio. kr. i hvert af drene 2024 og 2025.

Tilskudsmodtagere er kommuner og regioner

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

De n@rmere retningslinjer for ansegning om stette fra puljen vil fremga af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings hjemmeside www star.dk. ]

35. IPS for unge

Pé finansloven for 2023 er kontoen oprettet med 33,3 mio. kr. i 2023 og 8,4 mio. kr. i 2025
til en indsats, som skal hjelpe udsatte unge med psykiske lidelser i kontanthjelpssystemet videre
i ordinert job eller uddannelse via IPS-metoden som folge af Aftale mellem regeringen, Socia-
listisk Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti, En-
hedslisten, Radikale Venstre, Dansk Folkeparti og Alternativet om udmentning af reserven til
foranstaltninger pa social-, sundheds- og arbejdsmarkedsomradet for 2023-2026 af marts 2023.

Initiativet udmentes gennem en ansegningspulje for kommuner. Mélgruppen for IPS-indsat-
sen er unge med forleb i jobcentret, der er i kontakt med psykiatrien.
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Af den afsatte bevilling afholdes udgifter til stette til implementering i form af bl.a. under-
visning, supervision og hjelp til etablering af det tvarsektionelle samarbejde mellem kommune
og region.

De n®rmere retningslinjer for ansegning om stette fra puljen fastleegges af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekruttering.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

Der kan afholdes udgifter til evaluering af puljen.

40. Bedre udslusning og overgang fra serligt tilrettelagt ungdomsuddannelse (STU)

Som folge af Aftale mellem den davarende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Fol-
keparti, Alternativet, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om udmentning af satspuljen for
2019 af november 2018 er der pa finansloven for 2019 af 10,0 mio. kr. i hvert af drene 2019-2022.

Forligskredsen bag satspuljeaftalen har i 2019 aftalt, at bevillingen udmentes som en anseg-
ningspulje, der kan seges af partnerskaber mellem STU-udbyder og kommuner til at igangsatte
forseg med sarlige udslusningsforleb mellem STU og ordinzre uddannelse eller beskaftigelse.

Kontoen er reduceret med 0,7 mio. kr. i 2021 og 0,6 mio. kr. i 2022 som felge af udmentning
af besparelse pa statens konsulentforbrug, jf. Aftale mellem den daverende S-regering, Radikale
Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet om finansloven for 2020 af de-
cember 2019.

Der kan endvidere afholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder konsulent-
bistand, analyser, evalueringer og mv.

45. Joballiancen

Pa finansloven for 2023 er kontoen oprettet med 2,2 mio. kr. arligt i 2023 og 2024 samt 1,1
mio. kr. i 2025 til projekt Joballiancen med henblik pé at forbedre overgangen mellem STU og
ordinzr uddannelse og beskaftigelse som folge af Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folke-
parti, Danmarksdemokraterne, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti, Enhedslisten, Ra-
dikale Venstre, Dansk Folkeparti og Alternativet om udmentning af reserven til foranstaltninger
pa social-, sundheds- og arbejdsmarkedsomradet for 2023-2026 af marts 2023.

Bevillingen er eremarket til organisationen Ligevard, som administrerer projekt Joballian-
cen.

55. KLAR TIL START

Pa finansloven for 2022 er kontoen oprettet med 2,0 mio. kr. i 2022 og 1,0 mio. kr. i 2023
til projektet KLAR TIL START til sarligt tilrettelagt ansattelsesforleb for unge og voksne med
autisme, som ikke er i stand til at indgé pa en almindelig arbejdsplads uden en s@rlig indsats

KLAR TIL START projektet gennem organisationen FONDEN UNGES, tilbyder et sarligt
tilrettelagt ansaettelsesforleb for unge og voksne med autisme, som ikke er i stand til at indga pa
en almindelig arbejdsplads uden en sarlig indsats. Forlgbet varer i udgangspunktet 12 méneder,
hvorefter kandidaten bliver fastansat i en privat virksomhed.

KLAR TIL START tilbydes i hele Danmark. Undervisning og praktisk traening foregar i
udvalgte virksomheder og varetages af professionelle vejledere med speciale i Autisme Spektrum
Forstyrrelser (ASF).

Som folge af Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale
Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Alternativet, Liberal
Alliance og Kristendemokraterne om udmentning af reserven til foranstaltninger pa social-,
sundheds- og arbejdsmarkedsomradet 2022-2025 af november 2021 er kontoen oprettet som en
serskilt driftstilskudsbevilling med 2,0 mio. kr. 1 2022 og 1,0 mio. kr. i 2023 til initiativet KLAR
TIL START.



254 § 17.59.21.70.

70. Et mere rummeligt arbejdsmarked for borgere med handicap
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

17.59.22. Udbredelse af virksomheders sociale ansvar (tekstanm. 115) (Reserva-
tionsbev.)

Som folge af Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Fol-
keparti, Alternativet, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om udmentning af satspuljen for
2018 af november 2017 er der pé finansloven for 2018 afsat 10,0 mio. kr. i 2018 og 5,0 mio. kr.
12019 og 15,0 mio. kr. i hvert af &rene 2020 og 2021.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fravi .

egel de ges Beskrivelse

eller suppleres

BV 2.2.10 Der er adgang til flerarige dispositioner i det omfang der ydes tilskud
til private virksomheder, organisationer mv.

BV 22.11 Tilskud kan gives som tilsagn.

BV 2.2.13 Beskaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-
ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.

Budgetspecifikation:

R R B F BOl1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Udgiftsbevilling ......c.cceveenvccnncccininienne 5,0 0,9 1,1 - - - -

10. Udbredelse af virksomheders so-

ciale ansvar
Udgift 5,0 -1,1 - - - - -
45, Tilskud til erthverv .......c.cccccoeeveans 5,0 -1,1 - - - - -
20. Code of Care

Udgift - 2,0 1,1 - - - -
43. Interne statslige overforsels-

UAGIter .ooovvveiiiiccee - 0,1 - - - - -
45, Tilskud til erthverv ..........ccccooeven. - 1,9 - - - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og

investeringstilskud .........c.coccceeeenne. - - 1,1 - - - -

Videreforselsoversigt:

Beholdning

Mio. kr. primo 2023

DVIIZE DENOLIANINGET ....ccviiviiiiiiiiiieie ettt ettt et re b s re b s eeesbeessebeessereens 33

Lt et ettt ettt et 33

Bemarkninger: Der viderefores en primo beholdning pa 3,3 mio. kr. pa underkonto 10.
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10. Udbredelse af virksomheders sociale ansvar

Som folge af Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Fol-
keparti, Alternativet, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om udmentning af satspuljen for
2018 af november 2017 er der pa finansloven for 2018 afsat 10,0 mio. kr. i 2018 og 5,0 mio. kr.
i 2019 og 15,0 mio. kr. i hvert af arene 2020 og 2021.

Der afsattes midler til at understotte, at virksomhederne i hejere grad via virksomhedsnet-
vaerk samarbejder om at udbrede de gode erfaringer med ansattelse af udsatte borgere. Netveer-
kene skal vaere med til at udbrede viden om den virksomhedsrettede indsats for udsatte borgere,
der pé sigt skal fore til ordinar beskeftigelse - herunder fleksjob. Puljen skal via regionale og
lokale netverksaktiviteter fremme socialt ansvar i virksomheder og understotte, at udsatte borgere
kommer i beskeftigelse. Netvaerkene skal ligeledes udvikle og afpreve initiativer, der skal inspi-
rere og informere virksomheder om det forretnings- og samfundsmaessige potentiale ved at an-
sette udsatte borgere, og derved at tage et socialt ansvar i egen virksomhed. Puljen skal under-
stotte netverksaktiviteter for virksomhedsledere, der arbejder med socialt ansvarlighed i egne
organisationer, samt understotte udbredelse af deres viden og erfaringer til andre virksomheder,
organisationer og kommuner.

Der kan atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder til erfaringsopsamling,
vidensdeling, konsulentbistand mv.

Tilskudsmodtagere er virksomhedsnetverk eller virksomheder, organisationer og foreninger,
der onsker at etablere et netvaerk.

I det omfang der ydes tilskud til private virksomheder, organisationer mv. er der hjemmel til
flerarige dispositioner.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

De na@rmere retningslinjer for ansegning om stette fra puljen vil fremga af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings hjemmeside

20. Code of Care

Pa finansloven for 2022 er kontoen er oprettet med 2,0 mio. kr. i 2022 og 1,0 mio. kr. i 2023
til Code of Cares.

Code of Cares formal er at gge det sociale ansvar i de danske virksomheder for at skabe
beskaftigelse til mennesker pa kanten af arbejdsmarkedet. Code of Care er en nonprofit organi-
sation, som informerer om og skaber innovation inden for virksomhedernes sociale ansvar. Code
of Care arbejder for, at mennesker med psykiske, fysiske eller sociale udfordringer i livet inklu-
deres péd de danske arbejdspladser.

Som felge af Aftale mellem den davearende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale
Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Alternativet, Liberal
Alliance og Kristendemokraterne om udmentning af reserven til foranstaltninger pa social-,
sundheds- og arbejdsmarkedsomradet 2022-2025 af november 2021 er kontoen oprettet med 2,0
mio. kr. 1 2022 og 1,0 mio. kr. i 2023 til videreferelse af Code of Cares indsats.

17.59.23. Indsatser for personer med handicap (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Der kan af kontoen aftholdes udgifter til projekter, der inddrager eller videreforer erfaringer
med at integrere og fastholde personer med handicap pa arbejdsmarkedet.
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Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Eller suppleres Beskrivelse

BV 2292 Der er adgang til at overfore op til 0,5 mio. kr. arligt i 2024 og 0,2 mio.
kr. 1 2025 fra § 17.59.23. Indsatser for personer med handicap til §
17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, til gennemfo-
relse af opgavelosning i forbindelse med Handicappolitisk topmede.
Heraf kan op til 2/3 anvendes til lensum. Overforslen sker som en intern
statslig overforsel.

BV 22.11 Tilskud kan gives som tilsagn.

BV 2.2.13 Beskaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-
ling af tilskud til private tilskudsmodtagere, safremt det skennes ned-
vendigt for at sikre projektet, eller hvor det foreckommer administrativt
enklere og ekonomisk forsvarligt.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccovevenncvcrnecininienne 0,2 0,7 1,0 1,0 0,5 - -
10. Indsatser for personer med han-
dicap
Udgift 0,2 0,7 - - - - -
22. Andre ordinare driftsomkostninger 0,2 0,7 - - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET .o 1,6 - - - - - -
45. Tilskud til erhverv ... -1,6 - - - - - -
20. Handicappolitisk topmede
Udgift - - 1,0 1,0 0,5 - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - - 0,5 0,5 0,3 - -
43. Interne statslige overforsels-
UAGIFEr oo - - 0,5 0,5 0,2 - -

Bemarkninger: Der er indarbejdet interne statslige overfersler til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
péa 0,5 mio. kr. arligt i 2024 og 0,2 mio. kr. i 2025.

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIIZE DENOLIANINGET ....ocviiviiiiiiiieicie ettt ettt ettt re b e reebe e e sbeesaebeessereens 1,9
Lt et ettt ettt et 1,9

10. Indsatser for personer med handicap

Som folge af Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Fol-
keparti, Alternativet, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om udmentning af satspuljen for
2019 af november 2018 er kontoen oprettet med 15,6 mio. kr. i 2019, 0,1 mio. kr. i 2020, 0,5
mio. mio. kr. i 2021 og 5,0 mio. kr. i 2022.

Puljen har til formal at integrere og fastholde personer med handicap pé arbejdsmarkedet og
styrke den eksisterende indsats for at virksomheder, kommuner og borgere har fokus pa at ege
beskeftigelsen blandt personer med handicap.

Af puljen kan der ydes tilskud til projekter, som indeholder en virksomhedsrettet indsats og
som inddrager eller videreforer gode erfaringer fra eksisterende projekter eller indsatser med at



§ 17.59.23.10. 257

integrere og fastholde personer med handicap pé arbejdsmarkedet. Der kan endvidere igangsettes
og ydes tilskud til projekter, som har til formal at give personer inden for malgruppen et be-
skaftigelsestilbud eller ordinare timer, der kan bringe dem taettere pa arbejdsmarkedet.

Puljen kan seges af virksomheder, frivillige organisationer og selvejende institutioner. Pro-
jekterne skal samarbejde med en eller flere kommuner, der kan sikre nok deltagende borgere til
projektet, samt indeholde konkrete malsatninger om ordinere timer og beskaftigelse.

Der kan af bevillingen ydes tilskud til gennemfoerelse af projektaktiviteter, herunder til af-
lonning af projektmedarbejdere mv. Der kan endvidere af bevillingen afholdes udgifter til kab
af eksterne tjenesteydelser, herunder til projektunderstottelse, atholdelse af informationsvirksom-
hed, dataindsamling, analyser, evaluering og lignende.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

De na@rmere retningslinjer for ansegning om stette fra puljen vil fremga af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings hjemmeside

20. Handicappolitisk topmede

Pa finansloven for 2023 er kontoen oprettet med 1,0 mio. kr. arligt i 2023 og 2024 og 0,5
mio. kr. 1 2025 til et arligt handicappolitisk topmede som felge af Aftale mellem regeringen,
Socialistisk Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti,
Enhedslisten, Radikale Venstre, Dansk Folkeparti og Alternativet om udmentning af reserven til
foranstaltninger pa social-, sundheds- og arbejdsmarkedsomradet for 2023-2026 af marts 2023.

Formaélet med de handicappolitiske topmeder er at centrale akterer pd omradet, herunder
politikere, arbejdsmarkedsparter og handicaporganisationer, medes for at drefte udviklingen pa
omradet samt udveksle erfaringer og gode ideer til, hvordan man kan fa endnu flere personer
med handicap i arbejde. Der kan afholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder
til erfaringsopsamling, vidensdeling, konsulentbistand mv.

17.59.24. Personer med handicap i job (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)
Af kontoen kan afholdes udgifter til initiativer, der kan fa flere mennesker med handicap i
job.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccoeveennicrcnnccnennes 2,5 1,7 - 1,7 1,7 - -
30. Job-uge for virksomheder og

personer med handicap

Udgift 0,5 - - - - - -

22. Andre ordinare driftsomkostninger 0,5 - - - - - -
40. Styrket fokus pa handicapomra-

det i jobcentrene

Udgift 2,0 1,7 - - - - -

22. Andre ordinare driftsomkostninger 2,0 1,7 - - - - -
50. Bedre viden om handicapomra-

det

Udgift 0,0 - - 1,7 1,7 - -

22. Andre ordinzre driftsomkostninger 0,0 - - 0,5 0,5 - -

42. Overforselsudgifter til kommuner
[ 1 (T4 1071 1<) (RS - - - 1,2 1,2 - -



http://www.star.dk

258 § 17.59.24.

Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIEIZE DENOLANINZET ....ccvieviiiieieciieie ettt et ettt seebe e e beesaeseensenseens 2,3
L AL et e et e e tb e e be e aaeebeenraeenbeetbeenbeesaenn 23

Bemerkninger: Der viderefores en primo beholdning pa 2,3 mio. kr. pa underkonto 20.

30. Job-uge for virksomheder og personer med handicap
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

40. Styrket fokus pa handicapomraidet i jobcentrene

Som folge af Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Fol-
keparti, Alternativet, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om udmentning af satspuljen for
2019 af november 2018 er kontoen oprettet med 1,5 mio. kr. i 2020 og 2,0 mio. kr. i hvert af
arene 2021 og 2022 til en styrket fokus p& handicapomradet i jobcentrene.

Formalet med initiativet er at styrke fokus pa handicapomradet i jobcentrene ved at udbrede
viden om borgere med handicap, og hvilke stettemuligheder der eksisterer, til alle jobcenter-
medarbejdere pa tveers af afdelinger for herved at malrette og styrke indsatsen til denne maél-
gruppe.

Bevillingen udmentes i to hovedinitiativer, som skal bidrage til at styrke fokus pa handicap
1 jobcentrene: a) styrkelse af neglepersonsordningen, og b) en praksisguide om forskellige stot-
tepersonsordninger. Initiativet omfatter desuden opkvalificeringsforleb for relevante medarbejdere
og ledere i forhold til regler, malgruppe og effektiv formidling samt konferencer om udvalgte
storre handicapmalgrupper.

Der kan af bevillingen ydes tilskud til gennemforelse af projektaktiviteter, herunder til af-
lonning af projektmedarbejdere mv. Der kan yderligere aftholdes udgifter til keb af eksterne tje-
nesteydelser, herunder atholdelse seminarer og konferencer, opkvalificeringsforleb, analyser, in-
formationsvirksomhed, konsulentbistand, evaluering mv.

50. Bedre viden om handicapomradet

Som folge af Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Fol-
keparti, Alternativet, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om udmentning af satspuljen for
2019 af november 2018 er kontoen oprettet med 1,7 mio. kr. i 2019, 2,3 mio. kr. i 2020 og 1,5
mio. kr. i hvert af drene 2021 til 2025 til bedre viden om handicapomradet.

Formalet med initiativet er at forbedre viden om handicap og beskaftigelse samt understotte
en effektiv og malrettet indsats. Bevillingen skal finansiere ivaerksattelsen af arligt tilbageven-
dende analyser af handicap og beskeftigelse samt en dybdegidende udredning af kommunernes
aktuelle praksis og organisering pa handicapomradet.

Kontoen er reduceret med 1,5 mio. kr. i 2023 som folge af udmentning af besparelse pé
statens konsulentforbrug som felge af Aftale mellem den davarende S-regering, Dansk Folke-
parti, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti og Nye
Borgerlige om politiets og anklagemyndighedens ekonomi i 2021-2023 af december 2020.

Der kan af bevillingen atholdes udgifter til keb af eksterne tjenesteydelser, herunder analyser,
informationsvirksomhed, konsulentbistand, evaluering mv.
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17.59.25. Beskaftigelseskonsulenter i Veterancentret (tekstanm. 115) (Reserva-
tionsbev.)

Kontoen er oprettet som folge af Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Dansk
Folkeparti, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti,
Alternativet og Liberal Alliance om udmentning af reserven til foranstaltninger pa social-, sund-
heds- og arbejdsmarkedsomradet for 2021-2024 af november 2020.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeaftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud til private tilskudsmodtagere, sdfremt det skennes nod-
vendigt for at sikre projektet, eller hvor det forekommer administrativt
enklere og ekonomisk forsvarligt.

BV 2.10.5 Der er adgang til at overfere op til 3 pct. af bevillingen til § 17.41.01.
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering til administration af ord-
ningen, dog maksimalt svarende til de faktiske udgifter. Heraf kan op
til 2/3 anvendes til lensum. Overferslen sker ved en intern statslig

overforsel.
Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccceoevveenncencnnccnene 1,5 2,5 2,1 2,2 -
30. Veteraners vej til job
Udgift 1,5 2,5 2,1 2,2 - - -
43. Interne statslige overforsels-
UAGIEr .o - 0,1 0,1 0,1 -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccoeeeee. 1,5 2,4 2,0 2,1 - -

Bemarkninger: Der er indarbejdet interne statslige overforsler til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
péa 0,1 mio. kr. i 2023 og 2024.

30. Veteraners vej til job

Kontoen er oprettet med 1,5 mio. kr. i 2021, 2,5 mio. kr. i 2022, 2,0 mio. kr. i 2023 og 2,0
mio. kr. 1 2024 som folge af Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti,
Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Alternativet
og Liberal Alliance om udmentning af reserven til foranstaltninger pa social-, sundheds- og ar-
bejdsmarkedsomradet for 2021-2024 af november 2020.

Formaélet med ansegningspuljen er at understotte beskaeftigelse for veteraner og gere en ind-
sats for bdde socialt udsatte veteraner og veteraner, der ensker at overga til civil ansattelse.
Malgruppen er ledige veteraner og veteraner, der gnsker at overgd til civil beskaftigelse.

Ansggerkredsen er veteranhjem, frivillige organisationer, foreninger og andre ikke-offentlige
institutioner, der hjelper veteraner i job. Projekter skal have fokus pé beskaftigelse for hele
malgruppen gennem en handholdt jobrettet, malrettet og helhedsorienteret indsats, der kan hjelpe
til at mindske afstanden til beskaftigelse eller overgangen til civil ansettelse.

Puljen udmentes med udgangspunkt i erfaringer fra tidligere initiativer, som blandt andet
peger pa, at rekruttering til projekterne kan vere en udfordring. Puljen udmeldes i 2021 til fler-
arige projekter.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.
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De n@rmere retningslinjer for ansegning om stette fra puljen vil fremga af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings hjemmeside

17.59.26. Pulje til kommunernes udgifter til varmehjzlp efter eksisterende ordnin-
ger (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Kontoen er oprettet som folge af Aftale mellem den davaerende S-regering, Radikale Venstre,
Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten og Alternativet om malrettet varmecheck af januar 2022.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......ccccoeeenneerneeininiene - 1,9 25,0 - - -
10. Pulje til kommunernes udgifter
til varmehjzlp efter eksisterende
ordninger
Udgift - 1,9 25,0 - - - -
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..vevevenieiereeieieriereeeenes - 1,9 25,0 - - -
Videreforselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2023
OVIige DENOLANINEET ....ooviiiiiiiiiieii ettt sttt nee e 98,1
Tl ettt 98,1

10. Pulje til kommunernes udgifter til varmehjelp efter eksisterende ordninger

Som folge af Aftale mellem den daverende S-regering, Radikale Venstre, Socialistisk Fol-
keparti, Enhedslisten og Alternativet om maélrettet varmecheck, jf. akt. 172 af 20. januar 2022,
er der oprettet en pulje med 100,0 mio. kr. i 2022. Som felge af tillegsaftale af marts 2022 til
Aftale mellem den daverende S-regering, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten,
Alternativet, Frie Gronne og Kristendemokraterne om maélrettet varmecheck af januar 2022 er
puljen forlaenget til 2023. Der er i 2023 afsat 25,0 mio. kr. med henblik pa at viderefore puljen.

Kommuner kan sege om tilskud fra puljen efter vintersesonen 2022/23 pa grundlag af
kommunens udgifter til deekning af varme- og eludgifter for vintersesonerne 2021/2022 og
2022/2023 efter reglerne om hjelp til enkeltudgifter og personligt tilleg.

Tilskuddet vil blive udbetalt i 2023 pa baggrund af en konkret ansegning, s& kommuner, der
har udgifter i henhold til § 81 i lov om aktiv socialpolitik, § 35 i integrationsloven og § 14, stk.
1, i lov om social pension og § 17, stk. 2, i lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og
almindelig fortidspension mv., som folge af de stigende energipriser, vil efter ansegning blive
kompenseret direkte.

Ansggningen skal indeholde en fyldestgerende dokumentation for den del af kommunens
faktisk afholdte udgifter i fyringssaesonerne 2021/2022 og 2022/2023 til henholdsvis hjelp til
enkeltudgifter og personligt tilleg, som kan henfores til dekning af modtagerens varme- og
eludgifter.

Kommunen skal séledes tilrettelaegge en registreringspraksis, der sikrer, at der som grundlag
for anspgningen kan udarbejdes et serskilt regnskab for den del af kommunens udgifter til
ovenstadende ydelser, der kan henfores til dekning af borgerens varme- og eludgifter. Ansegning
inkl. revisorpategnet regnskab skal vaeere STAR 1 hande senest den 15. oktober 2023.

Der er krav om revisorpdtegning af det indsendte regnskab. Kommunens ekstraordinare ud-
gifter til revision kan atholdes af puljen.
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Kommunerne skal registrere udgifterne til hjelp til enkeltudgifter og personligt tilleeg pa de
autoriserede grupperinger i kommunernes budget- og regnskabssystem, og hjemtage refusion. Nar
kommunerne i 2022/2023 far udbetalt tilskud fra puljen, skal tilskuddet registreres samme sted
som udgifterne, og som folge af lavere nettoudgifter vil kommunerne skulle @ndre refusionsbelab
efter vanlig praksis.

Hvis der samlet ansgges om et storre beleb end den afsatte bevilling pa 25,0 mio. kr. i 2023,
vil STAR foretage en forholdsvis nedskrivning af tilskuddet til de enkelte kommuner pa baggrund
af de ansogte belob.

Puljen administreres af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

De narmere retningslinjer for ansegning om stette fra puljen vil fremgé af Styrelsen for Ar-
bejdsmarked og Rekrutterings hjemmeside

17.59.31. Seniorer pa arbejdsmarkedet (tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Som folge af de arlige satspuljeaftaler er der afsat bevilling til en reekke initiativer vedre-
rende seniorer pd arbejdsmarkedet.

De enkelte ordninger administreres af § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekrutte-
ring.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud kan gives som tilsagn.
BV 2.2.13 Beskeftigelsesministeren kan traeffe afgerelse om forskudsvis udbeta-

ling af tilskud, safremt det skennes nedvendigt for at sikre projektet,
eller hvor det forekommer administrativt enklere og ekonomisk for-
svarligt.

BV 2.10.5. Der er adgang til at overfore op til 0,1 mio. kr. fra § 17.59.31. Seniorer
pa arbejdsmarkedet til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Re-
kruttering til administration af ordningen, dog maksimalt svarende til
de faktiske udgifter. Heraf kan op til 2/3 anvendes til lensum. Over-
forslen sker ved en intern statslig overforsel.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........cccocevevveeveneeeireiene 5,5 5,1 7,0 7,4 3,7
15. Selvaktiveringsgrupper for seni-
orer
Udgift 55 51 7,0 74 3,7 - -
17. Internt statsligt keb af varer og
GENESTEL vt 0,5 - - - -
43. Interne statslige overforsels-
udgifter ..o - - 0,1 0,1 0,1
45, Tilskud til erhverv .........ccceeeeueen. 5,1 5,1 - - -
46. Tilskud til anden virksomhed og
investeringstilskud ............cccoeeene. 0,0 0,1 6,9 7,3 3,6 -

Bemarkninger: Der er indarbejdet interne statslige overforsler til § 17.41.01. Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
pa 0,1 mio. kr. arligt i 2024 og 2025.
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Videreforselsoversigt:

Beholdning
Mio. kr. primo 2023
DVIEIZE DENOLANINZET ....ccvieviiiieieciieie ettt et ettt seebe e e beesaeseensenseens 3,1
L AL et e et e e tb e e be e aaeebeenraeenbeetbeenbeesaenn 3,1

15. Selvaktiveringsgrupper for seniorer

Som felge af de arlige satspuljeaftaler er der afsat midler til at viderefere initiativet.

Aktiviteten bestdr af etablering af netverk til jobsegning, projektudvikling, afklaring af ud-
dannelsesbehov for malgruppen, videns- og erfaringsformidling for erhvervsaktive seniorer samt
projekter til fremme af nye jobomrader for seniorer, f.eks. hjemmearbejdspladser, vikarjobs og
nye forretningsinitiativer. Puljen kan endvidere stotte tvaergaende og koordinerende aktiviteter
mv., herunder kurser og landskoordinatorer. Malgruppen er seniorer over 50 ar.

De netveark, som etableres med tilskud fra puljen, er foreninger med mindst 25 medlemmer.

Der gennemfores inden for rammerne af den afsatte bevilling en ekstern evaluering af pro-
jektets aktiviteter med henblik pa foreleggelse for forligskredsen forud for satspuljeforhandlin-
gerne i efterdret 2021.

Som felge af Aftale mellem den daveerende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale
Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Det Konservative Folkeparti, Alternativet, Liberal
Alliance og Kristendemokraterne om udmentning af reserven til foranstaltninger pa social-,
sundheds- og arbejdsmarkedsomradet 2022-2025 af november 2021 er kontoen forhgjet med 3,3
mio. kr. 12022, 6,6 mio. kr. 1 2023 og 2024 samt 3,3 mio. kr. i 2025 til videreforelse af initiativet.

Der kan afholdes udgifter til evaluering af puljen.
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Sociale Pensioner, Boligstotte og Bernetilskud mv.
Samtlige bevillinger under dette hovedaktivitetsomrade herer under § 17.11.01. Departe-
mentet.
Dog herer § 17.63.04. Tilskud til hel eller delvis deekning af rejseudgifter til, fra og i Gren-
land til Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering.

17.61. Bernetilskud

17.61.01. Ordinzert bernetilskud (Lovbunden)

Ordinart bernetilskud ydes i medfer af § 2 i lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling
af bernebidrag, jf. LBK nr. 63 df 21. januar 2019 med senere @ndringer (herefter lov om berne-
tilskud), til bern af enlige forsergere efter ansegning samt til bern af foreldre, der begge modtager
social pension.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davarende SRSF-regering og Enhedslisten om finansloven for 2013 af
november 2012.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet og Dansk Folkeparti om
Bandepakke III - "Bander bag tremmer" af marts 2017.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling 1.118,6  1.127,2  1.188,9 1.203,7 1.197.9 1.197,9 1.197,9
Indtaegtsbevilling 4,0 3,6 - - - - -
10. Ordinzrt bernetilskud
Udgift 1.118,6 1.127,2 1.1889 1.203,7 1.197,9 1.1979 1.1979
44, Tilskud til personer .............cocoue... 1.118,6  1.127,2  1.188,9 1.203,7 1.197,9 1.197,9 1.197,9
Indtaegt 4,0 3,6 - - - - -
25. Finansielle indteegter .................... 4,0 3,6 - - - - -

10. Ordinzrt bernetilskud

Ordinart bernetilskud administreres fra den 1. oktober 2012 af Udbetaling Danmark, jf. LBK_
nr. 240 af 12. februar 2021 om Udbetaling Danmark med senere andringer (herefter lov om
Udbetaling Danmark). Fra den 1. oktober 2012 udbetales tilskuddet af Udbetaling Danmark med
treek pé statens konto.

Ordinzrt bernetilskud udbetales kvartalsvis forud og udger pr. 1. januar 2024 6.438 kr. arligt.

Antallet af barn, der vil vare berettiget til ordinert bernetilskud, anslas til ca. 187.000 i 2024.
Udgiften til ordinaert bernetilskud afholdes af staten.

Som folge af [ov nr. 324 16. marts 2022 om midlertidig opholdstilladelse til personer, der
er fordrevet fra Ukraine (herefter lov om midlertidig opholdstilladelse til fordrevne fra Ukraine)
samt en opdateret prognose for antallet af fordrevne fra Ukraine er kontoen forhgjet med 0,3 mio.
kr. 1 2024.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct.


http://www.retsinformation.dk/Forms/R0710.aspx?id=205362
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/240
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/324
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Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Behovsdeekning

Antal tilskud (1.000) ................. 1938 191,9 1884 1859 1852 191,5 187,0 186,1 186,1 186,1
1I.  Takst (arlig) kr.

Ydelsens storrelse .................. 5.652 5764 5.880 5996 6.068 6232 6.438 - - -

III.  Ressourceforbrug (mio. kr.)

Statens udgifter (2024-pl) ....... 1248 1235 1213 1.197 1.192 1228 1204 1.198 1.198 1.198

17.61.02. Ekstra bernetilskud (Lovbunden)

Ekstra bernetilskud ydes sammen med ordinzrt bernetilskud, jf. lov om bernetilskud, efter
ansegning til enlige forsergere med ét eller flere bern hos sig.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den daverende SRSF-regering og Enhedslisten om
finansloven for 2013 af november 2012. Ekstra bernetilskud administreres fra den 1. oktober 2012
af Udbetaling Danmark, jf. lov om Udbetaling Danmark.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccecevevveeireneieererienns 781,8 786,0 821,0 832,0 829,0 829,0 829,0
10. Ekstra bernetilskud
Udgift 781,8 786,0 821,0 832,0 829,0 829,0 829,0
44, Tilskud til personer ............coe...... 781,8 786,0 821,0 832,0 829,0 829,0 829,0

10. Ekstra bernetilskud
Ekstra bernetilskud udbetales kvartalsvist forud og udger pr. 1. januar 2024 6.562 kr. arligt.
Antallet af tilskudsmodtagere anslas til ca. 123.300 i 2024.
Som folge af lov om midlertidig opholdstilladelse til fordrevne fra Ukraine samt en opdateret
prognose for antallet af fordrevne fra Ukraine er kontoen forhgjet med 0,2 mio. kr. i 2024.
Udgiften til ekstra bernetilskud afholdes af staten.
Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1 Behovsdekning

Beregnet antal tilskud (1.000) ... 131,0 129,0 128,6 1279 127,1 129,6 1233 1229 122,9 1229
1I.  Takst (arlig)
Ydelsens storrelse ...........ccceueee. 5760 5.876 5.992 6.112 6.184 6352 6.562 - - -

III.  Ressourceforbrug (mio. kr.)

Statens udgifter (2024-pl) ......... 857 847 844 839 834 848 832 820 829 829
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17.61.03. Szerligt bernetilskud (Lovbunden)

Serligt bernetilskud ydes, i medfer af lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af
bernebidrag, jf. lov om bernetilskud § 4, stk. 3, nr. 1, 2, 3 og 6, til bern, der kun har én retlig
forelder og lignende. Sezrligt bernetilskud ydes, i medfer af § 4, stk. 3, nr. 4 og 5 i lov om ber-
netilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag, til bern af folkepensionister.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den daverende SRSF-regering og Enhedslisten om
finansloven for 2013 af november 2012, der pr. 1. januar 2014 medferer at ogsa bern af personer,
der selv har valgt eneforsergerrollen er omfattet, dvs. barn, der er blevet til ved kunstig befrugt-
ning af en enlig kvinde, og barn af en eneadoptant

Fortidspensionsreformen [ov nr. 285 df 25. april 2001 om @ndring af lov om social pension
og andre love, der medferer at bern af foraldre, der er tilkendt fertidspension efter de geeldende
regler herom fra den 1. januar 2003, ikke pa baggrund af forazldrenes pensionsstatus er berettiget
til ydelser efter bernetilskudsloven. Tilskuddet ydes fortsat til bern af fertidspensionister, hvis
pensionen er tilkendt eller sagsbehandlingen pabegyndt for den 1. januar 2003.

Fra den 1. oktober 2012 udbetales tilskuddet af Udbetaling Danmark med treek pa statens
konto, jf. lov om Udbetaling Danmark.

Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........cccccoeeeviivcciiennnnes 399,9 400,1 462,7 431,3 419,8 419,8 419,8
10. Sezerligt bernetilskud til bern, der

kun har én retlig forzeldre m.fl.

Udgift 326,9 337,0 389,0 367,0 355,5 355,5 355,5

44. Tilskud til personer ............ccccoo... 326,9 337,0 389,0 367,0 3555 355,5 355,5
20. Szerligt bernetilskud til bern af

folke- og fertidspensionister

Udgift 73,0 63,1 73,7 64,3 64,3 64,3 64,3

44. Tilskud til personer ..........c.cccceeee. 73,0 63,1 73,7 64,3 64,3 64,3 64,3

10. Szerligt bernetilskud til bern, der kun har én retlig forzeldre m.fl.

I medfer af § 4, stk. 3, nr. 1, 2, 3 og 6 i lov om bernetilskud, ydes der et serligt bernetilskud
til bern, der kun har én retlig forelder m.fl.

Seerligt bernetilskud udger pr. 1. januar 2024 16.462 kr. arligt.

I medfor af § 4, stk. 5, ydes der et tilleg til det s@rlige bernetilskud. Tilskuddet udger pr.
1. januar 2024 2.132 kr. arligt.

Nér ingen af barnets foreldre lever, ydes der i medfer af § 4, stk. 2, et sarligt bernetilskud,
der pr. 1. januar 2024 udger 32.924 kr. arligt, samt et tilleg i medfer af § 4, stk. 4, der pr. 1.
januar 2024 udger 4.264 kr. arligt.

Seerligt bernetilskud til bern, der kun har én retlig forelder og lignende, administreres fra
den 1. oktober 2012 af Udbetaling Danmark, jf. lov om Udbetaling Danmark.

Som felge af lov om midlertidig opholdstilladelse til fordrevne fra Ukraine samt en opdateret
prognose for antallet af fordrevne fra Ukraine er kontoen reduceret med 2,1 mio. kr. i 2024.

Udgiften til seerligt bernetilskud til bern, der kun har én retlig foraelder og lignende, atholdes
af staten.
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Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1 Behovsdekning

Beregnet antal tilskud (1.000) ..... 18,6 185 187 18,7 173 188 222 198 189 189
1L Ressourcer

Takst (arlig)

Grundbelob ............ovveeeerreerssieneeen 14.448 14.736 15.036 15.336 15.516 15.936 16.462 - -
TG oo 1.872 1.908 1944 1.980 2.004 2.064 2.132 - -

1II.  Ressourceforbrug (mio. kr.)
Statens udgifter (2024-pl) .......... 344 348 347 351 358 402 367 356 356 356

20. Seerligt bernetilskud til born af folke- og fortidspensionister

I medfer af § 4, stk. 3, nr. 4 og 5, 1 lov om bernetilskud ydes der til bern af folkepensionister
et serligt bernetilskud, der pr. den 1. januar 2024 udger 16.462 kr. arligt.

I medfor af § 4, stk. 5, ydes der et tilleg til det s@rlige bernetilskud. Tilskuddet udger pr.
1. januar 2024 2.132 kr. arligt.

Det samlede beleb, der ydes til en familie som sarligt bernetilskud efter § 4, stk. 3, nr. 4 og
5, nedsettes dog med 3 pct. af indtaegtsgrundlaget, nar indtegtsgrundlaget opgjort efter § 29 i lov
om social pension, jf. LBK nr. 234 aF 12. februar 2021, overstiger det belob, hvormed pensions-
tilleegget bortfalder. I tilfelde, hvor en familie ydes flere s@rlige bernetilskud efter stk. 3, nr. 4
og 5, fordeles nedsattelsen ligeligt p& de enkelte bernetilskud.

Serligt bernetilskud til bern af folke- og fertidspensionister administreres fra den 1. oktober
2012 af Udbetaling Danmark, jf. lov om Udbetaling Danmark.

Udgiften til serligt barnetilskud til bern af pensionister afholdes af staten.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Behovsdewkning

Beregnet antal tilskud (1.000) ..... 3,8 7.6 6,7 42 3.6 4,1 41 4,1 41 41
1I. Ressourcer
Takst (arlig)
Grundbelgb ... 14.448 14.736 15.036 15.336 15.516 15.936 16.462 - -
TlEE oo 1.872 1908 1.944 1980 2.004 2.064 2.132 - -
IIl.  Ressourceforbrug (mio. kr.)
Statens udglfter (2024-131) ............ 71 141 125 78 67 76 64 64 64 64

17.61.04. Tilskud til saerlige grupper af bern (Lovbunden)

I medfer af lov om bernetilskud udbetales der efter § 10 a i et tilskud ved flerbernsfedsler,
dvs. f.eks. tvillinger eller trillinger, for hvert barn ud over det forste. Efter § 10 b udbetales der
efter ansegning et engangstilskud til foreldre, der adopterer et udenlandsk barn. Efter § 10 c
udbetales efter ansogning et serligt bernetilskud til uddannelsessegende, som har forsergelses-
pligt for et barn under 18 ar. Efter § 10 d udbetales der fra 2014 efter ansegning et supplerende
bernetilskud i visse praktik- og skoleperioder, hvor der udbetales lon eller skolepraktikydelse til
foreldre, som har forsergelsespligt for et barn under 18 ar, og som deltager i en uddannelse, der
er godkendt som stetteberettigende efter SU-loven.

Tilskud til saerlige grupper af bern udbetales af Udbetaling Danmark med trek pa statens
konto.

Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct.
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Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccceveveererereeererneenennn 79,0 76,0 81,4 79,8 79,8 79,8 79,8
10. Tilskud til familier med fler-

bornsfedsler

Udgift 65,8 65,1 68,0 68,5 68,5 68,5 68,5

44. Tilskud til personer ..........c.ccceeeue. 65,8 65,1 68,0 68,5 68,5 68,5 68,5
20. Tilskud til adoptivforzaldre

Udgift 1,6 2,1 1,6 2,3 2,3 2,3 2,3

44. Tilskud til personer .........c..ccccceeue. 1,6 2,1 1,6 2,3 2,3 2,3 2,3
30. Seerligt bernetilskud til uddan-

nelsessegende foraldre

Udgift 8,4 6,6 8,1 6,6 6,6 6,6 6,6

44. Tilskud til personer .........cccoeeeee. 8,4 6,6 8,1 6,6 6,6 6,6 6,6
40. Supplerende bernetilskud i visse

praktik- og skoleperioder

Udgift 32 2,2 3,7 2,4 2,4 2,4 2,4

44. Tilskud til personer ..........cccoe...... 32 2,2 3,7 2,4 2.4 2,4 2.4

10. Tilskud til familier med flerbernsfedsler

Efter § 10a i lov om bernetilskud udbetales der et tilskud ved flerbernsfedsler, dvs. f.eks.
tvillinger eller trillinger, for hvert barn ud over det forste. Born i alderen 0-6 &r (herunder ogsa
adopterede tvillinger m.fl.) kan modtage flerbernstilskud.

Tilskuddet udger pr. 1. januar 2024 10.628 kr. arligt pr. barn.

Tilskud til familier med flerbernsfedsler administreres fra den 1. oktober 2012 af Udbetaling
Danmark, jf. lov om Udbetaling Danmark.

Fra den 1. oktober 2012 udbetales tilskuddet af Udbetaling Danmark med traek pé statens
konto.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Behovsdekning

Beregnet antal tilskud (1.000) ..... 8,2 7.2 7,0 6,7 6,5 6,6 6,4 6,4 6,4 6,4
1I.  Takst (arlig)

Ydelsens StOITEISE .....oovvvvvvvverrvrrenes 9.320 9.508 9.700 9.896 10.016 10.288 10.628 - - -
1Il.  Ressourceforbrug (mio. kr.)

Statens udgifter (2024-pl) ............ 96 91 74 71 69 70 69 69 69 69

20. Tilskud til adoptivforzldre

Efter § 10 b i lov om bernetilskud, udbetales der efter ansegning et engangstilskud pa 61.144
kr. pr. 1. januar 2024 til foraeldre, der adopterer et udenlandsk barn.

Belobet udbetales, nar det af den adoptionsundersegende myndighed kan attesteres, at barnet
er ankommet til Danmark. Der skal ikke foreligge dokumentation for de aftholdte udgifter i for-
bindelse med adoptionen. Udgiften til adoptionstilskuddet atholdes af staten.

Tilskud til adoptivforaeldre administreres fra den 1. oktober 2012 af Udbetaling Danmark, jf.
lov om Udbetaling Danmark.

Fra den 1. oktober 2012 udbetales tilskuddet af Udbetaling Danmark med traek pé statens
konto.



268 § 17.61.04.20.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Behovsdeekning

Beregnet antal tilskud .................. 69 46 25 28 37 27 37 37 37 37
1I.  Takst (arlig)

Ydelsens Storrelse ............ccooeeveees 53.667 54.740 55.835 56.952 57.635 59.191 61.144 - - -
III.  Ressourceforbrug (mio. kr.)

Statens udgifter (2024-pl) ............ 4 3 2 2 2 2 2 2 2 2

30. Szerligt bernetilskud til uddannelsessogende foraldre

Efter § 10 c i lov om bernetilskud, udbetales efter ansegning et serligt bernetilskud til ud-
dannelsessggende, som har forsergelsespligt for et barn under 18 ar.

Tilskuddet udbetales til foreldre, der deltager i en uddannelse, som er godkendt som stette-
berettigende efter SU-loven, og som har forsergelsespligt for et barn under 18 ar. Tilskud kan ikke
udbetales til enlige forsergere, der er berettiget til stipendium som tilleg efter § 7, stk. 4, nr. 1,
i SU-loven. Hvis to samlevende foraldre er berettiget til stipendium som tilleg efter § 7, stk. 4,
nr. 2, kan der kun udbetales tilskud for det andet barn. Tilskud kan dog udbetales til en uddan-
nelsessogende forserger, der har opbrugt sin SU eller ikke modtager slutldn, selvom vedkom-
mende er berettiget hertil. Serligt bernetilskud til uddannelsessogende foreldre kan ogsa udbe-
tales til foraeldre, der deltager i erhvervsrettede uddannelser, som berettiger til optagelse i en ar-
bejdslashedskasse.

Tilskuddet udger i 2024 8.458 kr. arligt. Der kan hejst udbetales et tilskud pr. forzlder og
et tilskud pr. barn. Tilskuddet er athaengigt af indkomsten og reguleres efter § 10 c, stk. 6-14, i
lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den daveerende SRSF-regering, Venstre, Dansk
Folkeparti, Det Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om reform af kontanthjelpssystemet
- flere i uddannelse og job af april 2013. Udgiften til serligt barnetilskud til uddannelsessegende
foraeldre afholdes af staten.

Seerligt bernetilskud til uddannelsessegende foreldre administreres fra 1. oktober 2012 af
Udbetaling Danmark, jf. lov om Udbetaling Danmark.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Behovsdekning

Beregnet antal tilskud (1000)....... 0,8 L1 12 1,1 0,8 1,0 0,8 0,8 0,8 0,8
11 Takst (arlig)

Ydelsens storrelse ..........c.cccceuee. 7.420 7.568 7.720 7.876 7.972 8.188 8.458 - - -
111 Ressourceforbrug (mio. kr.)

Statens udgifter (2024-pl) ............ 7 9 11 9 7 8 7 7 7 7

Bemarkninger: Tilskuddet til uddannelsessegende er @ndret pr. 1. januar 2005, jf. lov nr. 481 af 9. juni 2004 om @ndring
af lov om statens uddannelsesstotte og lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag, séledes at tilskuddet
med visse undtagelser bortfalder for modtagere af SU tilleegsstipendiet til forsergere.

40. Supplerende bernetilskud i visse praktik- og skoleperioder

Efter § 10 d i lov om bernetilskud udbetales der fra 2014 efter ansegning et supplerende
barnetilskud i visse praktik- og skoleperioder, hvor der udbetales lon eller skolepraktikydelse til
foreldre, som har forsergelsespligt for et barn under 18 ar, og som deltager i en uddannelse, der
er godkendt som stetteberettigende efter SU-loven.

Det supplerende bernetilskud kan udbetales til enlige forsergere, der modtager ekstra berne-
tilskud, samt forsergere, der er samlevende med en person, der deltager i en SU-berettigende
uddannelse eller modtager uddannelseshjelp efter § 23 i lov om aktiv socialpolitik, jf. LBK ar. |
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241 af 12. februar 2021 (herefter lov om aktiv socialpolitik). Der kan kun udbetales ét supple-
rende bernetilskud pr. foraelder uanset antallet af barn.

Der er ikke ret til udbetaling af supplerende barnetilskud for méneder, hvor ansegeren mod-
tager serligt bernetilskud til uddannelsessogende efter § 10 c eller SU. Lever forzldrene ikke
sammen, har kun den af foreldrene, der har barnet boende hos sig, ret til supplerende barnetil-
skud. Opholder barnet sig lige meget hos begge forzldrene, har kun den af foraldrene, hvis
adresse barnet er tilmeldt folkeregisteret, ret til supplerende bernetilskud.

Supplerende bernetilskud for en enlig forserger beregnes som 55 pct. af forskellen mellem
summen af stipendium, jf. § 8, stk. 1, nr. 2, og § 10 b, stk. 1, i lov om statens uddannelsesstotte
(SU-loven), jf. [CBK nr. 1037 df 30. august 2017, og ansegerens aktuelle indteegt. Supplerende
bernetilskud for en samlevende forserger beregnes som 55 pct. af forskellen mellem summen af
stipendium, jf. § 8, stk. 1, nr. 2, og § 10 b, stk. 2, i SU-loven, og ansggerens aktuelle indtaegt.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den daverende SRSF-regering, Venstre, Dansk
Folkeparti, Det Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om reform af kontanthjalpssystemet
- flere i uddannelse og job af april 2013.

Udgiften til supplerende bernetilskud i visse praktik- og skoleperioder atholdes af staten.

Supplerende barnetilskud i visse praktik- og skoleperioder administreres af Udbetaling Dan-
mark. Tilskuddet udbetales af Udbetaling Danmark med traek pa statens konto.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Ressourceforbrug (mio. kr.)
Statens udgifter (2024-pl)............... 4 2 0 3 2 4 2 2 2 2

17.61.05. Forskudsvis udbetaling af bernebidrag mv. (Lovbunden)

Efter kapitel 3 i lov om bernetilskud kan forskudsvis udbetaling af bernebidrag fastsat efter
lov om berns forsergelse, nar det ikke betales pa forfaldsdagen, fordres udbetalt af det offentlige
af den person, der er berettiget til at kreeve bidraget. Det offentlige skal herefter soge bidraget
inddrevet hos den bidragsskyldige. Det beleb, der kan kraves forskudsvis udbetalt af det offent-
lige, kan maksimalt udgere normalbidraget.

P4 kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccovveennicrcnnccnenee 990,0 3.319,4 -376,9 509,4 509,4 519,7 519,7
Indteegtsbevilling .......ccooevveveiveniriiiies 22225 21535 - - - - -
10. Forskudsvis udbetaling af berne-

bidrag mv.

Udgift 990,0 3.128,4 -376,9 509,4 509,4 519,7 519,7

44. Tilskud til personer .........c.cccceue... 990,0 3.128,4 -376,9 509,4 509.,4 519,7 519,7

Indteegt 2.222,5  2.153,5 - - - - -

25. Finansielle indtcegter ................... 795,8 765,1 - - - - -

34. Ovrige overforselsindteegter .......... 1.426,7  1.388,3 - - - - -
20. Ej forskudsvis udbetaling af ber-

nebidrag

Udgift - 191,0 - - - - -
22. Andre ordinzre driftsomkostninger - 191,0 - - - - -
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10. Forskudsvis udbetaling af bernebidrag mv.

Normalbidraget udger 18.600 kr. i 2024. Bidraget er sammensat af serligt grundbeleb pa
16.464 kr. og serligt tilleg pd 2.136 kr.

Forskudsvis udbetaling af barnebidrag mv. administreres fra den 1. oktober 2012 af Udbeta-
ling Danmark, jf. lov om Udbetaling Danmark.

Fra den 1. oktober 2012 udbetales tilskuddet af Udbetaling Danmark med treek pa statens
konto.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Socialistisk
Folkeparti, Radikale Venstre, Det Konservative Folkeparti, Liberal Alliance, Alternativet og
Kristendemokraterne om nedbringelse af danskernes geeld til det offentlige af juni 2022.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
L Takst (arlig)
Ydelsens storrelse ..o 16.320 16.644 16.980 17.316 17.520 18.000 18.600 - -
11 Ressourceforbrug (mio. kr.)
Statens udgifter (2024-pl) .......... 289 614 680 -1.323 1.007 -389 509 509 520 520

20. Ej forskudsvis udbetaling af bernebidrag

Geldsstyrelsen har som led i arbejdet med at rydde op i fejlramte gaeldsposter identificeret
private underholdsbidrag for i alt 191 mio. kr., som ikke kan inddrives, fordi de er foreldede eller
fejlbehaftede. Der er pa kontoen foretaget en hensattelse af 191 mio. kr. 1 statsregnskabet for
2022 med henblik pé senere godtgerelse af bidragsmodtagerne. Udbetalingerne af godtgerelserne
vil blive administreret af Gaeldsstyrelsen.

17.61.06. Forsergelse efter lov om aktiv socialpolitik (Lovbunden)

Efter § 83 i lov om aktiv socialpolitik med senere @ndringer, kan kommunen yde hjalp til
udgifter ved udevelse af ret til samver med egne bern under 18 ér, som ikke bor hos ansegeren.
Det er en betingelse, at ansegeren ikke har ekonomisk mulighed for at betale udgifterne. Kom-
munen kan ogsé yde hjelp til dekning af udgifter til en bopalsforelders transport af barnet i
forbindelse med samveer.

Efter stk. 2 i samme paragraf kan der under sarlige betingelser tillige ydes hjelp til aftholdelse
af rejseudgifter med henblik pa kontakt til bern, der er fort til udlandet uden samtykke fra for-
eldremyndighedens indehaver. Efter § 84 i lov om aktiv socialpolitik kan der ydes hjelp til
dakning af udgifter til et barns forsergelse, nar foreeldremyndigheden ved foraldremyndigheds-
indehaverens ded er tillagt personer, der ikke har forsergelsespligt over for barnet. Det er en be-
tingelse, at barnets indtaegter ikke er tilstraekkelige til at dekke udgifterne ved at forserge barnet.

Pé kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......ccccecvvvevvevireneieiieienes 0,7 1,2 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3
10. Forsergelse efter lov om aktiv
socialpolitik
Udgift 0,7 1,2 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3

42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..vvvevenieiirieieieriereeenes 0,7 1,2 1,3 1,3 1,3 1,3 1,3
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10. Forsergelse efter lov om aktiv socialpolitik

Efter § 83 i lov om aktiv socialpolitik kan kommunen yde hjzlp til udgifter ved udevelse
af ret til samvaer med egne bern under 18 ar, som ikke bor hos ansegeren. Det er en betingelse,
at ansegeren ikke har ekonomisk mulighed for at betale udgifterne.

Som folge af vedtagelsen af foraldreansvarsloven blev reglerne om transport ved samveer
@ndret, hvilket indebarer, at kommunen ogsa kan yde hjelp til dekning af udgifter til en bo-
palsforelders transport af barnet i forbindelse med samveer.

Efter stk. 2 i samme paragraf kan der under sarlige betingelser tillige ydes hjaelp til aftholdelse
af rejseudgifter med henblik pa kontakt til bern, der er fort til udlandet uden samtykke fra for-
&ldremyndighedens indehaver.

Efter § 84 i lov om aktiv socialpolitik kan der ydes hjelp til daekning af udgifter til et barns
forsergelse, nér foreldremyndigheden ved foreldremyndighedsindehaverens ded er tillagt perso-
ner, der ikke har forsergelsespligt over for barnet. Det er en betingelse, at barnets indtegter,
herunder det serlige bernetilskud efter lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af berne-
bidrag, ikke er tilstraekkelige til at daeekke udgifterne ved at forserge barnet.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Ressourcer (mio. kr., 2024-pl)
Offentlige udgifter ..........ccccuenene. 2.8 3 2.8 1,6 2,6 2,6 2,6 2,6 2,6 2,6
Statens udgifter 14 15 14 08 13 1,3 13 13 13 13

17.61.08. Det midlertidige bernetilskud (Lovbunden)
Kontoen omfatter udgifter til midlertidigt bernetilskud til visse forsergere, jf. lov nr. 1550 |
af 27. december 2019, som @ndret ved lov om midlertidigt bernetilskud til visse forsergere, jf.

[ovnr 78T af 4. maj 2021 og lov nr. 877 af 21. juni 2022.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccocoveeveveveneieineienne 204,1 192,1 - - - - -
10. Det midlertidige bornetilskud
Udgift 204,1 192,1 - - - - -
44. Tilskud til personer ............ccooeu..... 204,1 192,1 - - - - -

10. Det midlertidige bernetilskud
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Ressourcer (mio. kr., 2024-pl)

Offentlige udgifter..........cccoo.... - 103 201 211 198 - - - - -
Antal helarspersoner (1.000)..... - 58 11,0 11,7 12,3 - - - - -
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17.62. Individuel boligstotte

Individuel boligstette til betaling af boligudgifter kan ydes som boligydelse eller som bolig-
sikring.

Til ansegere, som bor i en husstand, hvor der er personer, der modtager folkepension, kan
der ydes boligydelse, jf. § 17.62.01 Boligydelser til pensionister. Til ansegere, hvor der ikke er
en folkepensionist i husstanden, kan der ydes boligsikring, jf. § 17.62.02. Boligsikring.

Derudover kan der til husstande, hvor der bor en fertidspensionist med pension efter reglerne
fra for 2003, udbetales boligydelse. Hvis fertidspensionen er tilkendt efter de nye regler fra 2003
og frem, kan der ikke udbetales boligydelse, men boligsikring.

Til lejere ydes boligstette som skattefrit tilskud. Til ejere og andelshavere ydes boligstetten
som lan. Der kan dog ydes boligstette til andelshavere med 40 pct. som tilskud og 60 pct. som
lan, nar der i den aktuelle bolig er ansegt om boligstette for den 1. juli 2008.

Boligstette udmales pa husstandsniveau ud fra boligudgifterne, indkomst og formue, antal
voksne, antal bern samt boligarealet og eventuelle andre regler.

17.62.01. Boligydelser til pensionister (Lovbunden)

I medfer af lov om individuel boligstette, jf. LBK nr. 229 df 12. februar 2021 med senere
@ndringer (herefter lov om individuel boligstette) ydes boligydelse til folkepensionister og til
fortidspensionister, der er tilkendt pension efter de frem til den 1. januar 2003 gaeldende regler.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ... 8.053,1  8.1659 79124 8517,8 85451 85823  8.624,6
Indteegtsbevilling ........coeveeeevvcieiicieiecee 30,6 26,5 23,1 20,1 19,1 18,1 17,2
10. Boligydelser til pensionister
Udgift 79514 8.0744 7.820,0 84374 8.468,6 8.509,8 8.5559
44. Tilskud til personer ............coceveue. 7.951,4 8.0744  7.820,0 84374 8.468,6 8509,8 8.5559
Indtzegt 1,4 0,9 - - - - -
25. Finansielle indteegter ................... 1,4 0,9 - - - - -
20. Boligydelseslan til pensionister
Udgift 101,7 91,5 92,4 80,4 76,5 72,5 68,7
54. Statslige udlan, tilgang ................. 101,7 91,5 92,4 80,4 76,5 72,5 68,7
Indtaegt 29,3 25,6 23,1 20,1 19,1 18,1 17,2
25. Finansielle indteegter ................... 32 3,7 - - - - -
32. Overforselsindteegter fra kommuner
0 FEZIONET ..ot 26,0 21,9 23,1 20,1 19,1 18,1 17,2

10. Boligydelser til pensionister

Kontoen omfatter boligydelse ydet som tilskud. Tilskuddet udbetales af Udbetaling Danmark,
der finansierer udgiften ved treek pa statens konto. Der er en kommunal medfinansiering pa 25
pct. af udgiften.

Boligydelse til folkepensionister og fertidspensionister efter de gamle regler fra for den 1.
januar 2003 vil vere pavirket af den demografiske udvikling med flere over 65 &r, og af at der
over tid vil vere ferre fortidspensionister, som er berettigede til boligydelsen. Boligydelse til
borgere, som er anvist af kommunen til en @ldre-/handicapbolig, ydes pa sarligt favorable vilkar,
hvor boligstettelovens sedvanlige lofter over den tilskudsberettigede husleje og den maksimale
boligydelse ikke geelder.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om flere &r pd arbejds-
markedet af juni 2017.

Aftale mellem den davarende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om finansloven for 2019
af november 2018 vedrerende pensionsinitiativer.


http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/229
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Aftale mellem den davarende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Dansk
Folkeparti og Kristendemokraterne om en reformpakke for dansk ekonomi, hurtigere i job et
steerkere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomheder af januar 2022.

Aftale mellem den daveerende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre og En-
hedslisten om initiativer til modvirkning af store huslejestigning af august 2022.

Kontoen er reguleret med den opgjorte private lenudvikling pa 3,6 pct.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Aktivitet (1.000)

Helarspersoner .................... 2818 2786 2776 2752 271,8 2597 2688 2699 2713 2729
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Offentlige udgifter (mia. kr.) 121 120 11,0 11,7 11,4 122 112 113 113 114
1II.  Enhedsomkostning (2024-pl)

Offentlig udgift pr. helars-
person (1.000 kr.) ............. 44 42 40 42 41 41 42 42 42 42

20. Boligydelseslan til pensionister

Pensionister, der er andelshavere eller bor i ejerbolig, kan fa boligydelse som lén efter naer-
mere regler, jf. de indledende bemaerkninger til aktivitetsomradet. Boligydelseslan tilskrives renter
svarende til diskontoen den 1. oktober det forudgéende ar, og lanet inkl. tilskrevne renter tilba-
gebetales ved ded, fraflytning eller lignende. Samtlige afdrag og tilskrevne renter pa boligydel-
seslanene tilfalder staten. Kontoen er opgjort brutto med 100 pct. af udlanet plus samtlige til-
skrevne renter pd udestdende boligstetteldn konteret pd § 17.62.01. Boligydelse til pensionister.
Kommunernes andel af udlénet pa 25 pct. er ligeledes konteret pa § 17.62.01. De tilskrevne renter
posteres ogsd som en indtegt pd § 17.62.06. Renteindtaegter af boligydelseslan, boligsikringslan
og beboerindskudsléan, saledes at udlanskontoen plus renteindtagterne samlet gar i nul. Tilbage-
betalinger af ldn (afdrag) indtegtsfores pd § 17.62.05. Afdrag, afskrivning og genvunden af-
skrivning boligydelseslan, boligsikringslan og beboerindskudsldn mv. sammen med tab og gen-
vundne tab. Fra den 1. marts 2013 afregnes 14n, renter og afdrag via Udbetaling Danmark.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Udlin
Offentlige udgifter (mio. kr.) 111 101 99 102 98 92 60 57 54 52

17.62.02. Boligsikring (Lovbunden)

I medfer af lov om individuel boligstette ydes boligsikring til personer, der ikke modtager
sociale pensioner bortset fra fortidspensionister, som er tilkendt pension efter reglerne pr. 1. ja-
nuar 2003.
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Budgetspecifikation:
R R B F BOI BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccoevveveevevvecieiricrerieenenen 2.498,1 2.747,0 2.8839 28504 2.866,0 2.892,0 20911,5
Indtaegtsbevilling ........ccoeoevveerenieecniniene 18,2 17,4 - - - - -
10. Boligsikring

Udgift 2.497,1  2.746,1  2.882,9 2.846,2 2.861,8 2.887,8 2.907,3

44. Tilskud til personer ..........c.ccceeeue. 2.497,1  2.746,1 2.882,9 2.846,2 2.861,8 2.887,8 2.9073

Indtzegt 18,2 17,4 - - - - -

25. Finansielle indtegter ................... 18,2 17,4 - - - - -
20. Boligsikringslan til fertidspen-

sionister m.fl.

Udgift 0,9 1,0 1,0 4,2 4,2 4,2 4,2

54. Statslige udlan, tilgang ................. 0,9 1,0 1,0 42 42 42 42

10. Boligsikring

Kontoen omfatter boligsikring, der ydes som tilskud. Tilskuddet udbetales af Udbetaling
Danmark, der finansierer udgiften ved traek pa statens konto. Der er en kommunal medfinansi-
ering pa 50 pct. af udgiften.

Boligsikring ydes til alle, der efter nermere regler om indkomst, husleje osv. er berettigede
til statte uanset sociogkonomisk gruppe. Modtagergruppen omfatter saledes erhvervsaktive, uanset
om de er i beskaftigelse eller ej, og fartidspensionister tilkendt pension efter reglerne efter den
1. januar 2003. @vrige pensionistgrupper er berettigede til boligydelse, jf. § 17.62.01. Bolig-
ydelser til pensionister.

Antallet af boligsikringsmodtagere stiger fremover i takt med, at der opbygges en bestand
af fortidspensionister efter de regler, der gelder efter 2002, men vil herudover ogsa athange af
andre tendenser i samfundsekonomien som f.eks. udbuddet af lejeboliger mv.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Socialdemokratiet om
mere enkle og skarpede sanktioner, styrket kontrol med snyd og faerre fejludbetalinger af no-
vember 2018.

17. december 2019 om lettelse af greensehindring ved flytning mellem rigs-
delene m.v.

Aftale mellem den daveerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre samt
Socialdemokratiet, som har tiltradt forliget, om ret til seniorpension for nedslidte af maj 2019.

Aftale mellem den davaerende S-regering, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti, Enheds-
listen og Alternativet om finansloven for 2020 af december 2019 vedrerende afskaffelse af for-
eldrekeb i virksomhedsordningen.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Det
Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om at oprette Seniorpensionsenheden som tillaegs-
aftale til Aftale om ret til seniorpension for nedslidte af december 2019.

Aftale mellem den davaerende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Det Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om bedre ressourceforleb af december 2020

Pa kontoen er indregnet en stigning i forbrugerprisindekset pa 7,7 pct.

Som folge aflov nr. 324 aff 16. marts 2022 om midlertidig opholdstilladelse til personer, der
er fordrevet fra Ukraine, samt en opdateret prognose for antallet af fordrevne fra Ukraine er
kontoen forhgjet med 5,4 mio. kr. i 2024.


http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/1420
http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2022/324

§ 17.62.02.10. 275

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Aktivitet (1.000)

Helérspersoner ................... 307,7 312,9 3288 399,6 343,2 3822 338,7 339,44 341,7 3433
1I.  Ressourceforbrug (2024-pl)

Offentlige udgifter (mia. kr.) 53 50 51 58 57 62 57 57 58 58
IlI.  Enhedsomkostning (2024-pl)

Offentlig udgift pr. helars-
person (1.000 kr.) ............. 17 16 17 18 17 16 17 17 17 17

20. Boligsikringslan til fertidspensionister m.fl.

Boligsikring ydes som lén til fortidspensionister i ejer- og andelsboliger, jf. dog de indledende
bemerkninger til aktivitetsomradet. Staten og kommunerne finansierer hver 50 pct. af udlanet.
Det offentliges krav mod borgerne i form af renter og afdrag pa geeld tilfalder ligeledes staten
og kommunerne med 50 pct. til hver.

Udlén og tilskrevne renter udgiftsferes pa konto § 17.62.02. Boligsikring. Tilskrevne renter
opgoeres ud fra Nationalbankens diskonto den 1. oktober aret for. Eventuelle tilskrevne renter pa
boligsikringslén modposteres som indtegt pd § 17.62.06. Renteindtegter af boligydelseslan, bo-
ligsikringslan og beboerindskudslan, da renterne forst indbetales, nar lanene tilbagebetales. Til-
bagebetalinger af lan nettoindtegtsfores sammen med tab og genvundne tab pa § 17.62.05. Af-
drag, afskrivning og genvunden afskrivning boligydelseslan, boligsikringsldén og beboerind-
skudslan.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L. Ressourceforbrug

17.62.03. Stette til betaling af beboerindskud (Lovbunden)

I medfer af lov om individuel boligstette ydes stotte til betaling af beboerindskud i almene
boliger ibrugtaget efter den 1. april 1964 samt til kommunalt anviste boliger i andet udlejnings-
byggeri. Lanet er indkomstathaengigt, idet der ikke er krav pé lan, hvis indkomsterne overstiger
en i loven nermere fastsat granse.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........cccccoeeeeiiviceinnnne. 172,8 1559 167,0 177,0 177,0 177,0 177,0
Indteegtsbevilling ......ccccooevveveirenieiiiies 1,5 -0,4 - - - - -
10. Stette til betaling af beboerind-

skud

Udgift 172,8 155,9 167,0 177,0 177,0 177,0 177,0

54. Statslige udlan, tilgang ................. 172,8 155,9 167,0 177,0 177,0 177,0 177,0

Indteegt 1,5 -0,4 - - - - -

34. Ovrige overforselsindteegter .......... L5 -0,4 - - - - -
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10. Stette til betaling af beboerindskud

Beboerindskudslén ydes efter ansegning til indflyttere i almene boliger og lignende ibrugtaget
efter den 1. april 1964, hvis husstandsindkomsten ikke overstiger fuld folkepension tillagt 5 pct.

Ligeledes kan der med udgangspunkt i de samme regler, som er geldende for almindelige
beboerindskudslan, ydes 1&n til betaling af indskud mv. i kommunalt anviste boliger i privat ud-
lejningsbyggeri. To tredjedele af de samlede udlansmidler stilles til rddighed af staten.

Til flygtninge mv. kan endvidere ydes 14n til forudbetaling af leje, indskud, depositum mv.
til alle almene boliger og til private udlejningsboliger. For flygtninge mv. stilles 100 pct. af ud-
lansmidlerne til rddighed af staten.

Beboerindskuddet udger 3 pct. af anskaffelsessummen for alment byggeri finansieret for in-
dekslanereformen i 1982, 2 pct. for alment byggeri, der er finansieret med indekslan, 10 pct. for
lette kollektivboliger og 2 pct. for eldreboliger.

I kommunalt anviste boliger er 1dnebelebet begraenset til ikke at kunne overstige seks mane-
ders leje. Lanene er normalt rente- og afdragsfrie i fem ar, hvorefter 14net tilbagebetales over haojst
10 ar. Lanet forrentes efter 5. ar med 4,5 pct. p.a., idet der dog kan bevilges rente- og afdrags-
frihed udover 5. ar.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Ressourceforbrug
Statslige udgifter (mio. kr.) 187 g0 172 172 177 67 177 177 177 177

17.62.04. Tab pa garantier for flygtninges fraflytningsudgifter mv. (Lovbunden)
I medfor af lov om individuel boligstette ydes garanti for fraflytningsudgifter i visse boliger,
nér disse stilles til rddighed for flygtninge.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........c.ccccccceeiiiiiiinnnne 8,6 12,6 42,0 42,0 10,0 10,0 10,0
10. Tab pa garantier for flygtninges
fraflytningsudgifter mv.
Udgift 8,6 12,6 42,0 42,0 10,0 10,0 10,0
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..o 8,6 12,6 42,0 42,0 10,0 10,0 10,0

10. Tab pa garantier for flygtninges fraflytningsudgifter mv.

Flygtninge kan, inden for de forste 3 ar efter at de har opnéet opholdstilladelse, ved indflyt-
ning i lejeboliger f4 en kommunal garanti for opfyldelsen af kontraktmeessige forpligtelser ved
fraflytning. Der ydes desuden dakning for et eventuelt lejetab, som kommunerne matte have
vedrerende boliger, som er erhvervet for at kunne stille til radighed for flygtninge, men i kortere
perioder star tomme. Kontoen omfatter udgifter til garantier i forbindelse med private og kom-
munale lejeboliger, mens tilsvarende udgifter i forbindelse garantier i almene boliger atholdes
pa § 14. Udlendinge- og Integrationsministeriet. Staten yder 100 pct. refusion af kommunernes
udgifter.
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Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Ressourceforbrug
Statslige udgifter (mio. kr.) 21 25 12 9 13 42 42 10 10 10

17.62.05. Afdrag, afskrivninger og genvundne afskrivninger for boligydelseslin,
boligsikringslin og beboerindskudslan my.

I medfer af lov om individuel boligstette foretages afdrag, tabsafskrivninger og genvundne
tabsafskrivninger for boligydelseslan, boligsikringslan og beboerindskudslén mv.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 22.1 Der er adgang til at optage mer- eller mindreudgifter vedrerende af-
skrivninger af boligydelseslan, boligsikringslan og beboerindskudslan
mv. pé forslag til lov om tillegsbevilling.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .... . 51,1 53,5 43,8 453 45,3 453 45,3
Indteegtsbevilling .........ccoeevviveiviicinne 334,2 3255 307,4 316,9 316,9 316,9 316,9
10. Afdrag, afskrivninger og gen-

vundne afskrivninger for bebo-

erindskudslin mv.

Udgift 40,2 29,4 31,0 31,0 31,0 31,0 31,0

44. Tilskud til personer ..........c.coce..e... 40,2 29,4 31,0 31,0 31,0 31,0 31,0

Indtaegt 203,2 183,4 187,4 183,0 183,0 183,0 183,0

25. Finansielle indteegter .................... - - 2,3 2,3 2,3 2,3 2,3

28. Ekstraordincere indtcegter .. . 1,6 1,4 - - - - -

55. Statslige udldn, afgang .................. 201,5 182,0 185,1 180,7 180,7 180,7 180,7
20. Afdrag, afskrivninger og gen-

vundne afskrivninger for bolig-

ydelseslin og boligsikringslin

mv.

Udgift 10,9 24,1 12,8 14,3 14,3 14,3 14,3

44, Tilskud til personer .........cc.cooeu..... 10,9 24,1 12,8 14,3 14,3 14,3 14,3

Indtaegt 131,1 142,1 120,0 133,9 133,9 133,9 133,9

55. Statslige udldn, afgang .................. 131,1 1421 120,0 133,9 1339 133,9 1339

10. Afdrag, afskrivninger og genvundne afskrivninger for beboerindskudslan mv.

Kontoen omfatter afdrag, afskrivninger af uerholdelige belob samt genvundne afskrivninger
af tidligere uerholdelige belab for beboerindskudsléan mv.

Tilbagebetaling af lanene fordeles svarende til refusionen pa omréadet. Lén kan afskrives, hvis
langiver skenner, at der inden for en rimelig arreekke ikke er ekonomisk mulighed for at gen-
nemfore kravet.
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Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Udgifter (mio. kr.)

Tabsafskrivninger ............... 40 77 16 40 31 31 31 31 31 31
1l Indtegter (mio. kr.)

Genvundne tab ................. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

Afdrag/tabsafskrivninger..... 296 330 2749 201 185 185 181 181 181 181

Bemarkninger: Frem til 2019 omfatter tabellen ogsa indtagter og udgifter vedrerende afdrag, afskrivninger og genvundne
afskrivninger for boligydelses- og boligsikringslan. Fra 2020 er disse indtegter og udgifter udskilt pa § 17.62.05.10. Af-
drag, afskrivninger og genvundne afskrivninger for beboerindskudslan mv. og § 17.62.05.20. Afdrag, afskrivninger og
genvundne afskrivninger for beboerindskudslan mv. Dette medferer en stor afvigelse i regnskabstallet for 2020 ift. de
resterende ar.

20. Afdrag, afskrivninger og genvundne afskrivninger for boligydelseslin og boligsikrings-
lan mv.

Kontoen omfatter afdrag, afskrivninger af uerholdelige belob samt genvundne afskrivninger
af tidligere uerholdelige belob for boligydelsesldn og boligsikringsldn mv. Boligydelses- og bo-
ligsikringslan forfalder ved ejerskifte, ved overdragelse af andelsbeviset, eller safremt lantageren
udtrader af husstanden.

Ved 1an ydet til ejerboliger soger staten at sikre vaerdien af panteretten i det omfang, der fra
lantager eller pa dennes vegne er anmodet om at frafalde denne. Tilbagebetaling af boligydel-
seslan inkl. tilskrevne renter er en 100 pct. statslig indtegt.

For boligsikringslédn fordeles tilbagebetalinger svarende til refusionen pd omradet. Lan kan
afskrives, hvis ldngiver skenner, at der inden for en rimelig arraekke ikke er gkonomisk mulighed
for at gennemfore kravet.

Fra den 1. marts 2013 afregnes afdrag, genvundne tab og tabsafskrivninger vedrerende bo-
ligydelseslan og boligsikringslan via Udbetaling Danmark.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Udgifter (mio. kr.)

Tabsafskrivninger ............... 0 0 166 13 13 13 14 14 14 14
1I.  Indteegter (mio. kr.)

Genvundne tab ................... 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Afdragftabsafskrivninger..... 0 0 2295 120 120 120 134 134 134 134

Bemarkninger: Frem til 2019 omfatter tabellen ogsa indtagter og udgifter vedrerende afdrag, afskrivninger og genvundne
afskrivninger for boligydelses- og boligsikringslan pa § 17.62.05.10. Afdrag, afskrivninger og genvundne afskrivninger
for beboerindskudslan mv. Det bemarkes, at der i regnskabsaret 2020 er foretaget en opsplitning af balancerne mellem
§ 17.62.05.10. og § 17.62.05.20. Dette medferer en stor afvigelse i regnskabstallet for 2020 ift. de resterende ar.

17.62.06. Renteindtaegter af boligydelseslin, boligsikringslin og beboerindskudslin
(Lovbunden)

I medfor af lov om individuel boligstette tilskrives érligt renter af udestdende boligydelseslan
og boligsikringsldn. Endvidere har staten og kommunerne renteindtaegter i forbindelse med lo-
bende tilbagebetalinger af beboerindskudslan. Kontoen omfatter séledes tekniske renteopskriv-
ninger og faktisk indbetalte renter.
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Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Indteegtsbevilling .......ccoeveiiinenriiiiee 8,6 10,5 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0
10. Renteindtzegter af beboerind-

skudslin

Indtaegt 8,6 10,5 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0

25. Finansielle indtegter .................... 8,6 10,5 8,0 8,0 8,0 8,0 8,0

10. Renteindtaegter af beboerindskudslan
Kontoen omfatter renteindtaegter pa beboerindskudslan mv., der administreres i kommunerne.
Beboerindskudslan er rentefrie i op til 5 ar eller laengere og udger ellers 4,5 pct. p.a. Den
statslige andel af rentetilskrivninger folger refusionsprocenten for den pagaeldende lantype.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1 Indtegter (mio. kr.)

Indbetalte renter vedr. bebo-
erindskudslan ...................... 10 5 9 9 11 8 8 8 8 8

17.63. Sarlige individuelle ydelser

17.63.01. Sygebehandling, medicin mv. (Lovbunden)

Kontoen vedrerer gkonomisk hjalp til udgifter til sygebehandling, medicin, tandbehandling
mv. for skonomisk vanskeligt stillede personer og fra 2013 bevillinger til dekning af sarligt til-
skud til tandpleje for personer, der modtager ydelser efter lov om aktiv socialpolitik svarende til
niveauet for hjelp 1 kontanthjalpssystemet.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den davaerende S-regering, Socialistisk Folkeparti,
Radikale Venstre, Enhedslisten, Alternativet og Kristendemokraterne om finansloven for 2022
af december 2021.

Pa kontoen er indregnet et generelt pris- og lenindeks pé 3,8 pct.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling 79,7 72,6 74,9 82,0 82,0 82,0 82,0
10. Sygebehandling, medicin mv.
Udgift 324 26,1 25,8 27,7 27,7 27,7 27,7
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ 1 (T4 1011 1<) R 32,4 26,1 258 27,7 27,7 27,7 27,7

20. Tilskud til tandpleje til okono-
misk vanskeligt stillede
Udgift 47,3 46,4 49,1 54,3 54,3 54,3 54,3
42. Overforselsudgifter til kommuner
[ 1 (T4 1071 1<) (RS 47,3 46,4 49,1 54,3 543 54,3 543
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10. Sygebehandling, medicin mv.

Efter § 82 i lov om aktiv socialpolitik, jf. CBK nr. 241 aF 12. februar 2021 (herefter lov om
aktiv socialpolitik), kan der ydes hjzlp til sygebehandling, medicin, tandbehandling eller lignen-
de, der ikke kan dakkes efter anden lovgivning, hvis ansegeren ikke har gkonomisk mulighed
for at betale udgifterne. Der kan kun ydes hjelp, hvis behandlingen er nedvendig af helbreds-
maessige grunde.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Ressourceforbrug (2024-pl)

20. Tilskud til tandpleje til skonomisk vanskeligt stillede

Efter § 82 a i lov om social aktivpolitik ydes et tilskud til tandpleje for personer, som mod-
tager ydelser efter lov om en aktiv socialpolitik svarende til niveauet for hjelp i kontanthjelps-
systemet, jf. Aftale mellem den daverende SRSF-regering og Enhedslisten om finansloven for
2013 af november 2012.

For 18-24 arige og for 25-29 arige, som modtager uddannelseshjelp men ikke aktivitetstilleg,
ydes et tilskud pa 100 pct. af personens egen del af udgiften til tandpleje, der overstiger en
egenbetaling pa 600 kr. For personer, der er fyldt 25 &r, og som modtager uddannelseshjelp og
aktivitetstilleeg eller andre ydelser efter lov om aktiv socialpolitik pa kontanthjalpsniveau, ydes
et tilskud pé 65 pct. af personens egen del af udgiften, der overstiger en egenbetaling p& 600 kr.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 140 122 107 136 107 102 109 109 109 109

17.63.02. Flytning og hjzlp i enkelttilfzelde (Lovbunden)
Kontoen vedrerer gkonomisk hjelp til rimeligt begrundede enkeltudgifter og flytning, som
ydes efter lov om aktiv socialpolitik.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......cccoeeeeeiinccivccncnes 47,5 49,7 50,4 57,3 57,3 57,3 57,3
10. Flytning og hjeelp i enkelttilfzel-
(IiJG:igift 47,5 49,7 50,4 57,3 57,3 57,3 57,3

42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET ..ovveveieieriereieieee e 47,5 49,7 50,4 57,3 57,3 57,3 57,3
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10. Flytning og hjelp i enkelttilfeelde

Efter § 81 i lov om aktiv socialpolitik kan kommunerne yde hjelp til rimeligt begrundede
enkeltudgifter til en person, som har veret ude for @ndringer i sine forhold, hvis den pageldende
persons egen atholdelse af udgifterne i afgerende grad vil vanskeliggere personens eller familiens
muligheder for at klare sig selv i fremtiden.

Efter § 85 i lov om aktiv socialpolitik, kan kommunerne yde hjelp til en flytning, som for-
bedrer ansggerens eller familiens bolig- eller erhvervsforhold, herunder en flytning, hvor der
flyttes fra en bolig med en boligudgift, der ikke svarer til ansegerens eller familiens ekonomiske
forméen, til en bolig med en lavere boligudgift. Kommunerne kan derudover efter samme be-
stemmelse yde hjelp til rimeligt begrundede enkeltudgifter i forbindelse med flytning til en per-
son, som har varet ude for @ndringer i sine forhold, hvis den pagaldendes egen atholdelse af
udgifterne i afgerende grad vil vanskeliggere den pageldendes og familiens muligheder for at
klare sig i fremtiden.

Pé kontoen er indregnet et generelt pris- og lenindeks pé 3,8 pct.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Ressourceforbrug (2024-pl)
Offentlige udgifter (mio. kr.) 159 135 132 106 106 105 115 115 115 115

17.63.03. Efterlevelseshjeelp (Lovbunden)

Kontoen omfatter udgifter til efterlevelseshjelp til personer, hvis @gtefalle eller samlever
afgar ved deden.

Hjelpen ydes efter § 85 a i lov om aktiv socialpolitik og er betinget af, at efterlevende levede
sammen med afdede pé felles bopal her i landet i de sidste tre &r forud for dedsfaldet, samt at
efterlevende ikke er berettiget til efterlevelsespension.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........cccocevvevevivenieieiieienns 2,9 2,2 2,4 2,5 2,5 2,5 2,5
10. Efterlevelseshjzlp
Udgift 2,9 2,2 24 2,5 2,5 2,5 2,5
44. Tilskud til personer .........c.ccccceuu.. 2,9 2,2 2,4 2,5 2,5 2,5 2,5

10. Efterlevelseshjzelp
Efterlevelseshjaelp udbetales af Udbetaling Danmark med en statslig finansiering pa 100 pct.
Hjzlpen er indkomst- og formueathaengig og kan maksimalt udgere 16.116 kr. i 2024.
I serlige tilfeelde vil der kunne ydes efterlevelseshjelp som 1&n. Kontoen omfatter desuden
eventuel efterlevelseshjelp ydet til borgere bosiddende i udlandet.
P& kontoen er indregnet en afdempet satsreguleringsprocent pa 3,3 pct.
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Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Ressourceforbrug (mio. kr., 2024-pl)
Offentlige udgifter..........ccoceceennneee 2 4 3 3 2 2 3 3 3 3
Statens udgifter ..........cccecvereenennne 1 2 3 3 2 2 3 3 3 3

Bemarkninger: Efterlevelseshjalp var til og med 2019 omfattet af 50 pct. kommunal medfinansiering.

17.63.04. Tilskud til hel eller delvis daekning af rejseudgifter til, fra og i Grenland
(tekstanm. 115) (Reservationsbev.)

Kontoen er overfort fra § 15.73.01. Tilskud til hel eller delvis daekning af rejseudgifter som
folge af den kongelige resolution af 28. juni 2015, hvorved ressortansvaret overgér til § 17 Be-
skeftigelsesministeriet.

Scerlige bevillingsbestemmelser:

Regel der fraviges .
g g Beskrivelse
eller suppleres
BV 2.2.11 Tilskud gives som tilsagn.
Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .......ccovveeeuriiervnieeirincenee 0,5 0,3 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6
10. Tilskud til hel eller delvis daek-
ning af rejseudgifter til, fra og i
Grenland
Udgift 0,5 0,3 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..veevevenieniereieiiriereeenes 0,6 0,3 - - - - -
44. Tilskud til personer .. - - 0,6 0,6 0,6 0,6 0,6
45, Tilskud til erhverv -0,1 - - - - - -
Videreforselsoversigt:
Beholdning
Mio. kr. primo 2023
OVrige BEhOIANINZET ...c.eviiiiiieiiiiiieeee ettt ettt ettt 0,9
| L O OO UUSRPOUUTPRRRPRPO 0,9

10. Tilskud til hel eller delvis daekning af rejseudgifter til, fra og i Grenland

Der kan af kontoen ydes tilskud til hel eller delvis dekning af rejseudgifter til, fra og i
Grenland ved rejser, der imgdekommer sociale hensyn, eller som bidrager til at formidle kontakt
mellem Grenland og det gvrige rige. Der tildeles i forste raekke tilskud til daekning af rejseom-
kostninger i forbindelse med bern eller foreldres dedsfald og begravelse.

Rejsen skal ske med den billigst mulige rejseform, under hensyntagen til, at formalet med
rejsen kan opfyldes. Der kan maksimalt bevilliges 20.000 kr. i tilskud til deekning af rejseudgifter
til, fra og i Grenland.

Ansggerkredsen er primart malrettet personer, hvis gkonomiske forhold ger det vanskeligt
selv at finansiere rejseomkostningerne.
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Udbetaling Danmark International Pension administrerer tilskudsordningen fra den 1. oktober
2016 som folge af [ov nr. 628 4f 8. juni 2016 om @ndring af lov om Udbetaling Danmark og
forskellige andre love.

Ved behandling af ansegninger om tilskud bliver der serligt lagt vaegt pa ansegers ekono-
miske forhold, herunder husstandens samlede indkomst og udgifter.

17.64. Sociale Pensioner

Bevillingerne under aktivitetsomrade § 17.64. Sociale pensioner omfatter primert de statslige
udgifter til social pension samt tilleegsydelser til pensionister efter pensionslovene, jf. [BK nr. ]
527 af 25. april 2022 om social pension (herefter lov om social pension) og [LBK nr. 528 af 25.
april 2022 om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fortidspension (herefter lov
om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fertidspension).

17.64.01. Folkepension (tekstanm. 126) (Lovbunden)

Folkepension kan udbetales, hvis de almindelige betingelser om indfedsret og bopal er op-
fyldt, til personer, der har néet folkepensionsalderen. Folkepensionsalderen er 67 ar frem til og
med 2029 og forhejes herefter som folge af levetidsindekseringen af folkepensionsalderen til 68
ar fra den 1. januar 2030 og til 69 ar fra den 1. januar 2035.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .........cccoevvecnnecccnnnccnennee 144.869,7 143.846,0 152.811,2 163.604,0 164.554,0 166.815,2 169.184,6
Indteegtsbevilling .......ccoeveiienenniiiies 4,3 2,9 - - - - -
10. Folkepension til pensionister
Udgift 142.664,0 141.640,7 150.434,4 161.125,4 162.022,6 164.211,6 166.510,1
44. Tilskud til personer ..........c.coceveuee 142.664,0 141.640,7 150.434,4 161.125,4 162.022,6 164.211,6 166.510,1
Indtzegt 4,1 2,8 - - - - -
25. Finansielle indteegter .................... 4,1 2,8 - - - - -
20. Pensionister i udlandet
Udgift 2.205,7  2.2053 2.376,8 2.478,6 2.531,4 2.603,6 2.674,5
41. Overforselsudgitter til EU og
ovrige udland ... 22057 22051 2353,1 2478,6 25314 2.603,6 2.674,5
44, Tilskud til personer .........c..cooeu.... 0,0 0,1 23,7 - - - -
Indtzegt 0,2 0,1 - - - - -
25. Finansielle indtcegter ................... 0,2 0,1 - - - - -

10. Folkepension til pensionister

Folkepensionen bestar af et grundbeleb pa 6.935 kr. (2024-pl) pr. méned og et pensionstilleg
pa 8.024 kr. (2024-pl) pr. méned for enlige og 4.106 kr. (2024-pl) pr. maned for andre. Savel
grundbeleb som pensionstilleeg indtegtsreguleres, hvilket s& vidt muligt sker i forleengelse af
hinanden, sa grundbelobet og pensionstilleegget ikke reduceres samtidigt. Ved siden af folkepen-
sionen er der, beroende pa indkomst- og formueforhold, mulighed for en raekke behovsathengige
tilleeg og en supplerende pensionsydelse pa maksimalt 19.900 kr. (2024-pl) arligt.

Fra den 1. marts 2013 udbetales folkepension af Udbetaling Danmark med en statslig finan-
siering pa 100 pct.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davaerende VK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti og Radikale
Venstre om fremtidens velstand og velfeerd og investeringer i fremtiden af maj 2006.

Aftale mellem den davaerende VK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om senere
tilbagetraekning af maj 2011.
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Aftale mellem den daverende V-regering, Dansk Folkeparti, Liberal Alliance og Det Kon-
servative Folkeparti om @ndring af lov om social pension vedrerende harmonisering af regler om
opgorelse af bopalstid for folkepension af juli 2015.

Aftale mellem den daverende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om flere &r pa arbejds-
markedet af juni 2017.

Aftale mellem den davarende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om finansloven for 2019
af november 2018 vedrerende pensionsinitiativer.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om ny regulering af
folkepensionen og indferelse af obligatorisk opsparing for overferselsmodtagere af november
2018.

Aftale mellem den daverende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om ret
til seniorpension for nedslidte af maj 2019.

Aftale mellem den davarende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Dansk
Folkeparti og Kristendemokraterne om en reformpakke for dansk ekonomi, hurtigere i job, et
steerkere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomheder af januar 2022.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre,
Enhedslisten, Konservative, Dansk Folkeparti, Nye Borgerlige, Alternativet, Kristendemokraterne
og Bent Bagsted pa vegne af arbejdsfacllesskabet af losgengere (Liselott Blixt, Hans Kristian
Skibby, Karina Adsbel, Marie Krarup og Lise Bech) om ingen modregning i social pension og
efterlon pa arbejdspladser, som varetager opgaver med fordrevne fra Ukraine, af maj 2022.

Kontoen er reguleret med den opgjorte private lenudvikling pa 3,6 pct.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Behovsdekning
Antal folkepensionister (1.000)........... 1.101 1.097 1.087 1.074 1.059 1.068 1.076 1.091 1.107 1.123
II.  Produktion

Folkepensionens sterrelse pr. 1. januar
(kr. pr. méaned, lobende pl.)

Samgifte i alt ... 9.570 9.780 9.995 10.225 10.347 10.657 11.041 - - -
Heraf grundbeleb..............ccccoeennnne 6237 6327 6419 6518 6.547 6.694 6.935 - - -
Enlige i alt oo 12.965 13.250 13.541 13.853 14.019 14.439 14.959 - - -
Heraf grundbelob.............cccoocooeveeene. 6237 6327 6419 6518 6.547 6.694 6.935 - - -
Den supplerende pensionsydelse......... 17.200 17.600 18.000 18.400 18.600 19.200 19.891 - - -
Ressourceforbrug (mia. kr.)

Udgifter i kalenderdret, lobende pl..... 133,0 136,8 141,1 142,7 141,6 1504 161,1 162,0 1642 166,5
Udgifter i kalenderéret, 2024-pl......... 153,1 1544 1559 154,01 151,1 1559 161,1 162,0 1642 166,5

20. Pensionister i udlandet

Administrationen af udbetaling af social pension til pensionister bosat i udlandet varetages
af Udbetaling Danmark. Satserne for pensionister er de samme, som gelder for herboende pen-
sionister, jf. aktivitetsoversigten til § 17.64.01. Folkepension.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davarende VK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti og Radikale
Venstre om fremtidens velstand og velfeerd og investeringer i fremtiden af maj 2006.

Aftale mellem den davaerende VK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om senere
tilbagetraekning af maj 2011.

Aftale mellem den davarende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om finansloven for 2019
af november 2018 vedrerende pensionsinitiativer.

Aftale mellem den daverende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om ny regulering af
folkepensionen og indferelse af obligatorisk opsparing for overferselsmodtagere af november
2018.
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Aftale mellem den daveerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om ret
til seniorpension for nedslidte af maj 2019.

Aftale mellem den daverende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Dansk
Folkeparti og Kristendemokraterne om en reformpakke for dansk ekonomi, hurtigere i job, et
steerkere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomheder af januar 2022.

Kontoen er reguleret med den opgjorte private lenudvikling pa 3,6 pct.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Behovsdeekning (1.000)

Antal folkepensionister ...........c...ovvorerenns 50,2 50,0 49,0 48,0 47,6 488 480 495 51,0 525
II.  Ressourceforbrug (mia. kr.)
Udgifter i kalenderaret (lebende pl.)....... 22 22 22 22 22 2.4 2,5 25 2,6 2,7

Udgifter i kalenderaret (2024-pl.) ........... 25 25 24 24 24 25 25 25 26 27
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17.64.02. Personlige tillzeg til pensionister (tekstanm. 126) (Lovbunden)

Kontoen omfatter udgifter til personlige tilleg og helbredstilleeg til folkepensionister og for-
tidspensionister pd gammel ordning. Der ydes personligt tilleeg til ekonomisk sarligt vanskeligt
stillede pensionister og helbredstilleg efter henholdsvis § 14, stk. 1 og § 14 a i lov om social
pension og § 17, stk. 2 og § 18 i lov om hejeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig
fortidspension.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ..........ccccccceeiiiiiiinnne 505,5 5234 523,1 530,8 530,8 530,8 530,8
10. Personlige tillzeg til pensionister
Udgift 504,6 522,4 521,7 529,3 529,3 529,3 529,3
42. Overforselsudgifter til kommuner
08 TEZIONET ..o 504,6 5224 521,7 529,3 529,3 5293 529,3
20. Personlige tillaeg til pensionister
i udlandet
Udgift 0,9 1,0 1,4 1,5 1,5 1,5 1,5
41. Overforselsudgifter til EU og
ovrige udland .........ccoceeeiiiiinene 0,9 1,0 1,4 1,5 1,5 1,5 1,5

10. Personlige tillaeg til pensionister

Personlige tilleg ydes til skonomisk serligt vanskeligt stillede pensionister efter en konkret
individuel vurdering. Tilleegget er ikke formalsbestemt.

Helbredstilleeg, der blev indfert ved [ov nr. T087 df 13. december 2000 om endring af lov
om social pension, lov om aktiv socialpolitik og forskellige andre love, ydes til dekning af
egenbetalingen til udgifter, som den offentlige sygesikring yder tilskud til efter sundhedsloven.
Det drejer sig om udgifter til medicin, behandling hos tandlege, kiropraktor, fysioterapeut, fod-
terapeut og psykolog samt hereapparater. Ved [lov nr. 1072 3f 17. december 2002 om andring
af lov om social pension blev reglerne om helbredstilleg udvidet til ogsa at omfatte udgifter til
tandproteser, briller og fodbehandling.

Helbredstilleegget ydes pa grundlag af pensionistens ekonomiske forhold, udtrykt ved den
personlige tilleegsprocent. Helbredstillegget dakker 85 pct. af pensionistens egenbetaling til
ydelsen ved en personlig tillegsprocent pa 100 pct. og bortfalder ved en personlig tilleegsprocent
pa 0 pct. Der kan ydes personligt tilleeg efter en konkret og individuel vurdering af pensionistens
okonomiske forhold til den resterende del af egenbetalingen.

Staten afholder 50 pct. af udgifterne til personlige tillaeg og helbredstilleg.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den daverende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti og Ra-
dikale Venstre om tryghed om boligbeskatningen af maj 2017.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om finansloven for 2019
af november 2018 vedrerende pensionsinitiativer.

Aftale mellem den daverende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om ret
til seniorpension for nedslidte af maj 2019.

Aftale mellem den davarende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Dansk
Folkeparti og Kristendemokraterne om en reformpakke for dansk ekonomi, hurtigere i job, et
steerkere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomheder af januar 2022.

Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti, Danmarksdemokraterne, Radikale Venstre,
Dansk Folkeparti, Alternativet og Nye Borgerlige om inflationshjaelp af februar 2023.

Pé kontoen er der indregnet et generelt pris- og lenindeks pa 3,8 pct.
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Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Behovsdekning (1.000 personer)
Antal pensionister med personlig til-
leegsprocent pa 100
Antal pensionister med personlig til-

342 331 440 436 436 436 436 436 436 436

leegsprocent storre end O.........c.cceeueeenene 627 621 673 677 677 677 677 677 677 677
1I.  Ressourceforbrug (mio. kr., 2024-pl)
Statslige UdIfTer ... 517 599 590 563 559 543 531 531 531 531

Offentlige UdGIfter. ....ovrvrerrscs 1.033 1.196 1178 1.125 1117 1.085 1.060 1.060 1.060 1.060

20. Personlige tillzeg til pensionister i udlandet
Den statslige udgift til personlige tilleeg til pensionister med fast bopzel i udlandet.
Pé kontoen er der indregnet et generelt pris- og lenindeks péd 3,8 pct.

17.64.03. Varmetillzeg (tekstanm. 126) (Lovbunden)

Efter § 14, stk. 2 og 3 i lov om social pension og § 17, stk. 1 i lov om hgjeste, mellemste,
forhgjet almindelig og almindelig fortidspension m.v. kan der ydes varmetilleeg til dekning af
folke- og fertidspensionisters (pad gammel ordning) varmeudgifter. Belobsgraenserne for nedtrap-
ning af varmetilleeg reguleres efter prisudviklingen pa flydende brendsel og fjernvarme m.v.
ifolge Danmarks Statistiks forbrugerprisindeks. Pensionistens udgifter til varmt vand indgar i
beregningsgrundlaget for varmetilleeg.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .........cccevveervnicernieenennee 240,7 2449 251,5 280,6 291,8 303,4 315,6
10. Varmetillzeg

Udgift 240,7 244,9 251,5 280,6 291,8 303,4 315,6

41. Overforselsudgifter til EU og

ovrige udland ..........ccoceeeeiiinennne 0,1 0,2 - - - - -
44. Tilskud til personer ............ccocee... 240,7 2447 251,5 280,6 291,8 303,4 315,6

10. Varmetillzeg

Statens udgifter til varmetilleeg er athangige af antallet af modtagere samt af den enkelte
pensionists udgift til opvarmning. Fra den 1. marts 2013 udbetales tilskuddet af Udbetaling
Danmark med en statslig finansiering pa 75 pct.

Kontoen omfatter desuden varmetilleeg til pensionister bosiddende i udlandet, hvor staten
atholder hele udgiften.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davarende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om finansloven for 2019
af november 2018 vedrerende pensionsinitiativer.

Aftale mellem den daveerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om ret
til seniorpension for nedslidte af maj 2019.

Aftale mellem den daverende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Dansk
Folkeparti og Kristendemokraterne om en reformpakke for dansk ekonomi, hurtigere i job, et
steerkere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomheder af januar 2022.

P& kontoen er der indregnet et generelt pris- og lenindeks pa 3,8 pct.
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Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Ressourceforbrug (mio. kr., 2024-pl)
Statslige udgifter...........ccoocovieviieees 302 303 287 268 262 261 281 292 303 316
Offentlige udgifter...............cccovvneee 403 405 382 358 349 348 374 389 405 421

17.64.04. Overforsel fra Den Sociale Pensionsfond (Lovbunden)
Pa kontoen er opfert overfersel fra Den Sociale Pensionsfond.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Indteegtsbevilling ........ccovvveveiienieieiiiens 13.537,9 22,3 - - - -
10. Overforsel fra Den Sociale Pen-
sionsfond
Indteegt 13.537,9 22,3 - - - - -
33. Interne statslige overforsels-
INAL@GLEF ... 13.537,9 22,3 - - - -

Bemerkninger: Belobene er overfort fra § 37.51.01.20. Overforsel til § 17.64.04. Overforsel fra Den Sociale Pensionsfond.

10. Overforsel fra Den Sociale Pensionsfond
Der budgetteres ikke leengere pa kontoen.

17.64.05. Fortidspension (tekstanm. 126) (Lovbunden)

Pr. 1. januar 2003 tradte fortidspensionsreformen i kraft, og fertidspensioner, der tilkendes
efter de nye regler, konteres pa denne konto.

Fortidspension tilkendes efter arbejdsevnekriteriet. Det er en betingelse, at arbejdsevnen er
varigt nedsat, og at nedsettelsen er af et sddant omfang, at personen ikke vil vare i stand til at
blive helt eller delvist selvforsergende.

Fra den 1. marts 2013 og frem udbetales fortidspension af Udbetaling Danmark.

Udgifter til fortidspensionister med fast bopal i Danmark, som fer den 1. juli 2014 er blevet
tilkendt fortidspension efter de nye regler, konteres pa § 17.64.05.10. Fortidspension med 35 pct.
refusion, § 17.64.05.20. Fertidspension med 50 pct. refusion og § 17.64.05.30. Fertidspension
med 100 pct. refusion.

Som led i Aftale mellem den davarende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det
Konservative Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af
februar 2015 @ndres medfinansieringsprocenten fra finansloven for 2016 til 20 pct. de forste 4
uger, 60 pct. i uge 5-26, 70 pct. i uge 27-52 og 80 pct. efter uge 52. Andringen omfatter alle
fortidspensionister med fast bopel i Danmark, som ifelge lov om social pension er blevet tilkendt
fortidspension 1. juli 2014 eller senere.

Som led i Aftale mellem den davarende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det
Konservative Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af
februar 2015 viderefores ordningen med nye refusionssatser fra finansloven for 2016 pé konto §
17.64.10. Fortidspension med variabel medfinansiering.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den daverende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om ny regulering af
folkepensionen og indferelse af obligatorisk opsparing for overferselsmodtagere af november
2018.
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Aftale mellem den daverende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre samt
Socialdemokratiet om ret til seniorpension for nedslidte af maj 2019.

Aftale mellem den daverende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Dansk
Folkeparti og Kristendemokraterne om en reformpakke for dansk ekonomi, hurtigere i job, et
steerkere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomheder af januar 2022.

Udgifter til fertidspensionister med fast bopel i udlandet, som er blevet tilkendt fartidspen-
sion efter de nye regler, konteres pa § 17.64.05.40. Fartidspension til pensionister i udlandet.

Pé kontoen er indregnet en reguleringsprocent pé 3,3 pct. efter regulering som folge af obli-
gatorisk pensionsbidrag.

Budgetspecifikation.:
R R B F BOl BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .........cccccoceeviiiiiiinnne. 7.239,5 69854 6911,1 6.542,8 6.160,6 58174  5.490,0
10. Fortidspension med 35 pct. refu-

sion

Udgift 6.599,9 6.337,6 6.234,7 5.828,2 54493 5.107,0 4.779,8

44. Tilskud til personer ............cccccc.... 6.599,9 6.337,6 62347 58282 54493 5.107,0 4.779,8
20. Fertidspension med 50 pct. refu-

sion

Udgift 25,8 22,8 20,2 16,6 13,7 11,2 9,1

44. Tilskud til personer .........c..ccccceuue. 258 22,8 20,2 16,6 13,7 11,2 9,1
30. Fertidspension med 100 pct. re-

fusion

Udgift 66,5 62,5 55,7 40,2 314 24,5 17,8

44. Tilskud til personer .........c.c.ccccce... 66,5 62,5 55,7 40,2 31,4 24,5 17,8
40. Fortidspension til pensionister i

udlandet

Udgift 5474 562,4 600,5 657,8 666,2 674,7 683,3

41. Overforselsudgitter til EU og

ovrige udland ... 5474 562,4 600,5 657,8 666,2 674,7 683,3

10. Fortidspension med 35 pct. refusion

Udgifterne til fortidspensionister, som er blevet tilkendt fortidspension efter de nye regler i
perioden fra den 1. januar 2003 til den 30. juni 2014 konteres pa kontoen. Den statslige finansi-
eringsandel for disse fertidspensionister udger 35 pct.

Fra den 1. juni til og med den 31. december 2013 havde fertidspensionister mulighed for
frivilligt at overgé fra fortidspension efter de gamle regler til fortidspension efter de nye regler.
Udgifterne til de fortidspensionister, der benyttede den frivillige overgang og tidligere modtog
fortidspension efter lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fortidspension
mv. med 35 pct. statslig finansieringsandel, konteres ogsa pa denne konto.

Kommunernes udgifter til kontoen er omfattet af budgetgarantien.

20. Fortidspension med 50 pct. refusion

Fra den 1. juni til og med den 31. december 2013 havde fertidspensionister mulighed for
frivilligt at overga fra fortidspension efter de gamle regler til fortidspension efter de nye regler.
Udgifterne til de fortidspensionister, der benyttede den frivillige overgang og tidligere modtog
fortidspension efter lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fertidspension
mv. med 50 pct. statslig finansieringsandel, konteres pa denne konto.

Kommunernes udgifter til kontoen er omfattet af budgetgarantien.
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30. Fortidspension med 100 pct. refusion

Fra den 1. juni til og med den 31. december 2013 havde fertidspensionister mulighed for
frivilligt at overgé fra fortidspension efter de gamle regler til fortidspension efter de nye regler.
Udgifterne til de fortidspensionister, der benyttede den frivillige overgang og tidligere modtog
fortidspension efter lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fortidspension
mv. med 100 pct. statslig finansieringsandel, konteres pa denne konto.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Aktivitet (1.000)
Hel&rspersoner ............ccoeeueeeueueuceenennns 1042 994 958 920 884 834 756 70,7 662 61,9
Antal tilkendelser...........cccecvevvreriennne. - - - - - - - - - -
II.  Ressourceforbrug (mia. kr.)

Offentlige udgifter, lebende pl............ 20,2 19,8 194 19,0 182 179 16,7 156 146 13,7

Offentlige udgifter (2024-pl)............... 22,1 214 207 200 192 179 16,7 156 14,6 13,7

Statens udgifter (2024-pl) .....c.cccceuee 7.8 7,5 7,3 7,1 6,8 6,5 5,9 5,5 5,1 4,8
1. Offentlige udgifter pr. helarsperson

(2024-pl, 1000 KI.) woverrrereieeeienene 212 215 216 218 217 222 221 221 221 221

Bemarkninger: Aktivitetsoversigten vedrerer § 17.64.05.10-30.

40. Fortidspension til pensionister i udlandet

Efter § 52, stk. 3, i lov om social pension, atholder staten fuldt ud udgifterne til fertidspen-
sionister med fast bopal i udlandet samt pa Grenland og Faeregerne. Udgifterne pa kontoen om-
fatter udgifter til fortidspension til pensionister i udlandet, der far tilkendt fertidspension efter
fortidspensionsreformen, som tradte i kraft pr. 1. januar 2003.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet (1.000)

Helarspersoner ...........c.cc....... 33 34 35 36 36 38 39 41 41 42
11 Ressourceforbrug (mio. kr.)

Statslige udgifter, lebende pl 484 501 515 536 547 562 601 658 666 675

Statslige udgifter (2024-pl) ... 536 548 556 573 577 592 620 658 666 675
1II Offentlige udgifter pr. helars-

person (2024-pl, 1000 kr.) ... 160 159 158 160 159 157 161 162 162 162

17.64.06. Hojeste, mellemste og almindelig fortidspension (tekstanm. 126) (Lov-
bunden)

Pr. 1. januar 2003 tradte fortidspensionsreformen i kraft. Fertidspensioner, der tilkendt for-
tidspension fer de nye regler, konteres pa denne konto.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davarende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om ny regulering af
folkepensionen og indferelse af obligatorisk opsparing for overferselsmodtagere af november
2018.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre samt
Socialdemokratiet om ret til seniorpension for nedslidte af maj 2019.

Aftale mellem den daveerende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Dansk
Folkeparti og Kristendemokraterne om en reformpakke for dansk ekonomi, hurtigere i job, et
steerkere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomheder af januar 2022.
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Udgifter til fortidspensionister med fast bopl i udlandet, som er blevet tilkendt fertidspen-
sion efter de gamle regler, konteres pa § 17.64.06.40. Udenlandske fortidspensionister med he-
jeste, mellemste og almindelig fertidspension inkl. tillegsydelse til almindelig fortidspension.

Pa kontoen er indregnet en reguleringsprocent pa 3,3 pct. efter regulering som folge af obli-
gatorisk pensionsbidrag.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccceveveererereeererneenennn 7.588,5  7.190,7 6.519,6 5.970,2 5418,7 49344 44565
10. Hojeste, mellemste og alminde-

lig fertidspension med 100 pct.

refusion inkl. tillaegsydelse til al-

mindelig fortidspension

Udgift 4.574,0 4.341,5 3.870,5 3.4554 3.139.4 2.862,0 2.583,7

44. Tilskud til personer ............cccccc.... 4.574,0 43415 3.870,5 34554 3.1394 2.862,0 2.583,7
20. Heojeste, mellemste og alminde-

lig fertidspension med 50 pct.

refusion

Udgift 1.363,3 1.268,7 1.163,6 1.097,0 989,3 895,7 801,3

44. Tilskud til personer ..........c.ccoe...... 1.363,3 1.268,7 1.163,6 1.097,0 989,3 895,7 801,3
30. Hojeste, mellemste og alminde-

lig fertidspension med 35 pct.

refusion

Udgift 1.525,6 1.4634 1.366,3 1.3094 1.196,3 1.095,8 1.001,6

44. Tilskud til personer ..........c.coceveuee 1.525,6 14634 13663 13094 1.1963 1.0958 1.001,6
40. Udenlandske fortidspensionister

med hejeste, mellemste og al-

mindelig fortidspension inkl. til-

lzegsydelse til almindelig fortids-

pension

Udgift 125,6 117,1 119,2 108,4 93,7 80,9 69,9

41. Overforselsudgifter til EU og

ovrige udland .........cocovviinninnne 125,6 117,1 119,2 108,4 93,7 80,9 69,9

10. Hojeste, mellemste og almindelig fortidspension med 100 pct. refusion inkl. tilleegsydelse
til almindelig fertidspension

Fortidspension kunne tilkendes personer, hvis erhvervsevne var varigt nedsat efter lov om
hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fortidspension m.v. Afhengig af graden af
erhvervsevnenedsettelsen tilkendtes hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig eller almindelig for-
tidspension. Til pensionen kan tilkendes og udbetales bistands- eller plejetilleeg. Personer, som
opfylder betingelsen for hejeste, mellemste, forhgjet almindelig eller almindelig fortidspension,
men som har en erhvervsindtegt, der afskarer dem fra at opnéd pension, har tidligere kunnet fa
tilkendt invaliditetsydelse. Pr. 1. juli 2008 tilkendes personer pa hgjeste, mellemste, forhejet al-
mindelig eller almindelig fortidspension automatisk invaliditetsydelse, hvis pensionen geres hvi-
lende.

Som led i Aftale mellem den daverende VK-regering og Dansk Folkeparti om finansloven
for 2006 af november 2005 er der indfert en ekstra tilleegsydelse til forhejet almindelig og al-
mindelig fortidspension, der lefter den samlede pensionsydelse til niveauet for mellemste for-
tidspension. Kommunernes udgifter til tillegsydelsen refunderes fuldt ud af staten.

Staten atholder endvidere kommunernes udgifter til tilleg efter § 62 om tilleg som folge af
hgjt kommunalt skatteniveau. Efter § 67 om finansiering atholder staten kommunernes udgifter
til fortidspension, invaliditetsydelse og bistands- og plejetilleeg til personer under 67 ar, hvis af-
gorelsen om ret til pension er truffet inden den 1. januar 1992, samt hvis kommunen inden den
1. januar 1992 har afgivet indstilling til revaliderings- og pensionsnavnet.



292 § 17.64.06.10.

Staten atholder kommunernes udgifter til fortidspension, invaliditetsydelse og bistands- og
plejetilleg til personer, der er fyldt 60 ar, nar der er truffet afgerelse om pension forud for den
12. juni 1997.

Fra den 1. marts 2013 og frem udbetales fortidspension af Udbetaling Danmark.

20. Hojeste, mellemste og almindelig fortidspension med 50 pct. refusion

Efter § 67 om finansiering i lov om hgjeste, mellemste, forhegjet almindelig og almindelig
fortidspension m.v., atholder staten 50 pct. af udgifterne til hgjeste, mellemste, forhegjet almin-
delig og almindelig fortidspension, invaliditetsydelse samt bistands- og plejetillaeg, til personer
under 60 &r, hvis afgerelse om ret til pension er truffet efter den 1. januar 1992, eller hvis kom-
munen har afgivet indstilling til revaliderings- og pensionsnavnet efter denne dato. Staten af-
holder 50 pct. af udgifterne til fortidspension, invaliditetsydelse og bistands- og plejetilleg til
personer under 67 &r, hvis afgerelsen om pension er truffet den 12. juni 1997 eller senere.

Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Fra den 1. marts 2013 og frem udbetales fortidspension af Udbetaling Danmark.

30. Hojeste, mellemste og almindelig fortidspension med 35 pct. refusion

Efter § 67 om finansiering i lov om hgjeste, mellemste, forhegjet almindelig og almindelig
fortidspension m.v., afholder staten 35 pct. af finansieringen af udgifter til hgjeste, mellemste,
forhgjet almindelig og almindelig fertidspension, invaliditetsydelse samt bistands- og plejetilleg,
hvor sagen er afgjort efter den 1. januar 1999.

Kommunernes udgifter er omfattet af budgetgarantien.

Fra den 1. marts 2013 og frem udbetales fortidspension af Udbetaling Danmark.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet (1.000)

Heldrspersoner .............ccceewweee 69.9 655 632 574 542 483 433 394 359 325

Antal modtagere af invaliditets-

YAelSE oo 3,7 33 3,1 2,9 2,8 2,7 2,6 2,5 2,4 2,3
II. Ressourceforbrug (mia. kr.)

Offentlige udgifter lgbende pl. .. 140 13,0 11,9 12,1 11,7 11,1 10,1 94 85 78

Offentlige udgifter (2024-pl) ..... 155 143 128 130 123 11,6 104 94 85 78

Statslige udgifter (2024- pl) ...... 10,0 92 8,1 8.3 7.9 7.4 6,6 59 53 49
111 Offentlige udgifter pr. helarsperson

(2024-pl, 1000 Kr.)..ooeneeererienne 204 196 205 214 215 216 217 217 217 217

Bemarkninger: Aktivitetsoversigten vedrerer § 17.64.06.10-30.

40. Udenlandske fortidspensionister med hejeste, mellemste og almindelig fortidspension
inkl. tilleegsydelse til almindelig fertidspension

Efter § 50 i lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fertidspension m.v.,
atholder staten fuldt ud udgifterne til fortidspension til personer, der har fast bopzl i udlandet
samt Greonland og Fergerne.
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Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet (1.000)

Helarspersoner-............ccccceueuee 1,0 0,9 0,9 0,9 0,8 0,8 0,7 0,6 0,5 0,4
11 Ressourceforbrug (mio. kr.)

Statslige udgifter, lobende pl. 148 134 135 126 117 119 108 94 8 70

Statslige udgifter, (2024-pl)... 162 145 144 133 123 123 108 94 81 70
111 Offentlige udgifter pr. helars-

person (2024-pl, 1000kr.) ...... 162 155 161 152 155 151 163 163 163 163

17.64.07. ATP-bidrag for fertidspensionister (Lovbunden)

Efter [ov nr. 1587 df 20. december 2006 om @ndring af lov om Arbejdsmarkedets Tillzegs-
pension og forskellige andre love er der indfert mulighed for, at fortidspensionister frivilligt kan
indbetale bidrag til ATP med virkning fra den 1. januar 1997.

Som et led i fortidspensionsreformen fra 2003, blev det vedtaget, at alle personer, der er til-
kendt fortidspension for den 1. januar 2003, fortsat kan tilmelde sig frivilligt, mens de personer,
der er tilkendt fertidspension efter den 1. januar 2003, obligatorisk bliver tilmeldt ATP-ordningen.
I begge tilfelde er den statslige finansieringsandel to tredjedele. Med virkning fra den 1. januar
2016 udger det arlige ATP-bidrag 3.396 kr.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den daverende VLAK-regering, Dansk Folkeparti
og Radikale Venstre samt Socialdemokratiet om ret til seniorpension for nedslidte af maj 2019.

Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling .........cccccceviiiiiiiinne 4279 448,7 4552 483,1 494,5 503,7 511,8
10. ATP-bidrag af fertidspensioni-
ster
Udgift 419,1 439,7 446,5 473,2 484,6 493,8 501,8

42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET .eevevenereneerievencieienenes 446,5 4732 484.6 493.8 501,8

419,1 439,7

44. Tilskud til personer ....
20. ATP-bidrag af fertidspensioni-
ster i udlandet
Udgift 8,8 9,0 8,7 92,9 9,9 92,9 10,0
41. Overforselsudgifter til EU og
ovrige udland ..........ccocoeeeiiinennn. 8,8 9,0 8,7 9,9 9,9 9,9 10,0

10. ATP-bidrag af fertidspensionister
Kontoen vedrerer ATP-bidrag af fertidspensionister bosat i Danmark.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Aktivitet (1.000)

Helarspersoner ...........ccocccoveevunnnnn. 1544 1629 175,1 1828 194,8 196,9 208,6 213,7 217,7 2213
II.  Ressourceforbrug (mio. kr.)
Statens udgifter........cccoovevrervennnne 358 371 397 419 440 447 473 485 494 502

1II.  Gns. enhedsomkostning

Statslige udgifter pr. heldrsperson,
K 2268 2268 2268 2268 2.268 2268 2268 2268 2268 2.268
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20. ATP-bidrag af fertidspensionister i udlandet
Kontoen vedrerer ATP-bidrag af fortidspensionister bosat i udlandet.

17.64.08. Supplerende arbejdsmarkedspension for fertidspensionister (Lovbunden)

Som led i fertidspensionsreformen fra 2003, blev der etableret en frivillig supplerende op-
sparingsordning, der tradte i kraft den 1. januar 2003. Ordningen er frivillig, og alle fertidspen-
sionister har mulighed for at tilslutte sig ordningen uanset tilkendelsestidspunkt, og uanset om
de har en arbejdsmarkedspension i forvejen. Det er frivilligt, hvor den supplerende opsparings-
ordning placeres, men storsteparten af ordningen bliver administreret i ATP-regi.

Af belobet betaler fortidspensionisterne selv én tredjedel, og Udbetaling Danmark betaler de
resterende to tredjedele pa vegne af staten.

Udbetaling Danmarks udgifter bliver fuldt ud refunderet af staten. Det samlede bidrag pr.
person i ordningen udger 7.152 kr. arligt i 2024.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den daveerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti
og Radikale Venstre samt Socialdemokratiet om ret til seniorpension for nedslidte af maj 2019.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct. efter regulering som folge af
obligatorisk pensionsbidrag.

Budgetspecifikation:

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccoveeennccnnccennnee 514,7 539,5 583,3 636,6 657,8 677,6 696,0

10. Supplerende arbejdsmarkedspen-
sion for fertidspensionister
Udgift 507,2 531,7 575,4 628,3 649,6 669,4 687,9
42. Overforselsudgifter til kommuner

[ (T4 1011 1<) SRR - - 575,4 6283 649,6 669,4 687,9
44. Tilskud til personer .........c..cccceeeee. 507,2 531,7 - - - -

20. Supplerende arbejdsmarkedspen-
sion for fertidspensionister i ud-

landet
Udgift 7,5 7,8 7,9 8,3 8,2 8,2 8,1
41. Overforselsudgifter til EU og

ovrige udland .........cccoceeeiiiiirene. 7,5 7,8 7,9 8,3 8,2 8,2 8,1

10. Supplerende arbejdsmarkedspension for fertidspensionister
Kontoen vedrerer supplerende arbejdsmarkedspension for fertidspensionister bosat i Dan-
mark.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Aktivitet (1.000)

HelArspersoner .........coooooevvvivsiinnne 98,4 103,1 1094 1142 1185 124,7 131,8 1362 1404 1443
II.  Ressourceforbrug (2023-pl)
Statens udgifter (mio. kr.)............. 467 469 486 521 545 564 594 628 650 669

1II. Gns. enhedsomkostninger

Statslige udgifier pr. heldrsperson, kr. 4176 4260 4344 4440 4488 4.608 4.768 4.768 4768 4.768
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20. Supplerende arbejdsmarkedspension for fertidspensionister i udlandet
Kontoen vedrerer supplerende arbejdsmarkedspension for fertidspensionister bosat i udlandet.

17.64.10. Fortidspension med variabel medfinansiering (tekstanm. 126) (Lovbun-
den)

Som folge af Aftale mellem den davarende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det
Konservative Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af
februar 2015 @ndres den kommunale medfinansiering af fertidspension. Kommunernes medfi-
nansiering udger 20 pct. af udgifterne til fortidspension i de forste 4 uger, 60 pct. i uge 5-26, 70
pct. i uge 27-52 og 80 pct. fra den 53. uge med ydelser.

P& kontoen konteres statens bruttoudgifter samt den kommunale medfinansiering til fortids-
pension efter de nye refusionsregler. Ordningen omfatter alle fortidspensionister med fast bopel
i Danmark, som ifelge lov om social pension er blevet tilkendt fortidspension den 1. juli 2014
eller senere.

Fortidspension tilkendes efter arbejdsevnekriteriet. Det er en betingelse, at arbejdsevnen er
varigt nedsat, og at nedsettelsen er af et sidant omfang, at personen ikke vil vare i stand til at
blive helt eller delvist selvforsergende.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om flere ar pa arbejds-
markedet af juni 2017.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Alter-
nativet, Radikale Venstre og Socialistisk Folkeparti om ny ferielov af oktober 2017.

Aftale mellem den daverende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om ny regulering af
folkepensionen og indferclse af obligatorisk opsparing for overferselsmodtagere af november
2018.

Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre samt
Socialdemokratiet om ret til seniorpension for nedslidte af maj 2019.

Aftale mellem den daverende S-regering, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti og En-
hedslisten om en ny ret til tidlig pension af oktober 2020.

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Radikale Venstre, Socialistisk Folkeparti,
Det Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om bedre ressourceforleb af december 2020.

Aftale mellem den davarende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Dansk
Folkeparti og Kristendemokraterne om en reformpakke for dansk ekonomi, hurtigere i job, et
steerkere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomheder af januar 2022.

Udgifter til fertidspensionister med fast bopeal i udlandet, som er blevet tilkendt fertidspen-
sion efter de nye regler, konteres pa § 17.64.05.40. Fortidspension til pensionister i udlandet.

Fra 1. marts 2013 og frem udbetales fortidspension af Udbetaling Danmark.

Pé kontoen er indregnet en reguleringsprocent pé 3,3 pct. efter regulering som folge af obli-
gatorisk pensionsbidrag.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........cccccevveenncccnniccnennee 14.467,0 17.211,8 20.159,4 25.176,5 27.643,7 29.762,6 31.708,7
Indteegtsbevilling .......ccooeveieenienriiiies 11.304,6 13.678,4 16.074,6 20.086,7 22.060,4 23.755,6 25.312,4
10. Feortidspension

Udgift 14.467,0 17.211,8 20.159,4 25.176,5 27.643,7 29.762,6 31.708,7

44. Tilskud til personer ..........c.ccoeu..... 14.467,0 17.211,8 20.159,4 25.176,5 27.643,7 29.762,6 31.708,7

20. Kommunal medfinansiering af
fortidspension
Indtegt 11.304,6 13.678,4 16.074,6 20.086,7 22.060,4 23.755,6 25.312,4
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32. Overforselsindteegter fra kommuner

0g 1egiONer ..........ccccccveueieieccene 11.304,6 13.678,4 16.074,6 20.086,7 22.060,4 23.755,6 253124

10. Fertidspension

Kontoen omfatter statens bruttoudgifter til fertidspension for alle fortidspensionister med fast
bopel i Danmark, som ifelge lov om social pension er blevet tilkendt fertidspension den 1. juli
2014 eller senere.

20. Kommunal medfinansiering af fortidspension

Som led i Aftale mellem den davarende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti og Det
Konservative Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssystemet af
februar 2015 endres den kommunale medfinansiering af fortidspension. Kommunernes medfi-
nansiering udger 20 pct. af udgifterne til fortidspension i de forste 4 uger, 60 pct. i uge 5-26, 70
pct. i uge 27-52 og 80 pct. fra den 53. uge med ydelser.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet (1.000)

Fortidspensionister i alt........ 302 42,9 579 72,1 860 968 117,0 128,5 1383 1473
Tilgang.......cceceeevvvecrenuencnnnne 12,9 16,7 17,3 17,1 19,0 16,1 21,5 - - -
Heraf 80 pct. medfinansiering 284 409 534 694 839 952 1155 1269 1368 1458
Heraf 70 pct. medfinansiering 0 1,1 21 15 1,1 09 09 09 09 09
Heraf 60 pct. medfinansiering 07 08 20 10 08 06 06 06 06 06
Heraf 20 pct. medfinansiering 0,1 0,1 0,3 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
II. Udgifter (mia. kr. 2024-pl.)
Offentlige udgifter i alt........ 64 91 122 153 181 208 252 276 298 317
Heraf 80 pet. medfinansiering 60 87 11,7 149 178 205 248 273 294 314
Heraf 70 pct. medfinansiering 02 02 03 02 02 02 02 02 02 02
Heraf 60 pct. medfinansiering 00 01 02 01 01 01 01 01 01 01
Heraf 20 pct. medfinansiering - _ - - _ - R - - -
1. Indtegter (mia. kr. 2024-pl.)
Kommunal medfinansiering i
Alt e 5,0 7,2 9,7 119 144 16,6 20,1 22,1 23,8 253
Heraf 80 pct. medfinansiering 48 70 94 11,7 142 164 199 21,9 235 251
Heraf 70 pct. medfinansiering 0,1 0,1 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
Heraf 60 pct. medfinansiering 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
Heraf 20 pct. medfinansiering _ _ _ _ _ _ _ - - -

17.64.11. Mediecheck (Lovbunden)

Kontoen omfatter udgifter til mediecheck til pensionister med en personlig tilleegsprocent pa

100 pct. og dermed begransede supplerende indtegter ud over den sociale pension.
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Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccceveveererereeererneenennn 329,2 418,6 450,2 4544 4479 4385 4133
10. Mediecheck til pensionister
Udgift 329,2 418,6 450,2 454,4 447,9 438,5 413,3
44. Tilskud til personer ..........c.ccoe...... 329,2 418,6 450,2 454 4 4479 4385 4133

10. Mediecheck til pensionister

Mediechecken ydes til folkepensionister samt fortidspensionister p4 gammel ordning med en
personlig tillegsprocent pd 100 pct. Mediechecken udger 1.048 kr. (2024-pl).

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davarende VLAK-regering og Dansk Folkeparti om finansloven for 2019
af november 2018 vedrerende pensionsinitiativer.

Aftale mellem den daverende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre om ret
til seniorpension for nedslidte af maj 2019.

Aftale mellem den daverende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Dansk
Folkeparti og Kristendemokraterne om en reformpakke for dansk ekonomi, hurtigere i job, et
steerkere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomheder af januar 2022.

Ydelsen udbetales af Udbetaling Danmark med en statslig finansiering pa 100 pct.

Pé kontoen er der indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1 Aktivitet (1.000)

Antal personer omfattet af

ordningen - 493,6 477,1 449,7 423,6 443,7 4334 4272 4182 3942
1I.  Ressourceforbrug (mio. kr.,

2024-pl)

Offentlige udgifter - 130 250 353 444 465 454 448 439 413

17.64.12. Seniorpraemie (Lovbunden)
Kontoen omfatter udgifter til den skattefri seniorpraemie.

Budgetspecifikation:

R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ..o 265,7 321,0 352,3 629,1 739,7 734,6 7382
10. Seniorprzemie

Udgift 265,7 321,0 352,3 629,1 739,7 734,6 738,2
44. Tilskud til personer .............cc.c...... 265,7 321,0 3523 629,1 739,7 734,6 738,2

10. Seniorprzemie

Den skattefri seniorpremie ydes til borgere, som er beskaftigede i et omfang, der gennem-
snitligt svarer til mindst 30 timer ugentligt i det forste eller andet ar efter folkepensionsalderen.

Seniorpremien indferes med virkning for argange, der nar folkepensionsalderen fra og med
2019, det vil sige personer fodt den 1. januar 1954 og herefter.

Bevillingen er omfattet af Aftale mellem den daverende VLAK-regering, Dansk Folkeparti
og Radikale Venstre om ret til seniorpension for nedslidte af maj 2019.

Praemien udbetales af Udbetaling Danmark med en statslig finansiering pa 100 pct.
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Pé kontoen er der indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
I Aktivitet
Antal premier pr. ir - - 3580 6910 8.800 9.340 14.870 18.890 18.790 18.830
Il.  Ressourceforbrug (mio. kr.,
2024-pl)
Statslige udgifter . o168 285 341 364 629 740 735 738

17.64.13. Seniorpension (Lovbunden)

Kontoen er oprettet som folge af Aftale mellem den davarende VLAK-regering, Dansk Fol-
keparti og Radikale Venstre samt Socialdemokratiet om ret til seniorpension for nedslidte af maj
2019.

Pa kontoen konteres statens bruttoudgifter og den kommunale medfinansiering til seniorpen-
sionister i Danmark samt statens udgifter til seniorpensionister i udlandet.

Seniorpension kan tilkendes til personer, der har hejst 6 ar til folkepensionsalderen og lang-
varig tilknytning til arbejdsmarkedet med sammenlagt mindst 20-25 ars beskeftigelse samt varigt
nedsat arbejdsevne til hgjest 15 timer om ugen i forhold til seneste job.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Det
Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om at oprette Seniorpensionsenheden som tilleegs-
aftale til Aftale mellem den davarende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre
samt Socialdemokratiet, som har tiltradt forliget om ret til seniorpension for nedslidte af december
2019.

Aftale mellem den daverende S-regering, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Dansk
Folkeparti og Kristendemokraterne om en reformpakke for dansk ekonomi, hurtigere i job, et
steerkere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomheder af januar 2022.

Udgifter til seniorpensionister med fast bopel i udlandet konteres pa § 17.64.13.30. Senior-
pension til pensionister i udlandet.

Pa kontoen er indregnet en reguleringsprocent pa 3,3 pct. efter regulering som felge af obli-
gatorisk pensionsbidrag.

Budgetspecifikation:
R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccoevvevevvervecreiricieiceennen 23342 3.801,2 49892 62081 64133 64025 6.321,4
Indteegtsbevilling .........ccceveivieicciiennees 1.804,4 2.947,6 3.866,8 4.8322 4.996,6 4.986,8  4.920,6
10. Seniorpension
Udgift 2.327,3 3.786,4 49652 6.180,0 6.3855 6.373,3  6.290,6
44. Tilskud til personer ..........c.cccceue. 23273 37864 49652 6.180,0 63855 63733  6.290,6
20. Kommunal medfinansiering af
seniorpension
Indtaegt 1.804,4 2.947,6 3.866,8 4.832,2 4.996,6 4.986,8 4.920,6
32. Overforselsindteegter fra kommuner
08 FEZIONET ... 1.804,4 29476  3.866,8 4.832,2 4.996,6 4.986,8 4.920,6
30. Seniorpension til pensionister i
udlandet
Udgift 6,9 14,8 24,0 28,1 27,8 29,2 30,8

41. Overforselsudgitter til EU og
ovrige udland ... 6,9 14,8 24,0 28,1 27,8 29,2 30,8
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10. Seniorpension
Kontoen omfatter statens bruttoudgifter til seniorpension for alle seniorpensionister med fast
bopzl i Danmark.

20. Kommunal medfinansiering af seniorpension
Kommunerne medfinansierer seniorpension med 20 pct. i de forste 4 uger, 60 pct. i uge 5-26,
70 pct. i uge 27-52 og 80 pct. fra den 53. uge med ydelser.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet (1.000)

Seniorpensionister i alt............. _ - 3,3 11,8 19,2 24,7 29,0 30,0 29,9 29,5
Tilgang .......cocevevvevveivevicirieieine - - 7.7 8,1 9,1 9,0 5,0 - - -
Heraf 80 pct. medfinansiering . - - 20 79 165 21,5 258 268 26,7 263
Heraf 70 pct. medfinansiering . _ - 0,6 2.4 1.9 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8
Heraf 60 pct. medfinansiering . - - 0,5 1,3 08 13 1,3 1,3 1,3 1,3
Heraf 20 pct. medfinansiering . - - 0,1 0,2 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1
11 Udgifter (mia. kr., 2024-pl.)
Offentlige udgifter i alt............ R - 0,7 2,5 40 5,1 6,2 6,4 6,4 6,3
Heraf 80 pct. medfinansiering . - N 0,5 2,0 3,5 45 5,5 5,7 57 5,6
Heraf 70 pct. medfinansiering . R - 0,1 0,3 03 04 0,4 0,4 0,4 04
Heraf 60 pct. medfinansiering . _ - 0,1 0,1 0,1 03 0,3 0,3 0,3 0,3
Heraf 20 pct. medfinansiering - - 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1. Indtegter (mia. kr., 2024-pl.)
Kommunal medfinansiering i alt - - 0,5 1,9 3,1 40 4.8 5,0 50 49
Heraf 80 pct. medfinansiering . - N 0,3 1,6 2,8 3,6 4.4 4.6 4,6 45
Heraf 70 pct. medfinansiering . - - 0,1 0,2 02 03 0,3 0,3 0,3 0,3
Heraf 60 pct. medfinansiering . _ N 0,1 0,1 0,1 02 0,2 0,2 02 0,2

Heraf 20 pct. medﬁnansiering . _ _ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0

30. Seniorpension til pensionister i udlandet
Kontoen omfatter statens udgifter til seniorpension for alle seniorpensionister med fast bopael
i udlandet.

17.64.14. ATP-bidrag for seniorpensionister (Lovbunden)

Kontoen er oprettet som folge af Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Dansk Fol-
keparti og Radikale Venstre samt Socialdemokratiet om ret til seniorpension for nedslidte af maj
2019.

Pa kontoen konteres statens udgifter til ATP-bidrag for seniorpensionister i Danmark og ud-
landet.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den davarende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Det
Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om at oprette Seniorpensionsenheden som tillaegs-
aftale til Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre
samt Socialdemokratiet om ret til seniorpension for nedslidte af december 2019.
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Budgetspecifikation:
R R B F BOI BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccoevveveevevvecieiricrerieenenen 27,0 43,9 56,5 66,2 68,4 68,3 67,4
10. ATP-bidrag for seniorpensioni-
ster
Udgift 26,9 43,6 56,1 65,8 68,0 67,9 67,0
42. Overforselsudgifter til kommuner
0g TEZIONET .o - - 56,1 65,8 68,0 67,9 67,0
44. Tilskud til personer ..........c.coe...... 26,9 43,6 - - - - -
20. ATP-bidrag for seniorpensioni-
ster i udlandet
Udgift 0,1 0,3 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4
41. Overforselsudgifter til EU og
ovrige udland .........ccoceveiiriinenne 0,1 0,3 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4

10. ATP-bidrag for seniorpensionister
Kontoen vedrerer ATP-bidrag af seniorpensionister bosat i Danmark.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2026

I Aktivitet (1.000)

Helarspersoner ...........cccoeeveeneenenee - - 41 11,9 192 247 29,0 30,0 299 29,5
II. Ressourceforbrug (mio. kr.)
Statens udgifter .........cccceeeveiveennne _ _ 9 27 44 56 66 68 68 67

111. Gns. enhedsomkostning

Statslige udgifter pr. heldrsperson,
K o - - 2268 2268 2268 2.268 2.268 2.268 2268 2.268

20. ATP-bidrag for seniorpensionister i udlandet
Kontoen vedrerer ATP-bidrag af seniorpensionister bosat i udlandet.

17.64.15. Supplerende arbejdsmarkedspension for seniorpensionister (Lovbunden)

Kontoen er oprettet som folge af Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Dansk Fol-
keparti og Radikale Venstre samt Socialdemokratiet om ret til seniorpension for nedslidte af maj
2019.

Pé& kontoen konteres statens udgifter til supplerende arbejdsmarkedspension for seniorpen-
sionister i Danmark og udlandet.

Af belabet betaler seniorpensionisterne selv én tredjedel, og Udbetaling Danmark betaler de
resterende to tredjedele pa vegne af staten.

Udbetaling Danmarks udgifter bliver fuldt ud refunderet af staten. Det samlede bidrag pr.
person i ordningen udger 7.152 kr. arligt 1 2024.

Bevillingen er omfattet af:

Aftale mellem den daverende S-regering, Venstre, Dansk Folkeparti, Radikale Venstre, Det
Konservative Folkeparti og Liberal Alliance om at oprette Seniorpensionsenheden som tilleegs-
aftale til Aftale mellem den davaerende VLAK-regering, Dansk Folkeparti og Radikale Venstre
samt Socialdemokratiet om ret til seniorpension for nedslidte af december 2019.

Pa kontoen er indregnet en satsreguleringsprocent pa 3,3 pct. efter regulering som folge af
obligatorisk pensionsbidrag.
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Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccceveveererereeererneenennn 334 56,1 74,2 96,3 101,6 101,8 100,6
10. Supplerende arbejdsmarkedspen-
sion for seniorpensionister
Udgift 33,4 55,9 73,7 95,7 101,0 101,2 100,0
42. Overforselsudgifter til kommuner
0Z TEZIONET ..o - - 73,7 95,7 101,0 101,2 100,0
44. Tilskud til personer 334 55,9 - - - - -
20. Supplerende arbejdsmarkedspen-
sion for seniorpensionister i ud-
landet
Udgift 0,1 0,2 0,5 0,6 0,6 0,6 0,6
41. Overforselsudgitter til EU og
ovrige udland ..o 0,1 0,2 0,5 0,6 0,6 0,6 0,6

10. Supplerende arbejdsmarkedspension for seniorpensionister
Kontoen vedrarer supplerende arbejdsmarkedspension for seniorpensionister bosat i Dan-
mark.

Aktivitetsoversigt
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

L Aktivitet (1.000)

Helarspersoner .................... - - 2,4 75 12,5 16,0 20,1 21,2 21,2 21,0
11 Ressourceforbrug (2024-pl)

Statens udgifter (mio. kr.) .... _ _ 12 36 59 76 9 101 101 100
1. Gns. enhedsomkostninger

Statslige udgifter pr. heldarsper-

SON, KT, oo, - - 4344 4440 4488 4.608 4.768 4.768 4.768 4.768

20. Supplerende arbejdsmarkedspension for seniorpensionister i udlandet
Kontoen vedrerer supplerende arbejdsmarkedspension for seniorpensionister bosat i udlandet.

17.64.16. Tidlig pension (Lovbunden)

Kontoen er oprettet som folge af Aftale mellem den davaerende S-regering, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti og Enhedslisten om en ny ret til tidlig pension af oktober 2020.

P4 kontoen konteres statens ydelsesmessige udgifter til personer, der, jf. lov nr. 2202 df 29.
december 2020, som bekendtgjort ved [LBK nr. 527 af 25. april 2022, har ret til tidlig pension.

Budgetspecifikation:

R R B F BO1 BO2 BO3
Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccccovveennicrcnnccnenee - 1.060,2  2.118,4 2.211,7 2.244,1 2.191,6  2.0824

10. Tidlig pension
Udgift - 1.060,2 2.1184 2.211,7 2.244,1 2.191,6 2.0824
44. Tilskud til personer ..........c.cccceee. - 1.060,2  2.118,4 2.211,7 2.244,1 2.191,6 2.0824
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10. Tidlig pension

Ordningen giver mulighed for, at personer med langvarig tilknytning til arbejdsmarkedet kan
gé pa tidlig pension enten et, to eller tre ar for folkepensionsalderen. Arbejdsmarkedstilknytningen
opgeres fra det fyldte 16. ar og frem til seks ér for folkepensionsalderen. Krav til anciennitet pa
arbejdsmarkedet og den enkeltes alder, nar ancienniteten opgeres, folger derfor som udgangspunkt
folkepensionsalderen.

For at sikre at ordningen far lov at virke de forste &r uden store @ndringer, vil opgerelsesalder
og anciennitetskrav dog blive fastholdt til og med 2025. Herefter vil opgerelsesalder og ancien-
nitetskrav stige med ét ar gaeldende til og med 2030. Fra 2030 vil opgerelsesalder og ancienni-
tetskrav blive indekseret i forhold til den til enhver tid geldende folkepensionsalder.

For argange fodt i 1955 (andet halvar) til og med 1964, hvor opgerelsestidspunktet er 61 ar,
galder, at hhv. 42, 43 og 44 ar med tilknytning til arbejdsmarkedet giver ret til et, to og tre ar
med tidlig pension.

Fra 2026 er opgerelsestidspunktet 62 ar, og anciennitetskravene er 43-45 &r. Det vil gzlde
argange fodt i 1965 til og med 1968. Fra 2031 er opgerelsestidspunktet 63 ar, mens ancienni-
tetskravet er 44-46 ér. Det vil gelde for drgange fodt i 1969 til og med 1970. For drgang 1971
og frem vil opgerelsesalderen og kravene til ar pa arbejdsmarkedet automatisk folge folkepen-
sionsalderen.

Antallet af anciennitetsgivende &r pa arbejdsmarkedet opgeres som perioder med beskeefti-
gelse, herunder lenmodtagerbeskaftigelse, som selvstendig, i fleksjob, med lentilskud, som
vaernepligtig, ferie med len og med ekonomisk stette efter serviceloven. Deltidsbeskaftigelse si-
destilles som udgangspunkt med fuldtidsbeskaeftigelse. Hertil kommer perioder pa barsel, ar-
bejdslashedsdagpenge (inkl. midlertidige forleengelsesydelser) og avrige ydelser, herunder syge-
dagpenge, barselsdagpenge og ledighedsydelse.

Retten til den fulde ydelse pa tidlig pension er betinget af antal &r med bopal i Danmark.
Derudover nedsattes ydelsen for personer med betydelige pensionsformuer og en arbejdsind-
komst, der overstiger et bestemt arligt bundfradrag.

Ydelsen udbetales af Udbetaling Danmark med en statslig finansiering pa 100 pct.

Pé kontoen er indregnet en reguleringsprocent pa 3,3 pct. efter regulering som folge af obli-
gatorisk pensionsbidrag.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

I Aktivitet (1.000)

Helarspersoner .........c.cceeevevveeeenennns R _ - R 72 141 142 145 14,1 134
1I.  Ressourceforbrug (mia. kr., 2024-pl)
Statslige udgifter ........c.coceveeevneionnnee _ _ _ _ 1.1 29 29 22 29 21

> > >

17.64.17. ATP-bidrag for modtagere af tidlig pension (Lovbunden)

Kontoen er oprettet som folge af Aftale mellem den davaerende S-regering, Dansk Folkeparti,
Socialistisk Folkeparti og Enhedslisten om en ny ret til tidlig pension af oktober 2020.

Pa kontoen konteres statens udgifter til ATP-bidrag for modtagere af tidlig pension.
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Budgetspecifikation:
R R B F BOl BO2 BO3

Mio. kr. 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Udgiftsbevilling ........ccceveveererereeererneenennn - 16,3 31,9 323 32,8 32,0 30,4
10. ATP-bidrag for modtagere af

tidlig pension

Udgift - 16,3 31,9 32,3 32,8 32,0 30,4

44. Tilskud til personer ..........c.ccceeeue. - 16,3 31,9 323 32,8 32,0 30,4

10. ATP-bidrag for modtagere af tidlig pension

Som folge af 29. december 2020, som senest bekendtgjort ved [BK nr. 527 ]
af 25. april 2022, om andring af lov om social pension og forskellige andre love er det vedtaget,
at personer, der er tilkendt ret til tidlig pension, obligatorisk bliver tilmeldt ATP-ordningen.

Det arlige ATP-bidrag udger 3.396 kr., og den statslige finansieringsandel udger to tredjedele
heraf, svarende til 2.268 kr.

Aktivitetsoversigt

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

1. Aktivitet (1.000)

Helarspersoner .........oceccceeeveecrcnnevcncnee - _ _ - 72 14,1 142 145 14,1 134
1I.  Ressourceforbrug (mio. kr.)
Statslige udgifter .........ccoccceeevvcvcnnnnne R - - R 16 31 32 32 32 30

III.  Gns. enhedsomkostninger (kr.)
Statslige udgifter pr. heldrsperson ....... ; ; B _ 2268 2268 2.268 2268 2268 2.268



http://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/2202
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Anmerkninger til tekstanmzerkninger

Materielle bestemmelser.

Ad tekstanmerkning nr. 115.

Tekstanmeerkningen er opfert ferste gang pa finansloven for 1994. Tekstanmaerkningen er
viderefort uaendret fra finansloven for 2017.

Tekstanmarkningen bemyndiger beskeftigelsesministeren til at udstede nermere regler for
anvendelsen af bevillingen, herunder ydelse af tilskud, regnskab og revision.

Pa finansloven for 2004 er tilfgjet § 17.11.03. Beskeftigelsespolitisk forsegs- og udred-
ningsvirksomhed, § 17.21.08. Arbejdsmiljeforskningsfond, der pa finansloven for 2003 var opfert
under tekstanmarkning 124.

Pé finansloven for 2006 er tilfgjet § 17.46.59. Aflgb pa servicejob.

Pé finansloven for 2007 er tilfgjet § 17.46.14. Indsats ved sterre afskedigelser.

Pé finansloven for 2007 er anvendelsen for tekstanmarkningen udvidet, sd den ogsd omfatter
§ 17.51.03. Fonden for Forebyggelse og Fastholdelse.

Pa finansloven for 2008 er tilfajet § 17.46.58. Seniorjob til personer over 55 ar.

Pé finansloven for 2010 er tilfgjet § 17.46.27. Serlig indsats for unge, § 17.49.20. Serlige
indsatser for udsatte grupper og personer med handicap og § 17.41.12. Beskaftigelsesrettede
aktiviteter.

Pé finansloven for 2011 er tilfojet § 17.46.16. Regionale puljer til en aktiv beskaftigel-
sesindsats og § 17.49.24. Jobcentre i ghettoer.

Pa finansloven for 2012 er tilfajet § 17.49.17. Brug for alle - Indsats til udsatte kontant-
hjelpsmodtagere, § 17.49.19. Bekempelse af ungeledighed.

Pé finansloven for 2012 er tilfojet § 17.46.30. Styrket indsats for ledige ordblinde og lese-
og skrivesvage.

Pa finansloven for 2013 er tilfgjet § 17.46.75. Jobrotation til serlige grupper med viderega-
ende uddannelse.

Pa finansloven for 2013 har en rekke hovedkonti omfattet af tekstanmerkningen skiftet
kontonummer som folge af @ndret organisering af Beskeftigelsesministeriet. Det drejer sig om
§ 17.51.11. Center for Aktiv Beskeaftigelsesindsats (pé finansloven for 2012 § 17.49.09. Center
for Aktiv Beskaftigelsesindsats), § 17.51.13. Forebyggende tvaergdende aktiviteter (p& finanslo-
ven for 2012 § 17.46.70. Tvargaende aktiviteter mellem stat, kommuner og andre akterer), §
17.59.11. Arbejdsmarkedstiltag for personer med handicap (p& finansloven for 2012 § 17.49.15.
Arbejdsmarkedstiltag for personer med handicap), § 17.59.12. Socialekonomiske virksomheder i
beskeftigelsesindsatsen (pa finansloven for 2012 § 17.49.18. Socialokonomiske virksomheder i
beskeftigelsesindsatsen), § 17.59.14. Styrket indsats for personer med et handicap (pé finansloven
for 2012 § 17.49.14. Styrket indsats for personer med et handicap), § 17.59.21. Forebyggende
indsatser for udsatte grupper og personer med handicap (pé finansloven for 2012 § 17.49.20.
Seerlige indsatser for udsatte grupper og personer med handicap), § 17.59.25. Beskaftigelses-
konsulenter i Veterancentret (pa finansloven for 2012 § 17.49.32. Beskeftigelseskonsulenter i
Veterancentret), § 17.59.31. Seniorer pa arbejdsmarkedet (pé finansloven for 2012 § 17.49.36.
Fastholdelse af seniorer pa arbejdsmarkedet), § 17.54.21. Seniorjob for personer over 55 ar (pa
finansloven for 2012 § 17.46.58. Seniorjob for personer over 55 ar) og § 17.54.22. Afleb pa
servicejob (pa finansloven for 2012 § 17.46.59. Aflab pé servicejob).

Pa finansloven for 2013 er tilfojet § 17.46.71. Fagpiloter, § 17.46.78. Implementering af re-
habiliteringsteam og § 17.51.14. Flere fleksjob.
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Pé finansloven for 2014 er tilfgjet § 17.46.67. Flere i uddannelse og job - Indsats til kon-
tanthjeelpsmodtagere og § 17.46.68. Bedre vidensgrundlag for flere kontanthjelpsmodtagere i
uddannelse og job.

Pa finansloven for 2015 er tilfgjet § 17.46.41. Uddannelsesloft, § 17.46.42. Kompetenceud-
vikling og effektevaluering af beskeftigelsesindsatsen, § 17.46.43. Styrket indsats for ledige og
§ 17.46.66. Udvikling af indsatsen for sygemeldte.

Pé finansloven for 2016 er ved kongelig resolution af 28. juli tilfgjet § 17.61.07. Bornefa-
milieydelse til udsendte i 3. lande og § 17.63.04. Tilskud til hel eller delvis dekning af rejseud-
gifter til, fra og i Grenland.

Pa finansloven for 2016 er tilfgjet § 17.46.65. Flere borgere i udkanten af arbejdsmarkedet i
job eller uddannelse.

Péa finanslov for 2017 er tilfgjet § 17.46.44. Opkvalificering inden for mangelomrader.

Pé finansloven for 2017 er tilfgjet § 17.46.64. Kontanthjelpsmodtagere mv. pé langvarig
offentlig forsergelse.

Pé finansloven for 2018 er som folge af Trepartsaftale mellem den davarende VLAK-rege-
ring og arbejdsmarkedets parter om styrket og mere fleksibel voksen-, efter- og videreuddannelse
af oktober 2017 tilfejet ny konto § 17.51.04. Sporskifte.

Pa finansloven for 2018 er tilfgjet ny konto § 17.59.22. Udbredelse af virksomheders sociale
ansvar.

Pé finansloven for 2021 er slettet § 17.46.68. Bedre vidensgrundlag for flere kontanthjaelps-
modtagere i uddannelse og job, § 17.46.71. Fagpiloter, § 17.51.14. Flere fleksjob, § 17.59.25.
Beskaftigelseskonsulenter i Veterancentret og § 17.61.07. Bernefamilieydelse til udsendte i 3.
lande.

Pa finansloven for 2021 er tilfejet § 17.21.09. Tilskud vedrerende forebyggelse af nedslidning
og ulykker som folge af udmentning af reserve til forebyggelsesinitiativer.

Pé finansloven for 2021 er tilfgjet § 17.46.46. Styrket opkvalificering af ledige.

Pé finansloven for 2021 er tilfgjet § 17.59.19. Nedbringelse af sygefraver pa offentlige ar-
bejdspladser.

Pa finansloven for 2021 er tilfgjet § 17.59.25. Beskaftigelseskonsulenter i Veterancentret.

Pé finansloven for 2022 er tilfgjet § 17.46.45. Opkvalificeringsinitiativer, § 17.46.76. Jobro-
tation til erhvervsuddannelser, § 17.49.26. Kompetenceloft til iveerksattere som folge af sletning
af tekstanmarkning nr. 167.

Pé finansloven for 2022 er tilfgjet § 17.11.14. Fremme af kensligestilling mellem kvinder
og mand, som tidligere har veret opfort som tekstanmerkning 187 pa § 24.11.40. Fremme af
kensligestilling mellem kvinder og mand, jf. kongelig resolution af 19. november 2020. Pa lov
om tillegsbevilling for 2021 er tekstanmaerkningen overfort som nr. 187 til § 17. Beskeftigel-
sesministeriet.

Pé finansloven for 2022 er tilfgjet § 17.46.47. Afhjelpning af mangel pd arbejdskraft som
folge af Aftale mellem den davarende S-regering og arbejdsmarkedets parter om mangel pa ar-
bejdskraft af oktober 2021.

Pa finansloven for 2023 er § 17.11.14. Fremme af kensligestilling mellem kvinder og mend
overfort til § 28.13.01. Fremme af kensligestilling mellem kvinder og maend jf. kongelig resolu-
tion af 4. februar 2022.

Pé finansloven for 2023 er § 17.49.24. Jobcentre i ghettoer flyttet til § 17.49.20. Szrlige
indsatser for udsatte grupper og personer med handicap.

Pa finansloven for 2023 er tilfojet § 17.59.26. Pulje til kommunernes udgifter til varmehjalp
efter eksisterende ordninger som folge af sletning af tekstanmerkning nr. 167.

Ad tekstanmerkning nr. 126.
Tekstanmarkningen er opfert forste gang under § 17. Beskeaftigelsesministeriet pa finanslo-
ven for 2002. Tekstanmarkningen er viderefort uendret fra finansloven for 2017.
Tekstanmarkningen har tidligere vaeret optaget som tekstanmerkning nr. 103 under § 15.
Socialministeriet.



306 § 17.

Tekstanmarkningen er optaget pd finansloven i forlengelse af akt. 58 af 8. november 1995.

Tekstanmarkningen er @ndret pa finansloven for 2004 som felge af lov om aktiv beskafti-
gelsesindsats.

Tekstanmarkningens ordlyd er preciseret pa finansloven for 2005. Tekstanmarkninger med
tilsvarende indhold er optaget under § 15. Socialministeriet og § 27. Ministeriet for Familie- og
Forbrugeranliggender.

Pa finansloven for 2013 har en rakke hovedkonti omfattet af tekstanmaerkningen skiftet
kontonummer som folge af @ndret organisering af Beskaftigelsesministeriet. Det drejer sig om
§ 17.54.01. Revalidering (p& finansloven for 2012 § 17.35.04. Revalideringsydelse mv.), §
17.54.02. Forrevalidering (pa finansloven for 2012 § 17.35.04. Revalideringsydelse mv.), §
17.54.13. Refusion af udgifter til hjelpemidler (pa finansloven for 2012 § 17.46.21. Refusion af
udgifter til hjelpemidler mv. til ikke-forsikrede ledige mv.) og § 17.56.02. Ledighedsydelse (pa
finansloven for 2012 § 17.35.03. Ledighedsydelse).

Pa finansloven for 2016 har en razkke hovedkonti omfattet af tekstanmaerkningen skiftet
kontonummer som folge af Aftale mellem den daverende SR-regering, Venstre, Dansk Folkeparti
og Det Konservative Folkeparti om reform af refusionssystemet og tilpasninger i udligningssy-
stemet af februar 2015. Det drejer sig om § 17.35.11. Kontant- og uddannelseshjalp (pa finans-
loven for 2015 § 17.35.01. Kontanthjaelp, revalidering mv.), § 17.35.23. Revalideringsydelse mv.,
§ 17.47.11. Lentilskud ved ansettelse af revalidender m.fl. (pa finansloven for 2015 § 17.54.01.
Revalidering), § 17.35.24. Forrevalidering pa kontant- og uddannelseshjeelp (pa finansloven for
2015 § 17.54.02. Forrevalidering), § 17.35.25. Ledighedsydelse (p& finansloven for 2015 §
17.56.02. Ledighedsydelse).

Pé finansloven for 2016 er § 17.54.13. Refusion af udgifter til hjaelpemidler omfattet af
tekstanmaerkningen flyttet til § 17.46.18.30. Refusion af udgifter til hjelpemidler til personer i
fleksjob, med ledighedsydelse, i skanejob og handicappede, hvorfor tekstanmerkningen videre-
fores pa § 17.46.18.30.

Pa finansloven for 2016 er ved kongelig resolution af 28. juni 2015 tilfejet § 17.64.01. Fol-
kepension, § 17.64.02. Personlige tilleeg til pensionister, § 17.64.03. Varmetilleg, § 17.64.05.
Fertidspension og § 17.64.06. Hejeste, mellemste og almindelig fortidspension. Kontiene har
tidligere vaeret opfort pa § 15.81.01. Folkepension, § 15.85.01. Personlige tilleeg til pensionister,
§ 15.85.11. Varmetilleg, § 15.89.01. Fortidspension og § 15.89.02. Hgjeste, mellemste og al-
mindelig fortidspension.

I forlengelse af akt. 58 af 8. november 1995 optages tekstanmerkningen for ferste gang
under § 15. pé finansloven for 1998 som tekstanmaerkning nr. 60. Tekstanmerkningen skaber
bevillingsmaessig hjemmel til, at personer, der har opholdt sig ved Thulebasen i 1968, ikke fér
nedsat ydelser som folge af, at de har modtaget en kulancemassig godtgerelse.

Konto § 17.64.05. Fertidspension blev forste gang opfert pa finansloven for 2016.

Pa finansloven for 2016 er tilfojet ny konto § 17.64.10. Fertidspension med variabel refusion.
Bevillingen til kontoen er overfort fra dele af § 17.64.05. Fortidspension, hvor tekstanmerkningen
ligeledes er tilknyttet.

Ad tekstanmerkning nr. 129.

Tekstanmarkningen er opfert ferste gang pa finansloven for 2009. Tekstanmerkningen er
viderefort uendret fra finansloven for 2017.

Tekstanmarkningen giver beskaftigelsesministeren hjemmel til at yde en sarlig kompensa-
tion efter reglerne i arbejdsskadesikringsloven til tidligere ansatte i B2-afdelingen pa Grindsted-
verket i Grindsted, uanset foraldelsesfrister i arbejdsskadesikringslovens § 36. Kravene i ar-
bejdsskadesikringsloven vedrerende anerkendelse og erstatning finder anvendelse og skal fortsat
vaere opfyldt for, at der kan ydes kompensation. Baggrunden for den sarlige kompensationsord-
ning er, at der foreligger dokumentation for, at et betydeligt antal ansatte tilbagevendende og over
en lengere periode har varet udsat for ekstraordineert heje pavirkninger af kvikselv i B2-afde-
lingen pa Grindstedverket i Grindsted, at arbejdsgiveren var bekendt med disse pavirkninger, at
de ansatte ikke blev beskyttet mod pavirkningerne i tilstreekkelig grad, og at Arbejdstilsynet ikke
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reagerede tilstreekkeligt konsekvent over for virksomheden i forhold til de heje overskridelser af
vardierne. Alene krav, der er anmeldt til Arbejdsskadestyrelsen senest den 31. december 2009,
vil vaere omfattet af ordningen.

Ad tekstanmerkning nr. 134.

Tekstanmarkningen er opfert forste gang pa finansloven for 2010. Tekstanmerkningen er
viderefort uendret fra finansloven for 2017.

I forbindelse med lov nr. 483 af 12. juni 2009 om @ndring af lov om ansvaret for og styringen
af den aktive beskeeftigelsesindsats, lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats og forskellige andre
love samt om opheavelse af lov om supplerende aktiveringstilbud til visse ledige medlemmer af
en a-kasse blev der ikke etableret hjemmel til, at kommunerne overtager administrationen af samt
finansieringen af udgifter til servicejob, og at staten skal refundere kommunernes udgifter til
servicejob for personer ansat i f.eks. regioner og humanitere organisationer. Hjemlen etableres
med denne tekstanmaerkning, sdledes at kommunerne overtager de opgaver og forpligtelser, som
staten har varetaget i medfoer af lov nr. 140 af 25 marts 2002 om ophavelse af lov om servicejob
for at opretholde og fortsette ansattelsesforhold, hvortil der er afgivet tilsagn om tilskud, eller
som er pabegyndt inden ophavelseslovens ikrafttraeden.

Pa finansloven for 2013 har felgende hovedkonto omfattet af tekstanmeerkningen skiftet
kontonummer som folge af @ndret organisering af Beskaftigelsesministeriet: § 17.54.22. Aflab
pa servicejob (pa finansloven for 2012 § 17.46.59. Aflab pé servicejob).

Det forste initiativ omfatter sager, som afgeres, er anmeldt, optaget til revision eller begaeret
genoptaget 1 perioden fra den 1. januar 2018 til og med den 30. juni 2025.

Formalet med det andet initiativ er at sikre med virkning fra den 1. januar 2019 og i resten
af perioden til udgangen af 2025, at AES i sager om psykiske sygdomme vedrerende tidligere
udsendte soldater og andre statsansatte personer traffer afgerelse inden for 12 méneder efter, at
sagerne er anmeldt, optaget til revision eller begaret genoptaget i AES, dog med undtagelse af
sager, der behandles i Erhvervssygdomsudvalget, hvor mélsetningen fastsettes til 16 maneder.
Dette sikres ved, at AES tilfores midler til at ansatte ekstra medarbejdere.

Maélgruppen for begge initiativer er den samme personkreds, som er defineret i lov nr. 336
af 2. april 2014 om erstatning og godtgerelse til tidligere udsendte soldater og andre statsansatte
med sent diagnosticeret posttraumatisk belastningsreaktion (veteranloven). Det vil sige personer,
der som led i ansattelsen i staten har varet udsendt mindst en gang eller i ovrigt i tjenstligt
medfer har opholdt sig i udlandet i omrader, hvor danske statsansatte deltager i konfliktforebyg-
gende, fredsbevarende, fredsskabende, humanitere og andre lignende opgaver. Det er dog ikke
en forudsatning for at vaere omfattet af initiativerne, at den psykiske sygdom er omfattet af ve-
teranloven.

Baggrunden for, at de to initiativer er rettet mod den valgte personkreds er, at der er tale om
en gruppe mennesker, som har veret beskeftiget i et serligt miljo uden for Danmark, hvor de
har kunnet blive udsat for belastninger, som er helt ekstraordinare i forhold til de arbejdsmilje-
maessige belastninger, som traditionelt kan opsta pa det danske arbejdsmarked. Endvidere oplever
de et veesentligt miljoskifte, nar de vender hjem. Der er derfor et serligt behov for, at denne
persongruppe sikres en sagsbehandling, som tager specielt hensyn til deres helt serlige situation.
Med de to initiativer sikres det i hvert enkelt tilfeelde, at de tidligere udsendte far en ekstra me-
dicinsk vurdering af en ekspert i netop de ekstraordinaere pavirkninger, som de kan have varet
udsat for under udsendelsen, og at de kan fa hjelp til hurtigere at komme videre i deres liv.

Ad tekstanmaerkning nr. 170.

Tekstanmarkningen er opfort forste gang pa finansloven for 2023. Tekstanmerkningen be-
myndiger beskeftigelsesministeren til at nedsatte tilskuddene til de af tekstanmarkningen om-
fattede konti, som led i udmentningen af en af finansministeren udstedt dispositionsbegraensning.
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